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第五十五届会议 

第二委员会 

议程项目 97 

训练和研究 

  法国 决议草案 

  意大利都灵联合国职员学院 

 大会  

 回顾 1999 年 1 月秘书长决定在意大利都灵设立联合国职员学院项目 最初

为期五年  

 回顾其 1992年 12月 22日第 54/228号决议  

 重申必须在有关机构和机关间统一战略和有效分工基础上 对研究和训练采

取联合国全系统协调的办法  

 欢迎秘书长的报告
1
 以及独立评价小组的报告

2
 

 1. 欢迎联合国职员学院项目的工作 特别是有关加强联合国在经济与社会

发展和国际和平与安全领域的业绩以及促进一个共同的联合国管理文化的方面

工作  

 2. 深为赞赏国际劳工组织都灵国际训练中心提供的技术 后勤和行政支

助  

__________________ 

    因技术理由重新印发  

  代表属于欧洲联盟的联合国会员国  
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 3. 请秘书长与行政协调委员会和有关联合国组织继续抓紧协商 尽早提交

该学院章程的最后草稿 其中酌情反映有关职能 施政和资金筹措的协商的结果

供大会审查核可 最好在大会第五十五届会议 以期在 2002 年 1 月 1 日成立该

学院  

 4. 决定成立联合国职员学院 作为联合国系统全系统知识管理 工作人员

培训和学习的机构 特别旨在创建一个实现经济与社会发展 和平与安全和内部

管理的共同文化框架  

 5. 决定职员学院成立后 应就学院的工作 活动和成绩 包括与其他联合

国机构的合作 两年向大会呈报一次  

 

 


