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الدورة الخامسة والخمسون 
اللجنة الثالثة 

البند ١١٢ من جدول الأعمال 
  القضاء على العنصرية والتمييز العنصري 

 نيجيريا*: مشروع قرار منقح 
تدابــير مكافحــة الأشــكال المعــاصرة للعنصريــة والتميــيز العنصــــري وكراهيـــة 

 الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب 
إن الجمعية العامة، 

إذ تشـير إلى قرارهـا ١٥٣/٥٤ المـؤرخ ١٧ كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٩٩ وإذ تحيــط 
علما بقرار لجنة حقوق الإنسان ١٤/٢٠٠٠ المؤرخ ١٧ نيسان/أبريل ٢٠٠٠(١)، 

وإذ تؤكـد أن إعـلان وبرنـامج عمـل فيينـــا اللذيــن اعتمدهمــا المؤتمــر العــالمي لحقــوق 
ــيز  الإنسـان في ٢٥ حزيـران/يونيـه ١٩٩٣(٢) يعلقـان أهميـة علـى القضـاء علـى العنصريـة والتمي

العنصري وكراهية الأجانب وأشكال التعصب الأخرى، 
ـــة، بوصفــها إحــدى ظواهــر الاســتبعاد الــتي ابتليــت ــا  واقتناعـا منـها بـأن العنصري

مجتمعات كثيرة، تتطلب العمل والتعاون بعزيمة صادقة من أجل القضاء عليها، 

                                                           
نيابة عن الدول الأعضاء في الأمم المتحدة، الأعضاء في مجموعة الـ ٧٧ والصين.  *

انظر: الوثائق الرسمية للمجلس الاقتصادي والاجتماعي، ٢٠٠٠، الملحق رقم ٢٣ (E/2000/23)، الفصل الثاني،  (١)
الفرع ألف. 

A/CONF.157/24 (Part I)، الفصل الثالث.  (٢)
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ـــة  وقـد نظـرت في تقريـر المقـرر الخـاص للجنـة حقـوق الإنسـان، بشـأن التدابـير المتصل
بمكافحة الأشكال المعاصرة للعنصرية والتمييز العنصري وكراهيـة الأجـانب ومـا يتصـل بذلـك 

من تعصب(٣)، بما في ذلك ما ورد فيه من استنتاجات وتوصيات، 
وإذ يساورها بالغ القلق من أنه، على الرغم من الجهود المتواصلـة المبذولـة، مـا زالت 
العنصرية والتمييز العنصري وكراهية الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب، وكذلـك أعمـال 
العنف، قائمة بل ويتنامى حجمها، وتتخذ أشكالا جديدة باستمرار، مـن بينـها اتجاهـات نحـو 

إرساء سياسات تقوم على التفوق أو التفرد العنصري والديني والعرقي والثقافي والقومي، 
ـــن  وإذ يثـير جزعـها بصفـة خاصـة تنـامي العنـف بدوافـع عنصريـة في أجـزاء عديـدة م
العالم، نتيجة، عدة عوامـل منـها، ظـهور أنشـطة المنظمـات المتطرفـة مـن جديـد، والتمـادي في 

استغلال المنابر السياسية لترويج الأيديولوجيات العنصرية والتحريض على اعتناقها، 
وإذ يساورها بالغ القلق من أن دعاة العنصرية والتميـيز العنصـري يسـيئون اسـتخدام 

تكنولوجيات الاتصال الجديدة، بما في ذلك شبكة الإنترنت، لنشر آرائهم البغيضة، 
وإذ تلاحــظ أن اســتخدام هــذه التكنولوجيــات يمكــن أن يســهم أيضــا في مكافحـــة 

العنصرية والتمييز العنصري وكراهية الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب، 
وإذ تـدرك الفـرق الأساسـي بـــين العنصريــة والتميــيز العنصــري المعتمديــن كسياســة 
حكومية أو الناشئين عن مذاهب رسمية تقول بالتفوق أو التفرد العنصري، مـن ناحيـة، وسـائر 
مظـاهر العنصريـة والتميـيز العنصـري وكراهيـة الأجـانب ومـا يتصـل بذلـك مـن تعصـب، مـــن 
ناحية أخرى، التي أصبحت ملحوظة بشكل متزايد في قطاعات من مجتمعات كثــيرة ويمارسـها 

أفراد أو جماعات، ويوجه بعضها ضد العمال المهاجرين وأفراد أسرهم، 
ـــوق  وإذ تؤكـد مجـددا، في هـذا الصـدد، مسـؤولية الحكومـات عـن صـون وحمايـة حق
الأفــراد المقيمــين في الأراضــي الخاضعــة لولايتــها ضــد الجرائــم الــتي يرتكبــها العنصريـــون أو 

الكارهون للأجانب، من أفراد أو جماعات، 
وإذ تسـلم بكـل مـن التحديـات القائمـة والفـرص المتاحـة لمكافحـة العنصريـة والتميــيز 

العنصري وكراهية الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب، في عالم تتزايد فيه سمة العولمة، 

                                                           
A/55/304، المرفق.  (٣)
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وإذ تلاحـظ بقلـق أن العنصريـة والتميـيز العنصـــري وكراهيــة الأجــانب ومــا يتصــل 
بذلك من تعصب، يمكن أن تتفاقم لأسـباب منـها عـدم العدالـة في توزيـع الـثروة، والتـهميش، 

والاستبعاد الاجتماعي، 
ـــق لأن ظــاهرتي العنصريــة والتميــيز العنصــري ضــد العمــال  وإذ يسـاورها بـالغ القل
المهاجرين ما فتئتا تتزايدان علـى الرغـم مـن الجـهود الـتي يبذلهـا اتمـع الـدولي لحمايـة حقـوق 

الإنسان للعمال المهاجرين وأفراد أسرهم، 
وإذ تلاحظ أن لجنة القضاء على التمييز العنصري تـرى، في توصيتـها العامـة الخامسـة 
عشرة (٤٢) المؤرخة ١٧ آذار/مارس ١٩٩٣(٤)، بشأن المادة ٤ من الاتفاقيـة الدوليـة للقضـاء 
على جميع أشكال التمييز العنصري(٥)، أن حظر نشــر الأفكـار القائمـة علـى التفـوق العنصـري 
أو الكراهية العنصرية هو أمر يتفق مع الحق في حرية الرأي وحرية التعبير على النحـو المبـين في 

المادة ١٩ من الإعلان العالمي لحقوق الإنسان(٦)، وفي المادة ٥ من الاتفاقية، 
وإذ تلاحظ أيضا أن التقارير التي تقدمها الــدول الأطـراف بموجـب الاتفاقيـة تحتـوي، 
ضمــن أمــور أخــرى، علــى معلومــات عــن أســباب الأشــكال المعــاصرة للعنصريــة والتميـــيز 

العنصري وكراهية الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب، وعن تدابير مكافحتها، 
وإذ تلاحظ بقلق وجود عدة أشكال من التمييز، لا سيما ضد النساء،  

وإذ يثير جزعها بصورة خاصة ظهور أفكـار تتسـم بالعنصريـة وكراهيـة الأجـانب في 
الدوائـر السياسـية، وفي مجـال الـرأي العـام، وفي اتمـع عمومـا، ولا ســـيما تنــامي اللجــوء إلى 
المنابر السياسية لليمين المتطرف من أجل ترويـج الأيديولوجيـات العنصريـة أو التحريـض علـى 

اعتناقها، 
وإذ تلاحظ مع التقدير أن المقرر الخاص سيواصل إيلاء اهتمـام بظـهور الأفكـار الـتي 
تتسم بالعنصرية وكراهية الأجانب في الدوائر السياسية، وفي أوساط الرأي العـام، وفي اتمـع 

عموما، 

                                                           
انظر: الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الثامنـة والأربعـون، الملحـق رقـم ١٨ (A/48/18)، الفصـل الثـامن،  (٤)

الفرع باء. 
القرار ٢١٠٦ ألف (د-٢٠)، المرفق.  (٥)

القرار ٢١٧ ألف (د-٣).  (٦)
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وإذ تؤكد أهمية القضاء بسرعة علـى الاتجاهـات المـتزايدة والعنيفـة للعنصريـة والتميـيز 
ـــة  العنصـري، وإذ تـدرك أن أي شـكل مـن أشـكال الإفـلات مـن العقـاب علـى الجرائـم المرتكب
بدافع من العنصرية والتمييز العنصري إنما يؤدي دورا في إضعاف سـيادة القـانون والديمقراطيـة 
ويميل إلى التشجيع على تكرار هذه الجرائـم، ويتطلـب العمـل والتعـاون بعزيمـة صادقـة للقضـاء 

عليها، 
وإذ تسلم بأن عدم مكافحة التمييز العنصري وكراهية الأجانب، وخاصة من طـرف 

السلطات العامة ورجال السياسة يشكل عاملا مشجعا على استمرارهما داخل اتمعات، 
وإذ تؤكد على أهميـة يئـة الظـروف الـتي تسـاعد علـى تعزيـز روح الوئـام والتسـامح 

داخل اتمعات، 
تؤكــد مجــددا إعــلان عــام ٢٠٠١ ســنة دوليــة للتعبئــة مــن أجــل مكافحـــة  - ١

العنصرية والتمييز العنصري وكراهية الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب(٧)؛ 
يـب بالهيئـات ذات الصلـة في الأمـم المتحـدة وبـالدول الأعضـاء والمنظمـــات  - ٢
ـــا  الحكوميــة الدوليــة والمنظمــات غــير الحكوميــة الاضطــلاع بأنشــطة وأعمــال، والــترويج له
والتعريف ا، في إطار سنة الاحتفال هذه لتعزيز أثرها ولضمان نجاحها، وبخاصة نتائج المؤتمـر 
العالمي لمكافحة العنصرية والتمييز العنصري وكراهية الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب؛ 

تعرب عن تأييدها وتقديرها الكاملين للعمل الذي يضطلع به المقـرر الخـاص  - ٣
للجنـة حقـــوق الإنســان المعــني بالأشــكال المعــاصرة للعنصريــة والتميــيز العنصــري وكراهيــة 
الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب، وتشجع علـى اسـتمرار هـذا العمـل، وتحيـط علمـا مـع 

التقدير بتقرير المقرر الخاص(٣)؛ 
تطلب إلى المقرر الخاص أن يواصل تبادل الآراء مع الدول الأعضـاء وأجـهزة  - ٤
الأمم المتحدة ووكالاا المتخصصة ذات الصلة وغيرها من الآليات والمنظمـات غـير الحكوميـة 

المعنية من أجل تعزيز فعاليتها والتعاون فيما بينها؛ 
تؤيد طلب لجنـة حقـوق الإنسـان إلى المقـرر الخـاص أن يبحـث مسـألة المنـابر  - ٥
السياسية التي تشجع التمييز العنصـري وانتـهاك حقـوق الإنسـان أو تحـض عليـهما، وأن يقـدم 

توصيات ذا الشأن إلى اللجنة التحضيرية للمؤتمر العالمي في دورا الثانية؛ 

                                                           
القرار ١٣٢/٥٣، الفرع الثالث.  (٧)
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ترحب بتوصية المقرر الخاص عقد مشاورات دوليـة علـى المسـتوى الحكومـي  - ٦
من أجل مكافحة إساءة استعمال الإنترنت في الأغراض العنصريــة وتشـدد علـى أهميـة التعـاون 

الدولي في إنفاذ القانون في هذا اال؛ 
ـــى التميــيز العنصــري لدورهــا في التنفيــذ الفعــال  تثـني علـى لجنـة القضـاء عل - ٧
ـــى جميــع أشــكال التميــيز العنصــري(٥)، ممــا يســهم في مكافحــة  للاتفاقيـة الدوليـة للقضـاء عل
الأشـكال المعـاصرة للعنصريـة والتميـيز العنصـري وكراهيـة الأجـــانب ومــا يتصــل بذلــك مــن 

تعصب؛ 
ـــد أن أعمــال العنــف العنصــري ضــد الآخريــن النابعــة مــن  تؤكـد مـن جدي - ٨

العنصرية لا تشكل تعبيرا عن رأي وإنما هي جرائم؛ 
تعلن أن العنصرية والتمييز العنصري من أخطر الانتـهاكات لحقـوق الإنسـان  - ٩

في العالم المعاصر ويجب مكافحتهما بكل الوسائل المتاحة؛ 
تحث الدول على عدم تجاهل أو التغـاضي عـن أي نشـر للأفكـار والمـواد الـتي  - ١٠
تقوم على التفوق العرقي أو الكراهية، والتي تشكل تحريضا على التمييز العنصري أو الكراهيـة 
العرقية، وتعد كذلك عملا من أعمـال العنـف أو تحريضـا علـى ارتكـاب هـذه الأعمـال، ضـد 
أي فئة عرقية أو مجموعـة مـن الأشـخاص ذوي لـون أو أصـل عرقـي، وتحثـها أيضـا علـى عـدم 
تجـاهل أو التغـــاضي عــن تقــديم أي مســاعدة للأنشــطة العنصريــة، بمــا في ذلــك تمويــل تلــك 

الأنشطة، لتسهم بذلك في منع انتهاكات حقوق الإنسان، 
تعرب عن قلقها العميق وإدانتــها القاطعـة لجميـع أشـكال العنصريـة والتميـيز  - ١١
العنصـري وكراهيـة الأجـانب ومـا يتصـل بذلـك مـن تعصـب، ولا سـيما جميـع أعمـال العنــف 

العنصري، وما يتصل بذلك من أعمال العنف العشوائية والاعتباطية؛ 
تعـرب أيضـا عـــن بــالغ قلقــها وإدانتــها القاطعــة لجميــع أشــكال العنصريــة  - ١٢
ـــول  والتميـيز العنصـري، بمـا في ذلـك الدعايـة، والأنشـطة والمنظمـات القائمـة علـى مذاهـب تق
بتفوق عنصر أو مجموعة من الأشـخاص، والـتي تسـعى إلى تـبرير أو ترويـج العنصريـة والتميـيز 

العنصري في أي شكل من الأشكال؛ 
تعرب عن بالغ قلقها وإدانتها لمظاهر العنصريـة والتميـيز العنصـري وكراهيـة  - ١٣
الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب ضد العمال المهاجرين وأفراد أسرهم، والأفراد المنتمـين 

للأقليات، وأفراد الفئات المستضعفة في مجتمعات كثيرة ولتصويرهم في قوالب نمطية؛ 
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تلاحظ بقلق بالغ أنه رغم الجهود التي يبذلها اتمـع الـدولي علـى مسـتويات  - ١٤
عديـدة أن ثمـة دلائـل علـى تصـاعد العنصريـة، والتميـيز العنصـــري، وكراهيــة الأجــانب، ومــا 
يتصل بذلك من الأشكال الأخرى للتعصب، والعداء العرقي وأعمـال العنـف في أنحـاء عديـدة 
مـن العـالم، وأن عـدد الرابطـــات المنشــأة علــى أســاس مواثيــق تدعــو إلى العنصريــة وكراهيــة 

الأجانب آخذ في الازدياد كما يبين ذلك تقرير المقرر الخاص للجنة حقوق الإنسان(٣)؛ 
تشـــجع جميـــع الـــدول علـــى أن تـــدرج في مناهجـــها التعليميـــة وبرامجـــــها  - ١٥
الاجتماعية، على جميع المسـتويات وحسـب الاقتضـاء، المعـارف المتعلقـة بالثقافـات والشـعوب 

والبلدان الأجنبية وتقبلها واحترامها؛ 
تسلم بأن تزايد خطورة مختلف مظاهر العنصرية والتمييز العنصري وكراهيـة  - ١٦
الأجانب في شتى أنحاء العالم يتطلب مـن الآليـات ذات الصلـة في أجـهزة الأمـم المتحـدة المعنيـة 

بحقوق الإنسان أن تتبع جا أكثر تكاملا وفعالية؛ 
تشـجع الحكومـات علـى اتخـاذ تدابـــير ملائمــة للقضــاء علــى جميــع أشــكال  - ١٧

العنصرية والتمييز العنصري وكراهية الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب؛ 
يب بجميع الدول استعراض سياساا المتعلقـة بـالهجرة إليـها وتنقيحـها عنـد  - ١٨
الاقتضاء بغية إلغاء جميـع السياسـات والممارسـات التمييزيـة ضـد المـهاجرين الـتي تتعـارض مـع 

الصكوك الدولية ذات الصلة المتعلقة بحقوق الإنسان؛ 
تشـجب إســـاءة اســتعمال وســائط الإعــلام المطبوعــة والســمعية – البصريــة  - ١٩
والإلكترونية وتكنولوجيات الاتصال الجديدة، بمـا في ذلـك شـبكة الإنـترنت، للتحريـض علـى 

العنف بدافع من الكراهية العنصرية، 
تسلم بأنه ينبغي للحكومات أن تنفـذ وتطبـق تشـريعات ملائمـة وفعالـة لمنـع  - ٢٠
أعمـال تنطـوي علـى العنصريـة والتميـيز العنصـري وكراهيـة الأجـانب ومـا يتصـل بذلـــك مــن 

تعصب؛ 
ـــتعينة  يـب بجميـع الحكومـات والمنظمـات الحكوميـة الدوليـة أن تسـتمر، مس - ٢١
بالمنظمات غير الحكومية، حسـب الاقتضـاء، في تزويـد المقـرر الخـاص بالمعلومـات ذات الصلـة 

كيما تمكنه من الاضطلاع بولايته؛ 
تثـني علـى المنظمـات غـــير الحكوميــة لمــا قــامت بــه مــن إجــراءات لمكافحــة  - ٢٢
العنصريـة والتميـيز العنصـري، ولدعمـــها ومســاعدا المتواصلــين لضحايــا العنصريــة والتميــيز 

العنصري؛ 
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ـــى أن تتعــاون تعاونــا كــاملا مــع المقــرر الخــاص  تحـث جميـع الحكومـات عل - ٢٣
لتمكينه من الاضطلاع بولايته، بما في ذلـك دراسـة الأحـداث الناجمـة عـن الأشـكال المعـاصرة 
للعنصرية والتمييز العنصري ضد أقوام منـها السـود والعـرب والمسـلمون، وكراهيـة الأجـانب، 

وكراهية الزنوج، ومعاداة السامية وما يتصل بذلك من تعصب؛ 
تطلب إلى الأمين العام أن يوفر للمقرر الخاص كل المسـاعدة البشـرية والماليـة  - ٢٤
اللازمة للنهوض بولايته على نحو يتسـم بالكفـاءة والفعاليـة والسـرعة، ولتمكينـه مـن أن يقـدم 

تقريرا مؤقتا إلى الجمعية العامة في دورا السادسة والخمسين. 
 


