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الدورة الخامسة والخمسون 
اللجنة الثالثة 

البند ١١٢ من جدول الأعمال 
 القضاء على العنصرية والتمييز العنصري 

 بيلاروس: مشروع قرار منقح 
التدابير التي ستتخذ ضد أنشـطة النازيـة الجديـدة وأي أيديولوجيـات وممارسـات 

  أخرى قائمة على التمييز العنصري أو العرقي أو الإحساس بالتفوق 
إن الجمعية العامة، 

إذ تشـير إلى أن الأمـم المتحـدة نشـأت مـن النضـال ضـد النازيـــة والفاشــية والعــدوان 
والاحتلال الأجنبي، وأن الشعوب أعربت في ميثاق الأمم المتحدة عـن قرارهـا بإنقـاذ الأجيـال 

اللاحقة من ويلات الحرب، 
وإذ تدرك أن شعوب العالم أعلنت عن تصميمها في ميثاق الأمم المتحدة علـى تـأكيد 
إيماا مجددا بحقوق الإنسان الأساسـية وبكرامـة الإنسـان وقيمتـه، وبـالحقوق المتسـاوية للرجـل 
والمرأة وللدول كبيرها وصغيرها، وبتعزيـز التقـدم الاجتمـاعي ويئـة مسـتويات أفضـل للحيـاة 

في إطار حرية أوسع، 
واقتناعا منها بأن أي نظرية تقوم على الإحساس بالتفوق لفروق عرقية، زائفة علميـا 
ــيز  ومرفوضـة أخلاقيـا وغـير عادلـة وخطـيرة اجتماعيـا، وليـس ثمـة في أي مكـان أي مـبرر للتمي

العنصري، سواء كان نظريا أو على مستوى الممارسة، 
واقتناعا منها كذلك بأن أفضل وقاية مــن أي أيديولوجيـات أو ممارسـات تقـوم علـى 
التميـيز العنصـري أو العرقـي أو الإحسـاس بـالتفوق، بمـا في ذلـك، النازيـة الجديـــدة، تتمثــل في 
القيام على كل من المستويين الوطني والـدولي، بتهيئـة بيئـة تسـاعد علـى الوقايـة مـن ظـهور أو 
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تنـامي نظريـات عنصريـة أو نظريـات تقـوم علـى التميـيز العنصـــري أو العرقــي، أو الإحســاس 
بالتفوق، وتساعد على أن تجعل من المستحيل أن تقوم لها قائمة، 

وإذ تلاحظ مع الأسف أنـه لا تـزال توجـد في العـالم المعـاصر مظـاهر مختلفـة لأنشـطة 
النازية الجديدة فضلا عن الأيديولوجيات والممارسات الأخرى القائمة علـى التميـيز العنصـري 
ـــك مــن عــدم احــترام للفــرد أو إنكــار  أو العرقـي أو الإحسـاس بـالتفوق، بمـا يـترتب علـى ذل
للكرامـة والمسـاواة الجوهريتـين بالنسـبة لجميـع البشـر وللتكـافؤ في الفـرص في اـــالات المدنيــة 

والسياسية والاقتصادية والاجتماعية والثقافية وفي مجال العدالة الاجتماعية، 
وإذ تعرب عن الجزع العميق من اشتداد أنشطة جماعات ومنظمات النازيـة الجديـدة 

والفاشية الجديدة،  
وإذ تلاحظ مع القلق اتساع نطاق استخدام تلك الجماعات والمنظمات للفرص الـتي 

يوفرها التقدم العلمي والتكنولوجي، بما في ذلك شبكة الانترنت الحاسوبية العالمية، 
وإذ تعرب عن قلقها الشديد إزاء تنامي النظريات الـتي تقـوم علـى التميـيز العنصـري 
أو العرقـي أو الإحسـاس بـالتفوق، والتنســـيق المــتزايد لأنشــطتها داخــل اتمعــات، بمختلــف 

فئاا، 
وإذ تشير إلى قراراا ٢٣٣١ (د – ٢٢) المؤرخ ١٨ كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٦٧، 
و ٢٥٤٥ (د – ٢٤) المــؤرخ ١١ كــانون الأول/ديســمبر ١٩٦٩، و ٢٠٠/٣٥ المـــؤرخ ١٥ 
كــانون الأول/ديســمبر ١٩٨٠، و ١٦٢/٣٦ المــؤرخ ١٦ كــــانون الأول/ديســـمبر ١٩٨١، 
و ١٧٩/٣٧ المــؤرخ ١٧ كــــانون الأول/ديســـمبر ١٩٨٢، و ٩٩/٣٨ المـــؤرخ ١٦ كـــانون 
الأول/ديســــــمبر ١٩٨٣، و ١١٤/٣٩ المــــــــؤرخ ١٤ كـــــــانون الأول/ديســـــــمبر ١٩٨٤، 
و ١٦٠/٤١ المـــؤرخ ٤ كـــانون الأول/ديســـمبر ١٩٨٦، و ١٥٠/٤٣ المـــــؤرخ ٨ كــــانون 

الأول/ديسمبر ١٩٨٨، 
وإذ تشير أيضا إلى قرارات لجنة حقـوق الإنسـان ٢٨/١٩٨٣ المـؤرخ ٧ آذار/مـارس 
١٩٨٣(١)، و ٤٢/١٩٨٤ المـــؤرخ ١٢ آذار/مـــارس ١٩٨٤(٢)، و ٣١/١٩٨٥ المـــــؤرخ ١٣ 

 __________
انظر الوثائق الرسمية للمجلس الاقتصادي والاجتماعي، ١٩٨٣، الملحق رقم ٣ (E/1983/137)، الفصل السـابع  (١)

عشر، ألف. 
المرجع نفسه، ١٩٨٤، الملحق رقم ٤ (E/1984/14)، الفصل الثاني، ألف.  (٢)
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آذار/مـــارس ١٩٨٥ (٣)، و ٦١/١٩٨٦ المـــؤرخ ١٣ آذار/مــــارس ١٩٨٦(٤)، و ٦٣/١٩٨٨ 
المؤرخ ١٠ آذار/مارس ١٩٨٨(٥) ، و ٤٦/١٩٩٠ المؤرخ ٦ آذار/مارس ١٩٩٠(٦)، 

وإذ تضع في الاعتبار تقرير المقرر الخاص للجنة حقوق الإنسان عـن التدابـير المتخـذة 
لمكافحة الأشكال المعاصرة للعنصرية والتمييز العنصري وكراهيـة الأجـانب ومـا يتصـل بذلـك 

من تعصب(٧) ، 
ـــة  وإذ ترحــب بعقــد المؤتمــر العــالمي لمكافحــة العنصريــة والتميــيز العنصــري وكراهي

الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب، 
توطد العزم مرة أخرى على إدانة أنشطة النازية الجديدة وأي أيديولوجيـات  - ١
وممارسـات تقـوم علـى التميـيز العنصـــري أو العرقــي أو الإحســاس بــالتفوق، ويــترتب عليــها 

انتهاك حقوق الإنسان وحرياته الأساسية؛ 
تعرب عن تصميمها علـى مقاومـة النازيـة الجديـدة وأي نظريـات تقـوم علـى  - ٢
التمييز العنصري أو العرقي أو الإحساس بالتفوق، ولا سيما الممارسات المترتبة عليها الـتي قـد 

تنسف التمتع بحقوق الإنسان والحريات الأساسية وتكافؤ الفرص؛ 
تؤكد أن جميع الدول ملزمة بأن تضع كـل القـدرات المتاحـة لمكافحـة النازيـة  - ٣
الجديدة وغيرها من الأنشطة وممارسات تقوم علـى التميـيز العنصـري أو العرقـي أو الإحسـاس 

بالتفوق؛ 
ــــز  تناشــد جميــع الحكومــات أن تقــوم، وبخاصــة في أوســاط الشــباب، بتعزي - ٤
وتشـجيع احـترام حقـوق الإنسـان والحريـات الأساسـية، فضـلا عــن زيــادة الوعــي ومكافحــة 
ـــات وممارســات تقــوم علــى التميــيز العنصــري أو العرقــي أو  النازيـة الجديـدة وأي أيديولوجي

الإحساس بالتفوق؛ 
تحث جميع الدول أن تنظر على سبيل الأولوية العليا في اتخـاذ تدابـير مناسـبة،  - ٥
للقضاء على أي أنشطة وأي نشر لأفكار تقوم على التمييز العنصري أو العرقـي أو الإحسـاس 

 __________
المرجع نفسه، ١٩٨٥، الملحق رقم ٢ (E/1985/22)، الفصل الثاني، ألف.  (٣)
المرجع نفسه، ١٩٨٦، الملحق رقم ٢ (E/1986/22)، الفصل الثاني، ألف.  (٤)
المرجع نفسه، ١٩٨٨، الملحق رقم ٢ (E/1988/12)، الفصل الثاني، ألف.  (٥)
المرجع نفسه، ١٩٩٠، الملحق رقم ٢ (E/1990/22)، الفصل الثاني، ألف.  (٦)

A/55/304، المرفق.  (٧)
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بــالتفوق، بمــا في ذلــك النازيــة الجديــدة وأي أيديولوجيــات وممارســات تقــوم علــى التميـــيز 
العنصــري أو العرقــي أو الإحســاس بــالتفوق، وذلــك، وفقـــا لنظمـــها الدســـتورية الوطنيـــة، 
ولأحكام الإعلان العـالمي لحقـوق الإنسـان(٨) والعـهود الدوليـة لحقـوق الإنسـان(٩)، ولا سـيما 

الاتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري(١٠). 
تطلب إلى الأمين العام أن يدرج في تقريره المقـدم إلى المؤتمـر العـالمي لمكافحـة  - ٦
العنصرية والتمييز العنصري وكراهية الأجانب وما يتصـل بذلـك مـن تعصـب، معلومـات عـن 
التدابير التي اتخذا الدول الأعضاء لمكافحة أنشطة النازية الجديدة وغيرها من الأيديولوجيـات 

والممارسات القائمة على التمييز العنصري أو العرقي أو التمييز أو الكراهية أو الإرهاب. 
 

 __________
القرار ٢١٧ ألف (د – ٣).  (٨)

القرار ٢٢٠٠ ألف (د – ٢١).  (٩)
القرار ٢١٠٦ ألف (د – ٢٠)، المرفق.   (١٠)


