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الدورة الخامسة والخمسون 
اللجنة الثالثة 

البند ١٠٧ من جدول الأعمال 
 النهوض بالمرأة 

 المكسيك ونيجيريا*: مشروع قرار منقح 
 الوضع الحرج للمعهد الدولي للبحث والتدريب من أجل النهوض بالمرأة 

إن الجمعية العامة، 
إذ تشــير إلى قرارهــا ١٤٠/٥٤ المــؤرخ ١٧ كــانون الأول/ديســمبر ١٩٩٩، الـــذي 
قامت فيه، من بين جملة أمور، بالإحاطة علما مع التقدير بالاقتراح المتصل بوضـع خطـة عمـل 
جديـدة للمعـهد الـدولي للبحـث والتدريـب مـن أجـل النـهوض بـالمرأة مـن خـلال إنشـاء نظــام 
للمعلومـات والتواصـل الشـبكي للتوعيـة بنـوع الجنـس، وحثـــت الــدول الأعضــاء والمنظمــات 
الحكومية الدولية والمنظمات غير الحكومية على المسـاهمة، أو علـى النظـر في زيـادة مسـاهمتها، 

في صندوق الأمم المتحدة الاستئماني للمعهد، 
وإذ تكرر ما جاء في الفقـرة ٨٥ (ج) مـن الوثيقـة الختاميـة للـدورة الاسـتثنائية الثالثـة 
ـــة �المــرأة عــام ٢٠٠٠: المســاواة بــين الجنســين، والتنميــة  والعشـرين للجمعيـة العامـة، المعنون
والسلام للقرن الحادي والعشرين�، التي دعت إلى دعـم الجـهود الوطنيـة، لا سـيما في البلـدان 
النامية، التي ترمي إلى زيادة فرص الوصـول لتكنولوجيـات المعلومـات باعتبـار ذلـك جـزءا مـن 
الجهود التي دف إلى تنمية التعاون في مجال البحوث والتدريب ونشر المعلومات، بما في ذلـك 
مـن خـلال نظـام المعلومـات والتواصـل الشـــبكي للتوعيــة بنــوع الجنــس، الــذي يقــوم المعــهد 
بإنشـائه، مـع القيـام في نفـــس الوقــت بدعــم الطرائــق التقليديــة لنشــر المعلومــات، والبحــث، 

والتدريب، 
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وإذ تشــــير  إلى قــــــرار الـــــس الاقتصـــــادي والاجتمـــــاعي ٢٤/٢٠٠٠ المـــــؤرخ 
٢٨ تموز/يوليه ٢٠٠٠ الذي بموجبه عدلت الفقرة ١ من المادة السادســة مـن النظـام الأساسـي 
للمعهد (١) بغرض تمكـين المعـهد مـن تمويـل أنشـطته  بتبرعـات يتلقاهـا مـن الـدول والمنظمـات 
الحكومية الدولية والمنظمات غير الحكومية، بما فيـها مؤسسـة الأمـم المتحـدة ومصـادر القطـاع 

الخاص والمصادر الأخرى، وفقا للمادة السابعة من النظام الأساسي؛ 
تحيط علما بتقرير الأمين العام(٢) الذي يقدم استعراضا للوضع الحالي للمعـهد  - ١

(A/55/385)؛ 
ـــالا لمطلــب الجمعيــة العامــة في القــرار  تعـترف مـع التقديـر بقيـام المعـهد امتث - ٢
١٤٠/٥٤، بترجمة �نظام المعلومات والتواصل الشبكي للتوعية بنــوع الجنـس� إلى الأسـبانية، 
وشروعه في عملية ترجمته إلى لغات الأمـم المتحـدة الرسميـة الأخـرى؛ وذلـك رغـم مـا يكتنـف 

المعهد من قيود حادة؛ 
تعـرب عـن تقديرهـا للجـهود الحاليـة الـتي يبذلهـا مكتـب وكيـل الأمـين العــام  - ٣
للشـؤون الاقتصاديـة والاجتماعيـة، ومكتـب المستشـار الخـاص للمسـائل المتعلقـة بنـوع الجنــس 

والنهوض بالمرأة، من أجل تنشيط المعهد؛ 
تعرب عن بالغ قلقها أيضا إزاء المسألتين التاليتين:  - ٤

على الرغم من الجهود الهادفة إلى التنشـيط وتوفـير التمويـل الـتي بذلهـا الأمـين  (أ)
العـام والمعـهد، فـإن التبرعـات لم تصـل إلى المسـتوى المطلـوب لتمكـين المعـهد مـن العمـل بعـــد 

حلول ٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠؛ 
نقـص المـوارد الـتي تضمـن مسـتقبل المعـهد الوحيـد المعـني بـالبحث والتدريــب  (ب)

المكرس للنهوض بالمرأة داخل منظومة الأمم المتحدة؛ 
ـــرا إلى الجمعيــة العامــة خــلال دورــا  تطلـب إلى الأمـين العـام أن يقـدم تقري - ٥
ـــهد لتلبيــة احتياجاتــه مــن الموظفــين  الخامسـة والخمسـين عـن الإمكانيـات الإضافيـة لدعـم المع

واحتياجاته الإدارية وفقا للمادة  السابعة من نظامه الأساسي؛ 
تقرر، نظرا للحالة المالية الصعبة للمعهد، أن تقدم له المسـاعدة الماليـة بصـورة  - ٦
غير متكررة وبطريقة يتم تحديدها فيما بعد، وذلـك لتمكينـه مـن مواصلـة أنشـطته خـلال عـام 

٢٠٠١؛ 

 __________
A/39/511، المرفق.  (١)

 .A/55/385 (٢)
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ـــة،  تعـرب عـن تقديرهـا لتلـك الـدول الأعضـاء، والمنظمـات الحكوميـة الدولي - ٧
والمنظمات غير الحكومية، التي تواصل تقديم تبرعاا ودعمها لأنشطة المعهد؛ 

تحث الدول الأعضاء والمنظمات الحكومية الدولية والمنظمـات غـير الحكوميـة  - ٨
علـى الاسـتمرار في التـبرع أو النظـــر في زيــادة تبرعاــا لصنــدوق الأمــم المتحــدة الاســتئماني 
للمعهد الدولي للبحث والتدريب من أجل النـهوض بـالمرأة، بغيـة تسـهيل تنفيـذ برامـج المعـهد 

وأنشطته القائمة؛ 
تدعو المعهد إلى تكثيف حملته لجمـع الأمـوال وكسـب الدعـم لأنشـطته  مـن  - ٩

جهات منها مؤسسات وشركات القطاع الخاص؛  
تطلــب إلى الأمــين العــام أن يقــدم إلى الجمعيــة العامــة في دورــا السادســـة  - ١٠
والخمسين تقريرا عن تنفيذ هذا القرار ويدرج في تقاريره عن أنشطة المعهد معلومـات مفصلـة 
عن التدفقات المالية للصندوق الاسـتئماني واسـتخدام مـوارد المعـهد وذلـك علـى غـرار تقـارير 

مماثلة عن معاهد من قبيل معهد الأمم المتحدة الأفريقي لمنع الجريمة ومعاملة ارمين. 
 


