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الدورة الخامسة والخمسون 
البند ٩٧ من جدول الأعمال 

   التدريب والبحث 
  معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث 

  تقرير الأمين العام* 
مقدمة  أولا -

أعـد هـذا التقريـر عمـلا بقـرار الجمعيـة العامـة ٢٢٩/٥٤ المـــؤرخ ٢٢ كــانون الأول/  - ١
ديسمبر ١٩٩٩، المتعلق بمعهد الأمم المتحـدة للتدريـب والبحـث (اليونيتـار). وتتمثـل القضايـا 
الرئيسـية الـتي تناولهـا هـذا القـرار في تعزيـز التعـاون الـدولي، واسـتفادة صنـاديق الأمـم المتحـــدة 
وبرامجـها علـى نحـو منتظـم مـن اليونيتـار، والحاجـة إلى الاسـتمرارية في إدارة المعـهد وإلى توفــير 

مرافق إضافية للمعهد للمحافظة على مكاتبه. 
  

تحسين أنماط التعاون والتشارك المؤسسية  ثانيا -
لا تزال البرامج تسير بصورة منتظمة ومســتدامة، كمـا هـو مبـين بـالتفصيل في التقريـر  - ٢
الذي قدمه المدير التنفيذي لليونيتار عن أنشطة المعهد، والذي يغطي الفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه 
١٩٩٨ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٠. ويجـري كـل ســـنة تنظيــم مــا يقــرب مــن ١٢٠ مــن 
مختلـف الـبرامج والحلقـات الدراسـية وحلقـات العمـل في جميـع أنحـاء العـالم منـذ عـــام ١٩٩٦. 
ويستفيد حاليا أكثر من ٥٠٠ ٥ مشارك من أنشطة اليونيتار السنوية في مجـال التدريـب وبنـاء 

القدرات. 

 
 

لم تدرج في التقرير الحاشية التي طلبتها الجمعية العامة في القرار ٢٤٨/٥٤.  *
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وتسـتمر سياسـة التركـيز في أداء المشـاريع علـى عـدد محـدود مـن �اـالات� المحــددة  - ٣
تحديدا واضحا التي يتمتع فيها اليونيتار بالخبرة الفنية وبسجل حافل من الإنجـازات، والـتي بـدأ 
العمـل ـا كجـزء مـن عمليـة إعـادة هيكلتـه. واسـتجابة للمعيـار الثـــاني لهــذه السياســة، وهــو 
التعـاون المؤسسـي داخـل منظومـة الأمـم المتحـدة وخارجـها، أقـام المعـهد روابـــط تعاونيــة مــع 

معظم برامج وصناديق المنظمة ووكالات منظومة الأمم المتحدة. 
ويجري توسيع شبكة التشــارك مـع المراكـز الأكاديميـة والمتخصصـة الوطنيـة والإقليميـة  - ٤
لا سيما في أفريقيا. كما يتزايد تعيين الخبراء وأهل الرأي من البلـدان الناميـة والبلـدان الـتي تمـر 
اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـة، ممـا ييسـر مزيـدا مـن تبـادل الخـــبرات والتجــارب علــى الصعيديــن 

الإقليمي والأقاليمي. 
وتستمر البحوث في مجال تصميم المنـاهج التربويـة الجديـدة وإعدادهـا. ويشـمل ذلـك  - ٥
التكنولوجيات الجديدة لتقييم الاحتياجات النابعة من البلدان وإعداد ونشر مـواد تدريبيـة تلـبي 
تلك الاحتياجات. ويقوم جميع منسقي البرامج في اليونيتار ببذل جهود جماعيـة، بالتعـاون مـع 
كيانات الأمم المتحدة الأخرى، لإرساء التعليم من بعد، بما فيه التدريـب الإلكـتروني، بطريقـة 

تدريجية. 
وقـد شـجعت الجمعيـة العامـة مجلـس الأمنـاء في الفقـرة ٩ مـن قرارهـا ٢٢٩/٥٤ علـى  - ٦
ـــن بينــها المــدن الــتي تســتضيف اللجــان  النظـر في تنظيـم أنشـطة للمعـهد في مواقـع إضافيـة، م
الإقليمية، وذلك من أجل التشجيع علـى زيـادة المشـاركة وتخفيـض التكـاليف. ومـع الأسـف، 
فإن ما قدمته الدول الأعضـاء إلى الصنـدوق العـام لليونيتـار مـن مسـاهمات غـير مخصصـة ـال 

معين لم تكن كافية بحيث تسمح ببدء برامج يغطي تكاليفها الصندوق العام.  
 

الاستفادة من اليونيتار على نحو منتظم  ثالثا –
ــــن قرارهـــا ٢٢٩/٥٤ أن  طلبــت الجمعيــة العامــة إلى الأمــين العــام في الفقــرة ١٠ م - ٧
يواصـل، بالتشـاور مـع المعـهد وصنـاديق الأمـم المتحـدة وبرامجـها، اسـتطلاع السـبل والوســـائل 
الكفيلـة بالاسـتفادة مـن المعـهد علـى نحـو منتظـم في تنفيـذ برامـــج التدريــب وبنــاء القــدرات. 
ـــاء  وأُحـرز نجـاح كبـير في هـذا الصـدد. إذ يقـوم اليونيتـار بتنفيـذ برنـامج رئيسـي للتدريـب وبن
القدرات، يموله مرفق البيئة العالمية، من خلال برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي. وإمكانيـة إقامـة 
مثل هذه الإنجازات والتوسع فيها مسألة مشجعة. وعلاوة على ذلك، فإن اليونيتـار يقـوم منـذ 
العام الماضي بتنفيذ برامـج تمولهـا مؤسسـة الأمـم المتحـدة ومؤسسـة الأمـم المتحـدة للشـراكات 
الدولية، سواء بصورة مباشرة أو من خلال برنامج الأمم المتحدة للبيئة، أو البرنامج الإنمائي. 
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وسيواصل الأمين العام تشجيع صناديق المنظمـة وبرامجـها علـى تحقيـق أفضـل اسـتفادة  - ٨
من كفاءة اليونيتار في ميدان التدريــب وبنـاء القـدرات. فالإمكانـات كثـيرة ومـتزايدة في مجـال 

تصميم أنشطة مشتركة في الميدان وفي جنيف وفي نيويورك. 
وقد تحسنت الحالة المالية لليونيتار وإن ظلت هزيلة. فأما تمويـل المنـح المناطـة بـأغراض  - ٩
خاصة فهو كاف. ويجدر بالإشارة أن البلـدان الصناعيـة العديـدة الـتي كـانت قـد توقفـت عـن 

دعم اليونيتار تستأنف تقديمها لمنحها المناطة بأغراض خاصة. 
غير أن التبرعات المقدمة إلى الصندوق العام لا تزال غير كافية. ومـع اعـتراف الجميـع  - ١٠
باسـتعادة اليونيتـار لمصداقيتـه، وبأهميـة برامجـه والفـائدة العـائدة منـها، يتوقـع الأمـين العـــام مــن 

البلدان المتقدمة النمو، بصفة خاصة، أن تستأنف تقديمها للتبرعات. 

الاستمرارية في إدارة اليونيتار  رابعا -
أكد مجلس أمناء اليونيتار مـن جديـد، خـلال دورتـه الثامنـة والثلاثـين الـتي عقـدت في  - ١١
جنيف في الفترة من ٢٦ إلى ٢٨ نيسان/أبريل ٢٠٠٠، قلقه بشأن انخفاض رتبة وظيفـة المديـر 

التنفيذي إذا ما قيست بالمسؤوليات المكلف ا. وهذه المسألة قيد استعراض الأمين العام.  
وفي الوقت نفسه، قام الأمين العام، استجابة لمطلـب الجمعيـة العامـة الـوارد في قرارهـا  - ١٢
٢٢٩/٥٤ بخصـوص اسـتمرارية إدارة المعـهد، بتمديـد فـترة تعيـين المديـر التنفيـذي إلى مـا بعــد 

سن التقاعد.  
 

توفير مرافق إضافية للمعهد  خامسا -
ــة  أحـاط الأمـين العـام علمـا بتجديـد الطلـب الـذي وجهتـه إليـه الجمعيـة العامـة لمواصل - ١٣
استطلاع جميع الطرق والوسائل الممكنة لتوفير مرافق إضافيـة للمعـهد للمحافظـة علـى مكاتبـه 

(الفقرة ١٢ من قرار الجمعية العامة ٢٢٩/٥٤).  
ويواصل الأمين العام استعراض هذه المسألة في ضـوء ذلـك الطلـب واضعـا في اعتبـاره  - ١٤
الاستنتاجات والتوصيات التي توصل إليها مجلس أمناء اليونيتار خلال دورته الثامنـة والثلاثـين. 
ـــررة  وأقـر الأمـين العـام بعـدم ظـهور اعتبـارات إضافيـة تبيـح الخـروج علـى السياسـة العامـة المق
والممارسة المتبعة، كما هو مبين بالتفصيل في مذكرة الأمـين العـام المتعلقـة باسـتئجار الصحافـة 
A). ويتفق الأمين العام مع  /C.5/54/25) وغيرها من الكيانات للأماكن في مباني الأمم المتحدة
الرأي الذي مفاده أنـه ملـزم بالممارسـة المتبعـة الـتي تسـتند إلى المبـدأ الأساسـي المتمثـل في عـدم 
تحميل الميزانية العادية أعباء النفقات التي تتكبدهــا الـبرامج الممولـة مـن مخصصـات خارجـة عـن 
الميزانية. وبالنظر إلى ما تتسم بـه الولايـات الصـادرة عـن الجمعيـة العامـة مـن تضـارب في هـذا 
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الشأن، فقد انتـهى الموضـوع إلى طريـق مسـدود، ويحتـاج الأمـين العـام إلى الحصـول علـى إذن 
مـن الجمعيـة العامـة لإلغـاء تكـاليف اسـتئجار اليونيتـــار لأمــاكن العمــل في جنيــف ونيويــورك 

وتكاليف صيانتها.  
فإذا ما رغبت الجمعية العامة في العمل ـذا الحـل، فـإن الأمانـة العامـة مسـتعدة لتوفـير  - ١٥
ـــدة حــتى الآن، وعــن تقديــر النفقــات الــتي  معلومـات عمـا لم يدفـع بعـد مـن التكـاليف المتكب

ستتكبد سنويا. 
  

الحواشي 
 .(A/55/14) الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الخامسة والخمسون، الملحق رقم ١٤ (١)


