
 联合国   A/C.3/55/L.15 

 

大  会 
 

Distr.: Limited 
11 October 2000 
Chinese 
Original: English 

 

00-68370 (C)    121000    121000 
 

 

第五十五届会议 

第三委员会 
议程项目 107 

提高妇女地位 

安道尔 阿根廷 澳大利亚 奥地利 孟加拉国 比利时 贝宁 不丹 玻利维亚

保加利亚 加拿大 智利 哥伦比亚 克罗地亚 古巴 塞浦路斯 丹麦 厄瓜多尔

萨尔瓦多 斐济 芬兰 法国 德国 加纳 希腊 危地马拉 匈牙利 冰岛 印度

印度尼西亚 爱尔兰 意大利 哈萨克斯坦 莱索托 利比里亚 列支敦士登 立陶

宛 卢森堡 马达加斯加 墨西哥 蒙古 荷兰 新西兰 挪威 菲律宾 葡萄牙

大韩民国 罗马尼亚 斯洛伐克 南非 西班牙 瑞典 泰国 前南斯拉夫的马其顿

共和国 土耳其 乌克兰 大不列颠及北爱尔兰联合王国 坦桑尼亚联合共和国 乌

拉圭和委内瑞拉:决议草案 

消除对妇女一切形式歧视公约 

  大会, 

  回顾其 1999年 12月 17日第 54/137号决议和 1999年 10月 6日第 54/4号

决议, 

  铭记 宪章 第一条和第五十五条表明,联合国的宗旨之一是增进对人权及

基本自由的普遍尊重,不得有任何区别,包括因性别而有的区别, 

  申明男女应平等参加社会 经济和政治发展,对这种发展应平等作出贡献,

并应平等共享改善的生活条件, 

  回顾 1993年 6月 25日世界人权会议通过的 维也纳宣言和行动纲领 ,
1
 其

中重申妇女和女童的人权是普遍人权的不可剥夺 整体和不可分割的一部分, 

  确认需要对促进和保护妇女人权问题采取全面综合的办法,包括将妇女人权

纳入联合国全系统活动的主流, 

  欢迎题为 2000年妇女 二十一世纪两性平等 发展与和平 的大会第二 
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十三届特别会议的政治宣言
2
和成果文件

3
尤其是关于 消除对妇女一切形式歧

视公约 及其 任择议定书 的第 68 c 段和 d 段
4
  

  回顾各国元首和政府首脑在 联合国千年宣言
5
中决心实施 消除对妇女

一切形式歧视公约  

  欢迎在 消除对妇女一切形式歧视公约 执行方面取得的进展,但对仍然存

在的挑战感到关切, 

  还欢迎 消除对妇女一切形式歧视公约 缔约国数目日增,现已达一百六十

六国, 

  又欢迎 消除对妇女一切形式歧视公约任择议定书 ,
6
开放供签署 批准和

加入,并随后生效 从而实现了 北京行动纲要 的一项目标  

  铭记消除对妇女歧视委员会关于按照第四次妇女问题世界会议 行动纲要
7

第 323段 国家报告应列入有关 行动纲要 执行情况的资料的建议, 

  审议了消除对妇女歧视委员会第二十二届会议和第二十三届会议的报告,
8
 

  表示关注大量报告逾期未交,而且继续逾期不交,特别是初次报告,因而妨碍

消除对妇女一切形式歧视公约 的充分执行, 

 1. 欢迎秘书长关于 消除对妇女一切形式歧视公约 现况的报告
9
 

 2. 对 消除对妇女一切形式歧视公约 未能在,2000年以前获得普遍批准表示

失望;并敦促尚未有批准或加入 公约 的所有国家尽快批准或加入  

 3. 强调缔约国充分履行 公约 所规定义务的重要性  

 4  满意地注意到截至 2000年 9月 22日 有 10个国家已成为 消除对女一切

形式歧视公约任择议定书
6
签署国 从而使议定书能够于 2000年 12月 22日生

效  

 5  敦请各缔约国考虑签署及批准 消除对妇女一切形式歧视公约任择议定书  

__________________ 
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 6. 注意到一些缔约国修改了其保留,对一些保留被撤销表示满意,并促请缔约

国限制对公约所作保留的程度,在拟订这类保留时措辞应尽量精确,范围力求狭

小,以确保任何保留均不违背 公约 目的和宗旨或违反国际条约法的规定,而且

定期审查其保留,以期撤销这些保留和撤销违背 公约 目的和宗旨或违反国际

条约法规定的保留  

 7. 促请 公约 缔约国尽一切努力,按照 公约 第 18条的规定和消除对妇女

歧视委员会所订的准则,提出关于 公约 执行情况的报告,并在提出这些报告方

面同委员会充分合作  

 8. 鼓励秘书处应缔约国要求,在编写报告,特别是初次报告方面,向它们进一步

提供技术援助,并请各国政府为这些努力作出贡献  

 9. 赞扬委员会为促进 公约 的切实执行所作的贡献  

 10. 敦促 公约 缔约国采取适当措施,以便尽早以缔约国三分之二多数接受对

公约 第 20条第 1款的修正案,使该修正案生效  

 11. 感谢提供额外会议时间使委员会能够每年举行两届会议,每届为期三个星期,

并先举行委员会会前工作组会议  

 12. 请秘书长按照大会第 54/4号决议 提供必要的资源 包括人员和设施 使

委员会能在其整个任务范围内有效运作 同时特别考虑到 消除对妇女一切形式

歧视公约任择议定书 已生效  

 13. 敦请各国政府 联合国系统各机构和组织以及各政府间和非政府组织散发

公约 及其 任择议定书  

 14. 鼓励联合国系统所有有关实体在其职责范围内并酌情鼓励各国政府 政府间

组织及非政府组织 继续应各缔约国的请求 协助它们执行公约 在这一方面鼓

励各缔约国注意委员会的结论意见和一般性建议  

 15. 鼓励联合国系统所有部门继续培养妇女对各种人权文书 特别是 公约 及

其 任择议定书 的知识和了解并加强妇女利用这些文书的能力  

 16. 欢迎各专门机构应委员会之请提出 公约 在其活动范围内各个领域的执行

情况的报告,以及各非政府组织对委员会的工作作出贡献 并鼓励这些机构继续

提出报告  

 17. 请秘书长就 消除对妇女一切形式歧视公约 现况和本决议的执行情况向大

会第五十六届会议提出报告  
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