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هذا المحضر قابل للتصويب. ويجب إدراج التصويبات في نسخة من المحضر وإرسالها مذيلة بتوقيع أحــد أعضــــاء 
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 اللجنة الخامسة 
محضر موجز للجلسة ٦٠ 

 المعقودة في المقر، نيويورك، يوم الاثنين، ٨ أيار/مايو ٢٠٠٠، الساعة ١٥/٠٠ 
(استراليا)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . السيدة ونسلي  الرئيسة:

   
المحتويات 

 

البند ١٢٨ من جدول الأعمال: تمويل قوات الأمم المتحدة لحفظ السـلام في الشـرق الأوسـط 
(تابع) 

قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك  (أ)
قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان  (ب)

البنـد ١٣٩ مـن جـدول الأعمـال: تمويـل بعثـة الأمـم المتحـدة للتحقـق في أنغـولا وبعثـة مراقـــبي 
الأمم المتحدة في أنغولا (تابع) 

البنـد ١٣١ مـن جـدول الأعمـال: تمويـل بعثـة الأمـم المتحـــدة للاســتفتاء في الصحــراء الغربيــة 
(تابع) 

البنـد ١٣٣ مـن جـدول الأعمـال: تمويـل قـوة الأمـم المتحـدة للحمايـة، وعمليـة الأمـم المتحــدة 
لاستعادة الثقة في كرواتيا، وقوة الأمـم المتحـدة للانتشـار الوقـائي، ومقـر قيـادة قـوات السـلام 

التابعة للأمم المتحدة (تابع) 
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البند ١٣٦ من جدول الأعمال: تمويل قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام (تابع) 
البند ١٣٧ من جدول الأعمال: تمويل بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا (تابع) 

البند ١٤١ من جدول الأعمال: تمويل بعثة مراقبي الأمم المتحدة في طاجيكستان (تابع) 
البند ١٤٤ من جدول الأعمال: تمويل بعثة الأمم المتحدة في البوسنة والهرسك (تابع) 

البنـد ١٤٥ مـن جـدول الأعمـال: تمويـل إدارة الأمـم المتحـدة الانتقاليــة في ســلافونيا الشــرقية 
وبارانيا وسيرميوم الغربية وفريق دعم الشرطة المدنية (تابع) 

البند ١٤٦ من جدول الأعمال: تمويل قوة الأمم المتحدة للانتشار الوقائي (تابع) 
البند ١٤٧ من جدول الأعمال: تمويل بعثة الأمم المتحدة لتقديم الدعـم في هـايتي وبعثـة الأمـم 

المتحدة لفترة الانتقال في هايتي وبعثة الأمم المتحدة للشرطة المدنية في هايتي (تابع) 
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افتتحت الجلسة الساعة ١٥/٠٠ 
البنــد ١٢٨ مــن جــدول الأعمــال: تمويــــل قـــوات الأمـــم 

المتحدة لحفظ السلام في الشرق الأوسط (تابع) 
قـــوة الأمـم المتحـدة لمراقبـة فـض الاشـــتباك  (أ)

 (Add.1 و A/54/841 و A/54/732 و Corr.1 و A/54/707)
ــــــان  قــــوة الأمــــم المتحــــدة المؤقتــــة في لبن (ب)

 (Add.2 و A/54/841 و A/54/724 ،A/54/708)
البند ١٢٩ من جدول الأعمال: تمويل بعثـة الأمـم المتحـدة 
ـــبي الأمــم المتحــدة في أنغــولا  للتحقـق في أنغـولا وبعثـة مراق

 (A/54/831 و A/54/812 و A/54/809 ،A/54/548) (تابع)
البند ١٣١ من جدول الأعمال: تمويل بعثـة الأمـم المتحـدة 
 ،A/54/780) (ـــــــابع للاســـــتفتاء في الصحـــــراء الغربيـــــة (ت

 (Add.7 و A/54/841 و A/54/785

البند ١٣٣ من جدول الأعمال: تمويـل قـوة الأمـم المتحـدة 
وعمليـة الأمـــم المتحــدة لاســتعادة الثقــة في كرواتيــا وقــوة 
الأمم المتحدة للانتشار الوقـائي ومقـر قيـادة قـوات السـلام 

 (A/54/835 و A/54/803) (تابع) التابعة للأمم المتحدة
البند ١٣٦ من جدول الأعمال: تمويـل قـوة الأمـم المتحـدة 
 A/54/729 ،A/54/704) (تابـــــــــــع) لحفظ السلام في قـبرص

 (Add.4 و A/54/841 و
ــبي  البنـد ١٣٧ مـن جــــــــــــدول الأعمـال: تمويـل بعثـة مراق
 A/54/735 ،A/54/721) (تـابع) الأمم المتحدة في جورجيـــــــا

 (Add.5 و A/54/841 و
البند ١٤١ من جدول الأعمال: تمويـل بعثـة مراقـبي الأمـم 

 (A/54/822 و A/54/705) (تابع) المتحدة في طاجيكستان

البند ١٤٤ من جدول الأعمال: تمويل بعثـة الأمـم المتحـدة 
 ،A/54/712 ،A/54/697) (ـــــــابع في البوســـــنة والهرســـــك (ت

 (A/54/683 و Add.6 و A/54/841

البند ١٤٥ من جدول الأعمال: تمويل إدارة الأمم المتحدة 
الانتقاليـة في سـلافونيا الشـرقية وبارانيـا وســـيرميوم الغربيــة 
 (A/54/823 و A/54/713) (تابع) وفريق دعم الشرطة المدنية
البند ١٤٦ من جدول الأعمال: تمويـل قـوة الأمـم المتحـدة 

 (A/54/824 و A/54/740) (تابع) للانتشار الوقائي
البند ١٤٧ من جدول الأعمال: تمويل بعثـة الأمـم المتحـدة 
لتقديم الدعم في هايتي وبعثـة الأمـم المتحـدة لفـترة الانتقـال 
في هايتي وبعثة الأمم المتحدة للشـرطة المدنيــــــــــة فـــــــــــــي 
 A/54/757 ،A/54/274-E/1999/116) (ـــــــــــــابع هــــــــــــايتي (ت

 (A/54/825 و
السـيد بيرسـو (رئيـس دائـرة الإدارة والدعـــم المــاليين  - ١
التابعة لشعبة إدارة وسوقيات الأنشطة الميدانية): أجـاب علـى 
أسئلة ممثل الولايات المتحدة بشــأن تنفيـذ التوصيـات الصـادرة 
عــن مكتــب خدمــات الرقابــة الداخليــة، بشــأن شــراء ســـلع 
للمنـاطق الـتي أنشـأا بعثـة الأمـم المتحـــدة للتحقــق في أنغــولا 
ـــال إنــه قــد تم  لتجميـع القـوات (A/54/548، الفقـرة ١٧)، فق
حتى الآن تنفيذ التوصيـة ١ وأن إدارة عمليـات حفـظ السـلام 
وشـعبة المشـتريات ينظـران في التوصيــة ٢ لتحديــد الأســاليب 
المناسبة لتنفيذها. وأضاف قائلا إن شــعبة المشـتريات ومكتـب 
الشــؤون القانونيــة وإدارة عمليــات حفــظ الســـلام تنظـــر في 
التوصية ٣ والإجراءات التي سـيتعين أن تتبعـها الأمـم المتحـدة 
ـــــة. وفيمــــا يتعلــــق  في الإعـــلان عـــن العقـــود مـــزادات علني
بالتوصيـة ٤، قـال إنـه طلـب أن يتـم بشـأا تقـــديم مزيــد مــن 
الإرشـادات القانونيـة بالنسـبة للمسـائل الـــتي ينبغــي أن يوجــه 
إليها اهتمام المسؤولين عن الشؤون القانونيـة في بعثـات الأمـم 
المتحـدة لحفـظ السـلام ولا سـيما فيمـا يتعلـق بـــأنواع العقــود 
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ـــلان عــن عقــد في مــزاد  والقـرارات القانونيـة الـتي تسـبق الإع
علني. 

وتحـدث عـن التدريـب ونشـــر المعلومــات، فقــال إنــه  - ٢
نظمت في عــام ١٩٩٩ عـدة دورات واتخـذت ترتيبـات مماثلـة 
لعقــد دورات أخــرى خــلال هــذه الســنة. وقـــد نظمـــت في 
ـــاير في برينديــزي دورة  الأسـبوع الثـالث مـن كـانون الثـاني/ين
لتدريب الموظفين. كمــا نظـم مـن ١٢ إلى ١٩ حزيـران/يونيـه 
في برينديزي اجتماع لمديري المالية في البعثات. وسـيتم النظـر 
في موضــوع تجــهيز الوثــائق في هــذا الاجتمــاع الـــذي نظـــم 
بالتعـاون مــع مكتــب المراقبــة المــالي وقســم خدمــات الرقابــة 

الداخلية. 
وفيمـــا يتعلـــق بالمشـــتريات، نظمـــــت دورة لفــــائدة  - ٣
موظفي المشتريات ستبدأ في برينديـزي في ١٥ أيـار/مـايو مـن 
ــــــك في تمـــــوز/يوليـــــه  الســــنة الجاريــــة. وســــتنظم بعــــد ذل
ـــة في مجــال المشــتريات وإدارة  وآب/أغسـطس، دورات تدريبي
العقود في بعثة مراقبي الأمم المتحدة في سيراليون وإدارة الأمـم 
المتحــدة الانتقاليــة في تيمــور الشــرقية. وتعــتزم دائــرة الإدارة 
والدعــم المــاليين أن تواصــل تنظيــم مثــل هــــذه الـــدورات في 
تشرين الأول/أكتوبر لفائدة موظفـي الفئـات العليـا وسـيكون 
ذلـك علـى الأغلـب في برينديـــزي. وســتعتمد في ذلــك علــى 
تعاون موظفي قسـم تحليـل النتـائج. ومـن المعـتزم أيضـا تنظيـم 

دورات مماثلة لفائدة الموظفين من الفئات الأخرى. 
وجدير بالذكر فيمـا يتعلـق بالمخالفـات الـتي سـجلت  - ٤
ــتي  في بعثـة الأمـم المتحـدة في البوسـنة والهرسـك، أن الـدورة ال
ســتنظم في برينديــزي لفــائدة رؤســاء الماليــة، ســتهتم بوجــــه 
خاص بالنظر في آليـات الرقابـة الماليـة الـتي ينبغـي إحلالهـا وفي 
وضـع إجـراءات لضمـــان التنفيــذ الدقيــق للقواعــد المنصــوص 
عليها. ويجري العمـل في هـذا السـياق بالتعـاون والتشـاور مـع 
مكتـب خدمـات الرقابـة الداخليـة، لجعـل مراجعـي الحســابات 

ــة  التـابعين لهـذا المكتـب يشـددون بوجـه خـاص - عنـد مراجع
ــــالإجراءات المنصـــوص  الحســابات - علــى ضــرورة التقيــد ب

عليها. 
وقد طلبت إدارة عمليات حفظ الســلام مـن البعثـات  - ٥
أن تقدم إليها معلومات بشـأن تطبيـق الإجـراءات الماليـة علـى 
مختلــف المســتويات. وتعــتزم الإدارة أن تحــدد بذلــك درجــــة 
الامتثال للقواعد المنصوص عليها في إطار تفويض السـلطة إلى 
البعثـات. وتســـعى الإدارة إلى تحقيــق الامتثــال دون إبطــاء في 
ــها  الحـالات الـتي لم يمتثـل فيـها بعـد للاجـراءات المنصـوص علي
وهي تحاول في ضوء الخبرات المكتسـبة في السـنوات الأخـيرة، 

تجنب تكرار ما حدث في أواسط التسعينات. 
الرئيسـة: قـالت إـــا تفــهم أن اللجنــة قــد اختتمــت  - ٦
المناقشـة العامـة بشــأن البنــود ١٢٩ و ١٣١ و ١٣٣ و ١٣٦ 
ـــــــــــــن  و ١٣٧ و ١٤١ و ١٤٤ و ١٤٥ و ١٤٦ و ١٤٧ م
جدول الأعمال وأا تريـد مواصلـة النظـر فيـها في مشـاورات 

غير رسمية. 
رفعت الجلسة ١٥/٢٠ 

 


