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Nota del Secretario General

El Secretario General tiene el honor de transmitir al Consejo de Seguridad el
segundo informe trimestral del Presidente Ejecutivo de la Comisión de las Naciones
Unidas de Vigilancia, Verificación e Inspección (UNMOVIC), presentado en cum-
plimiento del párrafo 12 de la resolución 1284 (1999) del Consejo de Seguridad, de
17 de diciembre de 1999 (véase el anexo).
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Anexo
Segundo informe trimestrala del Presidente Ejecutivo de la
Comisión de las Naciones Unidas de Vigilancia, Verificación
e Inspección, presentado de conformidad con el párrafo 12 de
la resolución 1284 (1999) del Consejo de Seguridad

Introducción

1. Este informe, que se presenta en cumplimiento del párrafo 12 de la resolución
1284 (1999) del Consejo de Seguridad, abarca las actividades de la Comisión de las
Naciones Unidas de Vigilancia, Verificación e Inspección (UNMOVIC) durante el
período comprendido entre el 1° de junio y el 31 de agosto de 2000.

Colegio de Comisionados

2. El segundo período de sesiones del Colegio de Comisionados tuvo lugar los
días 23 y 24 de agosto de 2000. Además de los miembros del Colegio, asistieron ob-
servadores del Organismo Internacional de Energía Atómica (OIEA) y de la Organi-
zación para la Prohibición de las Armas Químicas. El Presidente declaró abierta la
sesión y, en el curso de sus observaciones introductorias, informó de los resultados
del primer curso de formación de la UNMOVIC y sobre contratación de personal.
Presentó unos documentos para discusión sobre los procedimientos de funciona-
miento con arreglo a un sistema reforzado de vigilancia, verificación e inspección
permanentes y sobre un proyecto de plan de acción para la reanudación de las acti-
vidades en el Iraq.

3. En respuesta a una petición formulada durante el primer período de sesiones
del Colegio, Los Comisionados tuvieron también ante sí un documento oficioso so-
bre las experiencias de la Comisión Especial de las Naciones Unidas en relación con
las modalidades de la inspección de “lugares sensibles”. Un Comisionado distribuyó
y presentó varios documentos sobre la cuestión del muestreo y un segundo Comisio-
nado lo hizo sobre el empleo de la técnica de formación de imágenes por satélite.

4. Los Comisionados celebraron un intercambio de impresiones en relación con
los procedimientos aplicados y que habría que aplicar en la operaciones sobre el te-
rreno, especialmente en los “lugares sensibles”. Se hizo particular hincapié, entre
otras cosas, en la necesidad de disponer de unas directrices y unos procedimientos
de funcionamiento uniformes que servirían sobre todo para asistir a los Inspectores
Principales en el ejercicio de sus responsabilidades. Se convino en que la secretaría
de la UNMOVIC proseguiría su examen de los procedimientos de funcionamiento,
tema que se volvería a tratar en el siguiente período de sesiones del Colegio. Los
Comisionados debatieron un proyecto de plan de acción para la reanudación de las
actividades en el Iraq. Debatieron también sobre los procedimientos de muestreo y
acordaron que la secretaría prepararía un nuevo documento sobre este tema, en el
que se tuvieran en cuenta las observaciones hechas por los Comisionados. Tras el
debate, el Presidente señaló que la secretaría de la UNMOVIC seguiría estudiando el
documento sobre la técnica de formación de imágenes.

5. De conformidad con el párrafo 5 de la resolución 1284 (1999), se procedió a
consultar al Colegio de Comisionados sobre el contenido del presente informe. El
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Colegio fijó los días 27 a 29 de noviembre de 2000 como fechas de su próximo pe-
ríodo de sesiones.

Contratación de personal

6. Una de las actividades principales de la Comisión ha consistido en seguir con-
tratando personal para la UNMOVIC. Se ha procedido a seleccionar personal para
todos los puestos de alto nivel de la Comisión en Nueva York. El complemento de
plantilla de las diversas divisiones y del Servicio Administrativo con destino en la
sede está prácticamente cubierto. Al 31 de agosto, el número total de personas que
ocupan puestos de personal profesional en la Comisión es de 42. En cumplimiento
del objetivo de garantizar una representación geográfica amplia, este número corres-
ponde a 20 nacionalidades diferentes. Se siguen celebrando también entrevistas para
determinar qué personal se contratará para la sede o se incluirá en lista para su em-
pleo sobre el terreno cuando se reanuden las operaciones. Dichas personas participa-
rán también en el segundo curso de formación de la UNMOVIC.

7. En futuras contrataciones, el Presidente Ejecutivo seguirá guiándose por lo
dispuesto en la resolución 1284 (1999) del Consejo y el plan de organización
(S/2000/292) aprobado por el Consejo el 13 de abril de 2000 (véase el documento
S/2000/311).

Formación

8. En su resolución 1284 (1999), el Consejo de Seguridad pidió al Presidente Eje-
cutivo que previese una formación técnica y cultural de alta calidad para el personal
de la UNMOVIC. El primer programa de formación de la UNMOVIC se llevó a ca-
bo del 11 de julio al 10 de agosto. Participaron 44 personas, pertenecientes a 19 na-
cionalidades. Los participantes escucharon lecciones generales sobre la labor ante-
rior de la Comisión Especial de las Naciones Unidas, los orígenes de la UNMOVIC,
su mandato, incluido el marco jurídico de las resoluciones y decisiones del Consejo,
los derechos de la Comisión y las obligaciones del Iraq. Los participantes recibieron
cursos sobre el alcance de los programas de armamentos prohibidos del Iraq, sobre
tecnologías de doble uso, así como capacitación sobre aspectos específicos de la
disciplina (armas químicas y biológicas, misiles balísticos y exporta-
ción/importación de armas), incluidas las técnicas de vigilancia e inspección. El cur-
so abarcó también cuestiones operativas de salud y seguridad. De conformidad con
el párrafo 6 de la resolución 1284 (1999), los participantes recibieron también for-
mación cultural, sobre aspectos como historia, economía, política y sociedad del
Iraq. La formación cultural abarcó también temas regionales, sociales y religiosos.
Dichas lecciones fueron impartidas por profesores de la Universidad de Columbia.
La Comisión está en deuda con todos los profesores que dedicaron a ello su tiempo
sin remuneración alguna, así como al Gobierno de los Estados Unidos de América,
que facilitó instalaciones y personal para la formación sobre salud y seguridad, así
como visitas sobre el terreno, igualmente de forma gratuita. Están ya en marcha los
preparativos para el segundo curso de formación, cuya celebración tendrá lugar en
Francia del 7 de noviembre al 8 de diciembre.

9. Con la realización del primer curso de formación de la UNMOVIC y la con-
tratación de un número suficiente de personal de plantilla profesional y formado, así
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como con los profesionales formados en lista de reserva, la Comisión ha podido
programar y poner en marcha diversas actividades en el Iraq que serán necesarias
para preparar las actividades de vigilancia, verificación e inspección previstas por el
Consejo de Seguridad.

Locales

10. El Presidente Ejecutivo ha proseguido sus contactos con el Representante Per-
manente de Bahrein ante las Naciones Unidas en relación con el establecimiento de
una oficina exterior para uso de la UNMOVIC y el Organismo Internacional de
Energía Atómica (OIEA). Se llevan activamente a cabo negociaciones al respecto
con participación de la UNMOVIC, el OIEA y la Oficina de Asuntos Jurídicos para
llegar a un texto de acuerdo mutuamente aceptable sobre una oficina exterior.

11. En la sede de la UNMOVIC en Nueva York, los limitados locales de oficinas
disponibles siguen siendo un problema que, de continuar, afectará adversamente al
entorno de trabajo y al debido cumplimiento de las tareas de la Comisión. El Servi-
cio Administrativo sigue buscando espacio de oficina cerca del edificio de la sede
para reducir el hacinamiento en los locales de la Comisión.

Actividades en curso

12. El personal de la Comisión ha iniciado un examen sistemático y completo de
las bases de datos de la Comisión con miras a crear un sistema central único y segu-
ro, al que se pueda acceder también desde los locales de la Comisión en Bagdad.
Además, el personal de la Comisión ha procedido a una revisión y evaluación de los
archivos transferidos de la Comisión Especial de las Naciones Unidas. El personal
ha empezado a examinar los procedimientos de inspección con vistas a definir pro-
cedimientos operativos adecuados que se aplicarían dentro del sistema reforzado de
vigilancia, verificación e inspección permanentes. El personal de la UNMOVIC está
examinando los procedimientos seguidos por la Comisión Especial para determinar
su aplicabilidad en el futuro. Se están preparando planes de inspección para resta-
blecer las bases de referencia. El personal procede también a estudiar el formato de
las declaraciones de vigilancia del Iraq para ver si es necesario modificarlas.

13. De conformidad con la resolución 1051 (1996) del Consejo de Seguridad, de
27 de marzo de 1996, la dependencia conjunta de exportación e importación sigue
recibiendo de los Estados y las organizaciones internacionales notificaciones de ex-
portaciones de mercancías de doble uso por parte del Iraq sujetas a las disposiciones
de dicha resolución. El Gobierno del Iraq no ha facilitado a la UNMOVIC, durante
el período considerado, notificación alguna ni ningún otro tipo de declaración con
arreglo a lo estipulado.

Notas

a El primer informe de la Comisión se publicó como documento S/2000/516 de fecha 1° de junio
de 2000.


