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 اللجنة الخامسة 
محضر موجز للجلسة السادسة والخمسين 

 المعقودة في المقر، نيويورك، يوم الثلاثاء ، ٢٨ آذار/مارس ٢٠٠٠، الساعة ١٠/٠٠ 
. (استراليا)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . السيدة وينسلي  الرئيس:

رئيس اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية: السيد مسيلي 
   

المحتويات 
 

البند ١٥١ من جدول الأعمـال: الجوانـب الإداريـة والمتعلقـة بالميزانيـة لتمويـل عمليـات الأمـم 
المتحدة لحفظ السلام (تابع) 

تمويل عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام (تابع)  (أ)
البنـد ١٢١ مـن جـدول الأعمـال: الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفـترة الســـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ 

(تابع) 
التقديرات المتعلقة بمسائل ينظر فيها مجلس الأمن 

البند ١١٨ من جدول الأعمال: استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة (تابع) 
البند ١٦٤ من جدول الأعمال: إدارة الموارد البشرية (تابع) 

الموظفون المقدمون دون مقابل من الحكومات وغيرها من الكيانات (تابع) 
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افتتحت الجلسة في الساعة ١٠/١٠. 
البنـــد ١٥١ مـــن جـــدول الأعمـــال: الجوانـــب الإداريـــــة 
ـــات الأمــم المتحــدة لحفــظ  والمتعلقـة بالميزانيـة لتمويـل عملي

السلام (تابع) 
تمويل عمليات الأمم المتحـدة لحفـظ السـلام (تـابع)  (أ)

 (A/C.5/54/47 ؛A/54/782)
استحقاقات الوفاة والعجز (تابع) 

السـيد مسـيلي (رئيـس اللجنـــة الاستشــارية لشــؤون  - ١
الإدارة والميزانيــة): قــــال في معـــرض تقديمـــه لتقريـــر اللجنـــة 
الاستشـارية عـن اسـتحقاقات الوفـاة والعجــز (A/54/782) إن 
مذكـرة الأمـــين العــام (A/C.5/54/47) تمثــل التقريــر الفصلــي 
ـــا للفقرتــين ١٦ و ١٧ مــن قــرار الجمعيــة  العاشـر المقـدم طبق
العامة ٢٣٩/٥١ ألف. وذكر أنه من أصل ٥٦٤ مطالبة وفاة 
وعجز تنتظر المعالجة حـتى ١٩ أيـار/مـايو ١٩٩٧، فـإن هنـاك 
ـــد  ٧ قضايـا لم يبـت فيـها حـتى ٢٠ شـباط/فـبراير ٢٠٠٠. وق
أشارت الأمانة العامة إلى أن التقريـر المرحلـي الفصلـي العاشـر 
ــــر يقـــدم عمـــلا بقـــرار الجمعيـــة العامـــة  ســيكون آخــر تقري

٢٣٩/٥١ ألف. 
وأضاف قائلا إنه رغـم عـدم وجـود ضـرورة لمواصلـة  - ٢
ــــايو  تقــديم تقــارير عــن القضايــا المتراكمــة حــتى ١٩ أيــار/م
١٩٩٧، فإن اللجنة الاستشارية توصـي بتقـديم تقـارير سـنوية 
عن وضع جميع مطالبـات الوفـاة والعجـز. وذكـر أن تعليقاـا 
وتوصياــا بشــأن تحســين المعلومــات الــتي يلــزم إدراجـــها في 
التقـارير المقبلـة تـــرد في الفقرتــين ٥ و ٦ مــن تقريرهــا. ففــي 
الفقرة ٦، أعربت اللجنة الاستشارية عن وجهة نظرها بشـأن 
إمكانيـة إعطـاء بعـض التقييـم أيضـا فيمـا يتعلـق بـأي حــوادث 
يحتمل أن تؤدي إلى مطالبـات. وتنفيـذا لهـذه التوصيـة سـتقوم 
ــــة باســـتخدام البيانـــات التاريخيـــة لبيـــان نســـبة  الأمانــة العام

المطالبـات إلى الحـوادث المبلـغ عنـها وذلـك بغيـة تحديـد العــدد 
التقديـري للمطالبـــات الــتي يحتمــل أن تقــدم، ممــا يحلــها مــن 
ضرورة التنبؤ بكل حادثة سواء أكانت ستقدم مطالبة أم لا. 

السـيد بـارك هـاي – يـون (جمهوريـة كوريـا): وافــق  - ٣
على عدم وجود ضرورة لمواصلة إصدار تقارير عن المطالبـات 
ـــة تقــديم تقــارير  المتراكمـة بيـد أنـه ارتـأى أنـه مـن المفيـد للغاي

سنوية عن وضع جميع مطالبات الوفاة والعجز. 
السيد مدينه (المغرب): قال إنه مهتم بالاطلاع علـى  - ٤
تقريــر عــن وضــــع أي مطالبـــات قدمـــت منـــذ ٣١ كـــانون 

الأول/ديسمبر ١٩٩٩. 
ـــــات المتحــــدة الأمريكيــــة):  الســـيد وارتـــن (الولاي - ٥
ـــار/مــايو و ٣٠ حزيــران/  اسـتوضح عـن معـنى تـاريخي ١٩ أي
ـــق  يونيــه ١٩٩٧ الوارديــن في الجدولــين بــاء وجيــم مــن مرف

مذكرة الأمين العام. 
السيد تانغ غوانتينـغ (الصـين): قـال إن وفـده يوافـق  - ٦
ــــواردة في الفقـــرة ٦ مـــن تقريـــر اللجنـــة  علــى التوصيــات ال

الاستشارية.  
السـيد برسـو (شعبـــة الإدارة الميدانيــة والســوقيات):  - ٧
قـــال إن الأمانـــة العامـــة أحـــــاطت علمــــا بتوصيــــة اللجنــــة 
الاستشارية بشأن التقارير السنوية. وقال ردا على سؤال ممثل 
المغــرب، إن عــدد المطالبــات الــتي تنتظــر المعالجــة بلـــغ ١٦٣ 
مطالبـة حـتى ٢٤ آذار/مـــارس عــام ٢٠٠٠؛ وورد عــدد مــن 
ـــوي إنجــاز  المطالبـات منـذ بدايـة العـام. وأضـاف أن الشـعبة تن
ـــاريخ  المطالبـات المتراكمـة بحلــــول ٣٠ حزيـران/يونيـه. أمـــا ت
٣٠ حزيـران/يونيـه ١٩٩٧ فـهو التـــاريخ الــذي انتــهى عنــده 

تسجيل الحوادث في قاعدة بيانات عمليات حفظ السلام. 
اقــترح الرئيــس أن توصــــي اللجنـــة الجمعيـــة العامـــة  - ٨

باعتماد مشروع المقرر التالي: 
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�إن الجمعية العامة، 
�تحيــط علمــا بمذكــرة الأمــين العــام بشـــأن 
اســـتحقاقات الوفـــاة والعجـــز، الـــواردة في الوثيقـــــة 
A/C.5/54/47، وبما أحرز من تقدم في إنجاز المطالبات 

المتراكمة المتعلقة بالحوادث،  
�تحيط علما أيضا بالتقرير ذي الصلـة للجنـة 
الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية الوارد في الوثيقة 

 ،A/54/782

و 
�توافق على ملاحظـات اللجنـة الاستشـارية 
لشــؤون الإدارة والميزانيــــة وتقـــرر أن تقـــدم تقـــارير 
سـنوية عـــن وضــع جميــع مطالبــات الوفــاة والعجــز، 
اعتبـــارا مـــن الفتــــــرة المنتهيــــــة فــــــي ٣١ كـــــانون 

الأول/ديسمبر �٢٠٠٠. 
اعتمد مشروع المقرر.  - ٩

البنـد ١٢١ مـن جـدول الأعمـال: الميزانيـة البرنامجيـة لفــترة 
 (A/C.5/54/52) (تابع) السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١

التقديرات المتعلقة بمسائل ينظر فيها مجلس الأمن  
السـيد مسـيلي (رئيـس اللجنـــة الاستشــارية لشــؤون  - ١٠
الإدارة والميزانية): قال إن اللجنة الاستشارية نظرت في تقريـر 
الأمـين العـام بصـدد بعثتـين سياسـيتين والـــذي يتعلــق بمســائل 
ينظر فيها مجلس الأمن (A/C.5/54/52)، الذي قدمه في سـياق 
إجــراءات اتخذهــا مجلــــس الأمـــن بشـــأن المســـاعي الحميـــدة 
والدبلوماسية الوقائية وبعثات بناء السلام بعد انتـهاء الصـراع 
ـــات الأمــين  بنـاء علـى طلبـات قدمتـها الحكومـات و/أو توصي

العام. 
وأضــاف قــائلا إن مجلــــس الأمـــن أعـــرب في قـــراره  - ١١
١٢٣٣ (١٩٩٩) عن تأييده للقرار الـذي اتخـذه الأمـين العـام 

بإنشـاء مكتـب الأمـم المتحـدة لدعـم بنـاء الســـلام في غينيــا - 
بيساو. وكانت الولاية الأولية للمكتب تمتد مـن ١٥ نيسـان/ 

أبريل إلى ٣١ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٩. 
وأشار إلى الفقرة ٣ مـن تقريـر الأمـين العـام فقـال إن  - ١٢
احتياجـات المكتـب للفتــــرة مــــن ١٥ نيســـان/أبريــــل إلــــــى 
٣١ كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٩٩ قـد اسـتوفيت مـــن ســلطة 
الالـتزام الـــتي منحتــها الجمعيــة العامــة للأمــين العــام بموجــب 
الفقــرة ١ (أ) مــن قرارهــــا ٢٢٣/٥٢ بشـــأن النفقـــات غـــير 
المتوقعة والاستثنائية لفـترة السـنتين ١٩٩٨-١٩٩٩، والـتي تم 
ـــة النهائيــة لفــترة الســنتين  إقرارهـا في سـياق اعتمـادات الميزاني

المذكورة. 
وأضـاف قـائلا إن مجلـس الأمـن أحـاط علمـا بموجــب  - ١٣
رســــــالته المؤرخــــــة ١٤ كــــــانون الأول/ديســـــــمبر ١٩٩٩ 
(S/1999/1253) باقتراح الأمين العام تمديد ولاية مكتب الأمم 

المتحدة لدعم بناء السلام في غينيـا – بيسـاو لمـدة ثلاثـة أشـهر 
ـــــــارت اللجنـــــــــة  ولغايــــة ٣١ آذار/ مــــارس ٢٠٠٠. وأشــ
الاستشــارية إلى أن الاحتياجـــــات اللازمـــــــة لتلـــك الفتـــــرة 
(٢٠٠ ٥٥٧ دولار) تجـــري  تلبيتـــها مـــن ســـــلطة الالــــتزام 
الممنوحة للأمين العام بموجب الفقـرة ١ (أ) مـن قـرار الجمعيـة 
العامـة ٢٥٢/٥٤ بشـــأن النفقــات غــير المتوقعــة والاســتثنائية 

لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١. 
وذكـر أن مجلـس الأمـن أحـاط علمـا بموجـب رســالته  - ١٤
ـــــاقتراح  المؤرخـــة ١٠ آذار/مـــارس ١٩٩٩ (S/2000/202)، ب
الأمين العام تمديد ولاية المكتــــب لمــــدة سنــــة اعتبــــارا مــــن 
ـــــــارس ٢٠٠١.  ١ نيســــــان/أبريــــــل ٢٠٠٠ إلى ٣١ آذار/م
ـــن تقريــر  وأشـارت اللجنـة الاستشـارية بنـاء علـى الفقـرة ٧ م
الأمـين العـام إلى أن الاحتياجـات المقـدرة لتلـك الفـترة ســـتبلغ 
قيمتــها ٣٠٠ ٧٢٣ ٢ دولار. وزودت اللجنــة الاستشـــارية، 
بنـاء علـى استفســـارها، بمخططــين تنظيميــين للبعثتــين يبينــان 
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احتياجامــا مــن الموظفــين حســب الوظيفــة. كمــا أشـــارت 
اللجنـة الاستشـارية بنـاء علـى الفقـرة ٤ مـن المرفـق الأول بـــاء 
للتقريـر إلى أنـه قـد طلبـت وظيفـة مـن رتبـة ف – ٤ للمكتــب 

ليشغلها موظف في شؤون الإعلام. 
ـــات النقــل، فقــد  ومضـى قـائلا إنـه فيمـا يتعلـق بعملي - ١٥
أشـارت اللجنـة الاستشـارية بنـاء علـــى الفقــرة ٧ مــن المرفــق 
الأول بــاء لتقريــر الأمــين العــام إلى أن المكتــب يملــــك ســـبع 
مركبـات سـجلت عـدادات المســـافة فيــها أميــالا كثــيرة وقــد 
وردت هـذه المركبـات مـن بعثـــة الأمــم المتحــدة في جمهوريــة 
أفريقيا الوسطى وأنه قـد رصـد اعتمـاد لشـراء سـت مركبـات 
جديــدة. ونظــرا إلى أن الأســطول الحــالي المؤلــف مــن ســـبع 
مركبات قد سجلت عدادات المسـافة فيـها أميـالا كثـيرة، لـذا 
ينبغي النظر في مـدى فعاليـة تكلفـة الاحتفـاظ ـا في الخدمـة. 
أما بالنسبة لاقتراح شراء ست مركبات جديـدة، فـإن اللجنـة 
الاستشارية طلبت دراسـة إمكانيـة الحصـول علـى بعـض هـذه 
المركبات من بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى. 
وذكـر أن مجلـس الأمـن قـد أحـاط علمـا مـع التقديـر،  - ١٦
بموجـب رســـالته المؤرخــة ١٠كــانون الأول/ديســمبر ١٩٩٩ 
ـــام إنشــاء مكتــب الأمــم  (S/1999/1236)، بـاقتراح الأمـين الع

المتحدة لدعم بناء السلام في جمهوريـة أفريقيـا الوسـطى، لمـدة 
سنة في المرحلة الأولى. وأشارت اللجنة الاستشارية بنـاء علـى 
الفقرة ١٠ من تقرير الأمين العام إلى أن الاحتياجـات المقـدرة 
ــــى  لهـذا المكتـب للفـترة مــــن ١٥ شبــــاط/فبرايــــر ٢٠٠٠ إلــ

١٤ شباط/فبراير ٢٠٠١ تبلغ ٣٠٠ ٤٣١ ٣ دولار. 
وأضــاف قــائلا إنـــــه قـــــد جــرى تخصيــص اعتمـــاد  - ١٧
ـــاني لتقريــر  (٠٠٠ ١٥٦ دولار) في الفقـرة ١٧ مـن المرفـق الث
الأمــين العــام لبرنــامج التدريــب للعــاملين في مكتــب الأمــــم 
المتحــدة لدعــم بنــاء الســلام في جمهوريــة أفريقيــا الوســـطى. 
وعندمـا استفسـرت اللجنـة الاستشـارية عـن ذلـــك أبلغــت أن 

المبلغ الذي خصص لبرنامج التدريب في إطـار الميزانيـة العاديـة 
ـــب  كـان إضافـة إلى التبرعـات. كمـا أبلغـت أنـه في حالـة مكت
الأمم المتحدة لدعم بناء السـلام في غينيـا – بيسـاو، سـيضطلع 
بتلـك الوظيفـة مـــن خــلال اســتخدام مــوارد خــارج الميزانيــة 

حصرا. 
واختتـم كلمتـه قـائلا إن اللجنـة الاستشـارية أوصـــت  - ١٨
ــــى احتســـــاب مجمـــــوع الاحتياجـــــات البالـــــغ  بالموافقـة علـ
٦٠٠ ١٥٤ ٦ دولار مــن الاعتمــــاد البـــالغ ٢٠٠ ٣٨٧ ٩٠ 
ـــية الخاصــة تحــت البــاب ٣  دولار المخصـص للبعثـات السياس
(الشــؤون السياســية) مــن الميزانيــة البرنامجيــة لفــترة الســــنتين 
٢٠٠٠-٢٠٠١. وبلـغ مجمـوع المبـالغ المحتسـبة حـتى الآن مــن 
ذلــك الاعتمــاد ٧٠٠ ٥١٧ ٦١ دولار فبقــي مــن الاعتمـــاد 

مبلغ ٥٠٠ ٨٦٩ ٢٨ دولار. 
السيد حسن (نيجيريا): تكلم باسم مجموعـة الــ ٧٧  - ١٩
والصين فقال إنه يؤيد اقتراحات الأمين العام المتعلقة بـالبعثتين 

السياسيتين الخاصتين وتوصيات اللجنة الاستشارية. 
السيد ريباش (الولايات المتحدة الأمريكية): قـال إن  - ٢٠
وفده يؤيد استنتاجــــات اللجنــــة الاستشاريــــة وتوصياتــــها، 
لا سـيما وجـهات نظرهـا المتعلقـة بفعاليـة تكلفـة خطـــة شــراء 
المركبـات. واختتـم كلمتـــه بــالإعراب عــن أمــل وفــده في أن 
تعمــل الأمانــة العامــة ــذه النصيحــة فتقــوم بالتوفــير حيثمـــا 

أمكن. 
السيدة بويرغو رودريغيز (كوبـا): قـالت إن وفدهـا  - ٢١
ــة  يوافـق علـى اقـتراح تقـديم توصيـة إلى الجمعيـة العامـة بالموافق
على مجموع الاحتياجات للمكتبـين، وأن يتـم احتسـاب هـذه 
المتطلبات من الاعتماد المخصص للبعثات السياسية. وأعـادت 
تـأكيد دور الجمعيـــة العامــة في القــرارات المتعلقــة باســتخدام 
الميزانية العادية لتمويل الولايات الناشـئة مباشـرة عـن قـرارات 

مجلس الأمن. 
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السـيد رامـوس (البرتغـال): تكلـم نيابـة عـــن الاتحــاد  - ٢٢
ــن أدلى  الأوروبي فقـال إن الاتحـاد الأوروبي يؤيـد البيـانين اللذي
مـا ممثـــلا نيجيريــا والولايــات المتحــدة ووافقــا فيــهما علــى 
المقترحات الواردة في تقرير الأمين العـام واسـتنتاجات اللجنـة 

الاستشارية وتوصياا. 
السيد اوداغا - جالومـايو (أوغنـدا): قـال إن اقتنـاء  - ٢٣
مركبات جديدة لمكتــب الأمـم المتحـدة لدعـم بنـاء السـلام في 
غينيـا - بيسـاو سـيكون أكـــثر فعاليــة مــن حيــث التكلفــة في 
الأجل الطويل. وأعرب عن قلق وفده من الاكتفاء باستخدام 

موارد من خارج الميزانية فقط لتدريب موظفي البعثتين. 
السيد ساك (مدير شـعبة تخطيـط الـبرامج والميزانيـة):  - ٢٤
وافق على ضرورة استخدام الوسائل الأكثر فعاليـة مـن حيـث 
التكلفـة مـن أجـل كفالــة توفــير وســائط نقــل كافيــة ويمكــن 
الاعتماد عليها للمكتب. وذكـر أنـه سـيتابع المسـألة مـع إدارة 

الشؤون السياسية وإدارة عمليات حفظ السلام. 
وأضاف قائلا إن هناك موارد كافية لتدريب موظفـي  - ٢٥
المكتبين. إذ أن هناك على التحديد مبلغا مقـداره ٠٠٠ ٣٩٠ 
دولار متوفـر حاليـا مـن اشـتراكات خـــارج الميزانيــة لتدريــب 
المسؤولين الحكوميين والمنظمـات غـير الحكوميـة ذات العلاقـة 
المشــاركة في مكتــب الأمــم المتحــدة لدعــم بنــاء الســــلام في 

غينيا - بيساو. 
ـــة  واقـترحت الرئيسـة أن توصـي اللجنـة الجمعيـة العام - ٢٦

باعتماد مشروع المقرر التالي: 
�إن الجمعية العامة، 

ــــر الأمـــين العـــام  تحيــط علمــا بتقري - ١�
ـــــــــة  (A/C.5/54/52) وبـــــــالتقرير ذي الصلـــــــة للجن
الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة عـن التقديــرات 

المتعلقة بالمسائل التي ينظر فيها مجلس الأمن، 

توافــــق علــــى احتســــاب مجمـــــوع  - ٢�
ـــــالغ ٦٠٠ ١٥٤ ٦ دولار لمكتــــب  الاحتياجـــات الب
الأمـم المتحـدة لدعـم بنـاء السـلام في غينيـــا - بيســاو 
ومكتب الأمم المتحدة لدعم بناء السلام في جمهوريـة 
ـــات  أفريقيــا الوســطى مــن الاعتمــاد المخصــص للبعث
السياسية الخاصة تحت البـاب ٣ (الشـؤون السياسـية) 
من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١، 
تحيـط علمـا، بنـاء علـى هـذا المقـــرر،  - ٣�
أن المبلغ الذي سيستخدم من هذا الاعتماد للبعثتــــين 
ـــــــــــى  السياسيتيـــــــــــن الخاصتــــــــــــين يصـــــــــــل إلــ
٦١ ٥١٧ ٧٠٠ دولار وأنـــه ســـيبقى رصيــــد غــــير 
مخصص مقداره ٥٠٠ ٨٦٩ ٢٨ دولار من الاعتمـاد 
البـــالغ ٢٠٠ ٣٨٧ ٩٠ دولار المخصـــص للبعثـــــات 

السياسية الخاصة�. 
ــــس  وأضــافت أن التقريــر الشــفوي الــذي قدمــه رئي - ٢٧
اللجنـة الاستشـــارية ســيصدر كوثيقــة رسميــة وســيدرج رمــز 
الوثيقة في الفقرة الأولى من مشروع المقـرر المقـترح. وقـدرت 
أن اللجنـة تـود أن توصـــي الجمعيــة العامــة باعتمــاد مشــروع 

المقرر. 
تقرر ذلك.  - ٢٨

البنـد ١١٨ مـن جـدول الأعمـال: اسـتعراض كفــاءة الأداء 
الإداري والمالي للأمم المتحدة (تابع) 

البنـد ١٦٤ مـــن جــدول الأعمــال: إدارة المــوارد البشــرية 
(تابع) 

ــــات  الموظفـــون المقدمـــون دون مقـــابل مـــن الحكوم
 (A/C.5/54/51) (تابع) وغيرها من الكيانات

السيد بيسل (مديــر شـعبة الخدمـات التنفيذيـة): قـال  - ٢٩
في معـرض تقديمـه لتقريـر الأمـين العـام عـن الموظفـين المقدمــين 
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دون مقــــابل مــــن الحكومــــــات وغيرهـــــا مـــــن الكيانـــــات 
(A/C.5/54/51) إن التقريـــر يغطـــي الفـــــترة مــــن ١ تشــــرين 
الأول/أكتوبـر ١٩٩٩ إلى ٣١ كـانون الأول/ديســمبر ١٩٩٩ 
ـــة ٢٤٣/٥١. وذكــر أنــه  وقـدم اسـتجابة لقـرار الجمعيـة العام
ـــترة الــتي يشــملها التقريــر انخفــض عــدد الموظفــين  خـلال الف
المقدمين دون مقابل من الفئة الثانية مـن ٩٨ إلى ١٨ موظفـا. 
وقال إنه سيكون مـن دواعـي سـروره أن يقـدم أي معلومـات 

إضافية قد يحتاجها الأعضاء. 
السـيد مسـيلي (رئيـس اللجنـــة الاستشــارية لشــؤون  - ٣٠
الإدارة والميزانيــة): قــــال في معـــرض تقديمـــه لتقريـــر اللجنـــة 
الاستشارية عن الموظفين المقدمين دون مقابل مـن الحكومـات 
وغيرها من الكيانات إن تقرير الأمـين العـام الـوارد في الوثيقـة 
A/C.5/54/51 قدم استجابة لطلب الجمعية العامة في الفقـرة ٦ 

من قرارها ٢٤٣/٥١ بأن يقدم الأمين العام تقريرا فصليا عـن 
قبـول الموظفـين المقدمـين دون مقـابل المشـار إليـه في الفقــرة ٤ 

من القرار، وذلك بغية كفالة الامتثال لأحكامه. 
وأضاف قائلا إن اللجنة الاستشارية أبلغت بناء علـى  - ٣١
ـــس  استفسـارها أن وظيفـتي خبـير الميـاه والمرافـق الصحيـة ورئي
دائرة إمدادات الكهرباء والطاقـة المدرجـين في الجـدول ٣ مـن 
تقريـر الأمـين العـام رصـد لهمـا اعتمـاد في الميزانيـة وأدرجــا في 
جدول ملاك موظفي بعثـة الأمـم المتحـدة الانتقاليـة في تيمـور 
ـــالغتي  الشـرقية. ولكـن نظـرا إلى أن الوظيفتـين اللتـين تعتـبران ب
الأهمية لم تكونا قد أنشئتا بعد في المراحل المبكرة للبعثـة، فقـد 

قامت استراليا بتوفير خبيرين. 
ومضـى قـائلا إن اللجنـة الاستشـارية أبلغـت أن جميــع  - ٣٢
الموظفـين المقدمـين دون مقـابل الملحقـين ببعثـة الأمـــم المتحــدة 
لــلإدارة الانتقاليــة في كوســوفو والبــالغ عددهــم ١١ كوبيــــا 
وخمـس موظفـين يحملـون الجنسـية السويسـرية إمـا قـد غــادروا 
ـــول ٣٠ نيســان/أبريــل ٢٠٠٠،  البعثـة أو سـيفعلون ذلـك بحل

ـــتة أشــهر.  لأنـه لم يـؤذن لأي منـهم بالبقـاء أكـثر مـن فـترة س
أمــا فيمــا يتعلــق باســتبدال ١١ موظفــا كوبيــا مــن موظفـــي 
الطبابـة، فقـد أبلغـت اللجنـة الاستشـارية أن هنـاك اعتمــادا في 
ميزانيــة البعثــة تحــت بــــاب إدارة الصحـــة العامـــة للاســـتعانة 
بمستشـارين وخـبراء في هـذا الميـدان. وأبلغـت أيضـــا أن هنــاك 
٢٠ متطوعـا في الميـــدان الطــبي مــن متطوعــي الأمــم المتحــدة 
الذين يقومون بتوفـير الدعـم لموظفـي الأمـم المتحـدة المدنيـين. 
ولكنــه أكــد أنــه لا يوجــد تواجــد مكــافئ لمتطوعــي الأمــــم 
المتحدة في بعثة الأمم المتحدة لـلإدارة الانتقاليـة في كوسـوفو. 
لـذا فـإن اللجنـة الاستشـارية تـود في هـذا الصـدد أن تشــير إلى 
الفقــرة ٣٨ مــن تقريرهــا الــوارد في الوثيقــة A/54/622 الــــتي 
أوصــت فيــها بــإجراء دراســة عــــن إمكانيـــة توســـيع نطـــاق 
ـــم المتحــدة لتلبيــة متطلبــات البعثــات  اسـتخدام متطوعـي الأم
الميدانية على أن يقدم إلى الجمعية العامة خلال الجزء الرئيسـي 
من دورا الخامسة والخمسين. واقترحت اللجنـة الاستشـارية 
أن تعـود إلى المسـألة في سـياق نظرهـا في الدراســـة. وذكــر في 
ختام كلمته أن اللجنة الاستشارية أوصـت الجمعيـة العامـة أن 
تحيـط علمـا بتقريـر الأمـين العـام عـن الموظفـــين المقدمــين دون 

مقابل من الحكومات وغيرها من الكيانات. 
السـيد حسـن (نيجيريـا): تكلـــم نيابــة عــن مجموعــة  - ٣٣
الـ ٧٧ والصين فقال إن استخدام المنظمة للموظفـين المقدمـين 

دون مقابل يجب أن يكون طبقا للأحكام ذات الصلة. 
اقترح الرئيس أن تنظـر اللجنـة مـرة أخـرى في تقريـر  - ٣٤
الأمـين العـام وأن تقـدم التوصيـات المناســـبة بشــأنه وذلــك في 

سياق مشاوراا غير الرسمية المستمرة حول المسألة. 
تقرر ذلك.  - ٣٥

رفعت الجلسة في الساعة ١٠/٥٥. 
 


