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الدورة الرابعة والخمسون 
  البند ١٧٣ من جدول الأعمال 

 تمويل إدارة الأمم المتحدة الانتقالية في تيمور الشرقية 
 تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

توجه اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اهتمـام اللجنـة الخامسـة إلى الرسـالة  - ١
التــي وجهها المراقب المالي إلــى رئيس اللجنـة الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة والمؤرخـة 
٥ أيـار/مـايو ٢٠٠٠، بشـأن تمويـل إدارة الأمـم المتحـــدة الانتقاليــة في تيمــور الشــرقية (انظــر 
المرفق). واجتمعت اللجنـة الاستشـارية، خـلال نظرهـا في المسـألة الـواردة في الرسـالة، بممثلـي 

الأمين العام الذين قدموا معلومات إضافية. 
وتشـير اللجنـة إلى أـا أوصـــت في الفقــرة ٤٣ مــن تقريرهــا عــن تمويــل إدارة الأمــم  - ٢
المتحدة الانتقالية في تيمـور الشـرقية (A/54/804 المـؤرخ ١٧ آذار/مـارس ٢٠٠٠)، بـأن يقـدم 
الأمين العام ميزانية البعثة للفترة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠١، مـع 
الأخذ في الاعتبار تماما، بنتائج الاستعراض المشار إليه في تقريـر الأمـين العـام المقـدم إلى مجلـس 
الأمن (S/2000/53، الفقرة ٢٨). وسوف يقيم ذلك الاستعراض مرة أخرى احتياجات البعثـة 
نظرا لاحتمال حدوث تخفيضات في حجم العنصر العسكري للبعثـة في المسـتقبل، إذا تحسـنت 
ـــب إلى الأمــين العــام أن يضــع في الاعتبــار العوامــل  حالتـها الأمنيـة. وبالإضافـة إلى ذلـك تطل
الخاصــة بالبعثـــة، وكذلـــك طلبــات اللجنة وتعليقاـا وملاحظاــــا الـواردة في الفقـرات ١٥ 
و ١٦ و ٢٠ و ٢٢ و ٢٣ و ٢٥ و ٢٧ و ٣٠ و ٣٣ و ٣٥ و ٣٧ الـــــواردة في تقريرهــــــا، 

فضلا عن خبرة الأداء المكتسبة. 
وأوصت اللجنة أيضا في الفقــرة ٤٤ مـن تقريرهـا بأنـه إذا احتـاج الأمـين العـام لمـوارد  - ٣
إضافيـة لاسـتمرار البعثـة للفـترة الـتي تبــدأ مــن ١ تمــوز/يوليــه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه 
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٢٠٠١، فعلــى الأمانــة العامــة أن تقــدم تقريــرا مرحليــا في أيــار/مــايو ٢٠٠٠، توضــح فيـــه 
الاحتياجات الإضافية، حسب الاقتضاء. 

وتلاحظ اللجنة من رسالة المراقب المـالي المؤرخـة ٥ أيـار/مـايو ٢٠٠٠ (انظـر المرفـق)  - ٤
أن الاستعراض الشامل لاحتياجات البعثــة، والذي بـدأ في الأسـبوع الثـالث مـن نيسـان/أبريـل 
لا يزال جاريا، وأن من المتوقع أن يصبح في صورته النهائية في أواخـر حزيـران/يونيـه ٢٠٠٠. 
وريثمـا يكتمـل ذلـك الاسـتعراض، أشـير في تلـك الرسـالة إلى أن النفقـــات المقــدرة لاســتمرار 
البعثة، والواردة في تقرير الأمـين العـام (A/54/769/Add.1) لا تـزال صالحـة. وقـد قـدرت هـذه 
النفقات بمبلغ ١٠٠ ١٣٨ ٥٨٤ دولار لفترة الاثني عشر شهرا موضع السؤال. وعـلاوة علـى 
ذلك يلتمس المراقب المالي في رسالته سلطة التزام، مـع قسـمة نفقـات مبلـغ يعـادل احتياجـات 
سـتة أشـهر، أي مبلــغ إجماليــه ٠٠٠ ٠٦٩ ٢٩٢ دولار، (صافيــه ٥٠٠ ٦٨٨ ٢٨٢ دولار)، 

يلزم لاســـتمرار البعثة بعد ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠. 
وقد قدمت إلى اللجنة الاستشارية معلومات مالية مستكملة عـن البعثـة، تبـين أنـه مـن  - ٥
بين مبلغ ٣٥٠ مليون دولار الذي خصصتـه الجمعيـة العامـة في قرارهـا ٢٤٦/٥٤ بـاء المـؤرخ 
٧ نيسـان/أبريـل ٢٠٠٠، ، للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيـران/يونيــه ٢٠٠٠، 
تقدر النفقات في ١٥ أيار/مايو ٢٠٠٠ بمبلغ ٢٢٥,٩ مليون دولار كما هو مبين أدناه. ولـذا 

سيبلغ الرصيد غير المربوط الناجم عن ذلك في التاريخ ذاته، ١٢٤,١ مليون دولار. 
 

مركز النقدية 
(في ١٦ أيار/مايو ٢٠٠٠) 

النفقات الحالية 
القروض الحالية (في ١٥ أيار/مايو ٢٠٠٠) 

١٠ مليون دولار(أ) ٢٢٥,٩ مليون دولار ٧٢,٤ مليون دولار 
 

من الصندوق الاحتياطي لعمليات حفظ السلام.  (أ)  
وفيمـا يتعلـق بمركـز الاشـتراكات، أُبلغـت اللجنـة كذلـك أنـه مـن بـين مجمـــوع المبلــغ  - ٦
المقسم وهو ٣٥٠ مليون دولار في ٣٠ نيسان/أبريل ٢٠٠٠ للفترة من ١ تمـوز/يوليـه ١٩٩٩ 
إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٠، وردت مبلـغ تصـل إلى ١٣٢.٨ مليـون دولار، وتبقـى رصيــد 
لم يسدد يبلغ ٢١٧,٢ مليون دولار. ويعتزم سداد تكاليف القوات، للفـترة مـن شـباط/فـبراير 
إلى آذار/مــارس ٢٠٠٠، بمبلــغ قــدره ١٢,٦ مليــون دولار يســــتحق ســـداده في أيـــار/مـــايو 

 .٢٠٠٠
 



00-440513

A/54/875

وفيما يتعلق بشغل المـلاك الحـالي للوظـائف قدمـت إلى اللجنـة الاستشـارية المعلومـات  - ٧
المستكملة التالية: 

 

فئة الموظفين 
الوظـــــــــائف 
المأذون ا 

ـــة  الوظـائف المدرج
الوظائف المربوطة في الميزانية 

معــدل الشــغور مقـــابل 
الوظــائف المــأذون ــــا

(نسبة مئوية) 

معـــــدل الشـــــــغور مقــــــابل 
الوظائف المدرجة في الميزانيـة

(نسبة مئوية) 

٢,٣ ٦,١ ٤٠٢ ٨ ٦٠٤ ٨ ٩٥٠ ٨ الوحدات العسكرية 
(٢٨,٧) ٣,٥ ١٩٣ ١٥٠(أ) ٢٠٠ المراقبون العسكريون 
٢٩,٤ ٢٩,٤ ١٥٨ ١ ٦٤٠ ١ ٦٤٠ ١ مراقبو الشرطة المدنية 

(٥,٥) ٢٦,١ ٨٧٦(ج) ٨٣٠(ب) ١٨٥ ١ الموظفون الدوليون 
١٠٠ ١٠٠ - ١٢(د) ١٣ الموظفون الفنيون الوطنيون 

٨,٩ ٢٢,٦ ٤٦٥ ١ ٦٠٨ ١(هـ) ٨٩٢ ١ الموظفون المحليون 
٤٦,٢ ٥٤,٣ ٢٢٢ ٤١٣(و) ٤٨٦ متطوعو الأمم المتحدة 
 

استنادا إلى التخفيض المتوقع بحلول ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠.  (أ)
يؤخذ في الاعتبار عامل شغور بنسبة ٣٠ في المائة.  (ب)

يشمل ذلك ١٨٨ فردا على سفر.  (ج)
يؤخذ في الاعتبار عامل شغور بنسبة ٥ في المائة.  (د)

يؤخذ في الاعتبار عامل شغور بنسبة ١٥ في المائة.  (هـ)
يؤخذ في الاعتبار عامل شغور بنسبة ١٥ في المائة.  (و)  

وتوصي اللجنة الاستشارية، ريثما يتم تقديم ميزانية البعثة للفترة من ١ تمــوز/يوليـه  - ٨
٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١، التي ينبغي أن تضع في الاعتبار الاستعراض الذي 
أجراه الأمين العام والمشار إليه في الفقرة ٢ أعـلاه، وفي التوصيـات الـتي قدمتـها اللجنـة في 
الفقرة ٤٣ مـــــــن تقريرهـــــا A/54/804، أن تأذن الجمعيـة العامـة بمنـح سـلطة الـتزام بمبلـغ 
إجماليـه ٠٠٠ ٠٦٩ ٢٩٢ دولار (صافيـه ٥٠٠ ٦٨٨ ٢٨٣ دولار). ومـن ناحيـة ثانيـــة، 
فمـع الأخـذ في الاعتبـار بالمعلومـات المقدمـة في الفقـرة ٥ أعـلاه، فيمـا يتعلـق بـالأداء المـــالي 
للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٠، والرصيـد المقـــدر غــير 
ــار/مـايو ٢٠٠٠، توصـي اللجنـة بـأن تـأذن الجمعيـة العامـة بقسـمة مبلـغ  المربوط في ١٥ أي
٢٠٠ مليون دولار. وتوصي اللجنة أيضا بأن يتـم التمويـل دون مسـاس بالتوصيـات الـتي 
قـد تقدمـها اللجنـــة إلى الجمعيــة العامــة في خريــف عــام ٢٠٠٠، وأي مقــررات تتخذهــا 
الجمعية العامة بشأن تلك التوصيات فيما يتعلق بمسـائل الميزانيـة والمسـائل الإداريـة، بمـا في 

ذلك الوظائف، المتصلة بالبعثة. 
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ـــك بــأن يمنــح ســلطة الدخــول في ترتيبــات  وفي هـذا الصـدد، توصـي اللجنـة كذل - ٩
تعاقديـة مـع الموظفـين لمـدة تصـل إلى عـام، لتجنـب تعطيـل سـير عمليـات البعثـة. وســيوضع 
الموظفون المعينون في وظائف قد لا تحظى بالموافقة عليـها فيمـا بعـد، في وظـائف شـاغرة إلى 
ــــع  أن تنتــهي عقودهــم، إذا لــزم الأمــر. ويســمح الأمــين العــام بالشــروع في إعــادة توزي
الوظائف فيما بين مختلف مكـاتب البعثـة، وإن لم تتـم الموافقـة علـى جـدول مـلاك الموظفـين 

للفترة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١. 
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 المرفق 
رسالة مؤرخة ٥ أيار/مايو ٢٠٠٠ موجهة مـن المراقـب المـالي إلى رئيـس اللجنـة 

 الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
ممـا يذكـر أنـه في الوقـت الـذي كـانت تنظـر فيـه اللجنــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة 
والميزانيـة أثنـاء دورـا الشـتوية في الميزانيـــة الــتي اقترحــها الأمــين العــام لإدارة الأمــم المتحــدة 
ـــه ٢٠٠٠  الانتقاليـة في تيمـور الشـرقية للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيـران/يوني
ــوز/يوليـه ٢٠٠٠ إلى  (A/54/769) قدم الأمين العام أيضا الميزانية المقترحة للبعثة للفترة من ١ تم
٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠١ بمبلـغ إجماليـه ١٠٠ ١٣٨ ٥٨٤ دولار (صافيــه ١٠٠ ٣٧٧ ٥٦٧ 
دولار) (A/54/769/Add.1). وممــا يذكــر أيضــا أن الميزانيــة المقترحــة للفــــترة ٢٠٠١/٢٠٠٠ 
أعدت على أساس المفهوم التشـغيلي نفسـه والهيـاكل التنظيميـة المقترحـة، وافتراضـات الميزانيـة 
المتعلقـة بـالموارد البشـرية وغـير البشـرية، فضـلا عـن بـارامترات التكلفـــة المســتخدمة في إعــداد 
ميزانية الفترة ٢٠٠٠/١٩٩٩. وقد قدمت معلومات إضافية عن التعديلات الـتي طبقـت علـى 
ــــــين ٣ و ٤ مـــــن الوثيقـــــة  بــــارامترات تكلفــــة الميزانيــــة للفــــترة ٢٠٠١/٢٠٠٠ في الفقرت

 .A/54/769/Add.1

وفي الفقـرات ١ إلى ٤٢ مـن الوثيقـة A/54/804، قدمـت اللجنـة الاستشـارية تقريرهــا 
وتوصياا بالتفصيل إلى الجمعية العامة بشـأن الميزانيـة الـتي اقترحـها الأمـين العـام للبعثـة للفـترة 
مـن ١ تمـوز/يوليـــه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٠. ومــن ناحيــة ثانيــة ففيمــا يتعلــق 
بالميزانيـة الـتي اقترحـها الأمـين العـام للبعثـة للفـــترة مــن ١ تمــوز/يوليــه إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه 

٢٠٠١، ذكرت اللجنة الاستشارية في الفقرتين ٤٣ و ٤٤ من تقريرها ما يلي: 
�٤٣ -توصـي اللجنـة الاستشـارية بـأن تقـدم الأمانـــة العامــة ميزانيــة البعثــة 
ـــه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه ٢٠٠١ في أيلــول/ســبتمبر  للفـترة مـن ١ تمـوز/يولي
٢٠٠٠ مـع الأخـذ في الاعتبـار بنتـائج الاسـتعراض المشـار إليـه في تقريـر الأمـين العــام 
ـــن (S/2000/53، الفقــرة ٢٨) (انظــر أيضــا الفقــرة ٥ أعــلاه).  المقـدم إلى مجلـس الأم
واللجنــة، إذ تضــع في اعتبارهــا العوامــل الخاصــة بالبعثــة، وكذلــك طلبــات اللجنـــة 
وتعليقاـا وملاحظاـا الـواردة فــــي الفقــرات ١٥ و ١٦ و ٢٠ و ٢٢ و ٢٣ و ٢٥ 
و ٢٧ و ٣٠ و ٣٣ و ٣٥ و ٣٧ الــواردة أعــلاه، تثــق أن الأمانــة العامــة ســـتتمكن 
خلال الفترة الحالية من اكتساب خبرة في الأداء وستقدر احتياجات البعثة بدقـة أكـبر 

للفترة المالية القادمة. 
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ـــة للانفــاق علــى إدارة الأمــم  �٤٤ -وإذا احتـاج الأمـين العـام لمـوارد إضافي
ـــأذن  المتحـدة الانتقاليـة في تيمـور الشـرقية للفـترة الـتي تبـدأ في ١ تمـوز/يوليـه وإلى أن ت
الجمعيـة العامـــة للميزانيــة للفــترة مــن ١ تمــوز/يوليــه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه 
٢٠٠١ (في كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠)، توصـي اللجنـــة الاستشــارية بــأن تقــدم 
الأمانـة العامـة تقريـرا مرحليـا في أيـار/مـايو ٢٠٠٠، موضحـا الاحتياجـــات الإضافيــة 

حسبما يلزم�. 
وفي هــذا الصدد، أود أن أخطر اللجنـة بـأن الاسـتعراض الشـامل لاحتياجـات البعثـة، 
بـما فـي ذلــك حجم العنصر العسكري، والذي بدأ خلال الأسبوع الثالث مــن نيســان/أبريـل 
لا يـزال جاريـا في الوقـت الراهـن. ومـن ناحيـة ثانيـة، لا يتوقـع أن تتخـذ أي اسـتنتاجات ومــا 
ينشـأ عنـها مـن توصيـات يضعـها الأمـين العـام، توطئـــة لتقديمــها إلى الــس في هــذا الصــدد، 

شكلها النهائي حتى أواخر حزيران/يونيه ٢٠٠٠. 
وفي ضـوء هـذه الظـروف، وإلى أن تكتمـل نتـائج اسـتعراض احتياجـــات البعثــة، فــإن 
النفقــات المقــدرة لاســتمرار البعثــة والمبينــة في الوثيقــة A/54/769/Add.1، لا تــزال صحيحـــة 

ومتسقة مع الحالة الراهنة على أرض الواقع. 
وفي ضوء ما سبق، وعملا بقـرار الجمعيـة العامـة ٢٣٣/٤٩ ألـف المـؤرخ ٢٣ كـانون 
الأول/ديسمبر ١٩٩٤، أطلب مـن اللجنـة الاستشـارية، في غضـون ذلـك، أن توصـي الجمعيـة 
ـــتزام بقســمة مبلــغ إجماليــه في حــدود ٠٠٠ ٠٦٩ ٢٩٢ دولار (صافيــه  العامـة بمنـح سـلطة ال
٥٠٠ ٦٨٨ ٢٨٣ دولار)، أي ما يعادل احتياجات ستة أشهر (١ تموز/يوليه إلى ٣١ كـانون 
الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠) مـــــــــــن المبلـــــــــــغ المقــــــــدر لمـدة اثـني عشـر شـهرا للبعثـــة وإجماليــه 
١٠٠ ١٣٨ ٥٨٤ دولار (صافيـه ١٠٠ ٣٧٧ ٥٦٧ دولار) والـذي اقترحـــه الأمــين العــام في 
الوثيقة A/54/769/Add.1. وفي هذا الصدد، فإنه مما سـيكون موضـع ترحيـب كبـير أن تصـوغ 
اللجنـة الاستشـارية تلـك التوصيـات في عبـارات شـبيهة بتلـك الـواردة في الفقرتــين ١٠ و ١١ 
من تقرير اللجنة بشأن الميزانية المقترحة لقوة الأمم المتحدة لـلإدارة المؤقتـة في كوسـوفو للفـترة 
٢٠٠١/٢٠٠٠ (A/54/842) مما يتيح أقصـى قـدر مـن المرونـة التشـغيلية لإدارة الأمـم المتحـدة 

الانتقالية في تيمور الشرقية. 
(توقيع) جان – بيير هالبواكس 
الأمين العام المساعد، المراقب المالي 

 


