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اللجنة الخاصة المعنية بميثاق الأمم المتحدة 
وبتعزيز دور المنظمة  

١٠ - ٢٠ نيسان/أبريل ٢٠٠٠ 
  

  سبل ووسائل تحسين أساليب عمل اللجنة الخاصة وزيادة كفاءا 
 ورقة عمل مقدمة من اليابان 

مبدأ عام  - ١
ينبغـي للجنـة الخاصـة أن تكـون مثـالا طيبـا تحتـذي بـه هيئـات الأمـم المتحـــدة 

الأخرى في تحسين أساليب عملها وزيادة كفاءا. 
دورة اللجنة الخاصة  - ٢

ينبغـي للجن الخاصـة أن تستمر في ممارستها المتعلقـــة بعقـــد دورا في موعـد 
لا يتجاوز، قدر الإمكان، النصف الأول من أي سنة. 

خدمات المؤتمرات  - ٣
ينبغــي للجنــة الخاصــة أن تحقــق أفضــل اســــتفادة مـــن خدمـــات المؤتمـــرات 
المخصصة لها. وتحقيقا لهذا الغرض، ينبغي لها، في جملة أمـور، أن تعقـد اجتماعاـا في 

مواعيدها المحددة، وأن تعيد تنظيم برنامج عملها مع توخي المرونة. 
تقديم المقترحات  - ٤

تشـجع الوفـود الـتي ترغـب في تقـــديم أي مقترحــات علــى أن تقــوم  (أ)
بذلك مسبقا في حدود شهر واحـد علـى الأقـل وأن تقـدم المقترحـات في شـكل نـص 

عملي المنحى؛ 
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ينبغــي للوفــود الــتي ترغــــب في تقـــديم أي مقترحـــات أن تضـــع في  (ب)
اعتبارها ضرورة تجنب اللجنة الخاصة لأي ازدواجية أو تكرار للمناقشـات الدائـرة في 

محافل أخرى؛ 
النظر في المقترحات  - ٥

تحدد اللجنة الخاصة أولويات واضحة للنظر في المقترحات؛  (أ)
تشـجع الوفـود الـتي قدمـت مقترحـات، وبعـد أن تكـون قـد أجـــرت  (ب)
على نحو مناسب تبادلا شاملا للآراء داخل اللجنة الخاصـة بشـأن موضـوع الاقـتراح، 
علـى أن تطلـب مـن اللجنـة أن تقـرر مـا إذا كـانت تعـتزم مواصلـة مناقشـة الموضــوع، 
آخذة في الاعتبار جدوى المناقشات وإمكانية التوصل إلى نتيجة محددة في المستقبل. 

مدة دورة اللجنة الخاصة  - ٦
ــة  في ايـة كـل دورة ، تجـري اللجنـة الخاصـة اسـتعراضا لتحديـد مـدى ملاءم

مدة الدورة. 
إعداد التقرير واعتماده  - ٧

تعد اللجنة الخاصـة وتعتمـد التقريـر الـذي سـتقدمه إلى الجمعيـة العامـة بنفـس 
طريقة اللجنة المخصصة المنشأة بموجب قرار الجمعية العامة ٢١٠/٥١. 
برنامج عمل ذو أولويات متوسطة الأجل وأولويات طويلة الأجل  - ٨

تضع اللجنة الخاصـــة برنــامج عمــل ذا أولويــات متوســطة الأجــل وأولويــات 
طويلة الأجل.   

المقترحات الجديدة  - ٩
ـــا لمــدى  في حالـة تقـديم أي اقـتراح جديـد، تجـري اللجنـة الخاصـة تقييمـا أولي

ضرورته ومواءمته. 
الاستعراض الدوري  - ١٠

ينبغي للجنة الخاصة أن تستعرض ، كل سنة، سبل ووسـائل تحسـين أسـاليب 
عملها وزيادة كفاءا . 

 


