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 اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة

   
 * الملاحظات الختامية على التقرير الدوري الثامن المقدم من أيرلندا   

( في جلســــــــــــــت  ا  CEDAW/C/IRL/8نظرت اللجنة في التقرير الدوري الثامن المقدم من أيرلندا ) - 1
 .2025حزيران/يونيه  20(، المعقودت ن في 2157و  CEDAW/C/SR.2156)انظر  2157و  2156

 
 مقدمة - ألف 

تعرب اللجنـة نن تقـدير ـا لميـام الـدولـة القري  تقـدرم تقرير ـا الـدوري الثـامن الـاي أنـدتـه ردا نل   ـا مـة  - 2
(. وتعرب اللجنة أرضـــــــــا نن تقدير ا للدولة CEDAW/C/IRL/QPR/8المســـــــــا   المحالة  ا  تقدرم التقرير ) 

(.  CEDAW/C/IRL/FCO/6-7القري نل  تقرير ــا نن متــااعــة الماحظــات اللتــاميــة الســـــــــــــــااقــة للجنــة ) 
وترحب االعرض الشــــاوي الاي  دمه الوفد، وضاحرضــــاحات احمــــارية المقدمة ردا نل  الأحــــ لة التي  رحت ا  

   اللجنة شاويا أثناء الحوار.

ــ ون ال جرة،  - 3 ــه وجير الدولة لشــــــــ ــتوس الاي ترأحــــــــ وتثني اللجنة نل  وفد الدولة القري الرريع المســــــــ
ــاواة، ووجارة  كولم ــ ون القا  واحنا ة والمســـ ــ ون ال جرة، ووجارة شـــ ــم ممثل ن نن وجارة الدولة لشـــ  روفي، ومـــ

التعليم والشــباب، ووجارة الةــحة، ووجارة العدل والشــ ون الداالية وال جرة، ووجارة الحمارة ايجتمااية، والو الة  
للارجية والتجارة، ووجارة الم حــــســــات والســــياحة  المعنية االعنف المنزلي والجنســــي والجنســــاني )كوان(، ووجارة ا

والتوظيف، اـاحمــــــــــــــافـة مل  الممثـ  الـدا م لأيرلنـدا لـدس ممتـب الأمم المتحـدة والمنظمـات الـدوليـة الأارس في  
 اء آارين من البعثة الدا مة.وايت، وأنض جنيف، نوي 

 
 الجوانب الإيجابية - باء 

الجـامع للتقريرين في تقرير الـدولـة القري    2017ترحـب اللجنـة اـالتقـدم المحرج منـا النظر اال نـام   -   4
 ( في مجراء مصاحات تشريعية، وي حيما انتماد ما يلي: CEDAW/C/IRL/6-7الدوري ن السادس والسااع ) 

 ؛2024القانون الجنا ي )الجرا م الجنسية وايتجار االبشر(،  انون نام  )أ( 

 ، الاي رجرم المقاردة  جريمة  ا مة  اات ا؛ 2023 انون العدالة الجنا ية )أحمام متنونة( لعام   )ب(  

 

 (.2025تموج/يوليه  4 -حزيران/يونيه  16انتمدت ا اللجنة في دورت ا الحادرة والتسع ن ) * 

https://docs.un.org/ar/CEDAW/C/IRL/8
https://docs.un.org/ar/CEDAW/C/SR.2156
https://docs.un.org/ar/CEDAW/C/IRL/QPR/8
https://docs.un.org/ar/CEDAW/C/IRL/FCO/6-7
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 CEDAW/C/IRL/CO/8 

 

2/22 25-11336 

 

، الاي ينص نل  2023 انون التواجن   ن العم  والحياة الشــلةــية وأحمام متنونة لعام  )ج( 
 منح مجاجة مدفونة الأجر لضحارا العنف المنزلي وتمديد فترة تيس ر الرمانة القايعية؛

 ؛2021 انون معلومات الاجوة في الأجور   ن الجنس ن لعام  )د( 

(،  “ انون  و و)”  2020 انون التحرش وايتةــــــايت الضــــــارة والجرا م اات الةــــــلة لعام  ) ـ( 
 الاي رجرم التحرش نار احنترنت والمقاردة ونشر الةور الحميمية دون موافقة أصحا  ا؛

، الاي ينص نل  توف ر أوجه حمارة جديدة للضـــــــــحارا،  2018 انون العنف المنزلي لعام  )و( 
 وتجريم احيااء الناسي والعا اي في العا ات الحميمة؛

 ، الاي رقنن احج اض.2018 انون الةحة )تنظيم من اء الحم ( لعام  )ج( 

ــاء  - 5 ــاتي   دي التعج   االقضــ ــياحــ ــ ن م ار ا الســ وترحب اللجنة اج ود الدولة القري المااولة لتحســ
 نل  التم  ز مد المرأة وتعزيز المساواة   ن الجنس ن، مث  انتماد أو منشاء ما يلي:

 (؛2024-2019اقة العم  الو نية الثالثة اشأن المرأة والسام والأمن ) )أ( 

للنظر في  ضــــــــــــارا   2019جمعية الموا ن ن المعنية االمســــــــــــاواة   ن الجنســــــــــــ ن في نام  )ب( 
 المساواة   ن الجنس ن في أيرلندا؛

ــاء والاتيات للاترة  )ج(  ــتراتيجية الو نية للنسـ ، التي ت دي مل  تعزيز الدور 2020-2017ايحـ
 الميادي للنساء ومعالجة العوا ق المن جية. 

وترحب اللجنة اأن الدولة القري  امت، في الاترة التي انقضــــــــــت منا النظر في تقرير ا الســــــــــا ق،   - 6
 االتةديق نل  صموك دولية وإ ليمية أو اينضمام مل  ا نل  النحو الآتي  يانه:

ــاء والعنف الأحــــــــــــــري وممـافحت مـا  )أ(  ــد النســــــــــــ اتاـاييـة مجلأ أوروضـا للو ـارـة من العنف مــــــــــــ
 ؛2019احقناول(، في نام   )اتاايية

( اشـــــــــأن القضـــــــــاء نل  العنف والتحرش في نالم 190اتاايية منظمة العم  الدولية )ر م  )ب( 
 ؛2019العم ، في نام  

 ؛ 2018اتاايية حقوق الأشلاص اوي احنا ة، في نام   )ج( 

 .2024الاروتو ول اياتياري يتاايية حقوق الأشلاص اوي احنا ة، في نام  )د( 

 
 أهداف التنمية المستدامة - جيم 

تدعو اللجنة إلى إعمال المســاواة بين الجنســين باكم القانول سالمســاواة القانونيةم ولاكم الوا ع   - 7
ــتدامة لعام   ــاواة الفعليةم نف تنفية الة التنمية المســ وأهمية تعميم  5، وتةكر بأهمية الهدف  2030سالمســ

وتاث الدولة اللرف على  مراعاة مبدأي المساواة وعدم التمييز على نلاق الأهداف السبعة عشر جميعها، 
الاعتراف بالنســــاء بو ــــفهن مارة التنمية المســــتدامة للدولة اللرف، واعتمات اــــيااــــات وااــــتراتيجيات 

 مراعية للمنظور الجنسانف تاقيقا لتلك الغاية.
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 البرلمال - تال 

تشــدت اللجنة على الدور البالا الأهمية للســللة التشــري ية نف كفالة تنفية الاتفاقية تنفيةا كاملا  - 8
ــا الإيرااتاتم إلى تنفية هة  A/65/38سانظر  ، الجزء الثانف، المرنق الســـــاتتم، وتدعو البرلمال سمجلســـ

الملاحظـات الختـاميـة من اول وحتى حلول موعـد تقـديم التقرير الـدوري المقبـ  بموجـب الاتفـاقيـة، و لـك  
 تمشيا مع ولايته.

 
 الشواغ  الرئيسية والتو يات - هاء 

 التافظات   

( وتاحظ مع  8، الاقرة CEDAW/C/IRL/CO/6-7تاّ ر اللجنة اماحظات ا اللتامية الســــــااقة ) - 9
)د( و )و(، رغم التزام ـا    1-16)أ( و   13( و  1)  11القلق أن لـدس الـدولـة القري تحاظـات في م ـار المواد  

 ااحتعراض التحاظات اةورة مستمرة.

ــابقة س - 10 ــيتها الســــ م بأل تعيد الدولة 8، الفقرة CEDAW/C/IRL/CO/6-7وتكرر اللجنة تو ــــ
ــابهـا نف   1-16سأم و    13م و  1س  11اللرف النظر نف تافظـاتهـا نف إرـار الموات   ستم و سوم، بغيـة اـــــــ

 غضول إرار زمنف مادت.

 
 الإرار الداتوري والتشريعف   

ــتوري لعام  - 11 ــتاتاء الدحـ ــف أن ايحـ  2-41الاي ا تُرح ريه حاي المادة   2024تاحظ اللجنة مع الأحـ
 من الدحتور واحتادال ا اةيغة محايدة جنسانيا اشأن الرنارة داا  الأحر لم ينجح.  

ــتفتاء، وأل تقوم باملات إعلامية  - 12 ــتقلا للااــ وتو ــــف اللجنة بأل تجري الدولة اللرف تقييما مســ
ــلبية عن تور المرأة نف المنزل من الال الماتة  ــانية الســ ــأل تعزيز القوالب النملية الجنســ من    2-41بشــ

ــياغة بديلة بهدف إجراء   ــاملة للجميع من أج  إيجات  ـ ــاورات عامة شـ ــتور، وأل تجري مشـ ــتفتاء  الداـ ااـ
 لإزالة اللغة النملية عن تور المرأة نف المنزل. 2-41تاتوري آار بشأل تعدي  الماتة 

في   2024وتاحظ اللجنة أنه تم نشـــر الملقل العام لمشـــرون  انون المســـاواة )أحمام متنونة( لعام  - 13
اعد انتماد مشرون القانون، وأنه في ح ن أشارت  أنه لم يتم  . غ ر أن ا تاحظ اقلق 2025كانون الثاني/يناير 

 الدولة القري مل  أنه مدرج نل   ا مة أولويات صياغة التشريعات، ي يوجد جدول جمني وامح ينتماده.

وتو ف اللجنة بأل تعج  الدولة اللرف بصياغة وان التشريع المتعلق بمشروع  انول المساواة  - 14
، وأل تكف  إتراج مجموعة وااـــعة من أاـــي التمييز المعترف بها توليا ضـــد  2024سأحكام متنوعةم لعام 

 النساء والفتيات، بما نف  لك أشكال التمييز المتقارعة.

 
 المرأة والسلام والأمن   

تعتري اللجنة اميادة الدولة القري، وي حـيما ييادة المرأة الأيرلندرة، في تنا ا اللقة المتعلقة االمرأة  - 15
والسـام والأمن، ح   ومـعت المسـاواة   ن الجنسـ ن في صـدارة جدول أنمال الدولة القري اال نضـويت ا  

قري اشـــــــــــــــأن تنظيم منظومـات  . وتاحظ مع التقـدير مو ف الـدولـة ال2022-2021في مجلأ الأمن للاترة  
 الأحلحة الاتاكة الااتية التشغ  . غ ر أن اللجنة تاحظ اقلق ما يلي:

https://docs.un.org/ar/A/65/38
https://docs.un.org/ar/CEDAW/C/IRL/CO/6-7
https://docs.un.org/ar/CEDAW/C/IRL/CO/6-7
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 الحاجة مل  جيادة دور نساء الأ ليات في الحااظ نل  السام؛ )أ( 

ندم وجود  يانات مةـــــــــــــناة حســـــــــــــب نون الجنأ في جميع أنشـــــــــــــقة اللدمة اللارجية،  )ب( 
 رع ق تق يم التزامات الدولة القري تجاه المرأة والسام والأمن؛ مما

الضــــــــمانات المحدودة لمنع التح ز في منظومات الأحــــــــلحة الاتاكة الااتية التشــــــــغ   التي   )ج( 
 رممن أن ت ثر اشم  غ ر متناحب نل  النساء اوات البشرة الملونة والا ات الم مشة في أماكن النزان.

بشـأل وضـع المرأة نف اـياق منع نشـو    م2013س  30وإ  تشـير اللجنة إلى تو ـيتها العامة ر م  - 16
 النـزاعات ونف حالات النزاع وما بعد انتهاء النزاع، تو ف الدولة اللرف بما يلف:

تعزيز تور نسـاء الأ ليات، مث  نسـاء الرح  والروما والمهاجرات، نف وضـع الة العم    أ(س 
 ؛م2000س 1325الورنية المقبلة بشأل تنفية  رار مجلي الأمن 

جمع بيانات مصــنفة حســب نوع الجني والإبلاه عنها بشــك  منهجف نف جميع أنشــلة  ب(س 
 الخدمة الخارجية لدعم التنفية الفعال للخلة المتعلقة بالمرأة والسلام والأمن؛

تفعي  الاعتبارات الجنسـانية نف المباترات الدبلومااـية المتعلقة بالتكنولوجيات الناشـ ة،   ج(س 
 والدعوة إلى السيلرة البشرية المراعية للمنظور الجنسانف على منظومات الأالاة الةاتية التشغي .

 
 إمكانية اللجوء إلى العدالة   

  تاحظ اللجنة الج ود التي تاال ا الدولة القري لتعزيز مممانية لجوء النســـــــاء مل  العدالة، اما في ال   - 17
ومـــــع اقل لجار الضـــــرر للناجيات من اينت اكات التاريلية، وتدريب الم ن  ن العامل ن في  قان العدالة.  

 ومع ال ، ي تزال اللجنة تشعر اقلق االغ مجاء ما يلي:

ــاء من  )أ(  ــاء مل  العـدالـة، ي حــــــــــــــيمـا النســــــــــــ الحواجز المن جيـة التي تحول دون لجوء النســــــــــــ
ــتقان الموارد المالية اغ    ــاندة القانونية المدنية مع احـ ــة، اما في ال  الق ود نل  المسـ المجتمعات الم مشـ

 النظر نن مدس تعق د القضية؛

العوا ق احمــــــــــــارية التي تواج  ا نســــــــــــاء الرح  والروما والم اجرات والري يات والنســــــــــــاء  )ب( 
ــمال التم  ز المتقا عة، وايفتقار مل  التدا  ر المتعلقة  تســــــــ  ات الوصــــــــول   اوات احنا ة، اما في ال  أشــــــ

 والتيس رات احجرا ية، وندم وجود اللدمات الما مة ثقاريا، ومحدودرة الوني احقو  ن؛

ــول المرأة نل  التمث   القانوني في جميع المجايت القانونية اات   )ج(  الثغرات في  االة حةـــــ
 الةلة، اما في ال  التم  ز في العم  واحتحقا ات الرنارة ايجتمااية؛

ندم وجود تدريب ملزامي مران لانتبارات الجنســـــــــانية للموظا ن المعن  ن المشـــــــــار  ن في  )د( 
 التحميقات ونمليات جار الضرر؛

العوا ق التعســـــــــ ية التي تحول دون جار الضـــــــــرر للناجيات من اينتداءات التاريلية في  ) ـ( 
م حـــســـات الأمومة والقاولة وإصـــاحيات مغدل ن النســـا ية وغ ر ا من م حـــســـات اح امة، مث  احـــتمرار ندم  

اني،  اينتراي اأن النســــــاء والاتيات في مصــــــاحيات مغدل ن النســــــا ية تعرمــــــن لمعاملة م  نة وتم  ز جنســــــ
ــان   ومتقلبـات مـدة اح ـامـة في اقل التعوي ، ونـدم التنا ـا الحـامـ  لحمم المحممـة الأوروضيـة لحقوق احنســــــــــــ

https://docs.un.org/ar/S/RES/1325(2000)
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، والاي ثات ريه أن الدولة تتحم  مســ ولية جز ية نن  أو يف مــد أيرلندافي  ضــية   2014الةــادر في نام 
 حمارة محية انتداء جنسي و ع في    ة مدرحية ن ارية؛

ندم مدراج احتياجات الناجيات ووج ات نظر ن في آليات جار الضرر نل  نحو  ادي،   )و( 
 اما في ال  المر ز القومي للبحوث والا رس.

بشــأل لجوء المرأة إلى القضــاء، تو ــف  م2015س 33وإ  تشــير اللجنة إلى تو ــيتها العامة ر م  - 18
 بأل تقوم الدولة اللرف بما يلف:

إزالــة الاواجز المنهجيــة التف تاول تول إمكــانيــة لجوء المرأة إلى العــدالــة من الال  )أ( 
إلغاء معايير الأهلية المالية التقييدية للاصــول على المســاعدة القانونية، لا اــيما للنســاء ضــاايا العنف 

 المنزلف والف ات المهمشة من النساء؛

تونير تدابير متعلقة بتســــــهيلات الو ــــــول وتيســــــيرات إجرائية وادمات ملائمة  قا يا  )ب( 
 لنساء الرح  والروما والمهاجرات والنساء  وات الإعا ة، وزياتة الوعف باقو هن؛

تواـــــــيع نلاق حصـــــــول المرأة على المســـــــاعدة القانونية والتمثي  القانونف نف جميع  )ج( 
ــتاقا ات الرعاية الاجتماعية   المجـالات القـانونيـة التف يادي نيها التمييز، بما نف  لك نزاعات العم  وااـــــــ

 ة؛وغيرها من المسائ  المدنية، بما يكف  ألا تاول العوائق المالية تول لجوء المرأة إلى العدال

ــاركين  د(س  ــانية لجميع المولفين المعنيين المشـ وضـــع تدريب إلزامف مراع للاعتبارات الجنسـ
نف التاقيقات وعمليات جبر الضــــرر للناجيات من الانتهااات التاريخية نف متاــــســــات الأمومة واللفولة 

حول  وإ ـلاحيات مغدلين النسـائية وغيرها من متاـسـات الإ امة، مع كفالة أل يكول هةا التدريب متماورا
 الناجيات ويتضمن منظورات متعدتة الجوانب؛

إزالة العوائق التعســـ ية التف تاول تول جبر ضـــرر الناجيات من الانتهااات التاريخية    ـ(س 
نف متاـسـات الأمومة واللفولة وإ ـلاحيات مغدلين النسـائية وغيرها من متاـسـات الإ امة، والتنفية الكام  

أوكيف ضــد  للأحكام الســابقة، ولا اــيما الاكم الصــاتر عن الماكمة الأورولية لاقوق الإنســال نف  ضــية 
 ، بما يكف  جبر ضرر جميع الناجيات على ناو نعال؛2014عام  أيرلندا

اعتمات نهج يركز على الضـــاايا والناجيات نف إ امة العدالة، وكفالة المشـــاركة الهاتنة   و(س 
 للناجيات نف آليات جبر الضرر، مث  المركز القومف للباوي والتةكر، وتجنب الإيةاء الثانوي.

 
 الجهاز الورنف للنهوض بالمرأة   

ترحب اللجنة  ومـع الآلية الو نية للمسـاواة   ن الجنسـ ن تحت مشـراي وجيرة شـ ون القا  والمسـاواة   - 19
واحنا ة واحدماج والشـــباب، و ال  واجب المســـاواة وحقوق احنســـان في الققان العام.   د أن ا ي تزال تشـــعر  

 االقلق مجاء ما يلي:

ندم وجود منظور جنسـاني متعدد الجوانب وآليات وامـحة لضـمان المسـاءلة والتنسـ ق في  )أ( 
 مجال حقوق احنسان الواجبة للمرأة والمساواة   ن الجنس ن نل  نقاق احدارات الحمومية؛

حميقة أن تدريب الموظا ن العموم  ن نل  المســاواة   ن الجنســ ن ليأ ملزاميا نل  جميع  )ب( 
 مستويات الحمومة، وإن  ان متاحا نل  نقاق واحع؛
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ندم وجود آليات لدمج الدروس المســــتاادة من دورة ايحــــتراتيجية الســــااقة و االة المواءمة  )ج( 
 مع ايتاايية في ايحتراتيجية الو نية الجديدة للنساء والاتيات؛

التقارير التي تا د  نقص التموي  المزمن لمنظمات حقوق المرأة، مما رقوض التنا ا الاعال  )د( 
 يحتراتيجيات المساواة   ن الجنس ن.

ــابقة س - 20 ــياتها الســـ ــف بأل 19، الفقرة CEDAW/C/IRL/CO/6-7وتكرر اللجنة تو ـــ م وتو ـــ
 تقوم الدولة اللرف بما يلف:

تلبيق منظور متعدت الجوانب ومراع للاعتبارات الجنسـانية نف جميع المجالات المواضـي ية،   أ( س  
 وإرااء المساءلة والتنسيق نف مجال حقوق المرأة والمساواة بين الجنسين نف جميع الإتارات الاكومية؛ 

ااــتاداي تدريب إلزامف على المســاواة بين الجنســين لجميع المولفين العموميين على  ب(س 
 المستويين الورنف والمالف؛

إتماج الدروت المســـتفاتة من تورة الااـــتراتيجية الســـابقة وكفالة المواءمة الكاملة مع  ج(س 
 الاتفاقية نف الااتراتيجية الورنية الجديدة للنساء والفتيات؛

ــول المنظمـات النســــــــــائيـة على التمويـ  الكـانف والتعـاول معهـا نف تنفيـة  د(س  افـالـة حصـــــــ
 الااتراتيجيات الورنية للمساواة بين الجنسين.

 
 المتاسة الورنية لاقوق الإنسال   

في    12 نســـــــــبة   2025ترحب اللجنة  زيادة م زانية اللجنة الأيرلندرة لحقوق احنســـــــــان والمســـــــــاواة لعام  -   21
الما ة.   د أن اللجنة رســـــــــاور ا القلق من ندم توافر الموارد الحارية للجنة الأيرلندرة لحقوق احنســـــــــان والمســـــــــاواة  

ق احنسـان الواجبة للمرأة والمسـاواة   ن الجنسـ ن.  لامـقان ااعالية  وييت ا الموحـعة، وي حـيما ريما يتعلق احقو 
وتأحــــف اللجنة لأن ويرة اللجنة الأيرلندرة ي تشــــم  صــــراحةع المســــ ولية نن تشــــجيع التةــــديق نل  الةــــموك  

 والأ ر الدولية واح ليمية، نل  النحو الاي أوص  اه التحالف العالمي للم حسات الو نية لحقوق احنسان. 

ــات الورنية لاقوق   - 22 ــســـ ــيات التاالف العالمف للمتاـــ وتو ـــــف اللجنة الدولةر اللرف بتنفية تو ـــ
الإنسال، لا ايما  يما يتعلق بمنح اللجنة الأيرلندية ولاية  رياة لتشجيع التصديق على الصكوة الدولية 

اللجنة الأيرلندية والانضــمام إليها، وتخصــيا موارت بشــرية وتقنية ومالية كا ية ومتعدتة الســنوات لتمكين 
من الاضـــــللاع بولايتها المواـــــعة بفعالية وااـــــتقلالية ونف امتثال للمباتز المتعلقة بمركز المتاـــــســـــات  

 م.48/134الورنية لتعزيز وحماية حقوق الإنسال سمباتز باريي، المرنقة بقرار الجم ية العامة 

 
 التدابير الخا ة المت تة   

ــانيا اموجب القانون في جميع   - 23 تاحظ اللجنة اقلق أن الدولة القري لم تعتمد تحةــــــــــــيةــــــــــــا جنســــــــــ
المجايت التي رمون تمث   المرأة ف  ا نا ةــــــــا، مث  الحمومة المحلية والأوحــــــــاط الأكادرمية والققان اللاص  

ر ااصــــــــــة م  تة  ومجالأ مدارة الشــــــــــر ات. وتاحظ اللجنة اقلق أرضــــــــــا أن الدولة القري لم تتلا أي تدا  
للتعج    تحق ق المساواة الاعلية للنساء المنتميات مل  الا ات المحرومة، مث  نساء الرح  والروما والم اجرات  

 والري يات والنساء اوات احنا ة.

https://docs.un.org/ar/CEDAW/C/IRL/CO/6-7
https://docs.un.org/ar/A/RES/48/134
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ــير اللجنة إلى الماتة  - 24 ــيتها العامة ر م 1س 4وإ  تشـــــ ــأل  م2004س 25م من الاتفاقية وتو ـــــ بشـــــ
التدابير الخا ــة المت تة، تو ــف بأل تعتمد الدولة اللرف تدابير اا ــة مت تة، بما نف  لك التاصــيا  
الجنســانف المتداا  والمتكان ، نف جميع المجالات التف تكول نيها المرأة مارومة أو ممثلة تمثيلا نا صــا  

اط الأااتيمية والقلاع الخا   نف الفضـــــــــائين العام والخا ، بما نف  لك هي ات الاكم المالف والأواـــــ ــــ
وتللب اللجنة أيضـــــــا إلى الدولة اللرف أل تعتمد تدابير اا ـــــــة مت تة،  ات   ومجالي إتارة الشـــــــركات.

ــاء المنتميات أهداف  ابلة للقيات وأرر زمنية واضـــاة، ترمف إلى التعجي  بتاقي ــاواة الفعلية للنسـ ق المسـ
 إلى الف ات المارومة، مث  نساء الرح  والروما والمهاجرات والري يات والنساء  وات الإعا ة.

 
 القوالب النملية الجنسانية والمماراات الضارة   

ترحب اللجنة اإدراج المســاواة   ن الجنســ ن في ايحــتراتيجية الو نية للنســاء والاتيات، والمواصــاات   - 25
المجـددة التي ومــــــــــــــع ـا المجلأ الو ني للمنـا ج والتق يم ريمـا يتعلق اـالتثميف في مجـال العا ـات والتثميف 

وتاحظ أنه رجري حاليا ومــــــــــع  الجنســــــــــي، والمبادرات احنامية لممافحة المحتوس التم  زي نل  احنترنت. 
 احتراتيجية و نية جديدة للنساء والاتيات. غ ر أن اللجنة تاحظ اقلق ما يلي:

ــاء  )أ(  ــتراتيجية الو نية للنســـــــ ــد  وية في ايحـــــــ ندم وجود جداول جمنية ملزمة أو آليات رصـــــــ
 من أج  تنا ا المبادرات التعليمية للقضاء نل  القوالب النمقية الجنسانية؛ 2020-2017والاتيات للاترة 

ــتراتيجية   )ب(  ــا   احنام، و ياب احــــ ــانية في المدارس ووحــــ ــتمرار القوالب النمقية الجنســــ احــــ
 شاملة لممافحة القوالب النمقية اأ داي  ا لة للمياس؛

التنا ا المحدود للمبادئ التوج  ية القانونية لوحـا   احنام واحنانات، وندم وجود تثات   )ج( 
 من المساواة   ن الجنس ن في نمليات الم زنة؛

ــاء،  )د(  ــة من النســــــ ــانية نل  الا ات الم مشــــــ التأث ر غ ر المتناحــــــــب للقوالب النمقية الجنســــــ
في ال  النســــــــاء اوات احنا ة، ونســــــــاء الرح  والروما والم اجرات والمثليات ومزدوجات الم   الجنســــــــي  اما

 ومغايرات ال وية الجنسانية وحامات صاات الجنس ن؛

من النســــــاء والاتيات لتشــــــويه الأنضــــــاء    6 000أنه نل  الرغم من تعرض ما رقرب من  ) ـ( 
 التناحلية الأنثوية، لم يتم دمج ادمات الدنم في اللدمات الةحية الر يسية؛

الحايت المالغ نن ا من التعميم القســـري واحج اض القســـري وناج العقم غ ر الرمـــا ي  )و( 
 للنساء اوات احنا ة ونساء الروما.

للجنة المعنية بالقضـاء على التمييز ضـد المرأة/التعليق    31وإ  تةكر اللجنة بالتو ـية العامة ر م   - 26
م الصـــاترين بصـــفة مشـــتركة، بشـــأل المماراـــات الضـــارة، ن نها 2019للجنة حقوق اللف  س 18العام ر م 

 تو ف بأل تقوم الدولة اللرف بما يلف:

ــاء والفتيات أ(س  ــتراتيجية الورنية المقبلة للنسـ ــمين الااـ جداول زمنية ملزمة  التأاد من تضـ
 وآليات ر د  وية للمباترات التعليمية لمكاناة القوالب النملية الجنسانية؛

وضـع ااـتراتيجية شـاملة  ات أهداف  ابلة للقيات لمعالجة القوالب النملية الجنسـانية   ب(س 
 نف نظام التعليم وواائ  الإعلام؛
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ــائ  الإعلام والإعلانات وإتماج التثب    ج(س  التنفية الكام  للمباتز التوجيهية القانونية لواــــــ
 من المساواة بين الجنسين نف عمليات الميزنة؛

افالة أل تتبنى مباترات مكاناة القوالب النملية الجنســــــانية نهجا متعدت الجوانب يلبف   د(س 
 احتياجات النساء المهمشات؛

إتماج ادمات الرعاية والدعم للناجيات من تشــــــويه الأعضــــــاء التنااــــــلية الأنثوية نف   ـ(س 
 الخدمات الصاية الرئيسية، وزياتة عدت ال ياتات المتخصصة، وتعزيز جهوت الو اية؛

إنشــاء آلية ر ــد لمنع التعقيم القســري والإجهاض القســري وعلاج العقم غير الرضــائف  و(س 
ــاء الرومـا، والكشـــــــــف عن هـة   ــاء  وات الإعـا ـة ونســـــــ نف الـدولـة اللرف، مع إيلاء اهتمـام اـا  للنســـــــ

 المماراات والمعاقبة عليها.

 
 العنف الجنسانف ضد النساء والفتيات   

ترحب اللجنة اإنشـــــــــــاء الو الة القانونية المعنية االعنف المنزلي والجنســـــــــــي والجنســـــــــــاني، وضانتماد   - 27
ايحـتراتيجية الو نية الثالثة اشـأن العنف المنزلي والجنسـي والجنسـاني، التي تشـم  التدريب القا م نل  حقوق  

ــر ة الأيرلندرة ) ــان للموظا ن العموم  ن و وات الشـ مع مياء ا تمام ااص  (،  An Garda Síochánaاحنسـ
ــا جيادة  ــاء وفتيات الرح  الروما والم اجرات. وتاحظ اللجنة أرضـ ــاء، امن ف  ن نسـ للا ات المحرومة من النسـ
تموي  الدولة القري للمنظمات غ ر الحمومية التي تدنم مــــــحارا العنف الجنســــــاني. غ ر أن اللجنة تاحظ  

 اقلق ما يلي:

ــاء  )أ(  ــاني في الدولة القري، ح   شـــــــملت النســـــ ــتمرار العنف الجنســـــ في الما ة من   88احـــــ
، وندم وجود تشـــريع رجرم 2022في الما ة من مـــحارا العنف المنزلي في نام   78مـــحارا ننف العشـــ ر و 

 تحديدا  ت  احناث والقت  العا لي والقت  المنزلي، فضا نن العنف الجنساني غ ر المباشر؛

احــــــــــتمرار النقص في اح ا  نن العنف الجنســــــــــاني مــــــــــد المرأة، ي حــــــــــيما   ن الا ات  )ب( 
الم مشة مث  نساء الرح  والروما والم اجرات والمثليات ومزدوجات الم   الجنسي ومغايرات ال وية الجنسانية 

لمتلةـةـة وحامات صـاات الجنسـ ن والنسـاء اوات احنا ة؛ ومحدودرة حةـول ن نل  المسـاندة القانونية ا
 وأوامر الحمارة؛ والتقارير التي تا د  تسا   القضاء في  ضارا العنف الجنساني مد المرأة؛

 أوجه القةور في جمع الايانات والنقص في تموي  ادمات دنم الضحارا؛ )ج( 

ندم توح د  وان ن الجرا م الجنســـــية نل  أحـــــاس الرمـــــا، وندم  اارة حمارة اةـــــوصـــــية  )د( 
 الناجيات ريما يتعلق اماحظات المشورة من جلسات العاج؛

ندم  اارة التموي  المقدم للمنظمات غ ر الحمومية التي تدنم مــــــحارا العنف الجنســــــاني  ) ـ( 
 مد المرأة.

بشــأل العنف الجنســانف ضــد المرأة، الصــاترة  م2017س 35وإ  تةك ِّر اللجنة بتو ــيتها العامة ر م  - 28
 ، ن نها تو ف بأل تقوم الدولة اللرف بما يلف:م1992س 19تاديثا للتو ية العامة ر م 
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تعزيز الجهوت الراميـة إلى منع العنف الجنســــــــــانف، وكفـالـة التاقيق الفعـال مع الجنـاة   أ(س 
ومقاضــاتهم ومعا بتهم، والتعجي  باعتمات تشــريعات تجرم تاديدا  ت  الإناي والقت  العائلف والقت  المنزلف،  

 إضانة إلى العنف الجنسانف غير المباشر؛

رنع مسـتو  الوعف، لا اـيما بين الف ات المهمشـة من النسـاء، بالتشـريعات التف تاظر  ب(س 
العنف الجنسـانف واـب  الانتصـاف المتاحة للضـاايا، وتونير التدريب الإلزامف والمراعف للاعتبارات الثقا ية  

حقة مرتكبيها للقضـاة والمدعين العامين والشـررة بشـأل تاديد حالات العنف الجنسـانف والتاقيق نيها وملا
 ضـائيا، بما نف  لك العنف المنزلف، وضـمال حصـول جميع الضـاايا من النسـاء على المسـاعدة القانونية 
المتخصـــصـــة وادمات الدعم وأوامر الاماية، مع التركيز بشـــك  اا  على الف ات المهمشـــة، مث  نســـاء  

غايرات الهوية الجنسانية وحاملات  فات  الرح  والروما والمهاجرات والمثليات ومزتوجات المي  الجنسف وم
 الجنسين والنساء  وات الإعا ة؛

تعزيز موارت الوكالة المعنية بالعنف المنزلف والجنســــــف والجنســــــانف و درتها على جمع  ج(س 
 البيانات، وكفالة تعاونها مع المنظمات المعنية بالناجيات؛

توحيد  وانين الجرائم الجنسـية على أاـات الرضـا، وحظر الو ـول إلى مةكرات المشـورة   د(س 
 الخا ة بالناجيات؛

ــاايا العنف    ـ(س  ــتدام روي  الأج  للمنظمات غير الاكومية التف تدعم ضـــ تونير تموي  مســـ
 الجنسانف ضد المرأة.

 
 الاتجار بالنساء وااتغلالهن نف البغاء   

ترحب اللجنة االج ود الحا رة التي تاال ا الدولة القري لممافحة ايتجار االأشـــــــلاص، اما في ال   - 29
، وإ اق اقة العم  الو نية الثالثة 2024انتماد القانون الجنا ي )الجرا م الجنســـــية وايتجار االبشـــــر( لعام  

ايتجار تحديدا في ايحـــتراتيجية  ، وإدراج النســـاء مـــحارا2027-2023لمنع وممافحة ايتجار االبشـــر للاترة 
(. وترحب اللجنة  ال  اما أشــارت  2026-2022الو نية الثالثة اشــأن العنف المنزلي والجنســي والجنســاني )

مليه الدولة القري من أن ا تنظر في توحـيع الماج  القا مة لضـحارا ايتجار االبشـر وتبسـيل مجراءات تغريم 
 اللدمات الجنسية. غ ر أن اللجنة تاحظ اقلق ما يلي:  الجناة الاين رُضبقون و م رشترون 

احــــــــــتمرار انلااض معديت الماحقة القضــــــــــا ية واحدانة وندم  اارة اللارات اللاصــــــــــة  )أ( 
 اايتجار االبشر   ن القضاة والمحام ن؛

وجود ثغرات  ا رة في تحديد  وية الضــــــــــحارا، ي حــــــــــيما احــــــــــتبعاد الموا ن ن الأيرلندي ن   )ب( 
وموا ني المنققة اي تةــــــــادرة الأوروضية و الاي اللجوء الاين لدي م  لبات لجوء معلقة من النظام الرحــــــــمي 

، مما  د رســتبعد الاتيات “احــتغال جنســي”لتحديد ال وية، وإنادة تةــنيف حايت ايتجار االأ اال نل  أن ا 
 من محةاءات ايتجار، وضالتالي رحجب المدس الحميقي لاتجار االأ اال؛

ندم وجود مســــــاندة ناســــــية للضــــــحارا منةــــــوص نل  ا  انونيا، والتقارير نن ندم وجود  )ج( 
 مساندة  انونية وادمات ااصة لتلاية احتياجات محارا ايتجار االبشر في مجال الةحة الادنية والعقلية.

 وتو ف اللجنة بأل تقوم الدولة اللرف بما يلف: - 30
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ــخا  من الال كفالة إجراء   )أ(  ــأل الاتجار بالأشــــ ــريعات القائمة بشــــ الإنفا  الفعال للتشــــ
  تاقيقات متعم قة نف القضايا ومقاضاة الجناة وإنزال العقولات المناابة بهم؛

تونير التدريب الإلزامف المنهجف للقضـــــــــاة والماامين نف مجال الاتجار بالأشـــــــــخا   )ب( 
 وعلى النهج المراعية للصدمات النفسية والمركزة على الضاايا نف التعام  مع هتلاء الضاايا؛

ــر بايث يتم تاديد جميع هتلاء  )ج(  ــاايا الاتجار بالبشـــــــ تعزيز آليـات التاديد المبكر لضـــــــ
الضـــــاايا، بمن نيهم الموارنول الأيرلنديول وموارنو المنلقة الا تصـــــاتية الأورولية ورالبو اللجوء الةين 

ــتغلالهن نف البغـاء نف ا ــاـايـا الاتجـار اللاتف يتم ااـــــــ لمنـازل لـديهم رلبـات لجوء معلقـة، والفتيـات، وضـــــــ
 الخا ة، تاديدا  اياا، وتعمهم بشك  كافٍ وحمايتهم من إعاتة الاتجار بهم؛

وضــع تدابير لكفالة حصــول جميع ضــاايا الاتجار بالبشــر، ولا اــيما النســاء والفتيات،  )د( 
 على المساعدة المتخصصة لتلبية احتياجاتهم الصاية البدنية والنفسية.

 
 المشاركة نف الاياة السيااية والعامة   

ترحب اللجنة اانتماد نظام التحةــــــــــيص الجنســــــــــاني في اينتلااات الو نية، وتع  ن أول ر يســــــــــة  - 31
في الما ة من مقاند   45وحميقة أن النســــــــــاء رشــــــــــغلن الآن (،  Dáil Éireannلمجلأ النواب في الارلمان )

(. وتاحظ جيادة الحد الأدن  للتحةــــــيص الجنســــــاني في  وا م مرشــــــحي الأحزاب Seanadمجلأ الشــــــ و  )
ــياحــــية لانتلااات العامة من   في    40في الما ة، وتاحظ مع التقدير  لو  نســــبة تمث   المرأة   40مل    30الســ

جنة الما ة في مجالأ مدارة الشــــــــر ات العشــــــــرين المدرجة في م شــــــــر الاورصــــــــة الأيرلندرة العام. غ ر أن الل
 تاحظ اقلق ما يلي:

في الما ة من مقاند   25أنه نل  الرغم من الحةــص اينتلا ية، ي تشــغ  النســاء حــوس  )أ( 
 وجيرا في الحمومة؛ 15مجلأ النواب، وأنه ي يوجد حوس ثاث وجيرات فقل من أص  

احــــتمرار انلااض ندد النســــاء في مجالأ الدولة و وات الدفان والأمن والمناصــــب العليا  )ب( 
 في الققانات الأكادرمية والتجارية واللاصة و ياب التحةيص الجنساني؛  

ينتلـااـات   2012نـدم تغقيـة  ـانون اينتلـااـات )المعـدل( )التمويـ  الســــــــــــــيـاحــــــــــــــي( لعـام   )ج( 
 الحمومة المحلية؛

ــرا نل  التع  نات في المناصــــــــــب غ ر   )د(  ــر ات ي يزال مقتةــــــــ ــاء في الشــــــــ أن تمث   النســــــــ
ــب التنا ارة نند  ــبة في المناصــــــ ــات تنا ارات في   11التنا ارة، مع ر ود النســــــ في الما ة، وأنه ي توجد ر يســــــ

 الشر ات العشرين المدرجة في م شر الاورصة الأيرلندرة العام؛

ــيات  ) ـ(  ــاني التي تســــت دي الســــياحــ التقارير الواردة نن اححــــاءات والت ديدات االعنف الجنســ
 نار احنترنت، ي حيما نل  المستوس المحلي؛

ــاء اوات احنا ة في  )و(  ــاء الري يات والرحّ  والروما والم اجرات والنســـــــ ــار ة النســـــــ تدني مشـــــــ
الحياة الســياحــية والعامة، نل  الرغم من مدراج ن في ايحــتراتيجيات الو نية، وال  اســاب احــتمرار الحواجز  

 المن جية والمتعددة الجوانب التي تحول دون مشار ت ن الاعالة في نمليات صنع القرار.
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بشـأل التمثي  المتسـاوي والشـام  للمرأة   م2024س 40وإ  تشـير اللجنة إلى تو ـياتها العامة ر م  - 32
بشـأل  م 2004س   25بشـأل المرأة نف الاياة السـيااـية والعامة، ور م  م 1997س   23نف نظم  ـنع القرار، ور م 

م، ن نها 35، الفقرة  CEDAW/C/IRL/CO/6-7التدابير الخا ــة المت تة، وإ  تكرر تو ــياتها الســابقة س 
 تو ف الدولة اللرف بما يلف:

بايث يشــــــــترط   2012تعدي   انول الانتخابات سالمعدلم سالتموي  الســــــــيااــــــــفم لعام  )أ( 
ــيو    ــيع نلاق تلبيقه ليشـــــم  مجلي الشـــ م وتعيين الوزراء نف مجلي الوزراء  Seanadسالتكانت، وتواـــ

 وهي ات الاكم المالف؛

زياتة تعزيز التدابير المادتة الهدف، بما نف  لك التدابير الخا ة المت تة مث  حصا   ب(س 
ــية والاملات الانتخابية،  ــيااـــ التكانت، ولرامج الترلية المدنية، والتدريب على مهارات التوجيه والقياتة الســـ

من أج  زياتة تمثي   وتونير رعاية الأرفال ورعاية المســـنين بأاـــعار معقولة، وتموي  الاملات الانتخابية،
والمنا ــب الوزارية،  م،  Dáil Éireannالمرأة نف الاياة الســيااــية والعامة، لا اــيما نف مجلي النوا  س

 ومجالي الدولة، و وات الدناع والأمن، والمنا ب العليا نف القلاعات الأااتيمية والتجارية والخا ة؛

تعزيز آليات الر ــــد لااــــتدامة القياتة النســــائية نف الشــــركات، واعتمات تدابير ملزمة  )ج( 
 لزياتة عدت النساء نف المنا ب التنفيةية؛

اتخا  تدابير ملمواــة للتصــدي ومكاناة الإاــاءات والتهديدات بالعنف الجنســانف التف   )د( 
 تستهدف النساء نف الاياة السيااية والعامة عبر الإنترن ؛

ــاء  ) ـ(  ــاركة النســــ ــة مت تة، لتعزيز مشــــ ــة، بما نف  لك تدابير اا ــــ اتخا  تدابير ملمواــــ
 الري يات والرح  والروما والمهاجرات والنساء  وات الإعا ة نف الاياة السيااية والاياة العامة.

 
 الجنسية وانعدام الجنسية   

ــية في الدولة  - 33 ــة لتحديد حايت انعدام الجنســ ــعر اللجنة االقلق مجاء ندم وجود مجراءات ملةــــةــ تشــ
القري، ممـا ي دي مل  تق يم  ـ  حـالـة نل  حـدة و ـد ي يوفر للنســــــــــــــاء والاتيـات نـدرمـات الجنســــــــــــــيـة اليق ن  

 القانوني والحمارة القانونية للحقوق المقلوضة اموجب ايتاايية.

 وتو ف اللجنة بأل تقوم الدولة اللرف بما يلف: - 34

رة لتاديد حالات انعدام الجنسـية بما يتماشـى مع  )أ(  وضـع إجراءات واضـاة وشـفانة وميسـل
 المعايير الدولية؛

التأاد من أل هة  الإجراءات تشــــــم  ضــــــمانات مراعية للاعتبارات الجنســــــانية وتدريبا   ب(س 
 إلزاميا لصانعف القرار بشأل حقوق النساء والفتيات عديمات الجنسية.

 
 التعليم   

ترحب اللجنة االتقورات التشــــــــــريعية والســــــــــياحــــــــــاتية التي أحرجت ا الدولة القري في مجال التعليم،  - 35
ــيما  انون    ة التعليم العالي لعام  وي ــر من ج محدث ريما يتعلق االتثميف في مجال العا ات    2022حــ ونشــ

. وتاحظ أرضـــــــــــــا احـــــــــــــتراتيجية تعليم الرح  والروما للاترة 2024والتثميف الجنســـــــــــــي للمرحلة العليا في نام 

https://docs.un.org/ar/CEDAW/C/IRL/CO/6-7
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ــ   العلمي   ن الاتيات من الأ ليات اللغوية والعريية.   د أن  2024-2030 ــا مت في جيادة التحةـ ، والتي حـ
 اللجنة تاحظ اقلق ما يلي:

 ندم احدماج المن جي للمساواة   ن الجنس ن في المنا ج الدراحية في المرحلة اي تدا ية؛ )أ( 

ــ ن ونـدم رضل العنف   )ب(   ــاواة   ن الجنســـــــــــ ــتلـدام المحـدود للمواد التعليميـة التي تروج للمســـــــــــ ايحـــــــــــ
 االلةا ص الا ورية وايفتقار مل  التثميف اشأن العا ات المثلية وال وية الجنسانية والحقوق الجنسية واحنجا ية؛ 

ندم وجود تثميف جنســي شــام  موحد ومناحــب للعمر في المرحلة اي تدا ية وندم اتســاق  )ج( 
 تقايقه في المرحلت ن الثانوية والجامعية؛

احـــتمرار تدني مســـتويات التحةـــ   العلمي   ن أ اال الروما والرح  والم اجرين، والحواجز   )د(  
للقاول في المدارس، والتي تسـمح للمدارس اإنقاء الأفضـلية للمتقدم ن من   “ التلم ا السـا ق ” المن جية مث   اندة  

 أ ناء أو أحااد القاب السااق ن، و د رساب ال  تم  زا احمم الوا ع مد أ اال الرح  والروما والم اجرين؛  

العمبات التي تواج  ا الاتيات والنســــاء اوات احنا ة في الحةــــول نل  التعليم، وانتشــــار   ) ـ( 
 الاة  التعليمي للقالبات اوات احنا ة في المدارس اللاصة.

 :وتو ف اللجنة بأل تقوم الدولة اللرف بما يلف - 36

إ ـلا  مناهج التعليم الابتدائف لإتماج المسـاواة بين الجنسـين بشـك  منهجف والقضـاء  )أ( 
 على القوالب النملية الجنسانية؛

ــين وعدم رل  العنف   )ب(  ــاواة بين الجنســـ ــتخدام الموات التعليمية التف تروج للمســـ افالة ااـــ
بالخصــــــــائا الةكورية، بما نف  لك التغلية الشــــــــاملة للعلا ات المتنوعة والهوية الجنســــــــانية والاقوق  

 الجنسية والإنجابية؛

إتراج التثقيف الإلزامف والمنااـب للعمر بشـأل الصـاة والاقوق الجنسـية والإنجابية نف  )ج( 
المناهج الدرااـية على جميع المسـتويات، بما نف  لك التثقيف بشـأل السـلوة الجنسـف المسـتول، وواـائ   

علمية منع الام  الاديثة، ومماراــة الجني بالتراضــف، وكفالة أل يتســم التثقيف الجنســف بالموضــوعية ال
 وأل يتم ر د  وتقييمه بانتظام؛

ــاء الرح  والروما والمهاجرات، بما نف  لك  )د(  ــي  العلمف بين نســـ ــألة التاصـــ معالجة مســـ
ــية  إلغاء م يار التلمية الســـــــابق للقبول نف المدارت، واعتمات تدابير اا ـــــــة مت تة، مث  المنح الدرااـــــ

 للفتيات وتقديم المشورة المهنية غير النملية؛

ــام   ) ـ(  ــك  شـ ــاء  وات الإعا ة على التعليم الجيد بشـ ــول الفتيات والنسـ افالة إمكانية حصـ
 للجميع، بما نف  لك من الال الإجراءات التصاياية التف تراعف احتياجاتهن الخا ة.

 
 العمالة   

، وتوحـيع  2022في الما ة في نام    9,6ترحب اللجنة  تقليص الاجوة في الأجور   ن الجنسـ ن مل   - 37
ــتثمار الدولة القري في ادمات   ــ ن، وجيادة احـــــــــــ نقاق متقلبات اح ا  نن الاجوة في الأجور   ن الجنســـــــــــ

 رنارة القا  واحجاجة الوالدرة. غ ر أن اللجنة تاحظ اقلق ما يلي:
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أن الاجوة في الأجور   ن الجنســــــــــــــ ن ي تزال  ــا مــة في الــدولــة القري، نل  الرغم من  )أ( 
 التحس نات التي  رأت نل  ا؛

 في الما ة؛ 36احتمرار الاجوة في المعاشات التقاندرة   ن الجنس ن  نسبة  )ب( 

في الما ة   60أن النســــــاء ما جلن يتر زن في الوظا ف اات الأجور المنلاضــــــة ويشــــــملن   )ج( 
 من العامل ن اأجور منلاضة، مما ي ثر حلبا نل  تقور ن الوظياي واحتحقا ات ن التقاندرة؛  

 ارتاان معدل البقالة   ن نساء الرح  والروما؛ )د( 

التوجيع غ ر المتحـاف  لأنمـال الرنـارـة غ ر المـدفونـة الأجر   ن المرأة والرجـ  في الـدولـة  ) ـ( 
القري، وحميقة أن ارتاان تحاليف رنارة الأ اال ي يزال رع ق مشــار ة المرأة في القوس العاملة، ي حــيما في  

 المنا ق الري ية؛

أن غالاية شـماوس التحرش الجنسـي يتم حـحا ا أثناء الاةـ  ف  ا، وندم وجود آليات فعالة  )و( 
 لجار الضرر؛

  1981ندم تةـديق الدولة القري نل     من اتاايية العمال اوي المسـ وليات العا لية،  )ج( 
 ( لمنظمة العم  الدولية.183)ر م  2000( واتاايية حمارة الأمومة، 156)ر م 
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اد الفجوة نف الأجور بين الجنسين، بما نف  لك من الال التلبيق الفعال لمبدأ الأجر  )أ( 
  وااـتعراض الأجور بانتظام نف القلاعات التف تتركز نيها النسـاء؛ المتسـاوي لقاء العم  المتسـاوي القيمة؛

اعتمات تدابير لســـد الفجوة نف الأجور بين الجنســـين، بلرق منها اتباع أاـــاليب تاليلية ماايدة جنســـانيا  
ومراقبة  ومعاقبة عدم الامتثال؛  لتصـــنيف الولائف وتقييمها وإجراء ترااـــات ااـــتقصـــائية منتظمة للأجور؛

وكفالة التوانق مع توجيه الاتاات الأورولف بشـــأل شـــفا ية   تنفية الاد الأتنى للأجور نف جميع القلاعات؛
  ؛2026الأجور بالول عام 

اعتمات تدابير هاتنة لتقليا الفجوة نف المعاشـــات التقاعدية بين الجنســـين، بما نف  لك  ب( س  
 الاعتراف بأعمال الرعاية غير المدنوعة الأجر التف تتتيها المرأة واحتسابها ضمن ااتاقا اتها التقاعدية؛ 

ــة الأجر، واعتمات تدابير   ج(س  ــاء نف العمالة المنخفضـــ ــبا  الجةرية لتركز النســـ تالي  الأاـــ
هاتنة لتعزيز و ـــولهن إلى العمالة الراـــمية والقضـــاء على الفصـــ  المهنف الأنقف والرأاـــف، بما نف  لك  

 نر  التدريب والضمانات لاماية النساء من مماراات التوليف التمييزية؛

 تنفية تدالات مادتة الأهداف للاد من البلالة بين النساء الرح  ونساء الروما؛ د(س 

الاعتراف بعبء أعمال الرعاية غير المدنوعة الأجر على المرأة وتخ يفه وإعاتة توزيعه   ـ(س 
من الال تونير إمكانية الو ـــول إلى مرانق رعاية الأرفال وادمات رعاية كبار الســـن بأاـــعار معقولة نف 

ــاركة ع ــجيع الرجال على المشــــ ــتركة لتشــــ ــتخدام الإجازة الوالدية المشــــ لى  دم جميع المنارق، وتعزيز ااــــ
  المساواة نف مستوليات رعاية الأرفال، وتادي القوالب النملية بشأل الأتوار التقليدية للجنسين؛

ــبا   و(س  ــف نف مكال العم ، والتاقيق نف أاــ ــاايا التارج الجنســ تعزيز الدعم المقدم لضــ
 ااب الشكاو  وضمال تونير اب  انتصاف نعالة وتعويضات للضاايا؛
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ــتوليات العائلية،  ج(س  ــديق على ك  من اتفاقية العمال  وي المســــ م  156سر م    1981التصــــ
 م لمنظمة العم  الدولية تول تأاير.183سر م  2000واتفاقية حماية الأمومة،  

 
 الصاة   

تاحظ اللجنة مع التقدير التقورات التشـريعية والتقورات في السـياحـة العامة التي تحققت في مجال  - 39
 صحة المرأة، اما في ال  ما يتعلق امنع الحم  واحاةاب الأناوضي. غ ر أن اللجنة تاحظ اقلق ما يلي:

ــاء  )أ(  ــاء الري يات ونسـ ــاء اوات احنا ة والنسـ ــول النسـ ــتمرار العوا ق التي تحول دون حةـ احـ
الروما والرح  والم اجرات نل  الرنارة الةـــــــــحية اســـــــــاب العزلة الجغرارية والعوا ق اللغوية والعوا ق المتعلقة  

 اإممانية الوصول واح ةاء الر مي؛

ــاء اارج الا ة   )ب(  ــتثني النســـــــ ــا   منع الحم  المجانية، الاي رســـــــ النقاق المحدود للقة وحـــــــ
حــنة وضع  الا ات الم مشــة من النســاء، فضــا نن محدودرة فرص الحةــول نل  الرنارة   35-17العمرية 

 م اجرات؛المناحبة في مجال أمراض النساء والتول د للنساء الري يات والنساء اوات احنا ة ونساء الروما وال

ندم وجود وحدة للأمومة والقاولة متلةــــــةــــــة في الةــــــحة الناســــــية في الاترة المحيقة  )ج( 
 االويدة، والتأا ر في  ناء مستشا  الأمومة الو ني الجديد؛

 حميقة أن التشريع اللاص احظر العاج التحويلي   د التقوير ولحن لم يتم حنه اعد؛ )د( 

ندم وجود موافقة مســـــــــبقة وحرة ومســـــــــتن رة نل  التداات والعاجات المتعلقة االةـــــــــحة   ) ـ( 
الجنســــــــــــية واحنجا ية، مث  التداات ريما يتعلق االأ اال حاملي صــــــــــــاات الجنســــــــــــ ن، والتعميم القســــــــــــري،  

 واحج اض القسري، وناجات العقم غ ر الرما ية؛

ــانية والقا مة  )و(  ــية العامة المرااية لانتبارات الجنســـ ــحة الناســـ التوافر المحدود للدمات الةـــ
نل  المجتمع المحلي، ي حـــــيما للنســـــاء والاتيات مـــــحارا العنف الجنســـــاني وايتجار االبشـــــر والنســـــاء اوات  

 احنا ات الناسية وايجتمااية.

 وتو ف اللجنة بأل تقوم الدولة اللرف بما يلف: - 40

ــاية مع اتخا  تدابير مادتة للرح  والروما  أ(س  ــول على الخدمات الصــــ افالة تعميم الاصــــ
ــاف الر مف نف إرار   ــمال إتماجهن نف التاول الصـــــ ــاء  وات الإعا ة وضـــــ والمهاجرات والري يات والنســـــ

 ؛2030-2024اريلة رريق تنفية ااتراتيجية الصاة الر مية للفترة 

ــاء من جميع الأعمار  )ب(  ــم  النســـ ــائ  منع الام  المجانية لتشـــ ــيع نلاق الة واـــ تواـــ
والف ات المهمشـــــة من النســـــاء، وكفالة تقديم ادمات الصـــــاة الجنســـــية والإنجابية المراعية للاعتبارات 

 الثقا ية لجميع النساء، بما نف  لك النساء الري يات والنساء  وات الإعا ة والمهاجرات؛

وضـــع جداول زمنية واضـــاة لإنشـــاء وحدة للأمومة واللفولة متخصـــصـــة نف الصـــاة  ج(س 
 النفسية نف الفترة المايلة بالولاتة، وااتكمال مستشفى الأمومة الورنف الجديد؛

 الإاراع نف اعتمات تشريع شام  لاظر مماراات التاوي ؛ د(س 
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تجريم التعقيم القســري للنســاء  وات الإعا ة ونســاء الروما بشــك   ــريح، وكفالة عدم   ـ(س 
 إجراء عمليات التعقيم إلا بموانقتهن الارة والمسبقة والمستنيرة؛

ــتنيرة على التـدالات   و(س  ــبقـة والمســـــــ تعزيز البروتوكولات التف تكفـ  الموانقـة الارة والمســـــــ
ــفات   ــية والإنجابية، بما نف  لك التدالات المتعلقة بالأرفال حاملف  ــــ ــاة الجنســــ اللبية نف مجال الصــــ

 ؛الجنسين، والتعقيم القسري، والإجهاض القسري، وعلاجات العقم غير الرضائية، وتلبيقها بشك  متسق

ــانية نف ادمات  ج(س  ــية المجتم ية المراعية للاعتبارات الجنسـ إتماج ادمات الصـــاة النفسـ
الصــاة العامة، مع تقديم تعم اا  للنســاء والفتيات ضــاايا العنف الجنســانف والاتجار بالبشــر والنســاء 

  وات الإعا ات النفسية والاجتماعية.

، الاي تم اموجبه 2018وتاحظ اللجنة مع التقدير انتماد  انون الةحة )تنظيم من اء الحم ( لعام  - 41
ــ  الأول  من الحم ، و انون الةــــحة )تنظيم ادمات من اء الحم (   12تقن ن احج اض اال الأحــــا يع الــــــــــــــــ

ــول الآمن( لعام   ــول الشـــلص مل  مرافق اح2024)منا ق الوصـ ج اض. ومع  ، الاي رحظر أي نر لة لوصـ
لســــــــ ر  انون    2023ال ، تاحظ اللجنة اقلق ندم تنا ا توصــــــــيات ايحــــــــتعراض المســــــــتق  الاي أجري نام  

، وندم توافر ادمات احج اض، وندم توافر الايانات، والوصـــــــــــم  2018الةـــــــــــحة )تنظيم من اء الحم ( لعام  
   وايحتنحاي الضم ري   ن العامل ن في المجال القاي.

  :وتو ف اللجنة بأل تقوم الدولة اللرف بما يلف - 42

لســـــير  انول    2023التنفية العاج  لتو ـــــيات الااـــــتعراض المســـــتق  الةي أجري عام  )أ( 
  ؛2018الصاة ستنظيم إنهاء الام م لعام 

ــميري بين العاملين نف المجال اللبف، وكفالة تونير   )ب(  ــتنكاف الضــ ــم والااــ مكاناة الو ــ
 ادمات الإجهاض نف جميع أنااء الدولة اللرف؛

تزويد النســاء ب مكانية الاصــول على رعاية عالية الجوتة لضجهاض وما بعد الإجهاض نف   )ج(  
 جميع المرانق الصاية العامة والخا ة واعتمات توجيهات بشأل السرية بين اللبيب والمريض نف هةا المجال؛ 

النظر نف إمكانية إلغاء تجريم الإجهاض بشك  كام  وإلغاء نترة الانتظار الإلزامية لمدة  )د( 
  لا ة أيام.

 
 التمكين الا تصاتي والااتاقا ات الاجتماعية   

تاحظ اللجنة مبادرات الدولة القري الرامية مل  تعزيز ريادة المرأة للأنمال الحرة، مث  م حــــــــســــــــة  - 43
ــ ة التي  37أيرلندا للمشــــــاريع التجارية ومماتب المشــــــاريع المحلية؛ وحميقة أن  في الما ة من الشــــــر ات الناشــــ

واحـــتحداث تدا  ر مالية تدنم    ؛2022تدنم ا م حـــســـة أيرلندا للمشـــاريع التجارية  انت تقود ا نســـاء في نام  
 الأحر الوح دة الوالد واحتحقا ات احجاجة الوالدرة الموحعة. ومع ال ، ي تزال اللجنة تشعر اقلق مجاء ما يلي:

حميقة أن النســاء الري يات والنســاء اوات احنا ة ونســاء الروما والرح  والم اجرات ونســاء  )أ( 
الأ ليات العريية ما جلن ممثات تمث ا نا ةــا في مجال ريادة الأنمال ويواج ن نوا ق مســتمرة في الوصــول  

 والمشار ة؛



 CEDAW/C/IRL/CO/8 

 

16/22 25-11336 

 

ندم وجود نظام مـــرياي فردي االحام  و ياب تق يم شـــام  للســـياحـــات المالية وحـــياحـــات   )ب( 
 الرنارة ايجتمااية من منظور جنساني، نل  الرغم من مداال الم زنة المرااية للمنظور الجنساني؛

ارتاان اقر الاقر واح ةــــاء ايجتماني اشــــم  غ ر متناحــــب االنســــبة للأحــــر المعيشــــية  )ج( 
 التي تع ل ا نساء، وجيادة ندد النساء الاتي يواج ن التشرد والنساء في مساكن القوارئ؛

ندم وجود منظور جنســــــاني ومتقلب العنارة الواجبة احقوق احنســــــان في اللقة الو نية  )د( 
 اشأن الأنمال التجارية وحقوق احنسان.

 :وتو ف اللجنة بأل تقوم الدولة اللرف بما يلف - 44

تعزيز برامج الـدعم لرائـدات الأعمـال، بمـا نف  لـك التـدابير الموجهـة لكفـالـة مشــــــــــاركـة   )أ( 
ــاء الروما والرح   ــاء  وات الإعا ة ونســ ــاء الري يات والنســ ــيما النســ ــاء من الف ات المارومة، ولا اــ النســ

 والمهاجرات ونساء الأ ليات العرقية؛

ــانف مع وجوت إرار  انونف  وي وإجراء   ب(س  التنفية الكام  للميزنة المراعية للمنظور الجنســـ
تقييمات للســيااــات المالية واــيااــات الرعاية الاجتماعية لتقييم أ رها المتباين على النســاء والرجال، مع  

 إيلاء اهتمام اا  لأشكال التمييز المتقارعة؛

وضــــع ااــــتراتيجية شــــاملة لمعالجة تأنيث الفقر وتشــــرت الإناي تتضــــمن تدابير مادتة   ج(س 
للأاـر الم يشـية التف تعيلها نسـاء والنسـاء العازلات، والتعجي  بتونير مسـاان ميسـورة التكلفة، مع إعلاء 

 الأولوية للنساء المعرضات لخلر الإ صاء الاجتماعف؛

ــأل الأعمـال التجـاريـة وحقوق  د(س  ــراع نف اعتمـات وتنفيـة الخلـة الورنيـة الثـانيـة بشـــــــ الإاـــــــ
الإنســـــــــال، بما يكف  إتراج متللبات العناية الواجبة الإلزامية باقوق الإنســـــــــال التف تتضـــــــــمن المنظور  

ــا ــانف وتعالج الأ ر الةي يتجاوز الادوت الإ ليمية لأنشــــــلة الأعمال التجارية على حقوق الإنســــ ل الجنســــ
 الواجبة للمرأة.

 
 النساء اللاتف يواجهن أشكالا متقارعة من التمييز   

 النساء اوات احنا ة   

تاحظ اللجنة اقلق أشمال التم  ز المتعددة والمتقا عة التي تواج  ا النساء اوات احنا ة في الدولة  - 45
ــاني، والعنف في   ــية واحنجا ية، والعنف الجنســــــــــ ــحة والحقوق الجنســــــــــ ــيما ريما يتعلق االةــــــــــ القري، وي حــــــــــ

زية التي تحد أو تمنع النســـــاء  الم حـــــســـــات، وإممانية اللجوء مل  العدالة. وتاحظ اللجنة أرضـــــا الأحمام التم  
 اوات احنا ة من ممارحة حق ن في الزواج وتأحيأ أحرة ورنارة وحضانة أ اال ن.

 وتو ف اللجنة بأل تقوم الدولة اللرف بما يلف: - 46

ضــــــــمال مماراــــــــة جميع حقوق الإنســــــــال الواجبة للنســــــــاء  وات الإعا ة من الال  )أ( 
 ااتراتيجية شاملة تتناول جميع المجالات التف تغليها الاتفاقية؛
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افالة إمكانية لجوء النســــــــاء  وات الإعا ة إلى العدالة وحصــــــــولهن على المســــــــاعدة  )ب( 
القانونية بشـك  نعلف من الال تونير الخدمات المراعية لاعتبارات الإعا ة، والترتيبات التيسـيرية المعقولة،  

 للجنة بشأل لجوء المرأة إلى العدالة؛ 33والتعديلات الإجرائية ونقا للتو ية العامة ر م 

ــاملين  )ج(  ــة لجميع الع ــب الإلزامف نف مجــال حقوق النســـــــــــاء  وات الإعــا  ــدري تونير الت
 النظام القضائف؛ نف

ــاءات  )د(  ــاء والفتيات  وات الإعا ة الناجيات من الإاــــ ــاملة للنســــ ــات شــــ ــع تعويضــــ وضــــ
المتاـسـية والمماراـات الضـارة، مث  التعقيم القسـري والإجهاض القسـري، تتفق مع المعايير الدولية وتعم  

 على الاعتراف  راحةً بالضرر المعنوي والعابر للأجيال.

 
 نساء الروما والرح    

.   د 2028-2024تاحظ اللجنة انتماد ايحــــــــتراتيجية الو نية الثانية حدماج الرح  والروما للاترة  - 47
ــول نل  التعليم  ــاء وفتيات الروما والرح  ما جلن يواج ن محدودرة فرص الحةـ أن اللجنة تاحظ اقلق أن نسـ

 والعم  واللدمات الةحية والسمن. وتاحظ اقلق أرضا ما يلي:

ــاء الرح    ن نزيء الســـجون، ح   رمثلن  )أ(  ــتمرار التمث   المارط للنسـ في الما ة من   22احـ
في الما ة من الســمان، وندم وجود ادمات مدارة حــجون مرااية للمنظور    0,7الســج نات   نما ي رمثلن حــوس  

 الجنساني؛

الحواجز المســــتمرة التي تحول دون مممانية لجوء النســــاء الرح  ونســــاء الروما مل  العدالة  )ب( 
 وحةول ن نل  المساندة القانونية.

م وتو ــــف بأل 49، الفقرة  CEDAW/C/IRL/CO/6-7وتةكر اللجنة بتو ــــياتها الســــابقة س - 48
ــول النســــاء والفتيات الرح  على التعليم والعم   تتخة الدولة اللرف تدابير ملمواــــة لتاســــين نر  حصــ
والخدمات الصـــــــاية والســـــــكن، بما نف  لك عن رريق كفالة التنفية الفعال للااـــــــتراتيجية الورنية الثانية 

ــريـة والمـاليـة الكـا يـة، ومراجعـة ، من الال توني2028-2024لإتمـاج الرحـ  والرومـا للفترة   ر الموارت البشـــــــ
وتو ـــف   لمعاقبة الســـللات عندما لا تونر أماان إ امة للرح .  1998 انول الإاـــكال ساـــكن الرح م لعام 

 اللجنة كةلك بأل تقوم الدولة اللرف بما يلف:

معالجة الأاــــبا  الجةرية للتمثي  المفرط للنســــاء الرح  نف أماان الارمال من الارية   )أ( 
وتواـيع نلاق البدائ  غير الاحتجازية، وضـمال تلوير ادمات إتارة السـجول المراعية للمنظور الجنسـانف 

 بالتشاور مع النساء الرح  ونساء الأ ليات العرقية؛

افالة إمكانية اللجوء إلى العدالة والاصـــول على المســـاعدة القانونية بشـــك  نعلف من  )ب( 
 الال ادمات ملائمة  قا يا لنساء ونتيات الروما والرح .

 
 النساء المحتجزات   

، تشــــعر اللجنة االقلق مجاء ظروي ومعاملة النســــاء في مرافق ايحتجاج في الدولة القري. وضوجه ااص  - 49
 تاحظ اللجنة مع القلق ما يلي:

https://docs.un.org/ar/CEDAW/C/IRL/CO/6-7
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 ايكتظاظ الحا ر في حجون النساء نل  الرغم من توحيع مساحات السجون؛ )أ( 

 ندم وجود حجن ماتوح أو ما رعادله من مرافق ماتوحة للمجرمات؛ )ب( 

ندم وجود  يانات مةـناة نن الأصـ  احثني في نظام العدالة الجنا ية، مما رع ق الرصـد   )ج( 
 الاعال والتداات المحددة الأ داي.

ــجينـات والتـدابير غير الاحتجـازيـة للمجرمـات  - 50 ــيـا مع  واعـد الأمم المتاـدة لمعـاملـة الســـــــ وتمشـــــــ
 بانكوةم، تو ف اللجنة الدولة اللرف بما يلف: س واعد

اتخا  تدابير نورية ونعالة لمعالجة مشــــكلة الااتظا  نف اــــجول النســــاء وضــــمال أل  )أ( 
 تفف لروف الاحتجاز بالمعايير الدولية؛

 توايع نلاق البدائ  المجتم ية للاحتجاز، وإنشاء اجول مفتوحة للنساء الماتجزات؛ )ب( 

ــع  )ج(  ــكـ  منهجف لتمكين وضـــــــ ــنفـة نف نظـام العـدالـة الجنـائيـة بشـــــــ جمع البيـانـات المصـــــــ
 السيااات القائمة على الأتلة ور د المماراات التمييزية.

 
 النساء الري يات   

  2024ترحب اللجنة االمبادرات الســــــــــياحــــــــــية الأا رة مث  اللقة الو نية للنســــــــــاء في الزرانة لعام  - 51
 .   د أن ا تاحظ اقلق ما يلي:2027-2023واللقة ايحتراتيجية للسياحة الزرااية المشتر ة للاترة 

احـــــــتمرار الاجوة   ن الجنســـــــ ن في ملحية الأرامـــــــي، وحميقة أن النســـــــاء ي رمثلن حـــــــوس  )أ( 
 في الما ة من مالحي المزارن؛ 12

 ندم مشراك المنظمات النسا ية اشم  من جي في تلقيل السياحات الري ية؛ )ب( 

احتمرار العوا ق التي تحول دون وصول المرأة الري ية مل  التعليم والعمالة ورنارة الأ اال  )ج( 
 واللدمات الةحية اأحعار معقولة اساب محدودرة وحا   النق  العام وضُعد المسافة مل  اللدمات؛

في المـا ـة فقل   25التمث ـ  النـا ص للمرأة الري يـة في الحمم المحلي، ح ـ  تمثـ  النســــــــــــــاء  )د( 
 من أنضاء مجالأ السلقات المحلية المنتلا ن.

أ -5بشـأل حقوق المرأة الري ية والغاية   م2016س  34وتو ـف اللجنة، ونقا لتو ـيتها العامة ر م   - 52
 من أهداف التنمية المستدامة، بأل تقوم الدولة اللرف بما يلف:

زياتة إمكانية امتلاة المرأة الري ية للأراضــــف، من الال الإ ــــلا  التشــــريعف وحملات  أ(س 
 التوعية؛

تعزيز الدور الراـــــمف للمنظمات النســـــائية وكفالة تمثي  المرأة على  دم المســـــاواة مع  ب(س 
 الرج  نف  نع القرار بشأل تخلي  السيااات الري ية؛

تواــــــيع نلاق برامج تعزيز و ــــــول المرأة الري ية إلى التعليم والعمالة ورعاية الأرفال  ج(س 
والخدمات الصاية بأاعار معقولة وتمويلها بشك  كاف، بما نف  لك توايع نلاق النق  العام نف المنارق 

 الري ية؛
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تعم مشــــــــــاركـة المرأة الري يـة نف الاوكمـة الماليـة من الال مبـاترات وتـدابير ماـدتة   د(س 
 الهدف لمعالجة العوائق الهيكلية.

 
 تغ ر المنا  والحد من ملا ر الحوارث   

أصــــــــد اء الا  ة  في  ضــــــــية   2020تشــــــــ ر اللجنة مل  الحمم الةــــــــادر نن المحممة العليا في نام   - 53
ــعت ا الدولة الأيرلندرة مـــــد حمومة أيرلندا ، الاي الص مل  أن اللقة الو نية للتل يف من الآثار التي ومـــ

ــام   ــا  لعـ ــالمنـ ــة اـ ــ  المتعلقـ ــة العمـ ــاد اقـ ــة انتمـ ــد. وفي ح ن تاحظ اللجنـ ــديـ   2023القري تاتقر مل  التحـ
مل ون دوير في صـندوق مواج ة اللسـا ر والأمـرار، فإن ا ي تزال تشـعر    27ومسـا مة الدولة القري امالغ  

ــتراتيجيات التل يف من آثار تغ ر المنا  والتحيف معه في  اا ــاني في احــــــــــ لقلق مجاء ندم وجود منظور جنســــــــــ
الدولة القري. وتشــــــعر اللجنة االقلق أرضــــــا مجاء ندم وجود احــــــتراتيجية منااية مرااية للمنظور الجنســــــاني، 

 المتعلق االمنا . وندم مشراك النساء من المجتمعات الضعياة نل  نحو  اي في نملية صنع القرار

بشـأل الأبعات الجنسـانية للاد من مخارر  م2018س  37وإ  تشـير اللجنة إلى تو ـيتها العامة ر م  - 54
 الكواري نف اياق تغير المنا ، ن نها تو ف بأل تقوم الدولة اللرف بما يلف:

ــاتها للتخ يف من آ ار تغير المنا    )أ(   ــيااــــ ــانف نف اــــ افالة الإتماج الكام  للمنظور الجنســــ
 والتكيف معه، والتقييم المنهجف للأ ر المتباين لتغير المنا  على النساء، لا ايما النساء الري يات والمهمشات؛ 

 إنشاء آليات للر د والمساءلة لتتبع تنفية التدابير المنااية المراعية للمنظور الجنسانف؛  )ب(  

ــاء والفتيات،  )ج(  ــنفة حســـب نوع الجني عن تأ ير تغير المنا  على النسـ جمع بيانات مصـ
 وإتماج المنظور الجنسانف نف أنشلة التموي  المنااية؛

وضــع ااــتراتيجية منااية مراعية للمنظور الجنســانف تكف  إشــراة النســاء بشــك  نعال،  )د( 
 بما نف  لك النساء من المجتمعات الض يفة، نف عملية  نع القرار نف مجال المنا .

 
 الزواج والعلا ات الأارية   

ــتراط  لب الوالدين الوح دين للحةــــــول  - 55 ترحب اللجنة ااحصــــــاحات الأا رة، اما في ال  ملغاء اشــــ
نل  الناقة، واحـتثناء ناقة القا  من احـتقانات الموارد المالية ريما يتعلق ااحـتحقا ات الرنارة ايجتمااية.  

 ومع ال ، ي تزال اللجنة تشعر اقلق مجاء ما يلي:

ارتاان معدل الاقر   ن الأحــر المعيشــية الوح دة الوالد، وي حــيما الأحــر التي تع ل ا امرأة،   )أ( 
 و و أنل   ثاث مرات تقريبا من الأحر التي رع ل ا والدان؛

 ندم وجود و الة حمومية معنية  ناقة القا  أو آليات فعالة حنااا أوامر ناقة القا ؛ )ب( 

ندم وجود تق يمات منشـــورة لأثر الوحـــا ة احلزامية نل  حقوق المرأة، وندم وجود احوث  )ج( 
 منشورة نن العوا ب اي تةادرة للقاق؛

التقارير الواردة نن التم  ز مــــــــــــد النســــــــــــاء اوات احنا ة في  رارات حضــــــــــــانة الأ اال  )د( 
 تق يم من جي؛ دون 
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، والتي  د تشــم  ملا ر نل  النســاء والأ اال الاين “ايغتراب الوالدي”احــتلدام مااميم   ) ـ( 
 رعانون من العنف المنزلي والوالدي.

ــيتيها العامتين ر م  - 56 ــيا مع تو ــ ــف اللجنة، تمشــ ــاواة نف الزواج  م1994س  21وتو ــ ــأل المســ بشــ
بشــــأل او ار الا تصــــاتية المترتبة على الزواج والعلا ات الأ اــــرية،   م2013س  29والعلا ات الأاــــرية ور م  

 وعلى نسخ الزواج وإنهاء العلا ات الأ ارية، بأل تقوم الدولة اللرف بما يلف:

معالجة معدلات الفقر المرتفعة بشـك  غير متنااـب بين الأاـر الم يشـية الوحيدة الوالد   أ(س 
 التف تعيلها امرأة؛

اعتمات تشريعات لضمال تنع نفقة اللف  نف الو   المنااب ولشك  كافٍ، بما نف  لك  ب(س 
نرض عقولات على التأاير أو عدم الدنع، الأمر الةي يت ر بشــــك  غير متنااــــب على الأاــــر الم يشــــية  

 التف تعيلها النساء؛

إنشاء آليات إنفا  نعالة لأوامر نفقة اللف  والاتفا ات التف تقرها الماكمة، بما نف  لك  )ج( 
 النظر نف ضمانات تدعمها الدولة للنفقة غير المدنوعة؛

نشــر تقييمات شــاملة لتأ ير الواــارة الإلزامية على حقوق المرأة وأبااي حول النتائج   د(س 
 الا تصاتية للللاق لإ راء إ لاحات العدالة الأارية القائمة على الأتلة؛

ــاء  وات الإعا ة نف   ـ(س  ــد النســـــــ إجراء تقييم منهجف واعتمـات تدابير لمعـالجـة التمييز ضـــــــ
  رارات حضانة الأرفال؛

تونير تدريب إلزامف مراع للاعتبارات الجنســـانية للمهنيين القانونيين، ووضـــع ضـــمانات  )و( 
 ، لا ايما نف الاالات التف تنلوي على العنف المنزلف.“الاغترا  الوالدي”ضد إااءة ااتخدام مفاهيم 

 
 جمع البيانات   

تاحظ اللجنة اقلق ندم وجود  يانات شـاملة ومةـناة نن النساء الرح  ونساء الروما والنساء اوات  - 57
البشـرة الملونة والنسـاء اوات احنا ة، مما رعوق الرصـد الاعال وصـنع السـياحـات القا مة نل  الأدلة للتةـدي 

تقوض  درة الدولة القري نل   لأشــــــــــــــمال التم  ز المتعددة. وتشــــــــــــــ ر اللجنة مل  أن  اه الاجوة في الايانات  
من ايتاـاييـة، وتحول دون مجراء تق يم حــــــــــــــليم للتقـدم المحرج نحو    3و    2الوفـاء اـالتزامـات ـا اموجـب المـادت ن  

 القضاء نل  التم  ز مد المرأة   ن  اه الا ات الم مشة.

 وتو ف اللجنة بأل تقوم الدولة اللرف بما يلف: - 58

التعجي  باعتمات وتنفية ااــتراتيجية ورنية للبيانات المتعلقة بالمســاواة، بما يكف  القيام   )أ( 
بصـــــورة منهجية ومتعدتة الجوانب بجمع بيانات مصـــــنفة حســـــب نوع الجني، ووضـــــع الأ ليات، والإعا ة  

بشــأل البيانات الإحصــائية المتعلقة   م1989س 9وغيرها من العوام   ات الصــلة، ونقا للتو ــية العامة ر م 
 بوضع المرأة؛

ــرية،  )ب(  ــية والسـ ــو ـ ــبة للخصـ ــمانات منااـ ــنفة مع ضـ التأاد من جمع هة  البيانات المصـ
بالتشـــــاور مع ممثلف الف ات المهمشـــــة، ولا اـــــيما منظمات النســـــاء الري يات والرح  والروما والمهاجرات  

 والمنظمات التف تمث  النساء  وات الإعا ة؛
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ــد وتقييم التدابير   )ج(  ــع وتنفية ور ـ ــات بها نف وضـ ــترشـ ــتخدام المنهجف للبيانات للااـ الااـ
التشـــــري ية والســـــيااـــــات والبرامج المادتة الأهداف الرامية إلى تاقيق المســـــاواة الفعلية لجميع النســـــاء 

 والفتيات نف الدولة اللرف.

 
 إعلال ومنهاج عم  بيجين   

ــنويـة الثلا ين لإعلال ومنهـاج عمـ  بيجين، تـدعو اللجنـة الـدولـة  - 59 بـالنظر إلى حلول الـةكر  الســـــــ
ــة نف  اــــــــ اللرف إلى إعـاتة تـأايــد تنفيــة إعلال ومنهــاج عمــ  بيجين وإعـاتة تقييم إعمــال الاقوق المكر 

 الاتفاقية من أج  تاقيق المساواة الفعلية بين المرأة والرج .

 
 التعميم   

تللــب اللجنــة إلى الــدولــة اللرف أل تار  على تعميم هــة  الملاحظــات الختــاميــة نف الو ــ    - 60
المنااـــــــب، باللغات الراـــــــمية للدولة اللرف، على متاـــــــســـــــات الدولة المعنية على جميع المســـــــتويات 

والإ ليمف والمالفم، ولا اــــــــيما على الاكومة والوزارات والبرلمال والقضــــــــاء، ليتســــــــنى تنفيةها  سالورنف
ــيمــا المنظمــات  بــالكــامــ ، وكــةلــك على المجتمع المــدنف، بمــا نف  لــك المنظمــات غير الاكوميــة، ولا اـــــــ

 النسائية، لزياتة الوعف الكام  تاا  الدولة اللرف.

 
 التصديق على المعاهدات الأار    

  ( 1)تلاحظ اللجنة أل انضـمام الدولة اللرف إلى الصـكوة الدولية الرئيسـية التسـعة لاقوق الإنسـال - 61
 من شــأنه أل يعزز تمتع المرأة باقوق الإنســال والاريات الأاــااــية الواجبة لها نف جميع جوانب حياتها. 

ــديق على البروتوكول الااتيــــــــــــاري الملاق باتفاقية حقوق   ولةلك تشـــجع اللجنة الدولة اللرف على التصـ
اللف  بشـــــــــأل بيع الأرفال وااـــــــــتغلال الأرفال نف البغاء ونف الموات الإباحية، والاتفاقية الدولية لاماية  

ــرهم، والاتفاقية الدولية لاماية جم ــخا  من الااتفاء  حقوق جميع العمال المهاجرين وأنرات أاـــــ يع الأشـــــ
 القسري، التف لم تصبح ررنا نيها بعد.

 
 متابعة الملاحظات الختامية   

تللب اللجنة إلى الدولة اللرف أل تقدم، نف غضــــــــول اــــــــنتين، معلومات الية عن الخلوات   - 62
 أعلا . 24سهم و  18و  14و  12المتخةة لتنفية التو يات الوارتة نف الفقرات 

 

__________ 

ــية؛ و  ( 1)   ــياحـــــ ــادرة وايجتمااية والثقارية؛ والع د الدولي اللاص االحقوق المدنية والســـــ ايتاايية الدولية الع د الدولي اللاص االحقوق اي تةـــــ
؛ واتاايية القضـاء نل  جميع أشـمال التم  ز مـد المرأة؛ واتاايية منا ضـة التعايب وغ ره من  للقضـاء نل  جميع أشـمال التم  ز العنةـري 

ــانية أو الم  نة؛ واتاايية حقوق القا ؛ وايتاايية الدولية لحمارة حقوق جميع العمال  ــية أو الامنســــــــــ مــــــــــــروب المعاملة أو العقوضة القاحــــــــــ
 رة جميع الأشلاص من اياتااء القسري؛ واتاايية حقوق الأشلاص اوي احنا ة. الم اجرين وأفراد أحر م؛ وايتاايية الدولية لحما 
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 إعدات التقرير المقب    

اــــــتادت اللجنة موعد تقديم الدولة اللرف التقرير الدوري التااــــــع وتبلغها به ونقا لجدول زمنف  - 63
م  6، الفقرة 79/165واضـح ومنظم للتقارير المقدمة من الدول الأرراف نف المسـتقب  س رار الجم ية العامة 

ــ لة، إل وجدت، التف اـــــتاال إلى الدولة اللرف  ب  أل تقدم تقريرها.   ولعد اعتمات  ائمة المســـــائ  والأاـــ
 وينبغف أل يغلف التقرير الفترة الكاملة حتى و   تقديمه.

ــقـة لتقـديم التقـارير بموجـب  - 64 وتللـب اللجنـة إلى الـدولـة اللرف اتبـاع المبـاتز التوجيهيـة المنســـــــ
المعاهدات الدولية لاقوق الإنســـال، بما نف  لك المباتز التوجيهية لتقديم و يقة أاـــااـــية موحدة وو ائق 

 ، الفص  الأولم.HRI/GEN/2/Rev.6اا ة بمعاهدات بعينها س
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