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 I. El PNUD como parte del Marco de Cooperación de las 
Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible 
 

 

1. Eswatini es un país de ingreso mediano bajo de aproximadamente 1,2 millones de 

habitantes1, de los que el 72,9 % son menores de 35 años, donde el 50,9 % de la 

población son mujeres y el 49,1 % hombres. El 74 % de la población reside en zonas 

rurales. El 58,9 % de sus habitantes vive por debajo del umbral nacional de pobreza, 

mientras que el 20,1 % está en situación de pobreza extrema2. Las disparidades de 

renta siguen siendo elevadas, con un coeficiente de Gini del 54,6 %3. Sigue habiendo 

problemas de gobernanza, marcados por las escasas oportunidades de participación 

cívica, la percepción de corrupción y las acusaciones de mala gestión de los fondos 

públicos. El reducido acceso a servicios públicos de calidad y el déficit de confianza 

pública dificultan aún más el progreso.  

2. El desempleo sigue siendo crítico, situándose en el 34,4  % en 20244, con un 

desempleo juvenil del 48,7 %5, lo que pone de manifiesto importantes desajustes en 

términos de competencias, ya que solo el 45,9  % de los licenciados consiguen un 

empleo formal6. Las mujeres se enfrentan a tasas de desempleo más elevadas 7 y a una 

menor participación en la población activa8, lo que contribuye a la prevalencia del 

empleo informal. Se registró una puntuación de 0,73 en el índice global de la brecha 

de género9. El índice de desarrollo humano de Eswatini en 2022/2023 fue de 0,610, 

de modo que se situó en el puesto 142 de 193 países, en la categoría de desarrollo 

humano medio10. El país tiene la tasa de prevalencia del VIH más alta del mundo, con 

un 25,1 %11, y un 30,3 % de las mujeres viven con el VIH, frente al 19,9  % en el caso 

de los hombres12. 

3. La economía de Eswatini es abierta, pero depende en gran medida de Sudáfrica, 

que representa el 80 % de su comercio. Dado que se trata de un país en desarrollo sin 

litoral, se enfrenta a unos elevados costos de producción y comercio. En 2023, el 

producto interno bruto per cápita era de 3.823 dólares, y para 2024 se preveía un 

crecimiento real del PIB del 4,6 %13, impulsado por las exportaciones y el turismo. 

Los ingresos de la Unión Aduanera de África Meridional (SACU) contribuyen en un 

50 % a los ingresos nacionales, lo que pone de relieve la necesidad de 

diversificación14. Las microempresas y las pequeñas y medianas empresas (mipymes) 

contribuyen en un 50 % al PIB15 y emplean al 21 % de la mano de obra, pero el 75 % 

opera de manera informal, lo que limita el crecimiento y la creación de empleo. Las 

__________________ 

 1 https://data.who.int/countries/748.  

 2  Informe anual de la oficina del UNICEF en Eswatini de 2023. 

 3  Índice de Gini - Eswatini | Datos.  

 4  OIT, Perspectivas sociales y del empleo en el mundo | Data Finder. 

 5  "Labor Markets and Unemployment Insurance in Eswatini" en IMF Staff Country Reports, volumen 

2024, número 305 (2024).  

 6  Eswatini ocupó el puesto 136 de 139 países en el índice de desajuste de competencias de la OIT 

en 2017. 

 7  Un 36,2 %, frente al 32,7 % en el caso de los hombres. 

 8  Un 44,8 %, frente al 49,6 % en el caso de los hombres, según las Perspectivas sociales y del empleo en 
el mundo de la OIT de 2024 | Data Finder.  

 9  Informe Mundial 2024: Eswatini | Human Rights Watch. 

 10  PNUD, Informe sobre desarrollo humano 2023-2024.  

 11  Eswatini | ONUSIDA. 

 12  Ibid.  

 13  Kingdom of Eswatini and the IMF. 

 14  La imposición de aranceles estadounidenses a Eswatini (10 %) ha generado incertidumbre en el 

comercio mundial, lo que ha repercutido significativamente en los ingresos de la SACU. Ref: Casa 

Blanca. 

 15  "Blended MSME Survey Findings Report for Eswatini 2023", Finscope | Programa de las Naciones 

Unidas para el Desarrollo.  

https://data.who.int/countries/748
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barreras sistémicas existentes, entre las que se incluye el acceso limitado al crédito, 

la tierra y los servicios financieros digitales, restringen aún más su potencial.  

4. El acceso a la energía llega al 85 % de los hogares, pero más del 80 % de la 

electricidad es importada, principalmente de Sudáfrica y Mozambique. El Gobierno 

se ha comprometido a alcanzar 1 GW de capacidad nacional de energía renovable para 

2050. El acceso a Internet es del 58,3 %, lo que refleja los avances en materia de 

digitalización, si bien las zonas rurales y las empresas van a la zaga, ya que solo el 

5,6 % de las empresas han introducido el comercio electrónico.  

5. La agricultura sigue siendo muy vulnerable a las perturbaciones climáticas. La 

sequía generada por El Niño en 2024 redujo la producción agrícola en un 13  %, 

dejando a 305.000 personas en situación de inseguridad alimentaria 16. Eswatini ocupó 

el puesto 136 de 181 países en el índice de vulnerabilidad de la ND-GAIN en 2024, 

por lo que es susceptible a los riesgos ambientales y climáticos, agravados por la 

pérdida de biodiversidad y la degradación de los ecosistemas.  

6. En el análisis común sobre el país se pone de relieve el progreso medio realizado 

por Eswatini en lo relativo a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), 

especialmente en materia de educación sanitaria y alianzas 17, ya que ocupó el puesto 

133 de 167 naciones, con una puntuación de 57,76, superando la media regional de 

África Subsahariana de 53,7. Sin embargo, los avances respecto de otros ODS son 

limitados, especialmente en lo relativo a la gobernanza y la sostenibi lidad ambiental, 

mientras que la cohesión social sigue siendo motivo de preocupación. En el análisis 

común sobre el país se subraya la importancia de abordar las disparidades entre 

mujeres y hombres y el empoderamiento de las mujeres para avanzar en el desarrollo 

nacional. Entre los retos persistentes figuran la violencia contra las mujeres y la 

desigualdad de acceso a los recursos, la educación y las oportunidades de liderazgo, 

que limita la participación económica de las mujeres.  

7. La evaluación independiente del programa para el país de 2024 reconoce las 

contribuciones del PNUD a la planificación estratégica, los marcos políticos y las 

iniciativas sectoriales, en particular a la transformación digital, la gobernanza 

electrónica, el estado de derecho, los derechos humanos, el empoderamiento de los 

jóvenes, la gestión de residuos y el acceso a las energías renovables. En ella se 

recomienda reforzar la coordinación y las intervenciones de base empírica para 

mejorar la repercusión de los programas. Aunque los enfoques de apoyo a corto plazo 

han limitado la creación de capacidad institucional, el PNUD sigue estando bien 

posicionado para impulsar la transformación estructural centrándose en el crecimiento 

económico, la mejora de la prestación de servicios, la innovación digital y la 

transición hacia una economía verde. Sobre la base de los logros obtenidos y las 

lecciones aprendidas, el PNUD busca reforzar las capacidades del Gobierno, el sector 

privado, las organizaciones de la sociedad civil, las organizaciones de voluntarios y 

el mundo académico para promover un desarrollo adaptable, sostenible y resiliente 18. 

8. El Plan Nacional de Desarrollo 2023/24-2027/28 busca impulsar la recuperación 

económica nacional y mejorar la calidad de vida de los ciudadanos mediante un 

crecimiento sostenible de base amplia, un mayor desarrollo del capital social y 

humano y una prestación de servicios públicos eficiente. Hace hincapié en la buena 

gobernanza como base para la recuperación económica, el crecimiento ecológico, la 

resiliencia climática y los medios de vida sostenibles.  

__________________ 

 16  "2024 National Agricultural Pre-harvest Assessment Report" y resumen informativo sobre Eswatini 

del Sistema Mundial de Información y Alerta de la FAO.  

 17  "Sustainable Development Report 2024". 

 18  Plan Estratégico 2022-2025 | Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. 
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9. En respuesta a las prioridades nacionales de desarrollo y sobre la base del análisis 

común sobre el país, el Marco de Cooperación de las Naciones Unidas para el 

Desarrollo Sostenible (MCNUDS) 2026-2030 da prioridad a un Eswatini centrado en 

las personas y resiliente. Dicho documento es un compromiso conjunto del equipo de 

las Naciones Unidas en el país que prevé un Eswatini próspero, sostenible y resiliente 

en el que las personas gocen de acceso a servicios de calidad, oportunidades 

económicas sostenibles y resiliencia medioambiental, respaldados por una 

gobernanza responsable y el respeto de los derechos humanos. Este objetivo se 

alcanzará a través de las siguientes prioridades estratégicas y los siguientes resultados 

asociados, a los que contribuirá el PNUD: 

Prioridad estratégica 1: bienestar social inclusivo  

Resultado 1: para 2030, los habitantes de Eswatini se benefician de sistemas 

eficientes y resilientes que prestan servicios de calidad, especialmente para las 

poblaciones vulnerables.  

Prioridad estratégica 2: prosperidad compartida y sostenible  

Resultado 2: para 2030, Eswatini ha reforzado unos sistemas que promueven el 

crecimiento económico inclusivo y sostenible y ha ampliado los medios de 

subsistencia, especialmente para los jóvenes y las poblaciones vulnerables.  

10. La contribución del PNUD al MCNUDS se basará en sus ventajas comparativas 

y en su propuesta de valor única, en particular en la flexibilidad operativa y la 

innovación. Mejorará los sistemas y la prestación de servicios mediante la 

digitalización y la inteligencia artificial en el marco del resultado 119. Para el resultado 

2, el PNUD ayudará a las mipymes a crear empleo en el sector informal y promoverá 

las energías renovables y las prácticas de economía circular con miras a impulsar la 

productividad. El PNUD aportará soluciones transformadoras, innovadoras e 

impulsadas localmente e integrará la programación en todo el nexo entre pobreza, 

medio ambiente y clima20, centrándose en la naturaleza y la financiación para el clima, 

los mecanismos de donantes múltiples y la igualdad de oportunidades. Entre las 

iniciativas clave figuran las alianzas para la prestación de servicios, el desarrollo de 

las mipymes, la creación de empleo, el acceso a la justicia y la mejora de la 

gobernanza. 

11. El PNUD promoverá los objetivos del sistema de las Naciones Unidas en el marco 

del MCNUDS a través de un enfoque integrado y centrado en las personas, utilizando 

una estrategia de cartera21 para crear sinergias entre las prioridades del programa y 

lograr un mayor impacto transformador. Partiendo de un marco basado en los 

derechos humanos para no dejar a nadie atrás, colaborará con el Coordinador 

Residente de las Naciones Unidas y el equipo de las Naciones Unidas en el país para 

reforzar los planes de trabajo conjuntos, los grupos de resultados y las iniciativas 

temáticas y operativas. Se promoverá la programación conjunta para hacer frente a la 

violencia contra las mujeres y las niñas, facilitar una transición energética justa, 

empoderar a los jóvenes y respaldar la supresión progresiva de las sustancias que 

__________________ 

 19  El Marco de Cooperación de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible 2026-2030 se centra en 

las mujeres y las niñas, los niños, los adolescentes y los jóvenes, las personas con discapacidad, las 
personas mayores, los migrantes, los solicitantes de asilo y los refugiados. 

 20  El nexo entre pobreza, medio ambiente y clima aborda los retos interrelacionados de la pobreza, la 

degradación ambiental y el cambio climático, promoviendo la resiliencia, el desarrollo equitativo y el 

uso sostenible de los recursos, elementos fundamentales para lograr la sostenibilidad a largo plazo y 

una prosperidad de base amplia.  

 21  La estrategia de cartera del PNUD en Eswatini consiste en ofrecer soluciones integradas para retos 

sistémicos como el desempleo juvenil, los déficits de gobernanza y las vulnerabilidades económicas y 
medioambientales. Por ejemplo, apoyará el crecimiento de las mipymes a través de la digitalización, la 

innovación, la gobernanza y una transición energética justa, al tiempo que promoverá una financiación 

innovadora para acelerar la sostenibilidad, el crecimiento inclusivo y la resiliencia.  
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agotan la capa de ozono, con posibles contribuciones de los Voluntarios de las 

Naciones Unidas (VNU). 

12. En consonancia con el Plan Estratégico del PNUD 2022-2025, los siguientes 

elementos propicios constituyen ventajas comparativas del PNUD a la hora de 

fortalecer las capacidades nacionales, de manera que complementan el apoyo de otras 

entidades de las Naciones Unidas para avanzar hacia el logro de los resultados del 

MCNUDS: 

 a)  Digitalización: el PNUD respaldará la realización de una transformación 

digital gubernamental holística, basándose en las recomendaciones incluidas en la 

evaluación de la preparación digital apoyada por el PNUD. Mediante la 

modernización de los sistemas de gobernanza, como la presentación electrónica de 

documentos, la gestión de casos y el comercio electrónico de las mipymes, respaldará 

las acciones del MCNUDS al aprovechar la digitalización como elemento propicio 

para una mejor prestación de servicios y un mejor acceso para las poblaciones 

subatendidas. Las soluciones digitales, entre las que se incluyen herramientas de 

financiación, plataformas de inversión verde y estrategias basadas en datos para la 

planificación económica y la gestión ambiental, fomentarán la inclusión, la 

sostenibilidad y la transparencia.  

 b)  Innovación estratégica: el PNUD colaborará con otras entidades y 

asociados de las Naciones Unidas para hacer posible la realización de intervenciones 

ágiles, crear conjuntamente soluciones innovadoras de financiación y servicios y 

apoyar prácticas sostenibles para la gestión de las finanzas públicas, la conservación 

de la biodiversidad, las energías renovables y el crecimiento ecológico, de manera 

que se fomentarán el bienestar social y las oportunidades económicas.  

 c)  Financiación para el desarrollo: el PNUD respaldará la movilización de 

recursos nacionales, la atracción de inversión extranjera directa y la ampliación de la 

financiación basada en el clima y la naturaleza para reforzar la resiliencia económica 

y fomentar las empresas innovadoras, en particular las dirigidas por mujeres. Además, 

ayudará al sistema de las Naciones Unidas a promover la igualdad entre mujeres y 

hombres, a reforzar las capacidades de gestión de las finanzas públicas a nivel 

nacional y local y a integrar modelos de cadena de valor con mecanismos de 

cofinanciación alineados con las prioridades del MCNUDS para maximizar los 

efectos. 

13. El PNUD apoyará las alianzas regionales y mundiales, la implicación nacional y 

la cooperación Sur-Sur22 para conectar a las partes interesadas con las mejores 

prácticas y con modelos ampliables. Mediante la integración digital, la innovación y 

los mecanismos de financiación, movilizará fondos verticales y de participación en la 

financiación de los gastos para impulsar el desarrollo sostenible en los ámbitos 

económico, social, medioambiental y de gobernanza, fomentando las oportunidades, 

la resiliencia y la cohesión social.  

 

 

 

__________________ 

 22  Un ejemplo es la reforma agraria, en la que el PNUD desempeña una función de coordinación al 

recopilar conocimientos especializados del FIDA, la FAO y la Coalición Internacional para el Acceso a 

la Tierra y al facilitar la evaluación comparativa y el intercambio de conocimientos con Ghana, Kenya 

y Zambia. Además, el Unipod se beneficiará de la colaboración regional Sur-Sur con homólogos de 

Malawi y Lesotho. 
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 II.  Prioridades y alianzas del programa  
 

 

14. Este programa para el país, conformado a través de un amplio proceso de 

consulta23, evaluaciones y lecciones aprendidas, está en línea con la Agenda 2030 y 

la Agenda 2063 de la Unión Africana. Respalda las prioridades nacionales del Plan 

Nacional de Desarrollo y contribuye al MCNUDS a través de dos prioridades 

vinculadas entre sí: a) buena gobernanza y cohesión social (resultado 1 del 

MCNUDS); y b) desarrollo económico sostenible y resiliente (resultado 2 del 

MCNUDS). 

15. Las vías de cambio del programa se centran en reforzar los sistemas de gobernanza 

mediante herramientas digitales para una prestación de servicios transparente, 

responsable y centrada en las personas, de modo que se fomenten la confianza pública, 

la cohesión social y el acceso a las oportunidades. La mejora de la gobernanza 

respalda la transformación económica al promover el espíritu empresarial, ampliar los 

medios de subsistencia y empoderar a los grupos desatendidos, prestándose especial 

atención a los jóvenes de ambos sexos y a las poblaciones vulnerables de las zonas 

rurales y periurbanas, como las regiones de Lubombo y Shiselweni, a los jóvenes con 

discapacidad y a otros grupos marginados. Al mismo tiempo, la resiliencia a la 

degradación ambiental, la pérdida de biodiversidad y los déficits energéticos 

salvaguarda los ecosistemas y garantiza la estabilidad económica a largo plazo. Este 

enfoque integrado vincula la gobernanza, la transformación económica y las 

prioridades medioambientales para impulsar un cambio sistémico y hacer avanzar los 

objetivos nacionales de Eswatini.  

16. El programa del PNUD para el país prevé un Eswatini en el que los ciudadanos 

tengan acceso a servicios de calidad, oportunidades económicas sostenibles y 

resiliencia medioambiental, de manera que se fomente una sociedad cohesionada, 

resiliente y próspera. Estará en línea con el sistema de las Naciones Unidas, de manera 

que integrará las prioridades transversales y aportará seis soluciones emblemáticas 

fundamentales para su contribución sustantiva al MCNUDS:  

 a) Pobreza y desigualdad: el PNUD promoverá soluciones innovadoras que 

apoyen el crecimiento económico sostenible, el empleo juvenil y el emprendimiento 

de las mipymes. En colaboración con asociados de las Naciones Unidas 24, contribuirá 

a reforzar los marcos regulatorios, atraer inversiones y promover el acceso equitativo 

de las comunidades vulnerables25 a los recursos.  

 b)  Gobernanza: el PNUD promoverá la eficiencia, la transparencia y la 

rendición de cuentas en los servicios públicos a través de la gobernanza electrónica y 

el desarrollo de la capacidad institucional, fomentando la confianza en las 

instituciones públicas y reforzando la cohesión de la comunidad.  

 c)  Resiliencia: en colaboración con los organismos con sede en Roma 26, el 

PNUD ayudará a las comunidades e instituciones a adaptarse a las perturbaciones 

externas, los riesgos climáticos y los desafíos medioambientales a través de sistemas 

__________________ 

 23  Incluyó un ejercicio de consulta exhaustiva con los principales asociados del PNUD en febrero de 
2025, la alineación de la trayectoria de desarrollo interna con las prioridades del MCNUDS y una 

sesión de validación con las partes interesadas en marzo de 2025, así como consultas más amplias con 

las partes interesadas sobre la evaluación del MCNUDS, la evaluación común para el país y las 
prioridades establecidas en el MCNUDS para 2026-2030.  

 24 ITC, CEPA, OIT, FAO, FIDA. 

 25  Mujeres y hombres vulnerables, supervivientes de violencia de género, jóvenes, personas con 

discapacidad y personas mayores. 

 26  Colaboración con la FAO para promover prácticas agrícolas sostenibles e integrar modelos 

económicos positivos para la naturaleza y con el PMA para ampliar la iniciativa Youth Indaba in 

Agriculture.  
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de alerta temprana, la preparación y estrategias integradas de gobernanza y estabilidad 

económica.  

 d)  Medio ambiente: el PNUD pondrá a prueba iniciativas para avanzar en 

materia de acción climática, conservación de la biodiversidad y economía circular con 

miras a garantizar que la actividad económica esté en línea con la preservación 

ecológica sostenible y el desarrollo positivo para la naturaleza27.   

 e)  Energía: el PNUD apoyará las inversiones en una transición energética 

justa en sectores esenciales como la sanidad y la educación, promoviendo la energía 

limpia y prácticas energéticamente eficientes.  

 f)  Igualdad de género: el PNUD ampliará las iniciativas dirigidas por las 

Naciones Unidas destinadas a abordar las desigualdades entre las mujeres y los 

hombres, incorporando enfoques inclusivos que fomenten la participación equitativa 

y las oportunidades para todos.  

17. Estas seis soluciones emblemáticas sirven como guía para las prioridades del 

programa del PNUD y apoyan directamente las dos áreas de resultados del MCNUDS:  

  Prioridad programática 1: buena gobernanza y cohesión social 

18. El PNUD pasará de elaborar planes estratégicos a reforzar las capacidades de 

ejecución en aras de la implicación nacional y la sostenibilidad. El trabajo realizado 

mejorará los marcos de gobernanza económica y medioambiental y paralelamente 

promoverá los derechos humanos, la rendición de cuentas y la prestación eficiente de 

servicios para fomentar unos medios de vida sostenibles.  

19. El PNUD trabajará con las entidades gubernamentales y las partes interesadas 28 

para crear sistemas transparentes y fiables que involucren a los ciudadanos. Reforzará 

las instituciones, llevará a cabo reformas jurídicas y políticas y mejorará los marcos 

de gobernanza a fin de mejorar la prestación de servicios públicos, reducir las 

disparidades, defender los derechos humanos y empoderar a la sociedad civil y a las 

organizaciones de voluntarios. Las soluciones digitales ampliarán el acceso a los 

servicios, fomentarán la confianza pública y reforzarán la cohesión social. En alianza 

con el Banco Mundial y el Banco Africano de Desarrollo, el PNUD respaldará la 

digitalización de las infraestructuras públicas y movilizará recursos para la 

gobernanza, los derechos humanos y la prestación de servicios.  

20. El PNUD respaldará las medidas nacionales destinadas a mejorar la capacidad de 

los órganos de supervisión, en particular el Parlamento y sus comités clave, como el 

Comité de Cuentas Públicas, el Comité para los ODS 29, el Comité de la Cartera de 

Justicia y el Grupo de Mujeres Parlamentarias, así como los órganos constitucionales 

del capítulo 9 con mandatos relacionados con los derechos humanos, la justicia y los 

procesos electorales para mejorar la transparencia y la rendición de cuentas. Además, 

ayudará a adaptar los marcos nacionales a los instrumentos internacionales y 

regionales y a aplicar leyes y políticas que refuercen la gobernanza. El PNUD ayudará 

a poner en marcha la política nacional de lucha contra la corrupción, invertirá en la 

capacidad institucional de la Comisión de Lucha contra la Corrupción e impulsará 

otras medidas de lucha contra la corrupción.  

__________________ 

 27  En colaboración con el PMA, el PNUMA, el FIDA y la FAO. 

 28  Medios de comunicación, OSC, ONG, sector privado y asociados para el desarrollo, entre ellos el 

ACNUR, la UNODC y la UE.  
 29  El Comité para los ODS, dependiente del Ministerio de Planificación Económica y Desarrollo, 

coordina y supervisa el progreso en materia de ODS e informa al respecto, además de trabajar con la 

Oficina del Coordinador Residente (OCR) para alinear las políticas nacionales con los objetivos 

globales. El PNUD proporciona apoyo técnico, orientación sobre políticas, creación de capacidades, 

refuerzo de los datos y financiación innovadora para acelerar el progreso.  
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21. El PNUD respaldará las medidas nacionales destinadas a fortalecer el acceso a la 

justicia, el estado de derecho y la cohesión social, para lo que facilitará la aplicación 

de las políticas y los planes estratégicos pertinentes en colaboración con las 

principales partes interesadas, entre las que se incluyen la sociedad civil, el Ministerio 

de Justicia, la Fiscalía General, la Oficina del Director de la Fiscalía Pública y la 

judicatura de Eswatini. Mejorará los mecanismos alternativos de solución de 

controversias, de modo que aumentará la eficiencia del sistema judicial, ampliará el 

acceso a los servicios jurídicos y mejorará los sistemas de gestión de casos. Basándose 

en la experiencia de programas anteriores, el PNUD ampliará las plataformas de 

asistencia jurídica y gestión de casos y contribuirá a la ejecución del plan estratégico 

judicial. El PNUD facilitará el diálogo con el sector privado, la sociedad civil, los 

grupos de voluntarios, el mundo académico y los medios de comunicación para 

fomentar la participación cívica, especialmente entre los jóvenes y las poblaciones en 

riesgo. 

22. La reforma del sistema de justicia consuetudinaria será acorde a los principios de 

los derechos humanos. El PNUD introducirá mecanismos alternativos de solución de 

controversias para fortalecer los sistemas de justicia comunitarios, potenciando las 

iniciativas jurídicas comunitarias y promoviendo soluciones accesibles, rentables y 

que tengan en cuenta las características culturales para las poblaciones en riesgo y 

subatendidas. Se prestará especial atención a la violencia contra las mujeres y las 

niñas, a mejorar el acceso de las mujeres a la justicia y a reforzar los servicios de 

apoyo a las víctimas. Se llevarán a cabo intervenciones específicas para abordar las 

necesidades diferenciadas de los hombres y las mujeres vulnerables.  

23. El PNUD respaldará las medidas nacionales destinadas a mejorar el Mecanismo 

Nacional de Supervisión, Denuncia y Seguimiento, facilitando la aplicación 

sistemática de los instrumentos de derechos humanos y el seguimiento de las 

recomendaciones del examen periódico universal (EPU) y las obligaciones contraídas 

en virtud del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos, la Convención sobre 

la Eliminación de Todas las Formas de Discriminación contra la Mujer y otros 

instrumentos internacionales, a fin de promover la transparencia, la gobernanza 

equitativa y la cohesión social.  

24. El PNUD reforzará la prestación de servicios públicos a través de las capacidades 

institucionales y la infraestructura pública digital. Entre las principales iniciativas 

figuran la puesta en marcha de un sistema de gestión del desempeño que abarque tod o 

el sector público, la ampliación de las cartas de servicios para mejorar la eficiencia y 

la rendición de cuentas y el establecimiento de mecanismos de retroalimentación 

ciudadana para garantizar que los servicios públicos sean accesibles y receptivos y 

estén orientados a la comunidad. 

  Prioridad programática 2: desarrollo económico sostenible, inclusivo y resiliente  

25. Eswatini pasa por un momento decisivo, ya que debe equilibrar el crecimiento 

económico y la sostenibilidad en un clima de pobreza extrema, desempleo juvenil, 

limitaciones para las mipymes, degradación ambiental y escasa diversificación 

industrial. Las mujeres y las niñas se ven afectadas de manera desproporcionada, 

mientras que el empeoramiento de las sequías, la degradación de las tierras y la 

irregularidad de las precipitaciones suponen una amenaza para la productividad 

agrícola y los medios de subsistencia rurales. Mediante alianzas estratégicas con el 

Fondo para el Medio Ambiente Mundial (FMAM), el Fondo Verde para el Clima 

(FVC), la Unión Europea y el Gobierno de Italia, el PNUD promoverá los objetivos 
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nacionales en materia de clima y desarrollo30 a través de la Alianza para las 

Contribuciones Determinadas a Nivel Nacional.  

26. Con miras a acelerar la transformación económica, el PNUD mejorará los marcos 

políticos a fin de estimular el emprendimiento, la creación de empleo, la 

diversificación económica y la innovación en el sector ecológico a través de la 

innovación y la tecnología. Resulta fundamental dotar a los jóvenes y a las 

poblaciones en riesgo de competencias relevantes para el mercado y ponerlos en 

contacto con un empleo sostenible. La digitalización, los sistemas de certificación 

locales como INGELO31 y el mayor apoyo facilitado a las mipymes mejorarán la 

competitividad y las vías de empleo.  

27. El sector privado, en particular las mipymes, será fundamental para el crecimiento 

económico, con el apoyo de intervenciones sectoriales específicas, financiación 

combinada y alianzas estratégicas con Business Eswatini y empresas estatales. El 

PNUD se centrará en iniciativas conjuntas de promoción y colaboración para 

aumentar la productividad y las oportunidades de la cadena de valor. La financiación 

combinada y las alianzas estratégicas, en particular con el Fondo de las Naciones 

Unidas para el Desarrollo de la Capitalización (FNUDC), contribuirán a ampliar el 

acceso de las mipymes al capital, facilitándose un apoyo específico a las empresas 

dirigidas por mujeres para garantizar su crecimiento y sostenibilidad. El PNUD 

facilitará apoyo a sectores subdesarrollados como el turismo, las artes y la industria 

manufacturera con miras a liberar el potencial económico e impulsar la 

diversificación. Fortalecer la producción de productos básicos de alto valor y la marca 

nacional reforzará la competitividad de Eswatini en los mercados nacionales e 

internacionales. La integración de las mipymes en empresas de mayor tamaño y en 

cadenas de valor dinámicas contribuirá a generar oportunidades equitativas en los 

sectores de alto crecimiento. El PNUD también trabajará con instituciones financieras 

internacionales (IFI) e instituciones de financiación del desarrollo (IFD) para 

movilizar fondos y apoyar acciones colaborativas.  

28. El PNUD ayudará al Gobierno a alinear la Estrategia Nacional de Desarrollo con 

los ODS, las Contribuciones Determinadas a Nivel Nacional 3.0 y la Estrategia y el 

Plan de Acción Nacionales en materia de Diversidad Biológica32. Esto garantizará que 

las labores de industrialización se centren en las personas, tengan bajas emisiones de 

carbono, sean resilientes y produzcan resultados positivos para la naturaleza. Se 

llevarán a cabo intervenciones estratégicas guiadas por políticas económicas basadas 

en datos, la puesta en marcha de la política sobre las mipymes proporcionará una base 

estructurada para el emprendimiento y el desarrollo industrial y una estrategia 

nacional de crecimiento verde situará a Eswatini como centro industri al. La 

innovación, que incluye plataformas digitales como el acelerador tecnofinanciero 

para la agricultura (Agri-FinTech Accelerator), mejorará la inclusión financiera y el 

acceso a los servicios para los pequeños agricultores y las agroempresas, incluidas las 

mujeres.  

29. Se integrará la sostenibilidad ambiental en todos los componentes de la 

transformación económica. La transición hacia una economía circular reducirá los 

residuos, fomentará la eficiencia en el uso de los recursos y apoyará unas prácticas de 

producción limpias, de manera que se generarán industrias rentables, responsables 

con el medio ambiente y sensibles con la sociedad. Reforzar la gestión de los residuos, 

promover la conservación de la biodiversidad y ampliar las zonas protegidas 

__________________ 

 30  https://ndcpartnership.org/country/swz. 
 31  Esta iniciativa apoyada por el PNUD se centra en la certificación de la calidad de los productos de las 

mipymes con miras a mejorar el acceso a los mercados.  

 32  Incluye la facilitación de apoyo para la conservación de la biodiversidad mediante la ampliación y la 

gestión de las zonas protegidas, al tiempo que se promueven soluciones basadas en la naturaleza para la 

resiliencia de los ecosistemas y unos medios de vida sostenibles. 

https://ndcpartnership.org/country/swz
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salvaguardará los recursos naturales y garantizará servicios ecosistémicos suficientes 

para apoyar la resiliencia económica y la seguridad de los medios de subsistencia. El 

paso a las energías renovables aumentará la seguridad energética y permitirá 

suministrar energía a las industrias de forma rentable y sostenible. Se reforzarán las 

estrategias de reducción del riesgo de desastres y resiliencia climática, que incorporan 

soluciones basadas en la naturaleza, a fin de ayudar a las comunidades a adaptarse a 

las características meteorológicas cambiantes y a mitigar las pérdidas derivadas de 

las perturbaciones medioambientales, como las pandemias, garantizando la 

estabilidad a largo plazo. 

30. El PNUD se basará en iniciativas anteriores para ampliar la taxonomía de la 

financiación verde33 y para ayudar al Gobierno a movilizar recursos financieros a 

través de mecanismos innovadores como los bonos verdes, los canjes de deuda por 

medidas de protección ambiental, los mercados del carbono y otras soluciones de 

financiación centradas en la naturaleza y el clima34. Estas intervenciones estratégicas 

ayudarán a garantizar que la visión nacional en materia de desarrollo sostenible se 

financie y alcance adecuadamente y contribuirán a configurar una economía 

resiliente, con bajas emisiones de carbono, competitiva y sostenible que genere 

prosperidad compartida, salvaguardando al mismo tiempo los activos naturales de 

Eswatini. 

 

 

 

 III.  Gestión del programa y de los riesgos   
 

 

31. Los mecanismos de gobernanza del programa estarán en línea con el Marco de 

Cooperación de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible a fin de reforzar la 

implicación nacional y la rendición de cuentas mutua. El PNUD colaborará con otras 

entidades de las Naciones Unidas para un desarrollo de capacidades sistemático, 

centrándose en la gestión del cambio y del riesgo. De la supervisión se ocupará la 

Junta del Documento del Programa para el País, presidida por el Ministro de 

Planificación Económica y Desarrollo y compuesta por los principales asociados 

nacionales, un representante de un asociado para el desarrollo y un representante de 

una organización de la sociedad civil35. 

32. En el programa para el país se señalan los principales riesgos para una ejecución 

exitosa de las iniciativas de desarrollo, clasificados por tipo, así como estrategias de 

mitigación acordes a las prioridades nacionales y los ODS.  

33. Los riesgos políticos y de gobernanza, como la inestabilidad nacional y regional, 

las presiones geopolíticas y el deterioro de la confianza pública, pueden perturbar los 

objetivos a largo plazo, especialmente en las fechas cercanas a las elecciones de 2028. 

El PNUD colaborará con la Oficina del Coordinador Residente de las Naciones 

Unidas para reforzar la aplicación de las políticas y para garantizar la continuidad 

durante las transiciones políticas.  

34. La dependencia de los ingresos de la Unión Aduanera de África Meridional 

(SACU), la disminución de la ayuda oficial para el desarrollo (AOD) y la volatilidad 

fiscal, agravadas por la deficiente gestión de las finanzas públicas y la lentitud en la 
__________________ 

 33  El PNUD respaldó la ecologización del Banco Central. 

 34  El PNUD aprovechará el trabajo previo realizado en materia de presupuestación y financiación para la 

acción climática, mediante el que ha efectuado un seguimiento de las inversiones y los gastos 

climáticos dentro del presupuesto nacional, y para la elaboración del documento "Pathway to a Just 
Energy Transition for Eswatini", que promueve el acceso a la energía limpia, las alianzas público -

privadas, los bonos verdes y las inversiones basadas en incentivos para acelerar la acción climática.  

 35  La actual Junta del Documento del Programa para el País cuenta con representación del Ministerio de 
Turismo y Asuntos Medioambientales y del Ministerio de Justicia y Asuntos Constitucionales. Está 

previsto incluir también al Ministerio de Comercio e Industria y al Ministerio de Recursos Naturales y 

Energía a fin de ajustarse a las nuevas prioridades sectoriales.  
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ejecución de las reformas, generan riesgos económicos y financieros. A modo de 

respuesta, el PNUD analizará el panorama en términos de donantes, promoverá la 

financiación innovadora, hará uso de las alianzas público-privadas, promoverá 

modelos de participación del gobierno en la financiación de los gastos y colaborará 

con instituciones financieras internacionales y bancos multilaterales de desarrollo 

para mejorar el perfil de riesgo de Eswatini. Además, diversificará las alianzas de 

financiación, entre otros, con fundaciones, y ajustará los resultados a los recursos 

disponibles. La planificación de contingencias guiará la ampliación del programa en 

el caso de que la movilización de recursos sea insuficiente.  

35. Las crisis y los riesgos medioambientales, como los desastres naturales, los brotes 

epidémicos, las crisis climáticas, la pérdida de biodiversidad y la degradación de los 

ecosistemas, suponen una amenaza para el progreso. El PNUD llevará a cabo análisi s 

de tendencias, mejorará los marcos de preparación y respuesta para casos de desastre, 

reforzará los sistemas de alerta temprana y las previsiones climáticas, invertirá en 

infraestructuras resilientes al clima y favorables para la naturaleza y colaborará en 

materia de energías renovables, evaluaciones de riesgos y estrategias de mitigación.  

36. La implicación activa de las partes interesadas y los riesgos institucionales, en 

particular las limitadas plataformas de diálogo, el restringido espacio para la sociedad 

civil, las escasas capacidades de los asociados y la insuficiencia de proveedores  de 

servicios, dificultan la ejecución integrada y la igualdad de oportunidades. El PNUD 

respaldará un análisis participativo de las partes interesadas, facilitará apoyo a las 

plataformas de múltiples partes interesadas y trabajará con grupos de voluntario s, así 

como con organizaciones dirigidas por mujeres y jóvenes, para ampliar las 

intervenciones exitosas, fortalecer la coordinación sectorial y garantizar la ejecución 

integrada del programa. Se dará prioridad al desarrollo de capacidades en materia de 

diseño de proyectos, ejecución y gestión basada en resultados para mejorar la eficacia 

de los asociados. El PNUD también adoptará herramientas de innovación con miras a 

ampliar las alianzas y perfeccionar los procesos de gestión de las subvenciones, 

utilizando criterios de selección orientados a la inversión, un seguimiento 

estructurado y pagos basados en los resultados.  

37. Los riesgos relacionados con los datos y la información, en particular unos 

sistemas insuficientes y las disparidades digitales, socavan la toma de decisiones con 

base empírica y el acceso a la información. El PNUD promoverá la innovación digital, 

invertirá en sistemas de datos nacionales, mejorará la alfabetización digital e integrará 

la herramienta UN-Info para una mejor planificación y ejecución.  

38. Para subsanar las deficiencias operativas y de capacidad de la oficina en el país, 

en particular en materia de supervisión del programa y gestión de riesgos, el PNUD 

adoptará un enfoque de cartera36, movilizará a voluntarios de la reserva mundial de 

talentos de los VNU y fomentará la capacidad interna en materia de diseño de 

proyectos, gestión basada en los resultados, utilización de datos y eficiencia 

operativa. La supervisión periódica, las evaluaciones, los registros de riesgos, las 

auditorías y los mecanismos de escalada para cuestiones de alto riesgo que excedan 

la autoridad delegada aumentarán la transparencia y la rendición de cuentas.  

39. Los riesgos de sostenibilidad, en particular una integración inapropiada de las 

intervenciones en los sistemas nacionales, pueden limitar las repercusiones a largo 

plazo. En consonancia con los Estándares Sociales y Ambientales del PNUD, la 

oficina en el país trabajará con el Gobierno y con los asociados en la implementación 

para integrar las salvaguardias sociales y ambientales en todas las actividades, adaptar 

__________________ 

 36  La cartera del PNUD se ajustará a una cadena de resultados y a una teoría del cambio para garantizar la 

ejecución estratégica e integrada del programa. Simplificará las intervenciones, aumentará la 

coherencia entre los distintos ámbitos de resultados, optimizará los recursos y reforzará la capacidad 

de gestión de proyectos.  
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las iniciativas a las prioridades nacionales, apoyar las intervenciones plurianuales en 

aras de la sostenibilidad y crear alianzas con instituciones financieras y el sector 

privado para lograr soluciones ampliables.  

40. El PNUD concederá prioridad a las intervenciones que tengan una gran 

repercusión en el marco de cada prioridad programática, guiándose por un plan de 

movilización de recursos centrado en alianzas clave para movilizar los 30 millones 

de dólares de financiación no regular. Se llevarán a cabo revisiones periódicas para 

garantizar la redefinición de las prioridades del programa en función de la 

disponibilidad de fondos y la evolución de las necesidades nacionales.  

41. El presente documento del programa para el país detalla las contribuciones del 

PNUD a los resultados nacionales y constituye el principal marco de rendición de 

cuentas ante la Junta Ejecutiva en lo que respecta a la armonización de resultados y 

los recursos en el plano nacional. La rendición de cuentas del personal directivo a 

nivel del país, de las regiones y de la sede respecto a la ejecución de los programas 

para países se define en las Políticas y Procedimientos de Operaciones y Programas 

del PNUD y en su Marco de Control Interno37. 

42. El programa se ejecutará a nivel nacional; no obstante, podrán aplicarse 

modalidades de ejecución directa para una parte o la totalidad del programa en casos 

de fuerza mayor en coordinación con las autoridades nacionales. Se utilizará el 

método armonizado de transferencias en efectivo (HACT) en coordinación con otras 

organizaciones de las Naciones Unidas para gestionar los riesgos financieros. Las 

definiciones y clasificaciones de costos respecto de la eficacia del programa y las 

actividades de desarrollo se imputarán a los proyectos respectivos de conformidad 

con las políticas de gestión financiera del PNUD.  

 

 

 

 IV.  Seguimiento y evaluación 
 

 

43. El PNUD, en colaboración con el sistema de las Naciones Unidas, la Oficina 

Central de Estadística38, el mundo académico, el sector privado e instituciones de 

investigación, reforzará los sistemas nacionales de datos utilizando tecnologías 

digitales para mejorar la precisión, el desglose y los marcos de seguimiento, como el 

Plan Nacional de Desarrollo, las contribuciones determinadas a nivel nacional y la 

presentación de informes sobre los ODS39. Mediante estas labores se integrará una 

base empírica en la planificación y presupuestación de los programas. La creación de 

capacidad en materia de gestión basada en los resultados, evaluación y gestión del 

conocimiento, con el apoyo técnico de la oficina regional y la sede según sea 

necesario, reforzará los circuitos de retroalimentación, lo que permitirá adaptar el 

programa en función de los datos.  

44. El PNUD alineará el seguimiento y la evaluación del programa para el país con el 

Marco de Cooperación de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible mediante 

la participación en grupos de esferas de resultados, utilizando la plataforma UN -Info 

__________________ 

 37  https://popp.undp.org. 

 38  Centrada en reforzar la capacidad estadística, facilitar apoyo para las encuestas nacionales en aras de 

una planificación socioeconómica informada e integrar los datos en los marcos políticos para mejorar 

la gobernanza de base empírica. 
 39  El PNUD respaldará la presentación de informes sobre los resultados mediante la mejora de los 

sistemas de datos, los marcos de supervisión y el seguimiento basado en pruebas, en colaboración con 

el Ministerio de Planificación Económica y Desarrollo, la Oficina del Coordinador Residente de las 
Naciones Unidas, las organizaciones de las Naciones Unidas y las principales partes interesadas. 

Utilizará herramientas digitales para la recopilación y el desglose de datos, armonizará la presentación 

de informes con los marcos nacionales, creará capacidad institucional y perfeccionará las políticas, la 

presupuestación y la planificación de programas mediante circuitos de retroalimentación en tiempo 

real.  

https://popp.undp.org/
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y llevando a cabo misiones de vigilancia conjuntas con asociados, donantes y 

entidades de las Naciones Unidas para garantizar la alineación y la rendición de 

cuentas. Las conclusiones extraídas en las evaluaciones servirán de base para que la 

Junta del Documento del Programa para el País perfeccione el programa. Se velará 

por el cumplimiento de las normas de programación a través del aseguramiento de la 

calidad de los proyectos, el método armonizado de transferencias en efectivo (HACT), 

verificaciones aleatorias, la verificación de los resultados y auditorías financieras. Las 

evaluaciones se guiarán por las directrices del PNUD y los planes se actualizarán a 

medida que evolucionen las prioridades. Las lecciones aprendidas, los resultados 

desglosados por sexo y el cumplimiento de las salvaguardias sociales y ambientales 

servirán de base para futuras intervenciones y serán objeto de un seguimiento 

sistemático a través de los informes anuales orientados a los resultados, las revisiones 

intermedias y las evaluaciones técnicas. La información derivada del ciclo del 

programa ayudará al Comité de Examen y Evaluación de Programas Locales a diseñar 

nuevas intervenciones. 

45. En cuanto a los resultados, se planificarán y presupuestarán estratégicamente 

evaluaciones periódicas de las carteras pertinentes, y se asignará al menos el 1  % de 

los recursos del programa al seguimiento y la evaluación. Los resultados de las 

evaluaciones y los datos obtenidos servirán para reajustar el programa y como base 

para las decisiones de la Junta del Programa. El PNUD, junto con los asociados de las 

Naciones Unidas, reforzará las capacidades de los asociados en la implementación y 

de los homólogos gubernamentales para optimizar los resultados en materia de 

desarrollo. 

46. Reconociendo la importancia de la comunicación, un 1 % de los recursos del 

programa se utilizarán para respaldar la amplificación de la repercusión del PNUD, 

la difusión de los resultados en materia de desarrollo y la implicación de las partes 

interesadas. Una estrategia de gestión de los conocimientos fomentará el liderazgo 

intelectual y aprovechará las pruebas para que la programación, la comunicación y la 

adopción de decisiones estén adecuadamente fundamentadas.  

_________________________ 
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ANNEX A:  RESULTS AND RESOURCES FRAMEWORK 

NATIONAL PRIORITY OR GOAL: Efficient Public Service Delivery that respects Human Rights, Justice and the Rule of Law (priority area 2); Good 

Government, Economic Recovery and Fiscal Stability (priority area 5)  

COOPERATION FRAMEWORK (OR EQUIVALENT) OUTCOME INVOLVING UNDP #1: By 2030, people in Eswatini are benefiting from efficient 

and resilient systems that deliver quality services particularly for the vulnerable populations.  

RELATED STRATEGIC PLAN OUTCOME: No one is left behind, centring on equitable access to opportunities and a rights-based approach to human 

agency and human development (outcome 2) 

COOPERATION 

FRAMEWORK OUTCOME 

INDICATOR(S), 

BASELINES, TARGET(S) 

DATA SOURCE AND 

FREQUENCY OF DATA 

COLLECTION, AND 

RESPONSIBILITIES 

INDICATIVE COUNTRY 

PROGRAMME OUTPUTS  

MAJOR PARTNERS 

/ PARTNERSHIPS 

FRAMEWORKS 

ESTIMATED COST 

BY OUTCOME (US$) 

1. Corruption Perception 

Index (CPI) score. 

Baseline (2024): 27 

Target (2030): 32 

 

 

 

 

2. Proportion of the 

population satisfied with 

their last experience of 

public services  

Baseline (2024): 33% 

Target (2030): 40% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Source: 

https://www.transparency.or

g/en/countries/swaziland  

Frequency: Annual 

Responsibility: UNDP 

 

 

Source: UNDP  

Frequency: Annual 

Responsibility: UNDP 

 

 

1.1 Strengthened governance systems 

to promote good governance, 

human rights, equitable 

development, and access to 

justice.  

 

Indicator 1.1.1: Number of 

measures to strengthen 

accountability (including social 

accountability), prevent and 

mitigate corruption risks, and 

integrate anti-corruption in the 

management of public funds, 

service delivery and other sectors 

(IRRF 2.1.1). 

Baseline (2025): 1 

Target (2030): 4 

Source: Line Ministry Performance 

Reports 

Frequency: Quarterly 

 

Indicator 1.1.2: Number of 

government agencies implementing 

at least 40% of their strategic plans 

and policies. 

United Nations 

Population Fund, 

United Nations High 

Commissioner for 

Refugees, UN Women, 

Office of the United 

Nations High 

Commissioner for 

Human Rights, 

International 

Organisation for 

Migration, United 

Nations Office on 

Drugs and Crime 

 

Ministry of Finance, 

Ministry of Justice and 

Constitutional Affairs 

Ministry, Prime 

Minister’s Office, 

Ministry of Public 

Service, Deputy Prime 

Minister’s Office 

 

Regular $1,600,000 

Other $813,000 

(to be mobilized) 

 

https://www.transparency.org/en/countries/swaziland
https://www.transparency.org/en/countries/swaziland
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Baseline (2025): 3 

Target (2030): 8 

Source: UNDP Reports 

Frequency: Annual 

 

Indicator 1.1.3: Number of people 

supported who have access to 

justice (legal aid, alternative dispute 

resolution, small claim courts), 

disaggregated by sex (modified 

IRRF 2.2.3). 

Baseline (2024): 1225 40 

Target (2030): 4200 (M: 1500, F: 

2000)  

Source: Legal Aid, Small Claims 

Reports 

Frequency: Annual 

 

   

1.2 Strengthened capacity for civic 

participation to enhance social 

cohesion, particularly for women, 

youth, volunteer and vulnerable 

groups. 

 

Indicator 1.2.1 Number of people 

including youth and women trained 

on principles of governance, 

peacebuilding, and human rights-

based approach, disaggregated by 

disability status, sex, and other 

minority groups (modified IRRF 

2.2.3). 

 

Baseline (2025):  

Total: 0 

Youth (ages 15-35): 0 

Civil Society 

Organisations, 

Volunteer Involving 

Organizations, 

Coordinating 

Assembly for NGOs 

 

 

 

 

 

 

 

 

__________________ 

40 Baseline data is not disaggregated but target data will be disaggregated. 
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Women: 0  

Other minority groups: 0  

Persons with disabilities: 0 

Target (2030):  

Total: 425  

Youth (ages 15-35): 150 

Women: 150  

Other minority groups: 150 

Persons with disabilities: 50 

Data source: UNDP Reports 

         Frequency: Annual 

 

Indicator 1.2.2. Number of 

initiatives to promote civil society 

(including volunteer organisations) 

involvement in the public sphere 

including social cohesion 

frameworks  

Baseline (2025): 2 

Target (2030): 5 

Source: UNDP Reports 

Frequency: Annual 

 

1.3 Strengthened local governance 

and improved access and quality 

of services for all, using 

digitalization as an enabler. 

 

Indicator 1.3.1 Number of new 

measures, including digital 

initiatives, which improve agility 

and responsiveness of local 

governance institutions for basic 

service delivery (IRRF 2.3.2). 

Baseline (2025): 1 

Target (2030): 3 

Source: UNDP Reports 

Frequency: Annual 
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Indicator 1.3.2 Percentage of 

population using digital e-

government services (modified 

IRRF E.1.3). 

Baseline (2025): 0%  

Target (2030):  25% 

Source: UNDP Reports 

Frequency: Annual 

NATIONAL PRIORITY OR GOAL: Enhanced Social and Human Capital Development and Sustainable Livelihoods (priority area 1); Efficient Economic 

Infrastructure Network and Innovation (priority area 3); Enhanced and Dynamic Private Sector Supporting Sustainable and Inclusive Growth (priority area 4) 

COOPERATION FRAMEWORK (OR EQUIVALENT) OUTCOME INVOLVING UNDP #2: By 2030, Eswatini has strengthened systems that promote 

inclusive and sustainable economic growth and expanded livelihoods especially for youth and vulnerable populations. 

RELATED STRATEGIC PLAN OUTCOME: Structural transformation accelerated, particularly green, sustainable and digital transitions (outcome 1) 

COOPERATION 

FRAMEWORK OUTCOME 

INDICATOR(S), 

BASELINES, TARGET(S) 

DATA SOURCE AND 

FREQUENCY OF DATA 

COLLECTION, AND 

RESPONSIBILITIES 

INDICATIVE COUNTRY 

PROGRAMME OUTPUTS 

MAJOR PARTNERS 

/ PARTNERSHIPS 

FRAMEWORKS 

ESTIMATED COST 

BY OUTCOME (US$) 

1. Poverty rate (percentage of 

population living below the 

national poverty line) 

Baseline (2023): 52%  

Target (2030): 50%  

 

2. Unemployment rate, 

disaggregated by age and 

sex 

Baseline (2023): National: 

37%  

        Youth: 56% 

                 Female; 27.99 

Target (2030): National: 

30% 

       Youth: 50% 

             Female: 25% 

 

Source: Central Statistics 

Office 

Frequency: Annual  

Responsibility: UNDP 

 

Source: Central Statistics 

Office 

Frequency: Annual  

Responsibility: UNDP 

 

 

 

 

 

Source: Central Statistics 

Office 

Frequency: Annual  

Responsibility: UNEP 

 

2.1. Enhanced capacities that 

facilitate economic growth, create 

equitable access to decent jobs, 

inclusive volunteerism and 

sustainable livelihoods including 

MSMEs, and foster 

entrepreneurship particularly for 

youth and vulnerable populations. 

 

Indicator 2.1.1. Number of policies, 

strategies, or regulations adopted 

and implemented to support 

sustainable and inclusive economic 

growth, job creation, and 

entrepreneurship   

Baseline (2024): 2 

Target (2030): 5 

Source: Ministry of Economic 

Planning and Development 

United Nations 

Environment 

Programme, United 

Nations 

Educational, Scientific 

and Cultural 

Organization,  

International 

Telecommunication 

Union  

 

Ministry of Natural 

Resources and Energy, 

Ministry of Tourism 

and Environmental 

Affairs. Ministry of 

Commerce, Industry, 

and Trade, Ministry of 

Regular $1,191,000 

Other $29,742,000 
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3. Areas of natural resources 

that are managed under 

sustainable use, 

conservation access and 

benefit-sharing regime: 

Baseline (2024): 5%  

Target (2030): 10%  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Quarterly Reviews, Central Bank of 

Eswatini Annual reports 

Frequency: Annual 

 

Indicator 2.1.2: Number of 

functional value chains (production, 

storage, processing, marketing, 

consumption, and tourism tourism) 

promoted. 

Baseline (2025): 0 

Target 2030: 4   

Source: UNDP Reports 

Frequency: Annual 

 

Indicator 2.1.3: Percentage of youth 

and vulnerable populations trained 

who transition into employment or 

entrepreneurship (includes iHubs, 

innovation centres, mentorships, 

volunteer deployments). 

Baseline (2025): 45% (Female: 

N/A; Rural: N/A)  

Target (2030): 65% (Female: 60%; 

Rural: 55%) 

Source: Ministry of Commerce, 

Industry and Trade reports, UNDP 

Annual Reports 

Frequency: Annual 

 

2.2. Enhanced institutional and 

community capacities to build 

long-term resilience and 

sustainability in the face of 

climate risks, biodiversity loss, 

pollution and energy deficits. 

 

Indicator 2.2.1: Number of 

communities (chiefdoms) directly 

benefiting from early warning 

Sports, Culture, and 

Youth 

Ministry of Education, 

Ministry of Economic 

Planning and 

Development, National 

Disaster Management 

Agency, Civil Society 

Organisations 

Volunteer Involving 

Organizations  

 

African Development 

Bank, Global 

Environment Fund,  

Green Climate Fund 
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mechanism and initiatives to protect 

nature and promote sustainable use 

of natural resources (modified IRRF 

4.1.1). 

Baseline (2024): 9 

Target (2030): 23 

Source: Ministry of Tourism and 

Environmental Affairs Reports 

Frequency: Annual 

 

Indicator 2.2.2: Number of 

companies/MSMEs implementing 

cleaner production and circular 

economy initiatives/measures. 

Baseline (2025):0  

Target (2030): 25 

Source: State of Environment 

Report, project reports 

Frequency: Annual 

 

Indicator 2.2.3 Installed renewable 

energy-generating capacity for 

individual and business use solar 

Baseline (2025): 1 MW 

Target (2028): 2 MW 

Source: UNDP Reports, ESERA 

Annual Report 

Frequency: Annual 

 

2.3. Strengthened government 

capacity to increase efficiency in 

domestic financial resource 

mobilization, management, as 

well as accessing external 

financing. 

 

Indicator 2.3.1: Number of public 

financial management reforms 
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implemented to improve efficiency 

and accountability. 

Baseline (2025): 0 

Target (2030): 3 

Data source: Ministry of Finance 

Reports 

Frequency: Annual  

 

Indicator 2.3.2: Number of tax 

policy reforms or administrative 

measures implemented to enhance 

revenue generation. 

Baseline (2025): 0 

Target (2030): 2 

Source: Eswatini Revenue Services 

Annual Report 

Frequency: Annual 

 

Indicator 2.3.3: Number of 

innovative financing initiatives 

developed and implemented by 

government and private sector.  

Baseline (2025): 0 

Target (2030): 3 (GoE: 2; Private 

sector: 1) 

Source: Ministry of Economic 

Planning and Development Reports 

Frequency: Annual 

 

 

 


