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توصية لم تتمكن من تنفيذها لعدم توافقها مع المضمون   35أحاطت جمهورية كازاخستان علماً بـ  -1
 السياسة القانونية في الدولة وتطبيق التشريعات القائمة.المعياري وروح 

 وقد جُمعت التعليقات على التوصيات التي أحيط بها علماً حسب الموضوع. -2

 وأحاطت جمهورية كازاخستان علماً بالتوصيات التالية: -3

 17و 15و 14و 4و 3و 2و 1الالتتاما/ الدولوة: التوتوا/  -اولاا  

 4و 3و  2و 1التوتوا/    

ــتو  كا ياً من حما ة   -4 ــتان مســــ ــريعات الوطنية والمعاهدات الدولية التي أبرمتها كازاخســــ تكفل التشــــ
ــية يتمشــــــــى مع المعايير الدولية. وقد اعتُمدت في     2022تشــــــــرين الماني/نوفمبر   30حقوق عد مي الجنســــــ

 .2027الورقة التوجيهية بشأن سياسة الهجرة في أفق عام 

ــيرات ولجرايات دعوة الرعا ا الأجانب ودخولهم  -5 ــيط نأام التأإـــــ وتنص الورقة التوجيهية على تبســـــ
 وتسجيلهم، فضلًا عن تحديث بوابة التأإيرات والهجرة.

ومن إأن التصديق على الاتفاقية الدولية لحما ة حقوق جميع العمال المهاجرين وأفراد أسرهم أن  -6
 عرض كازاخســـــتان لمماطر مالية وقانونية معيفنة. فســـــيكون البلد ملزماً ننذاو بضـــــمان حصـــــول المواطنين 

 الأجانب والأإماص عد مي الجنسية على جميع المدمات الطبية والتعليمية.

ــدولــة أن تكفــل للمواطنين  -7 وعلاوة على ذلــ ، تنص الاتفــاقيــة صــــــــــــــراحــةً على أنــه  جــب على ال
ــك للانتماق، وكذل  الحق   ــويت والترإـ ــويت، أي الحق في التصـ ــية الحق في التصـ الأجانب وعد مي الجنسـ

 في ممارسة وظائف سياسية رسمية، وهذا يتعارض مباإرة مع التشريعات الوطنية الحالية.

وفي ضــــوي ما تقدم، تعتقد كازاخســــتان أن من الســــابق لأوانه النأر في التصــــديق على الاتفاقية  -8
المذكورة أعلاه، لأن هذه المسألة تتطلب بحماً أطول وأعمق بالتعاون مع هيئات عامة أخر  ومع المنأمات  

 غير الحكومية.

 17التوتوة    

ناقشــت اللجنة المشــتركة بين الوزارات المعنية بالقانون الدولي اننســاني والصــكوو الدولية لحقوق  -9
، خلال اجتماعها المالث والعشــــــرين، مســــــألة التصــــــديق على اتفاقية 2023  حزيران/يونيه 27اننســــــان في  

 .190منأمة العمل الدولية رقم 

 على هذه الاتفاقية.وتَقرر في نها ة الاجتماع أن الوقت لم  حن بعد للتصديق  -10

 ومع ذل ، اقتُرحت صياغة تعديلات تشريعية للقضاي على العنف والتحرش في مكان العمل. -11

الهيئــات العــامــة وتحقيقــاً لهــذه ال،ــا ــة، أعــدت وزارة العمــل والرعــا ــة الاجتمــا يــة، بــالتعــاون مع   -12
 والشركاي الاجتماعيين المعنيين، تعديلات لقانون العمل وقانون النقابات.

 وتعكف الوزارة على تفعيل هذه التعديلات. -13

 15و  14التوتيتان    

ــاســـي للمحكمة   -14 ــتان من التصـــديق على نأام روما الأسـ لا تزال هناو عقبات قانونية تمنع كازاخسـ
 .( 1) الجنائية الدولية
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ــاســــــــي، على وجه المصــــــــوص، تنص على أن المحكمة الجنائية  1فالمادة  -15 من نأام روما الأســــــ
الدولية هيئة دائمة لها ســلطة ممارســة ولايتها القضــائية على الأإــماص المســخولين عن أخطر الجرائم التي 

 تمير قلقاً دولياً، وعلى أنها مكملة للولا ات القضائية الجنائية الوطنية.

 متساوية بصورة  الأإماص جميع على  طبَّق  الأساسي روما نأام أن على (1)27 المادة  وتنص -16
  لدولة  رئيسـاً  كان سـواي  للشـمص، الرسـمية  الصـفة فإن خاص،  وبوجه الرسـمية.  الصـفة  بسـبب  تمييز  أي دون 
 الأحوال   من   حال   بأي   تعفيه   لا  حكومياً،   موظفاً   أو  منتمباً  ممملاً   أو   برلمان   أو   حكومة   في   عضواً   أو   حكومة   أو 
 العقوبة.  لتمفيف  سبباً  ذاتها  حد  في تشكل لا أنها كما  الأساسي، النأام هذا  بموجب الجنائية المسخولية من

ولا تتوافق أحكام نأام روما الأســـاســـي المذكورة أعلاه مع أحكام دســـتور كازاخســـتان التي تضـــمن  -17
 .( 5) والمدعي العام ( 4) والقضاة ( 3) وأعضاي البرلمان ( 2) حصانة الرئيس

فــالأمر لا يتعلق بمجرد عقبــات قــانونيــة، بــل بــاختلان حقيقي بين نأــام رومــا الأســــــــــــــــاســــــــــــــي   -18
 كازاخستان. ودستور

  المصدق  الدولية  الصكوو  إن  حيث  الاختلان، هذا  الأساسي روما  نأام  على  التصديق  يزيل ولن -19
 وطني.   استفتاي   بعد   اعتُمد  الذي   ( 6) الدستور   على  تسمو   لا   لكنها   القوانين،   على  الأسبقية  لها  تكون  أن   مكن   عليها 

وفي ضــــوي ما تقدم، لم توقع كازاخســــتان على نأام روما الأســــاســــي ولم تصــــدق عليه. وبالتالي،   -20
 فإن أحكامه لا تنطبق على كازاخستان، التي لا تقع عليها أي التزامات بموجب هذا الص  الدولي.

 45انشطة امناء المظالم في الإقلوم الوطني: التوتوة  -ثانواا  

( المتعلق بإنشـــــــاي منصـــــــب 2016إـــــــبار/فبراير   10المخرخ   192وفقاً للمرســـــــوم الرئاســـــــي )رقم  -21
( المتعلق بإنشـاي منصـب  2023نذار/مارس   28المخرخ  154مفوض حقوق الطفل والمرسـوم الرئاسـي )رقم 

مفوض حقوق الأإـــــــــماص الضـــــــــعفاي اجتما ياً، باعتبارهما جهتين تابعتين لرئيس الجمهورية،  مارس هذا 
 المفوضان مهامهما على أساس تطوعي، مما  عني أنهما لا يتلقيان أي دعم من ميزانية الدولة.

الموووادة   -ثالثاا   التمييت وتعووود ووول  العقو:وووا/:   145تشوووووووووريا مموووافتوووة  قوووانون  من 
 48 التوتوة

تنص التشـــــريعات الوطنية بالفعل على نليات للحما ة من التمييز. وتعمل كازاخســـــتان حالياً على  -22
ــريع مكافحة التمييز. ففي عام   ــين أحكام تشــــ ــترو بين الوزارات معني 2024تحســــ ــ  فريق عامل مشــــ ، أنشــــ

بتشـــريع مكافحة التمييز تحت رعا ة وزارة المقافة وانعلام لمواصـــلة تحســـين أحكام هذا التشـــريع. ويمكن أن 
يمير إدراج أحكام لحما ة الهوية الجنسانية والميل الجنسي ضجة كبيرة، لأن هذه المسائل لا تحأى بإجماع 

من قانون العقوبات اعتماد لوائك    145وية الجنســـــــــــانية والميل الجنســـــــــــي في المادة عام. ويتطلب إدراج اله
ــاي   ــيزيد عبي العمل على القضـــ ــة إنفاذ القانون، مما ســـ ــا ية وتوضـــــيك هذين المفهومين وت،يير ممارســـ إضـــ

 وأجهزة إنفاذ القانون.

 66ممافتة التعذ ب: التوتوة  -رابعاا  

نأراً إلى العـدد المحـدود من المنأمـات غير الحكوميـة التي لهـا مكـاتـب في جميع منـاطق البلـد،  -23
 هناو خطر احتكار الآلية الوقائية الوطنية.
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ومع ذل ، من الجدير بالذكر أن التشــــــــريعات القائمة تنأم تنأيماً كا ياً أنشــــــــطة الآليات الوقائية   -24
 الوطنية وأن صياغة واعتماد قانون منفصل سيخدي إلى ازدواجية لا حاجة إليها في الأحكام التشريعية.

 71ممافتة الإرهاب: التوتوة  -خامساا  

إن قــائمــة المنأمــات والأفراد المرتبطين بتمويــل انرهــاق والتطرن هي إحــد  الأدوات الفعــالــة  -25
 لمكافحة انتشار الأيديولوجيا المتطرفة.

ومن أجـل مكـافحـة الأنشــــــــــــــطـة انجراميـة، ينطوي اندراج في هـذه القـائمـة على فرض قيود على  -26
 الأنشطة المالية، منها تجميد الحسابات المصر ية وتقييد الحصول على المدمات المالية.

 عنيفة.  وترد أدناه الأسباق التي  مكن أن يُدرج بنايً عليها في القائمة أإماص مدانون بجرائم غير  - 27

 ويمكن أن يخدي رفع أسماي الأإماص المدانين بجرائم غير عنيفة من القائمة إلى ما يلي: -28

  مكن أن  عود الأإماص المدانون بالفعل بجرائم متطرفة إلى الاضطلاع بأنشطة متطرفة؛ •

  مكن أن تصبك تدابير مكافحة تمويل المنأمات المتطرفة أقل فعالية؛ •

أنشـطة كازاخسـتان في مجال مكافحة الجماعات المتطرفة غير متسـقة وتتعرض  مكن أن تصـبك   •
 لانتقادات دولية من المنأمات المتمصصة في مكافحة تمويل التطرن.

وفي الوقت نفســـه، من الجدير بالذكر أن القانون ينص على نلية لتُرفع من القائمة أســـماي الأفراد   -29
 الذين تتوافر عنهم معلومات موثوقة تمبت تمليهم نهائياً عن جميع الأنشطة انجرامية والأفكار المتطرفة.

  88و  87حرية التعبير وحرية التجما السوووووولمي وحرية الإلتو: التوتوووووووا/   -سادساا  
 106و 98و

 87التوتوة     

ــامات  -30 ــود والاعتصــ ــلمية والحشــ ــلمية لقانون التجمعات الســ ــع إجراي انخطار بالتجمعات الســ  مضــ
والمســــــــيرات والمأاهرات. ويحدد هذا القانون القواعد التي  جوز للمواطنين بموجبها تنأيم تجمعات ســــــــلمية 

 وعقدها، وينأم إجرايَ إخطار السلطات بالحدث المزمع تنأيمه.

 وانخطار عملية إلزامية  جب أن يتبعها منأمو الحدث. -31

ويجـب تقـد م انخطـار قبـل عشــــــــــــــرة أ ـام عمـل على الأقـل من تـاريي الحـدث. ويجـب انخطـار في   -32
وقت مبكر بأي حدث ُ حتمل أن  ســبب اضــطراباً عاماً خطيراً أو يهدد الســلامة العامة )على ســبيل الممال، 

 قبل خمسة عشر يوم عمل من التاريي المقرر(.

م انخطار كتابة أو في إكل إلكتروني -33  ، ويجب أن  حتوي على المعلومات التالية:( 7) ويقدَّ

 الحدث؛ال،رض من   •

 موعده ومكان انعقاده؛ •

 عدد المشاركين التقديري؛ •

 اسم الجهة المنأمة وتفاصيل الاتصال بها؛ •
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 مسار الحدث )في حالة الموكب( إذا كان ينطوي على تنقل الأإماص؛ •

 وصف الترتيبات الأمنية. •

ويخدي إجراي انخطــار بــالتجمعــات الســــــــــــــلميــة دوراً هــامــاً في الحفــا  على النأــام والأمن أثنــاي  -34
الأحداث العامة. وينب،ي التشــــــــديد على أن المنأمين ملزمون بتقد م إخطار مســــــــبق وامتمال أحكام القانون  

ــامات ــلطات المحلية حتى يتمكنوا من تنأيم التجمعات والاعتصــ ــول على تأكيد من الســ ــيرات    والحصــ والمســ
 وغيرها من الأحداث العامة بصفة قانونية.

وتُأهر الممارســـــــــة الدولية أن الســـــــــلامة العامة في العديد من البلدان في جميع أنحاي العالم هي  -35
 إحد  الأولويات الرئيسية عند تنأيم التجمعات السلمية وعقدها.

وتراعي الدولة في ســــياق أنشــــطتها إمكانية اختلان مصــــالك مواطنيها. ويجب ألا تخدي ممارســــة  -36
بعض المواطنين حقوقهم إلى انتهاو حقوق المواطنين الآخرين، وتوضــــــــــــع في بعض الحالات حدود معينة 

 لضمان سلامة أصحاق الحقوق أنفسهم.

 88التوتوة    

كي يتســـنى تنأيم تجمعات ســـلمية في إـــكل اعتصـــامات وحشـــود ومأاهرات، ينص قانون تنأيم  -37
ــلمية وعقدها على إجراي انخطار كي تتمكن الســـــــــــــلطات المحلية من اتماذ جميع التدابير   التجمعات الســـــــــــ

 التنأيمية اللازمة لتسهيل حرية التجمع وحما ة النأام العام وسلامة المواطنين.

ويعترن إجراي انخطار بحق المواطنين في التجمع ويضـــــمن في الوقت نفســـــه التوازن بين حرية   -38
 التعبير والحفا  على النأام العام.

 ويُقبل ملف انخطار تلقائياً من دون الحاجة إلى إقرار السلطات المحلية بالاستلام.  -39

وفي الوقت نفسه، وفي ضوي التجربة الدولية،  مكن أن ترفض السلطات المحلية التصريك بإقامة  -40
 حدث من أجل حما ة حقوق المواطنين المشروعة وسلامتهم.

 اننسان. ويمتمل التشريع الوطني المتعلق بالحق في التجمع السلمي المعايير والقواعد الدولية لحقوق  - 41

 98التوتوة    

  حزيران/   19 سـتند اعتماد الصـحفيين إلى إطار تنأيمي واضـك ويمضـع لقانون انعلام الصـادر في   - 42
ــائل انعلام(، 2024يونيه   د إجرايات الاعتماد في القواعد الموحدة لاعتماد الصــــــحفيين )ممملي وســــ . وتُحدَّ

 .2024نق/أغسطس  20الصادر عن وزارة المقافة وانعلام في  NK-367التي أُقرت بموجب الأمر رقم 

وقد وُضــــــــــــعت القواعد الجديدة لاعتماد الصــــــــــــحفيين مع مراعاة المقترحات التي قدمتها وســــــــــــائل  -43
انعلام. فعلى ســـبيل الممال،  ســـمك حُكم جديد للصـــحفيين )ممملي وســـائل انعلام( الذين يُرفض اعتمادهم  

 الدائم بلا مسوغ قانوني بالطعن في الرفض وفقاً للإجرايات التي ينص عليها القانون.

ومع ذل ،  حق للصـــــحفيين تماماً العمل لد  عدة وســـــائل إعلام في الوقت نفســـــه، مما  عني أنه   -44
 جب على كل وســـــيلة إعلامية  عمل الصـــــحفي لديها أن تقدم طلب اعتماد، وهذا إجراي بســـــيط إلى حد ما. 

على   ولا ينطبق هذا الشــرر على تعبير الصــحفيين عن رأيهم الشــمصــي أو موقفهم بشــأن مأاهرة أو حدث
 حساباتهم الشمصية على وسائل التواصل الاجتماعي.
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ولا تهدن عملية اعتماد الصــحفيين إلى تقييد حرية التعبير وحرية انعلام، أو حرمان الصــحفيين  -45
 من حقهم في ممارسة أنشطتهم باستقلال تام.

 106التوتوة    

اعتُمد مفهوم المعلومات الكاذبة في أعقاق اســــتقصــــاي عام نُأم بعد مناقشــــات مع ممملي وســــائل   -46
 انعلام والمدونين. وهو مفهوم واضك لا ينطبق إلا في حالات الجرائم.

من هـذا   1ويعرفن قـانون المنصــــــــــــــات وانعلانـات انلكترونيـة مفهوم المعلومـات الكـاذبـة. فـالمـادة  -47
القـانون تنص على أن المعلومـات الكـاذبـة، أ ـاً كـان إــــــــــــــكلهـا، هي المعلومـات التي لا تطـابق الواقع أو التي 

 والعمليات. تشوه الحقائق تشويهاً إديداً، وتعطي صورة مضللة عن الأإماص والأإياي والأحداث والأواهر

وقـد وُضــــــــــــــع هـذا التعريف خلال منـاقشــــــــــــــات دارت في إطـار أفرقـة عـاملـة تـابعـة لمجلس النواق.  -48
وإــــــاركت أ ضــــــاً في صــــــياغة مشــــــروع قانون المنصــــــات وانعلانات انلكترونية هيئات عامة فضــــــلًا عن 
أعضــــــــــــــاي في البرلمان وممملين لوســــــــــــــائل إعلام ومنأمات دولية غير حكومية. ونأرت عدة هيئات عامة 

ت دوليـة في هـذا القـانون وأحكـامـه. وبـالتـالي فـإن مفهوم المعلومـات الكـاذبـة يتمشــــــــــــــى مع الطرائق  ومنأمـا
 التقنية القانونية.

 105و 104انشطة المنظما/ غير التموموة: التوتيتان  -سابعاا  

قـانون   2018لأغراض تنفيـذ توصــــــــــــــيـة فرقـة العمـل المعنيـة بـانجرايات المـاليـة، أُكمـل في عـام   -49
ــاهمات انجبارية الأخر   ــرائب والمسـ ــماص الذين تلقوا أموالًا  ( 8) الضـ ــرر التبليل على الأإـ بأحكام تفرض إـ

أو أصــولًا أخر  من دول أجنبية ورعا ا أجانب ومنأمات دولية وأجنبية. ويُلزَم جميع أعضــاي الأمم المتحدة 
 بامتمال معايير فرقة العمل.

ــول الأخر  بتقد م  -50 ــطة متلقي الأموال أو الأصــــــــــ ــرر التبليل إلا عندما تتعلق أنشــــــــــ ولا ينطبق إــــــــــ
 المساعدة القانونية أو إجراي استطلاعات الرأي العام والدراسات الاستقصائية السوسيولوجية وغيرها.

 22  000  ويتعلق في المقـام الأول بـالجمعيـات العـامـة العـاملـة في هـذا المجـال )يتجـاوز مجموعهـا -51
 جمعية عامة مسجلة(.

ــر  29على المادة   2022وبموجب التعديلات التي أُدخلت في عام   -52 ــرائب، تنشـــــــــ من قانون الضـــــــــ
ــماص الذين تلقوا أموالًا أو  ــجلًا لاإـ ــبكي سـ لجنة انيرادات الحكومية التابعة لوزارة المالية على موقعها الشـ

 أصولًا أخر  من مصادر أجنبية.

ويتمشـــــــى إـــــــرر التبليل عن الأنشـــــــطة المضـــــــطلع بها والأموال المتلقاة من مصـــــــادر أجنبية مع  -53
 الممارسة الدولية.

ــجيل الوكلاي الأجانب على  -54 ــبيل الممال، ينص قانون تســـ ففي الولا ات المتحدة الأمريكية، على ســـ
ســـــــــجل لاإـــــــــماص الذين  عملون تحت مراقبة )توجيه( مدير أجنبي ولمصـــــــــلحته. وتر د أحكام مماثلة في  

 تشريعات بريطانيا العأمى ولسرائيل وبلدان أخر .

وفي كازاخســــتان،  مضــــع إقرار إجرايات إصــــدار الســــجل واندراج في قاعدة بيانات الأإــــماص  -55
ــماي  ــجل أســــ ــادر عن وزارة المالية؛ ويبين هذا الســــ ــادر أجنبية أو انخراج منها لأمر صــــ الممولين من مصــــ

 .( 9) وأرقام هوية الأإماص الذين تلقوا أموالًا أو أصولًا أخر  من مصادر أجنبية
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ا للمـادة   -56 ( من قـانون الضــــــــــــــرائـب، لا ُ عتبر رقم الهويـة والاســــــــــــــم من المعلومـات  11()1)30ووفقـً
 الضريبية السرية.

ــه أن لجنــة انيرادات الحكوميــة التــابعــة لوزارة المــاليــة لا تملــ   -57 وجــدير بــالــذكر في الوقــت نفســـــــــــــ
معلومات عن مبلل الأموال أو حجم الأصـــــــــــــول الأخر  التي تلقتها المنأمات غير الربحية من مصـــــــــــــادر  

 أجنبية، مما  منعها من إخضاعها لرصد تام.

 141انشطة النقابا/: التوتوة  -ثامناا  

طت بالفعل عملية تسجيل النقابات، وليس من المقرر زيادة تبسيطها. -58  لقد بُسف

 169و 168التعلوم: التوتيتان  -تاسعاا  

كازاخســتان علماً بهاتين التوصــيتين، وتشــير إلى أن المنهاج الدراســي الموحد يتناول بالفعل تحيط  -59
 مسائل التربية الأخلاقية والجنسية، بما في ذل  الصحة اننجابية والنأافة والسلامة الشمصية.

 ومع ذل ، تخكد وزارة التعليم أن اعتماد هاتين التوصيتين سيمير لد  الناس رد فعل سلبياً. -60

 276و 114التعاون الدولي: التوتيتان  -لاشراا  

 114التوتوة    

ــتان، تعتقد   -61 ــتان وكازاخســ ــاد ة وروابط النقل بين أف،انســ نأراً إلى أهمية العلاقات التجارية والاقتصــ
 كازاخستان أن من الحكمة أن تحيط علماً فقط بهذه التوصية.

 276التوتوة    

كازاخســـتان أي مأاهر لمعاداة الســـامية أو تشـــويه الهولوكوســـت، لأن ســـياســـة الدولة  لا توجد في  -62
 تسعى للحفا  على التفاهم بين الأعراق واحترام الذاكرة التاريمية في المجتمع.

  282و  281و  280و  279و  278و  277ال وية الجنسووووووووانوة: التوتوووووووووا/   -حادي لشر
 289و 287و 286و 285و 284و 283و

 277التوتوة    

ــتان على النحو الواجب الالتماس المناهض للدعا ة العلنية والمفية لمجتمع الميم  -63 بحمت كازاخســــــــ
الموســــــــــــــع في البلــد، مع مراعــاة جميع المواقف والآراي، وفقــاً لقــانون انجرايات انداريــة. وفي أعقــاق هــذا 

الموافقة جزئياً على الالتماس الذي نُشـــــــر رســـــــمياً على الموقع  2024نق/أغســـــــطس   6البحث، تَقررت في 
 الشبكي لوزارة المقافة وانعلام.

ووفقاً لقواعد الدســتور، تتبع الحكومة ســياســة عدم التمييز الرصــينة والمتوازنة، بهدن كفالة احترام   -64
 الضمانات الدستورية والتسامك وتجنب النزاع في المجتمع.
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 ولذل  لا ينطوي قرار الموافقة على الالتماس على أي عواقب أو قيود قانونية. -65

 289و  287و 286و 285و 284و  283و 282و 281و 280و 279و  278التوتوا/    

 تنص التشريعات في كازاخستان بالفعل على نليات للحما ة من التمييز. -66

( المســــــاواة بين الجميع أمام القانون ويحأر أي تمييز على أســــــاس  14ويكرس الدســــــتور )المادة  -67
الأصــــــــل أو الوضــــــــع الاجتماعي أو الوظيفة أو المروة أو الجنس أو العرق أو العرق أو الجنســــــــية أو الل،ة  

 الدين أو المعتقد أو مكان انقامة أو أي ظرن نخر. أو

 ( التمييز في العمالة.6ويحأر قانون العمل )المادة  -68

 ( التمييز الجنساني.7ويحأر قانون الطفل )المادة  -69

ــريع مكافحة التمييز. فقد   -70 ــين أحكام تشــــ ــتان حالياً على تحســــ ــافة إلى ذل ، تعمل كازاخســــ وبانضــــ
فريق عامل مشـــــــترو بين الوزارات معني بتشـــــــريع مكافحة التمييز تحت رعا ة وزارة   2024أنشـــــــ  في عام 

 المقافة وانعلام لمواصلة تحسين أحكام هذا التشريع.

ومع ذل ،  جب مراعاة الحســـــاســـــيات المقا ية والاجتما ية. فكازاخســـــتان بلد له قيم تقليد ة تعتنق  -71
ــانية والميل الجنســــــي   ــكان نراي محافأة. ويمكن أن يمير اعتماد أحكام لحما ة الهوية الجنســــ  يه غالبية الســــ

 ضجة كبيرة، لأن هذه المسائل لا تحأى بإجماع عام.

من قانون  145وعلاوة على ذل ، يتطلب إدراج الهوية الجنســــــــــــانية والميل الجنســــــــــــي في المادة  -72
العقوبات اعتماد لوائك إضــــا ية وتوضــــيك هذين المفهومين وت،يير ممارســــة إنفاذ القانون، مما ســــيزيد عبي  

 العمل على القضاي وأجهزة إنفاذ القانون.

 وفي ضوي ما تقدم، تقترح كازاخستان حذن هذه التوصيات. -73

 294ممافتة انعداو الجنسوة: التوتوة  -ثاني لشر

ــام   -74 ــاجرون غير   2020نُأمـــت في عـ ــة. ويُمنك المهـ ــدام الجنســــــــــــــيـ ــالات انعـ ــد حـ ــديـ إجرايات تحـ
 النأاميين، منذ ذل  الحين، وضعاً رسمياً وتُصدَر لهم إهادة انعدام الجنسية.

وتشـــكل إـــهادة انعدام الجنســـية الأســـاس نعمال جميع الحقوق، لا ســـيما الحق في التنقل بحرية  -75
 داخل البلد واختيار مكان انقامة والسفر إلى المارج.

ــية طلب   7  397 ولد  -76 ــية. ويجوز لاإـــماص عد مي الجنسـ ــفة عد مي الجنسـ ــاً حالياً صـ إـــمصـ
الحصـــــول على الجنســـــية الكازاخســـــتانية وفقاً للإجرايات والشـــــرور المنصـــــوص عليها في قانون الجنســـــية.  

. ومن الجدير بالذكر ( 10) إـمص عد م الجنسـية على الجنسـية الكازاخسـتانية كل عام 2 000  ويحصـل زهاي
 أنه لم يُرفض منك الجنسية لأي إمص عد م الجنسية قدم طلب الحصول عليها.

وتُدخَل باســـــتمرار تعديلات على التشـــــريعات الوطنية لتحســـــين ظرون  ي  الأإـــــماص عد مي  -77
ــية الأمم  ــادرة عن مفوضــــ ــيات الصــــ ــية وقواعد التجنس، مع مراعاة التوصــــ ــخون الجنســــ ــامية لشــــ المتحدة الســــ

 اللاجئين )مفوضية إخون اللاجئين( والممارسة الدولية.

، نأمـت وزارة الـداخليـة، بـدعم من 2022إلى أ ـار/مـايو    2020وفي الفترة من أيلول/ســــــــــــــبتمبر   -78
مفوضــــية إــــخون اللاجئين وبالتعاون مع عدد من المنأمات غير الحكومية، حملة واســــعة النطاق أســــفرت 
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منهم من إثبـات جنســــــــــــــيتهم    5 618مهـاجراً غير نأـامي عـد م الجنســــــــــــــيـة: تمكن    8  822عن تســــــــــــــجيـل  
ــلوا على وثائق الهوية وحأي ــتانية وحصـــــــ ــية  3 204  الكازاخســـــــ ــفتهم عد مي الجنســـــــ منهم بالاعتران بصـــــــ

 وحصلوا على الشهادة اللازمة.

  وأســـــــــفرت   الأول/د ســـــــــمبر(.   كانون  إلى  تموز/يوليه   )من  2024 عام  في  مماثلة  حملة   ونُأمت  - 79
ــجيل   عن  ــيتهم   منهم  251 أثبت   نأاميين:  غير  مهاجرين  504 تســــ ــتانية  جنســــ   منهم  28  وحأي   الكازاخســــ

 225 عددهم   البالل   المتبقين   لاإــــماص  القانوني  الوضــــع  يزال   ولا   الجنســــية.  عد مي   بصــــفتهم   بالاعتران 
 التحقق.   قيد   إمصاً 

وفي ضـوي ما تقدم، تسـهم التشـريعات القائمة إسـهاماً كبيراً في الحيلولة دون زيادة عدد الأإـماص   -80
 عد مي الجنسية، وبالتالي لا ينب،ي مراجعتها أو تعديلها.
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 3 пункт 4 статьи 52. 

 4 пункт 2 статьи 79. 

 5 статья 83. 

 6 пункт 3 статьи 4 Конституции Республики Казахстан. 

 7 электронный почты госорганов, через портал eOtinish. 

 8 далее – Налоговый кодекс. 

 9 Приказ от 20.02.2018г. №240. 

 10 в 2021г.-1807 чел, 2022г.-1375, 2023г.-1542, 2024г.-678. 
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