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за 2024 год 
 

 

1. На своем 16-м заседании 21 мая 2025 года Комитет рассмотрел годовой об-

зорный доклад Координационного совета руководителей системы Организации 

Объединенных Наций (КСР) за 2024 год (E/2025/13). 

 

  Обсуждение 
 

2. Делегации выразили признательность секретарю КСР за ее выступление. 

Было отмечено, что КСР играет жизненно важную роль в обеспечении коорди-

нации и повышении согласованности действий в рамках всей системы Органи-

зации Объединенных Наций. Одна из делегаций приветствовала усилия КСР по 

поддержке эффективного выполнения приоритетных задач Организации Объ-

единенных Наций. В частности, была отмечена оказываемая государствам-чле-

нам поддержка в реализации Повестки дня в области устойчивого развития на 

период до 2030 года и Пакта во имя будущего. Работа КСР будет по-прежнему 

иметь большое значение в контексте инициативы «ООН-80», особенно в связи с 

усилиями Комитета высокого уровня по вопросам управления по изучению воз-

можностей для повышения эффективности системы Организации Объединен-

ных Наций. 

3. Одна из делегаций заявила, что придает большое значение укреплению 

межучрежденческой координации в рамках системы Организации 
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Объединенных Наций, подчеркнув в то же время, что общесистемные подходы 

не должны навязываться организациям системы Организации Объединенных 

Наций без согласия их соответствующих руководящих органов.  

4. Приветствуя годовой обзорный доклад, другая делегация отметила, что в 

нем указаны ценные области для общесистемного сотрудничества, которые мо-

гут обеспечить повышение эффективности всех операций Организации Объеди-

ненных Наций. Используя механизмы сотрудничества КСР и совершенствуя 

процесс принятия решений на основе данных, можно добиться проведения праг-

матических реформ, необходимых для повышения эффективности многосторон-

ней системы. 

5. Одна из делегаций высоко оценила усилия КСР по повышению транспа-

рентности и подотчетности, поддержке эффективной и результативной гумани-

тарной деятельности (пп. 16 и 17), усилению приоритетных направлений дей-

ствий, связанных с изменением климата (пп. 23 и 24), развитию практики управ-

ления рисками (пп. 40 и 41) и стимулированию преобразования поведенческих 

моделей в организационной культуре системы Организации Объединенных 

Наций (пп. 42–52). Были определены ключевые инициативы, представляющие 

важные возможности для межкомпонентной интеграции, включая предлагаемые 

«Нормативные основы международного управления данными: цели и прин-

ципы» (пп. 11 и 12), общесистемную стратегию Организации Объединенных 

Наций в области водоснабжения и санитарии (пп.  25–29) и рамочную основу для 

типовой политики в отношении ответственного использования искусственного 

интеллекта в организациях системы Организации Объединенных Наций (п.  32). 

Кроме того, одна из делегаций высоко оценила такие инициативы, как про-

грамма «Цифровое удостоверение Организации Объединенных Наций» (п.  53), 

отметив при этом вызывающую обеспокоенность избыточность более 700  ини-

циатив в области искусственного интеллекта, реализуемых в системе (п.  33). Эта 

делегация заявила, что все усилия должны осуществляться в рамках имеющихся 

ресурсов, с использованием четких количественных показателей и при уделении 

первоочередного внимания интеграции для поддержки основных функций.  

6. Поскольку государствам-членам для надлежащей оценки их инвестиций в 

систему Организации Объединенных Наций требуются своевременные, надеж-

ные, поддающиеся проверке и сопоставимые данные как на общесистемном 

уровне, так и на уровне подразделений, была подчеркнута важнейшая роль КСР 

как центрального хранилища и издателя общесистемных статистических дан-

ных по финансовым и людским ресурсам. Делегация высоко оценила осуществ-

ляемые секретариатом КСР сбор и публикацию общесистемных статистических 

данных Организации Объединенных Наций (пп. 36–38) и настоятельно призвала 

расширить имеющиеся на веб-сайте КСР наборы данных, чтобы обеспечить бо-

лее надежный интерактивный анализ. Было отмечено, что для проведения ад-

ресной реформы по-прежнему крайне необходима активизация сбора данных.  

7. Одна из делегаций отметила, что в пунктах  7, 9 и 42 упоминаются Пакт во 

имя будущего и «Организация Объединенных Наций 2.0». Делегация напом-

нила, что лишь некоторые положения Пакта были приняты консенсусом и что 

«Организация Объединенных Наций 2.0» не имеет мандата, и подчеркнула важ-

ность того, чтобы КСР учитывал эти обстоятельства в своей работе.  

 


