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Аббревиатуры и сокращения 

KTC Педагогический колледж Кирибати 

АМАК организация «Голос женщин Кирибати» 

БИМБА организации «За расширение прав и возможностей женщин, 

гендерное равенство и социальное развитие» 

ВОЗ Всемирная организация здравоохранения 

ГВБ Группа Всемирного банка 

ГиОП гибкая образовательная программа  

ГМПК Группа по вопросам медицинской помощи на Кирибати  

ГН гендерное насилие 

ГРРЖ Политика по обеспечению гендерного равенства в интересах 

развития женщин 

ГЭМ Группа экологической медицины 

ГЭФ Глобальный экологический фонд 

ЖЖБ жизнестойкость женщин к бедствиям  

Закон об УРБИК Закон об управлении рисками бедствий и изменения климата  

2019 года  2019 года 

ЗБДМС Закон о благополучии детей, молодежи и семьи 

ЗМС Закон о мире в семье 

ИК изменение климата 

ИССП Комиссия по государственной службе 

КАМС Корейское агентство по международному сотрудничеству 

КЗТТО Кодекс законов о труде и трудовых отношениях (КЗТТО) 

2021 года (с поправками) 

КЛДЖ Конвенция о ликвидации всех форм дискриминации в отношении 

женщин 

КОО Координатор по вопросам образования на островах 

КП Канцелярия Президента (Те Бэретитенти) 

КПИ Конвенция о правах инвалидов 

КПП Конвенция против пыток и других жестоких, бесчеловечных или 

унижающих достоинство видов обращения и наказания, известная 

также как Конвенция Организации Объединенных Наций против 

пыток (КПП ООН) 

КПР Конвенция о правах ребенка 

КРК 20 Концепция развития Кирибати на 20 лет 

ЛНЖД ликвидация насилия в отношении женщин и девочек 

ЛСГН ликвидация сексуального и гендерного насилия 

МЖМССВ Министерство по делам женщин, молодежи, спорта и социальным 

вопросам 

МЗМО Министерство здравоохранения и медицинского обслуживания 

МИДВТ Министерство иностранных дел и внешней торговли Австралии  

МиО мониторинг и оценка 
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МИСТ Министерство информации, связи и транспорта  

МИУЭ Министерство инфраструктуры и устойчивой энергетики 

МО Министерство образования 

МРУ методические рекомендации для учителей 

МСБ Муниципальный совет Бетио 

МСТ Муниципальный совет Теинаинано 

МФЭР Министерство финансов и экономического развития 

МЦУП Методический центр по разработке учебных программ 

МЮ Министерство юстиции 

НГЭК Национальная группа экспертов Кирибати 

НМООПД Национальный механизм по представлению отчетности об 

осуществлении и последующей деятельности  

НПД национальный план действий 

НПДЭМИК Национальный план действий в области экологической медицины 

и борьбы с изменением климата  

НПО неправительственная организация 

НПРК Национальная программа развития Кирибати 

НЦГПЧК Национальная целевая группа по правам человека Кирибати 

ОГО организация гражданского общества 

ОКФ отдел климатического финансирования 

ОНУВ определяемый на национальном уровне вклад 

ОПЧ отдел по правам человека 

ОРЖ отдел по вопросам развития женщин  

ОЦК Объединенная церковь Кирибати 

ПВСЮТ Проект по организации водоснабжения в Южной Тараве  

ПГ парниковые газы 

ПКБИИ Политика Кирибати по борьбе с изменением климата  

ПМО первичное медицинское обслуживание 

ППГ пособия для пожилых граждан  

ППРЗ порядок передачи ребенка под защиту  

ПРК План развития Кирибати 

ПРОЗЧС план реагирования учреждений общественного здравоохранения 

на чрезвычайные ситуации  

ПРООН Программа развития Организации Объединенных Наций 

ПЧСР (СЮТО) отдел по правам человека и социальному развитию Сообщества 

стран Южной части Тихого океана 

РМЗЗНДП Программа в области репродуктивного, материнского здоровья и 

здоровья новорожденных, детей и подростков  

РО религиозные организации 

СБ социальное благополучие 

СГН сексуальное и гендерное насилие 
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СПКО Совместный план Кирибати по осуществлению  

СПО Совместный план по осуществлению 

СПСО Стратегический план для сектора образования 

СРЗ сексуальное и репродуктивное здоровье 

СУЧП специалисты по разработке учебных программ  

ТТМ организация людей с инвалидностью «Тэ тоа мато» (ТТМ)  

УПО универсальный периодический обзор 

УРБИК управление рисками бедствий, связанными с изменением климата  

УРЗ управление рисками бедствий 

ФК физическая культура 

ФПБ Фонд поддержки безработных  

ЦУР цели в области устойчивого развития 

ЮНЕСКО Организации Объединенных Наций по вопросам образования, 

науки и культуры 

ЮНИСЕФ Детский фонд Организации Объединенных Наций 

ЮНФПА Фонд Организации Объединенных Наций в области 

народонаселения 
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 I.  Введение и справочная информация — УПО в Кирибати 

1. Кирибати расположено в центральной части Тихого океана; в его состав входят 

33 острова, население которых по данным переписи 2020 года составляет 

119 438 человек. Вследствие малой высоты атоллов Кирибати относится к числу 

наиболее уязвимых к изменению климата стран планеты. Оно ставит перед собой цели 

выстоять, окрепнуть и достичь жизнестойкости перед лицом вызовов, создаваемых 

экстремальными погодными условиями, с которыми приходится сталкиваться нашей 

стране и всему миру. Одним из препятствий для применения правозащитного подхода 

являются культурные традиции и традиционные практики. 

2. В июле 2014 года правительство Кирибати учредило при Министерстве по 

делам женщин, молодежи, спорта и социальным вопросам Национальный механизм 

по представлению отчетности об осуществлении и последующей деятельности 

(НМООПД), известный как Национальная целевая группа по правам человека 

Кирибати (НЦГПЧК) (см. приложение 1). В 2018 году отдел по правам человека был 

передан в ведение Министерства юстиции (МЮ); в настоящее время он выполняет 

функции секретариата Целевой группы и функционирует в соответствии с 

положением о ее круге ведения. Сбор данных по различным договорам, 

ратифицированным Кирибати, осуществляется всеми профильными министерствами. 

3. В секретариате работают сотрудники отдела по правам человека; его 

возглавляет директор отдела по правам человека; в составе отдела насчитывается три 

сотрудника по правам человека и один помощник по правам человека. Председателем 

Целевой группы является секретарь Министерства юстиции, а заместителем 

Председателя — представитель Министерства по делам женщин, молодежи, спорта и 

социальным вопросам. 

4. Настоящий доклад, представляемый Кирибати в рамках четвертого цикла УПО, 

посвящен выполнению рекомендаций, вынесенных в ходе третьего цикла УПО. 

5. Кирибати по-прежнему испытывает трудности в выполнении рекомендаций, 

относящихся к его обязательствам в области прав человека. Эти трудности включают 

в себя задержки в получении данных и обновленной информации, ограниченность 

ресурсов и потенциала, необходимых для выполнения рекомендаций, текучесть 

кадров и изменения в составе НЦГПЧК, а также наличие конкурирующих 

приоритетов. Кирибати по-прежнему полагается на партнеров-доноров в плане 

финансирования внешних технических специалистов для устранения пробелов в 

наращивании потенциала членов Целевой группы. 

6. В докладе также представлена обновленная информация о выполнении 

некоторых из принятых к сведению рекомендаций, например о ратификации КПП и 

КПР. 

 II.  Методология и процесс подготовки доклада 

  Методология 

7. В ходе предыдущего цикла УПО Кирибати получило 129 рекомендаций, из 

которых 89 были приняты им, 40 из них были приняты к сведению, а 1 рекомендация 

поддержана и принята к сведению (приложение 2). 

8. Деятельность по сбору данных включала посещение министерств и 

заинтересованных сторон с целью устранения пробелов в информации 

(приложение 3). Кроме того, отдельные организации представили свои материалы, 

которые были переданы в секретариат Целевой группы, включая материалы 

неправительственных организаций (НПО). Ниже в общем плане описан процесс 

подготовки доклада и его структура. 
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9. Получив данные от министерств и заинтересованных сторон, секретариат 

подготовил первый вариант доклада, который был представлен всем членам Целевой 

группы для ознакомления и получения отзывов. Учтя все замечания, сотрудники 

отдела по правам человека внесли необходимые поправки. Затем был распространен 

второй вариант для утверждения. Прежде чем окончательный вариант был одобрен 

членами Целевой группы, секретариат обратился за помощью в составлении проекта 

к таким международным партнерам, как секретариат Содружества наций. 

10. Целевая группа провела пять заседаний, посвященных подготовке настоящего 

доклада. Работа секретариата по сбору материалов для доклада и подготовке его 

проекта проходила в четыре этапа: 1) обмен данными по тематическим областям с 

ведущими министерствами и заинтересованными сторонами; 2) сопоставление данных 

по тематическим областям; 3) представление первого проекта всем членам Целевой 

группы для ознакомления; и 4) принятие окончательного проекта членами Целевой 

группы, который затем был утвержден Кабинетом министров. 

11. После того как секретариат представил окончательный вариант доклада по УПО 

на утверждение Кабинета министров и он был утвержден им, Министерство 

иностранных дел и по делам иммиграции в установленный срок препроводило доклад 

в секретариат УПО.  

12. В части III настоящего документа изложена информация о действиях, 

предпринятых со времени завершения предыдущего обзора по выполнению каждой из 

поддержанных Кирибати рекомендаций по различным тематическим правам или 

областям, которая была подготовлена Национальной целевой группой по правам 

человека Кирибати, определившей структуру доклада. Тематические права или 

области изложены в части III в алфавитном порядке английского языка; по каждой из 

этих областей было вынесено несколько рекомендаций, о выполнении которых 

сообщается в настоящем докладе, представляемом в рамках четвертого цикла УПО. 

 III.  Изменения, произошедшие после завершения 
предыдущего обзора 

 A.  Ратификация международных договоров и присоединение к ним 

  Рекомендация 80.17 

13. 26 ноября 2019 года Кирибати стало Стороной Римского статута. Внутреннее 

законодательство еще не полностью приведено в соответствие со Статутом. Вместе с 

тем в главу 67 Уголовного кодекса была включена статья 62, касающаяся 

преступления геноцида; она гласит: «1) Лицо совершает особо тяжкое преступление 

геноцида, если оно совершает любое из следующих действий с намерением полностью 

или частично уничтожить национальную, этническую, расовую или религиозную 

группу как таковую: a) убийство членов группы; b) причинение тяжких телесных 

повреждений или психического вреда членам такой группы; c) предумышленное 

создание для какой-либо группы таких жизненных условий, которые рассчитаны на ее 

полное или частичное физическое уничтожение; d) введение мер, направленных на 

предотвращение рождения детей внутри группы; e) насильственная передача детей из 

одной группы в другую группу. 2) Лицо, виновное в совершении особо тяжкого 

преступления геноцида, согласно приговору: a) если преступление заключается в 

убийстве какого-либо лица, приговаривается к пожизненному заключению; b) в любом 

другом случае ему назначается наказание в виде лишения свободы на 14 лет без 

возможности его замены штрафом (несмотря на положения пункта 26). 3) Дело о 

преступлении геноцида может быть возбуждено только Генеральным прокурором или 

с его/ее согласия». 
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 B.  Равенство и недискриминация 

  Рекомендация 80.33 

14. Защита лиц наемного труда от дискриминации и преследований на рабочем 

месте является на Кирибати одним из важнейших аспектов трудового права. 

Законодательная база содержит конкретные законы, направленные на защиту людей 

от несправедливого обращения по признакам расы, пола, возраста, инвалидности, а 

также по иным признакам. В Национальной политике и плане действий Кирибати по 

вопросам инвалидности на 2018–2021 годы правительство определило 

11 приоритетных направлений деятельности, а именно: 1) обеспечение соответствия 

КПИ и поддержка ее целей в рамках всего законодательства Кирибати; 2) укрепление 

организации людей с инвалидностью «Тэ тоа мато» (ТТМ) и оказание поддержки TTM 

и входящим в нее организациям-членам; 3) улучшение сбора, обобщения, анализа и 

использования данных при разработке услуг, программ и мер политики, связанных с 

инвалидностью; 4) обеспечение доступности всех ресурсов Кирибати для всех членов 

общества путем улучшения доступности застроенной среды и объектов 

жизнеобеспечения населения, а также предоставления доступной информации; 

5) повышение осведомленности общества по вопросам инвалидности и усиление 

защиты прав людей с инвалидностью на индивидуальном и системном уровнях; 

6) расширение доступа к качественному образованию и программам 

профессионально-технической подготовки; 7) расширение доступа к занятости и 

деятельности, приносящей доход; 8) разработка стратегий социальной защиты и 

сокращение масштабов бедности среди людей с инвалидностью; 9) улучшение доступа 

к качественному медицинскому обслуживанию, реабилитационным услугам и 

ассистивным устройствам; 10) устранение конкретных проблем и препятствий, с 

которыми сталкиваются женщины и девочки с инвалидностью; 11) поощрение 

развития с учетом потребностей людей с инвалидностью как общей ответственности 

государственного и негосударственного секторов1. 

15. Включение всеобъемлющего определения дискриминации в национальную 

правовую базу имеет важное значение для обеспечения равенства уязвимых групп 

населения Кирибати. Политика Кирибати в области гендерного равенства и развития 

женщин на 2019–2023 годы закладывает прочную основу для борьбы с 

дискриминацией и поощрения гендерного равенства в рамках ее пяти ключевых 

приоритетных направлений: 

 a) поступательный переход к применению подхода, основанного на учете 

гендерной перспективы в интересах достижения гендерного равенства; 

 b) расширение экономических прав и возможностей женщин; 

 c) оказание поддержки семьям путем их укрепления и информирования; 

 d) расширение политического представительства и усиление лидерской 

роли женщин; 

 e) ликвидация сексуального и гендерного насилия. 

16. Правительство рассматривает обеспечение гендерного равенства и развития 

женщин как важнейший инструмент для решения проблемы экономического и 

социального неравенства. Оно ставит перед собой цели по расширению 

экономических возможностей всех граждан и ликвидации дискриминации во всех 

секторах путем обеспечения равных возможностей, соблюдения прав человека, 

доступа к услугам и правосудию. Выполнение этого обязательства направлено на 

расширение прав и возможностей каждого человека для полной реализации его/ее 

потенциала в экономической, политической, культурной и социальной сферах2. 

  Рекомендации 80.35, 80.36 

17. Кирибати входит в число трех стран Тихоокеанского региона, которые еще не 

достигли поставленной Всемирной организацией здравоохранения (ВОЗ) цели 

сократить число случаев заболевания проказой до менее чем 1 человека на 
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10 000 человек на национальном уровне. Ежегодно в рамках программы по борьбе с 

проказой выявляется более 100 новых случаев заболевания ею, вследствие чего 

показатель распространенности проказы в 10 раз превышает целевой показатель ВОЗ, 

принятый в рамках борьбы за ликвидацию этого заболевания. По всей стране ведется 

активная работа по раннему выявлению случаев этого заболевания, включая 

проведение обследований домашних контактов, массового скрининга населения, 

обследований в школах, информационных кампаний и обеспечение деятельности 

кожной клиники3. На островах Кирибати работает медицинская группа по борьбе с 

проказой, в которую входят все деревенские медсестры и члены местных советов. 

Кроме того, религиозные организации проводят среди членов своих общин 

разъяснительную работу по борьбе с проказой и информируют их о медицинской 

помощи, предоставляемой правительством Кирибати (ПК) и НПО4. Существующие 

проблемы включают в себя нехватку персонала, а также задержки с финансированием, 

что приводит к отставанию от графика реализации программы по борьбе с проказой, 

принятого осуществляющим органом. 

 C.  Права человека и изменение климата 

  Рекомендация 80.45 

18. Канцелярия Президента (Те Бэретитенти) по управлению рисками бедствий, 

связанными с изменением климата (УРБИК), являющаяся секретариатом 

Национальной группы экспертов Кирибати (НГЭК) и основным координационным 

органом по УРБИК на национальном уровне, продолжает взаимодействие с 

национальными заинтересованными сторонами по определению приоритетов в 

области управления рисками, связанными с изменением климата и бедствиями. 

В рамках установленных приоритетов Канцелярия Президента в тесном 

сотрудничестве с финансовым отделом по вопросам изменения климата работает над 

получением доступа к финансовым ресурсам и финансированию реализации 

первоочередных задач НГЭК. Действующие в настоящее время директивные 

документы по основам национальной политики в области изменения климата (ИК), 

в частности Совместный план Кирибати по осуществлению (СПКО) на  

2019–2028 годы, расширенный ОНУВ 2022 года, инвестиционный план для ОНУВ и 

дорожная карта для ОНУВ 2021 года, в которых уже указаны и обозначены 

национальные приоритеты по адаптации к изменению климата и его смягчению. 

Кроме того, координация мер политики включает в себя координацию и мониторинг 

осуществления деятельности по выявлению пробелов в работе. Соответствующий 

национальный координационный механизм предусмотрен Законом Кирибати об 

УРБИК 2019 года. 

  Рекомендация 80.46 

19. В период создания Островного комитета по стихийным бедствиям были 

проведены рабочие совещания, посвященные повышению информированности и 

подготовке кадров, на которых с участием Муниципального совета Бетио (МСБ), 

Муниципального совета Теинаинано (МСТ) и Муниципального совета Кирибати 

(МСК), а также представителей всех островов Кирибати рассматривались вопросы 

управления рисками бедствий (вопросы обеспечения готовности к бедствиям, 

реагирования на них и восстановления после них). Был проведен широкий круг 

мероприятий по повышению информированности и укреплению потенциала членов 

НГЭК, включая представителей министерств, НПО, религиозных организаций (РО), 

по вопросам управления рисками бедствий (УРБ). Дополнительными платформами по 

УРБ, которую Канцелярия Президента (КП) использует для пропаганды среди 

населения, являются форум мэров, аккаунты КП в социальных сетях, в частности в 

сети «Фейсбук». Цель использования этих платформ — обеспечить готовность 

граждан к любым бедствиям, которые могут возникнуть вследствие изменения 

климата, например в форме аномально высоких приливов и стихийных бедствий, а 

также полную осведомленность населения о том, что нужно делать для спасения своих 

домов и семей от последствий изменения климата. 
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  Рекомендация 80.47 

20. Организация «Тэ тоа матоа» и представители женских групп, являются членами 

НГЭК и, соответственно, входят в состав этого органа, принимающего решения на 

Кирибати по вопросам борьбы с изменением климата и управления рисками бедствий 

на национальном уровне. Канцелярия Президента (КП), отдел по УРБИК которой 

участвовал в процессе консультаций во время разработки Национальной политики и 

плана действий Кирибати по инвалидности на 2022–2025 годы, также внесли свой 

вклад в разработку политики, обеспечивающей применение подхода с учетом 

гендерной перспективы и привлечения людей с инвалидностью к борьбе с изменением 

климата и мерам, принимаемым в рамках УРБ. СПКО, который является директивным 

документом Кирибати по борьбе с изменением климата (ПКБИК) и планом по 

осуществлению мер по сокращению риска бедствий (СРБ) построен по принципу 

«всеобъемлющей национальной стратегии», учитывающей гендерную перспективу и 

необходимость привлечения людей с инвалидностью ко всем аспектам деятельности в 

области УРБИК. Кроме того, СПКО приведен в соответствие с региональными и 

международными соглашениями и рамочными документами, и тем самым он 

гарантирует приверженность Кирибати этим региональным и международным 

договоренностям в области УРБИК. В процессе обзора СПКО было проведено 

рассмотрение гендерных аспектов; соответственно, в СПКО, который служит 

Национальным планом действий Кирибати в области адаптации, уже включены 

положения о гендерной и социальной интеграции. 

  Рекомендация 80.48 

21. Правозащитные принципы заложены в основу всех этапов процесса разработки 

и реализации программ, включая оценку и анализ, планирование и разработку (в том 

числе определение целей, задач и стратегий); осуществление, мониторинг и 

проведение конечной оценки. К числу этих правозащитных принципов относятся: 

универсальность и неотъемлемость; неделимость; взаимозависимость и 

взаимосвязанность; недискриминация и равенство; участие и инклюзивность; 

подотчетность и верховенство права. 

22. Являясь расположенным в Тихом океане государством-атоллом со средней 

высотой менее 2 м над уровнем моря, Кирибати, подвергается значительным рискам, 

обусловленным изменением климата и повышением уровня моря. Они включают в 

себя потенциальный риск постоянного затопления, а также деградацию окружающей 

среды, несмотря на то, что общие выбросы парниковых газов в стране составляют 

всего 0,0002 % от глобальных выбросов парниковых газов, вызывающих изменение 

климата. В пересмотренном ОНУВ определены секторы и усилия по смягчению 

изменения климата, а также запланированы действия, дополняющие меры по 

достижению цели ограничить повышение температуры значениями до 1,5 °C. 

Пересмотренный ОНУВ удачно согласуется с действующими национальными мерами 

политики и стратегиями, поскольку его цель — обеспечить переход на пути развития 

с низким уровнем выбросов в соответствии с Концепцией развития Кирибати на 20 лет 

(КРК 20) и Планом развития Кирибати (ПРК)5. 

  Рекомендация 80.49 

23. Национальная группа экспертов Кирибати (НГЭК), которая выступает в 

качестве координационного механизма для инициатив по управлению рисками 

изменения климата и бедствий, обеспечивает целостный, инклюзивный и 

стратегический подход в интересах всех заинтересованных сторон, участвующих в 

работе НГЭК. 

24. Принятая стратегия предусматривает реализацию четких и целенаправленных 

коммуникационных инициатив, призванных поддержать предпринимаемые 

правительством приоритетные действия. В ней определены ключевые установки, пути 

и средства для работы с заинтересованными сторонами на национальном и местном 

уровнях, организациями гражданского общества, агентствами и партнерами по 

развитию. 
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25. В рамках реализуемой Министерством по делам женщин программы 

«Жизнестойкость женщин к бедствиям» (ЖЖБ) налажено сотрудничество с лидерами 

женских НПО по осуществлению деятельности по программе, направленной на 

укрепление потенциала женщин всех возрастов, с тем чтобы они могли противостоять 

последствиям изменения климата и бедствий. 

26. Министерство координирует реализацию программы ЖЖБ и руководит ее 

осуществлением через Совместный руководящий комитет и Технической комитет 

рабочей группы. В состав обоих комитетов входят секретари ключевых 

государственных учреждений и лидеры НПО; в том числе в Совместный руководящий 

комитет входят представители Национального совета по делам инвалидов, 

Национального совета по делам молодежи и организации «За расширение прав и 

возможностей женщин, гендерное равенство и социальное развитие (БИМБА), 

партнеров-доноров (Структура «ООН-женщины», МИДВТ), а в Технической комитет 

рабочей группы — технические сотрудники ключевых государственных учреждений 

и НПО. 

27. С представителями женских организаций проведены консультации по вопросам 

оценки потребностей и нужд женщин, включая проблемы, с которыми они 

столкнулись в ходе бедствий последнего времени, например в период пандемии 

COVID-19. 

28. По линии этого проекта КОО были разработаны учебные материалы по учету 

гендерной перспективы в деятельности по предупреждению бедствий, обеспечению 

готовности к ним и восстановлению после них, которые помогут женщинам всех 

социальных и этнических групп повысить свою жизнестойкость к последствиям 

изменения климата и бедствий. 

29. В будущем соответствующей подготовкой будут охвачены пострадавшие 

женские общины как в Южной Тараве, так и на отдаленных островах. 

  Рекомендации 80.50, 80.51 

30. Ведущую роль в качестве члена НГЭК играет отдел климатического 

финансирования (ОКФ) МФЭР. Секретариатом НГЭК является Канцелярия 

Президента (КП), которая сотрудничает с ОКФ в формировании портфеля проектов, 

по преодолению последствий изменения климата на Кирибати, например в результате 

повышение уровня моря, эрозии и ирригации сельскохозяйственных угодий, т. е. по 

основным вопросам, которые должны решать члены НГЭК. В настоящее время эта 

работа осуществляется в рамках двусторонние встреч, совещаний НГЭК и подачи им 

запросов на оказание финансовой помощи. 

  Рекомендация 80.52 

31. В подпункты 6 h) и 6 i) статьи «Принципы» Закона о УРБИК 2019 года 

включены положения, обеспечивающие участие, а также расширение прав и 

возможностей, в том числе учет в приоритетном порядке интересов уязвимых групп и 

соблюдение принципа «никто не будет забыт», и, в частности, в них указано: «Следует 

соблюдать, насколько это возможно или применимо, права и глобальные стандарты 

включая такие принципы прав человека, как равенство и недискриминация». 

  Рекомендация 80.53 

32. В последнее время КП в тесном сотрудничестве с партнерами из НПО 

приступила к разработке программы по управлению рисками бедствий на уровне 

общин. Частью этой программы действий на уровне общин является разработка 

методического пособия, которое будет служить руководящим документом для всех 

программ, реализуемых на уровне общин по УРБИК. Это пособие будет использовано 

для подготовки заинтересованных сторон и партнеров страны по УРБИК, которая 

необходима для работы с общинами при проведении партисипативной оценки рисков 

и уязвимостей, а также при разработке планов действий; оно поможет разобраться в 

вопросах инклюзивного управления климатическими рисками бедствий на основе 
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общин, обеспечения информированности о системе раннего оповещения, развития 

культуры жизнестойкости и т. д. 

  Рекомендация 80.128 

33. Женщины и дети, включая людей с инвалидностью, находятся в центре мер 

политики Кирибати в области УРБИК, что также отражено в Политике Кирибати по 

борьбе с изменением климата, СПОК и Законе об УРБИК и соответствующем 

подзаконном акте, в котором закреплен «всеобъемлющий подход в масштабе всей 

страны», позволяющий реализовать принцип «никто не будет забыт». Отдел по 

УРБИК продолжает сотрудничать с Министерством образования и МЖМССВ в 

осуществлении многочисленных программ и видов деятельности, в частности это 

касается разработки руководства Министерства образования по осуществлению 

Национального плана действий в чрезвычайных ситуациях для сектора образования, 

Программы повышения жизнестойкости женщин к бедствиям и т. д. в целях 

обеспечения учета потребностей женщин и детей, включая лиц, находящихся в 

уязвимой ситуации, в процессе разработки и реализации мер по борьбе с ИК и 

повышению жизнестойкости к рискам бедствий. 

 D.  Свобода мнений и их выражения, а также доступ к информации 

  Рекомендация 80.59 

34. Согласно статье 3 Конституции Кирибати, свобода выражения мнений 

относится к числу основных прав и свобод человека. Статья 12 развивает это 

положение; она гласит, что человеку не должны чиниться препятствия в 

осуществлении его/ее права на выражение мнений, включая право придерживаться 

мнений, получать идеи и информацию, передавать идеи и информацию, а также право 

на переписку без постороннего вмешательства. Хотя в интересах общества и 

обеспечения безопасности такие права могут быть приостановлены, а также 

ограничены с учетом особенностей трудовой деятельности, далее в пункте 2 статьи 12 

разъясняется, что в демократическом обществе приостановка пользования свободой 

должна быть оправдана разумными основаниями. Являясь частью основного закона, 

эти конституционные положения устанавливают юридическое требование 

поддерживать и поощрять средства массовой информации и журналистику на 

Кирибати, способствовать принятию стандартов в поддержку соблюдения норм этики 

в процессе информирования, а также принципов объективности, справедливости и 

беспристрастности в новостной индустрии. Правительство, как и прежде, открыто к 

сотрудничеству с независимыми регулирующими органами, так как они помогают 

контролировать деятельность СМИ, обеспечивать соблюдение норм и рассматривать 

жалобы, касающиеся профессионального поведения журналистов. Кроме того, 

Министерство информации, связи и транспорта (МИСТ) совместно с Организацией 

Объединенных Наций по вопросам образования, науки и культуры (ЮНЕСКО) 

осуществляет активную деятельность по разработке национальных законов о свободе 

выражения мнений. 

 E.  Объем международных обязательств 

  Рекомендации 80.3, 80.4, 80.5, 80.6, 80.7, 80.8, 80.9, 80.10, 80.11 

35. Правительство приняло к сведению эти рекомендации, и Национальная целевая 

группа Кирибати по правам человека рассмотрела возможность проведения работы по 

присоединению к соответствующему договору; единственная проблема, являющаяся 

причиной, по которой Кирибати только принимает к сведению эти рекомендации, 

заключается в наличии ресурсов отдела по правам человека Министерства юстиции. 

  Рекомендация 80.13 

36. Кирибати учтет рекомендацию по этому договору в ходе следующего обзора и 

рассмотрит этот вопрос при условии наличия ресурсов. 
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  Рекомендация 80.14 

37. Кирибати ратифицировало этот договор 17 марта 2004 года. 

 F.  Национальный механизм представления докладов и последующей 

деятельности (НМПДПД) 

  Рекомендация 80.26 

38. Национальная целевая группа по правам человека Кирибати (НЦГПЧК) была 

создана в июле 2014 года при Министерстве по делам женщин, молодежи, спорта и 

социальным вопросам. В 2018 году в рамках переходного периода она перешла в 

ведение вновь образованного Министерства юстиции. Отдел по правам человека 

(ОПЧ) был реструктурирован с целью наращивания его потенциала, и теперь в нем 

работают 5 сотрудников под непосредственным руководством директора ОПЧ. 

В состав Целевой группы в основном входят должностные лица государственных 

органов. Целевая группа играет важную роль в координации, мониторинге, оценке и 

представлении докладов по различным конвенциям в области прав человека. 

  Рекомендация 80.27 

39. Национальная целевая группа по правам человека Кирибати совместно с 

отделом по правам человека и социальному развитию Содружества стран южной части 

Тихого океана разрабатывает базу данных, которую предлагается назвать «Kiridata»; 

она будет работать с данными, относящимися к достижению всех целей в области 

устойчивого развития, реализации Плана развития Кирибати (на 2020–2030 годы) 

и Концепции развития Кирибати на 20 лет, а также к выполнению обязательств 

государства по выполнению рекомендаций УПО. Ее разработка была начата в 

2024 году и, как ожидается, в конце 2025 года будут проведены ее испытания. 

Эта система также позволит централизовать все данные правительства о выполнении 

его стратегических планов, принятых в соответствии с региональными и 

международными обязательствами государства, особенно в рамках Механизма 

представления докладов по правам человека. 

 G.  Торговля людьми и современные формы рабства 

  Рекомендация 80.55 

40. Полицейская служба Кирибати в партнерстве с иммиграционной и таможенной 

службами ведет активную борьбу с транснациональной преступностью. Органы 

полиции подтвердили, что за последнее десятилетие не было совершено ни одного 

преступления, связанного с торговлей женщинами молодых возрастов. Занимающееся 

вопросами защиты детей Министерство по делам женщин, молодежи, спорта и 

социальным вопросам разработало программы по социальному благополучию (СБ), 

направленные на обеспечение соблюдения законов и правил, предотвращающих 

детский труд и рабство, включая сексуальное насилие над детьми на рыболовецких 

судах. Эти программы включают в себя повышение осведомленности общества обо 

всех формах насилия, предоставление защиты органами полиции, приюта и 

возможности детям и женщинам, подвергшимся насилию, обратиться по телефону 

доверия. Реализация программ продолжается; она распространяется на общины 

Южной Таравы и удаленных островов, а также на архипелаги Лайн и Феникс. С целью 

распространения своих программ на удаленные острова на каждом острове созданы 

должности сотрудников службы социальной помощи, которые помогают в решении 

существующих на острове проблем. Кроме того, Министерство занятости и людских 

ресурсов создало целевую/рабочую группу по искоренению детского труда на 

Кирибати. Служба социальной помощи занимается выдачей безработным 

государственных социальных пособий из Фонда поддержки безработных, который 

был официально учрежден в 2021 году. Кроме того, этот Фонд способствует 

предотвращению детского рабства. 
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 H.  Права, связанные с браком и семьей 

  Рекомендация 80.60  

41. В июле 2018 года по инициативе отдела социального обеспечения 

Министерства по делам женщин, молодежи, спорта и социальным вопросам была 

принята программа «Да, я могу». В 2022 году координационный орган переименовал 

эту программу и дал ей название «Молодая пара» в связи с тем, что в соответствии с 

целями развития программы ее охват был сужен до молодых пар, а возраст ее 

участников был определен в пределах 18–30 лет. В задачи программы входит: 

привитие понимания роли и обязанностей молодых пар в связи с созданием семьи и 

того, как можно улучшить их жизненную ситуацию; предоставление услуг по линии 

механизма социального обслуживания для решения семейных проблем; привлечение 

молодых пар к защите детей и пропаганда передового опыта воспитания детей; 

приобщение молодых пар к новым видам деятельности в интересах своих семей. 

Программой также предусмотрено, что любой человек в возрасте до 18 лет считается 

ребенком, и любой брак, заключенный с лицом, не достигшим 18 лет, считается 

недействительным. Минимальный брачный возраст наступает в 21 год. В настоящее 

время эта программа реализуется и на удаленных островах. 

 I.  Право на социальное обеспечение 

  Рекомендации 80.61, 80.62 

42. Кирибати по-прежнему имеет одну из самых всеобъемлющих систем 

социальной защиты в Тихоокеанском регионе, а проводимые с 2020 года реформы 

являются одними из самых амбициозных в мире. Процесс разработки программ 

социальной защиты на Кирибати имеет три характерные особенности: в нем 

применяется подход, учитывающий весь жизненный цикл, он является универсальным 

и обеспечивает взаимодополняемость программ. В Плане развития Кирибати на  

2020–2023 годы укрепление программ социальной защиты Кирибати определено в 

качестве ключевого подхода к достижению инклюзивного процветания для населения 

Кирибати и реализации амбиций, заложенных в Концепции развития Кирибати на 

20 лет (КРК 20), в целях создания богатой, здоровой и мирной нации. В соответствии 

с этим обязательством, Законом об учреждении системы социального обеспечения 

пожилых граждан (Закон Те Мване ни Кара) от 2020 года (и соответствующим Законом 

о внесении в него изменений от 2021 года) установлено право граждан Кирибати в 

возрасте 60 лет и старше на получение раз в две недели пособия для пожилых граждан 

(ППГ). Кроме того, в июле 2020 года Кабинет министров Кирибати принял Политику 

и руководящие принципы для Фонда поддержки безработных (ФПБ), которыми 

установлено право некоторых лиц, не имеющих работы, на получение ежемесячного 

пособия. 

43. Подтверждая приверженность правительства обязательствам по Конвенции о 

правах инвалидов (КПИ), которую Кирибати ратифицировало в 2013 году, людям с 

инвалидностью предоставляется финансовая поддержка с целью повышения их 

уровня жизни. Осуществление КПИ происходит в рамках Национальной политики по 

вопросам инвалидности Кирибати и принятого в 2018 году Плана действий по ее 

осуществлению на 2018–2021 годы. В настоящее время пособия по социальной защите 

предоставляются 68 200 гражданам Кирибати, а общий объем выплат в 2024 году 

составил 28 млн долларов. В зависимости от типа пособия выплата пособий 

производится на ежемесячной или ежеквартальной основе. Помощь получают три 

целевые группы: пожилые люди (9300), люди с инвалидностью (3900) и безработные 

(55 000). В рамках бюджетной поддержки Программы экономических реформ и пакета 

мер реагирования на COVID-19 МИДВТ Австралии предоставил финансирование в 

размере 3 млн австралийских долларов в качестве своего вклада в проведение на 

Кирибати реформы социальной защиты. Согласно анализу, проведенному ООН в 

2020 году, от этих программ можно ожидать снижения уровня бедности до 75 %. 
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 J.  Безопасная питьевая вода и санитария 

  Рекомендация 80.63 

44. В рамках поддержки улучшения доступа к санитарии на удаленных островах 

МИУЭ разрабатывает «стандартные проекты выгребных ям для домашних туалетов» 

и вспомогательное руководство для удаленных островов, с тем чтобы большее 

количество людей, не имеющих доступа к туалетам, могли установить и эффективно 

использовать их. Они предназначены для лиц, живущих в отдельно стоящих жилых 

домах в менее населенных районах, в которых, возможно, нецелесообразно строить 

туалеты общего пользования. Ожидается, что эта мера позволит улучшить доступ к 

качественным санитарным услугам на уровне домохозяйств и уменьшить масштабы 

таких альтернативных практик, как открытая дефекация и связанных с ней рисков для 

здоровья. 

45. Упомянутый пилотный проект по санитарии является небольшим компонентом 

финансируемого ГВБ Проекта по организации водоснабжения в Южной Тараве 

(ПВЮТ); в настоящее время орган, осуществляющий ПВЮТ, играет ведущую роль в 

его реализации. Эта деятельность включает 2 основных вида работ: 1) проектирование 

и строительство 16 вариантов санитарных систем в деревне Абарао. Сроки 

выполнения данных работ рассчитаны на один год, и предполагается, что в первом 

квартале этого года будет объявлен аукцион на их проведение. Контракт будет 

действовать в течение девяти месяцев и завершится в конце 2025 года. Второй вид 

деятельности связан с наймом консалтинговой фирмы/учреждения для проведения в 

течение трех лет МиО в отношении 16 канализационных систем. Работы по МиО 

планируется провести параллельно со строительными работами по проекту. В рамках 

принятого правительством Кирибати проекта по водоснабжению и санитарии было 

завершено строительство опреснительных установок в столице страны Южная Тарава 

и ее районе Бетио.  

 K.  Право на здоровье 

  Рекомендация 80.54 

46. В рамках проекта по борьбе с изменением климата и проекта «Здоровье 

человека», поддерживаемых КАМС и ГЭФ, обе организации окажут помощь в закупке 

необходимого медицинского оборудования, медикаментов и расходных материалов, в 

первую очередь для целевых островов. Поставлена цель обеспечить достаточным 

количеством медикаментов и расходных материалов каждое целевое учреждение на 

случай чрезвычайных ситуаций. При поддержке ВОЗ на базе структур, созданных или 

развернутых во время пандемии COVID-19 на всей территории Кирибати, особенно на 

удаленных островах будет создана Группа медицинской помощи Кирибати (ГМПК) 

для реагирования на чрезвычайные ситуации. 

47. В последние годы ГЭМ Министерства здравоохранения участвует в работе 

группы по реагированию на бедствия в пострадавших от экстремальных погодных 

явлений общинах Южной Таравы, где ГЭМ проводит разъяснительную работу о мерах 

по очистке воды, а также распределяет таблетки «Акватабс» для обеззараживания 

воды и емкости для ее хранения среди наиболее пострадавших членов общин. 

В настоящее время разработан проект плана реагирования учреждений общественного 

здравоохранения Кирибати на чрезвычайные ситуации (ПРОЗЧС), а окончательная 

доработка этого документа предусмотрена в рамках НПДЭМИК; этот план будет 

содержать дополнительные руководящие указания для МЗМО в отношении мер 

реагирования в период чрезвычайных ситуаций и бедствий. 

  Рекомендация 80.64 

48. Программа в области репродуктивного, материнского здоровья и здоровья 

новорожденных, детей и подростков (РМЗЗНДП) направлена на улучшение здоровья 

этих ключевых групп населения. Ее цель — обеспечить доступность комплексных 
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медицинских услуг, способствующих укреплению здоровья и благополучия с момента 

беременности и до достижения подросткового возраста. 

49. К числу основных компонентов РМЗЗНДП относятся: 1) репродуктивное 

здоровье: просвещение и предоставление услуг, связанных с планированием семьи, 

контрацепцией и репродуктивными правами; 2) материнское здоровье: улучшение 

дородового ухода, предоставление квалифицированной помощи при родах и в период 

послеродового ухода в целях снижения показателя материнской смертности, а также 

повышение показателей состояния здоровья; 3) здоровье новорожденных: 

обеспечение надлежащего ухода за новорожденными путем проведения вакцинации и 

принятия мер по профилактике общераспространенных заболеваний; 4) здоровье 

детей: поощрение вакцинации, правильного питания и медицинского обслуживания 

детей в целом; 5) здоровье подростков: удовлетворение индивидуальных потребностей 

подростков в охране здоровья, включая психическое здоровье, просвещение по 

вопросам сексуального здоровья и профилактика злоупотреблений психоактивными 

веществами. 

  Рекомендации 80.65, 80.66 

50. Разработка программы по поддержке и укреплению здоровья, а также 

руководящих принципов по планированию и бюджетированию услуг первичной 

медико-санитарной помощи (ПМСП) на субнациональном уровне и в медицинских 

учреждениях опирается на системный подход. Ниже приводится общая структура 

программы, которая является руководящим документом в этом процессе. Программа 

по поддержке и укреплению здоровья: 1) оценка и анализ, проведение комплексной 

оценки текущих услуг ПМСП, выявление пробелов в предоставлении услуг, 

инфраструктуре и людских ресурсах, анализ данных о состоянии здоровья с целью 

понимания специфических потребностей различных групп населения, включая детей, 

женщин и пожилых людей; 2) вовлечение заинтересованных сторон: привлечение 

местных общин, медицинских работников и государственных учреждений к процессу 

планирования для обеспечения соответствия программы реальным потребностям. 

Проведение рабочих совещаний и форумов для сбора информации и развития 

сотрудничества между заинтересованными сторонами; 3) наращивание потенциала: 

реализация программ обучения медицинских работников передовым методам ПМСП, 

включая уход, ориентированный на пациента, профилактику заболеваний и 

укрепление здоровья. Укрепление управленческих и административных навыков 

руководителей медицинских учреждений. 

51. В рамках Министерства здравоохранения и медицинского обслуживания 

(МЗМО) были разработаны следующие руководящие принципы для составления 

бюджета правительством Кирибати: 1) создание основ бюджетной политики: создание 

четких основ бюджетной политики, определяющих роли и обязанности 

субнациональных органов здравоохранения в планировании и составлении бюджета 

на услуги ПМСП. Обеспечение согласованности с национальной политикой и 

приоритетами в области здравоохранения; 2) распределение ресурсов: разработка 

рекомендаций по справедливому распределению ресурсов с учетом демографических 

факторов, потребностей здравоохранения и существующего охвата услугами в 

различных районах. Установление критериев приоритетности выделения бюджетных 

средств наиболее нуждающимся районам; 3) процесс составления бюджета: создание 

стандартизированных типовых форм и процессов для составления бюджета 

медицинских учреждений в целях обеспечения последовательности и прозрачности 

финансового планирования. Проведение курсов подготовки по управлению 

бюджетным процессом и составлению финансовой отчетности для руководителей 

медицинских учреждений; 4) мониторинг и оценка: установление показателей для 

измерения эффективности процессов планирования и составления бюджета с точки 

зрения улучшения качества услуг ПМСП. Проведение регулярных обзоров и аудитов 

с целью оценки исполнения бюджета и обеспечения эффективного использования 

средств. 
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 L.  Сексуальное и репродуктивное здоровье и соответствующие права 

  Рекомендация 80.70 

52. В 2024 году завершена разработка направлений подготовки в рамках гибкой 

образовательной программы (ГиОП) для 12-х классов. ГиОП применяется для 

следующих направлений подготовки: «Здоровье и физическая культура» (личная 

гигиена и спорт, репродуктивное сексуальное здоровье), «Нравственное воспитание» 

(права человека, взаимоотношения, необходимость получения согласия), 

«Обществознание» (гражданственность — правительство, избирательное право, 

демократия, парламент, демография). В 2025 году сотрудники по разработке учебных 

программ (СУЧП) приступят к разработке методических рекомендаций для учителей 

(МРУ), рассчитанные на первый, второй и третий учебные семестры. В настоящее 

время СУЧП разрабатывают методические рекомендации для учителей, которые 

найдут применение в первом семестре и будут проверяться в ходе пробного этапа, 

запланированного на 2026 год. Отзывы, полученные во время опробования МРУ в 

первом семестре, будут учтены при внесении изменений методических рекомендаций 

для учителей, предназначенных для второго и третьего семестров. (Предполагаемый 

срок подготовки МРУ для первого семестра — начало второго квартала, а проведение 

опробывания МРУ для 12-х классов планируется завершить к концу второго квартала). 

Планируется, что испытания МРУ для 12-х классов пройдут на следующих островах: 

Киритимати, Северный Табитуэа и Абемама. Пересмотр учебного плана для шестых 

классов будет проводиться в первом и втором квартале. Обзор направлений 

подготовки в рамках ГиОП для седьмых–девятых классов еще не завершен. План по 

распространению учебной программы ГиОП на специальные школы и другие учебные 

заведения ниже уровня шестых классов будет дополнительно рассмотрен 

Министерством. 

  Рекомендации 80.71, 80.72, 80.73, 80.82, 80.83, 80.84 

53. МЗМО увеличило парк нового стандартного оборудования для снижения риска 

инфицирования женщин и новорожденных во время родов. С помощью внешних 

партнеров были построены медицинские учреждения и палаты, позволяющие 

обеспечить доступность медицинской помощи для женщин и молодежи. 

В соответствии с принятой политикой на 2021–2025 годы МЗМО в своих 

стратегических планах обязалось принять сильные и эффективные меры по охране 

сексуального и репродуктивного здоровья матерей и новорожденных. 

МЗМО добилось всеобъемлющего прогресса в реализации инициатив по охране 

сексуального и репродуктивного здоровья (СРЗ), которые соответствует целям в 

области устойчивого развития (ЦУР). В настоящее время МЗМО разрабатывает 

секторальный стратегический план на 2024–2027 годы, в котором повышенное 

внимание уделяется решению проблем, связанных с уровнем рождаемости среди 

подростков. Согласно статистике, в настоящее время население Кирибати составляет 

124 000 человек и, как ожидается, к 2050 году оно увеличится на 45 %, достигнув 

примерно 182 000 человек. Начиная с принятия РМЗЗНДП, новые руководящие 

принципы и протоколы служат важнейшим ориентиром и практическим руководством 

для сотрудников системы здравоохранения в их повседневной деятельности по 

планированию, координации, реализации и мониторингу деятельности и управлению 

данными по таким ключевым направлениям, как жизнеобеспечивающая помощь 

матерям и новорожденным, планирование семьи, здоровье подростков, профилактика 

и лечение рака шейки матки, инфекций, передающихся половым путем, включая ВИЧ, 

а также реагирование сектора здравоохранения на сексуальное и гендерно 

обусловленное насилие. 

54. МЗМО обеспечивает всеобщий доступ к сексуальному и репродуктивному 

здоровью, что отражено в Национальном плане развития на 2021–2025 годы, 

подготовленном в рамках сотрудничества с Фондом Организации Объединенных 

Наций в области народонаселения (ЮНФПА). С целью устранения барьеров, 

препятствующих обеспечению сексуального и репродуктивного здоровья на основе 

правозащитного подхода в соответствии с задачей 5.6 в Стратегический план в области 
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здравоохранения включены рамочные показатели целей в области устойчивого 

развития (ЦУР). Выполнение этой задачи ответственным агентством, которым 

является ЮНФПА, оценивается по двум показателями ЦУР: 5.6.1 и 5.6.2. 

Они позволяют оценивать нормативно-правовую базу, регулирующую деятельность в 

области сексуального и репродуктивного здоровья и репродуктивные права, при этом 

показатель 5.6.2 отражает степень, в которой действующее законодательство 

способствует или, наоборот, ограничивает полноправный доступ женщин и мужчин к 

услугам в области сексуального и репродуктивного здоровья и реализации 

соответствующих прав, а с помощию показателя 5.6.1 проводится оценка того, могут 

ли женщины, независимо от действующего правового регулирования, самостоятельно 

принимать решения в вопросах, касающихся их сексуального и репродуктивного 

здоровья и прав. Это позволяет проводить дополнительную оценку того, насколько 

нормативно-правовая база МЗМО благоприятствует реализации проектов, 

финансируемых в интересах МЗМО в рамках Стратегии и руководящих принципов 

ЮНФПА. 

  Рекомендации 80.74, 80.75, 80.76, 80.77, 80.78 

55. Национальный совет по учебным программам обязан консультировать 

Министра образования по вопросам содержания учебных программ, стандартов и 

экзаменов в рамках национальной системы образования. Репродуктивное здоровье 

также преподается как часть учебного предмета «Здоровье» с 7 по 13 класс в рамках 

естественнонаучных дисциплин и в контексте развития у учащихся осознанного 

отношения к своему телу. МЗМО поддерживает репродуктивное здоровье 

посредством осуществления программы репродуктивного, материнского здоровья и 

здоровья новорожденных, детей и подростков (РМЗЗНДП). 

56. Гибкая образовательная программа (ГиОП) опирается на принятую в последнее 

время методику обучения, которая является достаточно новой для культуры Кирибати. 

По этой причине местным специалистам по применению гибкой образовательной 

программы необходимо пройти обучение на местах, чтобы понять, как наладить 

учебный процесс среди учащихся по этой методике. Для подготовки новых кадров в 

Педагогическом колледже Кирибати (ПКК) требуются технические специалисты. 

Техническую помощь в подготовке преподавателей по предметам, требующим 

особого подхода в рамках ГиОП, оказывает Педагогический колледж Кирибати; 

эта работа продолжается и в настоящее время. ПКК оказывает помощь в проведении 

курсов подготовки с использованием учебных программ, которые разрабатываются 

СУЧП в сотрудничестве с Австралийским центром планирования семьи, с целью 

обеспечения их востребованности и соответствия нашим конкретным условиям. ГиОП 

применяется с 7 по 11 класс во всех школах. Имеются следующие данные о количестве 

учащихся, охваченных ГиОП в школах: 2023 год — в 7–10 классах было охвачено 

9474 учащихся, а в 2024 году охват достиг около 11 000 учащихся  

(7–11 классы). 

57. Опираясь на позитивные результаты подготовки будущих учителей по 

применению методики ГиОП, ПКК планирует провести в 2025 году последующую 

подготовку без отрыва от профессиональной деятельности школьных учителей, 

работающих на северных островах, и охватить ей 100 % учителей начальных классов 

младшей и старшей средней школы. 

  Рекомендация 80.80 

58. Специалисты по применению гибкой образовательной программы завершили 

консультации по ГиОП после выполнения учебного плана на удаленных островах, 

включая острова Абианг, Абемама, Беру и Киритимати, а также муниципалитеты 

Северная Тарава и Северный Таб. Эти консультации проходили в общинах и школах. 

Проведение курсов подготовки для работающих и будущих учителей с 

использованием учебных программ, подготовленных Методическим центром по 

разработке учебных программ (МЦУП), помогает обеспечению устойчивости и 

успешной реализации программы при содействии Педагогического колледжа 

Кирибати и Австралийского центра планирования семьи. 
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  Рекомендация 80.81 

59. В сфере разработки учебных программ, направленных на всестороннее 

сексуальное просвещение и обеспечение охвата всех необходимых тем, касающихся 

сексуального здоровья, гендерных аспектов, выражения согласия и поддержания 

здоровых отношений, предпринимаемые шаги включают создание соответствующих 

материалов с учетом культурных особенностей, подготовку учителей и вовлечение 

общин (пропаганда ГиОП) для обеспечения эффективного и инклюзивного 

образования в области сексуального и репродуктивного здоровья.  

60. Существующие курсы, в которые интегрировано содержание ГиОП, проводятся 

по направлениям «Нравственное воспитание» и «Здоровье и физическая культура». 

Тема ГиОП «Согласие» включена в учебные программы 10–11 классов по 

направлениям «Нравственное воспитание» и «Здоровье и физическая культура». 

Также в рамках этих направлений учащиеся получают информацию о способах 

использования презервативов и других методов контрацепции, что помогает им 

осознать свои сексуальные права.  

 M.  Права на образование 

  Рекомендации 80.85, 80.86 

61. В принятом парламентом в 2014 году Законе об образовании четко определены 

права ребенка на доступ к бесплатному образованию. Статьи Закона об образовании 

2013 года: пункты а) и b) статьи 7 и пункты 1 и 2 статьи 11 устанавливают возраст 

обязательного школьного обучения с 6 до 15 лет (возраст учеников с первого по 

девятый класс); ученики этих возрастных групп в обязательном порядке зачисляются 

или принимаются в школы своего уровня. Согласно статье 15 (обязанность родителей 

обеспечить посещение школы), родители, чьи дети относятся к возрастной группе для 

прохождения обучения с первого по девятый класс, обязаны записать своих детей в 

школу и обеспечить ее посещение ими. Если их уличат в пренебрежении 

родительскими обязанностями, то по решению суда они могут приговорены к выплате 

штрафа или иной мере наказания. 

62. Министерство образования постоянно пересматривает свои правовые акты и 

меры политики, включая Стратегический план для сектора образования с целью их 

приведения в соответствие с изменениями потребностей ребенка. Например, 

внесенная в 2016 году в Закон об образовании поправка позволяет распространить 

бесплатное образование на четвертый–шестой классы и каждые четыре года 

пересматривать Стратегический план для сектора образования (СПСО) и тем самым 

гарантирует, что ни один ребенок не останется без образования. Каждый ребенок, 

начиная с первого класса начальной школы и заканчивая шестым классом старшей 

школы, зачисляется в школу без оплаты обучения родителями. Кроме того, ученикам 

с первого по девятый класс ежегодно выдаются канцелярские принадлежности. 

Большая часть студентов получает стипендию правительства Кирибати (ПК); их 

численность составляет более 1350 студентов в год; кроме того, часть студентов 

получает стипендии от других государств, в частности стипендии от организаций 

«Австралия эйд» и «Новая Зеландия эйд». Недавно парламент одобрил кандидатуры 

студентов, которые могут продолжить обучение в высших учебных заведениях с 

учетом их отличной успеваемости после получения первой степени. В этом году 

парламент принял закон, позволяющий студентам продолжать обучение без 

предварительного обязательства отработать государственную стипендию. Это новый 

путь развития системы образования, который поощряет молодежь получать высшее 

образование на степени магистра и доктора по различным дисциплинам в любых 

университетах, в которые они поступают на обучение. 
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 N.  Сексуальное насилие и другие формы гендерного насилия 

  Рекомендации 80.105, 80.106, 80.108 

63. Правительство Кирибати разработало Национальный подход к ликвидации 

сексуального и гендерного насилия на Кирибати, что отражено в соответствующем 

директивном документе и Стратегическом плане действий на 2011–2021 годы6. 

Национальная политика устанавливает приоритеты для пяти тематических областей 

стратегической направленности, которые включают в себя: 

 a) согласованные усилия на уровне национального руководства и 

реализацию обязательств по искоренению сексуального и гендерного насилия; 

 b) укрепление правовой базы, правоохранительных органов и системы 

правосудия; 

 c) создание институционального и общественного потенциала; 

 d) укрепление и улучшение профилактических, защитных, социальных и 

вспомогательных услуг; 

 e) искоренение и предотвращение сексуального и гендерного насилия через 

гражданскую активность и пропагандистскую деятельность. 

64. В соответствии с Законом о детях, молодежи и благополучии семьи 2013 года 

МЖМССВ, занимающееся вопросами социального обеспечения, разработало порядок 

передачи детей под защиту (ПДЗ). Конечная цель заключается в том, чтобы 

ориентировать поставщиков социальных услуг на принятие мер по защите детей и 

обязать их сообщать в отдел социального обеспечения обо всех случаях передачи 

детей под защиту. Программа ПДЗ была утверждена правительством 17 июня 

2021 года, а ее осуществление началось в 2023 году; предполагается, что в ее 

осуществлении примут участие все общины и ключевые заинтересованные стороны 

страны, включая религиозные организации. На сегодняшний день в общинах 

проведено более 80 собраний, в которых приняли участие более 4500 человек. Кроме 

того, в 2023 году были проведены информационно-просветительские мероприятия, 

приуроченные к выплатам по линии ФПБ. 

65. Программы текущей деятельности отражают задачи, обозначенные в 

стратегическом плане МЖМССВ и плане работы отдела социального обеспечения на 

2025 год. Программа позитивного воспитания представляет собой программу 

общинного развития, в рамках которой организуется посещение общин и проводится 

обучение передовым методам воспитания детей, в то время как программа для 

молодых пар, напротив, в большей степени сосредоточена на семейных проблемах и 

направлена на искоренение насилия и защиту наиболее уязвимых членов семьи. 

На данный момент программой позитивного воспитания охвачено почти 40 % всех 

районов страны, в то время как программой для молодых пар — 10 %. 

66. Национальный план действий по искоренению сексуального и гендерного 

насилия ставит своей целью улучшение доступа к основным услугам для лиц, 

переживших насилие. При МЖМССВ была создана сеть «Сейфнет», которая играет 

центральную роль в борьбе с насилием в отношении женщин и девочек, а также дает 

возможность любой женщине получить приют. Закон о мире в семье играет ключевую 

роль в восстановлении прав женщин, подвергающихся насилию и избиениям со 

стороны своих непосредственных партнеров или супругов. Приюты предоставляются 

полицейскими службами страны; в соответствии с Законом о мире в семье, во время 

нахождения в них пострадавших от насилия лиц орган полиции по их просьбе имеет 

право в любое время вынести предписание об их передаче под защиту7. Общий план 

реализации (ОПР) политики по ликвидации сексуального и гендерного насилия 

(ЛСГН) и Национального плана действий (НПД) на 2011–2021 годы призваны 

противодействовать гендерному насилию (ГН). МЖМССВ расширило работу по 

ЛСГН, а также по ликвидации насилия в отношении женщин и девочек (ЛНВЖД), 

начав с повышения осведомленности, предоставления качественных и доступных 

услуг по борьбе с ГН и его первичной профилактике. Кроме того, подвергшиеся 
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насилию женщины и девочки могут получить приюты даже в деревнях удаленных 

островов, которые сотрудничают с органами полиции и представителями религиозных 

организаций8. 

  Рекомендации 80.109, 80.110, 80.111 

67. МЖМССВ совместно с заинтересованными сторонами в полном объеме 

занимается решением проблемы гендерного насилия, инициируя принятие 

соответствующих законов, — в частности, так был принят Закон о мире в семье, — 

которые направлены на отстаивание прав женщин и девочек перед лицом других 

членов семьи. Религиозные организации вместе с общинами повышают 

информированность о гендерном насилии среди своих членов. Внешние партнеры 

оказывают финансовую поддержку осуществлению в стране Национального плана 

действий на 2011–2021 годы, направленного на усиление защиты женщин и девочек. 

Эти усилия направлены не только на законодательную работу, но и на формирование 

культурной среды, например посредством пропагандистских усилий, прилагаемых 

заинтересованными сторонами. 

68. К числу основных достижений относится создание Национальной целевой 

группы по вопросам ЛСГН, в состав которой вошли старшие должностные лица 

ключевых ведомств, ответственных за здравоохранение, образование, работу органов 

полиции, судебную систему, а также представители Генеральной прокуратуры. 

Эта Целевая группа осуществляет общее руководство реализацией политики в области 

ЛСГН. 

  Рекомендации 80.112, 80.113, 80.114, 80.115, 80.116 

69. Кроме того, правительство Кирибати (ПК) разработало или разрабатывает 

следующие стратегии, планы и законодательные акты по ЛСГН: Национальную 

политику и план действий по искоренению сексуального и гендерного насилия на 

2011–2021 годы; Заявление правительства о мерах политики на 2012–2015 годы; 

Политику в отношении детей, молодежи и семейного благополучия; проект политики 

по обеспечению доступа к равным возможностям и равенства с учетом гендерного 

фактора и план ее осуществления на 2013–2016 годы; Комплексную политику 

правительства в области гендерного равенства и развития женщин; Уголовный кодекс 

1965 года; Политику в отношении детей, молодежи и семейного благополучия; и Закон 

Кирибати о мире в семье (Те Рау Н Те Мвэнга) 2014 года. Общий план осуществления 

(ОПО) правительства Кирибати представляет собой документ, направленный на 

продолжение усилий по ликвидации сексуального и гендерного насилия на Кирибати. 

Реализация программы ОПО была начата в январе 2014 года и завершилась в 

2018 году. Кроме того, в период с января 2018 года по декабрь 2021 года прошел 

второй этап осуществления, который по срокам совпал с осуществлением 

Национального плана Кирибати. ОПО был разработан по итогам обширной 

подготовительной работы и консультаций с участием правительства, гражданского 

общества, общин, партнеров по развитию и религиозных организаций. 

70. Ответственность за контроль реализации ОПО и работа по его реализации была 

возложена на правительство Кирибати. Одной из главных целей ОПО явилась 

координация различных усилий и мероприятий правительства Кирибати и партнеров 

по развитию, направленных на ликвидацию сексуального и гендерного насилия. В нем 

также были предусмотрены виды деятельности и их результаты, связанные с ранним 

вмешательством, повышением осведомленности, просвещением населения и 

оказанием услуг по поддержке жертв и лиц, пострадавших от сексуального и 

гендерного насилия. План выполнения Закона о мире в семье был разработан в 

дополнение к деятельности, предусмотренной в рамках ОПО, с учетом необходимости 

выполнения требований самого Закона9. 

71. Ответственность за выполнение Закона о мире в семье возложена на МЖМССВ 

и Министерство юстиции; ежегодно правительство Кирибати выделяет на его 

выполнение средства в размере 70 000 долларов без учета вклада ОГО. 

Оба министерства сочли эти расходы недостаточными с учетом обширной площади, 

на которой расположены острова Кирибати, в связи с чем необходимо привлечь 
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дополнительных внешних партнеров для содействия более активному выполнению 

Закона о мире в семье в рамках юрисдикции Кирибати. 

 O.  Дискриминация в отношении женщин 

  Рекомендации 80.92, 80.100 

72. Отдел по вопросам развития женщин (ОРЖ) МЖМССВ продолжает усилия по 

продвижению гендерного равенства совместно с отделом по правам человека (ОПЧ) 

Министерства юстиции (МЮ) и с участием внешних партнеров; он занимался 

распределение финансовых средств, выделявшихся, например, Структурой  

«ООН-женщины» на обеспечение выполнения Стратегического плана на  

2020–2023 годы; выступает за гендерное равенство в сфере занятости и занимается 

осуществлением КЛДЖ совместно с такими заинтересованными сторонами, как 

организация гражданского общества под названием «Голос женщин Кирибати» 

(AMAK) в форме обучения женщин страны в целях расширения их экономических 

прав и возможностей. Кроме того, религиозные организации также занимаются 

обеспечением равного представительства в руководстве своих конфессий в целях 

достижения качественного гендерного баланса. В Стратегическом плане ОПЧ на 

период 2020–2030 годов по развитию прав человека предусмотрено продвижение 

гендерного равенства путем обеспечения равного признания в законе и создания 

равных возможностей в любых сферах деятельности и занятости, поскольку 

недопущение дискриминации является ключевой установкой всех его правозащитных 

программ, реализуемых в стране. Эта работа проводится на протяжении последних 

семи лет при финансовой поддержке государства, отдела по правам человека и 

социальному развитию Содружества стран южной части Тихого океана (СЮТО) 

и ЮНИСЕФ. Кроме того, правительство Кирибати через МЖМССВ и в партнерстве с 

сетью «Сейфнет», объединяющей правительственные и неправительственные 

организации, оказывающие услуги на передовой линии, а также со Структурой  

«ООН-женщины» ввело в действие Стандартные рабочие процедуры Кирибати по 

реагированию на гендерное насилие. 

 P.  Участие в политической и общественной жизни 

  Рекомендации 80.87, 80.117 

73. Один из проектов отдела по делам женщин является инициатива под названием 

«Жизнестойкость женщин к бедствиям», направленная на расширение участия 

женщин в повышении жизнестойкости общин, укрепления их политического 

лидерства и расширение их участия в продуктивной занятости (рекомендация 80.87), 

а также на обеспечение их готовности противодействовать изменению климата и 

реагированию на чрезвычайные ситуации. Касательно принятия конкретных мер по 

поощрению политического лидерства женщин, а также увеличения представительства 

женщин в парламенте следует отметить, что в настоящее время женщины занимают 

только три места и ни одна из них не входит в состав Кабинета министров 

(рекомендация 80.117); с учетом этого была одобрена Политика по обеспечению 

ГРРЖ, и при поддержке МИДВТ будет разработан план ее реализации. В рамках 

Политики определено пять ключевых приоритетных направлений, одно из которых 

заключается в расширении представленности женщин на руководящих должностях. 

Одним из примеров содействия участию женщин в принятии решений явилась 

организация в октябре 2019 года в Палате собрания работы женского (учебного) 

парламента при финансовой поддержке ПРООН и МИДВТ. 

 Q.  Насилие в отношении женщин 

  Рекомендация 80.90 

74. На урбанизированных и удаленных островах проводится разъяснительная 

работа с населением о недопустимости надругательства над детьми и необходимости 
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немедленно сообщать об этом в отдел социального обеспечения на Тараве и удаленных 

островах. В школах также проводится работа по повышению осведомленности детей, 

с тем чтобы они знали обо всех формах насилия, применяемом к ним, и понимали суть 

этого явления. На большинстве удаленных островов, а также по линии некоторых 

министерств в Южной Тараве реализуется программа передачи детей под защиту. 

Предполагаемые преступники привлекаются к судебной ответственности в 

соответствии с Уголовно-процессуальным кодексом. Для улучшения доступа к 

правосудию сектор юстиции предполагает разработать судебные процедуры по работе 

с детьми в уголовном (дети-жертвы, дети-свидетели, дети-правонарушители) 

и гражданском судопроизводстве (уход и защита, альтернативный уход, 

опека/содержание, реабилитационные службы, специализирующиеся на детях), 

проводить подготовку по работе с уязвимыми детьми, включая детей-инвалидов, в 

рамках судебной системы, подготовку сотрудников органов юстиции по вопросам 

защиты детей и ведению дел детей в соответствии с ЗБДМС с использованием в 

программе обучения модуля, позволяющего пройти подготовку без отрыва от 

служебной деятельности и перед поступлением на работу. 

  Рекомендации 80.101, 80.102, 80.103, 80.104, 80.107 

75. Принятый в 2014 году Закон о мире в семье (Те Рау Н Те Мвэнга) был 

разработан в качестве меры реагирования на существующий на Кирибати высокий 

уровень насилия в отношении женщин и девочек. В соответствии с принципами 

КЛДЖ Закон обеспечивает правовую основу для борьбы с насилием в семье и вводит 

в практику выдачу охранных предписаний и предписаний полиции в целях защиты 

пострадавших. Кроме того, в нем содержится определение физического, сексуального, 

психологического и экономического насилия и предусмотрены меры защиты от них, а 

также меры, способствующие повышению осведомленности и просвещению 

населения в целях предотвращения насилия. Однако ввиду пробелов в решении таких 

проблем, как торговля людьми, агрессивное поведение и сексуальные домогательства, 

Закон в настоящее время находится на стадии пересмотра с целью придания ему 

всеобъемлющего характера и его приведения в соответствие с национальными и 

международными стандартами. 

76. В рамках Стратегического направления 2 Национальной политики по 

ликвидации сексуального и гендерного насилия (на 2011–2021 годы) Закон направлен 

на искоренение гендерного насилия с опорой на надежные механизмы защиты и 

службы поддержки. 

77. Он приведен в полное соответствие с основным компонентом 2 «Мир и 

безопасность» Концепции развития Кирибати на 20 лет, в котором подчеркивается 

важнейшая роль гендерного равенства в укреплении национального мира и 

экономического развития. Правительство уделяет особое внимание повышению 

эффективности применения Закона путем пересмотра определений, решения 

проблемы экономических злоупотреблений и укрепления доказательной базы в 

интересах пострадавших лиц, особенно в интересах людей с инвалидностью, а также 

обеспечения возможности использовать этот Закона для противодействия новым 

вызовам. 

78. В Плане развития Кирибати (на 2021–2024 годы) приоритетное внимание 

уделяется сокращению масштабов гендерного насилия путем улучшения услуг 

поддержки, информирования общественности и расширения доступа к правосудию. 

Обязывая такие объединения, как сеть «Сейфнет» и НПО, сообщать данные и 

оказывать поддержку пострадавшим, Закон укрепляет подход, ориентированный на 

соблюдение интересов всего общества. Образовательные кампании имеют важное 

значение для изменения отношения общества, расширения прав и возможностей 

пострадавших лиц и выдвижения на первый план коллективной ответственности за 

прекращение гендерного насилия. Планируемые поправки в законодательство 

направлены на укрепление уголовно-процессуальных мер, расширение полномочий 

органов полиции и обеспечение доступа пострадавших к надежным правовым 

гарантиям, включая комплексную защиту и выдачу гражданских судебных 

предписаний, что позволит создать более безопасную и справедливую среду для всех. 
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79. В настоящее время подразделение по трудовым отношениям, входящее в состав 

отдела труда Министерства занятости и людских ресурсов (МЗЛР), проводит трудовые 

инспекции всех работодателей (государственных и частных) на предмет 

использования ими детского труда. Он также повышает осведомленность 

общественности (работодателей и профсоюзов на Тараве и других островах, с 

которыми провели встречи представители Министерство занятости и людских 

ресурсов в рамках информационно-пропагандистских программ) о детском труде и о 

применяемых санкциях в случае выявления нарушений. Кроме того, он создал 

Целевую/Рабочую группу по вопросам детского труда, целью которой является 

искоренение детского труда на Кирибати. В Кодекс законов о труде и трудовых 

отношениях (КЗТТО) уже включены положения, исключающие или запрещающие 

сексуальную эксплуатацию и детский труд. Его статья 115 устанавливает 

минимальный возраст для приема на работу, в соответствии с которым работодатели 

не должны нанимать или привлекать к выполнению работ в любом качестве ребенка в 

возрасте до 15 лет (поправка в КЗЗПО от 2021 года), за исключением случаев, 

предусмотренных статьей 116. Лицо, нарушающее статью 115 или любые предписания 

и постановления, принятые в соответствии с данной статьей, совершает преступление 

и подлежит осуждению в виде штрафа в размере 1000 австралийских долларов или 

тюремного заключения сроком на 12 месяцев либо обоим наказаниям. Статьей 116 

установлен минимальный возраст для выполнения легкого труда, который, по всей 

вероятности, не может причинить вред здоровью и развитию ребенка и 

воспрепятствовать его способности получать школьное или профессиональное 

образование. Статьей 117 установлен минимальный возраст для выполнения опасных 

работ. Опасная работа — это деятельность, которая по своему характеру или условиям 

ее выполнения может угрожать здоровью, безопасности или нравственности ребенка. 

80. Лицо, нарушающее данную статью, совершает должностное преступление и 

подлежит наказанию в виде штрафа в размере 1000 австралийских долларов или 

тюремному заключению на срок 12 месяцев либо обоим наказаниям сразу. Статья 118 

запрещает наихудшие формы детского труда, кроме опасных работ, например 

вовлечение любого ребенка во все формы рабства или практики, схожей с рабством, 

продажу детей или торговлю детьми, долговую кабалу и крепостное право, 

принудительный или обязательный труд, принудительную вербовку детей для 

использования в вооруженных конфликтах, сводничество применительно к детям либо 

предложение ребенку заняться проституцией и участвовать в производстве 

порнографии или в выступлениях порнографического характера, использование 

ребенка для незаконной деятельности и для производства либо торговли незаконными 

наркотическими средствами. 

 R.  Лица с инвалидностью; определение, общие принципы 

  Рекомендации 80.127, 80.129 

81. МЖМССВ разработало Национальную политику Кирибати по вопросам 

инвалидности на 2018–2021 годы, которая регулирует права людей с инвалидностью, 

а также осуществление Конвенции о правах инвалидов (КПИ) в стране. Кроме того, 

такие партнеры, как МЮ занимаются пропагандой и упорядочением существующих 

законов, которые были рассмотрены заинтересованными сторонами. Организация 

людей с инвалидностью «Тэ тоа мато» (ТТМ) является национальной организацией, 

управляемой людьми с инвалидностью и представляющей их интересы на Кирибати. 

Она также выполняет роль головной организации для мелких организаций людей с 

инвалидностью. Правительство поддерживает деятельность по оказанию поддержки 

людям с инвалидностью в сотрудничестве с такими внешними партнерами, как 

МИДВТ, а также ЮНИСЕФ, Новая Зеландия и правительство Китайской Народной 

Республики. Основная помощь, оказываемая организациям людей с инвалидностью, 

заключается в развитии потенциала инвалидов, приобретения ими профессиональных 

навыков и повышении их уровня образования, необходимого им для самостоятельной 

занятости, например для занятия пошивом или сельским хозяйством. 
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82. В феврале 2024 года было проведено рабочее совещание по вопросам 

подготовки инструкторов, посвященное обзору законодательства Кирибати, 

касающегося осуществления КПИ. Его целью являлось рассмотрение всех 

законодательных актов и разработка нового проекта закона по осуществлению КПИ, 

который бы полностью соответствовал статьям КПИ. МЖМССВ тесно сотрудничает 

с юридической группой Экономической и социальной комиссии для Азии и Тихого 

океана (ЭСКАТО). 

 S.  Лица с инвалидностью; независимость; инклюзивность 

  Рекомендация 80.126 

83. Правительство Кирибати (ПК) продемонстрировало свою приверженность 

поддержке граждан с инвалидностью по линии различных инициатив, включая 

принятие Национальной политики Кирибати по вопросам инвалидности (НПКИ) на 

2018–2021 годы и присоединение к КПИ в 2013 году. Эти усилия являются признанием 

людей с инвалидностью в качестве равноправных членов общества и выдвигают на 

первый план их права как граждан. В рамках НПКИ правительство способствует 

активизации деятельности организация людей с инвалидностью «Тэ тоа мато», их 

обучению профессиональным навыкам и выделяет финансирование для 

удовлетворения основных потребностей людей с инвалидностью с целью их 

вовлечения в процессы принятия государственных решений. Им также 

предоставляется техническая помощь для удовлетворения их конкретных 

потребностей. Кроме того, законодательством во всех государственных и религиозных 

зданиях предписано устройство путей для передвижения людей с инвалидностью и 

обеспечения доступности таких зданий. Эти инициативы согласуются с задачами 

правительства Кирибати по обеспечению инклюзивного развития, изложенными в 

программе развития страны «Мотиннано» и Концепции развития Кирибати на 20 лет, 

которые определяют ориентиры для заинтересованных сторон в деле эффективного 

осуществления КПИ. 

84. В настоящее время правительство проводит обзор Национальной политики 

Кирибати по вопросам инвалидности (НПКИ) на 2018–2021 годы с целью оценки ее 

эффективности в удовлетворении потребностей людей с инвалидностью. Данный 

обзор призван оценить прогресс в достижении таких поставленных целей, как 

расширение доступности, обучение навыкам и вовлечение инвалидов в процессы 

принятия решений. В ходе обзора также рассматривается степень соответствия 

Политики принципам КПИ и более широким целям правительства Кирибати в области 

инклюзивного развития, изложенным в программе развития страны «Мотиннано» 

и Концепции развития Кирибати на 20 лет. По итогам этого обзора правительство 

намерено выявить области, требующие улучшения, и обеспечить неизменную 

поддержку инклюзивному и справедливому обществу. 

 T.  Дети; определение; общие принципы и защита 

  Рекомендация 80.125 

85. В главе 67 Уголовного кодекса Кирибати указано, что учителя, родители и 

другие лица, достигшие 18 лет, которые осуществляют опеку, имеют право применять 

к детям разумные наказания. До сих пор изменения в соответствующую статью 

вносились в соответствии с Законом об образовании 2013 года, который исключил 

«учителя» из списка лиц, имеющих право назначать разумные наказания. Последний 

вариант поправок 2017 года носит наименование Закона о воспитании и образовании 

детей младшего возраста; этим Законом запрещены словесные и телесные наказания 

детей, обучающихся в младшей школе. По поводу рекомендации относительно 

проведения реформы законодательства следует отметить, что пункт 4 статьи 226 

остается в силе и применение разумных наказаний по-прежнему законно или 

разрешено родителям и опекунам/попечителям. Очевидно, что применение разумных 

физических мер дисциплинарного характера по инициативе родителя, опекуна или 
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лица, отвечающего за семейные дела, является приемлемым с точки зрения 

культурных норм. В рамках работы на местах отдел социального обеспечения 

прилагает неустанные усилия для решения этой проблемы посредством своей 

программы позитивного воспитания детей, пропаганды воспитания с опорой на 

авторитет и информирования общин о последствиях мер поддержания дисциплины с 

применением физической силы. Кроме того, в настоящее время разрабатывается план 

пересмотра Закона о детях, молодежи и благополучии семьи от 2013 года, который 

позволит обеспечить соблюдение разумных правил поддержания дисциплины с 

применением физической силы. 

86. Согласно пункту 3 статьи 48 Закона о воспитании и образовании детей 

младшего возраста 2017 года, любой воспитатель или работник дошкольного 

учреждения, который применяет словесные и телесные наказания к ребенку, 

совершает правонарушение, подлежащее наказанию в виде штрафа в размере до 

1000 австралийских долларов. На практике этот Закон учитывается и в других законах, 

например в Уголовном кодексе, для должностных лиц, которые действительно 

применяют разумные наказания, хотя необходимость их применения не означает, что 

телесное наказание приемлемо в данном контексте. После принятия упомянутого 

выше Закона телесные наказания не применялись ни в одном государственном 

учреждении. Отдел социального обеспечения МЖМССВ разработал соответствующие 

стандарты и процедуры  

 U.  Дети; защита от эксплуатации  

  Рекомендации 80.118, 80.120, 80.121, 80.123, 80.124 

87. Отдел по трудовым отношениям Министерства занятости и людских ресурсов 

(МЗЛР) обеспечивает соблюдение права женщин и детей не подвергаться насилию на 

рабочем месте и в обществе. Защите детского труда придается первостепенное 

значение в Кодексе трудовых отношений 2015 года. В 2021 году МЗЛР приступило к 

реализации программы по повышению осведомленности на удаленных островах, в 

рамках которой сотрудники отдела по трудовым отношениям проводят 

разъяснительную работу о праве детей на труд, соответствующий их возрасту, запрете 

вредного для детей труда и наказании за несоблюдение соответствующих положений. 

В настоящее время МЗЛР также проводит разъяснительную работу по трудовому 

законодательству. 

 V.  Объем международных обязательств 

  Рекомендации 80.3, 80.4, 80.5, 80.6, 80.7, 80.8, 80.9, 80.10, 80.11, 80.12, 80.13, 80.14 

88. В последнее время Кирибати ратифицировало Конвенцию против пыток, 

ставшей четвертой конвенцией из девяти конвенций, которые ей необходимо 

ратифицировать. Таким образом оно ратифицировало Конвенцию о ликвидации всех 

форм дискриминации в отношении женщин, Конвенцию о правах ребенка, Конвенцию 

о правах инвалидов и Конвенцию против пыток. Государство твердо намерено 

выполнить свои обязательства по этим четырем конвенциям при постоянной 

поддержке со стороны отдела по правам человека и социальному развитию 

Содружества стран южной части Тихого океана, УВКПЧ, специализированных 

учреждений ООН, в частности ЮНИСЕФ, Структуры «ООН-женщины» и многих 

других региональных и международных организаций. 

89. Как и большинство островных государств Тихого океана, Кирибати не 

ратифицировало большинство международных конвенций, включая два пакта. Полное 

осуществление — это непрерывный и постепенный процесс, задержки в котором 

обусловлены, главным образом, нехваткой ресурсов и возможностей, а также другими 

факторами. Однако в настоящее время предпринимаются усилия по приведению 

национального законодательства в соответствие со всеми ратифицированными 

конвенциями и обеспечению полного соблюдения государством своих 
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международных обязательств, несмотря на ограниченность ресурсов и финансовых 

возможностей. 

 W.  Сотрудничество с правозащитными механизмами и просьбы  

о технической помощи 

  Рекомендация 80.25 

90. Сотрудничество с такими учреждениями Организации Объединенных Наций, 

как Отделение Управления Верховного комиссара по правам человека на Фиджи, где 

при поддержке ее сотрудников было проведено предварительное исследование по 

вопросу о создании национального правозащитного учреждения, а также о 

финансировании его деятельности совместно с отделом по правам человека и 

социальному развитию Содружества стран южной части Тихого океана. В рамках 

своих усилий по наращиванию потенциала Отделение УВКПЧ на Фиджи также 

координирует подготовку кадров тихоокеанских островов по вопросам представления 

отчетности об осуществлении КПП ООН. В 2024 году Кирибати явилось первым 

государством в Тихоокеанском регионе, которое представило свой доклад по ней и 

который в настоящее время находится на рассмотрении. Кроме того, в прошлом году 

и в 2019 году несколько наших сотрудников прошли курсы подготовки благодаря 

поддержке со стороны Совета по правам человека, которая была предоставлена через 

Целевой фонд для МОСТРАГ/НРС. 

 X.  Национальный механизм представления отчетности 

и последующей деятельности  

  Рекомендации 80.26, 80.27 

91. Национальная целевая группа по правам человека Кирибати является 

правозащитным механизмом, который был создан 3 июля 2014 года на основании 

постановления Кабинета министров. Эта Целевая группа выступает в качестве 

консультативного органа правительства по ратифицированным договорам в области 

прав человека.  

 Y.  Улучшение положения женщин 

  Рекомендации 80.88, 80.89 

92. В настоящее время проходит процесс пересмотра Политики гендерного 

равенства и развития женщин, а также Закона о мире в семье. Они призваны 

обеспечить женщинам Кирибати безопасность и поддержку. Ежегодно на  

трех–четырех островах проводятся курсы подготовки по вопросам расширения 

экономических возможностей, в которых участвуют все ключевые заинтересованные 

стороны, в частности Министерство туризма, торговли, промышленности и 

кооперативов (МТТПК) и женские НПО, а также помощники по вопросам сельского 

хозяйства, присутствующие на удаленных островах. В ходе подготовки осваиваются 

такие навыки, как изготовление изделий ручной работы, шитье, ремонт швейных 

машин, сельскохозяйственные работы, приготовление сбалансированной пищи, 

изготовление вяленого тунца, мороженого из морских водорослей и другие. Кроме 

того, в 2018 году было проведено исследование осуществимости расширения 

экономических прав и возможностей женщин в целях определения того, по каким 

направлениям можно добиться наибольшего положительного эффекта с точки зрения 

доходов женщин, а также областей, требующих дальнейшего развития и поддержки 

для продвижения и обеспечения устойчивости женских инициатив, способствующих 

получению ими дохода. 
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Примечания 

 
 1 Source: Ministry of Women Youth Sports and Social Affairs.  

 2 Source: Ministry of Women Youth Sports and Social Affairs. 

 3 Ministry of Health and Medical Services. 

 4 https://sasakawaleprosyinitiative.org  

 5 Source: Office of Te Beretitenti Office (https://www.undp.org).  

 6 https://www.dfat.gov.au/sites/default/files/eliminating-gender-violence-policy-action-plan.pdf  

 7 Ministry of Women Youth Sport and Social Affairs. 

 8 A community-led approach for changing norms and behaviours in society towards power imbalances 

causing gender inequality. Both are funded by the Pacific Partnership Program of the EU, DFAT and 

UN Women. 

 9 https://hrsd.spc.int  
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