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 الدورة التاسعة والسبعون 

 الأعمالمن جدول    156البند  

 تمويل قوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي 
   

 2024حزي ان/يونيةة     30إلى    2023تموز/يوليةة     1أداء الميزانيةةة لترت ة م     
مة    لةتةرةتة ة  الةمةةةتة حةةةةةة  حةزية ان/    30إلةى    2025تةمةوز/يةولةيةةةةة     1والةمةيةزانةيةةةةةة 

 لةوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي  2026 يوني  
  

 التجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتة ي    
  

 دولار 287 220 900 2023/2024اعتمادات الفترة 

 دولار 287 112 000 2023/2024نفقات الفترة 

 دولار 108 900 2023/2024الرصيد الحر للفترة 

 دولار 297 776 200 2024/2025اعتمادات الفترة 

 دولار 297 776 200 )أ(2024/2025النفقات المتوقعة للفترة 

 دولار 0 )أ(2024/2025النقص المتوقع في الإنفاق للفترة 

 دولار 316 515 800 2025/2026المبلغ الذي يقترح الأمين العام اعتماده للفترة 

 دولار( 3 394 900) 2025/2026التعديل الذي توصي به اللجنة الاستشارية للفترة 

 دولار 313 120 900 2025/2026اللجنة الاستشارية باعتماده للفترة المبلغ الذي توصي 
 

 .2025شباط/فبراير  28التقديرات في  )أ( 
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 مةدمة  -  أولا  
ــةوو الإدارة والمينان ةظ أاناي نلرقا في التقارير عن تمويل قوة الأمم  - 1 ــارية لشـ ــتشـ اجتمعت اللجنة الاسـ

المةقتــــة لأ يي   ــدة الأمن ــــة  )المتحــ ــا  A/79/741و    A/79/603)القوة(  ل ــ موا  ــد  قــ ــام  العــ بممثلين للأمين  (ظ 
ــات ة اوت تمت  ردود وي ة وردت في  ــاضات ة ـــ . وترد تعل قات اللجنة 2025آذار/مارس   19معلومات وإيضـــ

ــ م في تقريرقا ) ــلة بعمل ات ضف  ال ـ ــاملة المتسـ ــاصل الشـ ــلو الم ـ ــ ات ا بشـ ــارية وتوصـ ــتشـ (ظ  A/79/724الاسـ
ــلو   ــابات وتوصـــ اته بشـ ــتنتاجات مجلع مراجعي الح ـ ويمكن الاط ع على تعل قات ا وتوصـــ ات ا المتعلقة باسـ

في تقريرقا    2024ضنيراو/يون ه  30ةلى   2023تموز/يول ه    1عمل ات الأمم المتحدة لحف  ال ـــ م للفترة من  
 (. A/79/725ذي السلة )

  
مة    -   ثانيا   لةتةرةتة ة  الةمةيةزانةيةةةةةة  أداء    حةزية ان/   30إلةى    2023تةمةوز/يةولةيةةةةة     1تةةة ية  

 2024 يوني  
دولار )صــات ه    287  220  900بايظ مبلغا ةجمال ه   290/ 77اعتمدت الجمع ة العامةظ بموجب قرارقا   - 2

.  2024ضنيراو/يون ــه    30ةلى    2023تموز/يول ــه    1دولار( للإنفــاق على القوة في الفترة من    283  297  400
وقو  دولار(ظ    282  553  900دولار )صــــــــــــــات ـه    287  112  000وبلغ مجموع النفقـات ل ـذه الفترة مبلغـا ةجمـال ـه  

 في الماصة تقريبا.  100يمثل تنفيذا للمينان ة بمعدل  ما

بــاي من تقرير أداي المينان ــةظ  لغــت عمل ــات ةعــادة التوزيع   -وعلى النحو المبين في الفرع الثــالــ    - 3
دولار من المجموعة الثالثة )التكال ف التشـــــــــغيل ة(ظ وشـــــــــمل ذل  ما ن ـــــــــبته   10  035 000 ين المجموعات  

في المــاصــة من الاعتمــاد المتســــــــــــــص تحــت  نــد التكــال ف التشــــــــــــــغيل ــةظ ةلى المجموعــة الأولى )الأفراد   8,8
ــرطة( بمبلغ   ــكريوو وأفراد الشـــــ ــا ةلى ارتفاع تكلفة العقد الجديد  7  706  400الع ـــــ ــاســـــ دولارظ ويعنى ذل  أســـــ

موعة الثان ة )الموظفوو  المتعلق بحســص الإعاشــة وإلى ارتفاع تكال ف  دل الإقامة المقرر للبعثةل وإلى المج
ــا ةلى ارتفـاع التكـال ف العـامـة الفعل ـة للموظفين  دولارظ ويعنى ذلـ     2  328  600المـدنيوو( بمبلغ   ــاســــــــــــ أســــــــــــ

قو مــدرف في المينان ــة وتيبيق جــداول المرتبــات المنقحــة للموظفين الوطنيين. وقــد أمكن ةعــادة توزيع   عمــا
الأموال من المجموعة الثالثة أسـاسـا ب ـبب انتفال العدد الفعلي ل ـاعات الييراو وانتفال الاضت اجات من  

 (.24ةلى  22ظ الفقرات A/79/603المباني الجاقنة ومواد البناي وعدم شراي ست شاضنات سريعة الحركة )

ــا من المعلومات المقدمة ةلي ا أو الالتنامات  ير   - 4 ــارية أيضــ ــتشــ ــفاة  لغت وت ض  اللجنة الاســ المســ
ــادات( في    11,7دولار )أو    33  500  800 ــة من مجموع الاعتمـ للفترة   2024ضنيراو/يون ـــه    30في المـــاصـ

في المــاصــة( مقــارنــة بمبلغ    14,1دولار )أو    12  681  200ظ وقو مــا يمثــل انتفــا ـــــــــــــــا قــدره  2023/2024
. ولدى الاستف ارظ أ  لغت اللجنة بلو  2022/2023للفترة    2023ضنيراو/يون ه   30دولار في    46  182 000

في    2,4دولار )أو    6 866  000ةلى   2025شـــــباط/فبراير    28الالتنامات  ير المســـــفاة قد انتفضـــــت ضتى 
وأفراد الشــــــــــرطة  ظ وقي تشــــــــــمل  نود الأفراد الع ــــــــــكريين  2023/2024الماصة من ةجمالي الاعتمادات( للفترة  

 دولار(. 5 423 600والتكال ف التشغيل ة ) دولار( 55 400دولار( والموظفين المدنيين ) 1 387 000)

ــيد الحرظ بالة مة الإجمال ةظ ما مقداره  - 5 في الماصة من    0,1دولارظ أو أقل من    108  900ويبلغ الرصـ
ظ ويعكع الأار المشــــــــــــــتر  لمـــا يلي  )أ( زيـــادة  2023/2024الم ــــــــــــــتوى الإجمـــالي للموارد المعتمـــدة للفترة  

لمتسـلة بالموظفين المدنيينل  الاضت اجات المتسـلة بالأفراد الع ـكريين وأفراد الشـرطةل )ز( زيادة الاضت اجات ا

https://docs.un.org/ar/A/79/603
https://docs.un.org/ar/A/79/741
https://docs.un.org/ar/A/79/724
https://docs.un.org/ar/A/79/725
https://docs.un.org/ar/A/RES/77/290
https://docs.un.org/ar/A/79/603
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)ف( انتفال الاضت اجات المتســـــــــلة بالتكال ف التشـــــــــغيل ة. ويرد تحليل مفســـــــــل للفروق في الفرع الرابع من  
قاي من تقرير أداي المينان ةظ تبلغ الإيرادات والت ـــــــويات  -تقرير أداي المينان ة. وكما قو مبين في الفرع الثال 

مـا يلي  )أ( ةيرادات الاســــــــــــــتثمـار   دولارظ بمـا يشــــــــــــــمـل  12  440  100مـا قـدره    2023/2024الأورى للفترة  
دولار(ظ وتشــمل ردن نفقات الفترة ال ــابقة    272 000دولار(ل )ز( الإيرادات الأورى/المتنوعة ) 2  875 000)
ــناديق عمل ات ضف     62 800) ــاي من صـــ دولار(ظ والإيرادات  ير القا لة للإنفاق لإعادت ا ةلى الدول الأعضـــ

دولار(ل )ف( ةلغاي التنامات  43 100دولار(ظ والإيرادات الأورى )  166 900ال ــــــــــ م لاســــــــــترداد التكال ف )
 دولار(. 9 293 100الفترة ال ابقة )

 
 الم اصل المتعلقة  تقرير مجلع مراجعي الح ابات    

في ســــــــــ اق النلر في تقريرلي الأمين العام عن تمويل قوة الأمم المتحدة الأمن ة المةقتة لأ ييظ كاو   - 6
معرو ـا على اللجنة الاسـتشـارية أيضـا تقرير مجلع مراجعي الح ـابات عن ض ـابات عمل ات الأمم المتحدة 

(. وقدم المجلع في  A/79/5 (Vol. II))  2024ضنيراو/يون ه  30لحف  ال ــــــــــ م للفترة المال ة المنت  ة في 
ــيولةظ   ــا ل ال ــــ ــلة بلار مشــــ ــاصل المتســــ ــلو الم ــــ ــ ات تتعلق بالقوة الأمن ة المةقتة بشــــ تقريره م ضلات وتوصــــ
وعمل ات ةعادة توزيع متســـســـات المينان ة  ين المجموعاتظ وأوجه القســـور في ةدارة الوقودظ وإدارة مشـــاريع  

ــتعرال لب ــكراتظ وعدم وجود عمل ة اســــ ــهظ الفقرات ةعادة ةعمار المع ــــ  209و   176دل التير )المرجع نف ــــ
ــا الفقرة 239و  231ةلى   225ومن    218و  214 و ــارية مع    36ل وانلر أيضــ ــتشــ أدناه(. وتتفق اللجنة الاســ

 استنتاجات مجلع مراجعي الح ابات وتلمل أو ت نف ذ التوص ات في الوقت المناسب.  
  

 معتومات ع  الأداء في الرت ة الحالية  -   ثالثا  
ظ  2025ضنيراو/يون ـه    30ةلى    2024تموز/يول ـه    1ت مـا يتعلق بـالنفقـات الحـال ـة والمتوقعـة للفترة من   - 7

  دولارظ   237  350  000ظ  لغت النفقات ما قدره  2025شــــــــباط/فبراير    28أ  لِغت اللجنة الاســــــــتشــــــــارية بلنهظ في  
ــبته  أو دولار. ويقدر أو يبلغ مجموع النفقات    297 776  200في الماصة من الاعتمادات البالغة   79,7ما ن ـــ

دولار مقارنة باعتمادات و ســــــــســــــــت بالمبلغ نف ــــــــهظ وبذل     297 776  200في ن اية الفترة المال ة الحال ة 
 يكوو قنا  أي نقص في الإنفاق.   لن

مت على الدول الأعضــاي 2025شــباط/فبراير    28وأ  لِغلت اللجنة الاســتشــارية أيضــا بلنه ضتى  - 8 ظ ق  ــنِ
ــاص ا مبالغ ةجمال ة قدرقا   دولار.   4  036  784  000 لنســـــبة مقررة ت ما يتعلق بالقوة الأمن ة المةقتة منذ ةنشـــ

ــة ضتى ذل  التاري    ــدد   دولارظ وبذل  3  896  531 000وبلغت المدفوعات المقبو ـــ ــيد  ير الم ـــ  لغ الرصـــ
دولاراظ    52 439  640ظ  لغت الموارد النقدية المتاضة 2025شــــــــباط/فبراير   24دولار. وفي  140  253  000

ــغيلي لمدة ا اة أشـــ ر وقدره  ــتثناي المبالغ    52 640  925وقي  ير كات ة لتغي ة الاضت اطي التشـ دولارا )باسـ
دولارا )في  ــــــــــوي   201  285شــــــــــرطة(ظ مما يتر  عجناد نقدياد قدره  المردودة للبلداو الم ــــــــــاقمة بقوات وأفراد 

الاضت اطي التشـغيلي ال زم لمدة ا اة أشـ ر(. وت ض  اللجنة الاسـتشـارية الو ـع النقدي للقوة وتشـير ةلى أو  
ــاي على الوفـاي بـالتنامـات ـا المـال ـة في ضين ـا وبـالكـامـل ودوو   الجمع ـة العـامـة ضثـت مرارا جم ع الـدول الأعضــــــــــــ

ل 10ظ الفقرة A/78/744/Add.4شـروطظ على النحو المنسـوع عل ه في ميثاق الأمم المتحدة )انلر أيضـا 
ا القرار   م معلومات م ـتكملة عن الو ـع النقدي للقوة  78/297وانلر أيضـد (. وتلمل اللجنة الاسـتشـارية أو ت قد 

 ةلى الجمع ة العامة عند نلرقا في قذا التقرير.

https://docs.un.org/ar/A/79/5(Vol.II)
https://docs.un.org/ar/A/78/744/Add.4
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/297
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ــداد تكال ف القوات وتكال ف  - 9 ــوية ميالبات متعلقة ب ــــ ــارية بلنه قد جرت ت ــــ ــتشــــ وأ  لغت اللجنة الاســــ
دين  2024كانوو الأول/دي ــــــــــمبر    31المعدات المملوكة للوضدات ضتى  ظ ليتبقى  ذل  رصــــــــــيداو  ير م ــــــــــدن

التواليظ ضتى    15  569  545دولارا و    21  482  051يبلغــــاو   ــبــــاط/فبراير    28دولاراظ على  . 2025شــــــــــــ
  كانوو الأول/  31دولار ضتى  2  644  000يتعلق  تعويضــــــــــــــات الوفاة والعجنظ تم ت ــــــــــــــديد مبلغ قدره  وت ما

ــمبر   ــوية   2024دي ـــــــــ ــوية. وتلمل اللجنة  98لت ـــــــــ ــاي القوةظ وظلت ميالبة واضدة دوو ت ـــــــــ ميالبة منذ ةنشـــــــــ
 الاستشارية أو ت  ونى جم ع الميالبات المتبة ة ب رعة.

  
مة    -  رابعا   لةتةرةتة ة  الةمةةةتة حةةةةةة    حةزية ان/   30إلةى    2025تةمةوز/يةولةيةةةةة     1الةمةيةزانةيةةةةةة 

 2026 يوني  
 الولاية وافت اضات التخطيط - ألف 

ظ ومددقا  (2011)  1990أنشــــل مجلع الأمن ولاية قوة الأمم المتحدة الأمن ة المةقتة لأ يي في قراره  - 10
. ويتمثل ال دف ال  اسي الشامل للقوة  (2024)  2760في قراره    2025تشرين الثاني/نوفمبر    15مةورا ضتى  

ــ اســــــي  ين اليرفينظ بما يةدي ةلى اتفاق لحل كل من   الأمن ة المةقتة في ت يئة اللروف المةات ة للحوار ال ــــ
الو ـع الن اصي لأ يي وقضـايا الحدود  ين ال ـوداو وجنوز ال ـوداو من و ل أنشـية اال ة المشـتركة لرصـد 

بـاي من تقرير الأمين العـام عن  -(. ويرد في الفرع الأول2و    1ظ الفقرتـاو  A/79/741الحـدود والتحقق من ـا )
المينان ة المقترضة للقوة )المرجع نف ـــه( موجن لافترا ـــات التتي د ومبادرات دعم البعثة التي ســـتضـــيلع   ا  

 .2024/2025القوة للفترة 
 

 الاحتياجات م  الموارد - باء 
البـــــالغـــــة   - 11 المقترضـــــة  المينان ـــــة  للفترة    316  515  800تعكع  قـــــدرقـــــا    2025/2026دولار  زيـــــادة 

دولار للفترة   297  776  200في الماصةظ مقارنة بالمتســـســـات البالغة  6,3دولارظ أو  ن ـــبة   18  739 600
وترد في الفرع الثال  من المينان ة المقترضة معلومات بشــلو الفروق  ين   )انلر الجدول أدناه(.  2024/2025

 .2025/2026والموارد المقترضة للفترة  2024/2025متسسات الفترة 
 

 الموارد المالية 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة( 

 الفئة
ــات   المتســـــــــســـــــ

(2023/2024) 
ــقـــــــــــــات   ــفـــــــــــ ــنـــــــــــ الـــــــــــ

(2023/2024) 
المتســـــــــــــســـــــــــــات 

(2024/2025) 
ضـــتـــى   ــات   28الـــنـــفـــقـــــ

 2025شباط/فبراير 
التكـــــــال ف   تقـــــــديرات 

(2025/2026) 

 الفرق 

 الن بة المئوية المبلغ
 10,2 410,9 12 793,0 133 288,8 118 382,1 121 563,4 129 857,0 121 الشرطةالأفراد الع كريوو وأفراد         

 3,6 054,6 2 745,5 58 258,5 37 690,9 56 264,2 54 935,6 51 الموظفوو المدنيوو 
 3,6 274,1 4 977,3 123 802,8 81 703,2 119 284,4 103 428,3 113 التكال ف التشغيل ة 

 6,3 739,6 18 515,8 316 350,1 237 776,2 297 112,0 287 220,9 287 الاحتياجاتإجمالي  
  

https://docs.un.org/ar/S/RES/1990(2011)
https://docs.un.org/ar/S/RES/2760(2024)
https://docs.un.org/ar/A/79/741
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 الأف اد العسك يون وأف اد الش طة  -   1 
 

 الفئة
القوام الملذوو به للفترة 

 )أ(2023/2024
ــي  فــــ ــي  ــلــــ ــعــــ ــفــــ الــــ ــوام  ــقــــ الــــ

 2024ضنيراو/يون ه  30
القوام المـلذوو بـه للفترة 

 )أ(2024/2025
فـي   الـفـعـلـي   28الـقـوام 

 2025شباط/فبراير 
القوام المقترح للفترة 

 الفرق  2025/2026
 – 135 127 135 127 135 المراقبوو الع كريوو         

 – 115 3 119 3 115 3 110 3 115 3 أفراد الوضدات الع كرية
 – 148 53 148 46 148 شرطة الأمم المتحدة

لة  – 492 – 492 – 492 أفراد وضدات الشرطة المشك 
 

 تمثل الحد الأقسى لقوام الأفراد الملذوو به. )أ( 
  

دولارظ    133 793  000تبلغ الموارد المقترضة لتغي ة تكال ف الأفراد الع ـــــــــــكريين وأفراد الشـــــــــــرطة  - 12
في الماصة. وترد النيادة في الاضت اجات أســــــاســــــا    10,2دولارظ أو  ن ــــــبة    12 410  900وتعكع زيادة قدرقا 

ــا ةلى في الم  21,4دولار أو  1  417 000تحت البنود التال ة  )أ( المراقبوو الع ــــكريوو ) ــاســ اصة(ظ وتعنى أســ
  كـــانوو الثـــاني/  1ارتفـــاع تكلفـــة  ـــدل الإقـــامـــة المقرر للبعثـــة اســــــــــــــتنـــادا ةلى المعـــدلات المنقحـــة اعتبـــارا من  

دولار أو  ن ــــــــبة  10  125 300ظ وإلى تيبيق معدل شــــــــوا ر أدنىل )ز( الوضدات الع ــــــــكرية )2025 يناير
ــا ةلى ارتفاع الت 9,0 ــاســــ ــل م التارجي  في الماصة(ظ ويعنى ذل  أســــ ــة وللت ــــ كال ف التعاقدية لحســــــص الإعاشــــ

 33لحسـص الإعاشـة من أ يي ةلى المع ـكرات ب ـبب ة رام عقد جديد لحسـص الإعاشـة )انلر أيضـا الفقرة 
ــوا ر أدنىظ وارتفاع تكلفة  دل الإقامة المقرر   ــكريين  أدناه(ظ وتيبيق معدل شـــــــ للبعثة لضـــــــــباط الأركاو الع ـــــــ

ل )ف( شــــــــــــــرطــة الأمم المتحــدة 2025كــانوو الثــاني/ينــاير    1اســــــــــــــتنــادا ةلى المعــدلات المنقحــة اعتبــارا من  
في الماصة(ظ ويعنى ذل  أســــــاســــــا ةلى ارتفاع تكلفة  دل الإقامة المقرر للبعثة اســــــتنادا    36,1 أو دولار    868 600)

ــوا ر أدنى ) 2025كــانوو الثــاني/ينــاير    1ةلى المعــدلات المنقحــة اعتبــارا من   ظ  A/79/741ظ وتيبيق معــدل شـــــــــــ
 (. 59ةلى    57 الفقرات 

وعند الاســـــتف ـــــارظ زودت اللجنة الاســـــتشـــــارية بجدول لعوامل تلوير نشـــــر الأفراد الع ـــــكريين وأفراد  - 13
ا أنه منذ أو أذو مجلع الأمن   ــد ــرطة في القوة الأمن ة المةقتة )انلر الجدول أدناه(. وأ  لغت اللجنة أيضـــــــ الشـــــــ

لــة واضــدة والنيــادة ال ضقــة ةلى ا   وضــدات تضــــــــــــــم   اظ وذلــ  في قراريــه فردد   492 وضــدة شــــــــــــــرطــة مشــــــــــــــك 
على التواليظ لم تنشــــــــــــــر الوضـدات ضتى ااو. وأ  لغـت اللجنـة كـذلـ  بـلو    (2019) 2469و    (2018) 2445

نشــر وضدات الشــرطة المشــكلة يتوقإ على ةنشــاي داصرة شــرطة أ ييظ الذي لا ينال متوقفا ب ــبب المفاو ــات  
بالجداول  ال ـــــــ اســـــــ ة الجارية واســـــــتمرار الج ود الرام ة لبناي القدراتظ وبالتالي لاينال من  ير الممكن التنبة

النمن ة للنشـــــر التي تتوقإ على الموافقة على اتفاق  ين الأطراف المعن ة. وأ  لغت اللجنة كذل  أنه  ناي على  
ذل ظ لم يتم تتســـ ص أي أموال أو ةنفاق ا على وضدات الشـــرطة المشـــكلة و ل فترتي المينان ة الما ـــيتين.  

في الماصة على وضدات الشــرطة المشــكلةظ وذل     100ظ ط بق معدل شــوا ر قدره 2023/2024وبالن ــبة للفترة  
  2024/2025في الماصة للفترة   100بايظ  ينما ط بق معدل شـــــــوا ر قدره   77/290وفقا لقرار الجمع ة العامة 

 استنادا ةلى أنماط شغل الوظاصإ.  
 

https://docs.un.org/ar/A/79/741
https://docs.un.org/ar/S/RES/2445(2018)
https://docs.un.org/ar/S/RES/2469(2019)
https://docs.un.org/ar/A/RES/77/290


 A/79/724/Add.11 

 

6/19 25-06066 

 

 عوامل تأخي  النش  

 )الن بة المئوية للقوام المعتمد( 

 الفئة
القوام المعتمد للفترة 

2023/2024 
للفترة  الفعلي  القوام 

2023/2024 
القوام المـدرف في المينان ـة  

 2024/2025للفترة 
 28القوام الفعلي في  

 2025شباط/فبراير 
  28المتوسـد الفعلي في 

 2025شباط/فبراير 
المتوقع للفترة  

2025/2026 
 7,4 6,7 5,9 10,4 10,4 10,8 المراقبوو الع كريوو         

 0,2 0,1 (0,1) 2,9 3,4 2,3 أفراد الوضدات الع كرية
 64,9 62,2 62,8 70,3 70,9 47,3 شرطة الأمم المتحدة

لة  100,0 100,0 100,0 100,0 )أ(0,100 )أ(0,100 أفراد وضدات الشرطة المشك 
 

 في الماصة ت ما يتعلق  وضدات الشرطة المشكلة التابعة للقوة. 100 (ظ تيبيق معدل شوا ر قدره9باي )الفقرة  77/290قررت الجمع ة العامةظ في قرارقا  )أ( 
  

وتوصةةةي التجنة الاسةةةتشةةةارية بالموافةة عتى مةت حات الأمي  العا  المتاةةةتة بالأف اد العسةةةك يي    - 14
 وبأف اد الش طة.

 
 الموظرون المدنيون  -   2 

 

 
لـلـفـتـرة   ــد  الـمـعـتـمـــــ

2023/2024 

الوظاصإ المشــــغولة  
 ضــــنيــــراو/  30فــــي  
 2024يون ه 

ــاصـــــــــــــإ   الـــــــــــــوظـــــــــــ
لـلـفـتـرة  ــدة  الـمـعـتـمـــــ

2024/2025 

ــغولة  الوظاصإ المشـــ
ــبــــــاط/  28في     شــــــــــــ

 2025فبراير 

الوظــاصإ المقترضــة  
ــرة   ــتـــــــــــــ ــفـــــــــــــ ــلـــــــــــــ لـــــــــــــ

 الفرق  2025/2026

 (3)-(5(=)6) (5) (4) (3) (2) (1) الفئة
       الوظاصإ الثا تة       

 - 190 164 190 172 188 الموظفوو الدوليوو  
       الموظفوو الوطنيوو  
 - 10 10 10 10 10 الموظفوو الفنيوو الوطنيوو   
 - 84 76 84 80 84 الموظفوو الوطنيوو من فئة التدمات العامة  

       متيوعو الأمم المتحدة
 1 39 37 38 35 38 الدوليوو متيوعو الأمم المتحدة  
 لا ينيبق لا ينيبق لا ينيبق لا ينيبق لا ينيبق لا ينيبق متيوعو الأمم المتحدة الوطنيوو  

       الم اعدة المةقتة العامة
 (1) 10 9 11 3 4 الموظفوو الدوليوو  
 (1) 1 2 2 لا ينيبق لا ينيبق الموظفوو الوطنيوو  

 لا ينيبق لا ينيبق لا ينيبق لا ينيبق لا ينيبق  الحكوماتالأفراد المقدموو من 
 (1) 334 298 335 300 324 المجموع 

  
  دولارظ   2  054  600دولار زيـادة قـدرقـا    58  745  500وتعكع الموارد المقترضـة للموظفين المـدنيين وقـدرقـا   - 15

ــبة  ــا ةلى تيبيق معدل أعلى لتكال ف الموظفين   3,6أو  ن ــــ ــاســــ في الماصة. وت عنى النيادة في الاضت اجات أســــ
العامةظ ويقا ل ا جنص ا تيبيق مضاعإ ت وية مقر العمل الأدنى للموظفين الدوليينل وافترال شغل الوظاصإ  

https://docs.un.org/ar/A/RES/77/290
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للموظفين الفنيين الوطنيينل وتيبيق متوســــــــــــــد أعلى للرتب/الدرجات في    2025/2026بشــــــــــــــكل كامل للفترة 
ــتناداد ةلى م   الموظفين الحالي للموظفين الوطنيين من فئة التدمات العامةل وتيبيق   جدول المرتباتظ اســـــــــــ

وظ فة واضدة لمتيوعي    لمتيوعي الأمم المتحدة واقتراح ةنشـــــــــــاي  2024/2025معدل شـــــــــــوا ر أقل في الفترة 
الأمم المتحدة الدوليينل وافترال شــــغل اماني وظاصإ من وظاصإ الم ــــاعدة المةقتة العامة الت ــــع على نحو  
 ـامـل في ةطـار  رنـامج الإجرايات المتعلقـة بـالألغـامظ ويقـا ل ـا جنص ـا الإلغـاي المقترح لوظ فـة دول ـة واضـدة )من  

 (.64ةلى  60ظ الفقرات A/79/741( )5-من الرتبة خ ع( ووظ فة واضدة لموظإ وطني )5-الرتبة ف
 

 التوصيات المتعتةة بالوظائف الثابتة والمؤقتة   

موظإ    200بمـا يشــــــــــــــمـل   2025/2026موظفـا مـدن ـا للفترة    336يقترح الأمين العـام مـا مجموعـه   - 16
موظفين وطنيين من الفئة  10وظاصإ ممولة في ةطار الم ــــــاعدة المةقتة العامة(ظ و  10دولي )بما في ذل  

في ةطــار    موظفــا وطن ــا من فئــة التــدمــات العــامــة )بمــا في ذلــ  وظ فــة واضــدة مةقتــة ممولــة  85الفن ــةظ و  
من متيوعي الأمم المتحدةظ وقو ما يمثل نقســانا صــات ا قدره وظ فة واضدةظ   39الم ــاعدة المةقتة العامة( و 

 نت جة ةنشاي وظ فة مةقتة واضدة وإلغاي وظ فتين مةقتتين.  
 

 ةنشاي وظ فة مةقتة واضدة   

ي قترح ةنشـــــــاي وظ فة مةقتة واضدة لم ـــــــاعد لمرامبة التحركات )من متيوعي الأمم المتحدة الدوليين(   - 17
في وضدة مرامبة الحركة والتوزيع في ق ــــــم ةدارة ســــــل ــــــلة الإمدادظ يكوو مقرقا في عنتيبي. وســــــتكوو الوظ فة  

ظ ارتفع عدد  2021أنه منذ عام    المقترضة تابعة لمشــرف المفرزة. ولدى الاســتف ــارظ أ  لغت اللجنة الاســتشــارية
ــنة ةلى  عمل ات تناوز ت ــــــتغرق كل   10عمل ات تناوز القوات للقوة الأمن ة المةقتة من عمل ة واضدة في ال ــــ

ــي  ــتتدم ضال ا طريق الإمداد الرص  ـ ــا أو القوة الأمن ة المةقتة ت ـ ــا  ع تقريباد. وأ  لغت اللجنة أيضـ من ا ا اة أسـ
ــمالي )انلر الفقرة   الجنوبي  دلا من طريق ــي الشــــــــــ أدناه(ظ مما يةدي ةلى ضالات اوتناق   26الإمداد الرص  ــــــــــ

تشــــــغيل ة وزيادة عبي العمل على الموظفين الحاليين. ومن شــــــلو الوظ فة المقترضة أو توفر التغي ة الحيوية 
ت متلور  للميارظ بما في ذل  دعم عمل ات ت ــــجيل الوصــــول المبكر ورض ت الييراو لتناوز القوات في وق

ــة مرامبة التحركات واســــــتمرارية العمل في عنتيبي.  ــ ســــ ــماو ســــ وتشةةةةي  التجنة من الليل بالإ ــــــافة ةلى  ــــ
(، وت ى 37، الرة ة A/78/744)انظ  أيضةا    76/274 م  ق ار الجمعية العامة 34الاسةتشةارية إلى الرة ة 

أنة  ينبيي بة ا المزيةد م  الج ود لتحويةل الوظةائف إلى وظةائف وطنيةة بمةا يتنةاسةةةةةةةةة  م  ولايةات البعثةات 
واحتياجات ا حيثما كان ذلك مناسةةةبا، وحيثما يمك  أن يؤدل ذلك إلى زيادة أوج  الرعالية م  حيل التةترة  

إنشةةةاء الوظيرة المؤقتة كوظيرة متطوع م  متطوعي وتعزيز بناء الةدرات المحتية. ول لك، توصةةةي التجنة ب
 الأمم المتحدة الوطنيي  بدلًا م  ذلك.

 
 ةلغاي وظ فتين مةقتتين   

( في مكتب رص ع 5-ي قترح ةلغاي وظ فتي الم ـــــــاعدة المةقتة العامة لكبير موظفي ةدارة البرامج )ف - 18
دعم البعثة وم ـاعد لشـةوو اللوج ـت ات )وظ فة وطن ة من فئة التدمات العامة( في ق ـم الإجرايات المتعلقة  

(ظ تشـير اللجنة الاسـتشـارية 5-)ف  بالألغامظ ومقرقما في أ يي. وت ما يتعلق  وظ فة كبير موظفي ةدارة البرامج
ــنة واضدة )انلر   ــاي الوظ فة المةقتة لمدة ســـــ ــت بلنشـــــ (. وتم  28ظ الفقرة A/77/767/Add.10ةلى أن ا أوصـــــ

(. وت ما يتعلق  وظ فة  30ظ الفقرة A/78/744/Add.4تمديد الوظ فة لاضقا لمدة ســــنة ة ــــات ة واضدة )انلر  

https://docs.un.org/ar/A/79/741
https://docs.un.org/ar/A/RES/76/274
https://docs.un.org/ar/A/78/744
https://docs.un.org/ar/A/77/767/Add.10
https://docs.un.org/ar/A/78/744/Add.4
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م اعد لشةوو اللوج ت ات )وظ فة وطن ة من فئة التدمات العامة(ظ أ  لغت اللجنةظ عند الاستف ارظ أو قنا   
ــت ات يدعماو تنفيذ عمل ات الإجرايات المتعلقة بالألغام في   ضال ا وظ فتين مةقتتين لم ـــاعدين لشـــةوو اللوج ـ

ضـا أو القوة ارتلت أو القدرة التشـغيل ة للأعمال  القوةظ ةضداقما في أ يي والأورى في كادقلي. وأ  لغت اللجنة أي
المتعلقة بالألغام كات ة في أ ييل ولذل ظ ي قترح اســـــتمرار وظ فة م ـــــاعد لشـــــةوو اللوج ـــــت ات في كادقلي فقد  

 .2025/2026للفترة 
 

 استمرار وظاصإ الم اعدة المةقتة العامة   

  ي قترح استمرار وظاصإ الم اعدة المةقتة العامة التال ة  - 19

ــم الإجرايات المتعلقة بالألغامظ  ــــــــمن مكتب رص ع البعثةظ  )أ(  ــبع وظاصإ مةقتة في ق ــــــ ســــــ
(ظ وموظإ لإدارة البرامج  4-تتـللإ من موظإ لإدارة البرامج/رص ع  رنـامج الإجرايات المتعلقـة بـالألغـام )ف

وم ـــــــاعد  (ظ وا اة موظفين للوج ـــــــت ات )التدمة الميدان ة(ظ 2-(ظ وموظإ معاوو لإدارة البرامج )ف3-)ف
(. ولدى الاســـتف ـــارظ  2ظ الجدول A/79/741لشـــةوو اللوج ـــت ات )موظإ وطني من فئة التدمات العامة( )

أ  لغت اللجنة الاســـــــتشـــــــارية بلو الوظاصإ المةقتة ميلوبة لضـــــــماو عمل ات الإجرايات المتعلقة بالألغام التي 
تمكن أفراد القوة واال ة المشتركة لرصد الحدود والتحقق من ا من التحر  بلماو وفعال ة في المناطق المشمولة  

ــراف التقني الكافي وإدارة أداي المتعاقد من طرف اال ظ وتوفير  يئة آمنة وملمونة    بمتاطر المتفجراتظ والإشـــــ
 لحماية المدنيين وإيسال الم اعدات الإن ان ةل

ــت ات )ف )ز(  ــمن مكتب رص ع دعم البعثةظ تتللإ من موظإ لوج ــ ( في 3-أربع وظاصإ  ــ
ــت ات )ف ( في  3-( في المكاتب القياع ة/الإقل م ةظ وموظإ نقل )ف3-مركن دعم البعثةظ وموظإ لوج ــــــــــ

( في وضدة ال ندســــة. ولدى الاســــتف ــــارظ أ  لغت اللجنة الاســــتشــــارية أو موظإ  3-وضدة النقلظ وم ندس )ف
( في مركن دعم البعثة م ـــــــةول عن تن ـــــــيق تيوير الدعم اللوج ـــــــتي والتشـــــــغيلي العام  3-ات )فاللوج ـــــــت 

ــلع والتدماتظ   ــيلع   ا القوةظ بما في ذل  تتي د اقتناي ال ـــــ ــية الإجرايات المتعلقة بالألغام التي تضـــــ لأنشـــــ
ــية الإ ــع جداول الإمداداتظ وإدارة م ـــاصل الدعم التشـــغيلي المتعلقة  تنفيذ أنشـ جرايات المتعلقة بالألغامظ  وو ـ

ــة  3-في ضين أو موظإ النقل )ف ــسـ ــيول المركبات المتتسـ ــ انة أسـ ــع ويد ةدارة وصـ ــةول عن و ـ ( م ـ
مركبـة الم ــــــــــــــتتـدمـة في عمل ـات الإجرايات المتعلقـة بـالألغـام وعمل ـات    30للحمـايـة من الألغـام البـالغ عـددقـا  

 التحقق وإزالة الألغام في القوة الأمن ة المةقتةل

ست وا اوو وظ فة وطن ة  ديلة من وظاصإ الم اعدة المةقتة العامة للة ام بم ام تتيلب  )ف( 
م ارات كاو يضـــــــيلع   ا في ال ـــــــا ق متعاقدوو أفراد. وأ  لغت اللجنة الاســـــــتشـــــــاريةظ لدى الاســـــــتف ـــــــارظ أو  

(  3ادقلي )( وك28وقي موجودة في أ يي )  2019أنشئت في تشرين الثاني/نوفمبر    36الوظاصإ المةقتة الــــــــــــ  
(. وأ  لغت اللجنة أيضـــــــــــــا أو قنا  ضاجة م ـــــــــــــتمرة ل ذه الوظاصإ نلرا  1( وعنتيبي )1( والترطوم )3وواو )

للم ـام البـالغـة الأقم ـة التي تـدعم ـاظ والتي لا يمكن ةدارت ـا بفعـال ـة من قبـل موظفين متعـاقـدين. وأ  لغـت اللجنـة 
درف في  نود مقترضـات المينان ـة ولم ترد في ال  كـل التنل مي   ـذلـ  بـلنـه على الر م من أو قـذه الوظـاصإ لم ت ـ 

ــاعـدة المةقتـة العـامـة )موظفوو آوروو( منـذ   للقوة الأمن ـة المةقتـةظ فقـد و ســــــــــــــص تمويـل ل ـا تحـت  نـد الم ــــــــــــ
ظ واســــــتمر ذل  في فترات المينان ة ال ضقة. وتشــــــير اللجنة ةلى 2019/2020الموافقة الأول ة علي ا في الفترة 

النيادة في الاضت اجات تحت  ند الم ـاعدة المةقتة العامة لتغي ة تكال ف أعمال الم ارات التي سـتضـيلع   ا  
الوظــاصإ المةقتــة المــذكورة أع هظ نلرا لكوو تلــ  الأعمــال وــارجــة عن نيــاق العقــد الجــديــد لتــدمــات ةدارة 

https://docs.un.org/ar/A/79/741
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(. وبلغـت النفقـات تحـت  نـد 27و    16ظ الفقرتين  A/73/755/Add.11المع ــــــــــــــكرات في ذلـ  الوقـت )انلر  
دولار   1 269  600دولار مقـا ـل اعتمـاد قـدره  1  936 200الم ــــــــــــــاعـدة المةقتـة العـامـة )الموظفوو ااوروو(  

الفترة   ــل    2  138  600ظ و  2020/2021في  ــا ـــ مقـــ الفترة    1  269  600دولار  في  ظ  2021/2022دولار 
دولار مقــــا ــــل    2  054  500ظ و  2022/2023دولار في الفترة    702  600دولار مقــــا ــــل    2  720 100 و

وتلاحظ التجنة الاسةةةةتشةةةةارية بةتر اسةةةةتم ار التجاوز الة ي  في .  2023/2024دولار في الفترة   457 100
الإنراق عتى مدى عدة سةةةةةةنوات تحا بند المسةةةةةةاعدة المؤقتة العامة )موظرون قخ ون( في الةوة الأمنية 
المؤقتة، وي ج  ذلك أسةةةةةاسةةةةةا إلى توفي  وظائف مؤقتة مسةةةةةتم ة ذات طاب  مسةةةةةتم  في إطار المسةةةةةاعدة 

التي ت دف إلى توفي  دعم إضةافي خلاا فت ات ع ء العمل الاسةتثنائي و/أو فت ات المؤقتة العامة ال ديتة،  
ازة م ضةةةةية ممتدة. وتشةةةةدد ذروة العمل وللاسةةةةتعاضةةةةة ع  الموظري  الحاصةةةةتي  عتى إجازة الأبوي  أو إج

التجنة عتى أهمية وضة  ميزانية مناسةبة لوظائف المسةاعدة المؤقتة العامة توخيا لتدقة ولضةمان الشةرا ية  
 .والمساءلة

وتأمل أن تةدَّ    79/257 م  ق ار الجمعية العامة  20إلى الرة ة   الاسةةةةةةتشةةةةةةاريةوتشةةةةةةي  التجنة  - 20
إلى   وليلأ يوما من  التعيي  ا  729م  رات اسةةةةةتم ار وظائف المسةةةةةاعدة المؤقتة العامة التي تتجاوز مدت ا 

درت تتةةك المعتومةةات في مةت حةةات   المة تةةة.    الميزانيةةةالجمعيةةة العةةامةةة عنةةد نظ هةةا في هةة ا التة ي  وأن تةةو
 40وتلاحظ التجنةة الاسةةةةةةةةةتع ام المة ةل لملاا الموظري  المةدنيي  في الةوة الأمنيةة المؤقتةة )انظ  الرة ة  

أدناه( وت ى التجنة أن الاسةةةةةتع ام يتية ف صةةةةةة ل مي  العا  لإج اء تةييم نةدل لتوظائف الوطنية ال ديتة 
الحاجة إلى اسةةةةةةتم ارها وتحسةةةةةةي   يا ل ملاا    مدىم  وظائف المسةةةةةةاعدة المؤقتة العامة ب دف تحديد  

  الموظري  في الةوة الأمنية المؤقتة بشكل عا .
 

 الشا رة   الوظاصإ   

ظ كانت قنا   2025شـــــــــباط/فبراير   28أ  لغت اللجنة الاســـــــــتشـــــــــاريةظ عند الاســـــــــتف ـــــــــارظ بلنه في  - 21
من فئــة   8ظ  2-ف  1ظ  3-ف  9ظ  4-ف  3ظ  5-ف  5ظ  2-مــد  2وظ فــة اــا تــة ووظ فــة مةقتــة شـــــــــــــــا رة ) 36

ا     تمن فئـة التـدمـات العـامـة الوطن ـة(. وكـانـ 8من متيوعي الأمم المتحـدة الـدوليينظ   1التـدمـة الميـدان ـةظ 
ــنتين أو أ ثرظ على النحو التالي  ناصب رص ع البعثة )مد ــا رة لمدة ســـــــ (ظ التي ظلت  2-من قذه الوظاصإ شـــــــ

شــ رال وم ــاعد لشــةوو نلم المعلومات )وظ فة وطن ة من فئة التدمات العامة(ظ التي ظلت   56شــا رة لمدة 
شــــ را.    25ظلت شــــا رة لمدة  التي  شــــ رال وســــاصق )وظ فة وطن ة من فئة التدمات العامة(ظ 28شــــا رة لمدة 

وتأمل التجنة الاسةةةةتشةةةةارية أن تةدَّ  إلى الجمعية العامة وقا نظ ها في ه ا التة ي  وفي سةةةةياق مشةةةة وع  
الميزانية المة ل معتومات مسةةةتةمتة ع  حالة الوظائف الشةةةاع ة، وع  تأثي  حالة السةةةيولة عتى التعيينات 

نةدل لتوظائف الشةةةةةةةاع ة من  فت ة طويتة في سةةةةةةةياق   تع امالمتوقعة. وتأمل التجنة ك لك أن يوج ى اسةةةةةةة 
 أدناه(. 40استع ام ملاا الموظري  المدنيي  المة ل )انظ  الرة ة 

(ظ أ  لغت اللجنة الاســـــتشـــــارية بلنه منذ صـــــدور الإذو 2-وت ما يتعلق  وظ فة ناصب رص ع البعثة )مد - 22
ظ ظلت الوظ فة شـــــــــا رة ب ـــــــــبب عدم وجود توافق في ااراي (2019)  2469بالوظ فة في قرار مجلع الأمن  

ــاد بلو القوة الأمن ة المةقتة    ين ضكومتي ال ــــــوداو وجنوز ال ــــــوداو ت ما يتعلق بالتعيين. وأ  لغت اللجنة أيضــــ
والأمانة العامة تواصـــــ و العمل مع ال ـــــليات ال ـــــودان ة وتقفاو على أفبة الاســـــتعداد لتفعيل الوظ فة ضالما  

( ظتا شةةةةةاع ة لأ ث  م   2-وم  الأخ  في الاعتبار أن وظيرة نائ  رئيس البعثة )مد  ممكناد.  يســــــــب  ذل

https://docs.un.org/ar/A/73/755/Add.11
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/257
https://docs.un.org/ar/S/RES/2469(2019)
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الةائمة  يما يتعتر بالتعيي  في ه ه الوظيرة، توصةةةةةةةي    ائرشةةةةةةة  ا وريثما يتم إح از تةد  في حل العو  56
في المائة عتى ه ه الوظيرة في ميزانية الرت ة  100التجنة الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية بتط ير معدا شةةةةةةةةةواع  قدره  

. وتأمل التجنة أن تةدَّ  إلى الجمعية العامة أثناء نظ ها في ه ا التة ي  معتومات مسةةةةةتةمتة  2025/2026
(، بما في ذلك ع  الأث  2-المحتمل في وظيرة نائ  رئيس البعثة )مد  التعيي ع  المناقشةةةةةةةةةات بشةةةةةةةةةأن  

،  A/78/744/Add.4، و 24، الرة ة  A/78/744التشةةةييتي لرت ة الشةةةيور المطولة لتوظيرة )انظ  أيضةةةا 
 (.33الرة ة 

 
 الشواع    معدلات 

 )الن بة المئوية( 

 الفئة

فـــــي  ــدرف  الـــــمـــــ
الـفـتـرة   ــة  مـيـنانـ ـــــ

2023/2024  
لـلــفــتــرة   الـفــعــلــي 

2023/2024 

فـــــي  ــدرف  ــمـــــ الـــ
الـفـتـرة   ــة  مـيـنانـ ـــــ

2024/2025 

في    31الفعلي 
 الأول/   ـــــــانوو 
 2024 دي مبر

المتوســــــــــد الفعليظ  
الثـاني/ينـاير   ـانوو 

ــانـــوو   -  الأول/ كـــــ
 2024دي مبر 

فـــي   ــلـــي  ــعـ الـــفـ
ــباط/ 28   شــــــــــ

 2025فبراير 

الـفـعـلـيظ   الـمـتـوســــــــــــــد 
 2024تموز/يول ــه   1
ــبــــــــاط/  28  -  شـــــــــــــــــــ

 2025 فبراير
لــلــفــتــرة  الــمــقــتــرح 

2025/2026 
         الموظرون المدنيون          

 10,0 10,5 13,7 10,0 10,5 9,6 10,1 12,3 الموظفوو الدوليوو 
         الموظفوو الوطنيوو 

الــــفــــنــــيــــوو    الــــمــــوظــــفــــوو 
 - - - - - 20,0 20,0 33,3 الوطنيوو 

الموظفوو الوطنيوو من   
 6,0 7,2 9,5 6,0 8,3 6,0 6,0 1,2 فئة التدمات العامة

         متيوعو الأمم المتحدة
المتحــــدة   متيوعو الأمم 

 2,6 2,6 2,6 5,3 2,6 13,2 10,5 8,1 الدوليوو 
المتحــــدة   متيوعو الأمم 

 لا ينيبق لا ينيبق لا ينيبق لا ينيبق ينيبقلا  لا ينيبق لا ينيبق لا ينيبق الوطنيوو 
         الم اعدة المةقتة العامة 

 - 9,1 18,2 12,5 - 25,0 25,0 - الموظفوو الدوليوو 
 - - - - - 50,0 لا ينيبق لا ينيبق الموظفوو الوطنيوو 

 لا ينيبق لا ينيبق ينيبقلا  لا ينيبق لا ينيبق لا ينيبق لا ينيبق لا ينيبق الأفراد المقدموو من الحكومات
  

ــوا ر المقترضة للفترة  - 23 ــارية أو معدلات الشـــــ ــتشـــــ في فئة الموظفين    2025/2026ت ض  اللجنة الاســـــ
الـدوليين والموظفين الفنيين الوطنيين والموظفين الوطنيين من فئـة التـدمـات العـامـة تتمـاشــــــــــــــى مع متوســــــــــــــد  

. وت ض  اللجنة 2024معدلات الشـــــوا ر الفعل ة في الفترة من كانوو الثاني/يناير ةلى كانوو الأول/دي ـــــمبر 
في فئتي متيوعي الأمم المتحدة والم ــاعدة المةقتة    2025/2026أيضــا أو معدلات الشــوا ر المقترضة للفترة 

العــامــة الــدول ــة أقــل من متوســــــــــــــد معــدلات الشــــــــــــــوا ر الفعل ــة في الفترة من كــانوو الثــاني/ينــاير ةلى كــانوو  
د  الأمي  العا  إلى الجمعية العامة عند نظ ها في وتأمل التجنة الاسةةةتشةةةارية أن ية. 2024الأول/دي ــــمبر  

ه ا التة ي  معتومات مسةةةةةتةمتة ع  قخ  معدلات الشةةةةةواع  الرعتية ومتوسةةةةةط معدلات الشةةةةةواع  الرعتية،  

https://docs.un.org/ar/A/78/744
https://docs.un.org/ar/A/78/744/Add.4


A/79/724/Add.11  

 

25-06066 11/19 

 

مشروعة بت  ي  واضة لتحالات التي تختتف في ا المعدلات المةت حة ع  المعدلات الرعتية. وتناقش التجنة 
  (.A/79/724معدلات الشواع  في تة ي ها ع  المسائل الشامتة المتاتة بعمتيات حرظ السلا  )

أعلاه،  22و  17وتوصةةي التجنة الاسةةتشةةارية، رهنا بملاحظات ا وتوصةةيات ا الواردة في الرة تي   - 24
 . بالموافةة عتى مةت حات الأمي  العا  بشأن الموظري  المدنيي 

 
 التةاليف التشييتية  -   3 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة( 

 الفئة

  المتســــــــســــــــات 
 (2023 /2024 ) 

  الـــــــــــنـــــــــــفـــــــــــقـــــــــــات 
 (2023 /2024 ) 

  المتســــــــســــــــات 
 (2024 /2025 ) 

ضـتـى   ــات   28الـنـفـقـــــ
 2025شباط/فبراير 

تقديرات التكال ف  
(2025/2026) 

 الفرق 

 الن بة المئوية  المبلغ

(1) (2) (3) (4) (5) (6(=)5)-(3) (7(=)6(÷)3) 
        التةاليف التشييتية        

 – – – – – – – مراقبو الانتتابات المدنيوو 
 – – 727,7 645,4 727,7 275,6 1 727,7 التبراي الاستشاريوو والتدمات الاستشارية

 1,9 14,1 740,6 306,9 726,5 070,9 1 636,7 ال فر في م ام رسم ة
 13,4 920,5 5 030,3 50 735,0 31 109,8 44 235,3 34 562,3 37 المرافق والبنى التحت ة

 45,7 858,1 1 920,5 5 862,4 1 062,4 4 311,6 2 138,4 4 النقل البري 
 (6,6) (381,7 2) 950,5 33 348,2 23 332,2 36 508,1 32 291,7 37 العمل ات الجوية
 (11,8) (55,6) 417,1 376,0 472,7 260,7 523,7 العمل ات البحرية

 – (3,2) 665,6 9 864,2 8 668,8 9 225,2 10 668,8 9 تكنولوج ا الاتسالات والمعلومات
 – (0,2) 685,2 315,1 685,4 659,9 692,1 الشةوو اليب ة

 – – – – – – – المعدات التاصة
 (4,9) (077,9 1) 089,8 21 974,9 13 167,7 22 987,1 19 436,9 21 والمعدات الأورى اللوازم والتدمات 

 – – 750,0 374,7 750,0 750,0 750,0 المشاريع ال ريعة الأار
 3,6 274,1 4 977,3 123 802,8 81 703,2 119 284,4 103 428,3 113 المجموع 

  
ظ دولار   4  274  100دولار زيادة قدرقا    123  977  300التشـــغيل ة البالغة  تعكع الموارد المقترضة للتكال ف   - 25

في الماصة. ولدى الاستف ارظ أ  لغت اللجنة الاستشارية بلو النيادة في الاضت اجات تعنى أساسا   3,6أو  ن ـبة  
م يين دولار(ل )ز( المرافق والبن ـة التحت ـةظ بـاســــــــــــــتثنـاي   4,1ةلى  )أ( وقود المولـدات والمركبـات والييراو )

ــتثناي الوقود )م يين دولار(ل )ف( النقل البري والتدمات   3,7الوقود ) ــت ةظ باســــــــــ مليوو دولار(ل   1,6اللوج ــــــــــ
م يين دولار( واللوازم    4,0ويقا ل ا جنص ا انتفال الاضت اجات تحت  ند العمل ات الجويةظ باســــــــتثناي الوقود )

ع زيـادات و/أو انتفـا ـــــــــــــــات طز فـة في فئـات المينان ـة مليوو دولار(ظ م  1,1والتـدمـات والمعـدات الأورى )
 الأورى.
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 أار تغيير طريق الإمداد   

أ  لغت اللجنة الاســـــتشـــــاريةظ لدى الاســـــتف ـــــارظ أنه نلرا للأزمة الم ـــــتمرة في ال ـــــوداوظ علقت القوة  - 26
الأمن ة المةقتة الأنشـية على طول طريق الإمداد الرص  ـي الشـمالي وأعادت توج ه عمل ات الشـحن ةلى طريق  
الإمداد الرص  ــــــي الجنوبي لت  ــــــير ةيســــــال المعدات المملوكة للأمم المتحدة والمعدات المملوكة للوضدات وعموم  
البضــــاصع ال زمة لتنفيذ ولاية القوة. وأ  لغت اللجنة أيضــــا بلو اليريق الجنوبي ي ــــتلنم رضلة نقل أطول بكثير من 

كم.   2  600مةقتةظ وينيد عن اليريق الشــــــمالي بحوالي  أقرز ميناي بحري في مومباســــــا ةلى مقر القوة الأمن ة ال 
ــتتدام اليريق ا ــتيراد والجمار ظ مما يةار على  وينداد اســــــ لجنوبي تعقيداد ب ــــــــبب عمل ات مثل ةجرايات الاســــــ

ت ل م المعدات المملوكة للأمم المتحدة والمعدات المملوكة للوضدات في الوقت المناسب. ونت جة لذل ظ تكبدت 
تنين واضتجــاز  مليوو دولار تتعلق بغرامــات التــلوير والت  1,6القوة الأمن ــة المةقتــة تكــال ف ة ـــــــــــــــات ــة قــدرقــا  

ــاضنات و ل الفترة   ــا   2023/2024الشــــــــــ ( وتكال ف  38و  37ظ الفقرتين A/78/744/Add.4)انلر أيضــــــــــ
. وأ  لغت اللجنة كذل  بلو الانتقال من الم ار  2024/2025مليوو دولار ضتى ااو للفترة    1,0ة ات ة قدرقا  

الشــمالي ةلى الم ــار الجنوبي قد أار أيضــاد على التكال ف المتعلقة بمقدمي التدمات اللوج ــت ة من الأطراف  
ــتوردة من    112,69  الثالثةظ  نيادة تبلغ في المتوســـــد في الماصة لكل ضاوية تعادل وضدة من عشـــــرين قدماد م ـــ

وتأمل التجنة الاستشارية أن تةدَّ  إلى الجمعية العامة وقا نظ ها في التارف ةلى مقر القوة الأمن ة المةقتة. 
ه ا التة ي  وفي سةةةياق مشةةة وع الميزانية المة ل معتومات مسةةةتةمتة ع  الأث  المالي المت ت  عتى تييي  

 ط ير الإمداد.
 

 ال فر في م ام رسم ة   

دولارظ وقو ما يعكع    740  600 لغت الاضت اجات المقترضة تحت  ند ال ــــــــــــفر في م ام رســــــــــــم ة  - 27
دولار للفترة   726  500في المـاصـةظ مقـارنـة بـالمتســــــــــــــســــــــــــــات البـالغـة    1,9دولارظ أو    14  100زيـادة قـدرقـا  

ــفر المق2024/2025 ــارية من المعلومات التكميل ة المقدمة ةلي ا أو ال ــ ــتشــ ــل . وت ض  اللجنة الاســ ترح يتســ
أســـاســـا بالاجتماعات الرســـم ة داول منيقة البعثة ووارج ا ت ما يتعلق بالمشـــاورات ال ـــ اســـ ة وتتي د البعثة 

دولار(.    214 400دولار(ظ فض  عن ال فر المتعلق بالتدريب )  526 200وتقي م ا والدعم الإداري والتقني )
دولار للفترة   726 500ولار مقـا ل اعتمـاد قدره د 306  900ظ  لغـت النفقـات 2025شــــــــــــــبـاط/فبراير    28وضتى 
وتة ر التجنة الاسةةةةةةةةتشةةةةةةةةارية الإع اي ع  رأي ا بأن  ينبيي زيادة اسةةةةةةةةتخدا  الاجتماعات  .  2024/2025

الافت اضةةةةية والمناةةةةات الإلةت ونية وأدوات التدري  الإلةت ونية. وتشةةةةدد التجنة أيضةةةةا عتى ضةةةة ورة إبةاء  
يد م   السةةةةةةر  لحضةةةةةةور المؤتم ات وحتةات العمل والاجتماعات عند الحد الأدنى، وعتى أن  ينبيي ب ا مز 

(. وتوصةةةةةةةي التجنة بناء عتى ذلك  39، الرة ة A/78/744/Add.4الج ود لتحةير الةراءة )انظ  أيضةةةةةةةا 
 دولار( في الموارد المةت حة تحا بند السر  في م ا  رسمية. 37 000في المائة ) 5بتخفيض نس ت  

 
 المرافق والبنى التحت ة    

دولارظ وقو مـا يعكع    50  030  300 لغـت الاضت ـاجـات المقترضـة تحـت  نـد المرافق والبن ـة التحت ـة  - 28
ــات البالغة   13,4دولارظ أو   5  920  500زيادة قدرقا   ــســــــ دولار   44  109  800في الماصةظ مقارنة بالمتســــــ

ــا ةلى  )أ( ارتفاع المتوســـــد الم2024/2025للفترة  ــاســـ قدر لأســـــعار وقود  . وتعنى النيادة في الاضت اجات أســـ
مليوو لتر في ضجم الوقودظ وقو ما يعكع شـــــــــــــرطا تعاقديا جديدا   0,4المولدات الك رباص ةل )ز( زيادة قدرقا  

أدناه(ل )ف( اقتناي مولدات    33للقوة الأمن ة المةقتة لتوفير الوقود لمتع د ضسص الإعاشة )انلر أيضا الفقرة  
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ــ ة في ا اة مواقعل )د( اقتناي معدات لمعالجة الم اه وتوزيع   ــم ـــــــــــ ومعدات ك رباص ة لبناي ضقول للياقة الشـــــــــــ
ظ A/79/741موقعاد ) 17الوقود لاســــــتبدال المضــــــتات التالفة ومحيات معالجة م اه الســــــرف الســــــحي في 

النفقــــــات  65الفقرة   وبلغــــــت  قــــــدره    34  235  300(.  اعتمــــــاد  مقــــــا ــــــل  للفترة   37  562  300دولار  دولار 
ضتى   2024/2025دولار للفترة    44  109  800دولار مقــا ــل اعتمــاد قــدره    31  735  000و    2023/2024

 . 2025شباط/فبراير   28

وت ض  اللجنة الاســـــــتشـــــــارية من المعلومات المقدمة ةلي ا أنه من  ين مشـــــــاريع التشـــــــييد الرص  ـــــــ ة   - 29
ظ كاو قنا  ا اة مشـاريع مةجلة من الفترات ال ـابقةل مشـروع  2025/2026التم ـة المقرر تنفيذقا في الفترة  

اللجنة بلو المشــاريع    . ولدى الاســتف ــارظ أ  لغت2024/2025ومشــروعاو من الفترة   2023/2024من الفترة  
قد أ جلت ب ـبب عوامل شـملت عدم قدرة الباصعين على ت ـل م مواد البناي ب ـبب النناع في ال ـوداو و ل الفترة 

ــلة بالأفراد النلاميين و ل    2023/2024 وإعادة ترتيب القوة لأولويات الموارد لتلب ة زيادة الاضت اجات المتسـ
مشروعدا من    13. وت ل ر المعلومات المقدمة ةلى اللجنة أنه من  ين  2024/2025و   2023/2024الفترتين  

مشــــــاريعظ في ضين تم تنفيذ مشــــــروعين من أصــــــل   4ظ تم تنفيذ 2023/2024مشــــــاريع التشــــــييد المقررة للفترة 
. ولدى الاســتف ــارظ أ  لغت اللجنة 2025شــباط/فبراير    28ظ وذل  ضتى 2024/2025مشــاريع مقررة للفترة  8

بلو القوة الأمن ة المةقتة ســـــتواصـــــل النلر في اســـــتتدام ال  ا ل الجاقنة ب ـــــبب ســـــرعة عمل ة تركيب ا مقارنةد 
ــلبة. وبالإ ــــــــافة ةلى ذل ظ فلو تربة القين ال ــــــــو  داي الموجودة في أ يي تشــــــــكل  بال  ا ل ذات الجدراو الســــــ

ى تحمل الوزوظ مما ينيد متاطر على ال ــــ مة الإنشــــاص ة للمباني ب ــــبب عدم اســــتقرارقا وانتفال قدرت ا عل
من تعقيد جدوى  ناي الجدراو الســـلبة في منيقة عمل ات القوة الأمن ة المةقتة. وأ  لغت اللجنة أيضـــا أنه على  
ــل القوة الأمن ة المةقتة بح  جدوى  ــتواصـــ ــنع لا تنال قي الحل الفوريظ ســـ الر م من أو ال  ا ل الجاقنة الســـ

ل  الت ارات التي توازو  ين الأمن والمتانة والفعال ة من ضي  التكلفةظ  المرافق ذات الجدراو السلبةظ بما في ذ
ــترات جيت ا اليويلة الأجل  ــت ة في منيقة أ ييظ كجني من اســــ مع العمل على معالجة التحديات البيئ ة واللوج ــــ

 ــــبة للفترة للتوافق مع ولايت ا بشــــلو مشــــاريع الإر  الإيجا ي. ولدى الاســــتف ــــارظ أ  لغت اللجنة أيضــــا أنه بالن
م يين دولار في   6,4م يين دولار مقـا ـل المينان ـة المعتمـدة البـالغـة   5,9ظ  لغ مجموع النفقـات  2023/2024

ةطار الفئة الفرع ة للمينان ة المتعلقة بالتشــــــييد والتعديل والتجديد وأعمال الســــــ انة الرص  ــــــ ةظ وي عنى انتفال  
ى التلور في تنفيذ مشـــــاريع التشـــــييد. وأ  لغت اللجنة أيضـــــا أو  مليوو دولار أســـــاســـــا ةل  0,5الاضت اجات البالغ 

ــييدظ   3,3موارد بمبلغ   م يين دولار تحت  ند المرافق والبنى التحت ةظ بما في ذل   نود المينان ة المتعلقة بالتشـــ
لأفراد م يين دولار الـذي أعيـد توزيعـه من التكـال ف التشــــــــــــــغيل ـة ةلى ا  10أ درجـت في المبلغ الإجمـالي البـالغ  

ــرطة والموظفين المدنيين في الفترة  ــكريين وأفراد الشـــــ أع ه(. وت ما يتعلق   3)انلر الفقرة   2023/2024الع ـــــ
في    40ظ تم اســــــــــــتتدام أقل من  2024ظ أ  لغت اللجنة أنه ضتى كانوو الأول/دي ــــــــــــمبر 2024/2025بالفترة  

الس انة الرص   ةظ ويرجع ذل  أساساد ةلى ةعادة  الماصة من المينان ة تحت  ند التشييد والتعديل والتجديد وأعمال  
وتوصةةةةي التجنة الاسةةةةتشةةةةارية، م  م اعاة ترتيب أولويات الموارد نحو النيادة في تكال ف الأفراد النلاميين.  

 2 501  500في المائة ) 5التأخي ات الم تغ عن ا في مشةةةةةةةةاري  التشةةةةةةةةييد ونمط الإنراق، بتخفيض قدره  
 حة تحا بند الم افر وال نى التحتية. دولار( في الموارد المةت  

 
 البري النقل    

دولارظ    1  858  100دولارظ  نيــادة قــدرقــا    5  920  500 لغــت الاضت ــاجــات المقترضــة للنقــل البري   - 30
. وتعنى النيادة 2024/2025دولار للفترة   4  062 400في الماصةظ مقارنة بالمتســــــســــــات البالغة    45,7 أو
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مركبة ركاز وز فة بمقتضـــــى    25في الاضت اجات أســـــاســـــا ةلى اســـــتبدال رافعة شـــــوك ة واضدة وضفارة واضدة و 
(. وأ  لغت اللجنة الاســتشــاريةظ لدى الاســتف ــارظ  66ظ الفقرة A/79/741التية التم ــ ة لاســتبدال المركبات )

ظ وافقت م ادة القوة الأمن ة المةقتة  2023أنه  ناي على توص ة من لجنة تتس ص المركبات في شباط/فبراير  
ــتبدال الأســــيول للة ام بشــــكل من جي   ممت وية اســ ــ  ــتبدال أســــيول القوة. وقد صــ ــ ة لاســ على التية التم ــ

القوة المتقادم من مركبات الركاز التز فة والوضدات المتتســـــســـــة مثل مركبات الدوريات باســـــتبدال أســـــيول  
ــغيل ة والفعال ة من ضي   المدرعة بمركبات من طراز أضد  من أجل تعنين المواوم ة وال ــــــ مة والكفاية التشــــ

ــتند ةلى عوامل التشـــغيل وال ـــ مة والعوامل المال ة الح اســـمةظ من و ل دورة التكلفة. وتيبلق التيةظ التي ت ـ
اســتبدال قاصمة على الأولويةظ ضي  ت ــت دف المركبات الأ ثر تدقوراد أولاد  نايد على عمرقا وتكال ف صــ انت ا  

ــيول القوة الأمن ة المةقتة متقادمظ ضي  تجاوزت   ــا أو أسـ ــغيل ة. وأ  لغت اللجنة أيضـ مركبة  239وأقميت ا التشـ
ا الافترا ــي المتوقع البالغ ســت ســنواتظ مما يةدي ةلى مشــا ل  في الماصة( عمرق 98مركبة )  243من أصــل 

في المواوم ة وتكرار الأعيال وتعيل الدوريات وعمل ات ت ـــل م الإمدادات والعمل ات التي صـــدر   ا تكل ف.  
ــبة تتراوح  ين  ــيول ةلى وفة تكال ف دورة الح اة  ن ــــــــــ في    40  و  35ومن المتوقع أو يةدي تحدي  الأســــــــــ

ا   ــد ــماو التوافق مع معايير ال ـــ مة والمعايير البيئ ة. وأ  لغت اللجنة أيضـ ــت    الوقودظ و ـ الماصةظ وتعنين كفاية اسـ
كانت في التدمة لمدة    2026/ 2025التي ســيتم اســتبدال ا وشــيب ا في الفترة    25أو مركبات الركاز التز فة الــــــــــــــــ  

ا. وبلغـــت النفقـــات    18و    9تتراوح  ين   للفترة   دولار   4  138  400عتمـــاد قـــدره  دولار مقـــا ـــل ا   2  311  600عـــامـــد
ــدره    1  862  400و    2023/2024 قــ ــاد  ــل اعتمــ ــا ــ مقــ للفترة    4  062  200دولار  في    2024/2025دولار 

في  25وتوصةةةةي التجنة الاسةةةةتشةةةةارية، م  م اعاة نمط الإنراق، بتخفيض قدره  . 2025شــــــباط/فبراير   28
 دولار( لتزيادة المةت حة تحا بند النةل ال  ل. 464 500المائة )

 
 العمل ات الجوية   

ا قـدره    33  950  500تبلغ الاضت ـاجـات المقترضـة   - 31  دولارظ   2  381  700دولارظ وقو مـا يعكع انتفـا ـــــــــــــد
. ويعنى انتفال  2024/2025دولار للفترة   36  332 200في الماصةظ مقارنةد بالمتسسات البالغة   6,6 أو

الاضت اجات أسـاسـا ةلى انتفال التكال ف الثا تةظ الذي ينعكع في العقد الجديد لياصرتي قل كوبتر تجاريتينظ 
مل ات الإج ي اليبيظ ويقا ل ا  وإلى ةن اي عقد طاصرة واضدة اا تة الجناضين ومتســــــســــــات طاصرة اضت اط ة لع

جنص ا ارتفاع تقديري في متوســد ســعر وقود الياصرات ورســوم التعبئة لعقد وقود جديد يتعلق بشــاضنات جديدة لإعادة  
دولار لعقد    مليوو   1,2ت اللجنة الاستشاريةظ لدى الاستف ارظ بلو رسوم التعبئة البالغة  التنود  وقود الياصرات. وأ  لغ 

الوقود الجديد تتعلق بشـــــــراي ا   شـــــــاضنات لإعادة التنود بالوقود لتحل محل شـــــــاضنات ةعادة التنود بالوقود  
دولار للواضدة. وســـــــــــــتلل المعدات مملوكة للمتعاقد ضتى   400  000الموجودة في الميداو  تكلفة تقديرية تبلغ  

قل ةلى الأمم المتحدة عند ةن اي العقد. وأ  لغت اللجنة ن اية مدة العقدظ المحددة مبدص اد  ث   ســـــــــنواتظ وســـــــــتن
أيضــــــــا بلنهظ عندما كانت ودمات ةمدادات الوقود تدار داول ا في ال ــــــــا قظ كاو يتم شــــــــراي شــــــــاضنات التنود  

ل التابعة للقوةل  ير أنه مع الاســــــتعانة بمســــــادر وارج ة لتدمات  بالوقود والتلمين علي ا من و ل وضدة النق
الإمداد بالوقود بموجب عقود الإنجاز الكليظ انتقلت الم ــةول ة عن ودمات ةعادة التنود بالوقودظ بما في ذل   

 توفير المعدات ال زمة والتلمين المتسل   اظ من القوة الأمن ة المةقتة ةلى المتعاقدين.
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 الوقود والنيوت ومواد التشح م    

دولار للوقود والنيوت ومواد التشــــــــــــــح م للفترة   28  027  700يقترح رصــــــــــــــــد اعتمــاد ةجمــالي قــدره   - 32
في المــاصــة مقــارنــة بــالمينان ــة المعتمــدة    17,2دولار أو    4  104  200بمــا يعكع زيــادة قــدرقــا    2025/2026
ــارظ بلو النيادة في  2025/ 2024دولار للفترة    23  923  500البالغة   ــتف ـــ ــاريةظ لدى الاســـ ــتشـــ . وأ  لغت اللجنة الاســـ

ا ةلى ما يلي  )أ( ارتفاع متوســــــــد ال ــــــــعر المقدر للتر الواضد من وقود الدينل للمولدات   الاضت اجات ت عنى أســــــــاســــــــد
لتر    م يين   8,4ةلى    2025/ 2024اضـد في الفترة  دولار للتر الو   1,510م يين لتر ب ـــــــــــــعر    8,0والمركبـات )من  

لترظ تعنى ةلى شـــرط    420 000( وزيادة في الاســـت    قدرقا 2025/2026دولار في الفترة   1,712ب ـــعر  
ــمل    2,5تعاقدي جديد للقوة الأمن ة المةقتة لتوفير الوقود لمتع د ضســـــص الإعاشـــــة )بة مة  مليوو دولارظ تشـــ

مليوو دولار للنيــادة في ســــــــــــــعر اللتر الواضــد من الــدينل   1,8مليوو دولار للنيــادة في عــدد اللترات و    0,7
م يين    4,7مواد التشــح م(ل )ز( ارتفاع متوســد ال ــعر المقدر للتر الواضد من وقود الياصرات )من  والنيوت و 

دولار في    1,228م يين لتر ب ـــــعر    4,8ةلى   2024/2025دولار للتر الواضد في الفترة    1,174لتر ب ـــــعر  
مليوو دولار    1,2قـا  مليوو دولار(ل )ف( رســــــــــــــوم تعبئـة قـدر   0,4ظ  تكلفـة ةجمـال ـة قـدرقـا  2025/2026الفترة  

ــاضنات جديدة للتنود  وقود الياصرات في ةطار عقد جديد للوقود )انلر الفقرة  أع ه(. وت ض    31تتعلق بشـــــــــــ
ــتشــــــــارية من المعلومات الإ ــــــــات ة المقدمة ةلي ا ما يلي  )أ( في ةطار  ند المرافق والبنى التحت ةظ  لغ   اللجنة الاســــــ

  2025يناير   كانوو الثاني/   31لتراظ وبلغ الاســـــــــت    الفعلي في    8  220  184الاســـــــــت    الفعلي في فترة الأداي  
ــت    المقترح للفترة    4  606  123مقداره   ما  لترل )ز( تحت  ند    8  427  800ما مقداره    2026/ 2025لترا والاســــ

  الثاني/   نوو كا   31لتراظ وبلغ الاست    الفعلي في    1  039  745  الأداي النقل البريظ  لغ الاست    الفعلي في فترة  
ــت    المقترح للفترة    584  227مـا مقـداره    2025ينـاير   ل لتر   1  201  000مـا مقـداره    2026/ 2025لتراظ والاســـــــــــ

لتراظ وبلغ الاســــــــت      4  397 329  الأداي)ف( في ةطار العمل ات الجويةظ  لغ الاســــــــت    الفعلي في فترة 
الثـــــاني/ينـــــاير    31الفعلي في   مقـــــداره    2025كـــــانوو  للفترة   2  818  185مـــــا  المقترح  لتراظ والاســــــــــــــت    

وتأمل التجنة الاسةةتشةةارية أن توافى الجمعية العامة عند نظ ها لترا.  4  848 588ما مقداره   2025/2026
في ه ا التة ي  بمعتومات مراةةةةتة بشةةةةأن الاسةةةةت لاا المةدر لتوقود وعلاقت  بالحالة في منطةة العمتيات،  

الوقود. وتناقش التجنة تةاليف الوقود وإدارت  في تة ي ها ع    ليفإلى جان  معتومات مسةةتةمتة بشةةأن تةا
 (.A/79/724المسائل الشامتة المتاتة بعمتيات حرظ السلا  )

 
 ضسص الإعاشة    عقد   

أ  لغت اللجنة الاسـتشـاريةظ لدى الاسـتف ـارظ أنه اسـتجابةد للأزمة في ال ـوداو وارتفاع تكال ف الوقودظ   - 33
ــة للقوة الأمن ة المةقتة في ضنيراو/يون ه  ظ بلار رجعي  2024تم الانت اي من تعديل لعقد ضســـــــــــــص الإعاشـــــــــــ

بالوقود. وشــــــملت التعدي ت  متعلقةظ من أجل معالجة التحديات ال2023تشــــــرين الثاني/نوفمبر  1اعتباراد من  
ــي  توفير القوة الأمن ة المةقتة الوقود لعمل ات المتازو   ا يقضـــــ ــرطدا جديدد ــ ة التي أ دولت على العقد شـــــ الرص  ـــــ
لمتع د ضســـص الإعاشـــة. وأ  لغت اللجنة أيضـــاد أو المتع د يتلقى الوقود من القوة الأمن ة المةقتة دوو مقا ل  

الإمدادات الغذاص ة والتتنين والإدارة المت ــــــقين لحســــــص الإعاشــــــةظ   ســــــل ــــــلة  من أجل  ــــــماو عدم انقياع
ــة ةلى  وبالتالي الحد من التلإ والنقصل  يد أو المتع د يغيي تكال ف الوقود المتعلقة  نقل ضســــــص الإعاشــــ
التارف لإيســــــــال ا ةلى المع ــــــــكرات دوو فرل رســــــــوم ةدارية. وأ  لغت اللجنة أيضــــــــا أنهظ نت جة لذل ظ زادت 

م يين لتر بمتوســــــــــــــد    8,0لترظ من    420  000من وقود الـدينل للمرافق والبنى التحت ـة بمقـدار    ضت ـاجـاتالا
م يين لتر   8,42ةلى    2024/2025دولار في المينان ـة المعتمـدة للفترة   1,51ســــــــــــــعر فعلي للتر الواضـد يبلغ  
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ــعر فعلي للتر الواضد يبلغ  ــد ســــــــــ مليوو   2,3الوقود بمبلغ   فدولارظ مما أدى ةلى زيادة تكال  1,712بمتوســــــــــ
ــا الفقرة   أع ه(.  يــد أو العقــد المعــدل وفة الجني التــاع بــالمتــازو من تكــال ف    32دولار )انلر أيضـــــــــــــ

 التشغيل والس انة لحسص الإعاشة.  
 

 الوقود    عقد   

  آز/   31أ  لغت اللجنة الاســــــــــتشــــــــــاريةظ لدى الاســــــــــتف ــــــــــارظ بلو عقد الوقود الحالي ســــــــــينت ي في   - 34
وأنه يجري ضال ا طلب عقد جديد. وسـ كوو العقد الجديد عبارة عن اتفاق مدته ا   سـنوات   2025 أ  ـيع

ــوداو.   ــنت   وإذامع تمديدات ســــنوية وســــ غيي طريق الإمداد الجنوبي فقد ب ــــبب الحالة الأمن ة في ال ــ تح ــ
ــيتم ةجراي عمل ة جديدة لتقديم العيايات لتشـــمل طريق الإمداد الرص  ـــي الشـــمالي. وأ  لغت اللجنة  اللروفظ سـ

ــ انةظ وتبلغ تكلفته الحال ة   ــغيل والســــــ ــم اا ت جديد للتشــــــ ا أنه من المتوقع تحديد رســــــ ــد دولار   230  000أيضــــــ
ةظ الذي يغي ه العقد الحاليظ من     ةمنشـ ريدا. وأ  لغت اللجنة أيضـاد أو موقع فريق القوة الأ المةقتة في أ و ق سـ 

المرج  أو ي  ــــــــــتثنى من العقد الجديد ضي  لن تتمكن أي شــــــــــركة جديدة من التوريد ةلى قذا الموقع ب ــــــــــبب 
التحديات الأمن ة الم ـتمرة في منيقة العمل ات. ونت جة لذل ظ من المرج  أو ت ـعى القوة الأمن ة المةقتة ةلى 

محلي مع موردين ســــــــــــودانيين لموقع الفريق قذا. وســــــــــــتبقى الجوانب الأورى من العقد الجديد دوو   دة رام عق
 تغيير.

 
 ال ريعة الأار   المشاريع   

ــ   750  000ي قترح رصـــد مبلغ   - 35 ظ وقو نفع  2025/2026مشـــروعدا ســـريع الأار للفترة   25دولار لـــــــــــــــ
المقترضة . ولدى الاســــــــــتف ــــــــــارظ أ  لغت اللجنة الاســــــــــتشــــــــــارية بلو الموارد  2024/2025المبلغ المعتمد للفترة 

في أ ييظ وذل    جةللمشـــاريع ال ـــريعة الأار ســـتتســـص بشـــكل اســـترات جي لتلب ة الاضت اجات المجتمع ة الحر 
على أسـاس مشـاورات مكثفة مع أصـحاز المسـلحة المحليين وفريق ةدارة المشـاريع ال ـريعة الأار التابع للقوة.  

مشــــــــروعا لبناي وإعادة تلقيل مرافق الم اه   12ةلى  10وكانت المتســــــــســــــــات المقترضة كما يلي  )أ( الم اه  
مشـاريع للبن ة التحت ة  3ةلى   2)ز( السـحة     ل فةللضـماو ضسـول المجتمعات المحل ة على م اه الشـرز الن

مشــــــــــــــاريع للبن ة التحت ة والمعدات لدعم   3ةلى   2والمعدات للج ات التي تقدم التدمات اليب ةل )ف( التعل م   
مشـــــــــاريع للبن ة التحت ة والمعدات لدعم العدالة  5ةلى  4)د( الأمن وســـــــــ ادة القانوو   مرافق التعل م الا تداصيل  

ــاريع للبن ة التحت ة والمعدات    6ةلى  5ولجاو ضماية المجتمع المحليل )ه( التنم ة الاجتماع ة     يةالتقليد مشـــــــ
لدعم منلمات المجتمع المدني. وأ  لغت اللجنة أيضا أو القوة الأمن ة المةقتة تتعاوو بشكل وايق مع الك انات 

والمجتمعــات المحل ــةظ من أجــل موايمــة    تالتــال ــة لضــــــــــــــمــاو التنفيــذ الفعــال وتجنــب ازدواج ــة الج ود  الإدارا
ــماو تولي المجتمع المحلي زمام الأمورظ والمنلمات  ير الحكوم ة   ــاريع مع الأولويات المحل ة و ـــــــــــ المشـــــــــــ

ــم الموارد والبرمجة التكميل ةوأفرقة الأمم المتحدة القيريةظ من أجل الحســـول   . وتأمل على التبرة الفن ة وتقاسـ
التجنة الاسةةةتشةةةارية أن تةرل الةوة الأمنية المؤقتة أن تعود المشةةةاري  بالنر  عتى السةةةكان المحتيي ، عتى  

وتأمل التجنة أيضةا أن تنر  المشةاري   النحو المنشةود، وأن تت ا إرثاً إيجابياً لتةوة في المجتمعات المحتية.
وفةا لتسةةياسةةات والمبادت التوجي ية الةائمة وأن تةد  في سةةياق تة ي  الميزانية المةت حة المة ل معتومات  

 مستةمتة، بشأن مسائل من ا التخطيط والتنري  والتةييم. 

أعلاه،  30و  29و   27وتوصةةةةةةةي التجنة الاسةةةةةةةتشةةةةةةةارية، رهنا بتوصةةةةةةةيات ا الواردة في الرة ات  - 36
  بالموافةة عتى مةت حات الأمي  العا  المتاتة بالتةاليف التشييتية.
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 مسائل أخ ى  -   خامسا  
 الكفاية والمكاسب الناتجة عن زيادة الكفاية    اقافة   

دولارظ    4  834  600تقدر بمبلغ    2026/ 2025يشـــــار ةلى أو المكاســـــب الناتجة عن زيادة الكفاية للفترة   - 37
دولار في   2  291 600دولار ت ما يتعلق بمشـــــــــــروع المع ـــــــــــكرات الذك ةظ ومبلغ   30  000بما في ذل  مبلغ 

دولار في ةطـــار    1  823  500ةطـــار النموذف الجـــديـــد لتقـــديم وـــدمـــات الإجرايات المتعلقـــة بـــالألغـــامظ ومبلغ  
تحدة المتكاملة المتعددة دولار المتلتي من نقل أصــــــــول من بعثة الأمم الم  689  500العمل ات الجويةظ ومبلغ  

(. ولدى الاسـتف ـارظ أ  لغت اللجنة الاسـتشـارية أنه 40ظ الفقرة A/79/741الأبعاد لتحقيق الاسـتقرار في مالي )
الإجرايات المتعلقة بالألغام التابع للقوةظ ق در صــــافي أوجه الكفاية  امجت ما يتعلق بلوجه الكفاية المتســــلة  برن

في التكال ف الناجمة عن الانتقال من اســــــتتدام موظفي مكتب الأمم المتحدة لتدمات المشــــــاريع ةلى موظفي  
بمـبـلـغ   ــة  ــامـــــ العـــــ ــة  ــانـــــ للـفـتـرة    2  021  100الأمـــــ للـفـتـرة   1  046  200وبمـبـلـغ    2024/2025دولار  دولار 

تحـديـ  أوجـه الكفـاية    2025/2026لفترات الجـاريـةل  يـد أنـه جرى في مقترح المينان ـة للفترة  وا  2025/2026
والفترات الجارية. وتناقش اللجنة الاســـــتشـــــارية بمنيد من    2025/2026دولار للفترة  2  291  600المقدرة ةلى 

ــاص ــللتي اقافة الكفاية وعرل المكاســــــب في الكفاية في تقريرقا عن الم ــــ ــيل م ــــ ــلة  لالتفســــ ــاملة المتســــ الشــــ
 (. A/79/724بعمل ات ضف  ال  م )

 
 البيئ ة    المبادرات   

ــير الأمين العام ةلى أو القوة الأمن ة المةقتة تلل ملتنمة بالتقليل ةلى أدنى ضد من الأار البيئي   - 38 يشـــــ
ل ا باعتبار ذل  جنيا لا يتجنأ من الاســــــــترات ج ة البيئ ة الأوســــــــع المتبعة من قبل الإدارة. وتشــــــــمل المبادرات 

ليد الياقة الشــــــــم ــــــــ ة ومواصــــــــلة مشــــــــاريع  البيئ ة المقررة تشــــــــييد فضــــــــايات لإدارة النفايات وا اة ضقول لتو 
ــت    الم اه والوقود والك رباي في   ــ ح التربة. وقد أدمجت نلم الإ  ق في الوقت الحة قي عن اســــــ ــتســــــ اســــــ
ــلة ااو بالنلام الميداني لإدارة  منســـــــة التتي د والأداي في مجال العمل البيئيظ ومعلم مواقع الأفرقة متســـــ

ــ ة من ب عد  ــاســ ــيل 20و  19و  16ظ الفقرات A/79/741)ال  ا ل الأســ ــارية  تفاصــ ــتشــ دت اللجنة الاســ ون (. وز 
ــاريع البيئ ة الأربعة للفترة  ــاريع تشــــــمل فســــــل   2025/2026المشــــ ــ ة ل ذه المشــــ وأ  لغت بلو ال ــــــمات الرص  ــــ

م ــــــــارات النفايات من أجل زيادة اســــــــتعادة المواد القا لة لإعادة التدوير ةلى أقســــــــى ضدظ وتجنب التكلفة من  
ليل الاعتماد على مدافن النفاياتظ وإعادة   ع المواد القا لة لإعادة التدوير مثل المعادو والب ســـــــت  ظ  و ل تق

وتلاحظ التجنة الاسةةتشةةارية الج ود التي وتتز ف الأار البيئيظ بما يتماشــى مع أقداف الاســتدامة للمنلمة.  
م  المكاسةةةةةةة  في الةراءة م  المبادرات  المزيدت  ل ا الةوة لتحسةةةةةةةي  الأث  ال ي ي ل ا، وتأمل أن يتحةر 

.  المتعتةةة بةالطةاقةة، وكة لةك م  المبةادرات ال ي يةة الأخ ى، وأن تةدرمت هة ه المكةاسةةةةةةةةةة  في التةةاري  المة تةة
وتناقش اللجنة الاســـتشـــارية الأنشـــية البيئ ة والكفاية في اســـتتدام الياقة بمنيد من التفســـيل في تقريرقا عن  

 (.A/79/724ل ات ضف  ال  م )بعم تسلةالم اصل الشاملة الم
 

 المع كرات الذك ة   مشروع   
أ  لغت اللجنة الاســــتشــــاريةظ لدى الاســــتف ــــارظ بلنه بما أو تنفيذ مشــــروع المع ــــكرات الذك ة الشــــامل  - 39

الميداني لإدارة ال  ا ل الأســـــاســـــ ة من ب عد في  يشـــــمل ك  من ةعادة الإعمار المادي والتركيب الكامل للنلام  
ــك ــروعي ةعادة ةعمار المع ــــــ ــكراتظ فقد اوتارت القوة دمج مشــــــ وتركيب النلام المذكور في   راتجم ع المع ــــــ

https://docs.un.org/ar/A/79/741
https://docs.un.org/ar/A/79/724
https://docs.un.org/ar/A/79/741
https://docs.un.org/ar/A/79/724
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عقدقا الحالي لإدارة المع ـــكرات  دلا من الة ام بعمل ة شـــراي رســـم ة منفســـلة. ومع ذل ظ فلو أي زيادات في  
الحدود القســــوى للمبالغ في العقدظ بما في ذل  النيادات المتعلقة بمشــــاريع التشــــييدظ وافقت علي ا لجنة العقود  

أيضــــا أو قرار تجاوز عمل ة الشــــراي الرســــم ة اســــتند ةلى القدرة الداصمة  ســــتشــــاريةفي المقر. وأ  لغت اللجنة الا
الحال ة للقوة وتقريرقا أو تنفيذ العمل داول ا في ةطار العقد الحالي لإدارة المع ـــــــــــــكرات أ ثر فعال ة من ضي  

ــ ــمن عنسـ ــكراتظ الذي يتضـ ر    رالتكلفة وأ ثر مواوم ة. وأ  لغت اللجنة كذل  أو عقد ةدارة المع ـ ــن ــييدظ ي  ـ التشـ
رية لفنيي التشـــــــييدظ مما يمكنن القوة من نشـــــــر فريق اســـــــتجابة ســـــــريعة من موظفي المتع د الدولي  التعبئة الفو 

بموجب قذا العقد لتنفيذ المشــروع. وتشــير اللجنة الاســتشــارية ةلى م ضلات مجلع مراجعي الح ــابات بشــلو  
 (. 231ةلى  225ظ الفقرات A/79/5 (Vol. II)  رةدارة مشاريع ةعادة ةعمار المع كرات في القوة )انل

 
 م   الموظفين المدنيين    استعرال   

أ  لغت اللجنة الاســتشــاريةظ لدى الاســتف ــارظ أنه من المقرر ةجراي الاســتعرال المقبل لم   الموظفين   -   40
ظ وأنه سـ  ـتند ةلى نتاصج الاسـتعرال الاسـترات جي المقرر ةجرا ه  2026المدنيين في القوة الأمن ة المةقتة في عام 

، وت ى أن  274/ 76إلى ق ار الجمعية العامة   ارية وتشةةي  التجنة الاسةةتشةة .  2025للقوة الأمن ة المةقتة في عام 
الأمي  العا  ينبيي ل  أن يكرل، م  حيل الم دأ، تحسةةةةةةي   يا ل ملاا الموظري  عتى النحو الأمثل بشةةةةةةكل 
متواصةةل، بسةة ل من ا إج اء عمتيات اسةةتع ام ملاا الموظري  المدنيي  وموظري الأم ، ب دف تحديد أوج  

وتناقش اللجنة اســتعرا ــات م   الموظفين المدنيين بمنيد   الميزانية المة ل.  ت ح الةراءة التي سةةتنعكس في مة 
 (.  A/79/724من التفسيل في تقريرقا عن الم اصل الشاملة المتسلة بعمل ات ضف  ال  م ) 

 
 الجغرافي وتكافة الجن ين   التمثيل   

ظ  لغ عدد 2024كانوو الأول/دي ـــــمبر  31أ  لغت اللجنة الاســـــتشـــــاريةظ عند الاســـــتف ـــــارظ بلنه في  - 41
ظ  2025شــباط/فبراير   28. وفي (1)جن ــ ة  68موظفدا    298الجن ــ ات الممثلة  ين موظفي القوة البالغ عددقم  

ــا ) أفرية ــ ــة   ــال ــ التــ ــة  الإقل م ــ ــات  المجموعــ القوة من  ــدوليوو في  الــ الموظفوو  ــاو  ــا والمح د  91 ــ ــ ــ (ل وآســــــــــــ
(ل وأوروبـا الغرب ـة ودول  6(ل وأمريكـا ال تين ـة ومنيقـة البحر الكـاريبي )13(ل وأوروبـا الشــــــــــــــرم ـة )44) ال ـاد 

(. وأ  لغـــت اللجنـــة كـــذلـــ  أنـــه من  ين  2(ظ ودول أورى )5(ظ ومن الولايـــات المتحـــدة الأمريك ـــة )12أورى )
في    81من  ين الموظفين الــــــــــــ  رج ظ وأنه   227امرأة و   71موظفداظ كاو قنا     298الموظفين البالغ عددقم  

رج . ولدى الاســـــتف ـــــارظ أ  لغت اللجنة أيضـــــا أو القوة   59امرأة و   22الفئة الفن ة والفئات العل اظ كاو قنا   
ــات   ــينظ تعمل ضال ا على تعنين ممارســـــــ ــين التوازو  ين الجن ـــــــ ــاعي ا لتح ـــــــ الأمن ة المةقتةظ وفي ةطار م ـــــــ

مــل لجم ع المتقــدمــات للوظــاصإظ وتبرير عــدم اوت ــار المرشــــــــــــــحــات وطلــب ةجراي تقي م كــا  ل ــةظالتوظ ف الحــا
الموصــى   ن لشــغل الوظاصإ. وع وة على ذل ظ تعمل وضدة الموارد البشــرية مع موظإ الشــةوو الجن ــان ة 

ــتركن على ا ــينظ سـ ــاواة  ين الجن ـ ــلو الم ـ ــع توجي ات قوية بشـ ــترات ج ات في القوة الأمن ة المةقتة على و ـ  سـ
ــتقدام الموظفات في كل من فئتي الموظفين الدوليين والوطنيين في القوة   تتناول مجالات الشـــوا ل المتعلقة باسـ

وتأمل التجنة   والتواصــــــل مع ن والاضتفا    نظ وإدماف الدروس الم ــــــتفادة من البعثات الأورى في المنيقة.
 وتةافؤ الجنسةةةةي  في ا.  التمثيل الجي افي العادا زالاسةةةةتشةةةةارية أن تواصةةةةل الةوة ج ودها ال امية إلى تعزي

وتناقش اللجنة الاستشارية بمنيد من التفسيل م للة التمثيل الجغرافي العادل وتكافة الجن ين في تقريرقا عن  
 (.A/79/724الم اصل الشاملة المتسلة بعمل ات ضف  ال  م )

__________ 

ترد على  وابة القوة العاملة في الأمانة العامة للأمم المتحدة معلومات مفســلة بشــلو جن ــ ات الموظفين في قوة الأمم المتحدة الأمن ة   (1) 
 المةقتة لأ يي.

https://docs.un.org/ar/A/79/5(Vol.II)
https://docs.un.org/ar/A/RES/76/274
https://docs.un.org/ar/A/79/724
https://docs.un.org/ar/A/79/724
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 خاتمة  -   سادسا  
يرد الإجراياو الميلوز من الجمع ــة العــامــة اتتــاذقمــا ت مــا يتعلق  تمويــل القوة في الفرع التــامع   - 42

وتوصةةةةي التجنة الاسةةةةتشةةةةارية بأن يوةيَّد لحسةةةةاي الدوا الأعضةةةةاء  (. A/79/603من تقرير أداي المينان ة )
، 2024يونية     / انحزي  30إلى    2023تموز/يولية     1دولار لترت ة م     108  900ال صةةةةةةةةةيةد الح  البةالغ  

لترت ة   البةةةاليةةةة  2024حزي ان/يونيةةة     30المنت يةةةة في  وكةةة لةةةك الإي ادات الأخ ى  دولار    12  440  100، 
دولار( وم    272  000دولار(، وم  إي ادات أخ ى/متنوعة ) 2  875 000والمتأتية م  إي ادات الاستثمار )

 دولار(. 9 293 100إلياء التزامات الرت ة السابةة )

اتتاذقما ت ما يتعلق  تمويل القوة الأمن ة المةقتة للفترة ويرد الإجراياو الميلوز من الجمع ة العامة  - 43
(.  A/79/741في الفرع الرابع من المينان ة المقترضة )  2026ضنيراو/يون ه    30ةلى    2025تموز/يول ه    1من  

وتوصةةةةي التجنة الاسةةةةتشةةةةارية، في ضةةةةوء ملاحظات ا وتوصةةةةيات ا الواردة أعلاه، بخرض الموارد المةت حة  
دولار. وبنةةةاء عتى ذلةةةك،    313  120  900دولار إلى    316  515  800دولار م     3  394  900بمةةةةدار  

لاا فت ة دولار للإنراق عتى الةوة خ 313 120  900توصةةةةةةي التجنة بأن تعتمد الجمعية العامة م تيا قدره 
 .2026حزي ان/يوني   30إلى  2025تموز/يولي    1الاثني عش  ش  ا الممتدة م  

 

https://docs.un.org/ar/A/79/603
https://docs.un.org/ar/A/79/741

