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الاتفاقية الدولية   اجتمـاع الـدول الأطراف في
 العنصري للقضاء على جميع أشكال التمييز  

 الاجتماع الحادي والثلاثون 

 2025حزيران/يونيه   2  ،نيويورك

 من جدول الأعمال المؤقت 5البند  

ــاء في 5-1)  8وفقاً للمادة   ــعة أعضــــ ( من الاتفاقية، انتخاب تســــ
ــاء   لجنة القضـــــاء على التمييز العنصـــــري حي احلوا مح  الأعضـــ

 2026الثاني/يناير حانون  19الذين ستنتهي مدة عضويتهم في 

انتخاب تسـعة أعضـاء في لجنة القضـاء على التمييز العنصـري حي احلوا مح    
 2026حانون الثاني/يناير    19الأعضاء الذين ستنتهي مدة عضويتهم في  

 *مذحرة من الأمين العام  

 إضافة  

التمييز العنصار،، يايعقد الاجتما   من الاتفاقية الدولية للقضاا  عل  جمي  شكالال   8وفقاً للمادة  -1
بهااد    2025حزيران/يونيااه    2الجاااد، والثونون للاادول الأ را  فت الاتفاااقيااة فت مقر الأمة المت اادة يو   

انتخاب تساااعة شعضاااا  فت لجنة القضاااا  عل  التمييز العنصااار، لي لوا م ي الأعضاااا  ال ين تنقضااات مدة 
 .2026كانون الثانت/يناير   19 ولايتهة فت

فت الونيقة   2025كااباف/فبراير   21وترد السااير ال اتية للمركاا ين ال ين وردش تركااي اتهة   لول   -2
CERD/SP/88. 

. 2025  كاباف/فبراير   21ويتضامن مرف  ذ   الم كرة السايرة ال اتية لمركا ة فياافية ورد تركاي ها  عد   - 3
 ويرد شدنا  اية المرك ة والدولة الطر  التت رك تها. 

 الدولة المرك ِّ ة اية المرك ة

 بنما بوسا حاريديالسيدة كارلا فيفيت 

  

 اتُّف  عل  نشر ذ   الونيقة  عد تاريخ النشر المعتاد لظرو  خارجة عن ييطرة الجهة التت قدمتها. *
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 العنصري  التمييز أشكال  جميع
Distr.: General 

24 April 2025 

Arabic 

Original: English 

https://docs.un.org/ar/CERD/SP/88


CERD/SP/88/Add.1 

GE.25-05794 2 

 المرفق

 *السيرة الذاتية  

 كارلا إافيت بوسا حاريدي )بنما(  

 ، بنما1969حزيران/يونيه  15 تاريخ ومكان الميلاد:

 الإيبانية والإنكليزية لغتا العم :

 المنصب الحالي/الوظيفة الحالية:

 حت  الآن: مستشارة وزير الشؤون الخارجية فت بنما - 2024 

حت  الآن: م امية مستقلة، ومستشارة فت القانون الدولت والعوقاش الدولية، ومستشارة   -  2006 
 فت مسائي العناية الواجبة

 فر  بنما، ماجستير الشؤون الدولية -حت  الآن: شيتاذة فت جامعة ولاية فلوريدا  - 2006 

 حت  الآن: شيتاذة فت جامعة بنما فت برنامج الماجستير فت العوقاش الدولية - 2006 

 (UNESCPA)حت  الآن: شيتاذة فت الجامعة المتخصصة للم ايب العا  المعتمد  - 2009 

 الأنشطة المهنية الأساسية:  

 تدريس دورة خاصة فت الموارد الدولية: القانون الدولت، مواجهة انتهاكاش حقوق الإنسان؛ 

 القانون الدولت الإنسانت، والمخا ر الأمنية الدولية؛ 

دوراش شخرى: النزاعاش الدولية، حقوق الإنسااااااااان الدولية، ياااااااايايااااااااة الدفا  الأمريلية، مدخي فل   
 العوقاش الدولية، الإرذاب والسياية؛

 صاااافتت مسااااتشااااارة قانونية فت مسااااائي القانون الدولت، شعددش ونيقة  عنوان سالج رافيا الساااايايااااية   
 وتطور العوقاش الدولية لبنماس؛

 فيدا  المشورة القانونية وتنسي  وترتيب الدعة اللوجستت لمشاري  جامعية متنوعة. 

 المؤهلات العلمية:  

 : جامعة ميامت، فلوريدا، دكتورا  فت الدراياش الدولية1993-1998 

 ش روحة الدكتورا : سحدود تقرير المصير: الدولة وجماعاش السلان الأصليين فت بنماس 

 : جامعة ميامت، فلوريدا، ماجستير فت القانون المقارن 1992-1993 

دوراش متعلقة  مقارنة الأنظمة القانونية المختلفة، مثي التقايااااااات عبر ال دود الو نية، والدعاوى  
 الدولية، وقانون شمريلا الوتينية، وغيرذا

 : جامعة بنما،  لالوريوس فت القانون والعلو  السيايية1987-1992 

  

 تصدر السير ال اتية من دون ت رير ريمت. *
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 الأنشطة الرئيسية الأخرى في المجال ذي الصلة بولااة لجنة القضاء على التمييز العنصري:  

تشااامي الدوراش التت يدرياااها الدكتور بوياااا موياااوعاش تتعل   التمييز العنصااار، وشذمها الآلياش   
الو نية والإقليمية والدولية لمن  ومواجهة انتهاكاش ال رية الأيااااايااااية فت عد  التعرز للتمييز العنصاااار،.  

 وتشمي ذ   الدوراش حقوق الإنسان الدولية، ومواجهة انتهاكاش حقوق الإنسان

 قائمة أحدث المنشورات في هذا المجال:  

 -  (1999ش روحة الدكتورا : حدود ح  تقرير المصااير: بنما وجماعاش الساالان الأصااليين فيها ) 
 جامعة ميامت، كلية الدراياش الدولية العليا
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