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 2024 عام في البرنامجي والأداء 2026 لعام المقترحة البرنامجية الخطة - ألف 
 العام التوجه  
 الأساسية والمعلومات الولايات  

  الاقتصــــــــادية التنمية لعزيز   مســــــــؤولية  الاقتصــــــــادية(  )اللجنة  الكاريبي  البحر  ومنطقة  اللالينية  لأمريكا  الاقتصــــــــادية  اللجنة  لتولى 21-1 
  تجراء  طريل وعن  الدولي،  التعاون  خلال من  الكاريبي البحر   ومنطقة اللالينية  أمريكا في بيئيا    المســــــــــــــتدامة والتنمية والاجتماعية

  وخـدمـات معيـاريـة  خـدمـات من  بـذلـك يتصــــــــــــــل مـا ولوفير   الإنمـائيـة،  للعمليـات  الأدلـة  على  قـائمـة  مقـارننـة  ولحليلات لطبيقيـة بحوث
 الإنمائية  للجنود  دعما  الاســـــتشـــــارية،  والخدمات  التقني،  والتعاون   القدرات، بناء لوفير   طريل  وعن  التشـــــ،يلية،  القدرة  بتنمية  لتعلل

ــتمدة  الولاية  وهذه  المنطقة. في ــلة،  ذات  العامة  الجمعية  ومقررات  قرارات  في  المحددة  الأولويات من  مسـ   المجلس قرار   و ذلك  الصـ
  للمنطقة  والاجتماعية  الاقتصـادية  التنمية في  الإسـنام  ب،رض  اللجنة به  المجلس  أنشـ   الذي  (6-)د  106  والاجتماعي  الاقتصـادي
  والتي  الكاريبي البحر   ومنطقة  اللالينية  أمريكا  بلدان بين  لر ط  التي  الاقتصـــــــــادية  العلاقات  ولرســـــــــي   أجلنا، من  العمل  ولنســـــــــيل
  أن علينـا أنَّ   (،26-)د 553 قرارهـا  بموجـ   الاقتصـــــــــــــــاديـة،  اللجنـة  قررت  ،1996 عـام وفي  العـالم.  منـاطل  من ب،يرهـا لر طنـا
نا يكون   الإنمائية  للعمليات شـامل لحليل  تجراء في  الأعضـاء  الدول  م   التعاون   مننا  ب مور   لضـطل    السـياسـات صـياغة نحو  موجَّ
  والخدمات  المتخصـــــــصـــــــة  المعلومات  مجالات في  التشـــــــ،يلية  للخدمات لوفير  من  ذلك  يســـــــتتبعه  وفيما  ولقييمنا  ورصـــــــدها  العامة

م  والدولي.  الإقليمي  الصـــعيدين  على  والتنســـيل  التعاون   ودعم  والتدري  الاســـتشـــارية   الأعضـــاء  للدول  اللجنة لوفره  الذي  الدعم  ويقدَّ
ــا ــاري   التقني،  للتعاون   العادي  البرنامج  خلال من  أيضـــ ــتقبل،  ميثاق بشـــــ ن  97/1  الجمعية قرار   وفي  التنمية. حســـــا   ومشـــ  المســـ
  تلى  لحتاج  النامية  البلدان جمي   ب ن  وســــــــل م   ،2030  لعام  المســــــــتدامة  التنمية بخطة  التزامنا  جديد من  الأعضــــــــاء  الدول  أكدت

ننا فريد وض  في اللجنة ولتل الخطة. لتنفيذ المساعدة  الش ن. هذا في الأعضاء دولنا دعم من يمك 

 
 2026  لعام الخارجية  والعوامل الاستراتيجية  

  والإقليمي،   الإقليمي  دون   الصــــعيدين  على  الاقتصــــادي   التكامل  لعزيز   بندف  المتحدة،   الأمم  في  التنمية  ر يزة  دعم  اللجنة  ســــتواصــــل 21-2 
ــاء   للدول  دعما ــتدامة،   التنمية   أهداف   ولحقيل  2030  عام  خطة  لنفيذ  في  الأعضـــــ ــتقبل  ميثاق  لنفيذ  عن  فضـــــــلا  المســـــ   والتعاهد   المســـــ

  من  المســــــــتدامة  للتنمية  ليســــــــيرا  و ذلك   التنمية،   مجال  في  الرئيســــــــية  والمؤلمرات   القمم  عن  المنبثقة   الدولية  والالفاقات   العالمي  الرقمي 
 العالم. من أخرى  مناطل وم  بيننا،  وفيما  المنطقة  بلدان  داخل  والبيئية  والاجتماعية  الاقتصادية  الفجوات   سد  على  المساعدة  خلال

  المترابطــة  الفرعيــة البرامج  من  برنــامجــا  13  حول البرنــامج  أهــداف  لتحقيل اللجنــة  لتبعنــا التي  العــامــة  الاســــــــــــــتراليجيــة  ولتمحور  21-3 
 للبية  تلى  أيضـــــــا  المقترحة  البرنامجية  الميزانية  هذه  ولندف  التخصـــــــصـــــــات.  ومتعدد متكامل ننج  خلال من لنُفَّذ  التي  والمتكاملة،

ــاء  الدول  أولويات ــياســــة  مجال في  واحتياجالنا  الأعضــ ــئة  والتحديات  العامة  الســ   عدم وأوجه  بالتحديات لتســــم  خلفية  ظل في  الناشــ
 المتزايدة. اليقين

  يتعين   والكاريبي،  اللالينية  أمريكا  لواجننا  التي  للتحديات  والتصـدي  واسـتدامة  وشـمولا  تنتاجية أكثر  لنمية لحقيل نحو  لقدم  ولإحراز  21-4 
  عــدم  وارلفــا  ) ( النمو؛  لحقيل على القــدرة لــدني )أ(  يلي:  مــا  هي تنمــائيــة مــقزق   ثلاثــة  على لت،لــ   أن المنطقــة  بلــدان  على

ــاواة، ــعف  الاجتماعي،  الحراك  وانخفاض  المسـ ــك  وضـ ــية  القدرات  ولدني  )ج(  الاجتماعي؛  التماسـ ــسـ   الناجعة. غير   والحو مة  المؤسـ
  والقدرة والاســتثمار   للنمو ملائمة  الإنتاجية للتنمية ســياســات  وضــ   آنذاك  الضــروري  فمن  أقوى،  نمو لحقيل  المنطقة  أرادت  ما  وإذا

ــالي  حيز   ولوفير  الإنتاجية ــياســــ ــية  والتشــــــ،يلية  التقنية  والقدرات  الحو مة لعزيز   عن  فضــــــلا    أوســــــ ،  ســــ ــياســــ   اللازمة  والقدرات  والســــ
 المنطقة. في للمستقبل

https://docs.un.org/ar/A/RES/97/1
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ــ   ،2024  عام في  ليما في  عُقدت  التي  الأر عين  الدورة  وأثناء 21-5  ــادية  اللجنة  عرضـ ــاء  الدول على  الاقتصـ  بعنوان وثيقة    فينا  الأعضـ
ــم نتنا  “تدارلنا  و يفية  الحيوية  التحولات  والكاريبي:  اللالينية  أمريكا في  الإنمائية  المقزق ” ا ضـــــ ا مقترح   ثلاثة لحليل  تلى  يدعو  جديد 

ا  المضــــــــي  على  لســــــــاعد  أن يمكننا  لحولات   أعلى نمو  أجل من  الإنتاجي  التحول  )أ(  يلي:   ما  هي  جديد  تنمائي  نموذج نحو  قدم 
ــتدام؛  وشــــــــــــامل  ومطرد ــاواة   عدم من  للحد  والتحول  ) (  ومســــــــــ  لتعزيز   والتحول  )ج(  الاجتماعي؛  والحراك  الإدماج ولعزيز   المســــــــــ

  التحولات. للك لتنفيذ متنوعة مقترحات الوثيقةُ  لضم ن   ما المناخ. ل،ير  ومكافحة الاستدامة

  الكاريبي والبحر   اللالينية  أمريكا  بلدان في  المســــــــتدامة  التنمية  أهداف ولحقيل  2030  عام  خطة لنفيذ ل ث ر   قد نفســــــــه،  الوق   وفي 21-6 
 يمكن  ولذلك،  الإنتاج.  نموذج لحول في لسبب   التي  التكنولوجية  والت،يرات  العولمة  الجاهات ول،يُّر   العالمي الاستقرار   لعدم نتيجة  
ــتدامة  اللازمة  النيكلية  التحولات عجلة  دف   على يســـــاعد  أن  طموحا أكثر  ننج  لال با   2030  عام خطة لحقيل نحو  المســـــار   لاســـ

ــتعين  الأهداف،  للك لحقيل  نحو  التقدم وليرة  ولتســـري   وأهدافنا. ــتسـ ــادية  اللجنة  سـ ــية  بمنافذ  الاقتصـ   ال،ذائية،  المنتومات مثل  رئيسـ
  وفقدان  المناخ ول،ير   الاجتماعية،  والحماية  والوظائف  والتعليم،  الرقمي،  والر ط  لكلفتنا، ويســـــــــر   الطاقة  على  الحصـــــــــول  وإمكانية
 والتلوث. البيولوجي التنو 

 من  وقيادي فكري   مر ز   دورها بين  الجم   طريل  عن  الأعضاء  الدول  على  القي مة  خدمالنا  عرض  الاقتصادية  اللجنة وستواصل 21-7 
  والاضـطلا   لنا؛  التابعة  الفرعية  والنيئات  الدولية  الحكومية  المنصـات  خلال من  الوصـل  جنة  بدور   والاضـطلا   الفكرية؛  الناحية
 لســـــتند  التي  القدرات،  بناء  وخدمات الاســـــتشـــــارية  والخدمات  الأقران، من  والتعلم  التقني،  التعاون   لوفير   خلال من  التنفيذي  بدورها

 لتحقيل  القطاعات  متعدد  ننج  البا   لشــــــجي   اللجنة وســــــتواصــــــل  المنطقة.  واق   وفنم  الأدلة  على  القائمة  والتحليلات  البيانات  تلى
  نموا،  البلدان  أقل فئة  تلى ينتمي  الذي  المنطقة في  الوحيد   البلد  خاصــــــة،  أوضــــــاعا   لواجه  التي  البلدان  صــــــوت  وإســــــما   التنمية،
  الدخل. المتوسطة والبلدان الكاريبي، في النامية الص،يرة الجزرية والدول الساحلية، غير  النامية والبلدان

ــل 21-8  ــتواصــــ ــائل لتحليل  لمنيدا  الإقليمية،  والحوارات  التوافل  بناء أجل  من  الدولي  الحكومي  هيكلنا  عرض  اللجنة  وســــ ــية  الوســــ   الرئيســــ
  والاجتماعات  الفرعية  للنيئات فنية    مانة  دورها  أداء  ســــــــــتواصــــــــــل   ما  المجال،  هذا  في  الخبرات  ولبادل 2030  عام خطة  لتنفيذ

  تقليمي منتور   من  العالمية  القمة  لمؤلمرات  وشــاملة  متكاملة متابعة لوفير   اللجنة  وســتواصــل  الاقتصــادية.  للجنة  الدولية  الحكومية
ــا  وســــــتواصــــــل  .2030  عام خطة لنفيذ  تزاء  المنطقة لتبعه  الذي  الننج  ولنســــــيل ــفنا  عملنا  أيضــــ   أمريكا  بلدان  لمنتدى  أمانة  بوصــــ
 2030  عام خطة  لنفيذ  واســــتعراض  متابعة عملية من  ل    دعم  عبر   المســــتدامة، بالتنمية  المعني  الكاريبي البحر   ومنطقة  اللالينية

ــياســــــي  المنتدى قبل من  التقارير   ولقديم  الإقليمي،  الصــــــعيد  على ــتدامة بالتنمية  المعني  المســــــتوى  الرفي   الســــ   الصــــــعيد  على  المســــ
 العملية. لنذه والعالمية والإقليمية الوطنية الأبعاد ر ط و التالي العالمي،

  اللجنة  ســــــــــــــتواصــــــــــــــل  والمحلي،  والوطني  والإقليمي  العـالمي  المســــــــــــــتوى من  ل على  الأخرى   الكيـانات م   التعـاون  يخص  وفيمـا 21-9 
  الأكاديمية  والأوســــا   الأعمال  دوائر   ذلك في  بما الأخرى   المعنية  والجنات  المنطقة  حكومات  م   وثيل  بشــــكل  العمل  الاقتصــــادية

  الممارســـــــــــــات  ولبادل  المقارنات  وليســـــــــــــير   الإقليمية،  والمنتورات  الوطنية  التجار  بين  الروابط لقوية أجل  من  المدني،  والمجتم 
  اللجنة ستواصل  ذلك، عن  وفضلا  للحدود.  العابرة  المسائل بش ن  التقني  التعاون  مجال في  فعالة  خدمات لوفير  أجل  ومن  الجيدة،

  المقيمين، المنســــــــــــــقين  نتـام وم   المنطقـة،  في و رامجنـا  وصــــــــــــــنـاديقنـا المتحـدة  الأمم و ـالات م   الوثيقين ولعـاوننـا  لنســــــــــــــيقنـا
 الإقليمي. التعاون  منصة خلال من ذلك في بما

  الصلة  ذات  المنتمات  وم   الدولي،  والبنك  الدولي  النقد  صندوق   وخصوصا  وودز،  بريتون   مؤسسات  م   أيضا  التعاونن   وستُوناصل 21-10 
ــرف  الأمريكية، - الإيبيرية  العامة  والأمانة  الأمريكية،  للبلدان التنمية  ومصــــــــــــــرف  الأمريكية،  الدول  منتمة مثل الأخرى    والمصـــــــــــ
 ولعزز  المتنوعة  الإقليمي  دون   التكامل  آليات  م   الوثيل  لعاوننا  الاقتصـادية  اللجنة  وسـترسـ    والكاريبي.  اللالينية  لأمريكا  الإنمائي
  الأكـاديمية  والأوســــــــــــــا   الفكر  ومراكز   المـدني  المجتم   ومنتمـات  الحكوميـة غير   والمنتمـات  الخـا   القطـا   رابطـات م   لعـاوننـا
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  الأول.  المقام في  الأعضــــاء  الدول لحر ه  الذي  2030  عام  خطة لنفيذ في  والمشــــار ة  الســــياســــات بشــــ ن  الحوار   لشــــجي   بندف
ــل ــتواصـ ــار تنا  اللجنة  وسـ ــطة  مشـ ــيل لعزيز   تلى  الرامية  النشـ ــار ة  الكيانات جمي  بين  الفني  التنسـ   المتحدة  الأمم  مجموعة  في  المشـ

  العالمي. الصعيد على المستدامة للتنمية

ــادية  اللجنة  وســــــــتواصــــــــل 21-11   وخارجنا،  المتحدة  الأمم  منتومة  داخل  شــــــــر ائنا  م   الأطراف  والمتعدد  الثنائي  لعاوننا لعزيز   الاقتصــــــ
  أقصــى  تلى  أثره  وزيادة  العمل  برنامج لنفيذ لعزيز  بندف  الميزانية  عن  خارجة  تضــافية  موارد ولعبئة الاســتراليجية  شــراكالنا ولمتين

  حوارات  تجراء  طريل عن  التنمية في  الشـــــر اء  واطمئنان ثقة  اللجنة وســـــتعزز   الإقليمي.  الصـــــعيد  وعلى  المســـــتفيدة  البلدان في  حد
  اسـتخدام  عن شـاملة  معلومات ولوفير   ملموسـة،  تنجازات  وإظنار   بكفاءة،  الولايات  لنفيذ يكفل  مما  منتتم،  بشـكل  معنم اسـتراليجية
 الشر اء. أولئك مساهمات

 التالية: التخطيط افتراضات تلى 2026 لعام الشاملة الخطة لستند الخارجية، بالعوامل يتعلل ما وفي 21-12 

 المستدامة؛ التنمية أهداف ولحقيل 2030 عام خطة بتنفيذ ملتزما الدولي المجتم  يتل أن )أ(  

  وللتعاون   الأطراف،  لتعددية  عليا  أولوية  وإيلاء  الدعم  لقديم  الكاريبي  البحر  ومنطقة اللالينية  أمريكا  بلدان لواصــــــــــــــل  أن ) (  
ــعيدين  على ــي   بندف  التكامل  لخطط  التدريجي  وللتقار   الإقليمي،  ودون   الإقليمي  الصــــ  لنمية لحقيل فر   نطاق لوســــ

 بيئيا؛ مستدامة واجتماعية اقتصادية

  الخاصة. وشواغلنا لاحتياجالنا ولستجي  اللجنة في الأعضاء الدول والدولية الإقليمية المجتمعات لدعم أن )ج(  

ــاني  المنتور   اللجنة  ولراعي 21-13  ــتندفة  ومنجزالنا  التنفيذية  أنشـــطتنا في  الجنسـ ــاء، حســـ   ونتائجنا، المسـ   أن   فالة  وســـتواصـــل  الاقتضـ
  التحليل يدمج  وأن  البرامج  صــــياغة في  (78/182  العامة  الجمعية قرار   )انتر   الجنســــانية  بالشــــؤون   المعنيون   المنســــقون  يســــتشــــار 
  اللجنة. ولاية نطاق في لدخل التي المجالات جمي  في (77/181 الجمعية قرار  )انتر  الجنساني

ــيا 21-14  ــتراليجية  م   ولمشـــــ ــتراليجية  الإعاقة منتور   لإدماج  المتحدة  الأمم اســـــ ــادية  اللجنة واســـــ  البحر   ومنطقة  اللالينية  لأمريكا  الاقتصـــــ
ــاملة جامعة  لدابير  لنفيذ  اللجنة  ســـــــــــتواصـــــــــــل  ،2025–2021  للفترة  الإعاقة منتور   لإدماج  الكاريبي  بإمكانية  يتعلل  ما في  وشـــــــــ
  والأثاث  المكال   أماكن  ولكييف  الاجتماعات، غرف  في  البصــــرية  الســــمعية  التكنولوجيا  على لحســــينات  وإدخال والأمن  الوصــــول

  تدماجنم. في المضي بندف للجنة، اليومي العمل في الإعاقة ذوي للأشخا  الكاملة المشار ة لتيسير  معقول بشكل
 

 التشريعية الولايات  
 البرنامج. تلى المسندة الولايات جمي  المقترحة، البرنامجية الميزانية تعداد عند استُعرض  التي أدناه، القائمة في لرد 21-15 

 
 قرارات الجمعية العامة

 لعزيز الأمم المتحدة: برنامج لإجراء المزيد من الت،ييرات 58/269
ــفة: لنيئة الفر  للجمي   59/57 لقرير اللجنة العالمية    -عولمة منصـ

 المعنية بالبعد الاجتماعي للعولمة
 2005الوثيقة الختامية لمؤلمر القمة العالمي لعام  60/1
 برنامج عالمي للحوار بين الحضارات 60/4
ــ ن العـدالـة الاجتمـاعيـة من  63/199 ــ ــــ ـــ تعلان منتمـة العمـل الـدوليـة بشـــ

 أجل عولمة عادلة
 الأنشطة المتصلة بالتنمية 63/260

  ؛66/155  ؛64/172
  ؛71/192  ؛68/158
  ؛75/182  ؛73/166
  ؛78/203  ؛77/212
79/170 

 الحل في التنمية

 الاستراليجية الدولية للحد من الكوارث 70/204  ؛64/200
ــتوى  64/222 ـــ وثيقة نيرو ي الختامية لمؤلمر الأمم المتحدة الرفي  المســـ

 المعني بالتعاون فيما بين بلدان الجنو 
 المنتومةالالساق على نطاق  64/289

https://docs.un.org/ar/A/RES/78/182
https://docs.un.org/ar/A/RES/77/181
https://docs.un.org/ar/A/RES/58/269
https://docs.un.org/ar/A/RES/59/57
https://docs.un.org/ar/A/RES/60/1
https://docs.un.org/ar/A/RES/60/4
https://docs.un.org/ar/A/RES/63/199
https://docs.un.org/ar/A/RES/63/260
https://docs.un.org/ar/A/RES/64/172
https://docs.un.org/ar/A/RES/66/155
https://docs.un.org/ar/A/RES/68/158
https://docs.un.org/ar/A/RES/71/192
https://docs.un.org/ar/A/RES/73/166
https://docs.un.org/ar/A/RES/75/182
https://docs.un.org/ar/A/RES/77/212
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/203
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/170
https://docs.un.org/ar/A/RES/64/200
https://docs.un.org/ar/A/RES/70/204
https://docs.un.org/ar/A/RES/64/222
https://docs.un.org/ar/A/RES/64/289
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التعاون الدولي في اســــــتخدام الفضــــــاء الخارجي في الأغراض   79/87 ؛66/71
 السلمية

لنفيذ الو الات المتخصــــــصــــــة والمؤســــــســــــات الدولية المرلبطة  79/96 ؛66/84
ــــعو    ــــ ـــ ــدان والشـــ ــتقلال للبل ــ ــــ ـــ بــالأمم المتحــدة تعلان منس الاســـ

 المستعمرة
  ؛73/141  ؛66/125
  ؛77/188  ؛75/151
 79/146  ؛78/174

لنفيــذ نتــائج مؤلمر القمــة العــالمي للتنميــة الاجتمــاعيــة ونتــائج 
 دورة الجمعية العامة الاستثنائية الرابعة والعشرين

ـــان  66/157 ـــ ــــ ـــ لعزيز تجراءات الأمم المتحـــدة في ميـــدان حقوق الإنســـ
 بتعزيز التعاون الدولي وأهمية اللاانتقائية والحياد والموضوعية

  ؛70/159  ؛66/161
71/197 

 العولمة وأثرها على التمت  الكامل بجمي  حقوق الإنسان

 لوفير الحماية والمساعدة للنازحين داخليا 68/180  ؛66/165
ــــخا  المنتمين  70/166  ؛66/166 ـــ التعزيز الفعال للإعلان المتعلل بحقوق الأشـــ

 تلى أقليات قومية أو تثنية وإلى أقليات دينية ول،وية
  ؛68/179  ؛66/172
  ؛74/148  ؛70/147
 78/217  ؛76/172

 حماية المناجرين

  ؛71/228  ؛66/200
  ؛76/205  ؛75/217
 79/206  ؛77/165

 حماية المناخ العالمي لمنفعة الأجيال البشرية الحالية والمقبلة

  ؛70/211  ؛66/210
 79/216  ؛77/175

ــة   ــيـــاق العولمـ ــ ــــ ـــ دور الأمم المتحـــدة في لعزيز التنميـــة في ســـ
 والترابط

 مؤلمر الأمم المتحدة الراب  المعني ب قل البلدان نموا 66/213
  ؛70/219  ؛66/216
 79/223  ؛77/181

 دور المرأة في التنمية

  ؛68/228  ؛66/217
 79/224  ؛72/235

 لنمية الموارد البشرية

 المستقبل الذي نصبو تليه 66/288
  ؛75/14 ؛67/12
 13/ 79 ؛77/117

ـــــاديــة لأمريكـا   ــــ ـــ التعــاون بين الأمم المتحــدة والمنتومــة الاقتصـــ
 اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي

  ؛69/151  ؛67/148
  ؛74/128  ؛70/133
 78/182  ؛76/142

ــام  ــذ التـ ــالمرأة والتنفيـ ــالمي الراب  المعني بـ ــة المؤلمر العـ ــابعـ متـ
ــتثنائية الثالثة  ــ ـــ لإعلان ومنناج عمل بيجين ونتائج الدورة الاســـ

 والعشرين للجمعية العامة
  ؛69/183  ؛67/164
  ؛73/163  ؛71/186
 79/178  ؛75/175

 حقوق الإنسان والفقر المدق 

  ؛75/214  ؛67/205
 79/204  ؛77/163

نحو بلوغ التنمية المســتدامة في منطقة البحر الكاريبي لصــالس  
 الأجيال الحالية والمقبلة

 لعزيز مصادر الطاقة الجديدة والمتجددة 69/225  ؛67/215
  ؛73/240  ؛67/217
  ؛77/174  ؛75/225
79/215 

 نحو تقامة نتام اقتصادي دولي جديد

لعزيز الشـــــفافية والمشـــــار ة والمســـــاءلة في الســـــياســـــات المالية   67/218
 العامة

  ؛71/243  ؛67/226
 79/226  ؛75/233

ــياســـــة   ــنوات لســـ ــامل الذي يجري  ل أر   ســـ ــتعراض الشـــ الاســـ
الأنشطة التنفيذية التي لضطل  بنا منتومة الأمم المتحدة من 

 أجل التنمية
 دور الأمم المتحدة في تقامة نتام تنساني عالمي جديد 69/202  ؛67/230
المتعلل بتعزيز   16/61اســــــتعراض لنفيذ قرار الجمعية العامة   68/1

 المجلس الاقتصادي والاجتماعي
ــــــتوى المعني بالنجرة   68/4 ـــ الإعلان المنبثل من الحوار الرفي  المســـ

 الدولية والتنمية
  ؛69/146  ؛68/134
  ؛74/125  ؛71/164
  ؛76/138  ؛75/152
 78/177  ؛77/190

 متابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة

الجنود العالمية من أجل القضاء التام على العنصرية والتمييز   68/151
ــ   ـــ ــل بذلك من لعصـــ ـــ ــري و راهية الأجان  وما يتصـــ ـــ العنصـــ

 والتنفيذ الشامل لإعلان و رنامج عمل دير ان ومتابعتنما
  ؛70/153  ؛68/160
79/166 

 لعزيز التعاون الدولي في ميدان حقوق الإنسان

  ؛70/179  ؛68/192
78/228 

 لحسين لنسيل الجنود المبذولة لمكافحة الالجار بالأشخا 

 لسخير لكنولوجيات المعلومات والالصالات لأغراض التنمية 68/198
  ؛73/220  ؛68/201
  ؛76/192  ؛75/204
 79/196  ؛77/152

 النتام المالي الدولي والتنمية

  ؛71/216  ؛68/202
  ؛73/221  ؛72/204
  ؛76/193  ؛75/205
  ؛78/137  ؛77/153
79/197 

 القدرة على لحم ل الدين الخارجي والتنمية

 متابعة المؤلمر الدولي لتمويل التنمية 68/204
  ؛71/223  ؛68/210
 74/216  ؛73/227

ــلـة لنفيـذ جـدول    21لنفيـذ جـدول أعمـال القرن   ــ ــــ ـــ و رنـامج مواصـــ
للتنميــــــة   21أعمــــــال القرن   ــالمي  العــــ القمــــــة  ــائج مؤلمر  ونتــــ

 المستدامة ومؤلمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة
 لسخير العلم والتكنولوجيا والابتكار لأغراض التنمية 72/228  ؛68/220
  ؛70/215  ؛68/222
  ؛74/231  ؛72/230
 78/162  ؛76/215

 التعاون الإنمائي م  البلدان المتوسطة الدخل

  ؛70/222  ؛68/230
  ؛72/237  ؛71/244
  ؛74/239  ؛73/249
  ؛76/221  ؛75/234
  ؛78/167  ؛77/185
79/236 

 التعاون فيما بين بلدان الجنو 

https://docs.un.org/ar/A/RES/66/71
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/87
https://docs.un.org/ar/A/RES/66/84
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/96
https://docs.un.org/ar/A/RES/66/125
https://docs.un.org/ar/A/RES/73/141
https://docs.un.org/ar/A/RES/75/151
https://docs.un.org/ar/A/RES/77/188
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/174
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/146
https://docs.un.org/ar/A/RES/66/157
https://docs.un.org/ar/A/RES/66/161
https://docs.un.org/ar/A/RES/70/159
https://docs.un.org/ar/A/RES/71/197
https://docs.un.org/ar/A/RES/66/165
https://docs.un.org/ar/A/RES/68/180
https://docs.un.org/ar/A/RES/66/166
https://docs.un.org/ar/A/RES/70/166
https://docs.un.org/ar/A/RES/66/172
https://docs.un.org/ar/A/RES/68/179
https://docs.un.org/ar/A/RES/70/147
https://docs.un.org/ar/A/RES/74/148
https://docs.un.org/ar/A/RES/76/172
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/217
https://docs.un.org/ar/A/RES/66/200
https://docs.un.org/ar/A/RES/71/228
https://docs.un.org/ar/A/RES/75/217
https://docs.un.org/ar/A/RES/76/205
https://docs.un.org/ar/A/RES/77/165
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/206
https://docs.un.org/ar/A/RES/66/210
https://docs.un.org/ar/A/RES/70/211
https://docs.un.org/ar/A/RES/77/175
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/216
https://docs.un.org/ar/A/RES/66/213
https://docs.un.org/ar/A/RES/66/216
https://docs.un.org/ar/A/RES/70/219
https://docs.un.org/ar/A/RES/77/181
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/223
https://docs.un.org/ar/A/RES/66/217
https://docs.un.org/ar/A/RES/68/228
https://docs.un.org/ar/A/RES/72/235
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/224
https://docs.un.org/ar/A/RES/66/288
https://docs.un.org/ar/A/RES/67/12
https://docs.un.org/ar/A/RES/75/14
https://docs.un.org/ar/A/RES/77/117
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/13
https://docs.un.org/ar/A/RES/67/148
https://docs.un.org/ar/A/RES/69/151
https://docs.un.org/ar/A/RES/70/133
https://docs.un.org/ar/A/RES/74/128
https://docs.un.org/ar/A/RES/76/142
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/182
https://docs.un.org/ar/A/RES/67/164
https://docs.un.org/ar/A/RES/69/183
https://docs.un.org/ar/A/RES/71/186
https://docs.un.org/ar/A/RES/73/163
https://docs.un.org/ar/A/RES/75/175
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/178
https://docs.un.org/ar/A/RES/67/205
https://docs.un.org/ar/A/RES/75/214
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https://docs.un.org/ar/A/RES/79/204
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https://docs.un.org/ar/A/RES/69/225
https://docs.un.org/ar/A/RES/67/217
https://docs.un.org/ar/A/RES/73/240
https://docs.un.org/ar/A/RES/75/225
https://docs.un.org/ar/A/RES/77/174
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/215
https://docs.un.org/ar/A/RES/67/218
https://docs.un.org/ar/A/RES/67/226
https://docs.un.org/ar/A/RES/71/243
https://docs.un.org/ar/A/RES/75/233
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/226
https://docs.un.org/ar/A/RES/67/230
https://docs.un.org/ar/A/RES/69/202
https://docs.un.org/ar/A/RES/68/1
https://docs.un.org/ar/A/RES/16/61
https://docs.un.org/ar/A/RES/68/4
https://docs.un.org/ar/A/RES/68/134
https://docs.un.org/ar/A/RES/69/146
https://docs.un.org/ar/A/RES/71/164
https://docs.un.org/ar/A/RES/74/125
https://docs.un.org/ar/A/RES/75/152
https://docs.un.org/ar/A/RES/76/138
https://docs.un.org/ar/A/RES/77/190
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/177
https://docs.un.org/ar/A/RES/68/151
https://docs.un.org/ar/A/RES/68/160
https://docs.un.org/ar/A/RES/70/153
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/166
https://docs.un.org/ar/A/RES/68/192
https://docs.un.org/ar/A/RES/70/179
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/228
https://docs.un.org/ar/A/RES/68/198
https://docs.un.org/ar/A/RES/68/201
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  ؛73/254  ؛68/234
79/228 

ــــراكـات عـالميـة: ننج قـائم على المبـاد  لتعزيز  ــــ ـــ نحو تقـامـة شـــ
 التعاون بين الأمم المتحدة وجمي  الشر اء المختصين

ــاميــة  تجراءات العمـــل   69/15 ــــ،يرة النـ ــــ ـــ ل للـــدول الجزريـــة الصـــ المعجـــَّ
 )مسار ساموا(

  ؛71/191  ؛69/177
  ؛75/179  ؛73/171
  ؛77/217  ؛76/166
79/171 

 الحل في ال،ذاء

 الأطفال والمراهقون المناجرون  69/187
ــادرة عن المؤلمر الـدولي الثـالث   69/313 ــ ــــ ـــ خطـة عمـل أديس أبـابـا الصـــ

 لتمويل التنمية )خطة عمل أديس أبابا(
 2030لحويل عالمنا: خطة التنمية المستدامة لعام  70/1
  ؛72/142  ؛70/126
  ؛76/136  ؛74/120
78/178 

 لعزيز التكامل الاجتماعي من خلال الإدماج الاجتماعي

  ؛74/121  ؛70/127
 78/179  ؛76/137

 السياسات والبرامج المتصلة بالشبا 

 الفاقية القضاء على جمي  أشكال التمييز ضد المرأة  70/131
  ؛74/126  ؛70/132
 78/181  ؛76/140

 لحسين حالة المرأة والفتاة في المناطل الريفية

  ؛76/146  ؛70/138
78/188 

 الطفلة

  ؛73/262  ؛70/140
 77/205  ؛75/237

ــاء التام  ــ ــة للقضـــ ــ دعوة عالمية من أجل ال خاذ تجراءات ملموســـ
ــــري و راهية الأجان  وما   ــــ ـــ ــــرية والتمييز العنصـــ ــــ ـــ على العنصـــ
ـــــامل لإعلان و رنامج  ـــــ   والتنفيذ الشـــ ـــــل بذلك من لعصـــ يتصـــ

 عمل دير ان ومتابعتنما
 المؤسسات الوطنية لتعزيز حقوق الإنسان وحمايتنا 70/163
التدابير الرامية تلى لعزيز وحماية حقوق الإنســـان لكبار الســـن  70/164

 و رامتنم
  ؛72/206  ؛70/189
 78/139  ؛76/195

 التنمية المستدامةالشمول المالي من أجل لحقيل 

  ؛72/232  ؛70/217
  ؛77/246  ؛75/228
78/163 

ــالبلــدان النــاميــة   متــابعــة مؤلمر الأمم المتحــدة الثــاني المعني ب
 غير الساحلية

  ؛71/245  ؛70/223
  ؛75/235  ؛73/253
  ؛78/168  ؛77/186
79/227 

 التنمية الزراعية والأمن ال،ذائي والت،ذية

واســتعراضــنا على   2030متابعة خطة التنمية المســتدامة لعام   70/299
 الصعيد العالمي

  ؛73/155  ؛71/177
 78/187  ؛76/147

 حقوق الطفل

  ؛74/135  ؛71/178
  ؛76/148  ؛75/168

 حقوق الشعو  الأصلية

  ؛78/189  ؛77/203
79/159 
 الالفاقية الدولية للقضاء على جمي  أشكال التمييز العنصري  71/180
  ؛72/172  ؛71/190
79/168 

 تقامة نتام دولي ديمقراطي ومنصف

  ؛75/215  ؛71/225
  ؛77/245  ؛76/203
 79/203  ؛78/232

متابعة ولنفيذ تجراءات العمل المعجَّل للدول الجزرية الصـــ،يرة 
النامية )مســار ســاموا( واســتراليجية موريشــيوة لمواصــلة لنفيذ 
ــتــدامــة للــدول الجزريــة  ــ ــــ ـــ برنــامج العمــل من أجــل التنميــة المســـ

 الص،يرة النامية 
  ؛75/218  ؛71/229
79/207 

لنفيذ الفاقية الأمم المتحدة لمكافحة التصــــــحر في البلدان التي 
لعاني من الجفاف الشـــــديد و/أو من التصـــــحر، و خاصـــــة في 

 أفريقيا
  ؛75/219  ؛71/230
 79/208  ؛77/167

ــنــامــه في لحقيل التنميــة  ــ ــــ ـــ لنفيــذ الفــاقيــة التنو  البيولوجي وإســـ
 المستدامة

  ؛73/236  ؛71/233
  ؛75/221  ؛74/225
  ؛77/170  ؛76/210
 79/211  ؛78/157

ضــــــمان حصــــــول الجمي  بتكلفة ميســــــورة على خدمات الطاقة 
 الحديثة الموثوقة والمستدامة

  ؛74/223  ؛72/222
 78/156  ؛76/209

ــتــدامــة في تطــار خطــة التنميــة  ــ ــــ ـــ التعليم من أجــل التنميــة المســـ
 2030المستدامة لعام 

ــاق   72/279 ــيـ ــ ــــ ـــ ــة في ســـ ــائيـ ــدة الإنمـ ــة الأمم المتحـ ــادة لنتيم منتومـ تعـ
ــياســـــة   ــنوات لســـ ــامل الذي يجري  ل أر   ســـ ــتعراض الشـــ الاســـ
الأنشطة التنفيذية التي لضطل  بنا منتومة الأمم المتحدة من 

 أجل التنمية 
  ؛75/154  ؛73/142
 79/149  ؛77/189

 التنمية الشاملة للأشخا  ذوي الإعاقة و مشار تنم

ـــــاء والفتيات   73/148 ـــــد النســـ لكثيف الجنود الرامية تلى من  العنف ضـــ
 بجمي  أشكاله والقضاء عليه: التحرش الجنسي

  ؛75/176  ؛73/179
79/175 

 الحل في الخصوصية في العصر الرقمي

  ؛74/201  ؛73/219
  ؛76/190  ؛75/203
  ؛78/134  ؛77/151
79/195 

 التجارة الدولية والتنمية

  ؛75/208  ؛73/223
  ؛77/156  ؛76/198
 79/199  ؛78/231

 متابعة ولنفيذ نتائج المؤلمرات الدولية لتمويل التنمية

  ؛75/211  ؛73/225
 79/201  ؛77/160

 مباشرة الأعمال الحرة من أجل التنمية المستدامة

  ؛75/224  ؛73/239
79/214 

ــــريـة  ــــ ـــ ــتوطنـات البشـــ ــ ــــ ـــ لنفيـذ نتـائج مؤلمري الأمم المتحـدة للمســـ
ــكان   ــتدامة ولعزيز برنامج الأمم  والإســ ــرية المســ والتنمية الحضــ
 للمستوطنات البشرية )موئل الأمم المتحدة( المتحدة 

  ؛75/230  ؛73/246
 79/221  ؛77/179

ـــــاء على الفقر ) – 2018لنفيذ عقد الأمم المتحدة الثالث للقضـــ
2027) 

  ؛75/231  ؛73/247
 79/222  ؛77/180

 التعاون في ميدان التنمية الصناعية

https://docs.un.org/ar/A/RES/68/234
https://docs.un.org/ar/A/RES/73/254
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/228
https://docs.un.org/ar/A/RES/69/15
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https://docs.un.org/ar/A/RES/75/179
https://docs.un.org/ar/A/RES/76/166
https://docs.un.org/ar/A/RES/77/217
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/171
https://docs.un.org/ar/A/RES/69/187
https://docs.un.org/ar/A/RES/69/313
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https://docs.un.org/ar/A/RES/72/142
https://docs.un.org/ar/A/RES/74/120
https://docs.un.org/ar/A/RES/76/136
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/178
https://docs.un.org/ar/A/RES/70/127
https://docs.un.org/ar/A/RES/74/121
https://docs.un.org/ar/A/RES/76/137
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/179
https://docs.un.org/ar/A/RES/70/131
https://docs.un.org/ar/A/RES/70/132
https://docs.un.org/ar/A/RES/74/126
https://docs.un.org/ar/A/RES/76/140
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/181
https://docs.un.org/ar/A/RES/70/138
https://docs.un.org/ar/A/RES/76/146
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/188
https://docs.un.org/ar/A/RES/70/140
https://docs.un.org/ar/A/RES/73/262
https://docs.un.org/ar/A/RES/75/237
https://docs.un.org/ar/A/RES/77/205
https://docs.un.org/ar/A/RES/70/163
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ــاميــــة لمؤلمر الأمم المتحــــدة الرفي   73/291 وثيقــــة بوينس آيرة الختــ
 المستوى الثاني المعني بالتعاون فيما بين بلدان الجنو 

  ؛75/323  ؛73/347
77/337 

 التعاون بين الأمم المتحدة والجماعة الكاريبية

  ؛75/202  ؛74/197
  ؛78/132  ؛76/189
79/194 

لســـخير لكنولوجيات المعلومات والالصـــالات لأغراض التنمية 
 المستدامة

  ؛75/207  ؛74/199
  ؛77/155  ؛76/197
79/198 

 لشجي  الاستثمارات من أجل التنمية المستدامة

 لسخير العلم والتكنولوجيا والابتكار لأغراض التنمية المستدامة  76/213  ؛74/229
 الثقافة والتنمية المستدامة 76/214  ؛74/230
  ؛75/232  ؛74/237
  ؛77/183  ؛76/219
79/225 

ـــــاء على الفقر في الريف من أجـل لنفيـذ خطـة التنميـة  ــــ ـــ القضـــ
 2030المستدامة لعام 

ــقة لمواجنة جائحة مرض فيروة  74/306 ـــ ــاملة ومنســـ ـــ الخاذ لدابير شـــ
 (19-كورونا )كوفيد

ــــحيــة العــالميــة:  74/307 ــــ ـــ لوحيــد الجنود في مواجنــة التنــديــدات الصـــ
 19-مكافحة  وفيد

ــــــيخوخة  75/131 ــــــحة في مرحلة الشـــ عقد الأمم المتحدة للننوض بالصـــ
(2021–2030) 

 (19-النساء والفتيات ومواجنة مرض فيروة  ورونا )كوفيد 75/157
ـــــاء والفتيات   75/161 ـــــد النســـ لكثيف الجنود الرامية تلى من  العنف ضـــ

 بجمي  أشكاله والقضاء عليه
 اليوم الدولي للأشخا  المنحدرين من أصل أفريقي 75/170
مؤلمر الأمم المتحدة بشــ ن اســتعراض منتصــف المدة الشــامل   75/212

لتنفيـــذ أهـــداف العقـــد الـــدولي للعمـــل، ”المـــاء من أجـــل التنميـــة 
 2028–2018المستدامة“، 

  ؛76/202  ؛75/213
 79/202  ؛77/162

ــتدامة لتنفيذ خطة  ــــ ــــــتنلاك والإنتاج المســـ ــــــجي  أنما  الاســـ لشـــ
ــتدامة لعام   ــــ ـــ ــتنادا تلى جدول أعمال  2030التنمية المســـ ــــ ـــ ، اســـ

 21القرن 
  ؛76/204  ؛75/216
  ؛78/152  ؛77/164
79/205 

 الحد من مخاطر الكوارث

  ؛77/176  ؛75/226
79/217 

 النجرة الدولية والتنمية

التعـــــاون بين الأمم المتحـــــدة ومنتمـــــة التعـــــاون والتنميـــــة في  77/21  ؛75/269
 الميدان الاقتصادي 

ــــخــا  ذوي الإعــاقــة و رولو ولنــا   76/154 ــــ ـــ ــاقيــة حقوق الأشـــ لنفيــذ الف
 الاختياري: المشار ة

لشـجي  السـياحة المسـتدامة والقادرة على الصـمود، بما في ذلك  79/220  ؛77/178
 السياحة البيئية، من أجل القضاء على الفقر وحماية البيئة

من  14لــدعم لنفيــذ النــدف   2025مؤلمر الأمم المتحــدة لعــام   78/128  ؛77/242
ـــــــتدامة: حفل المحيطات والبحار والموارد   ـــ أهداف التنمية المســـ
ــتــدام لتحقيل التنميــة  ــ ــــ ـــ ــتخــدامنــا على نحو مســـ ــ ــــ ـــ البحريــة واســـ

 المستدامة
بناء القدرة على الصـمود على الصـعيد العالمي ولعزيز التنمية  77/282

ــتـدامـة من خلال الترابط الإقليمي والأقـاليمي بين البنى  ــ ــــ ـــ المســـ
 التحتية

الســـياحة المســـتدامة والقادرة على الصـــمود والتنمية المســـتدامة   78/145
 في أمريكا الوسطى والجمنورية الدومينيكية

ـــــائط النقل لتحقيل أهداف التنمية  78/148 لعزيز الروابط بين جمي  وســـ
 المستدامة 

 ميثاق المستقبل 79/1

 
   ومقرراله  والاجتماعي  الاقتصادي  المجلسقرارات  

ــــــرر ــقـــ ــــ ــمـــ ــــ   الـــ
310/2004 

ــيــة المؤلمرات نتــائج  ومتــابعــة لنفيــذ ــ ــــ ـــ   لعقــدهـا  التي  القمــة  ومؤلمرات الرئيســـ
 المتحدة الأمم

 للجمي  الكريم العمل ولوفير الكاملة العمالة لشجي  2008/18
 العمل فر  لتوفير عالمي ميثاق الأزمة: من التعافي 2009/5
  بـــالالتزامـــات  والوفـــاء  الأهـــداف  لحقيل  في  المتحـــدة  الأمم  منتومـــة  دور 2012/2

 بالتعليم يتعلل فيما دوليا علينا المتفل
 الفقر على القضاء 2012/9
ــادي   المجلس  دور 2012/30 ــ ــــ ـــ   المتكـاملين  والمتـابعـة  التنفيـذ  في  والاجتمـاعي  الاقتصـــ

  الأمم  لعقدها  التي  القمة  ومؤلمرات الرئيســـــية  المؤلمرات لنتائج  والمنســـــقين
ــــوء في  المتحدة، ــــ ـــ ــــدد،  هذا في  المتخذة العامة الجمعية  قرارات  ضـــ ــــ ـــ   الصـــ

 16/61 القرار فينا بما

ــامــــــة  الجمعيــــــة  قرار  لنفيــــــذ  في  المحرز  التقــــــدم 2013/5   المتعلل  67/226  العــــ
ــتعراض ــامل  بالاســـ ــنوات أر    ل يجري   الذي   الشـــ ــة  ســـ ــياســـ ــطة  لســـ   الأنشـــ

 التنمية أجل من المتحدة الأمم منتومة بنا لضطل  التي التنفيذية
  ؛2013/44
2014/11 

 التنمية لتمويل الدولي المؤلمر متابعة

ــجي  2014/5 ـــ ــياق في  الأفراد لمكين  على التشـــ ـــ ــاء ســـ ـــ   والإدماج  الفقر،  على  القضـــ
 للجمي  اللائل العمل فر  ولوفير الكاملة العمالة ولحقيل الاجتماعي،

ــاء 2014/32 ــ ـــ  اللالينية  أمريكا في  الاجتماعية  بالتنمية المعني  الإقليمي  المؤلمر  تنشـــ
 الكاريبي البحر ومنطقة

 المعاصر العالم في ولعزيزها الاجتماعية التنمية في النتر تعادة 2016/8
ــاء 2016/12 ـــ ــــ ـــ ــدان  منتــدى تنشـــ  المعني  الكــاريبي البحر  ومنطقــة  اللالينيــة  أمريكــا  بل

 المستدامة بالتنمية
 2030 لعام المستدامة التنمية بخطة المتعلقة الإحصائية اللجنة أعمال 2017/7
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ــــخا   بحقوق   الننوض 2017/12 ـــ   الواجبة  المراعاة لعميم  ولعزيز  الإعاقة  ذوي   الأشـــ
 2030 لعام المستدامة التنمية خطة لنفيذ في الإعاقة لاعتبارات

 للجمي  المستدامة التنمية لتحقيل الفقر على القضاء استراليجيات 2018/5
ـــــية  غيانا قبول 2018/21 ـــــو  الفرنســـ ـــــ    عضـــ ـــــادية  اللجنة في منتســـ   لأمريكا  الاقتصـــ

 الكاريبي البحر ومنطقة اللالينية
  ؛2019/2
  ؛2020/9
  ؛2021/7
  ؛2022/18
  ؛2023/11
2024/3  

ــــاني  المنتور  مراعاة  لعميم ـــ ــــات جمي  في  الجنســـ ـــ ــــياســـ ـــ   الأمم  منتومة  ســـ
 و رامجنا المتحدة

ــامــــــة  الجمعيــــــة  قرار  لنفيــــــذ  في  المحرز  التقــــــدم  2019/15   المتعلل  71/243  العــــ
ــتعراض ــامل  بالاســـ ــنوات أر    ل يجري   الذي   الشـــ ــة  ســـ ــياســـ ــطة  لســـ   الأنشـــ

 التنمية أجل من المتحدة الأمم منتومة بنا لضطل  التي التنفيذية
  ؛2019/24
2021/28 

  المعلومــات  لمجتم   العــالميــة  القمــة  نتــائج  لنفيــذ  في المحرز  التقــدم  لقييم
 ومتابعتنا

 المتحدة الأمم منتومة في الإحصائية البرامج لنسيل لعزيز 2020/5
 أجل  من  للجمي   الاجتماعية  الحماية  ونتم  التكلفة  الميســور  الســكن  لوفير 2020/7

 التشرد مشكلة معالجة

  ؛2020/13
  ؛2021/29
  ؛2023/4
2024/14 

 التنمية لأغراض والابتكار والتكنولوجيا العلم لسخير

ــامــــــة  الجمعيــــــة  قرار  لنفيــــــذ  في  المحرز  التقــــــدم 2020/23   المتعلل  71/234  العــــ
ــتعراض ــامل  بالاســـ ــنوات أر    ل يجري   الذي   الشـــ ــة  ســـ ــياســـ ــطة  لســـ   الأنشـــ

  التنمية أجل من المتحدة الأمم منتومة بنا لضطل  التي التنفيذية
  العامة  والمشـار ة  المعلومات  تلى  بالوصـول  المتعلل   الإقليمي  الالفاق  متابعة 2021/31

 الكاريبي البحر ومنطقة اللالينية أمريكا في البيئية المسائل في والعدالة
ــتثنى  لا بطريقـة  19- وفيـد  جـائحـة من  التعـافي 2022/7 ــ ــــ ـــ   لنا  ولتوفر  أحـد فينـا  يُســـ

ـــتمرارية  مقومات ـــ ـــبل يكفل  بما  الاســـ ـــ ـــتدام  العيش ســـ ـــ   والكرامة  والرفاه  المســـ
 خطة لتحقيل  وأبعاده  أشــــــكاله بجمي   والجو   الفقر  على  القضــــــاء  للجمي :
 2030 لعام المستدامة التنمية

 2002 لعام للشيخوخة الدولية مدريد عمل لخطة ولقييم استعراض راب  2023/15
  ؛2023/29

18/2024 
 2031-2022 للعقد نموا   البلدان أقل لصالس الدوحة عمل برنامج

ــايـــة  نتم  لعزيز 2024/4   اعتمــده  قرار الاجتمـــاعيـــة:  التنميـــة  أجـــل  من والـــدعم الرعـ
  والاجتماعي الاقتصادي  المجلس

  
 اللالينية ومنطقة البحر الكاريبياللجنة الاقتصادية لأمريكا    قرارات

 لعزيز التنمية المستدامة في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي  (26-)د 552
 رصد التنمية المستدامة في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي  (30-)د 602
 الدولية النجرة (31-)د 615
 برازيليا قرار (33-)د 650
ــة (33-)د 653 ــابعـ ــة  متـ ــل  خطـ ــات  لمجتم   العمـ ــا  في  المعلومـ ــة أمريكـ  اللالينيـ

 الكاريبي البحر ومنطقة
  (؛33-)د  655
  (؛38-)د  746
 ( 39-)د  764

 الكاريبي البحر لمنطقة والتعاون  التنمية لجنة

  (؛33-)د  657
 ( 34-)د  670

  الاقتصـــــادية  للجنة  التابعة والتنمية  للســـــكان  المخصـــــصـــــة  اللجنة
 الكاريبي البحر ومنطقة اللالينية لأمريكا

 سلفادور سان قرار (34-)د 666
 ليما قرار (35-)د 690
 2030 آفاق قرار (36-)د 697
  (؛36-)د  699
  (؛37-)د  719
  (؛38-)د  739
  (؛39-)د  756
 ( 40-)د  771

ــة  اللالينيـــة  أمريكـــا  في  بـــالمرأة   المعني  الإقليمي  المؤلمر   ومنطقـ
 الكاريبي البحر

 ومنطقة  اللالينية  أمريكا  بلدان منتدى  تنشاء بش ن  المكسيك  قرار (36-)د 700
 المستدامة بالتنمية المعني الكاريبي البحر

 هافانا قرار (37-)د 717
  (؛37-)د  722
  (؛38-)د  742
  (؛39-)د  759
 ( 40-)د  774

ــة  المعني  الإقليمي  المؤلمر ــالتنميـــ ــة  بـــ ــاعيـــ ــا  في  الاجتمـــ  أمريكـــ
 الكاريبي البحر ومنطقة اللالينية

  خوسيه سان قرار (38-)د 737
  البحر  ومنطقة اللالينية  لأمريكا  الاقتصـــادية  اللجنة عمل  برنامج (38-)د 748

 2022 لعام وأولويالنا الكاريبي
751 

 (36 العامة )الجلسة
  البحر  ومنطقة اللالينية  لأمريكا  الاقتصـــادية  اللجنة عمل  برنامج

 2023 لعام وأولويالنا الكاريبي
 آيرة بوينس قرار (39-)د 754
  البحر  ومنطقة اللالينية  لأمريكا  الاقتصـــادية  اللجنة عمل  برنامج (39-)د 762

 2024 لعام وأولويالنا الكاريبي
767 

 (37 العامة )الجلسة
  البحر  ومنطقة اللالينية  لأمريكا  الاقتصـــادية  اللجنة عمل  برنامج

 2025 لعام وأولويالنا الكاريبي
 ليما قرار (40-)د 769
  البحر  ومنطقة اللالينية  لأمريكا  الاقتصـــادية  اللجنة عمل  برنامج (40-)د 777

 وأولويالنا الكاريبي
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 1  الفرعي  البرنامج  
 التحتية  والبنى  والتكامل  الدولية  التجارة  

 
 الجمعية العامةقرارات  

  ؛66/260  ؛64/255
74/299 

 العالم في الطرق  على السلامة لحسين

  أعمــال عن الــدولي التجــاري   للقــانون   المتحــدة الأمم لجنــة  لقرير 76/229
 والخمسين الرابعة دورلنا

 الأساسية السل  78/138
ــالس  العمـل  برنـامج 79/233 ــ ــــ ـــ ــاحليـة  غير  النـاميـة  البلـدان  لصـــ ــ ــــ ـــ   للعقد  الســـ

2024–2034 

  
 الكاريبي  البحر   ومنطقة  اللالينية  لأمريكا  الاقتصادية  اللجنة  قرارات

ــالس فيينا عمل  برنامج لنفيذ (36-)د 711 الجنو ية ب مريكا المتعلقة والأنشطة الدراسات في التنسيل لشجي  (30-)د 608 ــ ــاحلية  غير  النامية  البلدان  لصـــ ــ   للعقد  الســـ
2014–2024 

 2  الفرعي  البرنامج  
 والابتكار  الإنتاج  

 قرارات الجمعية العامة
  ؛70/198
 76/200 ؛74/215

 الجنو  لبلدان والابتكار والتكنولوجيا للعلم الدولي اليوم 78/259 المستدامة التنمية لأغراض الزراعية التكنولوجيا لسخير

 
 والاجتماعي  الاقتصادي  المجلس  قرار 

ــادية  المالية  الأزمة من  التعافي 2011/37 ــ ــــ ـــ   عالمي ميثاق  العالمية:  والاقتصـــ
 العمل فر  لتوفير

  
 الكاريبي البحر  ومنطقة اللالينية لأمريكا الاقتصادية اللجنة قرارات

  والالصــــــالات  المعلومات  ولكنولوجيات  والابتكار  العلم  مؤلمر  تنشــــــاء (34-)د 672
 الكاريبي البحر ومنطقة اللالينية لأمريكا الاقتصادية للجنة

  (؛37-)د  729
  (؛38-)د  747
 (40-)د 776

 ومنطقة  اللالينية  أمريكا  في  المعلومات  مجتم   بش ن  الوزاري   المؤلمر
 الكاريبي البحر

ــالات  المعلومات  ولكنولوجيات  والابتكار  العلم  مؤلمر (38-)د 750 ــــ ـــ  التاب   والالصـــ
 الكاريبي البحر ومنطقة اللالينية لأمريكا الاقتصادية للجنة

  
 3  الفرعي  البرنامج  
 والنمو  الكلي  الاقتصاد  سياسات  

 قرارات الجمعية العامة
ــــ،ر  البال،ة  الائتمانات  دور 63/229 ـــ ــــ،ر  البالغ  والتمويل  الصـــ ـــ  في   الصـــ

 الفقر على القضاء
  الاستعراضي  المؤلمر  ونتائج  مونتيري   آراء  لوافل  ولنفيذ  متابعة 64/193

 التنمية( لمويل بش ن الدوحة )تعلان 2008 لعام
 التنمية لتمويل الابتكارية الآليات 65/146

  ؛75/206  ؛73/222
 77/154 ؛76/196

  المشروعة  غير  المالية  التدفقات  لمكافحة  الدولي  التعاون   لعزيز
 التنمية  لتعزيز  الأصـول  تعادة  بشـ ن  الجيدة  الممارسـات  ولوطيد

  المستدامة
  ؛78/230  ؛77/244
79/235 

 الضـريبية  المسـائل  بشـ ن  والفعال  الشـامل  الدولي  التعاون   لعزيز
  المتحدة الأمم في

 التنمية لتمويل الراب  الدولي المؤلمر لعقد تضافية طرائل 78/271
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 التنمية  لأغراض  الإقليمي  التعاون  الخامس  الجزء
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 والاجتماعي الاقتصادي المجلس قرارات
  الضريبية المسائل في الدولي بالتعاون  المعنية الخبراء لجنة 2008/16
ــاء 2009/30 ـــ ــــ ـــ ــاملــة  دوليــة حكوميــة عمليــة  تنشـــ ـــ ــــ ـــ   فعــاليــة وأكثر معززة  للجمي  شـــ

 التنمية لمويل متابعة بعملية للاضطلا 
ــادية  المـاليـة  بـالأزمـة  المتعلل  للمؤلمر  الختـاميـة الوثيقـة  متـابعـة 2011/39 ــ ــــ ـــ   والاقتصـــ

ـــــاء  تمكــانيــة  في النتر  التنميــة:  في  ولــ ثيرهــا العــالميــة ــــ ـــ  خبراء  لجنــة تنشـــ
 مخصصة

ــلوك  لقواعــد المتحــدة الأمم مــدونــة 2017/3 ــ ــــ ـــ ــالتعــاون  المتعلقــة الســـ   مكــافحــة  في  ب
 الدولي الصعيد على الضرائ  من التنر 

ـــــد ي  2019/6 ــــ ـــ ـــــاواة  انعـدام لأوجـه التصـــ ــــ ـــ   الإدمـاج لعترض التي والتحـديـات  المســـ
ــة  خلال من  الاجتماعي ـــ ــياســـ ـــ ــتي  المالية  الســـ ـــ ــياســـ ـــ   والحماية  الأجور  وســـ
 الاجتماعية

ـــــمان 2022/3 ـــ ـــــاءات  مجال في  العمل  يكون  أن  ضـــ ـــ  م   متكيفا  والبيانات  الإحصـــ
 المت،ير والبيانالي الإحصائي الإيكولوجي النتام

  للجمي   الكريم  العمـــل  فر   ولوفير  والمنتجـــة  الكـــاملـــة  العمـــالـــة  لعزيز 2023/14
ـــيلة ـــاواة   عدم أوجه  على  للت،ل    كوســـ ـــري   أجل  من  المســـ  من  التعافي لســـ
 2030 لعام المستدامة التنمية لخطة الكامل والتنفيذ 19- وفيد جائحة

  
 الكاريبي  البحر   ومنطقة  اللالينية  لأمريكا  الاقتصادية  اللجنة  قرار 

 التنمية بتمويل المعنية الدولية المؤلمرات لنتائج الإقليمية المتابعة (36-)د 713
  

 4  الفرعي  البرنامج  
 والمساواة  الاجتماعية  التنمية  

 العامة  الجمعية  قرارات
ــل  المتعلل  الإعلان  لعزيز 66/164 ــــ ـــ ــــ ـــ  في  المجتم   وهيئات  والجماعات  الأفراد بحــــ

ـــان  حقوق   وحماية  لعزيز ـــية  والحريات  الإنســـ ـــاســـ   عالميا  بنا  المعترف  الأســـ
 ذلك عن ومسؤوليتنم

  الدين  أســاة على  القائمين  والتمييز  التعصــ   أشــكال  جمي  على  القضــاء 66/168
 المعتقد أو

  الصـــــحية بالت،طية  المعني  المســـــتوى  الرفي   للاجتما   الســـــياســـــي  الإعلان 74/2
 الشاملة

ــحة 75/130 ــة  العالمية  الصـــ ــياســـ ــحي  النتام  قدرة  لعزيز  الخارجية:  والســـ  على  الصـــ
 للجمي  التكلفة ميسورة صحية رعاية لوفير خلال من الصمود

ـــــاء  متحدون  76/1 ـــــرية على  للقضـــ ـــــري   والتمييز  العنصـــ   الأجان   و راهية  العنصـــ
 لعص  من بذلك يتصل وما

  الثالث  المتحدة  الأمم  عقد لنفيذ  أخرى: تنمائية  وقضـايا  الفقر على  القضـاء 78/164
 (2027-2018) الفقر على للقضاء

ــد 78/261 ــة  ”مؤلمر  عقــ ــاعي  القمــ ــالمي“  الاجتمــ ــ   العــ   القمــــة  ”مؤلمر  عنوان  لحــ
 الاجتماعية“ للتنمية الثاني العالمي

 والاجتماعي  الاقتصادي  المجلس  قرارات
 لعميم مراعاة مسائل الإعاقة في جدول أعمال التنمية 2012/11
دور التكنولوجيات  الانتقال   2021/10 ــتدامة:  ــــ ـــ المســـ التنمية  العادل اجتماعيا نحو 

ورفاه الجمي  الاجتماعية   الرقمية في التنمية 

ــات   2024/6 ـــ ــياســـ ـــ من خلال الســـ والعدالة الاجتماعية  الاجتماعية  التنمية  لعزيز 
ــتدامة   ــ ــــ ـــ المســـ التنمية  ــري  وليرة التقدم في لنفيذ خطة  ــ ــــ ـــ لتســـ الاجتماعية 

المتمثل في القضاء على الفقر  2030 لعام الندف الرئيسي   ولحقيل 
  

 5  الفرعي  البرنامج  
 المرأة  واستقلالية  الجنسين  بين  المساواة  

 العامة  الجمعية  قرارات
 وحماية  لتعزيز  ومتكامل  شــامل  دولي قانوني  صــك  وضــ  نحو 67/139

 و رامتنم السن  بار حقوق 
  المناجرين  ضـد  العنف على  القضـاء  تلى  الرامية  الجنود  لعزيز 67/185

 وأسرهم المناجرين والعمال
الأفراد والجماعات وهيئات  لعزيز الإعلان المتعلل بحل ومسؤولية   68/181

ــاســــــية   المجتم  في لعزيز وحماية حقوق الإنســــــان والحريات الأســــ
 المعترف بنا عالميا: حماية المدافعات عن حقوق الإنسان 

 جنساني بداف  والفتيات النساء قتل لجرائم التصد ِّي  70/176  ؛68/191
ـــاء  أجل من  الجنود لكثيف 69/147 ـــ ـــكال جمي   على  القضـــ ـــ  العنف  أشـــ

 والفتاة المرأة  ضد
 التنمية في المرأة  دور عن العالمية الاستقصائية الدراسة 69/236
  ؛76/141  ؛70/130
78/180 

 المناجرات العاملات ضد العنف

https://docs.un.org/ar/E/RES/2008/16
https://docs.un.org/ar/E/RES/2009/30
https://docs.un.org/ar/E/RES/2011/39
https://docs.un.org/ar/E/RES/2017/3
https://docs.un.org/ar/E/RES/2019/6
https://docs.un.org/ar/E/RES/2022/3
https://docs.un.org/ar/E/RES/2023/14
https://docs.un.org/ar/A/RES/66/164
https://docs.un.org/ar/A/RES/66/168
https://docs.un.org/ar/A/RES/74/2
https://docs.un.org/ar/A/RES/75/130
https://docs.un.org/ar/A/RES/76/1
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/164
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/261
https://docs.un.org/ar/E/RES/2012/11
https://docs.un.org/ar/E/RES/2021/10
https://docs.un.org/ar/E/RES/2024/6
https://docs.un.org/ar/A/RES/67/139
https://docs.un.org/ar/A/RES/67/185
https://docs.un.org/ar/A/RES/68/181
https://docs.un.org/ar/A/RES/68/191
https://docs.un.org/ar/A/RES/70/176
https://docs.un.org/ar/A/RES/69/147
https://docs.un.org/ar/A/RES/69/236
https://docs.un.org/ar/A/RES/70/130
https://docs.un.org/ar/A/RES/76/141
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/180
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ـــــد  العنف من   تلى الرامية  الجنود لكثيف 71/170 ـــــاء  ضـــ   والفتيات  النســـ
 المنزلي العنف عليه: والقضاء أشكاله بجمي 

ــــــي  الإعلان 72/1 ــــــياســـ   المتحدة  الأمم  عمل خطة بتنفيذ  المتعلل الســـ
 بالأشخا  الالجار لمكافحة العالمية

  ؛75/158  ؛73/146
 79/154  ؛77/194

 والفتيات بالنساء الالجار

  ؛75/167  ؛73/153
 79/158  ؛77/202

 بالإكراه  والزواج المبكر والزواج الأطفال زواج

  ؛75/166  ؛73/154
77/201 

 التنمر من الأطفال حماية

 الراب   العالمي  للمؤلمر  والعشــــــرون   الخامســــــة  الســــــنوية  الذ رى 73/294
 بالمرأة  المعني

  ؛75/321  ؛73/302
 78/331  ؛76/303

 الجنسيين والانتناك الاست،لال بش ن المتحدة الأمم تجراءات

ــي  الإعلان 76/7 ــــ ـــ ــياســـ ــــ ـــ  عمل خطة بتنفيذ  المتعلل  2021  لعام  الســـ
 بالأشخا  الالجار لمكافحة العالمية المتحدة الأمم

ـــــد  العنف من   تلى الرامية  الجنود لكثيف 77/193 ـــــاء  ضـــ   والفتيات  النســـ
ــــــكاله بجمي  ــــــاء  أشـــ ــــــانية النمطية  القوال   عليه:  والقضـــ  الجنســـ

  السلبية الاجتماعية والمعايير
  والفتيات  النســـــاء جمي   ولمكين  الجنســـــين بين  المســـــاواة  لحقيل 78/150

  افة المستدامة التنمية أهداف بلوغ أجل من
 2026 للمزارعات، الدولية السنة 78/279
 على  للقضـاء  الدولي  لليوم  والعشـرون   الخامسـة  السـنوية  الذ رى 78/288

 المرأة  ضد العنف
 

 والاجتماعي  الاقتصادي  المجلس  قرارات
ـــــــيل  لعزيز 2008/33 ـــ   لمكافحة  المبذولة  الجنود  من  وغيرها  المتحدة  الأمم  جنود لنســـ

 بالأشخا  الالجار
  ؛2009/15
2022/4 

 المستقبل في المرأة  وض  لجنة عمل وأسالي  لنتيم

ــ   للجنة التاب   المرأة   بوضـــ   المتعلقة  بالرســـائل  المعني  العامل  الفريل 2009/16   وضـ
 المرأة 

ـــــاء  تلى  الرامية  الجنود  لعزيز 2012/16 ـــــد  العنف  على  القضـــ   والعمال  المناجرين  ضـــ
 وأسرهم المناجرين

 جنساني بداف  والفتيات النساء قتل لجرائم التصد ِّي  2015/21
 بالأشخا  الال ِّجار لمكافحة العالمية المتحدة الأمم عمل خطة لنفيذ 2015/23
 المرأة  وض  للجنة السنوات المتعدد العمل برنامج 2020/15
 بالمرأة  المعني الراب  العالمي للمؤلمر الثلاثون  السنوية الذ رى 2022/5

 
 6البرنامج الفرعي    
 السكان والتنمية  

 العامة  الجمعية  قرارات
  للســكان  الدولي  المؤلمر عمل  برنامج لنفيذ  لمواصــلة  الأســاســية  الإجراءات 2/21-دت

 والتنمية
 الأصلية الشعو  حقوق  بش ن المتحدة الأمم تعلان 61/295

 والنتامية والمنتمة الآمنة النجرة أجل من العالمي الالفاق 73/195
 أفريقي أصل من بالمنحدرين المعني الدائم المنتدى تنشاء 75/314
 الدولية النجرة استعراض منتدى عن الصادر المحرز التقدم تعلان 76/266

 
 والاجتماعي  الاقتصادي  المجلس  مقررات
 والتنمية للسكان الدولي المؤلمر عمل برنامج لنفيذ ولقييم استعراض دورة 2022/332
  الحادية دورله  عن  الأصــلية  الشــعو   بقضــايا  المعني  الدائم  المنتدى  لقرير 2022/354

 والعشرين الثانية لدورله المؤق  الأعمال وجدول والعشرين

 الثانية  دورله عن  الأصـــلية  الشـــعو  بقضـــايا  المعني  الدائم  المنتدى  لقرير 2023/341
 والعشرين الثالثة لدورله المؤق  الأعمال وجدول والعشرين

ــــــكان لجنة  لقرير 2024/327 ـــ ــــــابعة  دورلنا عن  والتنمية  الســـ ـــ ــــــين  الســـ ـــ   وجدول  والخمســـ
 والخمسين الثامنة لدورلنا المؤق  الأعمال

 
 الكاريبي  البحر   ومنطقة  اللالينية  لأمريكا  الاقتصادية  اللجنة  قرارات

ــا الـــديم،رافي المر ز ( 27-)د  569  - الكـــاريبي  البحر  ومنطقـــة  اللالينيـــة لأمريكـ
  ومنطقة اللالينية  لأمريكا  الاقتصــادية  للجنة التابعة  الســكان شــعبة
 الكاريبي البحر

  (؛35-)د  681
  (؛37-)د  723
  (؛38-)د  743
 ( 39-)د  760

ــكـان  الإقليمي  المؤلمر ــ ــــ ـــ   ومنطقـة اللالينيـة  أمريكـا في والتنميـة  للســـ
 الكاريبي البحر

  

https://docs.un.org/ar/A/RES/71/170
https://docs.un.org/ar/A/RES/72/1
https://docs.un.org/ar/A/RES/73/146
https://docs.un.org/ar/A/RES/75/158
https://docs.un.org/ar/A/RES/77/194
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/154
https://docs.un.org/ar/A/RES/73/153
https://docs.un.org/ar/A/RES/75/167
https://docs.un.org/ar/A/RES/77/202
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/158
https://docs.un.org/ar/A/RES/73/154
https://docs.un.org/ar/A/RES/75/166
https://docs.un.org/ar/A/RES/77/201
https://docs.un.org/ar/A/RES/73/294
https://docs.un.org/ar/A/RES/73/302
https://docs.un.org/ar/A/RES/75/321
https://docs.un.org/ar/A/RES/76/303
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/331
https://docs.un.org/ar/A/RES/76/7
https://docs.un.org/ar/A/RES/77/193
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/150
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/279
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/288
https://docs.un.org/ar/E/RES/2008/33
https://docs.un.org/ar/E/RES/2009/15
https://docs.un.org/ar/E/RES/2022/4
https://docs.un.org/ar/E/RES/2009/16
https://docs.un.org/ar/E/RES/2012/16
https://docs.un.org/ar/E/RES/2015/21
https://docs.un.org/ar/E/RES/2015/23
https://docs.un.org/ar/E/RES/2020/15
https://docs.un.org/ar/E/RES/2022/5
https://docs.un.org/ar/A/RES/S-2/21
https://docs.un.org/ar/A/RES/61/295
https://docs.un.org/ar/A/RES/73/195
https://docs.un.org/ar/A/RES/75/314
https://docs.un.org/ar/A/RES/76/266
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 7  الفرعي  البرنامج  
 البشرية  والمستوطنات  المستدامة  التنمية  

 العامة  الجمعية  قرارات
  المناخ ل،ير بش ن الإطارية المتحدة الأمم الفاقية 48/189
 الأمن على المحتملة ولداعياله المناخ ل،ير 63/281
 البيولوجي التنو  الفاقية 64/203
نداي  تطار 69/283  2030–2015 للفترة الكوارث مخاطر من للحد سِّ
  ؛71/231
79/209 

 للبيئة المتحدة الأمم لبرنامج التابعة للبيئة المتحدة الأمم جمعية لقرير

ــــــكان  المعني  المتحدة  الأمم  مؤلمر نتائج لنفيذ 71/235 ـــ ــــــرية والتنمية  بالإســـ ـــ   الحضـــ
ــتدامة ــ ـــ ــــتوطنات  المتحدة  الأمم  برنامج  ولعزيز  الثالث(  )الموئل  المســـ ـــ   للمســـ

 المتحدة( الأمم )موئل البشرية
 الجديدة الحضرية الخطة 71/256
 ومستدامة وصحية نتيفة بيئة في الإنسان حل 76/300

 
 والاجتماعي  الاقتصادي  المجلس  قرار 

 البشرية المستوطنات 2017/24
 

 الكاريبي  البحر   ومنطقة  اللالينية  لأمريكا  الاقتصادية  اللجنة  قرارات
 المستدامة للتنمية العالمي القمة مؤلمر ( 29-)د  594
  693 (؛35-)د  686

  (؛30  العامة )الجلسة
 ( 36-)د  706

ــدأ  لطبيل ــاد    من  10  المبـ ــــــ ن  ريو  تعلان  مبـ ــــ ـــ ــة  بشـــ  البيئـ
 الكاريبي البحر ومنطقة اللالينية أمريكا في والتنمية

 (؛ 37- )د   725
 ( 38- )د   744

  والمشــار ة  المعلومات  تلى  الوصــول بشــ ن  الإقليمي  الالفاق
ـــــائـل  في  والعـدالـة  العـامـة ــــ ـــ  اللالينيـة  أمريكـا  في  البيئيـة  المســـ
 الكاريبي البحر ومنطقة

 
 للبيئة  المتحدة  الأمم  جمعية  قرارات

 والتنمية البيئة بش ن ريو تعلان من 10 المبدأ لنفيذ 1/13
ــــــ ن ريو  تعلان من  10  المبدأ لطبيل 2/25 ـــ   أمريكا منطقة في  والتنمية البيئة بشـــ

 الكاريبي والبحر اللالينية

 والفلزات المعادن لإدارة البيئية الجوان  5/12

 
 8  الفرعي  البرنامج  
 الطبيعية  الموارد  

 العامة  الجمعية  قرارات
 ال،ابات أنوا  جمي  بش ن قانونا ملزم غير صك 62/98
ــــة دورلـه عن  للبيئـة  المتحـدة  الأمم برنـامج  تدارة  مجلس لقرير 66/203 ــــ ـــ ــادســـ ــ ــــ ـــ   الســـ

 والعشرين
ــتقر  بــه الموثوق   العــابر المرور 67/263 ــ ــــ ـــ  التنميــة  فــالــة  في ودوره للطــاقــة  والمســـ

 الدولي والتعاون  المستدامة
  ؛70/235
  ؛77/248
  ؛78/69
79/144 

 البحار وقانون  المحيطات

 2028–2018 المستدامة“، التنمية أجل من ”الماء للعمل، الدولي العقد 71/222
 من  ”الماء  للعمل،  الدولي  العقد لتنفيذ  الشــــامل  المدة  منتصــــف  اســــتعراض 73/226

 2028–2018 المستدامة“، التنمية أجل
 2022 للجبال، المستدامة للتنمية الدولية السنة 76/129
  ؛76/153
78/206 

ــان حل ــــ ـــ ــر   مياه في  الإنســـ ــــ ـــ ــرف  خدمات في  وحقه  الم مونة  الشـــ ــــ ـــ   الصـــ
 الصحي

ــتقر للترابط  المحوري   الــدور 78/149 ــ ــــ ـــ  مجــال  في  عليــه التعويــل  يمكن الــذي  المســـ
 المستدامة التنمية عجلة لحريك في الطاقة

 
 ومقرراله  والاجتماعي  الاقتصادي  المجلس  قرارات
 بال،ابات المعني المتحدة الأمم لمنتدى السادسة الدورة نتائج 2006/49 والمعدنية الأحفورية الطاقة لموارد الإطاري  المتحدة الأمم لصنيف 2004/233

  

https://docs.un.org/ar/A/RES/48/189
https://docs.un.org/ar/A/RES/63/281
https://docs.un.org/ar/A/RES/64/203
https://docs.un.org/ar/A/RES/69/283
https://docs.un.org/ar/A/RES/71/231
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/209
https://docs.un.org/ar/A/RES/71/235
https://docs.un.org/ar/A/RES/71/256
https://docs.un.org/ar/A/RES/76/300
https://docs.un.org/ar/E/RES/2017/24
https://docs.un.org/ar/A/RES/62/98
https://docs.un.org/ar/A/RES/66/203
https://docs.un.org/ar/A/RES/67/263
https://docs.un.org/ar/A/RES/70/235
https://docs.un.org/ar/A/RES/77/248
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/69
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/144
https://docs.un.org/ar/A/RES/71/222
https://docs.un.org/ar/A/RES/73/226
https://docs.un.org/ar/A/RES/76/129
https://docs.un.org/ar/A/RES/76/153
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/206
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/149
https://docs.un.org/ar/E/RES/2006/49
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 الكاريبي  البحر   ومنطقة  اللالينية  لأمريكا  الاقتصادية  اللجنة  قرار 
ــطة (34-)د 669 ــادية  اللجنة أنشـــ  الكاريبي  البحر ومنطقة  اللالينية  لأمريكا  الاقتصـــ

  المؤلمرات  نتـائج  ولنفيـذ  للألفيـة  الإنمـائيـة  الأهداف  بمتـابعـة يتعلل  فيمـا
ـــية ـــ ـــادي   الميدانين في  المتحدة  للأمم  القمة  ومؤلمرات الرئيســـ ـــ   الاقتصـــ

 بنما المتصلة والميادين والاجتماعي
  

 9  الفرعي  البرنامج  

 التنمية  لأغراض  العامة  والإدارة  التخطيط  

 العامة  الجمعية  قرارات
ـــــاملة  العامة  الخدمات  لعزيز 69/327 ـــــعة  للجمي   الشـــ ـــــاءلة  والخاضـــ  أجل  من  للمســـ

 المستدامة التنمية لحقيل
 العالمية الاقتصادية الشؤون  تدارة في المتحدة الأمم دور 71/327

  
 والاجتماعي  الاقتصادي  المجلس  قرارات
 عشرة الخامسة دورلنا عن العامة بالإدارة المعنية الخبراء لجنة لقرير 2016/26
 عشرة السادسة دورلنا عن العامة بالإدارة المعنية الخبراء لجنة لقرير 2017/23
 عشرة السابعة دورلنا عن العامة بالإدارة المعنية الخبراء لجنة لقرير 2018/12
 العشرين دورلنا عن العامة بالإدارة المعنية الخبراء لجنة لقرير 2021/12

 والعشرين الحادية دورلنا عن العامة بالإدارة المعنية الخبراء لجنة لقرير 2022/9
 والعشرين الثانية دورلنا عن العامة بالإدارة المعنية الخبراء لجنة لقرير 2023/28
 والعشرين الثالثة دورلنا عن العامة بالإدارة المعنية الخبراء لجنة لقرير 2024/16

  
 الكاريبي  البحر   ومنطقة  اللالينية  لأمريكا  الاقتصادية  اللجنة  قرارات

(؛  38- )د  740(؛  36- )د   701
 ( 40-)د  772  (؛39-)د  757

  البحر  ومنطقـــــة  اللالينيـــــة  أمريكـــــا  معنـــــد  أعمـــــال  دعم
 والاجتماعي الاقتصادي  للتخطيط الكاريبي

 
 10  الفرعي  البرنامج  
 الإحصاءات  

 العامة  الجمعية  اتقرار 
   الرسمية للإحصاءات الأساسية المباد   68/261

 ومقرراله  والاجتماعي  الاقتصادي  المجلس  قرارات
ـــــاء 2000/7 ـــــائي  المؤلمر  تنشـــ ـــــادية اللجنة  عن  المنبثل  للأمريكتين  الإحصـــ   الاقتصـــ

 الكاريبي البحر ومنطقة اللالينية لأمريكا
 الإحصائية القدرات لعزيز 2006/6
 الرسمية للإحصاءات الأساسية المباد   2013/21

ــــــائية اللجنة  لقرير 2014/219 ــــــة  دورلنا  أعمال عن  الإحصـــ   وجدول  والأر عين  الخامســـ
 انعقادها ومواعيد للجنة والأر عين السادسة للدورة المؤق  الأعمال

 المكانية الج،رافية المعلومات تدارة مجال في المؤسسية الترليبات لعزيز 2016/27

 
 الكاريبي  البحر   ومنطقة  اللالينية  لأمريكا  الاقتصادية  اللجنة  قرارات

  (؛33-)د  649
  (؛34-)د  668
  (؛36-)د  678
  (؛36-)د  702
  (؛38-)د  721

  لأمريكا  الاقتصـــــادية للجنة  التاب   للأمريكتين  الإحصـــــائي  المؤلمر
 والكاريبي اللالينية

  (؛38-)د  741
  (؛39-)د  758
 ( 40-)د  773
 المكانية والج،رافية الإحصائية للمعلومات الإقليمي التكامل ( 36-)د  712
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 11  الفرعي  البرنامج  
 وهايتي  والمكسيك  وكوبا  الدومينيكية  والجمهورية  الوسطى  أمريكا في  الإقليمية دون   الأنشطة  

 العامة  الجمعية  قرارات
ــياســـــي  تعلان 69/277   والمنتمات  المتحدة  الأمم بين  التعاون   لعزيز  بشـــــ ن  ســـ

 الإقليمية ودون  الإقليمية
  ألف؛  71/101
  ألف؛ 78/80
 ألف  79/93

 الإنسانية خدمة في الإعلام بالإعلام: المتصلة المسائل

  ؛77/177
  ؛78/233
79/218 

 نموا البلدان ب قل المعني الخامس المتحدة الأمم مؤلمر متابعة

 
 والاجتماعي  الاقتصادي  المجلس  قرارات
 هايتي تلى الدعم لتقديم الأجل الطويل البرنامج 2004/52
  علينـا المتفل  والالتزامــات  الأهــداف  لنفيــذ  في  المتحــدة الأمم  منتومــة دور 2011/5

 المرأة  ولمكين الجنسين بين بالمساواة  يتعلل ما في دوليا

 2031–2022 للعقد نموا   البلدان أقل لصالس العمل برنامج 2022/19
 لنايتي المخصص الاستشاري  الفريل 2024/20

 
 الكاريبي  البحر   ومنطقة  اللالينية  لأمريكا  الاقتصادية  اللجنة  قرار 

 هايتي في الاستقرار لتحقيل المتحدة الأمم بعثة تلى المقدم الدعم (31-)د 624
 

 12  الفرعي  البرنامج  
 الكاريبي  البحر  منطقة في  الإقليمية دون   الأنشطة  

  
 العامة  الجمعية  قرارات

ــــ  نحو 68/304 ــــ ـــ   هيكلة  تعادة  لعمليـات  الأطراف  متعـدد قانوني  تطار  وضـــ
 السيادية الديون 

ــتوى الرفي   للاجتما   الختامية  الوثيقة 70/125 ــ ن  العامة للجمعية  المســ   بشــ
 المعلومات لمجتم  العالمية القمة نتائج لتنفيذ العام الاستعراض

  ؛70/128
76/135 

 الاجتماعية التنمية في التعاونيات دور

 للنجرة الدولية والمنتمة المتحدة الأمم بين التعاون  70/263
 للنجرة الدولية والمنتمة المتحدة الأمم بين العلاقة بش ن الفاق 70/296
ــائية  اللجنة  أعمال 71/313 ــتدامة  التنمية بخطة  المتعلقة  الإحصــــ   لعام  المســــ

2030 
ــي  الإعلان 73/2 ــ ـــ ــياســـ ــ ـــ ــتوى الرفي   العامة الجمعية  لاجتما   الســـ ــ ـــ   المســـ

 ومكافحتنا المعدية غير الأمراض من بالوقاية المعني الثالث
  ؛76/86  ؛73/104
  ؛78/82  ؛77/130
79/95 

  مصــالس في لؤثر  التي  الأنشــطة  من وغيرها  الاقتصــادية  الأنشــطة
 الذالي بالحكم المتمتعة غير الأقاليم شعو 

ــدة  الأمم  مؤلمر 73/292 ــام  المتحـ ــدعم  2020  لعـ ــذ  لـ ــدف  لنفيـ   من  14  النـ
ــتــدامــة:  التنميــة  أهــداف ــ ــــ ـــ   والموارد والبحــار المحيطــات  حفل  المســـ
 المستدامة التنمية لتحقيل مستدام نحو على واستخدامنا البحرية

  ؛75/122
  ؛77/149
  ؛78/101
79/114 

 المستعمرة والشعو  للبلدان الاستقلال منس تعلان لنفيذ

  أجل من  البيئية،  السياحة  ذلك  في بما  المستدامة،  السياحة لشجي  75/229
 البيئة وحماية الفقر على القضاء

ــــات  لعزيز 77/283 ـــ ــتعراضـــ ــ ـــ   الذي  التقييم  خلال  من  الطوعية الوطنية  الاســـ
  البلدان لقوده

ــي  الإعلان 77/289 ــياسـ ــتوى  الرفي   للاجتما   السـ ــتعراض  المعني  المسـ   باسـ
ـــف ـــ نداي   لإطار  المدة  منتصـــ ـــِّ ـــ   للفترة  الكوارث  مخاطر  من  للحد  ســـ

2015–2030 
ــ ن  المتحدة  الأمم  مؤلمر  متابعة 77/334 ـــ ــتعراض  بشـــ ـــ ــف  اســـ ـــ   المدة منتصـــ

 التنمية  أجل من  ”الماء  للعمل،  الدولي  العقد  أهداف لتنفيذ  الشـــامل
 2028–2018 المستدامة“،

ــــ،يرة الجزريــة للــدول  و ر ودا  أنتي،وا عمــل  خطــة 78/317 ــــ ـــ  - النــاميــة الصـــ
 الصمود على القادر الازدهار لتحقيل مجدد تعلان

  2026  لعـــام  بـــالميـــاه  المعني  المتحـــدة  الأمم  مؤلمر  عقـــد  طرائل 78/327
ــتدامة:  التنمية  أهداف من  6  الندف بتنفيذ  للتعجيل ــ ــــمان  المســـ   ضـــ

ــرف  وخدمات  المياه  لوافر ــــ ـــ ــحي  الصـــ ــــ ـــ   تدارة  وإدارلنا  للجمي   الصـــ
 مستدامة
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 والاجتماعي  الاقتصادي  المجلس  قرارات
 2020 لعام والمساكن السكان لتعداد العالمي البرنامج 2015/10
  لعام  للشــــيخوخة  الدولية مدريد  عمل  لخطة ولقييم  اســــتعراض  راب  طرائل 2020/8

2002 
2021/2  
ـــف ــاء؛  ألـــ ــ   و ـــ

  ؛2022/21
  ؛2023/33
2024/21 

  المرلبطة  الدولية  والمؤســــســــات  المتخصــــصــــة  الو الات  من  المقدم  الدعم
  الذالي بالحكم المتمتعة غير الأقاليم تلى المتحدة بالأمم

 والعشرين الثالثة دورلنا أعمال عن الإنمائية السياسات لجنة لقرير 2021/11
  ؛2021/27
2024/17 

ــــتر ة  المتحـدة  الأمم  عمـل  فرقة ــــ ـــ   من بالوقاية  المعنيـة  الو الات بين المشـــ
 ومكافحتنا المعدية غير الأمراض

 والعشرين الرابعة دورلنا أعمال عن الإنمائية السياسات لجنة لقرير 2022/8
 والعشرين الخامسة دورلنا أعمال عن الإنمائية السياسات لجنة لقرير 2023/10
 المستقبل في عملنا وأسالي  الاجتماعية التنمية لجنة لنتيم 2023/12

 
 13  الفرعي  البرنامج  
 الإقليمي  ودون   الإقليمي  الصعيدين على  والتعاون   التكامل  تحقيق  إلى  الهادفة  والمنظمات  العمليات دعم  

 العامة  الجمعية  قرارات
  ؛65/177
78/166 

ـــطة ــــ ـــ ـــطل  التي التنفيذية  الأنشـــ ــــ ـــ  أجل  من  المتحدة  الأمم  منتومة بنا  لضـــ
 التنمية

 عالمية شراكات تقامة نحو 66/223

ــــتوى الرفي   المتحـدة  الأمم  مؤلمر 71/318 ــــ ـــ  بين فيمـا بـالتعـاون  المعني الثـاني  المســـ
 الجنو  بلدان

  ؛77/29
  ؛78/120
79/139 

 الطبيعية،  الكوارث  ميدان في  الإنسانية  المساعدة  لقديم في  الدولي  التعاون 
 التنمية مرحلة تلى الإغاثة مرحلة من

 
 الكاريبي  البحر   ومنطقة  اللالينية  لأمريكا  الاقتصادية  اللجنة  قرارات

  (؛37-)د  730
 ( 38-)د  749

 الجنو  بلدان بين فيما بالتعاون  المعنية اللجنة

ــــــنوية  الذ رى ( 37-)د  731 ــــــبعون   الســـ ــادية للجنة  الســـ ــــ  اللالينية  لأمريكا  الاقتصـــ
 الكاريبي البحر ومنطقة

752 
 ( 36  العامة )الجلسة

ـــــاء ـــ  في   الجنو   بلدان بين  بالتعاون  المعني  الإقليمي  المؤلمر  تنشـــ
 الكاريبي البحر ومنطقة اللالينية أمريكا

 أمريكــا  في الجنو  بلــدان  بين بــالتعــاون  المعني الإقليمي  المؤلمر ( 40-)د  781
 الكاريبي البحر ومنطقة اللالينية

  
 المستهدفة المنجزات  

 للبرنامج. الشاملة المستندفة المنجزات بجمي  قائمة 1-21 الجدول يعرض 21-16 
 

 21-1 الجدول
 الفرعية  والفئة  الفئة  حسب  ،2026–2024  للفترة  الشاملة  المستهدفة  المنجزات

 الفرعيةالفئة والفئة 
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
     الخبراء وهيئات الدولية الحكومية الهيئات عمل تيسير - ألف     

 5 3 5 5 الوثائل( )عدد وثائق الهيئات التداولية  
 1 1 1 1 مشرو  برنامج عمل منتومة اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي - 1  
 1 1 1 1 لقرير عن أنشطة اللجنة - 2  
 1 - 1 1 لقرير عن دورة اللجنة - 3  
 1 1 1 1 منتدى بلدان أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي المعني بالتنمية المستدامةلقرير عن  - 4  
 1 - 1 1 الوثيقة الموضوعية الرئيسية التي ستُناقنش في دورة اللجنة - 5  
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 الفرعيةالفئة والفئة 
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
 32 19 32 32 )عدد الاجتماعات التي مدة  ل مننا ثلاث ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات       

     الاجتماعات التي يعقدها  لٌ من:   
 15 - 15 15 اللجنة - 6  
 - 2 - - اللجنة الجامعة - 7  
 10 10 10 10 منتدى بلدان أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي المعني بالتنمية المستدامة - 8  
 2 2 2 2 منصة التعاون الإقليمي - 9  
 1 1 1 1 لجنة البرنامج والتنسيل - 10  
 2 2 2 2 اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية - 11  
 2 2 2 2 اللجنة الخامسة - 12  
      ونقلها المعارف توليد - باء

 5 5 5 5 المنشورات( )عد المنشورات  
 3 3 3 3 الكاريبي البحر ومنطقة اللالينية لأمريكا الاقتصادية اللجنة استعراض - 13  
 1 1 1 1 وأهداف التنمية المستدامة في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي    2030بش ن لنفيذ خطة عام   - 14  
 1 1 1 1 المنطقةبش ن الأنشطة المشتر ة م  الو الات والصناديل والبرامج التي لنا وجود في  - 15  
     الاتصال مجال في المستهدفة المنجزات - دال
ـــحائف  الكتيبات،  الإعلامية:  والمواد  الخاصببببببة  والمناسبببببببات التوعية  برامج   ـــ ـــالة  الإعلامية؛  المواد  ومجموعات  الجدارية، البيانية  واللوحات  الوقائ ،  وصـــ ـــ   الإخبارية  والرســـ

 الخاصة. والاحتفالات بالمناسبات المتصلة الإعلامية والمواد ؛“ECLAC Notes” بعنوان اللجنة لصدرها التي الإلكترونية

 التي البصـــرية الســـمعية  والمنتجات  والأنشـــطة  للاجتماعات  الفولوغرافية  والت،طية  الاقتصـــادية؛  اللجنة مباني في  جولات  الإعلام:  وسببائط  مع  والعلاقات  الخارجية  العلاقات  
 م   ومقابلات صحفية  ونشرات  الصلة؛  ذات  الوثائل من  وغيرها الرئيسية  بالمنشورات  المتعلقة  الإعلامية  والمناسبات الصحفية  والمؤلمرات  الاقتصادية؛  اللجنة  بعمل لتعلل

 والدولية. الوطنية الإعلام وسائل لجرينا الكاريبي البحر ومنطقة اللالينية لأمريكا الاقتصادية المتحدة/اللجنة الأمم باسم متحدثين

  الرقمي  والمسـتود   المسـتدامة؛ التنمية  أهداف بتحقيل  المتعلقة  والبيانات  للمعارف  الو الات بين  المشـتر ة  الإقليمية المنصـة  المتعددة: الوسبائط  ومحتوى   الرقمية  المنصبات  
 الاجتماعي. التواصل وسائل وحملات للجنة؛

  
 التقييم أنشطة  

 :2026 عام في أنُجزت التي التالية بالتقييمات 2024 لعام البرنامجية الخطة استرشدت 21-17 
  الاقتصـــــادية  التنمية لحقيل في  المقدَّمة  المســـــاهمات  - الإقليمية  الاقتصـــــادية  اللجان  لقييم لنتائج  التوليفي  الاســـــتعراض )أ(  

ه الذي  الداخلية؛ الرقابة خدمات مكتـ  أعد 

  الكاريبي  في  النامية  الصــــــ،يرة  الجزرية  الدول في  والكوارث  المناخ بت،ير   الصــــــلة  ذات  المؤشــــــرات بشــــــ ن مشــــــرو  لقييم ) (  
 (.12 و 10 الفرعيان )البرنامجان

ــتجابة   21-18  ــار   التقييمات  لنتائج واســـ ــادية  اللجنة قام   أعلاه،  تلينا  المشـــ  وهي  لعرضـــــنا  التي  الإلكتروني  التعلم  دورات بمراجعة  الاقتصـــ
 نطاقنا. ولوسي  المشرو  فوائد على بالحفاظ الكفيلة السبل لتحديد الشريكة المؤسسات م  فر  تلاحة حاليا  لستكشف

 :2026 عام في التالية التقييمات تجراء المقرر  ومن 21-19 
 الجنساني؛ المنتور  مراعاة بتعميم المتعلقة الاقتصادية اللجنة استراليجية لقييم )أ(  

 (.9 الفرعي )البرنامج المستدامة التنمية لحقيل أجل من للجمي  الشاملة العامة الإدارة نتم بش ن مشرو  لقييم ) (  
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 برنامج العمل  
  1 الفرعي البرنامج  
 التحتية والبنى والتكامل الدولية التجارة  
 الهدف  

  الـدولية  التجـارة في  الكـاريبي البحر   ومنطقـة اللالينيـة  أمريكـا دور  لعزيز   هو لحقيقـه في  الفرعي  البرنـامج  هـذا  يســــــــــــــنم  الـذي  النـدف 21-20 
  للننوض وســــــيلة  باعتبارها التحتية  والبنى  اللوجســــــتية  الخدمات ولحســــــين  الإقليمي  التكامل  لعميل  طريل عن  العالمي  والاقتصــــــاد

 المستدامة. بالتنمية
 

 الاستراتيجية  
  يلي: بما الفرعي البرنامج سيقوم الندف، هذا لحقيل في للإسنام 21-21 

  الجديدة  الفر   ولســخير   الناشــئة  التحديات  لمواجنة  والإقليمية  الوطنية  التجارية  الســياســات  على  لعديلات  تدخال  اقتراح )أ(  
 قريبة؛  خارجية  بمصـادر  الاسـتعانة  بمبادرات  المتعلقة  الصـادرات  لنوي   وفر   التكنولوجي؛  والتقدم  الابتكار  يتيحنا  التي

  الصــــــــــ،يرة  المنشــــــــــقت  ولدويل والإقليمية  العالمية  القيمة وســــــــــلاســــــــــل  الخدمات؛  ولجارة  للحدود؛  العابرة  الرقمية  والتجارة
 البيئية؛  والاســــــــــــتدامة  الجنســــــــــــاني؛  المنتور   مراعاة  ولعميم  والخا ؛  العام  للقطاعين  الجديدة  والمعايير   والمتوســــــــــــطة؛

 الأخرى؛ الناشئة القضايا م  والروابط

 م   الأطراف،  والمتعدد  والإقليمي  الثنائي  الصــعيد من   ل على  وإدارلنا  ولنفيذها  التجارية  الالفاقات  على  التفاوض لقييم ) (  
 الناد ؛ والمحيط آسيا منطقة م  التجارية والعلاقات الإقليمي التكامل مبادرات على التر يز 

ــادرات،  لنوي  تلى  الــدعوة )ج(     ولحــديــث  والخــا ،  العــام القطــاعين  بين والتعــاون   الو ــالات  بين التنســــــــــــــيل  ولعزيز   الصـــــــــــــ
 التجارة؛ وليسير  المؤسسات

  مبادرات  مراعاة  م   الإقليمي،  دون   المســــــتوى على ولنســــــيقنا  والتنقل اللوجســــــتية  للخدمات  المتكاملة  الســــــياســــــات لعزيز  )د(  
 التحتية  البنى في الاسـتثمار  فجوة  لمعالجة  المسـتفادة،  والدروة  الجيدة  الممارسـات  لبادل  ذلك في  بما  الإقليمي،  التكامل

  المنطقة؛ في

  البلدان  في وخاصـــــــة  الحدود، وعبر   الوطني  الصـــــــعيد  على  التحتية  البنى  ولطوير   التجارة  وليســـــــير   اللوجســـــــتيات لحليل )هـ(  
 الخاصة. الاحتياجات ذات والبلدان الساحلية غير  النامية

 يلي: عما أعلاه المذ ور  العمل يسفر  أن المتوق  ومن 21-22 

ــياســـات  وضـــ  )أ(   ــتدامة وشـــمولا  اط رادا أكثر   اقتصـــادي نمو لحقيل  على لشـــج   وطنية سـ   الاســـتنلاك  أنما   خلال من  واسـ
  المستدامة؛ والإنتاج

  الصـــــــعيد من  ل  على  التجارية  الالفاقات  وإدارة  ولنفيذ  البلدان  جان  من  بشـــــــ ننا  والتفاوض لجارية  ســـــــياســـــــات  وضـــــــ  ) (  
 النامية؛ للبلدان ومتمايزة خاصة معاملة  فالة م  الأطراف والمتعدد الأطراف والمحدود والإقليمي الثنائي

  الزائدة اللوجسـتية  التكاليف  خفض  مننا  بسـبل  والإقليمية،  العالمية  القيمة سـلاسـل في  المنطقة  بلدان  مشـار ة فعالية  زيادة )ج(  
  المستدامة. التجارة وزيادة

 



 التنمية  لأغراض  الإقليمي  التعاون  الخامس  الجزء

 

20/110 25-03549 

 

 2024الأداء البرنامجي في عام   

   وإكوادور  الصين  بين  المبرَم  الحرة  التجارة  اتفاق  

 يمكن  تذ  التجارية،  الســـياســـة  على  ل،ييرات  بإدخال  المتصـــلة  القرار   صـــن   لعملية  مفيدةٌ   والاجتماعي  الاقتصـــادي  الأثر  لقييمات  تن 21-23 
  على  القدرة  انخفاض  م زق  من  الحد على  لســــــاعد  أن  والخا ،  العام  القطاعين بين  الســــــليم  التنســــــيل  جان   تلى  التقييمات،  لتلك

ــســـــــــات. لعزيز   ودعم  الاجتماعي  الحراك  انخفاض  م زق   لفاقم  تلى  لؤدي  التي  الاجتماعية  التكاليف  وخفض  النمو، لحقيل   المؤســـــــ
م  الســـياق،  هذا  وفي  وفي  الصـــين.  م  لبرمه  أن  يُحتمنل  لجاري   الفاق أثر  لقييم  أجل من  لإكوادور   التقني  الدعم  الفرعي  البرنامج  قد 
  والتوصــيات  النتائج لتضــمن وثيقة  الفرعي  البرنامج  وأعد    والوزراء،  المفاوضــين  م   المســتوى رفيعة  اجتماعات  عُقدت  ،2023  عام

  على  والتصـديل  التفاوض عملية في  بنا  قام  التي  القدرات  بناء وأنشـطة  الفرعي  للبرنامج  المعرفية  المنتجات  وسـاهم   السـياسـالية.
 لجاري. الفاق

 (.2-21 الجدول )انتر  أدناه المبيَّن الأداء مقياة ضمن الندف لحقيل صو  المحرز  التقدم ويُعرض 21-24 
 

 2-21 الجدول

 إكوادور في  التجارية  بالسياسة  متعلقة  قرارات  اتخاذ دعم  الأداء:  مقياس

 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
لم لزويــــد تكوادور بــــ دوات لمحــــاكــــاة الآثــــار    

ل أن  الممكن أن لنتج عن الفــاق لجــاري يُحتمــن
 لبرمه م  الصين

تكوادور على  قام  تكوادور والصين بتوقي  الفاق لجاري  ــادق الكون،رة الوطني في  صـــــــــــــــ
الفـاق لجـاري م  الصــــــــــــــين، ودخـل الالفـاقُ حيز 

 النفاذ
  

 2026 لعام المقررة النتائج  
 الحدود  عبر  الإلكترونية  التجارة في  والمتوسطة  الصغيرة  المنشآت  لمشاركة  الأعضاء  الدول  تشجيع :1  النتيجة  

 2026  لعام  المستهدف  والأداء  2024 عام  في  البرنامجي  الأداء  

  الكاريبي البحر   ومنطقة  اللالينية  أمريكا  في  الوطنية  المؤســــســــات من  تضــــافيتين مؤســــســــتين  قيام في  الفرعي  البرنامج عمل  أســــنم 21-25 
 عبر  الإلكترونية  التجارة في  ومشـار تنا  والمتوسـطة  الصـ،يرة  للمنشـقت  الرقمي  التحول  لتعزيز  لندف  جديدة  سـياسـالية  لدابير  بتنفيذ

 المقرر. للندف مستوفيا   أداء   شكَّل ما وهو الحدود،

 الشـــــكل  )انتر   أدناه  المبي ن  الأداء  مقياة ضـــــمن 2026  لعام  المســـــتندف  والأداءُ   الندف لحقيل  صـــــو   المحرز   التقدم  ويُعرض 21-26 
 (.21 البا  من الأول
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 21 البا  من الأول الشكل
  التحول   لتعزيز  جديدة  سببببببياسبببببباتية  تدابير  تنفذ  التي  الكاريبي  البحر  ومنطقة  اللاتينية  أمريكا في  الوطنية  المؤسببببببسببببببات عدد  الأداء:  مقياس
 التراكمي(  )العدد  الحدود  عبر  الإلكترونية  التجارة في  ومشاركتها  والمتوسطة  الصغيرة  للمنشآت  الرقمي

  
  والخدمات   النقل  ونظم  الصبببمود على  والقادرة  المسبببتدامة  الأغذية  بتجارة  المتعلقة  السبببياسبببات  تنسبببيق  تحسبببين :2  النتيجة  

 الإقليمي  الغذائي  الأمن  تحسين  أجل  من  اللوجستية

 2026  لعام  المستهدف  والأداء  2024 عام  في  البرنامجي  الأداء  

ــنم 21-27  ــول في  الفرعي  البرنامج عمل  أســــــــ ــلة  ال،ذائي  الأمن مجال في  المتاحة  والفر   للث،رات  لحليلات  على  البلدان  حصــــــــ   المتصــــــــ
ر  بسب  المقرر  الندف يتحقل ولم اللوجستية. والنتم النقل ونتم التجارية بالتدفقات   التقنية. المساعدة أنشطة ل خ 

 (. 3-21  الجدول  )انتر   أدناه   المبي ن  الأداء   مقياة  في  2026  لعام  المستندف  والأداءُ   الندف  لحقيل  صو   المحرز   التقدم   ويُعرض 21-28 
  

 3-21 الجدول
 الأداء  مقياس

 )الأداء المقرر( 2026 )الأداء المقرر( 2025 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
المنطقـــــة        بلـــــدان  اقترحـــــ  

ــاء فريل عامل تقليمي   تنشــــ
لـــدعم لنفيـــذ خطـــة تقليميـــة  

 للأمن ال،ذائي

الفقـ  بلـدان المنطقـة على  
قضـايا اسـتراليجية لتحسـين 
التنســـيل في لجارة الأغذية  

 الزراعية

حصــــــــــــــلــــ  البلــــدان على 
ــاقـبـــــــة  ثـــــ وراى  لـحـلـيـلات 
ــ ن الث،رات والفر    بشــــــــــــ
المتــاحــة في مجــال الأمن 
الـــمـــتصـــــــــــــــلـــــــة   ــذائـــي  الـــ،ـــــ
بــالتــدفقــات التجــاريــة ونتم  

 النقل والنتم اللوجستية

البلـــــدان لـــــدابير  لضــــــــــــــ  
لتعزيز نتم   ســـــــــــياســـــــــــالية

النقـل والنتم اللوجســــــــــــــتية  
زيـــــادة قـــــدرة  تلى  الراميـــــة 
ــذائيـــة على  ــدادات ال،ـ الإمـ

 الصمود

لعزز البلـدانُ التعـاونن الثنـائي  
ــذيـــــــة   الأغـــــ ــارة  لـــــجـــــ لـــــــدعـــــم 
المســــــــــــــتــــدامــــة والقــــادرة على  
الـــنـــقـــــــل   ونـــتـــم  ــمـــود  الصــــــــــــــ

 والخدمات اللوجستية
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 وميسّرة  شاملة  بطريقة  اللوجستية  والخدمات  والنقل  التحتية  والبنية  المادي  التكامل  تحسّن  سياسات  وضع :3  النتيجة  

 2026 لعام  المقترحة  البرنامجية  الخطة  

 من  اللوجســــتية  والخدمات  والنقل  التحتية البنية  عن  بيانات لتضــــمن  شــــاملة  بيانات  قاعدة  تنشــــاء نحو  لقدما    الفرعي  البرنامج أحرز  21-29 
ــيات  لدعم  أن يمكن  التي  الرئيســــــــية،  الاقتصــــــــادية  المؤشــــــــرات ولحليل  لتب  على  البيانات  قاعدة  ولســــــــاعد  المنطقة.  بلدان   التوصـــــ

 خلال  ومن اللوجســـتية.  والخدمات  النقل شـــبكات  ولحســـين  رصـــد  على  الإقليمية  القدرة ولعزز   الاســـتراليجية  والمبادرات الســـياســـالية
 مثل وســائل لشــمل  التي  للنقل،  التحتية  البنى من متنوعة  مجموعة  بشــ ن  البيانات جم   الفرعي  البرنامج عزز   البلدان،  م   التعاون 
  والمراكز   الوســــــــــــــائط،  المتعـدد  الننـائيـة  والمحطـات  والمطـارات،  والموانئ،  الداخليـة،  المـائيـة  والممرات  الحـديدية،  والســــــــــــــكـك  الطرق،

رة. منصة على متاحة البيانات للك وأصبح  الحدودية. العبور  ونقا  اللوجستية،  ميس 
 

 المقررة  والت،ي رات  المستفادة الدروة  

 عن الكشــــــــف  فعاليةن  يعيل  أن يمكن  البيانات في ث،رات  وجود اســــــــتمرار   أن في  الفرعي  للبرنامج بالنســــــــبة  المســــــــتفاد  الدرة لنمثَّل 21-30 
  لتطوير   الدعمن   الفرعي  البرنامج  ســيقدم  الدرة،  هذا  لطبيل  ســياق  وفي  الأعضــاء.  للدول  خصــيصــا  مصــم م  دعم  ولطوير   التحديات

 لتحسين التحتية  البنية في  الث،رات  لحديد  وسيدعم  ،الأعضاء  الدول  م   الوثيل  بالتنسيل  البيانات  لجم   ولنسيقا   شمولا    أكثر  عملية
 الاحتياجات. وملاءمنة التوقي  حيث من الأعضاء الدول على يعرضه الذي الدعم لصميم

 (.21 البا  من الثاني الشكل )انتر  أدناه المبيَّن الأداء مقياة ضمن الندف لحقيل صو  المتوق  التقدم ويُعرض 21-31 
 

 21 البا  من الثاني الشكل

 الجديدة المتصلة بالتكامل المادي الإقليمي والبنية التحتية والنقل والخدمات اللوجستية )العدد التراكمي(  مقياس الأداء: عدد المقترحات السياساتية 

  
 المنجزات المستهدفة  

 الفرعي. للبرنامج المستندفة المنجزات بجمي  قائمة 4-21 الجدول يعرض 21-32 
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 4-21 الجدول
 الفرعية  والفئة  الفئة  حسب  ،2026-2024  للفترة  المستهدفة  المنجزات  :1  الفرعي  البرنامج

 الفرعيةالفئة والفئة 
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
     ونقلها المعارف توليد - باء     

 1 1 1 1 المشاري ( )عدد مشاريع التعاون الميداني والتقني  

ــتية  والخدمات التحتية  البنى  خدمات  لوفير - 1   ــ ـــ ــج  التي  اللوجســـ ــ ـــ ــادية  الكفاءة لشـــ ــ ـــ ــاواة   الاقتصـــ ــ ـــ   والمســـ
 1 1 1 1 المنطقة في المادية التحتية البنى لكامل وزيادة البيئية، والاستدامة الاجتماعية

 9 8 8 8 الأيام( )عدد الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  

ــياســــات بين  العلاقة بشــــ ن دراســــية  وحلقات  عمل  حلقات - 2    التنمية  أهداف ولحقيل  الإقليمية  التجارة  ســ
 في  الجديدة  والتحديات  الإقليمية؛  القيمة  ســـلاســـل لعميل  لأغراض  مقارنة  واســـتراليجيات  المســـتدامة؛

ــــــات  المتعلقة  المنطقة ـــ ــياســـ ــــ ـــ   والتكامل  الدولية  التجارة  ولعزيز  التكيف؛  على  القادرة التحتية البنية  بســـ
ــتدامة؛  التنمية أجل  من  الإقليمي ــات  التجارة بين  والروابط  المســـ ــياســـ ــوء في  الأخرى  العامة  والســـ   ضـــ
  ولحسين  المنطقة؛  في  التجارة  وليسير  التعاون   ومبادرات  الدولية؛  والتجارة  العالمي  الاقتصاد  لطورات
 9 8 8 8 البرازيل في الخارجية التجارة في الإدماج

 19 19 20 20 المنشورات( )عد المنشورات  

 1 1 1 1 الكاريبي البحر ومنطقة اللالينية أمريكا في الدولية التجارة بتوقعات المتعلقة الدورية - 3  

  المنطقة؛  تلى  الأموال  راوة  ولدفقات  الأمريكية؛  المتحدة  الولايات  م   الاقتصــــادية  العلاقات بشــــ ن - 4  
  المســتدامة التنمية  أهداف  ولحقيل  العالمي  الاقتصــاد في  الناشــئة  المالية  والمســائل  الناشــئة؛  والتجارة

 7 7 8 8 الكاريبي البحر ومنطقة اللالينية أمريكا في

  والتنقل  اللوجســــــتيات  مجالات في  المســــــتدامة  والســــــياســــــات  البحري،  والنقل والتنمية؛  التجارة بشــــــ ن - 5  
ــل  الإقليمي؛  والتكامل  التحتية، والبنية ــــ ـــ ــلاســـ ــــ ـــ  في  الإلكترونية  والتجارة  الحديثة  والخدمات القيمة  وســـ

 11 11 11 11 المنطقة

 10 10 10 10 المواد( )عدد المواد التقنية  

 6 6 6 6  الكاريبي البحر ومنطقة اللالينية أمريكا في والتجارة النقل بتيسير المتعلقة النشرة - 6  

 4 4 4 4 الكاريبي البحر ومنطقة اللالينية أمريكا في البضائ  في الدولية التجارة بش ن - 7  

     الفنية المستهدفة المنجزات - جيم
 في  المسـتدامة  والسـياسـات  والتكامل،  التجارية،  والسـياسـة القيمة،  سـلاسـل  مجالات في  طلبنا،  على بناء  الأعضـاء،  الدول  تلى  المشـورة لقديم  والدعوة:  والمشبورة  التشباور  

 بالاستدامة. المتعلقة والمسائل الاجتماعية والمسائل التحتية، والبنى والتنقل اللوجستيات مجال
ــدار  الـدوليـة،  التجـارة لبيـانـات  التفـاعلي البيـاني  النتـام  ذلـك  في  بمـا التجـاريـة،  والمنـازعـات  بـالبيـانـات  المتعلقـة  البيـانـات  قواعـد  الرقميبة: الفنيبة  والمواد البيبانبات  قواعبد   ــ ــــ ـــ   وإصـــ

ــنيفات  الفائدة  أســـعار  وفروق   الســـندات، ــتياله  البحري  النقل  نمط بيانات  وأداة   الائتمانية،  والتصـ   البيانات  من  ذلك  وغير  الكاريبي،  البحر  ومنطقة اللالينية  أمريكا في  ولوجسـ
 التحتية. البنى بخدمات المتعلقة

     مجال الاتصالالمنجزات المستهدفة في  - دال
 .(CEPAL News)النشرة الإخبارية للجنة الاقتصادية  برامج التواصل والمناسبات الخاصة والمواد الإعلامية:  
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 2البرنامج الفرعي   

 الإنتاج والابتكار  
 الهدف  

 الاســــــــــــتثمار  خلال  من  النيكلي  ولحولنا  الإنتاجية  النياكل  لنوي  لعزيز   هو  لحقيقه  في  الفرعي  البرنامج  هذا  يســــــــــــنم  الذي  الندف 21-33 
 الشر ات. بين والشبكات الروابط ولعزيز  الجديدة التكنولوجيا ونشر  والابتكار 

 
 الاستراتيجية  

 يلي: بما الفرعي البرنامج سيقوم الندف، هذا لحقيل في للإسنام 21-34 

 بين فيما الإنتاجية  التنمية  بديناميات  يتعلل فيما  الممارسـات  وأفضـل  الخبرات  ولبادل  السـياسـات مجال في  الدعوة لعزيز  )أ(  
ــية  حلقات  ولنتيم  اجتماعات  عقد خلال من  والمحلي  والوطني  الإقليمي  الصـــعيد  على  المصـــلحة صـــاحبة  الجنات  دراسـ

  خاصـــــة، عمل  وحلقات لدريبية  دورات  لنتيم  قبيل  من  التقني،  التعاون   خدمات لوفير   ذلك في بما  افتراضـــــية،  ومنتديات
 النيكلي؛ والت،يير  التنوي  لشجي  أجل من

 م   الإنتاج،  عمليات  في  الانبعاثات  والمنخفضــــة  الكر ون   المنخفضــــة  الجديدة  والتكنولوجيات الابتكار   دمج  على  التر يز  ) (  
  والبيانات  الالصال،  لشبكات  الخامس  والجيل  الأشياء،  تنترن   لكامل  )أي  التكنولوجيات بين  لقار   تحداث  على  التر يز 

  والتكنولوجيـات  النـانويـة،  والتكنولوجيـا المعرفيـة،  والعلوم  المعلومـات، ولكنولوجيـا  الاصــــــــــــــطنـاعي،  والـذ ـاء  الضــــــــــــــخمـة،
  القدرات  بناء  وعلى  البيولوجية(؛  التحويلية  والصـــــناعة  الصـــــناعي،  الإنترن   )مثل  الجديدة  التصـــــني   وعمليات  الأحيائية(

 على  بالفجوات  يتعلل فيما  النيكلي للت،يير   الجنســــــــــــــاني  المنتور   مراعاة لعميم  وعلى  المتقار ة؛  التكنولوجيات مجال في
 الرقمي؛ المجال وفي والمنارات والعمالة الإنتاجية مستوى

  ولحليلنا،  والمؤشرات  المعلومات  للك ولجنيز   والمؤشرات  المعلومات  لوليد  على قائمة  و حوث  اقتصادية  لحليلات  تجراء )ج(  
  الأخرى؛ المعنية والجنات الإقليمية والنيئات الحكومات تلى سياسالية لوصيات ولقديم الدراسات للك نتائج ولعميم

 بغية  المتقدمة  التكنولوجيات  لســــــتخدم  التي  الكبيرة  بالشــــــر ات  والمتوســــــطة  والصــــــ،يرة  الصــــــ،رى   المنشــــــقت ر ط ليســــــير  )د(  
  الدينامية  القطاعات  على  التكنولوجيا لعميم  وزيادة  والمحلية  الخارجية  الأســـــواق في  والمنافســـــة  التعلم  عملية في  تدماجنا

 الإنتاجية؛ لنمو المحر ة العوامل من أننا الاقتصادية اللجنة لرى  التي

ــتثمار   أثر   وقياة لحليل )هـ(   ــر   الأجنبي الاسـ ــ   أجل من  المباشـ ــات  وضـ ــياسـ  على  تيجابية آثار   لنا  لكون  الإنتاجية  للتنمية  سـ
ــدير؛  الإنتاج هياكل  لنوي  ــاعدة  ولقديم  والتصــــ ــات  لتقييم  الطل ،  على  بناء  التقنية،  المســــ ــياســــ ــتراليجيات ســــ  التنمية واســــ

  المستدامة؛ التنمية أهداف من 9 الندف بلوغ في للمساهمة و التالي ولنفيذها، ولطويرها الإنتاجية

ــلة )و(   ــلة  المنطقة، في  والقطاعات  الشـــــــر ات  لحليل  لقديم  مواصـــــ ــاء  الدول  دعم  ومواصـــــ ــاشـــــــة من  للتخفيف  الأعضـــــ   النشـــــ
 الإنتاجي؛ القطا  لرقمنة خا  اهتمام تيلاء م  الإنتاجي، النيكل في والاختلالات

ــايا حول  لطبيقية  و حوث  لحليلات  تجراء )ز(   ــلة  ذات  القضـ ــتدامة  الإنتاجي  بالتنوي   الصـ ــمول  والاسـ   للزراعة  الاجتماعي  والشـ
  الأحيائي؛ الاقتصاد ولنمية

  المســاعدة  ولقديم  الزراعية،  التنمية مجال  في والإقليمية  الوطنية  والمؤســســات  الســياســات  ولنســيل  ولكامل  الســاق لشــجي  )ح(  
 الجينية،  للموارد  المســــتدام  والاســــتخدام  الأحيائي،  الاقتصــــاد  ولنمية  المســــتدامة،  بالزراعة  المتعلقة  القضــــايا بشــــ ن  التقنية
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ــاء  الدول  ومســـــــاعدة   أهداف من  15  و 14  و  13 و  12 و  9  و 8  و 2  الأهداف لحقيل نحو  لقدم  تحراز   على  الأعضـــــ
 المستدامة. التنمية

  يلي: عما أعلاه المذ ور  العمل يسفر  أن المتوق  ومن 21-35 

 لنوي   تلى لرمي  التنتيمية  والجنات  الحكومات  جان  من  و التكنولوجيا  الإنتاجية بالتنمية  لتعلل  ســياســات  ولنفيذ  وضــ  )أ(  
  الكاريبي؛ البحر  ومنطقة اللالينية أمريكا بلدان في القدرات و ناء الإنتاجي النيكل

  الإنتاج؛ عمليات في الجديدة المتقار ة والتكنولوجيات الابتكار  دمج ) (  

 مما  المحلي،  الصـــــعيد  على  والتكيف  الابتكار   لعزز   التنتيمية  والجنات  الحكومات  جان  من ســـــياســـــات  ولنفيذ  وضـــــ  )ج(  
  المباشر؛ الأجنبي الاستثمار  تمكانات من الاستفادة على يساعد

  استدامة؛ أكثر  وإنتاج استنلاك أنما  تلى الأعضاء الدول انتقال )د(  

  الإنتاجية؛ ونمو الرسمية للوظائف جديدة فر  بإيجاد مرلبطة لنوي  بعملية القيام )هـ(  

ــر ات، رقمنة في  بيرة  زيادة خلال  من الإنتاجية  القطاعات مرونة  زيادة )و(   ــقت  ذلك في  بما  الشـ ــ،رى   المنشـ ــ،يرة  الصـ   والصـ
 والمتوسطة؛

ــياســـــــــــات  ولنفيذ لصـــــــــــميم  في  الجديدة  والتكنولوجيات  المفاهيم  دمج )ز(   ــتراليجيات  الســـــــــ   المتعلقة  الأدلة  على  القائمة  والاســـــــــ
 الأرياف؛ ولنمية ال،ذائية والنتم والشاملة المستدامة الزراعة أجل من والرقمنة الأحيائي بالاقتصاد

  وزيادة  الإنتاجي  النيكل لنوي   تلى لندف  الأحيائي  والاقتصــــاد  الزراعة في  ولكنولوجية تنتاجية  ســــياســــات ولنفيذ  لصــــميم )ح(  
  المضافة. القيمة

 
   2024البرنامجي في عام الأداء   
 شيلي في  الرقمية  التغطية  فجوات  سد أجل  من  السياسات  تحسين  

 لخلف  عدم  ضـــمان  أجل من  الرقمي  التحول ســـياســـات في  أولوية  ذات مســـ لة  بالإنترن   الت،طية مســـتوى  على  الفجوات ســـد يمثل 21-36 
  مدخلات  بتقديم رقمي  الصــــــال اســــــتراليجية  لطوير  على  شــــــيلي في  الشــــــيوخ  مجلسن   الفرعي  البرنامج  ســــــاعد  وقد  الر  . عن  أحد

 الرقمي. المجال في المعنية الفاعلة الجنات  م   العاملة  الأفرقة ولنسيل  الأكاديمية  والأوسا   الخا   القطا   م   الخبرات  ولبادل

 (.5-21الجدول ويُعرض التقدم المحرز صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر  21-37 

 
 5-21الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
للق ِّي مقرري السـياسـات مدخلات من أصـحا    -   

المصــــــــــــــلحـة ولبـادلنم الخبرات معنم بشـــــــــــــــ ن 
 المسائل المتصلة بالر ط الرقمي في شيلي

بتطوير ولقديم  قيام مجلس الشـــــــــــيوخ في شـــــــــــيلي  
 سياسة بش ن الر ط الرقمي
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 2026النتائج المقررة لعام   

البحر الكاريبي  :1النتيجة      تحسين السياسات الرامية إلى تعزيز التنمية الإنتاجية في أمريكا اللاتينية ومنطقة 

 2026والأداء المستهدف لعام    2024الأداء البرنامجي في عام   

 البرنامج الفرعي في وض  سياستين عامتين تضافيتين للتنمية الإنتاجية المحلية، وهو ما شكَّل أداء  مستوفيا  للندف المقرر. أسنم عمل   21-38 

ضـــــمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الشـــــكل  2026ويُعرض التقدم المحرز صـــــو  لحقيل الندف والأداءُ المســـــتندف لعام   21-39 
 (.21الثالث من البا  

 
 21الشكل الثالث من البا  

لتعزيز التنمية الإنتاجية في المجالات المتعلقة باسبببتراتيجيا  التي تنفذها المؤسبببسبببات الحكومية  ت  مقياس الأداء: عدد التدابير السبببياسببباتية 
)العدد التراكمي( الاقتصادية الإقليمية   الأعمال، والاستثمار، والتنمية 

  
المبادرات المتعلقة بالتجمعات وغيرها من مبادرات الربط الإنتاجي الإقليمي  :2النتيجة      زيادة وتعزيز 

 2026والأداء المستهدف لعام    2024الأداء البرنامجي في عام   

 أسنم عمل البرنامج الفرعي في وض  سياسة عامة تضافية واحدة لتنمية التجمعات، وهو ما شكَّل أداء  مستوفيا  للندف المقرر. 21-40 

ضـــــمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الشـــــكل  2026ويُعرض التقدم المحرز صـــــو  لحقيل الندف والأداءُ المســـــتندف لعام   21-41 
 (.21الراب  من البا  
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 21الشكل الراب  من البا  

بهدف تعزيز المبادرات المتعلقة  للتنمية الإنتاجية  الجديدة التي اعتمدتها المؤسببببسببببات الحكومية    مقياس الأداء: عدد التدابير السببببياسبببباتية 
 بالتجمعات وغيرها من مبادرات الربط الإنتاجي الإقليمي )العدد التراكمي(

  
في جميع القطاعات الرئيسية  :3النتيجة      تعزيز سياسات التنمية الإنتاجية لدفع عجلة نمو الإنتاجية 

لعام     2026الخطة البرنامجية المقترحة 

يدعم البرنامج الفرعي الدول الأعضاء في معالجة مسائل التنمية الاقتصادية مثل انخفاض الاستثمار، ور ود الإنتاجية ولفاولنا،   21-42 
ــات  وســــوء   بيئة الأعمال التجارية من خلال المســــاعدة في لعزيز القدرات المؤســــســــية والحو مة من أجل لحســــين لصــــميم الســــياسـ

الإنمائية ولنفيذها. وهو يدعم أيضــا لوســي  نطاق الســياســات التي لشــج  الابتكار واعتماد التكنولوجيا، م  التر يز على الأعمال  
 التجارية الص،يرة الحجم.

 
 الدروة المستفادة والت،ي رات المقررة  

لمثَّل الدرة المسـتفاد بالنسـبة للبرنامج الفرعي في أن السـياسـات التي لندف تلى الحد من التفاولات في الإنتاجية بين القطاعات   21-43 
ــادي العادل، ويمكن أن لكون أكثر فعالية عندما لُوضــــــ    والمناطل وأحجام الشــــــر ات يمكن أن لســــــاعد في لعزيز النمو الاقتصــــ
أصــحا  المصــلحة المتعددين. وفي ســياق لطبيل هذا الدرة، ســيعمل البرنامج الفرعي على لعزيز  ولنُفَّذ من خلال التعاون بين

شـراكات أقوى بين القطاعين العام والخا ، وسـيتواصـل بنشـا  م  أصـحا  المصـلحة المشـار ين في لقرير السـياسـات لضـمان  
 نمو تنتاجي مستدام وشامل للجمي . 

 (.21ويُعرض التقدم المتوق  صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الشكل الخامس من البا   21-44 
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 21الشكل الخامس من البا  
لدفع عجلة نمو  نة التي اعتمدتها الحكومات الوطنية أو دون الوطنية    مقياس الأداء: عدد سبببياسبببات التنمية الإنتاجية الجديدة ومأو المحسبببا

)العدد التراكمي(  الإنتاجية في جميع القطاعات الرئيسية 

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجمي  المنجزات المستندفة للبرنامج الفرعي. 6-21يعرض الجدول  21-45 

 
 6-21الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2026-2024المنجزات المستهدفة للفترة    :2البرنامج الفرعي  

 الفرعيةالفئة والفئة 
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 6 6 12 6 )عدد الاجتماعات التي مدة  ل مننا ثلاث ساعات( للاجتماعاتتقديم الخدمات الفنية   
 – 6 6 – اجتماعات مؤلمر العلم والابتكار ولكنولوجيات المعلومات والالصالات التاب  للجنة الاقتصادية - 1  
ــيريـة لمؤلمر العلم والابتكـار ولكنولوجيـات المعلومـات   - 2   ــ ــــ ـــ ــالات التـاب   الاجتمـاعـات التحضـــ ــ ــــ ـــ والالصـــ

 6 – 6 6 الاقتصادية للجنة
     توليد المعارف ونقلها -باء 
 3 2 1 1 )عدد المشاري (مشاريع التعاون الميداني والتقني   
بشــ ن هيكل الإنتاج في المنطقة، والاســتثمار الأجنبي المباشــر، والتكنولوجيات والســياســات الجديدة   - 3  

 3 2 1 1 القضايا المتعلقة بالزراعةوالناشئة؛ و ش ن 
 53 54 47 47 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
ـــــ،يرة   - 4   ـــــقت الصـــ ـــــر والمنشـــ ـــــتثمار الأجنبي المباشـــ ـــــ ن الاســـ ـــــية بشـــ الدورات التدريبية والحلقات الدراســـ

والناشئة، و ش ن لنوي  النياكل الإنتاجية؛ ولنوي  النياكل  والمتوسطة، و ش ن التكنولوجيات الجديدة  
الإنتاجية ولحولنا النيكلي لتعزيز مســــتقبل يتســــم بالإنتاجية والشــــمولية والاســــتدامة؛ و شــــ ن التنمية 

 10 9 6 6 الإنتاجية في الزراعة والاقتصاد الأحيائي والاقتصاد الريفي
 35 35 35 35 الابتكار واقتصادات المنطقةدورات لدريبية عن تدارة سياسات  - 5  
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 الفرعيةالفئة والفئة 
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
اجتما  خبراء لتحليل الت،يرات النيكلية الأخيرة، ودراســة الجاهات الاقتصــاد الرقمي والتقدم المحرز   - 6       

ــادية في القطاعات والبلدان في  ــلوك الجنات الفاعلة الاقتصـ ــة الالجاهات الأخيرة في سـ فيه، ودراسـ
ــتدامة   ــات التنمية الإنتاجية للزراعة المســـ ــياســـ أو النتم ال،ذائية  المنطقة؛ واجتما  الخبراء لتحليل ســـ

 8 10 6 6 المستدامة أو الاقتصاد الأحيائي أو الرقمنة في قطا  الزراعة
 11 11 7 7 )عدد المنشورات(المنشورات   
 1 1 – – آفاق الزراعة والتنمية الريفية في الأمريكتين - 7  
 1 1 1 1 الكاريبيالاستثمار المباشر الأجنبي في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر  - 8  
 1 1 – – مشند سياسات التنمية الإنتاجية في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي - 9  
 – 1 – – وثيقة موقف مؤلمر العلم والابتكار ولكنولوجيات المعلومات والالصالات - 10  
الأجنبي، والســـياســات الصـــناعية، والتكنولوجيات  منشـــورات عن النيكل الإنتاجي للمنطقة، والاســـتثمار   - 11  

 6 6 5 5 الرقمية والابتكار؛ والتحديات النيكلية أو الاجتماعية أو المؤسسية أو البيئية في الزراعة
 1 1 1 1 منشورات عن الأداء التكنولوجي أو الإنتاجي أو التجاري في الأرجنتين - 12  
 1 – – – المتعلقة بإدارة التحول الإنتاجي المستداممنشورات عن القدرات  - 13  
 الفنية المستهدفة المنجزات - جيم

دامة،  تســداء المشــورة تلى الدول الأعضــاء، بناء على طلبنا، بشــ ن ســياســات واســتراليجيات التنمية الإنتاجية والقدرة التنافســية، والزراعة المســت:  والدعوة  والمشبورة  التشباور  
نبي المباشــر؛ والمنشــقت الصــ،يرة  والنتم ال،ذائية المســتدامة، والاقتصــاد الأحيائي، والرقمنة في قطا  الزراعة؛ والشــراكات بين القطاعين العام والخا ؛ والاســتثمار الأج

 والمتوسطة؛ ونتم الابتكار والتكنولوجيات الجديدة والناشئة.
ـــائية عن  قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية:     ـــية للدول؛ ومعلومات تحصـــ ـــادي في قطاعات معيَّنة؛ و رامجيات لتحليل القدرة التنافســـ ـــا  الاقتصـــ قواعد بيانات عن النشـــ

 العوامل الاقتصادية الرئيسية في المنطقة.
  

 3البرنامج الفرعي   

 سياسات الاقتصاد الكلي والنمو  

 الهدف  

الندف الذي يســنم هذا البرنامج الفرعي في لحقيقه هو لعزيز النمو المســتدام والشــامل للجمي  في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر  21-46 
ــائل الراهنة   ــلحة في المنطقة على لحليل المســـــ ــياســـــــات وغيرهم من أصـــــــحا  المصـــــ الكاريبي عن طريل لعزيز قدرة مقرري الســـــ

ــاد الكلي   ــاد الكلي ولمويل والمســـتجدة في مجالي الاقتصـ ــياســـات في مجالي الاقتصـ ولمويل التنمية وعلى لقييم ولصـــميم ولنفيذ سـ
 التنمية لتمحور حول التنمية ولراعي المنتور الجنساني ولستند تلى لحليل مقارن للسياسات.

 
 الاستراتيجية  

 للإسنام في لحقيل هذا الندف، سيقوم البرنامج الفرعي بما يلي: 21-47 

تعداد الدراســـــــــة الســـــــــنوية للحالة الاقتصـــــــــادية في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي، والنترة العامة الأولية على  )أ(  
اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي، والمشـــــند المالي لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي، وغيرها اقتصـــــادات أمريكا  

ــتجابتنا  ــاء في اســـــــــــ من التقارير التي لر ز على أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي من أجل دعم الدول الأعضـــــــــــ
 ل التنمية؛للالجاهات الحالية والمستجدة في مجالي الاقتصاد الكلي ولموي
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ــاد الكلي ولمويل التنمية التي لعزز   ) (   ــياســـــات الاقتصـــ ــياغة ســـ ــاء في لقييم وصـــ تجراء لحليل لطبيقي لدعم الدول الأعضـــ
 الاقتصادي المنصف بما يتماشى م  أهداف التنمية المستدامة؛النمو 

ليســــــــــــير التفاعل فيما بين بلدان الجنو ، بالحوار بين مقرري الســــــــــــياســــــــــــات والحوار م  المنتمات الإقليمية والدولية   )ج(  
خلال الحلقات الدراســية، ومننا الحلقة الدراســية الإقليمية الســنوية عن الســياســات المالية، ومن خلال حلقات العمل   من

 بش ن سياسات الاقتصاد الكلي ولمويل التنمية؛

لعزيز تنشــــاء ولشــــ،يل شــــبكات لت لف من أصــــحا  المصــــلحة الرئيســــيين، بمن فينم مقررو الســــياســــات والأكاديميون   )د(  
ومحللو القطا  الخا  وأعضــــاء منتمات المجتم  المدني وعامة الجمنور بندف لمكين تجراء مناقشــــة تقليمية بشــــ ن 

 القضايا الرئيسية المتعلقة بالاقتصاد الكلي و تمويل التنمية؛

لقديم خدمات التعاون التقني والخدمات الاســــــــــــــتشــــــــــــــارية، عند الطل ، في مجالات الاقتصــــــــــــــاد الكلي والعمل ولمويل  )هـ(  
 السياسات الإنمائية.

وســـــــــتســـــــــاعد مســـــــــارات العمل هذه الدولن الأعضـــــــــاء على تحراز لقدم نحو لحقيل أهداف التنمية المســـــــــتدامة، م  التر يز على   21-48 
 .17و  16و  8 الأهداف

 ومن المتوق  أن يسفر العمل المذ ور أعلاه عما يلي: 21-49 

لحسـين لحليل المسـائل الراهنة والمسـتجدة في مجالي الاقتصـاد الكلي ولمويل التنمية من قِّبل مقرري السـياسـات وغيرهم  )أ(  
 المصلحة في المنطقة؛من أصحا  

قيام مقرري الســـياســـات بتعزيز عملية لقييم ولصـــميم ولنفيذ ســـياســـات الاقتصـــاد الكلي ولمويل التنمية التي لعمم مراعاة   ) (  
 منتور جنساني ولستند تلى لحليل مقارن للسياسات.

 
 2024الأداء البرنامجي في عام   

 تَحرُّك إقليمي لفرض ضرائب تصاعدية على الصعيد العالمي لتمويل التنمية المستدامة  

دعمن البرنامج الفرعي البلدان في وضـ  مواقف مشـتر ة بشـ ن المسـائل الضـريبية على الصـعيدين المحلي والدولي من أجل لعزيز  21-50 
جنود لعبئـة الموارد لتمويل التنميـة والاســــــــــــــتثمـارات المنـاخيـة اللازمة لتحقيل أهداف التنميـة المســــــــــــــتـدامة. وقدم البرنامج الفرعي،  

ر الإقليمي للتعاون في مجال الضــــرائ  في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي، مدخلات لحليلية بصــــفته الأمانة الفنية للمنب
للفريل العامل المعني بالضـــرائ  التصـــاعدية أثناء قيامه باســـتعراض الخيارات الســـياســـالية، ولا ســـيما فيما يتعلل بالضـــرائ  على  

ا تلى هذه المناقشـــــا ا بفرض حد أدنى لضـــــريبة الثروة على الصـــــعيد العالمي تلى  الدخل والثروة. واســـــتناد  ت، قدم  البرازيل مقترح 
 مجموعة العشرين أثناء رئاستنا للمجموعة.

 (.7-21ويُعرض التقدم المحرز صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الجدول  21-51 
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 7-21الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
ــال   -    مـجـــــ ــاون فـي  لـلـتـعـــــ الإقـلـيـمـي  الـمـنـبـر  تطـلاق 

ــا اللالينيـــة ومنطقـــة البحر  الضــــــــــــــرائـــ  في أمريكـ
 الكاريبي ولعيين اللجنة الاقتصادية   مانة فنية له

ــريبـة  لقـديم البرازيـل لمقترح بفرض حـد أدنى   لضـــــــــــ
 الثروة على الصعيد العالمي تلى مجموعة العشرين 

  
 2026النتائج المقررة لعام   

ومنطقة    :1النتيجة     تعزيز تعبئة الموارد لدعم التنمية المسبببببتدامة وتحقيق أهداف التنمية المسبببببتدامة في أمريكا اللاتينية 
 البحر الكاريبي

 2026والأداء المستهدف لعام    2024الأداء البرنامجي في عام   

أسـنم عمل البرنامج الفرعي في وضـ  اثنتين من السـياسـات والاسـتراليجيات الوطنية الإضـافية بشـ ن لعبئة الموارد في الجمنورية   21-52 
 الدومينيكية وغواليمالا، وهو ما شكل أداء  متجاوزا  للندف المقرر.

ضـــــمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الشـــــكل  2026والأداءُ المســـــتندف لعام  ويُعرض التقدم المحرز صـــــو  لحقيل الندف   21-53 
 (.21السادة من البا  

 
 21الشكل السادة من البا  

)العدد التراكمي( تعبئة الموارد لدعم التنمية المستدامة وتحقيق أهداف التنمية المستدامة   مقياس الأداء: سياسات واستراتيجيات 

  
المالية    :2النتيجة     والاسبببتدامة  التنمية من أجل تحقيق النمو الاقتصبببادي والاسبببتثمار  سبببياسبببات الاقتصببباد الكلي وتمويل 

 والقدرة على الصمود في وجه تغير المناخ

 2026والأداء المستهدف لعام    2024الأداء البرنامجي في عام   

 أسنم عمل البرنامج الفرعي في اعتماد قانون )لعديل( ضريبة الدخل في جامايكا، وهو ما شكَّل أداء  مستوفيا  للندف المقرر. 21-54 

-

14 
15 

16 
17 

13
14

16

- -
0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

2022 2023 2024 2025 2026

الأداء المقرر الأداء الفعلي



 التنمية  لأغراض  الإقليمي  التعاون  الخامس  الجزء

 

32/110 25-03549 

 

ضـــــمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الشـــــكل  2026ويُعرض التقدم المحرز صـــــو  لحقيل الندف والأداءُ المســـــتندف لعام   21-55 
 (.21الساب  من البا  

 
 21الشكل الساب  من البا  

النمو أو الاسببببتثمار أو التمويل المعتمدة بما يتماشببببى مع الأهداف المحددة الال مؤتمرات الأمم المتحدة  مقياس الأداء: عدد  اسببببتراتيجيات 
 )العدد التراكمي(  2023بشأن تغير المناخ ابتداء من عام 

  
دعما لأهداف التنمية المستدامة  :3النتيجة      تعزيز عملية تقرير سياسات النفقات الضريبية 

لعام     2026الخطة البرنامجية المقترحة 

لُســتخدم النفقات الضــريبية، أو الإيرادات الضــائعة بســب  المعاملات الضــريبية التفضــيلية، على نطاق واســ  في المنطقة ويمكن  21-56 
أن يكون لنا ل ثير على الموارد التي يمكن للبلدان لوظيفنا لتمويل أهداف التنمية المســــتدامة. ووفقا لتقديرات اللجنة الاقتصــــادية،  

في المائة من النالج المحلي الإجمالي في   3,7في المتوســــط    2021بســــب  النفقات الضــــريبية في عام  بل،  خســــائر الإيرادات  
في المائة من متوســط نفقات ميزانيات الحكومات المر زية. ويعمل البرنامج الفرعي على لزويد الدول    19المنطقة، أي ما يعادل  

ببناء القدرات لتحســـــــين التحديد الكمي للنفقات الضـــــــريبية ولقييم المعاملات  الأعضـــــــاء بالتقارير التقنية وحلقات العمل الخاصـــــــة  
 الضريبية التفضيلية.

 
 الدروة المستفادة والت،ي رات المقررة  

ــتفيد من حلقات العمل التي يمكن أن لتبادل فينا  21-57  ــبة للبرنامج الفرعي في أن البلدان يمكن أن لســــــــ ــتفاد بالنســــــــ لمثَّل الدرة المســــــــ
لجار نا ولتعلم من البلدان الأخرى، تلى جان  مناقشــــة المواد التحليلية المتعلقة بالمواضــــي  الســــياســــالية المســــتجدة. وفي ســــياق 

برنـامج الفرعي على لوســــــــــــــي  حيز لبـادل المعـارف في حلقـات العمـل التقنيـة لتعزيز قـدرة مقرري لطبيل هـذا الـدرة، ســــــــــــــيعمـل ال
 السياسات على لحليل ومراجعة النفقات الضريبية بندف مواءمتنا م  متطلبات لحقيل أهداف التنمية المستدامة.

 (.21ويُعرض التقدم المتوق  صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الشكل الثامن من البا   21-58 
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 21الشكل الثامن من البا  

)العدد التراكمي( بما يتماشى مع أهداف التنمية المستدامة   مقياس الأداء: عدد البلدان التي تقوم بتقدير وتقييم النفقات الضريبية 

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجمي  المنجزات المستندفة للبرنامج الفرعي. 8-21يعرض الجدول  21-59 

 
 8-21الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2026-2024المنجزات المستهدفة للفترة    :3البرنامج الفرعي  

 الفرعيةالفئة والفئة 
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
     توليد المعارف ونقلها -باء      

 6 6 6 6 )عدد الأيام(الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية   
حلقات دراســية واجتماعات خبراء وحلقات عمل ومناســبات لدريبية بشــ ن ســياســات الاقتصــاد الكلي   - 1  

 6 6 6 6 والسياسات المالية وسياسات التمويل في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي
 12 13 13 13 )عدد المنشورات(المنشورات   
 1 1 1 1 دراسة الحالة الاقتصادية في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي - 2  
 1 1 1 1 المشند المالي لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي - 3  
 1 1 1 1 البحر الكاريبياللالينية ومنطقة نترة عامة أولية على اقتصادات أمريكا  - 4  
دراســات عن ســياســات الاقتصــاد الكلي والســياســات القطاعية والســياســات المالية وســياســات التمويل   - 5  

 7 7 7 7 في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي
 1 1 1 1 دراسة عن قضايا اقتصادية محددة في أوروغواي  - 6  
 – 1 1 1 أولوية عالية لتعلل بسياسات الاقتصاد الكلي والتنمية في  ولومبيادراسة عن مس لة ذات  - 7  
ـــــاد الكلي ولمويل التنمية في البرازيل   - 8   ـــــتجدة في مجالي الاقتصـــ ـــــائل الراهنة والمســـ ـــــة عن المســـ دراســـ

 1 1 1 1 لتعزيز النمو المستدام والشامل للجمي 
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 الفرعيةالفئة والفئة 
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
 الفنية المستهدفة المنجزات - جيم     

قتصاد  لقديم المشورة تلى الدول الأعضاء، بناء على طلبنا، بش ن لحليل السياسات الاقتصادية الكلية والمالية والنقدية وصياغتنا، ولحليل الا:  والدعوة  والمشورة التشاور  
ـــــات لمويل التنمية الموجنة نحو التنمية المالية والإ ــياســـ ـــ ـــــميم ولنفيذ خطط وســـ ـــــ ن لصـــ ـــــورة بشـــ ـــــادية، ولقديم المشـــ ـــــد التنمية الاقتصـــ نتاجية و/أو الحماية  الكلي ونتم رصـــ

ــــاواة والت،يير النيكلي في أوروغواي؛ ولق ـــ ــــات الاجتماعية والمســـ ـــ ــــياســـ ـــ ديم خدمات التعاون التقني الاجتماعية؛ ولقديم خدمات التعاون التقني، عند الطل ، في ميادين الســـ
 للو الات العامة في  ولومبيا، بناء على طلبنا.

ــا     قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية:   لوفير المعلومات الإحصــــــائية عن المت،يرات الاقتصــــــادية والنقدية والمالية في بلدان المنطقة لفائدة مقرري الســــــياســــــات والأوســـ
ـــــريبية والإيرا ـــ ــائية لتناول العمليات الحكومية والدين العام والإيرادات الضـــ ـــ ـــ ـــــ  مجموعات بيانات تحصـــ ـــ ن الموارد  دات المت لية مالأكاديمية ومحللي القطا  الخا ؛ ووضـــ

 .الطبيعية غير المتجددة
  

 4البرنامج الفرعي   

 التنمية الاجتماعية والمساواة  

 الهدف  

الندف الذي يســــــــنم هذا البرنامج الفرعي في لحقيقه هو لحســــــــين الرفاه العام لشــــــــعو  المنطقة ولحقيل قدر أكبر من المســــــــاواة   21-60 
 م  الاحترام الكامل لحقوق الإنسان. 2030الاجتماعية والاقتصادية لمشيا م  خطة عام 

 
 الاستراتيجية  

للإســنام في لحقيل هذا الندف، ســير ز البرنامج الفرعي على معالجة الأبعاد المتعددة للفقر وعدم المســاواة والرفاه؛ وســد الث،رات   21-61 
المســاواة؛ وضــمان حصــول الجمي  على الحماية الاجتماعية العامة والشــاملة والمســتدامة؛ ولشــجي  في الرفاه ومعالجة أوجه عدم  

ــر  ــات التعليمية  عناصـ ــياسـ ــات التقاعدية والسـ ــحة والمعاشـ ــوق العمل؛ ولعزيز الصـ ــات الإدماج الاجتماعي والإدماج في سـ ــياسـ سـ
الاجتماعية على التكيف م  التحديات الجديدة والناشــــــئة  رئيســــــية للتنمية الاجتماعية الشــــــاملة للجمي ؛ ولحســــــين قدرة الســــــياســــــة  

المتصـــــلة بمواضـــــي  من قبيل التحول الديم،رافي والنجرة والت،يرات في ســـــوق العمل والتكنولوجيات الجديدة ول،ير المناخ. ولدى  
 لنفيذ هذه الأولويات، سيقوم البرنامج الفرعي بما يلي:

ى م  النتائج والالفاقات التي جرى التوصـل   )أ(   دعم البلدان في لنفيذ الخطة الإقليمية للتنمية الاجتماعية الشـاملة بما يتمشـ 
تلينــا في المؤلمر الإقليمي المعني بــالتنميــة الاجتمــاعيــة في أمريكــا اللالينيــة ومنطقــة البحر الكــاريبي من خلال تجراء  

التحليلات، ونشــــــــــــر النتائج، ولوفير التدري  ولقديم الخدمات الاســــــــــــتشــــــــــــارية، بحوث لطبيقية يجري في تطارها تعداد  
وصياغة التوصيات السياسالية، ومن خلال لعزيز الحوار بش ن السياسات من أجل التنمية الاجتماعية الشاملة للجمي   

خرين وليسير لبادل الخبرات  فيما بين مقرري السياسات والأكاديميين ومنتمات المجتم  المدني وأصحا  المصلحة الآ
 والممارسات الجيدة؛

مسـاعدة البلدان في لصـميم الاسـتراليجيات والسـياسـات والبرامج ولنفيذها ورصـدها ولقييمنا. وسـتر ز البحوث والخدمات   ) (  
الاســــــــتشــــــــارية على نتم الحماية الاجتماعية المســــــــتندة تلى الاحترام الكامل لحقوق الإنســــــــان، م  ال با  ننج مســــــــتدام  

الضـعيفة؛ والاسـتثمار الاجتماعي؛ ونتم التعليم والصـحة العامة.  متمحور حول المسـاواة؛ وحماية ولعزيز حقوق الفئات  
 3و   2و   1ومن ثم ، فإن القيام بذلك ســيســاعد الدول الأعضــاء على تحراز لقدم نحو لحقيل أهداف التنمية المســتدامة  

 ؛16و  10و  8و  4و 
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الاقتصـــــــادية للأزمات من خلال لقديم الخدمات الاســـــــتشـــــــارية   -مســـــــاعدة الحكومات في معالجة العواق  الاجتماعية   )ج(  
 ولنفيذ أنشطة لبادل المعارف في مجالات السياسات الاجتماعية المت ثرة.

 ومن المتوق  أن يسفر العمل المذ ور أعلاه عما يلي: 21-62 

ل مقرري السياسات تلى فنم أعمل للتحديات والتفاولات الاجتماعية النيكلية التي لتسم بنا المنطقة؛ )أ(    لنوصُّ

 الخاذ لدابير والبا  سياسات عامة لحقل قدرا أكبر من المساواة الاجتماعية والاقتصادية والرفاه العام لشعو  المنطقة؛ ) (  

لوســـــــــي  ولحســـــــــين نتم الحماية الاجتماعية التي لراعي الآثار الاجتماعية الناجمة عن الأزمات، والتحديات الناشـــــــــئة  )ج(  
 والأحداث الكارثية وضرورة اكتسا  قدر أكبر من المرونة م  مرور الوق .

 
 2024الأداء البرنامجي في عام   

 اتفاق إقليمي من أجل استثمار مستدام وشامل وفعال في مجال التعليم  

ــتدامة المالية  قام البرنامج الفرعي، بدعم من البنك الدولي ومنتمة الأمم المتحدة للتر ية والعلم والثقافة،   21-63  بإعداد وثيقة بشــــــ ن الاســــ
لمجال التعليم، والتي دعم  المناقشـات في الاجتما  الاسـتثنائي لوزراء التعليم في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي، الذي  

ــانتياغو في  انون الثاني/يناير   ــاء فريل عا2024عُقد في سـ ــاء تنشـ مل مخصـــص . وفي الإعلان الختامي، طلب  الدول الأعضـ
 لوض  مقترح بش ن لمويل التعليم، ودُعي  اللجنة الاقتصادية لقيادة هذا الفريل ولنسيل أعماله.

 (.9-21ويُعرض التقدم المحرز صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الجدول  21-64 

 
 9-21الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
دولــة لإعلان ســـــــــــــــانتيــاغو والتزامنــا    28اعتمــاد   - -   

بتعزيز التمويـل الفعـال والمنصــــــــــــــف والشـــــــــــــــامـل  
للجمي  في مجال التعليم م  ضــــــمان الاســــــتدامة  
المــاليــة، ولحســــــــــــــين تدارة الموارد، والحفــاظ على  

 الاستثمار في التعليم أو زيادله
  

 2026لعام النتائج المقررة   

الشاملة والعامة    :1النتيجة      تعزيز نظم الحماية الاجتماعية 

 2026والأداء المستهدف لعام    2024الأداء البرنامجي في عام   

بلدا  بتحديد العقبات والتحديات التي لعترض تقامة نتم حماية اجتماعية شــاملة وعامة،    23أســنم عمل البرنامج الفرعي في قيام   21-65 
 وهو ما شكَّل أداء  مستوفيا  للندف المقرر.

ضــــــــــــــمن مقيـاة الأداء المبيَّن أدنـاه )انتر   2026ويُعرض التقـدم المحرز صــــــــــــــو  لحقيل النـدف والأداءُ المســــــــــــــتنـدف لعـام  21-66 
 (.10-21 الجدول
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 10-21الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2026 )الأداء المقرر( 2025 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
الفـــاق البلـــدان على أهميـــة      

ــة   معــــالجــــة فجوات الحمــــايـ
الاجتمــــاعيــــة لإقــــامــــة نتم  
حمـايـة اجتمـاعيـة شــــــــــــــاملة  

 وعامة

 5بلــــدا القرار    18اعتمــــاد  
)خامسـا( للمؤلمر الإقليمي  
ــالــــتــــنــــمــــيـــــــة   بـــــ الــــمــــعــــنــــي 
أمريكـــــا   الاجتمــــــاعيــــــة في 
البحر   ــة  ومنطقــــ ــة  اللالينيــــ
الكــاريبي، الــذي أكــدوا فيــه 
من جــديــد التزامنم بــإقــامــة 
اجتمـــــاعيـــــة   نتم حمـــــايـــــة 

 شاملة وعامة

ــد البلــــدان للعقبــــات   ــديــ لحــ
والتحــــديــــات التي لعترض  
ــايـــــــة  ــمـــــ حـ نـــتـــم  ــة  ــامـــــ تقـــــ

 اجتماعية شاملة وعامة

الــــــــــبــــــــــلــــــــــدان   وضـــــــــــــــــــــــ  
لاســــــــــــــتراليجيات أو برامج 
ــايـــــــة  حـمـــــ نـتــم  ــامـــــــة  لإقـــــ

 اجتماعية شاملة

ــدف   ــدان لخطط لنـ ــديم البلـ لقـ
اســــــــــــــتراليجيـــــــات   لنفيـــــــذ  تلى 

برامج لإقــامــة نتم حمــايــة  أو
 اجتماعية شاملة وعامة

  
والمستقلين  :2النتيجة     لتشمل العمال غير النظاميين   توسيع نظم الحماية الاجتماعية 

 2026والأداء المستهدف لعام    2024الأداء البرنامجي في عام   

 أسنم عمل البرنامج الفرعي في وض  سياسة أو استراليجية وطنية تضافية واحدة، وهو ما شكَّل أداء  مستوفيا  للندف المقرر. 21-67 

ضـــــمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الشـــــكل  2026ويُعرض التقدم المحرز صـــــو  لحقيل الندف والأداءُ المســـــتندف لعام   21-68 
 (.21التاس  من البا  

 
 21البا  الشكل التاس  من 

الموجهة نحو   الوطنية التي تتضبببمن إجراءات لتوسبببيع نطاق تدابير الحماية الاجتماعية  مقياس الأداء: عدد السبببياسبببات أو الاسبببتراتيجيات 
)العدد التراكمي( والمستقلين   العمال غير النظاميين 
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 تحسين السياسات المعنية بالإدماج في سوق العمل، بما يشمل آثار تغير المناخ    :3النتيجة    

لعام     2026الخطة البرنامجية المقترحة 

ــاواة، وأُحرز لقدم   21-69  ــوق العمل وآثاره على الفقر وعدم المسـ ــ ن الإدماج في سـ عمل البرنامج الفرعي على لطوير منتجات معرفية بشـ
 المناخ.في مناقشة هيكل المخاطر الجديد لنتم الحماية الاجتماعية، بما يشمل آثار ل،ير 

 
 الدروة المستفادة والت،ي رات المقررة  

لمثَّل الدرة المســـــــــتفاد بالنســـــــــبة للبرنامج الفرعي في لزايد الطل  من الدول الأعضـــــــــاء للحصـــــــــول على الدعم التقني لوضـــــــــ    21-70 
ــيكي ِّف  ــياق لطبيل هذا الدرة، سـ ــياســـات معنية بالإدماج في ســـوق العمل، بما يشـــمل آثار ل،ير المناخ. وفي سـ ــتراليجيات وسـ اسـ

التصـدي بشـكل أفضـل للتحديات المتعلقة بوضـ  السـياسـات المعنية بالإدماج في سـوق البرنامج الفرعي مسـاعدله التقنية من أجل  
العمل، بما يشـــــــــمل آثار ل،ير المناخ، وإعداد منتجات معرفية لتضـــــــــمن لوصـــــــــيات ســـــــــياســـــــــالية، ولعزيز الحيز اللازم للننوض  

 بالمناقشات التقنية في هذا المجال.

 (.11-21ويُعرض التقدم المتوق  صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الجدول  21-71 

 
 11-21الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2026 )الأداء المقرر( 2025 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
قيـــام بلـــد واحـــد على الأقـــل  - - -     

في المنطقـة بتحـديـد الث،رات  
ــتراليجيـات   للننوض بالاســـــــــــ
المعنية بالإدماج في ســـــوق  
العمــل، بمــا يشـــــــــــــمــل آثــار 

 ل،ير المناخ 

الأقــــــل،   واحــــــد على  بلــــــد  في 
لنعاوُن الجنات الفاعلة المتعددة  
القطــــاعــــات لمعــــالجــــة الث،رات  
ــا للننوض   ــدهـــ ــديـــ التي يتم لحـــ
بــالإدمــاج في ســـــــــــــوق العمــل،  

 يشمل آثار ل،ير المناخ  بما 
  

 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجمي  المنجزات المستندفة للبرنامج الفرعي. 12-21يعرض الجدول  21-72 

 
 12-21الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2026-2024المنجزات المستهدفة للفترة    :4البرنامج الفرعي  

 الفرعيةالفئة والفئة 
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 1 9 1 1 )عدد الاجتماعات التي مدة  ل مننا ثلاث ساعات( للاجتماعاتتقديم الخدمات الفنية   
 – 9 – – دورة المؤلمر الإقليمي المعني بالتنمية الاجتماعية في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي - 1  
 1 – 1 1 اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي اجتما  راساء المؤلمر الإقليمي المعني بالتنمية الاجتماعية في أمريكا   -   2  
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 الفرعيةالفئة والفئة 
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
     توليد المعارف ونقلها - باء     

 2 2 2 2 )عدد المشاري ( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
ــوق   - 3   ــات الإدماج في ســـ ــياســـ ــات الاجتماعية وســـ ــياســـ ــاري  المتعلقة بالحماية الاجتماعية، والســـ المشـــ

ــــــرية م    ــــــمن نتم الحماية الاجتماعية؛  العمل، والقدرات البشـــ ــــــان ضـــ الاحترام الكامل لحقوق الإنســـ
والاستثمار الاجتماعي والتحديات الناشئة التي لواجه السياسات الاجتماعية؛ ونتم التعليم والصحة  
ــــــاواة،   ــــــعف، وعدم المســـ ــــــايا الاجتماعية من قبيل الفقر، والضـــ ــــــات التقاعدية؛ ولقييم القضـــ والمعاشـــ

 2 2 2 2 ق الاجتماعية، والإدماج والتماسك الاجتماعيينوإمكانية التمت  بالحقو 
 14 14 14 14 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
ــــتدامة داخل النتم   - 4   ـــ ــــنم في زيادة الت،طية والكفاية والاســـ ـــ ــــة الآليات التي لســـ ـــ اجتماعات الخبراء لدراســـ

ـــــــة  الوطنية للحماية   ـــ ـــاواة، ولمناقشـــ ــــ ـــ الاجتماعية م  البا  ننج قائم على الحقوق ومتمحور حول المســـ
 8 8 8 8 الالجاهات في القضايا الاجتماعية والتحديات التي لواجننا المؤسسات المعنية بالسياسات الاجتماعية 

 6 6 6 6 أنشطة التدري  على الحد من الفقر والمساواة والرفاه والوصول تلى شبكات الحماية الاجتماعية - 5  
 8 9 8 8 )عدد المنشورات( المنشورات  
 1 1 1 1 المشند الاجتماعي لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي - 6  
 – 1 – – وثيقة موقف المؤلمر الإقليمي المعني بالتنمية الاجتماعية في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي - 7  
 1 2 2 2 دراسات المكال  القطرية - 8  
دراسات عن مواضي  من بيننا الحقوق الاجتماعية في فئات سكانية محددة، والحماية الاجتماعية،   - 9  

وســياســات العمل المنتج والشــامل للجمي ، ونتم التقاعد والصــحة والتعليم، والمؤســســات والســياسـات  
 6 5 5 5 والبرامج الاجتماعية

 – – 1 1 )عدد المواد( التقنيةالمواد   
مواد لقنية عن ســـــياســـــات التنمية الاجتماعية؛ ومقترحات لحليلية ومننجية من أجل التشـــــجي  على   - 10  

ــعيـد العـالمي، بمـا في ذلـك مـا يتعلل مننـا بـالحمـاية   ــ ــــ ـــ ــات الاجتمـاعيـة على الصـــ ــ ــــ ـــ ــيـاســـ ــ ــــ ـــ لنفيـذ الســـ
مجال المســاواة، ولعزيز التعاون بين القطاعات  الاجتماعية، ولعزيز أثرها على الفجوات القائمة في 

 – – 1 1 والمؤسسات، وزيادة فعالية و فاءة السياسات الاجتماعية
 الفنية المستهدفة المنجزات - جيم

لحقيل المســـاواة، والاســـتثمار الاجتماعي  تســـداء المشـــورة تلى الدول الأعضـــاء، بناء على طلبنا، بشـــ ن الســـياســـات الاجتماعية الرامية تلى  :  والدعوة  والمشببورة  التشبباور  
ــياســـات الاجتماعية؛ ولقديم مقترحات لحليلية ومننجية من أجل لعزيز التعاون بين المؤســـســـات و ين القطاعات، بندف لحســـين الفعالية وال كفاءة؛ ولصـــميم ســـياســـات  والسـ

 اجتماعية ولنفيذها ولقييمنا لتلبية احتياجات أشد الفئات ضعفا.
ــــمن قواعـد بيـانـات عن التنميـة الاجتمـاعية،  :  الرقميبة الفنيبة  والمواد  البيبانبات  قواعبد   ــــ ـــ ــد التنميـة الاجتمـاعيـة في أمريكـا اللالينيـة ومنطقـة البحر الكـاريبي، الـذي يتضـــ ــ ــــ ـــ مرصـــ

 والشبا ، والحماية الاجتماعية غير القائمة على الاشتراكات، والمؤسسات الاجتماعية، والالتزامات الإقليمية.

 الاتصال مجال في المستهدفة المنجزات - دال

ـــبكة أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي المعنية بالتنمية :  المتعددة الوسبببببببببائط  ومحتوى   الرقمية  المنصبببببببببات   ــــ ـــ أدوات تدارة المعارف، بما في ذلك ما يتعلل بتعزيز شـــ
 الاجتماعية؛ والرسوم البيانية أو غيرها من المواد لنشر نتائج البحوث والتوصيات السياسالية.
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 5البرنامج الفرعي   

 واستقلالية المرأةالمساواة بين الجنسين   

 الهدف  

ــتراليجيات التنمية  21-73  ــتقلالية المرأة في اســ ــاواة بين الجنســــين واســ الندف الذي يســــنم هذا البرنامج الفرعي في لحقيقه هو لعزيز المســ
 المستدامة في بلدان أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي.

 
 الاستراتيجية  

 للإسنام في لحقيل هذا الندف، سيقوم البرنامج الفرعي بما يلي: 21-74 

تنتاج المعارف ووضـ  تحصـاءات ومؤشـرات جنسـانية، ولوسـي ن نطاق البيانات والمؤشـرات المتاحة من مرصـد المسـاواة   )أ(  
 بين الجنسين في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي ولحسين جودلنا؛

لقديم الدعم التقني لتعميم مراعاة المنتور الجنسـاني في أعمال المؤلمر الإحصـائي للأمريكتين التاب  للجنة الاقتصـادية   ) (  
 وأفرقته العاملة؛

ــاواة بين الجنســــين، ولعزيز قدرات الأجنزة  )ج(   ــياســــات لتعزيز المســ لقديم المســــاعدة التقنية تلى بلدان المنطقة في وضــــ  ســ
 الوطنية؛الوطنية للننوض بالمرأة وقدرات الأجنزة الإحصائية 

لعزيز زيادة لعميم المنشـورات ونتائج البحوث بين مقرري السـياسـات وغيرهم من أصـحا  المصـلحة المعنيين، بما في ذلك   )د(  
ــتقلالية   ــاواة بين الجنســــين في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي. وســــيولى اهتمام خا  لاســ ــد المســ من خلال مرصــ

 متصل بالاستقلالية الجسدية و الاستقلالية في الخاذ القرارات. المرأة من الناحية الاقتصادية ضمن تطار متكامل

 ومن المتوق  أن يسفر العمل المذ ور أعلاه عما يلي: 21-75 

 لعزيز تنتاج الأجنزة الإحصائية الوطنية للإحصاءات الجنسانية؛ )أ(  

 ؛ 2030لعزيز قدرات الدول الأعضاء على وض  سياسات لتحقيل المساواة بين الجنسين، تلى جان  لنفيذ خطة عام  ) (  

 الننوض بالمساواة بين الجنسين في جمي  أنحاء المنطقة. )ج(  

 
 2024الأداء البرنامجي في عام   

ومنطقبة البحر الكباريبي لمسبببببببببألبة التوزيع غير المتكبافو لمعمبال المنزليبة وأعمبال الرعبايبة     معبالجبة بلبدان أمريكبا اللاتينيبة 
 المدفوعة الأجر غير

وفق ا للإحصـــاءات الرســـمية التي قدمتنا الدول الأعضـــاء في اللجنة الاقتصـــادية والمنشـــورة في مرصـــد المســـاواة بين الجنســـين في  21-76 
أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي، فإن النســاء يضــطلعن في المتوســط بثلاثة أضــعاف أعمال الرعاية غير المدفوعة الأجر 

ج الفرعي المســــــاعدة التقنية للدول الأعضــــــاء فيما يتعلل بجوان  قياســــــات اســــــتخدام الوق  ووضـــــ   مقارنة بالرجال. وقدم البرنام
ــاهماله في دعم مداولات   ــا، من خلال البحوث والمســــــاعدة التقنية ومســــ ــياســــــات الرعاية. وما فتئ البرنامج الفرعي يدعو أيضــــ ســــ

ينيـة ومنطقـة البحر الكـاريبي، تلى تنشـــــــــــــــاء نتم رعـايـة وطنيـة يمكننـا والفـاقـات المؤلمر الإقليمي المعني بـالمرأة في أمريكـا اللال
 معالجة التوزي  غير العادل للأعمال المنزلية وأعمال الرعاية غير المدفوعة الأجر بين الرجل والمرأة.

 (.13-21ويُعرض التقدم المحرز صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الجدول  21-77 
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 13-21الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
في الدورة الخامســــــــة عشــــــــرة للمؤلمر الإقليمي    

المعني بــــالمرأة في أمريكــــا اللالينيــــة ومنطقــــة 
ــاء   البحر الكــاريبي، اعتمــدت الــدول الأعضـــــــــــــ

الــــذي   الفقــــ  فيــــه على التزام بوينس آيرة، 
الخـاذ خطوات نحو تقـامـة مجتم  رعـايـة ونتم  

 رعاية شاملة

القـــــانون رقم   ،  2281وافقـــــ   ولومبيـــــا على 
ــاواة ونتـامـا للرعـاية   ــ  وزارة المســــــــــــ الـذي أنشــــــــــــ

 الوطنية

، الذي  15,069وافقـ  البرازيـل على القـانون رقم  
أنشــ  ســياســة الرعاية الوطنية، ووقَّ  رئيس شــيلي 
على مشــرو  قانون لإنشــاء نتام الرعاية الوطنية  

”Chile Cuida“ 

  
 2026النتائج المقررة لعام   

الجديدة والأدوات الرقمية في تصميم سياسات الرعاية وتنفيذها ورصدها  :1النتيجة      زيادة استخدام التكنولوجيات 

 2026والأداء المستهدف لعام    2024الأداء البرنامجي في عام   

باســـــــــــتخدام لكنولوجيات جديدة  أســـــــــــنم عمل البرنامج الفرعي حتى الآن في قيام حكومتين من الحكومات الوطنية ودون الوطنية   21-78 
 لتصميم سياسات الرعاية ولنفيذها، وهو ما شكَّل أداء  مستوفيا  للندف المقرر.

ضـــــمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الشـــــكل  2026ويُعرض التقدم المحرز صـــــو  لحقيل الندف والأداءُ المســـــتندف لعام   21-79 
 (.21العاشر من البرنامج 

 
 21العاشر من البا  الشكل 

 اكمي(مقياس الأداء: عدد الحكومات الوطنية أو دون الوطنية التي تستخدم التكنولوجيات الجديدة لتصميم سياسات الرعاية وتنفيذها )العدد التر 
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 إحراز تقدم في إنتاج إحصاءات جنسانية بشأن استخدام الوقت وأعمال الرعاية غير المدفوعة الأجر  :2النتيجة    

 2026والأداء المستهدف لعام    2024الأداء البرنامجي في عام   

أســـــــنم عمل البرنامج الفرعي في قيام بلدين بإجراء دراســـــــات اســـــــتقصـــــــائية عن اســـــــتخدام الوق ، وهو ما شـــــــكَّل أداء  مســـــــتوفيا    21-80 
 المقرر. للندف

 (. 14- 21ضمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الجدول    2026لعام  ويُعرض التقدم المحرز صو  لحقيل الندف والأداءُ المستندف   21-81 

 
 14-21الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2026 )الأداء المقرر( 2025 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
الفـاق بلـدان المنطقـة على      

من  شــــــــــــــبكـــــــة  ــاء  تنشــــــــــــــــــ
لـلـنـنـوض  ــارســـــــــــــــيـن  الـمـمـــــ

 بقياسات استخدام الوق 

ــبكة الممارســــــــــــين   بدء شــــــــــ
مجتم    بقيـــــــاة  المعنيـــــــة 
الرعـــايـــة عملنـــا في تطـــار  
ــائــي  الإحصــــــــــــــــــ الــمــؤلــمــر 

 للأمريكتين

تجراء شـــــــــــيلي لدراســـــــــــتنا  
الاسـتقصـائية الجديدة عن 

 استخدام الوق 

عرض أوروغواي لنتـــــائج 
دراسـتنا الاسـتقصـائية عن 
اســــــــــــــتخــــدام الوقــــ  لعــــام  

2022 

لـنـتــــــــائــج   دولـتـيـن  ــديـم  لـقـــــ
الدراســــات الاســــتقصــــائية  
عن اســـتخدام الوق  التي  
الــــــفــــــتــــــرة   فــــــي  أُجــــــريـــــــ  

2024-2025 

قـدرة البلــدان على لقــديم التقــارير  
الـمــؤشــــــــــــــر   مـن    1- 4- 5عـن 

ــتـدامة تلى   أهداف التنميـة المســـــــــــ
بنــك البيــانــات الإقليمي للمتــابعــة  
ــائية للأهداف في أمريكا   الإحصـ
اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي  
وإلى مرصـــــــــــــــد المســـــــــــــــاواة بين  
الجنســـــــــــــين في أمريكــا اللالينيــة  

 ومنطقة البحر الكاريبي 
  

 في السياسات الخارجية والتعاون الدولي  تعميم مراعاة المنظور الجنساني  :3النتيجة    

لعام     2026الخطة البرنامجية المقترحة 

يمكن أن يساعد لعميم مراعاة المنتور الجنساني في السياسات الخارجية والتعاون الدولي في معالجة أوجه عدم المساواة النيكلية   21-82 
بين الجنسـين. وقد أرسـى البرنامج الفرعي الأسـاة لذلك من خلال تقامة شـراكات، من قبيل التعاون بين ألمانيا وشـيلي و ولومبيا  

 صادية في شبكة الممارسين بش ن السياسات الخارجية المناصرة للنساء.والمكسيك واللجنة الاقت

 
 الدروة المستفادة والت،ي رات المقررة  

ــا  لبناء القدرات ومنابر لتبادل   21-83  ــيصـ ــممة خصـ ــبة للبرنامج الفرعي في أن هناك حاجة تلى مبادرات مصـ ــتفاد بالنسـ لمثَّل الدرة المسـ
المعارف يسـنل الوصـول تلينا من أجل مواصـلة الننوض بمسـار العمل. وفي سـياق لطبيل هذا الدرة، سـيعطي البرنامج الفرعي  

ــبكة ال ــيُنشـــئ البرنامج الفرعي منبرا الأولوية للتصـــميم المشـــترك لشـ ــاء لضـــمان جدواها وشـــموليتنا. وسـ ممارســـين م  الدول الأعضـ
افتراضــيا لتبادل المعارف لســتضــيفه اللجنة الاقتصــادية، وســيضــ  مباد  لوجينية نموذجية لإضــفاء الطاب  المؤســســي على هذه  

 السياسات، وسيوفر لدريبا معززا لممثلي الحكومات.

 (.15-21)انتر الجدول ويُعرض التقدم المتوق  صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه  21-84 
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 15-21الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2026 )الأداء المقرر( 2025 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
المكســــــــــــــيــــك أول بلــــد في      

ــد   يعتمــــ اللالينيـــــــة  أمريكـــــــا 
ــياســـــة خارجية مناصـــــرة   ســـ

 للنساء

شـــــــــــيلي لطلل ســـــــــــياســـــــــــة  
 خارجية مناصرة للنساء

كولومبيا لعتمد ســـــــــياســـــــــة 
 خارجية مناصرة للنساء

ــانيـــــة  ــإمكـــ ــدان بـــ البلـــ لنمتُّ  
الحصــول على المعلومات  
المتصــــــــــــــلـــــة بـــــ فضــــــــــــــــــل 
الممارســـــات لتعميم مراعاة  
ــاني في  المنتور الجنســـــــــــــ

 السياسة الخارجية

بــدء ثلاثــة بلــدان على الأقــل  
في المنطقة في وضــ  أدوات  
الــمــنــتــور   ــاة  مــراعـــــ لــتــعــمــيــم 
ــة   الجنســـــــــــاني في الســـــــــــياســــــــ

 الخارجية

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجمي  المنجزات المستندفة للبرنامج الفرعي. 16-21يعرض الجدول  21-85 

 
 16-21الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2026-2024المنجزات المستهدفة للفترة    :5البرنامج الفرعي  

 الفرعيةالفئة والفئة 
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 1 11 4 6 )عدد الاجتماعات التي مدة  ل مننا ثلاث ساعات(تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات   
 – 10 – – دورة المؤلمر الإقليمي المعني بالمرأة في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي - 1  
 1 1 4 6 اللالينية ومنطقة البحر الكاريبياجتماعات راساء المؤلمر الإقليمي المعني بالمرأة في أمريكا  - 2  
     توليد المعارف ونقلها - باء

 1 1 1 1 )عدد المشاري ( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
ــين   - 3   ــاواة بين الجنســ ــ ن الأعمال غير المدفوعة الأجر والحماية الاجتماعية للمرأة؛ والمســ ــاري  بشــ مشــ

 1 1 1 1 المستدامة؛ واستقلالية المرأة من الناحيتين الاقتصادية والجسديةوسياسات التنمية 
 8 9 9 9 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
ــــــين،   - 4   ــاواة بين الجنســـ ــــ ــــــات العامة لتحقيل المســـ ــياســـ ــــ ــــــ ن الســـ برنامج لدريبي للو الات الحكومية بشـــ

المرأة من الناحية الاقتصـــــادية، والتخطيط للتنمية من منتور جنســـــاني، والإحصـــــاءات  واســـــتقلالية  
 5 5 5 5 الجنسانية للو الات الحكومية

اجتماعات للنتر في المســــائل ذات الأولوية الناشــــئة عن الدورلين الرابعة عشــــرة والخامســــة عشــــرة  - 5  
ــيرا لــدورة  للمؤلمر الإقليمي المعني بــالمرأة في أمريكــا   ــ ــــ ـــ اللالينيــة ومنطقــة البحر الكــاريبي، ولحضـــ

المؤلمر السـادسـة عشـرة، بشـ ن أفضـل الممارسـات والتحديات في لنفيذ السـياسـات المتصـلة بالمسـاواة  
ــد   بين الجنســـــين، والتشـــــجي  على وضـــــ  خطة اقتصـــــادية للننوض بالمســـــاواة بين الجنســـــين، ورصــ

ــات ال ــياســ ــتدامة، ولحليل الســ ــتقلالية المرأة؛  أهداف التنمية المســ ــين واســ ــاواة بين الجنســ متعلقة بالمســ
واجتما  م  المنتمات المشــــــارِّ ة في مرصــــــد المســــــاواة بين الجنســــــين في أمريكا اللالينية ومنطقة  

 3 4 4 4 البحر الكاريبي؛ واجتما  مشترك بين الو الات م  و الات الأمم المتحدة وصناديقنا و رامجنا
 5 5 5 5 المنشورات()عدد  المنشورات  
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 الفرعيةالفئة والفئة 
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
دراســـــات وســـــلســـــلة صـــــادرة عن مرصـــــد المســـــاواة بين الجنســـــين في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر   - 6       

ـــاني،   ـــات لعميم مراعاة المنتور الجنســـ ـــياســـ ـــانية، بما في ذلك ســـ ـــ ن التحليلات الجنســـ الكاريبي بشـــ
 5 4 5 5 واستقلالية المرأة من الناحيتين الاقتصادية والجسدية، والفقر من منتور جنساني

ــــــرة للمؤلمر الإقليمي المعني بالمرأة في أمريكا اللالينية ومنطقة   - 7   ــــــة عشـــ ــــــادســـ ــــــورات للدورة الســـ منشـــ
 – 1 – – الكاريبي البحر

 الفنية المستهدفة المنجزات - جيم

المســـــائل المتصـــــلة بتنفيذ الالفاقات الإقليمية والدولية المتعلقة بالمســـــاواة بين لقديم المشـــــورة تلى الدول الأعضـــــاء، بناء على طلبنا، بشـــــ ن :  والدعوة  والمشبببورة  التشببباور  
 الجنسين.

ــتقاة من الدراســات  قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية:     ــانية م  بيانات مسـ مرصـــد المســـاواة بين الجنســـين في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي؛ وإحصـــاءات جنسـ
 الاستقصائية عن الأسر المعيشية واستخدام الوق  ومن مصادر أخرى.

  
 6البرنامج الفرعي   

 السكان والتنمية  

 الهدف  

الندف الذي يسـنم هذا البرنامج الفرعي في لحقيقه هو دمج قضـايا السـكان بشـكل  امل في لخطيط التنمية وسـياسـالنا و رامجنا   21-86 
 اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي.في بلدان أمريكا 

 
 الاستراتيجية  

 للإسنام في لحقيل هذا الندف، سيقوم البرنامج الفرعي بما يلي: 21-87 

لوفير التدري  في مجال التحليل الديم،رافي والتقديرات والتوقعات الســـــكانية؛ ولوليد المعارف عن الالجاهات الســـــكانية  )أ(  
والديم،رافية لدعم عملية لقرير السـياسـات القائمة على الأدلة، ولحسـين اسـتخدام بيانات التعدادات السـكانية وإحصـاءات  

ــو ية ونتم  الأحوال المدنية والســـــجلات الإدارية والد ــائية من خلال لطوير الإجراءات والبرامج الحاســـ ــتقصـــ راســـــات الاســـ
ــاء على تحراز لقدم نحو لحقيل الأهداف    17و   11و   10و    8و   5و   3و   1المعلومات، مما يســـــاعد الدول الأعضـــ

 من أهداف التنمية المستدامة؛

لقديم الدعم التقني في متابعة الالفاقات الدولية، بما في ذلك تطار عمل متابعة برنامج عمل المؤلمر الدولي للســـــــــــكان   ) (  
، ولوافل آراء مونتيفيديو بشـــــــــ ن الســـــــــكان والتنمية، وخطة عمل مدريد الدولية للشـــــــــيخوخة 2014والتنمية لما بعد عام  

ــام ــديم لحليلات مراعيـــة للاعتبـــارات  2002 لعـ ــاميـــة، ولقـ ــالمي من أجـــل النجرة الآمنـــة والمنتمـــة والنتـ ، والالفـــاق العـ
 ؛2030الجنسانية ومسائل الإعاقة والمسائل العرقية، وفي تطار متابعة ال،ايات المتصلة بالسكان في خطة عام 

 -لقديم المســــاعدة التقنية في لخطيط ولصــــميم ولنفيذ ونشــــر لعدادات الســــكان والمســــاكن وفي تدراج منتور اجتماعي   )ج(  
ديم،رافي في لصـــــــميم الســـــــياســـــــات ولنفيذها على الصـــــــعيدين الوطني والمحلي، ولنتيم حلقات عمل وحلقات دراســـــــية 

 ولبادل أفضل الممارسات؛ لتيسير التعاون فيما بين بلدان الجنو ، وإقامة شبكات التواصل،
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تجراء ونشــر بحوث ولحليلات لطبيقية بشــ ن قضــايا من قبيل شــيخوخة الســكان، وخصــو ة المراهقين، والأشــخا  ذوي   )د(  
الاقتصــادي    -الإعاقة، والنجرة الدولية، والشــعو  الأصــلية، والســكان المنحدرين من أصــل أفريقي، والأثر الاجتماعي  

 ة الحد من أوجه عدم المساواة؛للتحول الديم،رافي، بما في ذلك التوصيات المتعلقة بكيفي

الاضــــــــــــــطلا  بـدور قيـادي فيمـا يخص المنطقـة في شــــــــــــــبكـة الأمم المتحـدة المعنيـة بـالنجرة، وفي الشــــــــــــــبكـات الأخرى  )ه(  
 الصلة بالمسائل السكانية مثل شبكة حسابات التحويل الوطنية. ذات

 :ومن المتوق  أن يسفر العمل المذ ور أعلاه عما يلي 21-88 

 لعزيز رصد السلطات المحلية والوطنية للالجاهات السكانية؛ )أ(  

 زيادة استخدام التحليل الديم،رافي والتقديرات السكانية وغيرها من الأدلة في لقرير السياسات. ) (  

 
 2024الأداء البرنامجي في عام   

 اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبيالنهوض بخطة السكان والتنمية وحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة في أمريكا   

خلال الدورة الخامســــــــــــــة للمؤلمر الإقليمي للســــــــــــــكان والتنمية في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي، نتم البرنامج الفرعي،   21-89 
بصـفته الأمانة الفنية للمؤلمر و التنسـيل م   ولومبيا، بصـفتنا رئيسـة المؤلمر، حلقة نقاش بشـ ن الأشـخا  ذوي الإعاقة وخطة 

ليل الإنجازات والتحديات المتعلقة بإعمال حقوقنم منذ اعتماد برنامج عمل المؤلمر الدولي للســــــكان  الســــــكان والتنمية من أجل لح
والتنمية. ودعم البرنامج الفرعي أيضــا بدء العمل، بالتعاون م  الدول الأعضــاء، لدراســة الاســتراليجيات الممكنة للننوض بإدماج  

 الأشخا  ذوي الإعاقة.

 (.17-21ويُعرض التقدم المحرز صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الجدول  21-90 

 
 17-21الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
لنناوُل مســــــــــــــ لة الإعاقة في الاجتما  الخامس   -   

 لراساء المؤلمر الإقليمي للسكان والتنمية
قيام الدورة الخامســــــــة للمؤلمر الإقليمي للســــــــكان  

)خامســـــــــا(، بإنشـــــــــاء فريل  5والتنمية، في القرار  
كارلاخينا المعني بحقوق الأشخا  ذوي الإعاقة  

 وخطة السكان والتنمية
  

 2026النتائج المقررة لعام   

قيام بلدان المنطقة بتحليل أثر شبيخواة السبكان على النمو الاقتصبادي الشبامل والمسبتدام باسبتخدام حسبابات    :1النتيجة    
 التحويل الوطنية

 2026والأداء المستهدف لعام    2024الأداء البرنامجي في عام   

ــابات الإدماج   21-91  ــابات التحويل الوطنية وحســــ أســــــنم عمل البرنامج الفرعي في لعزيز القدرات الوطنية المتعلقة بمننجيات تنتاج حســــ
الوطنية في ثلاثة بلدان، وهو ما لم يشـــــــــكل أداء مســـــــــتوفيا للندف المقرر المتمثل في قيام أر عة بلدان بإنتاج حســـــــــابات لحويل 
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ثة وإجراء دراســــــات للنتر في أوجه عدم المســــــاواة بين الفئات الاجتماعية   الاقتصــــــادية. ولم يتحقل الندف بســــــب     -وطنية محدَّ
ــابات  ــتند تليه التوجيهُ المننجي بشــــــ ن لصــــــنيف حســــ ــابات الإدماج الوطنية، الذي يســــ الت خر في تلاحة دليل الأمم المتحدة لحســــ

 الاقتصادية. -اعية التحويل الوطنية حس  الفئات الاجتم

ضــــــمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الجدول    2026ويُعرض التقدم المحرز صــــــو  لحقيل الندف والأداءُ المســــــتندف لعام   21-92 
21-18.) 

 
 18-21الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2026 )الأداء المقرر( 2025 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
ــا        قيــــام جــــامــــايكــــا و ولومبيـ

بــإعــداد دراســـــــــــــــات وطنيــة 
ــابــات  لســــــــــــــتنــد تلى حســـــــــــــ

 الوطنيةالتحويل 

ــديـــــث   ــا بتحـــ ــام  ولومبيـــ قيـــ
ــا  التحويل   لقديرالنا لحســــ

 الوطنية

قيام غواليمالا بنشـر دراسة  
ــابـــات التحويــل   عن حســــــــــــــ

 الوطنية

ــار ـة ممثلي البرازيـل   مشــــــــــــ
وغـوالـيـمـــــــالا   ــا  ــايـكـــــ ــامـــــ وجـــــ
ــا و ولومبيـــا   ــاريكـ و وســــــــــــــتـ
والمكســــــــيك في مناقشــــــــات  
لقنية بشـــــــــــ ن أثر الت،يرات  
ــانــي   الســــــــــــــــكـــــ الــنـــمـــو  فــي 
العمريــــــة على   ــاكــــــل  والنيــــ
الـكـلـي   ــاد  الاقـتصــــــــــــــــــ أداء 
والمســـــــــاواة بين الجنســـــــــين 

 والمساواة بين الأجيال

القــــــدرات الوطنيــــــة   لعزيز 
في جامايكا و وســـــــــــتاريكا  
تنـتـــــــاج   ــا عـلـى  و ـولـومـبـيـــــ
حســابات التحويل الوطنية  
 وحسابات الإدماج الوطنية 

قيــــام بلــــدين تضــــــــــــــــــافيين 
ــابـات لحويـل  بـإنتـاج حســــــــــــ
وإجراء  ثـــــــة  محـــــــدَّ وطنيـــــــة 

أوجه دراســـــــــات للنتر في 
عدم المســــــــاواة بين الفئات  

 الاقتصادية -الاجتماعية 

قيام بلدين في الدورة السادسة  
للمؤلمر الإقليمي للســــــــــــــكـــان  
الــتــقـــــــدم   بــعــرض  ــة  والــتــنــمــيـــــ
المحرز في اســـتخدام مننجية  

 حسابات التحويل الوطنية

  
 تعزيز التحليل الديمغرافي للسياسة العامة  :2النتيجة    

 2026والأداء المستهدف لعام    2024الأداء البرنامجي في عام   

ــســـــات المنطقة في التحليل الديم،رافي لأغراض التنمية   93أســـــنم عمل البرنامج الفرعي حتى الآن في اعتماد   21-93  ــار ا  من مؤســـ مشـــ
 .2024المستدامة، وهو ما شكَّل أداء  مستوفيا  للندف المقرر لعام 

ضـــــمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الشـــــكل  2026ويُعرض التقدم المحرز صـــــو  لحقيل الندف والأداءُ المســـــتندف لعام   21-94 
 (.21الحادي عشر من البا  
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 21الشكل الحادي عشر من البا  

)العدد التراكمي(  مقياس الأداء: عدد المشاركين من مؤسسات المنطقة المعتمدَين في التحليل الديمغرافي لأغراض التنمية المستدامة 

  
 تنفيذ اطة عمل مدريد الدولية للشيخواة على المستوى القطري   :3النتيجة    

لعام     2026الخطة البرنامجية المقترحة 

عـامـا حوالي   60في أمريكـا اللالينيـة ومنطقـة البحر الكـاريبي، من المتوق  أن يشــــــــــــــكـل الأشــــــــــــــخـا  الـذين لزيـد أعمـارهم عن   21-95 
2024في المائة في عام    14,3، بعد أن  ان  نسـبتنم 2050المائة من السـكان في عام   في 25

. ويلزم تجراء لعديلات على  (1)
ــياســــــــات العامة لمعالجة هذه الت،يرات. ودعما لذلك، قدم البرنامج الفرعي، بوصــــــــفه الأمانة الفنية للمؤلمر   الإقليمي  مختلف الســــــ

الحكومي الدولي المعني بالشــــــــــــيخوخة وحقوق  بار الســــــــــــن في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي، الدعم للبلدان في تعداد  
ــائل المتعلقة   التقارير الوطنية الطوعية عن لنفيذ خطة عمل مدريد الدولية للشــــــــــــيخوخة، وقدم المســــــــــــاعدة التقنية بشــــــــــــ ن المســــــــــ

 سن.بالشيخوخة وحقوق  بار ال
 

 الدروة المستفادة والت،ي رات المقررة  

ــبة للبرنامج الفرعي في أن هناك طلبا غير ملبى من بلدان منطقة البحر الكاريبي للحصــــــــول على   21-96  ــتفاد بالنســــــ لمثَّل الدرة المســــــ
ــاعدله التقنية ويزيد من  ــيكي ِّف البرنامج الفرعي مســــ ــياق لطبيل هذا الدرة، ســــ الخدمات المقدمة تلى بلدان  الدعم التقني. وفي ســــ

 منطقة البحر الكاريبي دعما لإعداد التقارير الوطنية الطوعية عن لنفيذ خطة عمل مدريد الدولية للشيخوخة.

 (.19-21ويُعرض التقدم المتوق  صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الجدول  21-97 

 

__________ 

 .2024التوقعات السكانية في العالم لعام انتر الأمم المتحدة، تدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية.  (1) 
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 19-21الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2026 )الأداء المقرر( 2025 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
ــام        ــدا من بلــــدان    16قيــ بلــ

ــداد   أمريكــــا اللالينيــــة بــــإعــ
لقــارير وطنيــة طوعيــة عن 
ــدريـــد   ــل مـ ــة عمـ ــذ خطـ لنفيـ

 الدولية للشيخوخة

ــانيـــــة  - - ــإمكـــ ــدان بـــ البلـــ لنمتُّ  
دليل محدَّث الوصــول تلى  

ــة   لإعــــداد التقــــارير الوطنيـ
 الطوعية

بلـدا     20قيــام مــا لا يقــل عن  
ذلــــك   ــا في  المنطقــــة، بمــ في 
بلدان منطقة البحر الكاريبي،  
بـإعـداد لقـارير وطنيـة طوعيـة 
عن لنفيــذ خطــة عمــل مــدريـد  

 الدولية للشيخوخة
  

 المستهدفة المنجزات  

 المنجزات المستندفة للبرنامج الفرعي.قائمة بجمي   20-21يعرض الجدول  21-98 

 
 20-21الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2026-2024المنجزات المستهدفة للفترة    :6البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفرعية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
     الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراءتيسير عمل  -ألف      

 9 5 9 9 )عدد الاجتماعات التي مدة  ل مننا ثلاث ساعات(تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات   
 9 – 9 9 دورة المؤلمر الإقليمي للسكان والتنمية في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي - 1  
 – 5 – – المؤلمر الإقليمي للسكان والتنمية في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبياجتماعات راساء  - 2  
     توليد المعارف ونقلها - باء

 1 1 1 1 )عدد المشاري ( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
ــ ن النجرة؛ والأثر الاجتماعي   - 3   ــاري  بشـ ــادي للديناميات   -مشـ ــلية  الاقتصـ ــعو  الأصـ ــكانية؛ والشـ السـ

ــــمل لحليلا مراعيا للاعتبارات   ـــ ــــيخوخة، بما يشـــ ـــ ــــل أفريقي؛ والشـــ ـــ ــــخا  المنحدرين من أصـــ ـــ والأشـــ
 1 1 1 1 الجنسانية

 29 70 29 29 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
الديم،رافي وانعكاسـاله على التنمية، بما في ذلك المسـائل المتصـلة  اجتماعات الخبراء بشـ ن الت،ير   - 4  

ــائل المتعلقة بالشــــــيخوخة،   ــلية والأشــــــخا  المنحدرين من أصــــــل أفريقي؛ والمســــ بالشــــــعو  الأصــــ
ــكان والتنمية؛   ــــ ـــ ــيات المؤلمر الإقليمي للســـ ــــ ـــ ــخا  ذوو الإعاقة، والمناجرون؛ ولنفيذ لوصـــ ــــ ـــ والأشـــ

 5 2 5 5 ولعدادات السكان
ــــــ ن التحليلات والتوقعات الديم،رافية؛ و رنامج   - 5   ـــ )نتام معلومات    )أ(REDATAMحلقات عمل بشـــ

ـــــات    -خا  بالتعدادات(؛ والمت،يرات الاجتماعية   ــياســـ ـــ ــتجدة في الســـ ـــ ــائل المســـ ـــ الديم،رافية والمســـ
 20 20 20 20 والبرامج والمشاري  الإنمائية؛ والسكان والتنمية

 – 44 – – التحليلات الديم،رافية باستخدام لحليل مرا  للاعتبارات الجنسانيةدورة لدريبية عن تجراء  - 6  
 4 4 4 4 دورات لدريبية عن الأسالي  والتقنيات التحليلية الكمية - 7  
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 الفئة والفئة الفرعية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
 9 9 8 8 )عدد المنشورات(المنشورات        

 4 3 3 3 منشورات عن الديم،رافيا، وعن السكان والتنمية - 8  
ــلية   - 9   ــــ ـــ ــعو  الأصـــ ــــ ـــ ــاني؛ والالجاهات الديم،رافية للشـــ ــــ ـــ ــورات عن الديم،رافيا والمنتور الجنســـ ــــ ـــ منشـــ

ــل أفريقي؛ والالجاهات الاجتماعية   ـــ ـــ ــخا  المنحدرين من أصـــ ـــ ـــ ــخا     -والأشـــ ـــ ـــ الديم،رافية للأشـــ
 5 5 5 5 الإعاقة؛ والسكان والتنمية ذوي 

 – 1 – – مقاطعات الأرجنتينالاقتصادية في  -دراسة عن التنمية الاجتماعية  - 10  
 3 3 3 3 )عدد المواد( المواد التقنية  
 1 1 1 1 مواد لقنية عن التوقعات السكانية ولعدادات السكان - 11  
 REDATAM 2 2 2 2مواد لقنية عن الشيخوخة والتنمية وعن برنامج  - 12  
 الفنية المستهدفة المنجزات - جيم

،  REDATAM: تسداء المشورة تلى الدول الأعضاء، بناء على طلبنا، بش ن السكان والتنمية، بما في ذلك التطبيقات الحاسو ية المتصلة ببرنامج  والدعوة   والمشورة  التشاور  
الديم،رافية في الســـياســـات    -تماعية  ولعدادات الســــكان والمســــاكن وجم  البيانات، والتحليل الديم،رافي ومننجيات التوقعات والتقديرات الســــكانية، و شــــ ن تدماج المت،يرات الاج

ــ ن لنف ــاني وأخذ فئات بعيننا في الاعتبار، و شـ ــاري  الإنمائية، م  مراعاة المنتور الجنسـ ــتراليجية الإقليمية  والبرامج والمشـ ــكان والتنمية، والاسـ ــ ن السـ يذ لوافل آراء مونتيفيديو بشـ
، والالفاق العالمي من أجل النجرة الآمنة والمنتمة والنتامية. وجنود  2030لتنفيذ خطة عمل مدريد الدولية للشـيخوخة في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي، وخطة عام  

 مية الدولية في المنطقة بش ن مسائل السكان والتنمية.الدعوة في المنتديات الحكو 
: مباد  لوجينية بشــــــ ن تنتاج التقديرات الديم،رافية والتوقعات الســــــكانية على الصــــــعيدين الوطني ودون الوطني؛ ومصــــــرف بيانات  الرقمية الفنية  والمواد  البيانات  قواعد  

ــكانية، والتوزي  ــاءات الأحوال المدنية؛ وقواعد بيانات عن الالجاهات الديم،رافية والتوقعات الســ ــاكن وإحصــ ــكان والمســ ــ   تقليمي لتعدادات الســ ــري؛   المكاني، والتوســ الحضــ
ــتخدام برنامج   ــل أفريقي، وعن الأمومة والنجرة؛ واســـ ــخا  المنحدرين من أصـــ ــلية والأشـــ ــعو  الأصـــ في لجنيز بيانات التعدادات   REDATAMوقواعد بيانات عن الشـــ

 تيفيديو بش ن السكان والتنمية.السكانية ولحليل هذه البيانات ونشرها؛ ومنصة لمتابعة لنفيذ لوافل آراء مون

 الاتصال مجال في المستهدفة المنجزات - دال

 : صفحات البرنامج الفرعي على الموق  الشبكي للجنة الاقتصادية.المتعددة الوسائط ومحتوى  الرقمية المنصات  
 

 هو مختصر للمسم ى الإنكليزي الذي معناه ”استخلا  بيانات المناطل الص،يرة بواسطة الحواسي  الخفيفة“. REDATAM )أ( 
  

 7البرنامج الفرعي   

 التنمية المستدامة والمستوطنات البشرية  

 الهدف  

الندف الذي يســــنم هذا البرنامج الفرعي في لحقيقه هو  فالة تدماج الشــــواغل والفر  المتعلقة بالبيئة والمناخ والإدارة الحضــــرية   21-99 
ــان   ــياســــــــات وإيلاء الاعتبار الواج  لنا في هذه العمليات، م  البا  ننج قائمة على حقوق الإنســــــ في عمليات لقرير ولنفيذ الســــــ

  .وضمان عدم لرك أحد خلف الر 

 
 الاستراتيجية  

 بما يلي:للإسنام في لحقيل هذا الندف، سيقوم البرنامج الفرعي  21-100 

لعزيز المعرفة بالملامس الاقتصادية والاجتماعية والبيئية للمنطقة ومواصلة دعوة وإشراك الحكومات الوطنية ودون الوطنية   )أ(  
 والأوسا  الأكاديمية والمجتم  المدني وأصحا  المصلحة الآخرين من أجل دعم الخاذ القرارات على نحو لشار ي؛
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ــد لنفيذ المبدأ   ) (   ــياســـات العامة، بما في ذلك رصـ ــتدامة في السـ  10لقييم التقدم الذي لحرزه البلدان في تدماج معايير الاسـ
ــول تلى المعلومات   ــ ن الوصـ ــو  عليه في الالفاق الإقليمي بشـ ــ ن البيئة والتنمية على النحو المنصـ من تعلان ريو بشـ

في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي )الفاق تســـــــكاســـــــو(، ولقديم    والمشـــــــار ة العامة والعدالة في المســـــــائل البيئية
 الدعم لمنتدى بلدان أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي المعني بالتنمية المستدامة؛ 

لعزيز القدرات الوطنية على صـــياغة ولنفيذ الســـياســـات العامة الرامية تلى لحقيل اســـتدامة المســـتوطنات البشـــرية ولنفيذ  )ج(  
ــاهمـات المحـددة وطنيـا  المزم  لقـديمنـا بموجـ  الفـاق بـاريس  2030خطـة عـام   ، والخطـة الحضــــــــــــــريـة الجـديـدة، والمســــــــــــ

 لأمم المتحدة الإطارية بش ن ل،ير المناخ؛والقرارات المتخذة في تطار مؤلمر الأطراف في الفاقية ا

الاضــــــــــــــطلا  بـالأنشــــــــــــــطـة المـذ ورة أعلاه من خلال البحوث، والمنتجـات المعرفيـة، ولنتيم اجتمـاعـات أفرقـة الخبراء   )د(  
ــاء، بناء على طلبنا، مما يســــاعد الدول   ــية وحلقات العمل، ولقديم المســــاعدة التقنية تلى الدول الأعضــ والحلقات الدراســ

 من أهداف التنمية المستدامة؛  16و  15و  13 و 12و  11الأعضاء على تحراز لقدم نحو لحقيل الأهداف 

ــادية والاجتماعية  )ه(   ــبكات لضــــم مجموعة  بيرة من أصــــحا  المصــــلحة في القطاعات البيئية والاقتصــ ــاء شــ لشــــجي  تنشــ
الصــــــلة بالتنمية المســــــتدامة، بما في ذلك المؤســــــســــــات الحكومية والأوســــــا  الأكاديمية والمجتم  المدني والقطا    ذات

 الخا  والنيئات القطاعية ذات الصلة؛

دعم صــــياغة ســــياســــات عامة لتحويل نموذج التنمية، م  التر يز على دف  عجلة النمو المســــتدام ولعزيز المؤســــســــات   )و(  
 البيئية والحو مة.

 :ومن المتوق  أن يسفر العمل المذ ور أعلاه عما يلي 21-101 

سـياسـات أفضـل لصـميما للتنمية المسـتدامة والأداء البيئي، وسـياسـات لتناول اقتصـاديات ل،ير المناخ، وسـياسـات لدعم   )أ(  
 استدامة المستوطنات البشرية وشمولنا للجمي ؛

 لعميم معايير التنمية المستدامة ول،ير المناخ بفعالية في عدد أكبر من المجالات الحكومية؛ ) (  

ــاد خفيض الكر ون وخفيض الانبعاثات وأكثر  )ج(   ــادية الرامية تلى بناء اقتصـ ــميم مباد  لوجينية لتنفيذ الخطط الاقتصـ لصـ
 مرونة يخلل المزيد من فر  عمل ويحفز الرفاه الاقتصادي.

 
 2024الأداء البرنامجي في عام   

 اتفاق إسكاسو يعزز تعميم مراعاة المنظور الجنساني وحماية المدافعين عن حقوق الإنسان في المسائل البيئية  

الثالث لمؤلمر   جتما الامن خلال لوفير المســــــــاعدة التقنية والتوجيه. ففي  يدعم البرنامج الفرعي الأطرافن في الفاق تســــــــكاســــــــو 21-102 
، أعد البرنامج الفرعي وثائل معلومات أســــــاســــــية دعم  المناقشــــــات وقدم  الدعم لمنســــــقي الفريل العامل المخصـــــص  الأطراف

( وللراســـــاء عن طريل لقديم مشـــــورة I/6في المســـــائل البيئية )المقرر    الإنســـــانالمفتوح العضـــــوية المعني بالمدافعين عن حقوق  
 متخصصة في المشاورات والمفاوضات.

 (.21-21ويُعرض التقدم المحرز صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الجدول  21-103 
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 21-21الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
أفضـــــى الاجتما  الأول لمؤلمر الأطراف في    

تلى اعتماد النتام الداخلي    الفاق تســـــــــكاســـــــــو
وإلى قرار وضـــ  خطة عمل بشـــ ن المدافعين  

 عن حقوق الإنسان في المسائل البيئية

انتخـ  الاجتمـا  الثـاني لمؤلمر الأطراف في 
الفاق تســـــــــكاســـــــــو اللجنة المعنية بدعم التنفيذ 

 والامتثال

اعتمـد الاجتمـا  الثـالـث لمؤلمر الأطراف في الفـاق  
الذي يتضــــــــــــمن أر عة  III/2تســــــــــــكاســــــــــــو المقرر  

من محــــاور العمــــل   22مجــــالات ذات أولويــــة و  
الـذي لم فيـه حـث    III/4الاســــــــــــــتراليجيـة، والمقرر 

ــلة لعزيز المشـــــــــار ة الكاملة   الأطراف على مواصـــــــ
والفعالة للنســـــــــــــاء بكل لنوعنن، بمن فينن نســـــــــــــاء 
الشـــــــعو  الأصـــــــلية، وإدماج منتور جنســـــــاني في 
 خطط التنفيذ الوطنية وخرائط الطريل لتنفيذ الالفاق 

  
 2026النتائج المقررة لعام   

 وضع اطط تنفيذ وطنية بهدف تعزيز حقوق الوصول إلى البيئة  :1النتيجة    

 2026والأداء المستهدف لعام    2024في عام   الأداء البرنامجي  

أســنم عمل البرنامج الفرعي في تعداد خطط التنفيذ بشــ ن حقوق الوصــول تلى البيئة في ثلاثة بلدان تضــافية )أوروغواي وســان    21-104 
 لوسيا وشيلي(، وهو ما شكَّل أداء  متجاوزا  للندف المقرر المتمثل في بلدين تضافيين.

ضـــــمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الشـــــكل  2026ويُعرض التقدم المحرز صـــــو  لحقيل الندف والأداءُ المســـــتندف لعام   21-105 
 (.21الثاني عشر من البا  

 
 21الشكل الثاني عشر من البا  

)العدد  القائمة بشأن حقوق الوصول إلى البيئة   التراكمي(مقياس الأداء: عدد اطط التنفيذ الوطنية 
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وضبببببع اسبببببتراتيجيات بشبببببأن أنمبببببام الاسبببببتهلاك والإنتببببباج المسبببببتدامة، بمبببببا فبببببي ذلبببببك الاقتصببببباد البببببدائري،  :2النتيجبببببة   
 لتحقيق أداء بيئي أفضل

 2026والأداء المستهدف لعام    2024الأداء البرنامجي في عام   

ــل  21-106  ــتدامة لتحقيل أداء بيئي أفضــــ ــتنلاك والإنتاج المســــ ــ ن أنما  الاســــ ــتراليجيات بشــــ ــ  اســــ ــنم عمل البرنامج الفرعي في وضــــ أســــ
 الأرجنتين وأوروغواي وشيلي، وهو ما شكَّل أداء  متجاوزا  للندف المتمثل في بلدين تضافيين. في

ضــــــــــــــمن مقيـاة الأداء المبيَّن أدنـاه )انتر   2026ويُعرض التقـدم المحرز صــــــــــــــو  لحقيل النـدف والأداءُ المســــــــــــــتنـدف لعـام  21-107 
 (.22-21 الجدول

 
 22-21الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2026 )الأداء المقرر( 2025 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
أوروغــــــــــواي   -      تصـــــــــــــــــــــــدار 

اســـــــتراليجية وطنية بشـــــــ ن 
أنما  الاســــتنلاك والإنتاج  
المســــــــــــــتدامة، بما في ذلك  

 الدائري الاقتصاد 

ــ آيـــــرة قـــ ــنـــــس  ــويـــ بـــ ــام  يـــــ
بـــوضــــــــــــــــ    )الأرجـــنـــتـــيـــن( 
لشـخيص لسـلاسـل الإنتاج  
ــ ن  ــتراليجية بشـ واعتماد اسـ
أنما  الاسـتنلاك والإنتاج  
المســـــــــــتدامة، بما في ذلك  

 الاقتصاد الدائري 

قيـــام أوروغواي وشــــــــــــــيلي  
بوضــــــــــــــ  تطــــار لنتيمي 
لإعـادة التـدوير ومتطلبـات  
لجديد حياة البطاريات من 

 وسائل النقل الكنر ائية

قيام بلدين تضــــــــــــافيين في 
ــاد أدوات   ــاعتمــ ــة بــ المنطقــ
لنتيميــة أو مــاليــة لأنمــا   
والإنــتـــــــاج   الاســـــــــــــــتــنــلاك 
المســـــــــــتدامة، بما في ذلك  

 الاقتصاد الدائري 

ــدين تضــــــــــــــــافيين في  ــام بلـ قيـ
المنطقة بتبني أدوات لنتيمية 
أو مالية لأنما  الاســـــــــتنلاك  
ــتدامة، بما في  والإنتاج المســــــ

 الدائري ذلك الاقتصاد 

  
تحسبببببين عمليبببببات المحاكببببباة لتثبببببار المحتملبببببة لتغيبببببر المنببببباخ للاسترشببببباد بهبببببا فبببببي صبببببياغة السياسبببببات  :3النتيجبببببة   

 وايارات الاستثمار

لعام     2026الخطة البرنامجية المقترحة 

الدعم التقني لبناء ولعزيز القدرات  لطل  الســـــلطات الوطنية والمؤســـــســـــات دون الإقليمية في المنطقة بشـــــكل متزايد الحصـــــول على   21-108 
تدماج اعتبارات ل،ير المناخ في التحليل الاقتصــادي ولحليل المخاطر وفي النمذجة الاقتصــادية ل ثار المحتملة لت،ير المناخ.   على

 وما فتئ البرنامج الفرعي يقدم الدعم التقني لجنات مننا المصارف المر زية ووزارات المالية ووزارات التخطيط في هذا الصدد.
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 الدروة المستفادة والت،ي رات المقررة  

لمثَّل الدرة المســـــتفاد بالنســـــبة للبرنامج الفرعي في أنه يمكن أن يســـــاعد في لعزيز التعاون بين الســـــلطات والأوســـــا  الأكاديمية   21-109 
وفي ســـياق لطبيل هذا الدرة، ســـيقوم    لبناء شـــبكة ممارســـين أوســـ  نطاقا  وأكثر قوة في مجال التحليل القائم على الســـيناريوهات.

البرنامج الفرعي بتصميم ولنفيذ دورات لدريبية لندف تلى لطوير قدرة مستقرة للأفرقة المحلية على استخدام مجموعة من الأدوات  
سيعمل البرنامج  التحليلية لمحاكاة السيناريوهات المتعلقة بالمناخ من خلال النمذجة الاقتصادية المتكاملة. و التعاون م  شر ائه،  

ت الرقمية الجديدة لتحقيل الأهداف المتصــــــــلة ببناء القدرات بفعالية أكبر. ويندف هذا  الفرعي أيضــــــــا على الاســــــــتفادة من الأدوا
 الجند تلى دعم عمليات لقرير السياسات والخاذ القرارات، وإلى لوجيه قرارات الاستثمار.

 (.23-21ويُعرض التقدم المتوق  صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الجدول  21-110 

 
 23-21الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2026 )الأداء المقرر( 2025 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
نــتــم   - -      شــــــــــــــــبــكـــــــة  ــاذ  الــخـــــ

الاســــــــــــــتثمـــــارات العـــــامـــــة  
ومجلس وزراء المـاليـة في 
الـــــوســــــــــــــــــطـــــى   ــا  ــكـــــ أمـــــريـــ
الــــدومينيكيــــة  ــة  والجمنوريــ
ــاذج   نــمـــــ بــوضــــــــــــــــ   قــرارا 
 لسيناريوهات ل،ير المناخ

ــاء قـــدرات   ــام دولتين ببنـ قيـ
لـحـلـيـلـيــــــــة   أدوات  لـتـطـويـر 
ســــــــــــــينــــــاريوهــــــات   لإنتــــــاج 
اقتصــادية ل ثار المحتملة  

 لت،ير المناخ

ببنـــــــاء  أخريين  دولتين  قيـــــــام 
قـدرات لتطوير أدوات لحليليـة  
لإنتاج سـيناريوهات اقتصـادية  
 ل ثار المحتملة لت،ير المناخ

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجمي  المنجزات المستندفة للبرنامج الفرعي. 24-21يعرض الجدول  21-111 

 
 24-21الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2026-2024المنجزات المستهدفة للفترة    :7البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفرعية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 21 21 21 21 )عدد الاجتماعات التي مدة  ل مننا ثلاث ساعات(تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات   
اجتماعات الجمعية العامة للوزراء والســـلطات الرفيعة المســـتوى لقطا  الإســـكان والتنمية الحضـــرية   - 1  

 6 6 6 6 في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي
 6 6 6 6 اجتماعات لتعزيز التعاون والتنفيذ الإقليميين بش ن مواضي  مندرجة في تطار الفاق تسكاسو - 2  
 9 9 9 9 دورات مؤلمر الأطراف في الفاق تسكاسو - 3  
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 الفئة والفئة الفرعية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
     توليد المعارف ونقلها -باء      

 2 2 1 1 )عدد المشاري (مشاريع التعاون الميداني والتقني   
 2 2 1 1 التكيف م  ل،ير المناخ والتخفيف من آثاره؛ والمدن المستدامةمشاري  بش ن  - 4  
 9 9 8 9 )عدد الأيام(الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية   
ــــرية ول،ير المناخ؛   - 5   ــــتوطنات البشـــ ــتدامة للمســـ ــ ــــات التنمية المســـ ــياســـ ــ اجتماعات الخبراء المعنيين بســـ

ل،ير المناخ والتكيف معه؛ ومؤلمر الأطراف في الفاقية الأمم المتحدة الإطارية  والتخفيف من آثار  
؛ والخبرات في لنفيذ السـياسـات  2030بشـ ن ل،ير المناخ؛ والأبعاد البيئية والحضـرية في خطة عام  

 4 4 4 4 المتصلة بالتنمية المستدامة في المنطقة
دورات لدريبية بشـــ ن التنمية المســـتدامة و/أو علم الاقتصـــاد البيئي؛ ولقييم التخفيف من آثار ل،ير   - 6  

المناخ والتكيف معه والسـياسـات ذات الصـلة؛ وقضـايا المسـتوطنات البشـرية؛ والاسـتراليجيات لتنفيذ  
 5 5 4 5 المساهمات المعتزمة المحددة وطنيا  

 8 8 8 8 )عدد المنشورات( المنشورات  
ل،ير المناخ، والتنمية المســتدامة، والأثر البيئي للســياســات العامة،  منشــورات متعلقة بمواضــي  مننا   - 7  

ــة   ــ ــة الكر ون والخفيضـــ ــ ــادات الخفيضـــ ــ وأدوات للحد من انبعاثات غازات الدفيئة ومراقبتنا، والاقتصـــ
الانبعاثات، وسياسات التعافي المستدام، والمناطل الحضرية، والحد من تنتاج النفايات، واحتياجات  

ــدان المنطقــة ل ــدان  بل ــتــدامــة والتكيف م  ل،ير المنــاخ، واحتيــاجــات بل ــ ــــ ـــ تحقيل أهــداف التنميــة المســـ
ــــــتدامة،   ــــــتنلاك والإنتاج المســـ ــــــتيكية، وأنما  الاســـ المنطقة في جنود مكافحة التلوث بالمواد البلاســـ

في ذلك الاقتصـــاد الدائري، ولكامل الســـياســـات العامة من أجل لحقيل التنمية المســـتدامة و ناء   بما
ولنفيذ الخطة الحضـرية الجديدة من منتور جنسـاني شـامل للجمي ، وانبعاثات ال،ازات    المؤسـسـات،

 8 8 8 8 والسياسات العامة المتصلة بنا
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 

المتصــلة بالتنمية المســتدامة والاســتدامة الحضــرية، والحد من  : تســداء المشــورة للدول الأعضــاء، عند الطل ، بشــ ن الســياســات العامة البيئية التشبباور والمشببورة والدعوة  
 المخاطر والتكيف م  ل،ي ر المناخ، ولعزيز القدرات الوطنية.

مدخلات للجمعية العامة للوزراء والســلطات الرفيعة المســتوى لقطا  الإســكان والتنمية الحضــرية في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر  قواعد البيانات والمواد الرقمية الفنية:   
 الكاريبي؛ وقواعد بيانات عن التنمية المستدامة ول،ير المناخ والقضايا الحضرية.

  
 8البرنامج الفرعي   
 الموارد الطبيعية  

 الهدف  

المســـــــتدامين للموارد  الندف الذي يســـــــنم هذا البرنامج الفرعي في لحقيقه هو لحســـــــين الحو مة ولعزيز الاســـــــتخدام والاســـــــت،لال  21-112 
ــاملة   الطبيعية في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي، م  التر يز على تدارة الموارد المائية، والطاقة الميســــــــورة التكلفة والشــــــ

 والنتيفة، و فاءة الموارد الاستخراجية، والتنو  البيولوجي.
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 الاستراتيجية  
 للإسنام في لحقيل هذا الندف، سيقوم البرنامج الفرعي بما يلي: 21-113 

ــادر الطاقة   أ()   ــياســـــــات المتعلقة بالانتقال الطاقي، بما في ذلك زيادة اســـــــتخدام مصـــــ دعم بلدان المنطقة في لصـــــــميم الســـــ
المتجددة وزيادة الكفاءة في اســــتخدام الطاقة، والانتقال تلى الإدارة المســــتدامة للمياه، بما يســــاعد الدول الأعضــــاء على 

 التنمية المستدامة؛من أهداف  7و  6تحراز لقدم صو  لحقيل الندفين 

ــتخدام ري    ()   ــائل والتحديات المتعلقة بجم  واســــ ــات عن حو مة الموارد الأحفورية والمعدنية، م  مراعاة المســــ تجراء دراســــ
 12الموارد و فاءة المواد والحد من الاعتماد علينا، بما يسـاعد الدول الأعضـاء على تحراز لقدم صـو  لحقيل الندف  

 من أهداف التنمية المستدامة؛

ــتدامة  ج()   لقديم المســـــــــــاعدة التقنية ودعم الحوار بين الجنات المتعددة صـــــــــــاحبة المصـــــــــــلحة، في تطار حو مة أكثر اســـــــــ
ــناعات الاســــــــــــتخراجية، م  التر يز على المعادن الحيوية للانتقال الطاقي من أجل تحراز لقدم صــــــــــــو  لحقيل  للصــــــــــ

 من أهداف التنمية المستدامة؛ 13 الندف

لعزيز الســــاق ولكامل ولنســــيل الســــياســــات الوطنية والإقليمية في مجال التنو  البيولوجي، ولقديم المســــاعدة التقنية تلى   د()  
ــتدام، بما يســـاعد الدول   ــايا المتعلقة بحفل التنو  البيولوجي واســـتخدامه المسـ ــاء، عند الطل ، بشـــ ن القضـ الدول الأعضـ

 من أهداف التنمية المستدامة. 15و  14الأعضاء على تحراز لقدم صو  لحقيل الندفين 

 ومن المتوق  أن يسفر العمل المذ ور أعلاه عما يلي: 21-114 

 لحسين تدارة موارد الطاقة والمياه النتيفة والميسورة التكلفة؛ أ()  

 لحسين حفل التنو  البيولوجي واستخدامه المستدام؛  ()  

 لحقيل صناعات استخراجية أكثر استدامة. ج()  
 

 2024الأداء البرنامجي في عام   
 إحراز أوجه تقدم في تعميم مراعاة المنظور الجنساني في صياغة السياسات العامة في قطاع التعدين  

المتعددة القوميات من أجل لعزيز المســاواة  دأ  البرنامج الفرعي على لقديم الدعم التقني لوزارة المعادن والتعدين في دولة بوليفيا   21-115 
بين الجنســــــــــــــين في قطـا  التعـدين، ممـا أدى تلى تحـداث لحول جـذري في أولويـات الوزارة. وقـد أثرى هـذا الـدعم عمليـة حوار بين 

ل  أصـــحا  المصـــلحة المتعددين أفضـــ  تلى جم  راى متعمقة عن الإجراءات ذات الأولوية، مما أدى بدروه تلى لعزيز التواصـــ
ا على   ــ  ــاء قنوات للحوار بين مختلف الجنات الفاعلة في قطا  التعدين. وســـــاعد هذا الدعم أيضـــ فيما بين الوزارات التنفيذية وإنشـــ
صياغة خريطة طريل للإنصاف بين الجنسين في مجال التعدين، حيث جرى في تطاره عرضُ مباد  لوجينية استراليجية لشمل 

 المساواة، لكي لكون آلية لتعدين أكثر شمولا  واستدامة وأكثر لحليا بالمسؤولية الاجتماعية. المشار ة على قدم المساواة وثقافة

م المحرز صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبي ن أدناه )انتر الجدول  21-116   (.25-21ويُعرض التقد 
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 25-21الجدول 
 مقياس الأداء

 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
دولــــة بوليفيــــا   - -    الفقــــ  وزارة المعــــادن والتعــــدين في 

الفر   و ــــالــــة  المتعــــددة القوميــــات و  وزارة لكــــافؤ 
التابعة لوزارة العدل على مقترح يدعو تلى وضــــــــــــ   
خطــة مشــــــــــــــتر ــة بشـــــــــــــــ ن لعميم مراعــاة المنتور  
 الجنساني في السياسات العامة في قطا  التعدين

  
 2026النتائج المقررة لعام   
 : الرقمنة في قطاع الزراعة1النتيجة    

 2026والأداء المستهدف لعام    2024في عام   الأداء البرنامجي  

ــافيتين لدعم الزراعة الرقمية القائمة على حلول    أســـــــنم العمل المضـــــــطل  21-117  به في تطار البرنامج الفرعي في وضـــــــ  مبادرلين تضـــــ
 منخفضة التكلفة والتنسيل بين الجنات الفاعلة في القطاعين العام والخا ، وهو ما شكَّل أداء  مستوفيا  للندف المقرر.

ضـــــمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الشـــــكل  2026ويُعرض التقدم المحرز صـــــو  لحقيل الندف والأداءُ المســـــتندف لعام   21-118 
 (.21الثالث عشر من البا  

 
 21الشكل الثالث عشر من البا  

بين   مقياس الأداء: عدد المبادرات التي تنفذها بلدان في المنطقة لدعم الزراعة الرقمية القائمة على حلول منخفضبببببببببة التكلفة والتنسبببببببببيق 
 الفاعلة في القطاعين العام والخاص )العدد التراكمي(الجهات  
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 للمعادن الحيوية اللازمة للانتقال الطاقي مع زيادة الاستدامة الاقتصادية والاجتماعية والبيئية  المنطقة: توفير بلدان  2النتيجة    

 2026والأداء المستهدف لعام    2024الأداء البرنامجي في عام   

ــنتين لمنتدى الحوار التقني الدائم المعني بالابتكار والتطوي 119- 21  ر  أســـنم عمل البرنامج الفرعي في الموافقة على خطة العمل الثانية لفترة السـ
 التكنولوجي والقيمة المضافة لاست،لال الليثيوم لبلدان ”مثلث الليثيوم“ والمكسيك، وهو ما شكَّل أداء  مستوفيا  للندف المقرر. 

ضـــــمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الشـــــكل  2026ويُعرض التقدم المحرز صـــــو  لحقيل الندف والأداءُ المســـــتندف لعام   21-120 
 (.21الراب  عشر من البا  

 
 21الشكل الراب  عشر من البا  

 مقياس الأداء: عدد المبادرات الجديدة التي وضعتها بلدان في المنطقة لتعزيز الإمداد المستدام بالمعادن الحيوية )العدد التراكمي(

 
البحر الكاريبي3النتيجة     ومنطقة   : إطلاق مبادرات جديدة لتعزيز الانتقال الطاقي في أمريكا اللاتينية 

لعام     2026الخطة البرنامجية المقترحة 

وم     ،(2)الطـاقـة الكنر ـائيـة المتجـددةأمريكـا اللالينيـة ومنطقـة البحر الكـاريبي هي المنطقـة التي لتمت  بـ على مزيج في العـالم من  21-112 
ــر لكلفتنا. وقد أجرى البرنامج الفرعي   ــول على الكنر اء ويســــ ــلب ا على تمكانية الحصــــ ذلك، لا لزال لواجه التحديات التي لؤثر ســــ
حوارات سياسالية حددت العقبات الرئيسية التي لحول دون لعميم حصول الجمي  على الكنر اء، وزيادة استخدام الطاقة المتجددة  

عزيز  فاءة الطاقة. و الإضافة تلى ذلك، هناك قضايا مؤسسية وقضايا متعلقة بالحو مة لعرقل القدرات  في النقل والصناعات، ول
 التقنية والسياسية الحالية على تحراز لقدم على المستوى الوطني.

 
 الدروة المستفادة والت،ي رات المقررة  

لمثَّل الدرة المســــتفاد بالنســــبة للبرنامج الفرعي في أن هناك حاجة تلى زيادة المعارف بشــــ ن ســــبل وضــــ  ونشــــر اســــتراليجيات  21-122 
لتسـري  الانتقال الطاقي، و ذلك تحداث لحول في النموذج الإنتاجي والإنمائي من خلال تنتاج واسـتبقاء القيمة المضـافة لسـلاسـل  

في الصـــــــــــناعات المســـــــــــتدامة وعدم لرك أحد خلف الر  . وفي ســـــــــــياق لطبيل هذا الدرة،    القيمة الجديدة، وإيجاد فر  عمل

__________ 

 ECLAC, Development Traps in Latin America and the Caribbean: Vital Transformations and How to Manageانتر   (2) 

Them (Santiago, 2024). 
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ســـــــــيكي ف البرنامج الفرعي دعمه التقني المقدم لتعزيز القدرات الوطنية من أجل لســـــــــري  الانتقال الطاقي، وذلك من خلال لعزيز 
ــتثمار التي يمكن لكرارها   ــياســـــــــات والصـــــــــكوك، ولخطيط الطاقة، ولقييم احتياجات ومننجيات الاســـــــ المبادرات الوطنية مثل الســـــــ

لوســي  نطاقنا. وســيعمل البرنامج الفرعي أيضــا على لعزيز القدرات التقنية والتشــ،يلية والســياســية والقدرات المســتقبلية، ولعزيز  أو
الحوارات بين أصــــــــــــحا  المصــــــــــــلحة المتعددين، ولقديم أدلة على الفوائد المتعددة الأبعاد لمســــــــــــارات الانتقال الطاقي بغية دعم  

 الطاقي في بلدان المنطقة.المبادرات الجديدة للانتقال 

 (.21ويُعرض التقدم المتوق  صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الشكل الخامس عشر من البا   21-123 
 

 21الشكل الخامس عشر من البا  
 التي وضعتها بلدان في المنطقة لتعزيز الانتقال الطاقي )العدد التراكمي(مقياس الأداء: عدد المبادرات الجديدة  

  
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجمي  المنجزات المستندفة للبرنامج الفرعي. 26-21يعرض الجدول  21-124 
 

 26-21الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2026-2024: المنجزات المستهدفة للفترة  8البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفرعية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
     

     توليد المعارف ونقلها - 14
 2 2 3 3 )عدد المشاري (مشاريع التعاون الميداني والتقني   
ـــــاري  في مجــالات الطــاقــة، وحو مــة الموارد الطبيعيــة،   - 1   ــــ ـــ والروابط بين الميــاه والطــاقــة وال،ــذاء،  مشـــ

ــتدامة البيئية؛  ــ ــــ ـــ والموارد الطبيعية غير المتجددة؛ ولحقيل الانتقال في مجالني المياه والطاقة؛ والاســـ
ــاد الأحيائي والحلول القائمة على النتم الإيكولوجية والتنو    ـــ ومنتومات الأغذية الزراعية؛ والاقتصـــ

 2 2 3 3 البيولوجي
 17 17 22 22 )عدد الأيام(الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية   
ـــــات العامة المرلبطة   - 2   ـــــياســـ ـــــتدامة؛ والســـ ـــــ ن تدارة الموارد المائية والطاقة المســـ اجتماعات الخبراء بشـــ

ــتـدامـة البيئيـة؛ ومنتومـات الأغـذيـة الزراعيـة؛ والرقمنـة في قطـا    ــ ــــ ـــ  8 8 10 10بحو مـة الموارد الطبيعيـة؛ والاســـ

- - - -
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 الفئة والفئة الفرعية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
الزراعة وســلاســل القيمة المرلبطة بنا؛ والاقتصــاد الأحيائي والحلول القائمة على النتم الإيكولوجية       

 والتنو  البيولوجي
ــاد الأحيائي،   - 3   ـــ ـــ ــؤولين في القطا  العام المعنيين بالزراعة، والاقتصـــ ـــ ـــ ــية للمســـ ـــ ـــ دورات لدريبية ودراســـ

والحلول القائمة على النتم الإيكولوجية والتنو  البيولوجي، والمياه، والطاقة المتجددة، وإدارة الموارد  
 9 9 12 12 المتجددة، ولحقيل الانتقال الطاقي المستدام والشاملالطبيعية وغير 

 6 6 10 10 )عدد المنشورات(المنشورات   
 – – 1 1 الموارد الطبيعية والتنمية في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي - 4  
 – – – – : منتور من أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي آفاق الزراعة والتنمية الريفية في الأمريكتين - 5  
ـــلة بالموارد المائية وأوجه لرابطنا بالقطاعات الأخرى؛ والتكامل في  - 6   ـــائل المتصـــ ـــات عن المســـ دراســـ

ــات   ــنـــاعـ ــ ــــ ـــ مجـــال الطـــاقـــة؛ وحو مـــة الموارد الطبيعيـــة والبيئـــة؛ والموارد الطبيعيـــة والبيئـــة؛ والصـــ
القائمة    الاستخراجية؛ والاستدامة البيئية؛ ومنتومات الأغذية الزراعية؛ والاقتصاد الأحيائي والحلول

 6 6 9 9 على النتم الإيكولوجية والتنو  البيولوجي؛ وآثار التكنولوجيا والرقمنة على سلاسل القيمة الزراعية
 1 1 1 1 )عدد المواد(المواد التقنية   
ــتــدامــة في أمريكــا اللالينيــة ومنطقــة   - 7   ــ ــــ ـــ ــالموارد الطبيعيــة من أجــل التنميــة المســـ ــــرة المتعلقــة ب ــــ ـــ النشـــ

 1 1 1 1 الكاريبي البحر
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 

تســداء المشــورة تلى الدول الأعضــاء، عند الطل ، بشــ ن الموارد الطبيعية؛ و شــ ن صــياغة ولنفيذ ســياســات واســتراليجيات رامية تلى لحقيل التشبباور والمشببورة والدعوة:    
 الأحيائي، وفي المجالات المتعلقة بالمياه والطاقة والموارد الطبيعية غير المتجددة.التنمية الزراعية والريفية المستدامة والاقتصاد 

  
 9البرنامج الفرعي   
 التخطيط والإدارة العامة لأغراض التنمية  
 الهدف  

الندف الذي يســــــــــــــنم هذا البرنامج الفرعي في لحقيقه هو لعزيز عمليات التخطيط والإدارة العامة في المنطقة من أجل الننوض   21-125 
 بالتنمية العادلة والمستدامة.

 
 الاستراتيجية  

 للإسنام في لحقيل هذا الندف، سيقوم البرنامج الفرعي بما يلي: 21-126 

لشـــــجي  لطبيل مننجيات وأدوات وأطر مفاهيمية جديدة لتعزيز القدرات الوطنية في  امل دورة الإدارة العامة، بما في ذلك   أ()  
الاســــتبصــــار، والتخطيط الاســــتراليجي والإقليمي، والحكومة الرقمية والمفتوحة، ورصــــد ولقييم الخطط والســــياســــات المتعلقة  
 بالتخطيط التشار ي والإدارة العامة، م  لعزيز الاستثمارات العامة والروابط بين التنمية والخطط والميزانيات القطاعية؛

ــات الجيدة في مجال التخطيط والإدارة العامة    ()   ــجي  التعاون، والتعلم من الأقران، والابتكار، ولبادل الخبرات والممارسـ لشـ
من خلال لقــديم خــدمــات التعــاون التقني والتــدريــ  وإجراء البحوث التطبيقيــة في مجــالات من قبيــل زيــادة لنو  القوة  

صـــــــــــــطناعي، بما يســـــــــــــاعد بلدان المنطقة على تحراز لقدم نحو لحقيل العاملة في القطا  العام واســـــــــــــتخدام الذ اء الا
 من أهداف التنمية المستدامة؛ 17و  16و  13و  11و  5الأهداف 
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لعزيز القدرات الإقليمية الكفيلة ببناء قدرات المؤسـسـات على مواجنة التحديات النالجة عن الأزمات الداخلية والخارجية  ج()  
الناجمة عن الكوارث الطبيعية و/أو الأنشــــطة البشــــرية، مثل الجائحات، وآثار ل،ير المناخ، والاضــــطرابات الاجتماعية 

 والسياسية، والصدمات الاقتصادية.

 ومن المتوق  أن يسفر العمل المذ ور أعلاه عما يلي: 21-127 

تيجاد مؤسـسـات وعمليات لخطيط لتسـم بالفعالية والشـمول والذ اء والطاب  الاسـتراليجي ولعطي الأولوية لتحقيل التنمية  أ()  
 الشاملة من خلال راى متوسطة وطويلة الأجل؛

ــاءلة، ولعزيز الحو مة الإقليمية   ()   ــييل الفجوات النيكلية عن طريل لعزيز مشــــــــــار ة المواطنين، والتشــــــــــاور والمســــــــ لضــــــــ
 والتخطيط والإدارة في عمليات السياسة العامة؛

لعزيز قدرات المؤســســات في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي على التصــدي لحالات لعطل الخدمات الأســاســية  ج()  
التي لق  على نطاق واس  وضمان استمرارية هذه الخدمات م  لعزيز حالة الت ه  وقدرات المؤسسات على الاستجابة 

 واء على الصعيد الوطني أو دون الوطني.والتكيف وإحداث التحول، بما في ذلك الحلول الرقمية، س
 

 2024الأداء البرنامجي في عام   
بالمكسبببيك على اطة تنمية الولاية لعام    التي وُضبببعت بمشببباركة واسبببعة لضبببمان عدم ترك    2050موافقة ولاية غوانااواتو 

 أحد الف الركب

بالاســـــتناد تلى التوصـــــيات التي قدمتنا اللجنة الاقتصـــــادية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي لتعزيز المشـــــار ة العامة في  21-128 
بناء راية طويلة الأجل لولاية غواناخوالو، قُدم الدعم التقني المطلو  لتنفيذ ننج لشــــار ي مشــــترك في وضــــ  خطة لنمية الولاية  

نامج الفرعي التصــــــميم المننجي وقدم التدري  لفريل من الميســــــرين، ونتم حلقات عمل في عدة بلديات  . وأجرى البر 2050لعام  
ــا حلقات عمل في  ل من المناطل الفرعية   ــاء. وعُقدت أيضــ ــبا  والأشــــخا  ذوو الإعاقة والنســ م  مجموعات محددة مننا الشــ

من صــــــــحة النتائج. وســــــــاعدت للك الأنشــــــــطة على لوســــــــي  نطاق    الأر عة للولاية لعرض المعلومات التي جرى جمعنا وللتحقل
 مشار ة أصحا  المصلحة الجدد في عملية الوض  المشترك لخطة لنمية الولاية.

م المحرز صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبي ن أدناه )انتر الجدول  21-129   (.27-21ويُعرض التقد 
 

 27-21الجدول 
 مقياس الأداء

 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
غوانــــــاخوالو    التخطيط في  معنــــــد  من   طلــــــ ن 

البرنامج الفرعي تجراء اســـــــــتعراض منتصـــــــــف 
  2040المدة لخطة لنمية الولاية لعام 

  2050جرت الموافقةُ على خطة لنمية الولاية لعام   -
ا نحو   التي لتضـــــــــمن خريطة طريل للمضـــــــــي قدم 
 تقامة مجتم  أكثر شمولا  واستدامة وجرى نشرُها
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 2026النتائج المقررة لعام   
 الدول الأعضاء تضع سياسات عامة أكثر كفاءة وتعاونا وتشاركية: 1النتيجة    

 2026والأداء المستهدف لعام    2024الأداء البرنامجي في عام   

أســــــنم عمل البرنامج الفرعي في قيام بلد تضــــــافي واحد هو هندوراة بإعداد مشــــــرو  ســــــياســــــة من خلال عملية لشــــــار ية، وهو   21-130 
 مستوفيا  للندف المقرر.شكَّل أداء   ما

 (. 28- 21في مقياة الأداء المبي ن أدناه )انتر الجدول    2026ويُعرض التقدم المحرز صو  لحقيل الندف والأداءُ المستندف لعام   131- 21 
 

 28-21الجدول 

 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2026 )الأداء المقرر( 2025 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
أحرزت الســـــــلطات المعنية       

ليون    بــــالتخطيط في نويفو
ــا  في  ــدمــ ــالمكســــــــــــــيــــك لقــ بــ
عمليات وضـــ  الســـياســـات  
العامة التي لشـــــــــــــترك فينا 
 الحكومة والمجتم  المدني

حددت الســــــــــــلطات المعنية  
بــــالتخطيط في غوانــــاخوالو  
ــار   ــيــــك، في تطــ بــــالمكســـــــــــ
اســـــتعراض منتصـــــف المدة  
لخطـــة التنميـــة في الولايـــة،  
لوصيات لتحسين المشار ة  
عـــمـــلـــيـــــــات   الـــعـــــــامـــــــة فـــي 

 التخطيط المستقبلية

ذت الأرجنتين عمليــــات   نفــــ 
في  ــار يــــــة  لشـــــــــــــــــ لخطيط 
مقـــــاطعـــــات  ـــــالـــــامـــــارلكــــا  
وســــــــــــــالتا وخوخوي ل،رض  
الإدارة المســــــــــتدامة للموارد  

 المعدنية

أعدت هندوراة مشـــــــــــرو   
ــبا    ــ ن الشــــ ــياســــــة بشــــ ســــ
بمشــــــــــــــار ة واســــــــــــــعة من 

 الشبا 

ــافي واحــد يقوم   بلــد تضـــــــــــــ
بصياغة أو لنفيذ سياسات 
عامة لشار ية أو عمليات  

 لخطيط لشار ية

ــافي واحـــــد يقوم   تضــــــــــــــــ بلـــــد 
ــياســــات   ــياغة أو لنفيذ ســ بصــ
عامة لشــــــــــــار ية أو عمليات  

 لخطيط لشار ية

  
 2030: وضع سياسات إنمائية متكاملة لبناء أقاليم أكثر قدرة على الصمود لتسريع وتيرة تنفيذ اطة عام 2النتيجة    

 2026والأداء المستهدف لعام    2024في عام   الأداء البرنامجي  

أســــــــــــــنم عمــل البرنـامج الفرعي في تجراء بلــد تضـــــــــــــــافي واحـد، هو الأرجنتين، لتقييم البــا  ننج متكــامـل تزاء التنميــة الإقليميــة،   21-132 
 شكَّل أداء  مستوفيا  للندف المقرر. ما وهو

 (. 29- 21في مقياة الأداء المبي ن أدناه )انتر الجدول    2026والأداءُ المستندف لعام  ويُعرض التقدم المحرز صو  لحقيل الندف   133- 21 
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 29-21الجدول 
 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2026 )الأداء المقرر( 2025 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
ــة   -      قــــامــــ  بنمــــا والجمنوريـ

الدومينيكية و وســــــــــــتاريكا  
بتجري  ولطبيل مجموعة 
أدوات لصــياغة ســياســات 
 متكاملة للتنمية الإقليمية

ــانتـا فيـه  أجرى مقـاطعـة ســــــــــــ
بــــالأرجنتين، لقييمــــا لالبــــا  
ننج متكــــامــــل تزاء التنميــــة  
الإقليميــة عنــد لصــــــــــــــميمنــا 
الطريل الطويلــــة   لخـــــارطـــــة 

المســــــــــــــمــــــاة   التزام  ”الأجــــــل 
 “2040العاصمة سانتا فيه 

ان على الأقــل يقومــان   بلــدن
بصــياغة ســياســات تنمائية 
متكاملة على الصــــــــعيدين  
ــي   ــنـ الــــوطـ أو  الإقــــلــــيــــمــــي 
قــــدرة  أقــــاليم أكثر  لتنيئــــة 

 على الصمود

بلد تضــــــافي على الأقل يقوم  
بصــــــياغة ســــــياســــــات تنمائية  
متكــاملــة على الصــــــــــــــعيــدين  
الوطني لتنيئـــــة  أو  الإقليمي 
عـــلـــى  قـــــــدرة  أكـــثـــر  ــالـــيـــم  أقـــــ

 الصمود

  
وقدرات مرتقبة على إدارة التحولات  : تحسببين ما لدى المؤسببسببات العامة من 3النتيجة     وسببياسببية  قدرات تقنية وتشببغيلية 

 ومواجهة التحديات المعقدة في البيئات المتغيرة

لعام     2026الخطة البرنامجية المقترحة 

الحو مة أن يحدا من لنفيذ الســــياســــات العامة التحويلية ويضــــعفا قدرة الدول على  يمكن لضــــعف القدرة المؤســــســــية وعدم فعالية   21-134 
ــارية والبحوث للدول   ــتشــــــــ ــتقبلية. ويوفر البرنامج الفرعي التدري  و ناء القدرات والخدمات الاســــــــ مواجنة التحديات الحالية والمســــــــ

 الأعضاء في مجال التخطيط والإدارة العامة.
 

 الدروة المستفادة والت،ي رات المقترحة  
لمثـَّلن الـدرة المســــــــــــــتفـاد بـالنســــــــــــــبـة للبرنـامج الفرعي في أن هنـاك حـاجـة تلى لكييف الـدعم التقني الـذي يقـدمـه البرنـامج الفرعي   21-135 

ــية  لكي ــســ ــية والمؤســ ــياســ ــياق لطبيل هذا الدرة،    والقدراتيعزز بشــــكل أفضــــل القدرات التقنية والتشــــ،يلية والســ المرلقبة. وفي ســ
ــين القدرات   ــتويين الوطني ودون الوطني لتحســــ ــلطات المعنية بالتخطيط على المســــ ــتراك م  الســــ ــيعمل البرنامج الفرعي بالاشــــ ســــ

 المؤسسية في هذه المجالات بما يتماشى م  العمل المنجز في سياق المجلس الإقليمي للتخطيط.

 (.21ويُعرض التقدم المتوق  صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الشكل السادة عشر من البا   21-136 
 

 21الشكل السادة عشر من البا  
ومنطقة البحر الكاريبي   مقياس الأداء: عدد الأشبببخاص الحاصبببلين على شبببهادات في أنشبببطة التدريب التي يقوم بها معهد أمريكا اللاتينية 

)العدد السنوي( بغية تحسين القدرات التقنية والتشغيلية والسياسية والقدرات المرتقبة   للتخطيط الاقتصادي والاجتماعي 
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 المنجزات المستهدفة  
 المستندفة للبرنامج الفرعي.قائمة بجمي  المنجزات  30-21يعرض الجدول  21-137 

 
 30-21الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2026-2024: المنجزات المستهدفة للفترة  9البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفرعية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
     الحكومية الدولية وهيئات الخبراءتيسير عمل الهيئات  - ألف     

 6 6 6 6 )عدد الاجتماعات التي مدة  ل مننا ثلاث ساعات(تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات   
 – 6 – – اجتماعات المجلس الإقليمي للتخطيط - 1  
 6 – 6 6 اجتماعات راساء المجلس الإقليمي للتخطيط - 2  
     ونقلهاتوليد المعارف  - باء

 1 1 1 1 )عدد المشاري (مشاريع التعاون الميداني والتقني   
 1 1 1 1 مشاري  بش ن لخطيط التنمية والإدارة العامة من أجل التنمية - 3 
 53 53 55 53 )عدد الأيام(الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية   
دورات لدريبية بشـــ ن نُتم وممارســـات الإدارة العامة، والميزنة، والتقييم، والاســـتثمار العام؛ ولقنيات   - 4  

ــيناريوهات؛ والحو مة والتخطيط والإدارة على الصــــــعيد الإقليمي وعلى   الاســــــتبصــــــار ولخطيط الســــ
ــا ــ ـــ ــتويات متعددة؛ والتخطيط والقيمة العامة والإدارة العامة/التنتيم العام في المســـ ــ ـــ ــاملة  مســـ ــ ـــ ئل الشـــ

 50 50 52 50 والناشئة؛ والسياسات والبرامج العامة
اجتماعات الخبراء بشــ ن الاســتبصــار والتخطيط؛ ولقييم الســياســات والبرامج العامة؛ والحو مة على   - 5  

ــــات التخطيط والتنمية؛ والقيمة العامة   ــســـ ــ ــعيد الإقليمي؛ ونُتم ومؤســـ ــ ــتويات متعددة وعلى الصـــ ــ مســـ
 3 3 3 3 العامة وسياسات الحكومة المفتوحة(والإدارة 

 5 6 5 5 )عدد المنشورات(المنشورات   
 5 5 5 5 منشورات بش ن التخطيط والإدارة العامة لأغراض التنمية  - 6  
وثيقـــة موقف موجنـــة للمجلس الإقليمي للتخطيط التـــاب  لمعنـــد أمريكـــا اللالينيـــة ومنطقـــة البحر   - 7  

 – 1 – – للتخطيط الاقتصادي والاجتماعيالكاريبي 
 1 1 1 1 )عدد المواد( المواد التقنية  
 1 1 1 1 منشورات بش ن التخطيط والإدارة العامة لأغراض التنمية  - 8  
 المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

رة  : تسداء المشورة تلى الدول الأعضاء، عند الطل ، بش ن لعزيز النتم والمؤسسات المعنية بالتخطيط من أجل التنمية، ونتم وممارسات الإدا التشاور والمشورة والدعوة  
ــار من أجل التن ــتبصــ ــتثمار العام، والاســ ــاري  ولقييمنا، والنتم الوطنية للاســ ــياغة المشــ ــات والبرامج العامة، وصــ ــياســ ، والحكومة والتخطيط على  ميةالعامة المتكاملة، والســ

 ة وميزنتنا ولنفيذها.مستويات متعددة، ولعميم مراعاة المنتور الجنساني، والحكومة المفتوحة؛ و ش ن لقييم التقدم المحرز صو  لحسين لخطيط السياسات الحكومي

ـــــطة قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية   ـــ ـــــد الإقليمي للتخطيط الإنمائي في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي؛ والأدلة التقنية والبرامجيات التي لدعم أنشـــ ـــ : المرصـــ
 لالينية ومنطقة البحر الكاريبي.أمريكا الالتدري  )التعلم الميداني والإلكتروني( والمساعدة التقنية؛ وقواعد البيانات المتعلقة بالتخطيط والإدارة العامة لأغراض التنمية في 
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 10البرنامج الفرعي   
 الإحصاءات  
 الهدف  

الندف الذي يســـنم البرنامج الفرعي في لحقيقه هو لحســـين تنتاج الإحصـــاءات ونشـــرها واســـتخدامنا لأغراض الخاذ القرارات بناء  21-138 
 على الأدلة في المنطقة.

 
 الاستراتيجية  

 الفرعي بما يلي:للإسنام في لحقيل هذا الندف، سيقوم البرنامج  21-139 

لقديم المســاعدة التقنية والتدري  و ناء القدرات في مجال لطوير الإحصــاءات وآليات التنســيل المؤســســي في الحســابات   أ()  
القومية والإحصــــــاءات الاقتصــــــادية وإحصــــــاءات الأســــــعار؛ والإحصــــــاءات البيئية وإحصــــــاءات ل،ير المناخ والحد من 

اءات الأسر المعيشية وإدماج مصادر البيانات؛ ولكامل مخاطر الكوارث؛ وقياة الفقر وعدم المساواة، ولصميم استقص
ــاءات الرســـمية؛   ــائية والج،رافية المكانية؛ ولطوير منصـــات رقمية و وابات بيانات لنشـــر الإحصـ نتم المعلومات الإحصـ

 ووض  آليات التنسيل الوطنية لمتابعة واستعراض أهداف التنمية المستدامة؛

ــادر مختارة للبيانات الأولية،    ()   ــتمدة من مصـــــ ــائية والبيانات الج،رافية المكانية المســـــ لجمي  ومواءمة المؤشـــــــرات الإحصـــــ
في ذلك اســتقصــاءات الأســر المعيشــية والاســتقصــاءات الاقتصــادية وغير ذلك من مصــادر البيانات غير التقليدية،   بما

 لإنتاج تحصاءات ومؤشرات اقتصادية و يئية واجتماعية تقليمية؛

تعداد ولعن د بوابة البيانات الإحصــــــــــــائية للجنة الاقتصــــــــــــادية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي، و وابة البيانات   ج()  
الج،رافية المكانية، و نك بيانات الدراســات الاســتقصــائية للأســر المعيشــية الإقليمي، وغير ذلك من المنصــات الإقليمية 

 وغيرها من المنشورات؛ الحولية الإحصائية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبيلنشر الإحصاءات، فضلا  عن 

ــائي للأمريكتين، وأفرقتـه العـاملـة المختلفـة، واللجنـة الإقليميـة لمبـادرة الأمم   د()   لقـديم خـدمـات الأمـانـة تلى المؤلمر الإحصــــــــــــ
 المتحدة لإدارة المعلومات الج،رافية المكانية على الصعيد العالمي المعنية بالأمريكتين؛

لشـــــــــجي  الاســـــــــتعانة بالســـــــــجلات الإدارية والمصـــــــــادر غير التقليدية للبيانات واعتماد مننجيات جديدة لإدماج مختلف  ه()  
 مصادر البيانات.

 ومن المتوق  أن يسفر العمل المذ ور أعلاه عما يلي: 21-140 

تنتاج تحصــاءات اقتصــادية واجتماعية و يئية موثوقة، و يانات ج،رافية مكانية ومؤشــرات جديدة في المجالات الناشــئة،   أ()  
 ولحسين المصادر غير التقليدية للمعلومات؛

زيادة لوافر البيانات القابلة للمقارنة على الصــــعيد الإقليمي، التي يشــــتر  وجودها لتكون نقطة مرجعية بالنســــبة للتنمية   ()  
 الإحصائية الإقليمية؛

 زيادة التنسيل على الصعيد الإقليمي، بما يؤدي تلى زيادة استخدام الإحصاءات على الصعيدين الإقليمي والوطني. ج()  
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 2024الأداء البرنامجي في عام   
ومنطقة البحر الكاريبي    زيادة دقة الحسابات القومية في دول أمريكا اللاتينية 

لكون الإحصــاءات الاقتصــادية أكثر دقة وأهمية على المســتويين يســاعد لحديث ســنة أســاة الحســابات القومية على ضــمان أن   21-141 
ــنة  ــابات القومية دقيقة وحســــ ــاعدة في جعل الحســــ ــن  القرار. و غية المســــ الوطني والدولي، مما يزيد بالتالي فائدلنا في عملية صــــ

ذلك حول لحديث سـنة الأسـاة،  التوقي ، يقدم البرنامج الفرعي أنشـطة بناء القدرات وينتم حلقات عمل وحلقات دراسـية، بما في 
 .2024وهو ما أسنم في قيام أر عة بلدان في المنطقة بنشر نتائجنا في عام 

 (.21ويُعرض التقدم المحرز صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبي ن أدناه )انتر الشكل الساب  عشر من البا   21-142 
 

 21الشكل الساب  عشر من البا  
ومنطقة البحر الكاريبي التي تتراوح سببببببببنة الأسبببببببباس لحسبببببببباباتها القومية بين عام مقياس   إلى   2013الأداء: عدد بلدان أمريكا اللاتينية 

 )العدد التراكمي(  2018 عام

 
 2026النتائج المقررة لعام   
 : تحسين جمع البيانات عن الأسعار لتحسين توجيه عملية صنع السياسات1النتيجة    

 2026والأداء المستهدف لعام    2024الأداء البرنامجي في عام   

بلدا  بتنســــيل أنشــــطة جم  البيانات بين مؤشــــر أســــعار الاســــتنلاك و رنامج المقارنات   15أســــنم عمل البرنامج الفرعي في قيام   21-143 
 بلدا  بذلك. 12الدولية، وهو ما شكَّل أداء  متجاوزا  للندف المقرر المتمثل في قيام 

ضـــــمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الشـــــكل  2026ويُعرض التقدم المحرز صـــــو  لحقيل الندف والأداءُ المســـــتندف لعام   21-144 
 (.21الثامن عشر من البا  
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 21الشكل الثامن عشر من البا  
ومنطقة البحر الكاريبي التي تنسببق أنشببطة جمع   البيانات بين مؤشببر أسببعار الاسببتهلاك وبرنامج  مقياس الأداء: عدد بلدان أمريكا اللاتينية 

 المقارنات الدولية )العدد التراكمي(

 : زيادة تنفيذ الإطار المتكامل للمعلومات الجغرافية المكانية على الصعيد الوطني2النتيجة    

 2026والأداء المستهدف لعام    2024الأداء البرنامجي في عام   

الفرعي حتى الآن في قيـام ثمـانيـة بلـدان بـالخـاذ تجراءات لتنفيـذ تطـار الأمم المتحـدة المتكـامـل للمعلومـات  أســــــــــــــنم عمـل البرنـامج   21-145 
 الج،رافية المكانية المتكاملة، وهو ما شكَّل أداء  مستوفيا  للندف المقرر.

ضـــــمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الشـــــكل  2026ويُعرض التقدم المحرز صـــــو  لحقيل الندف والأداءُ المســـــتندف لعام   21-146 
 (.21التاس  عشر من البا  

 
 21الشكل التاس  عشر من البا  

للمعلومبا  المتكبامبل  إطبار الأمم المتحبدة  التي اتخبذت إجراءات لتنفيبذ  البحر الكباريبي  ومنطقبة  ت  مقيباس الأداء: عبدد بلبدان أمريكبا اللاتينيبة 
 الجغرافية المكانية )العدد التراكمي(
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 : تعزيز استخدام السجلات الإدارية لأغراض إنتاج الإحصاءات3النتيجة    

لعام     2026الخطة البرنامجية المقترحة 

يمكن للسجلات الإدارية أن لكمل بيانات لعداد السكان واستقصاءات الأسر المعيشية، وهو ما يؤدي تلى لحسين الدقة، والفعالية   21-147 
ــاء الوطنية لحديات في دمج الســـــجلات الإدارية، مننا محدودية   من حيث التكلفة، والتوقي . وم  ذلك، قد لواجه مكال  الإحصـــ

ــاكـل جودة البيـانـات، وعـدم  فـايـة الخبرة والبنيـة التحتيـة. وقـد قـدم  تمكـانيـة الوصــــــــــــــول تلى البيـانـات،   والافتقـار تلى التوحيـد، ومشــــــــــــ
 البرنامج الفرعي الدعم للبلدان في وض  مباد  لوجينية تقليمية لتناول بعض هذه التحديات.

 الدروة المستفادة والت،ي رات المقررة  

ــبة للبرنامج الفرعي في أن هناك حاجة تلى اعتماد ننج أكثر شــــمولا  لدعم البلدان في زيادة اســــتخدام   21-148  ــتفاد بالنســ لنمثَّل الدرة المســ
ــياق لطبيل هذا   ــاءات. وفي ســــ ــيقوم البرنامج الفرعي بإعداد  الســــــجلات الإدارية في تنتاج الإحصــــ الدرة، و ناء  على الطل ، ســــ

لقييمات شـــــاملة للســـــجلات الإدارية، ولحديد نقا  القوة ومجالات التي لســـــتدعي التحســـــين في الســـــجلات الســـــكانية والاجتماعية  
الرامية تلى اسـتخدام السـجلات  البال،ة الأهمية، ولنتيم حلقات عمل لقنية لتعزيز القدرات في مجال المننجيات والتقنيات المبتكرة  

 الإدارية ودمجنا م  مصادر البيانات الأخرى.

 (.21ويُعرض التقدم المتوق  صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الشكل العشرين من البا   21-149 
 

 21الشكل العشرون من البا  
)العدد التراكمي(مقياس الأداء: عدد البلدان التي بدأت تبادل   بين مكاتب الإحصاء الوطنية ومعدي السجلات الإدارية   البيانات 

 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجمي  المنجزات المستندفة للبرنامج الفرعي. 31-21يعرض الجدول  21-150 
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 31-21الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2026-2024: المنجزات المستهدفة للفترة  10البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفرعية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف     

 6 12 6 6 )عدد الاجتماعات التي مدة  ل مننا ثلاث ساعات(تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات   
 – 6 – – اجتماعات المؤلمر الإحصائي للأمريكتين - 1  
 6 6 6 6 اجتماعات اللجنة التنفيذية للمؤلمر الإحصائي للأمريكتين - 2  
     توليد المعارف ونقلها - باء

 3 3 3 3 )عدد المشاري (مشاريع التعاون الميداني والتقني   
ــاءات   - 3   ــ ن الإحصــ ــاري  بشــ ــية، مشــ ــر المعيشــ ــاءات الأســ ــتقصــ ــابات القومية؛ واســ ــادية والحســ الاقتصــ

؛ والمعلومات  2030والمؤشـرات والإحصـاءات الاجتماعية؛ والإحصـاءات البيئية؛ وإطار خطة عام  
 3 3 3 3 الإحصائية والج،رافية المكانية

 24 24 21 21 )عدد الأيام(الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية   
حلقات دراســـــية وحلقات عمل بشـــــ ن الإحصـــــاءات الاجتماعية واســـــتقصـــــاءات الأســـــر المعيشـــــية،  - 4  

وإحصـاءات البيئة ول،ير المناخ، ونتام الحسـابات القومية، والإحصـاءات الاقتصـادية، والمعلومات  
 12 12 12 12 الج،رافية المكانية

  2025ونتام الحسـابات القومية لعام    2008اجتماعات الخبراء بشـ ن نتام الحسـابات القومية لعام   - 5  
ــرات خطة   ــاءات ومؤشـ ــابات البيئية؛ وإحصـ ــاءات البيئية والحسـ ــادية؛ والإحصـ ــاءات الاقتصـ والإحصـ

؛ وإدخال لحســينات على الدراســات الاســتقصــائية للأســر المعيشــية والســجلات الإدارية  2030عام  
ــــعيد  وأدو  ــــ ـــ ات اللجنـة الإقليميـة لمبـادرة الأمم المتحـدة لإدارة المعلومـات الج،رافيـة المكـانيـة على الصـــ

 12 12 9 9 العالمي المعنية بالأمريكتين 
 5 6 5 5 )عدد المنشورات(المنشورات   
 1 1 1 1 الحولية الإحصائية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي - 6  
ــــــادية لأمريكا اللالينية   - 7   ـــ ــــــائي للأمريكتين التاب  للجنة الاقتصـــ ـــ وثيقة الأفرقة العاملة للمؤلمر الإحصـــ

 – 1 – – ومنطقة البحر الكاريبي
 4 4 4 4 منشورات بش ن الإحصاءات الاقتصادية والبيئية والاجتماعية والمعلومات الج،رافية المكانية - 8  
 4 4 5 6 )عدد المواد( المواد التقنية  
 4 4 5 6 نشرات بش ن الإحصاءات الاقتصادية والاجتماعية والبيئية والمعلومات الج،رافية المكانية - 9  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 

ــرات  التشبباور والمشببورة والدعوة   ــاءات ومؤشـ ــ ن تحصـ ــاء، عند الطل ، بشـ ــورة تلى الدول الأعضـ ــداء المشـ ــادية؛  : تسـ ــاءات الاقتصـ البيئة ول،ير المناخ والكوارث؛ والإحصـ
 .2030لخطة عام  واستقصاءات الأسر المعيشية، والفقر، وعدم المساواة، وسائر الإحصاءات الاجتماعية؛ والمعلومات الج،رافية المكانية؛ وإحصاءات ومؤشرات

ـــادية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر  قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية   ــــ ـــ ـــائية للجنة الاقتصـــ ــــ ـــ ـــائية وقواعد البيانات )قاعدة البيانات الإحصـــ ــــ ـــ : نتام المعلومات الإحصـــ
 زائر سنوي ا؛ وقاعدة البيانات المتعلقة باستقصاءات الأسر المعيشية؛ وقاعدة البيانات المتعلقة بالاستقصاءات الاقتصادية. 900 000الكاريبي( لحوالي 
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 11الفرعي البرنامج   
 الأنشطة دون الإقليمية في أمريكا الوسطى والجمهورية الدومينيكية وكوبا والمكسيك وهايتي  
 الهدف  

الندف الذي يسـنم البرنامج الفرعي في لحقيقه هو لحسـين صـياغة السـياسـات العامة القائمة على الأدلة في الميادين الاقتصـادية   21-151 
 والاجتماعية والبيئية في بلدان المنطقة دون الإقليمية.

 
 الاستراتيجية  

الرامية تلى تفراز آثار   152- 21  ــتراليجية  ــلاحات الاســــ ــيدعم البرنامج الفرعي لنفيذ برامج التنمية الوطنية والإصــــ ــنام في لحقيل الندف، ســــ للإســــ
اقتصــــــــــــادية واجتماعية، ومواثيل اجتماعية لتحقيل المســــــــــــاواة لعود بالفائدة على الفئات الضــــــــــــعيفة في بلدان المنطقة دون الإقليمية.  

ــينصــــــــــ  التر يز بو  ــناعة والتكامل،  وســــــــ ــادية والاجتماعية، والتجارة الدولية، والتنمية المنتجة، والصــــــــ جه خا  على التنمية الاقتصــــــــ
و والزراعة، والأمن ال،ذائي والتنمية الريفية، والطاقة والموارد الطبيعية، ول،ير المناخ، مما يســاعد الدول الأعضــاء على تحراز لقدم نح 

 من أهداف التنمية المستدامة. وسيقوم المكت ، على وجه التحديد، بما يلي:   17و   13و    10و   8و    7و    2و   1لحقيل الأهداف  

الاضـطلا  ب عمال لحليلية لتعزيز صـياغة ونشـر ولنفيذ نُنج مبتكرة وسـليمة للتصـدي للتحديات الإنمائية التي لواجننا  أ()  
ــاقا   ــات أكثر لكاملا والسـ ــياسـ ــياغة سـ ــعيدين الوطني ودون الإقليمي لصـ المنطقة دون الإقليمية، و ناء القدرات على الصـ

 المنطقة دون الإقليمية؛م  المراعاة التامة لمختلف التروف الوطنية في 

الصــــلة، ووضــــ   لعزيز ننجه المتعدد القطاعات والمتعدد التخصــــصــــات عن طريل لعند ولحديث قواعد البيانات ذات    ()  
 نماذج لحليلية  مية ونوعية؛

لوفير أنشــطة التدري  والخدمات الاســتشــارية والزمالات، فضــلا عن لنتيم ولشــجي  المنتديات في مجالات الســياســات   ج()  
 العامة الاقتصادية والاجتماعية والبيئية.

ومن المتوق  أن يســفر العمل المذ ور أعلاه عن صــياغة ســياســات عامة فعالة ولنفيذها ولقييمنا، بما في ذلك ســياســات لر ز على   21-153 
 المسائل المالية والتجارة والتكامل، والتنمية المنتجة، والطاقة، والزراعة، والأمن ال،ذائي، والحماية الاجتماعية، ول،ير المناخ.

 
 2024الأداء البرنامجي في عام   
 اتفاقات الطاقة: علامة فارقة على طريق تكامل الطاقة في أمريكا الوسطى  

، قدم البرنامج الفرعي المســـــــاعدة التقنية تلى بلدان منتومة التكامل بين دول أمريكا الوســـــــطى في 2024  و  2023خلال عامي   21-154 
ــ  الوقود، ولعزيز الطاقة   ــتخدام خشــــــــ ــول الجمي  على الكنر اء، والحد من اســــــــ ــياغة الفاقات طاقة لر ز على تلاحة حصــــــــ صــــــــ
المتجددة، بما في ذلك الطاقة غير التقليدية، وزيادة  فاءة الطاقة. وقدم البرنامج الفرعي الدعم في مناقشــة مشــاري  الالفاقات من 

حلقات دراســـــية شـــــبكية، وشـــــارك في اســـــتعراض التعليقات الواردة لإدراجنا في الوثائل، وأســـــنم في وضـــــعنا في   10خلال عقد  
 صي،تنا الننائية.

 (.32-21ويُعرض التقدم المحرز صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبي ن أدناه )انتر الجدول  21-155 
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 32-21الجدول 
 مقياس الأداء

 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
صــــــــــــــيـاغـة خمس مقترحـات لالفـاق الطـاقـة من  -   

أمريكــا  قبــل بلــدان منتومــة التكــامــل بين دول  
 الوسطى

موافقـة مجلس وزراء الطـاقة، في الاجتمـا  العادي  
الســـــــاب  عشـــــــر لمجلس وزراء الطاقة في منتومة  
التكامل بين دول أمريكا الوســـــــــــطى، على الفاقات  
ــيل الخطط المتعلقة   الطـاقـة التي لنـدف تلى لنســـــــــــ
 بالمناخ والأمن ال،ذائي والنقل والتنو  البيولوجي 

  
 2026المقررة لعام النتائج   
 : زيادة مساهمة مؤسسات التكامل دون الإقليمي في تصميم السياسات المتعلقة بالمسائل الاقتصادية1النتيجة    

 2026والأداء المستهدف لعام    2024الأداء البرنامجي في عام   

أمريكا الوسـطى بوضـ  مقترح لسـياسـة تقليمية للسـياحة،  أسـنم عمل البرنامج الفرعي في قيام الأمانة العامة للتكامل السـياحي في  21-156 
 وهو ما شكَّل أداء  مستوفيا  للندف المقرر.

 (. 33- 21في مقياة الأداء المبي ن أدناه )انتر الجدول    2026ويُعرض التقدم المحرز صو  لحقيل الندف والأداءُ المستندف لعام   157- 21 
 

 33-21الجدول 
 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2026 )الأداء المقرر( 2025 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
شــــــــــــــرع  الأمانة التنفيذية       

ــاليـــة في  لمجلس وزراء المـ
أمريكــــا الوســــــــــــــطى و نمــــا  
الـــــدومينيكيـــــة   ــة  والجمنوريـــ
في وضــــــــــــــ  أدوات لقنيــــة 
ــادية   ــائل اقتصــــ بشــــــ ن مســــ
متخصــصــة، مثل الســياسـة  

 المالية والدين العام

أليحـــ  لمنتومــة التكـــامــل  
بين دول أمريكا الوســــــــطى  
تمكــانيــة الحصــــــــــــــول على  
اللازمــــة   المعــــارف التقنيــــة 
ــيات في  ــياغة لوصــــــــ لصــــــــ
ــياســـــــــــة العامة   مجال الســـــــــ
ــ ن التجــارة اللاورقيـة   بشـــــــــــــ

 عبر الحدود

وضــــــــــــــعـ  الأمانة العـامة  
ــامـــل الســــــــــــــيـــاحي في  للتكـ
ــطى مقترحا    أمريكا الوســـــــــــ

 لسياسة تقليمية للسياحة

مؤســــــــــــــســــــــــــــــة واحـــدة من 
ــامـــل  مؤســــــــــــــســــــــــــــــات التكـ
ــبات   الإقليمي لنتم مناســــــــ
لقنية لصــــــــــــياغة لحليلات  

 للسياسات الاقتصادية

لوصــــــــي تحدى مؤســــــــســـــــات  
الـــــــدول   الإقليمي  ــامـــــــل  التكـــــ
الأعضــاء فينا باســتخدام أداة  

 سياسة عامة
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بمعالجة الفجوات الهيكلية2النتيجة     تنفيذ أهداف التنمية المستدامة   : تسريع وتيرة 

 2026والأداء المستهدف لعام    2024الأداء البرنامجي في عام   

قيام ثلاثة بلدان بالشرو  في لنفيذ أنشطة بش ن الفجوات النيكلية، بما في ذلك سياسات الرعاية،  أسنم عمل البرنامج الفرعي في  21-158 
وهو ما شـــــــــــك ل أداء متجاوزا للندف المقرر المتمثل في تلاحة تمكانية حصـــــــــــول الحكومات على الأدوات والدراســـــــــــات والبيانات  

 المتخصصة بش ن الفجوات النيكلية.

 (. 34- 21في مقياة الأداء المبي ن أدناه )انتر الجدول    2026ويُعرض التقدم المحرز صو  لحقيل الندف والأداءُ المستندف لعام   159- 21 
 

 34-21الجدول 
 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2026 )الأداء المقرر( 2025 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
لقـــــدمـــــا في أحرزت بنمـــــا   - -     

ــياســــــة وطنية  ــياغة ســــ صــــ
 لكبار السن

زادت  و ا قدرالنا الوطنية  
ــدمـــــــات   خـــــ ــديــم  لــقـــــ عــلــى 
الســــــــــــــن   الرعـــــايـــــة لكبـــــار 
 والأشخا  ذوي الإعاقة

جرى لدري  المســــــــــــؤولين  
الوطنيين في  وســـــــــــتاريكا  
على نتم المعـــــاشــــــــــــــــــات  

 التقاعدية

شــــر  بلد واحد على الأقل 
بلــــدان المنطقــــة دون   من 
عــمــلــيـــــــة   فــي  الإقــلــيــمــيـــــــة 
الفجوات   لإدمـــــاج لحليـــــل 

 النيكلية في سياساله

لــــدى حكومــــة واحــــدة   لتوافر 
على الأقل أداة/سياسة جديدة  

 لراعي الفجوات النيكلية

  
 : تحسين الحوكمة الاستباقية لإثراء عملية صنع السياسات في المنطقة دون الإقليمية3النتيجة    

لعام   الخطة البرنامجية    2026المقترحة 

ــتباقية لعدم اليقين،   21-160  ــتجابات الاسـ ــتباق، في لمكين الاسـ ــراف والاسـ ــتشـ ــتخدام أدوات الاسـ ــاعد، باسـ ــتباقية أن لسـ يمكن للحو مة الاسـ
يؤدي تلى لحديد المخاطر والفر  قبل ظنورها. وقد دأب  اللجنة الاقتصـادية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي على   مما

 لقديم الدعم لبلدان المنطقة دون الإقليمية في الننوض بالحو مة الاستباقية في مجال صن  السياسات.
 

 الدروة المستفادة والت،ي رات المقررة  

ــبة للبرنامج الفرعي في تدراك لزايد الطل  من الســـــلطات الوطنية على تمكانية الوصـــــول تلى أدوات   21-161  ــتفاد بالنســـ لمثَّل الدرة المســـ
الحو مة الاستباقية وعلى لحسين لجنيزها بنا لمعالجة قضايا الاستدامة الاجتماعية والاقتصادية والبيئية. وفي سياق لطبيل هذا  

الفرعي دعمه التقني المقدم بندف تنتاج منتجات معرفية وإســـــــداء المشـــــــورة الســـــــياســـــــالية بشـــــــ ن تدارة  الدرة، ســـــــيكي ف البرنامج  
 التحولات والحو مة الاستباقية.



 الكاريبي  البحر  ومنطقة  اللاتينية  أمريكا  في  والاجتماعية  الاقتصادية  التنمية 21  الباب

 

25-03549 71/110 

 

 (.21ويُعرض التقدم المتوق  صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الشكل الحادي والعشرين من البا   21-162 
 

 21الشكل الحادي والعشرون من البا  
التي تتوافر لديها إمكانية الوصبببول إلى أدوات الحوكمة الاسبببتباقية لكي  مقياس الأداء: عدد المؤسبببسبببات العامة في المنطقة دون الإقليمية 

 تساعدها في وضع السياسات العامة )العدد التراكمي(

 المنجزات المستهدفة  
 قائمة بجمي  المنجزات المستندفة للبرنامج الفرعي. 35-21يعرض الجدول  21-163 

 
 35-21الجدول 

 الفئة والفئة الفرعية، حسب  2026-2024: المنجزات المستهدفة للفترة  11البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفرعية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
     توليد المعارف ونقلها - باء     

 2 1 2 2 )عدد المشاري (مشاريع التعاون الميداني والتقني   
 2 1 1 1 والتنمية المستدامةمشاري  بش ن الفجوات النيكلية  - 1  
 – – 1 1 مشاري  بش ن التكيف م  ل،ير المناخ والحد من مخاطر الكوارث - 2  
 16 16 16 16 )عدد الأيام(الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية   
الكلي والسـياسـات العامة،  اجتماعات الخبراء، بشـ ن القدرة على لحمل الديون، وسـياسـات الاقتصـاد   - 3  

ــيم الطبقي، والطــاقــة، والأغــذيــة   ــ ــــ ـــ والنتم الاجتمــاعيــة والنيكــل الاجتمــاعي، ونُتم الرعــايــة والتقســـ
والزراعـة، والتنميـة الإنتـاجيـة، والالجـاهـات الـدوليـة ودون الإقليميـة في مجـال التجـارة، ول،ير المنـاخ،  

 16 16 10 10 ولحقيل أهداف التنمية المستدامة
ــة العامة المتعلقة بالتكيف م  ل،ير المناخ   - 4   ــ ـــ ــياســـ ــ ـــ ــــ ن خيارات الســـ ـــ دورات لدريبية وحلقات عمل بشـــ

 - – 6 6 والتخفيف من آثاره، وأهداف التنمية المستدامة، والتنمية المستدامة، والزراعة والأمن ال،ذائي
 12 13 11 11 )عدد المنشورات(المنشورات   
ــــ ن  - 5   ـــ ــــورات بشـــ ـــ ــــتثمارات الخارجية، والتطورات الاجتماعية  منشـــ ـــ ــــاد الكلي، والتجارة، والاســـ ـــ الاقتصـــ

ــواق العمل، ونُتم الرعاية، وقطا  الطاقة وقطا  الزراعة، ول،ير المناخ، والتنمية   بما ـــ ـــ ــمل أســـ ـــ ـــ يشـــ
 12 13 11 11 الإنتاجية، والمسائل الاجتماعية والتكامل الإقليمي لأغراض التنمية

- - -
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 الفئة والفئة الفرعية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
 12 11 11 11 )عدد المواد(المواد التقنية        

 1 – 1 1 مواد لقنية بش ن التجارة والتكامل - 6  
 10 10 10 10 مواد لقنية بش ن التطورات الأخيرة في مجال الاقتصاد الكلي في بلدان المنطقة دون الإقليمية - 7  
 1 1 – – مواد لقنية بش ن المؤشرات الاجتماعية - 8  
 المستهدفة الفنيةالمنجزات  -جيم 

، ومسـائل  2030: تسـداء المشـورة تلى الدول الأعضـاء، عند الطل ، بشـ ن سـياسـات الاقتصـاد الكلي والسـياسـات التحوطية الكلية، وخطة عام  التشباور والمشبورة والدعوة  
 والتكامل.التنمية الاجتماعية، والسياسات القطاعية، والطاقة ول،ير المناخ، والتجارة الدولية، 

ـــابات القومية، وقطاعات الزراعة والأمن ال،ذائي، والتكامل التجاري،  قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية   ــــ ـــ ـــادية والحســـ ــــ ـــ ـــاءات الاقتصـــ ــــ ـــ ـــ ن الإحصـــ ــــ ـــ : قواعد بيانات بشـــ
 والنيدرو ر ونات، والكنر اء، ول،ير المناخ في المنطقة دون الإقليمية.

  
 12البرنامج الفرعي   
 الأنشطة دون الإقليمية في منطقة البحر الكاريبي  
 الهدف  

النـدف الـذي يســــــــــــــنم هـذا البرنـامج الفرعي في لحقيقـه هو لعزيز عمليـة التنميـة المســــــــــــــتـدامـة في منطقـة البحر الكـاريبي بـ بعـادها   21-164 
 الاقتصادية والاجتماعية والبيئية، ولعزيز لعاون المنطقة دون الإقليمية م  أمريكا اللالينية.

 
 الاستراتيجية  

 للإسنام في لحقيل هذا الندف، سيقوم البرنامج الفرعي بما يلي: 21-165 

تشــراك الدول الأعضــاء في اللجنة الاقتصــادية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي والكيانات الإقليمية وغير الإقليمية   أ()  
ــلة بمتابعة   ــريكة الأخرى في المبادرات دون الإقليمية والقطرية وعقد اجتماعات حكومية دولية ولقنية متصــــــــ والجنات الشــــــــ

ــياغة    2030قليمية، بما في ذلك خطة عام  المبادرات والمؤلمرات العالمية والإ ــتدامة، واســــتطلا  وصــ وأهداف التنمية المســ
 الاستراليجيات والننج المتبعة في لحقيل التنمية المستدامة استنادا تلى بحوث لطبيقية وأطر لحليلية لجريبية ومفاهيمية؛

دعم بلدان منطقة البحر الكاريبي في وضـــــ  ســـــياســـــات قائمة على الأدلة لعزز التنمية المســـــتدامة، بما يســـــاعد الدول    ()  
ــتدامة   ــاء على تحراز لقدم نحو لحقيل أهداف التنمية المســــــــ  13و   12و   11و    10و   9و   8و   5و   4و   3الأعضــــــــ

 ؛17و  15و  14 و

 تجراء بحوث ولحليلات بش ن المسائل والتحديات الناشئة التي لواجه منطقة البحر الكاريبي؛ ج()  

بناء قدرات الممارسـين والمسـؤولين عن الخاذ القرارات في مجال التنمية على لصـميم ولنفيذ لدابير رامية تلى بناء القدرة   د()  
هذه التدابير شاملة للنساء والأشخا  ذوي الإعاقة وذلك  على الصمود من أجل لحقيل التنمية الدائمة، على أن لكون 

 بالتعاون الوثيل م   يانات الأمم المتحدة والجنات الشريكة في التنمية في منطقة البحر الكاريبي.

 ومن المتوق  أن يسفر العمل المذ ور أعلاه عما يلي: 21-166 

ــية  أ()   ــياسـ زيادة فعالية المشـــار ة والتوافل في الآراء على الصـــعيدين دون الإقليمي والإقليمي، والتعاون، ولعزيز الدعوة السـ
 بش ن المسائل ذات الأهمية الحاسمة بالنسبة لتنمية منطقة البحر الكاريبي؛



 الكاريبي  البحر  ومنطقة  اللاتينية  أمريكا  في  والاجتماعية  الاقتصادية  التنمية 21  الباب
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 الننوض بتنفيذ الاستراليجيات والبرامج الوطنية ودون الإقليمية.  ()  
 

 2024الأداء البرنامجي في عام   

 البحر الكاريبي لإدارة المعلومات الجغرافية المكانية في الإدارة القائمة على الوقت والموقع للبياناتاستخدام دول منطقة    

ــام   21-167  ــامـــل  2023في عـ ــدة المتكـ ــاريبي لإطـــار الأمم المتحـ ــامج الفرعي أول حلقـــة عمـــل تقليميـــة في منطقـــة البحر الكـ ــد البرنـ ، عقـ
ــوء على الحاجة تلى لعزيز التقدم التكنولوجي على   ــلط  حلقة العمل الضــــ ــيا، وســــ ــان  لوســــ للمعلومات الج،رافية المكانية في ســــ

في  2024ة المعلومـات الج،رافيـة المكـانيـة. ونُتمـ  حلقـة عمـل وطنيـة في عـام الصــــــــــــــعيـد الوطني والقـدرات الوطنيـة على تدار 
ا ولقنيـا من مجموعـة من الوزارات التنفيـذيـة والو ـالات الحكوميـة الوطنيـة والقطـا     80لرينيـداد ولو ـاغو لتـدريـ    ا تداريـ  ممـارســـــــــــــــ 

 الخا  ومجموعات المجتم  المدني.

م المحرز صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبي ن أدناه )انتر الجدول  21-168   (.36-21ويُعرض التقد 
 

 36-21الجدول 
 مقياس الأداء

 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
تصــــــــــــــدار ممثلي بلدان منطقة البحر الكاريبي      

في حلقة عمل تقليمية بيانا موجزا يســــــــعى تلى  
لعزيز تدارة المعلومـات الج،رافيــة المكــانيــة في 

 منطقة البحر الكاريبي

ــبكة  ــاء شـــــــــ ــير تنشـــــــــ قيام لرينيداد ولو اغو بتيســـــــــ
ج،رافيــة مكــانيــة مشــــــــــــــتر ـة بين القطــاعين العـام  

لطبيل   لتعزيز  الج،رافيــــــة والخــــــا   ــانــــــات  البيــــ
 المكانية والتطورات التكنولوجية ذات الصلة

  
 2026النتائج المقررة لعام   
بشببأن العمل المدفوع الأجر وغير المدفوع الأجر في 1النتيجة     : تحسببين توجيه السببياسببات المراعية للاعتبارات الجنسببانية 

 لاستخدام الوقتمنطقة البحر الكاريبي من الال دراسات استقصائية  

 2026والأداء المستهدف لعام    2024الأداء البرنامجي في عام   

، وهو  2024أســـنم عمل البرنامج الفرعي في تدراج وحدة اســـتخدام الوق  في لعداد الســـكان والمســـاكن في لرينيداد ولو اغو لعام   21-169 
 ما شكَّل أداء  مستوفيا  للندف المقرر.

 (. 37- 21في مقياة الأداء المبي ن أدناه )انتر الجدول    2026ويُعرض التقدم المحرز صو  لحقيل الندف والأداءُ المستندف لعام   170- 21 
 

 37-21الجدول 
 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2026 )الأداء المقرر( 2025 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
أدرجــــ  لرينيــــداد ولو ــــاغو       

وجـــــــامـــــــايــكـــــــا ودومــيـنـيـكـــــــا  
الوحدات المتصلة باستخدام  

ــان    أدرجـ  غرينـادا وســــــــــــ
لوســــــــــــيا وحدات متصــــــــــــلة  
بـــــاســــــــــــــتخـــــدام الوقـــــ  في 

أدرجــ  لرينيــداد ولو ــاغو  
وحدة اســـــتخدام الوق  في 
اســــــــــتبيان لعداد الســــــــــكان  

بلــد تضـــــــــــــــافي واحــد على  
الأقــــل من بلــــدان منطقــــة  
الــكـــــــاريــبــي يــجــري   الــبــحــر 

بلـــــــدان   من  آخر  بلـــــــد  يقـوم 
ــاريـبـي   الــكـــــ الــبــحــر  ــة  مــنــطــقـــــ
ــائية  ــتقصــــ ــة اســــ بإجراء دراســــ
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 )الأداء المقرر( 2026 )الأداء المقرر( 2025 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
الوقــــ  في مــــا لجريــــه من       

دراســــات اســــتقصــــائية للقوة  
العـــــــاملـــــــة و/أو لعـــــــدادات  

 للسكان والمساكن

دراســــــالنما الاســــــتقصــــــائية 
 للقوة العاملة

ــاكن لعــام    2024والمســـــــــــــ
ــام   عـــــ فـي  تجـرااه  الـمـقـرر 

2025 

دراســـــــة اســـــــتقصـــــــائية عن  
اســــــــتخدام الوق  في تطار  
ما يجريه من لعداد للسكان  
والمســـــــــــــــاكن أو دراســـــــــــــــة  

 استقصائية للقوة العاملة

لاســــــــــــتخدام الوق  في تطار  
ــائية للقوى   ــتقصــ ــته الاســ دراســ
ــة  أو  ـــــــدراســــــــــــــــــ ــامـلـــــــة  الـعـــــ

 استقصائية مستقلة

     
  

 : الشمول الرقمي في منطقة البحر الكاريبي2النتيجة    

 2026والأداء المستهدف لعام    2024في عام   الأداء البرنامجي  

أسـنم عمل البرنامج الفرعي في وضـ  الصـي،ة الننائية لمشـرو  دراسـة بشـ ن الأولويات والمؤشـرات دون الإقليمية من أجل قياة  21-171 
المجتم  الرقمي، وهو ما لم يشـكل أداء مسـتوفيا للندف المقرر المتمثل في الفاق بلدان الكاريبي على الأولويات والمؤشـرات دون  

ــب  حدوث ل خيرات  الإقليمية باعتبارها آلية  ل ــتندف بسـ ــمول الرقمي. ولم يتحقل الأداء المسـ قياة المجتم  الرقمي والننوض بالشـ
 .2024في نشر الدراسة التوجينية واعتمادها من قبل دول الكاريبي في عام 

 (. 38- 21في مقياة الأداء المبي ن أدناه )انتر الجدول    2026ويُعرض التقدم المحرز صو  لحقيل الندف والأداءُ المستندف لعام   172- 21 
 

 38-21الجدول 
 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2026 )الأداء المقرر( 2025 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
أيــدت بلــدان منطقــة البحر   -     

ــاريـبـي   تلى  الـكـــــ ــاجـــــــة  الـحـــــ
وضــــــــــ  مقاييس لتســــــــــنيل 

تجــراءات   مـــــــا مــن  يــُتــخـــــــذ 
 بش ن الشمول الرقمي

ــي،ة   جرى وضـــــــــــــ  الصـــــــــــ
الننائية لمشـــــرو  الدراســــة  
التوجينية بش ن الأولويات  
والمؤشــــرات دون الإقليمية 
لقيــــاة   بــــاعتبــــارهــــا آليــــة  
المجتم  الرقمي والننوض  
الـرقـمـي فـي  ــالشــــــــــــــمـول  بـــــ

 منطقة البحر الكاريبي

ــاريبي   ــد  ـــ واحـــــد على بلـــ
ــإدراج   بــــــ ــقــــــــوم  يــــــ الأقــــــــل 
الأولويــــــات والمؤشــــــــــــــرات  
دون الإقليميــــة في تطــــاره  
الوطني للإحصــــــــــــــــــــاءات  

 وجم  البيانات

لرد الأولويـات والمؤشــــــــــــــرات  
الخطط   في  الإقليميـــــــة  دون 
ــتراليجية للتحول الرقمي   الاســـ
في بلـد واحـد على الأقـل من 
بلدان المنطقة دون الإقليمية،  
الوطني   تطـــــــاره  في  درنج  ولـــــــُ
 للإحصاءات وجم  البيانات

  
للدول الجزرية الصغيرة النامية في العمليات والخطط الإنمائية الوطنية3النتيجة      : إدماج اطة عمل أنتيغوا وبربودا 

لعام     2026الخطة البرنامجية المقترحة 

ــ،يرة النـاميـة    تدمـاج خطـة عمـل أنتي،وا و ر ودا  21-173  ــمود، التي    -للـدول الجزريـة الصـــــــــــ تعلان مجـدد لتحقيل الازدهـار القـادر على الصـــــــــــ
 ، في العمليات والخطط الإنمائية الوطنية سيؤدي تلى المساعدة على ضمان لنفيذها بفعالية ولقزر.2024اعتُمدت في أيار/مايو  
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 الدروة المستفادة والت،ي رات المقررة  
ا تلى التجر ة الســابقة م  خطة عام   21-174  ، في أن لقديم الدعم التقني في 2030لمثَّل الدرة المســتفاد بالنســبة للبرنامج الفرعي، اســتناد 

نا في خطط التنمية الوطنية. وفي ســــــياق   2030وق  مبكر  ان يمكن أن يشــــــج  على زيادةِّ الملكية الوطنية لخطة عام   وإدماجِّ
برنامج الفرعي بالدعوة تلى تدماج خطة عمل أنتي،وا و ر ودا للدول الجزرية الصــــــــــــ،يرة النامية في لطبيل هذا الدرة، ســــــــــــيقوم ال

 .2030العمليات والخطط الإنمائية الوطنية، ولنفيذها المتقزر م  خطة 

 (.39-21ويُعرض التقدم المتوق  صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الجدول  21-175 
 

 39-21الجدول 
 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2026 )الأداء المقرر( 2025 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
بلـــــــدان   - -       بلـــــــدين من  قيـــــــام 

الكـــــــاريبي   البـحـر  منـطـقـــــــة 
ــات للتنفيــــــذ   ــ  آليــــ بوضـــــــــــ

  2030لخطة عام    التقزري 
وخطة عمل أنتي،وا و ر ودا  
ــ،يرة   للـدول الجزريـة الصـــــــــــ
ــى م    النـاميـة بمـا يتمـاشـــــــــــ

 أولويات التنمية الوطنية

بلـــــدان منطقـــــة  أحـــــد  لقـــــديم 
ا  ــ  ــتعراضـــــ البحر الكاريبي اســـــ
منــــــه  يتبين  ا  ــ  ا طوعيــــ ــ  وطنيــــ
التنفيــذ التكــاملي لخطــة عــام  

وخطــــة عمــــل أنتي،وا    2030
الـــجـــزريـــــــة   لـــلـــــــدول  و ـــر ـــودا 

 الص،يرة النامية

 
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجمي  المنجزات المستندفة للبرنامج الفرعي. 40-21يعرض الجدول  21-176 
 

 40-21الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2026-2024: المنجزات المستهدفة للفترة  12البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفرعية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 3 3 3 3 )عدد الاجتماعات التي مدة  ل مننا ثلاث ساعات(تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات   
 3 – 3 3 الكاريبيدورات لجنة التنمية والتعاون لمنطقة البحر  - 1  
 – 3 – – اجتماعات لجنة الرصد التابعة للجنة التنمية والتعاون لمنطقة البحر الكاريبي - 2  
     توليد المعارف ونقلها -باء 
 1 1 2 1 )عدد المشاري (مشاريع التعاون الميداني والتقني   
 1 1 2 1 منطقة البحر الكاريبيمشرو  بش ن مس لة ذات صلة بالتنمية المستدامة في  - 3  
 16 17 21 18 )عدد الأيام(الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية   
 1 – 2 1 اجتما  مائدة مستديرة للتنمية في منطقة البحر الكاريبي - 4  
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 الفئة والفئة الفرعية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
ـــــــادية والتمويل؛   - 5        ـــ ـــــــلة بالتنمية الاقتصـــ ـــ ـــــــائل المتصـــ ـــ ـــــــ ن المســـ ـــ ولكنولوجيا المعلومات  اجتماعات بشـــ

والالصــالات؛ والإحصــاءات؛ ومســائل مختارة لتعلل بالســكان والتنمية الاجتماعية؛ ومســائل مختارة  
 5 7 5 7 لتعلل بالبيئة والدول الجزرية الص،يرة النامية وأهداف التنمية المستدامة في منطقة البحر الكاريبي

المعلومات والالصالات لأغراض التنمية المستدامة؛ والسياسة  حلقات عمل بش ن لسخير لكنولوجيا   - 6  
التجارية والإصــلاحات التجارية من أجل النمو والتنمية المســتدامين؛ ومســائل مختارة لتعلل بالتنمية 

 6 6 6 6 والحماية في المجال الاجتماعي في منطقة البحر الكاريبي
ــي    - 7   ــطة الحواسـ ــ،يرة بواسـ ــتعادة بيانات التعداد للمناطل الصـ ــتخدام نتام اسـ ــ ن اسـ دورات لدريبية بشـ

ــاءات الأســـر  REDATAMالخفيفة ) ــتقصـ ــتمدة من التعدادات واسـ ( لمعالجة ولحليل البيانات المسـ
 4 4 8 4 المعيشية؛ و ش ن مسائل مختارة لتعلل بالتنمية البيئية

 10 9 4 10 )عدد المنشورات(المنشورات   
 1 1 – 1 الاقتصادية في منطقة البحر الكاريبيدراسة الحالة  - 8  
 1 1 1 1 لمحة عامة أولية عن اقتصادات منطقة البحر الكاريبي - 9  
 1 – – 1 لقرير التنمية في منطقة البحر الكاريبي - 10  
ـــادية، ولكنولوجيا المعلومات   - 11   ـــ ـــل بالتنمية الاقتصـــ ـــ ـــائل لتصـــ ـــ ـــ ن مســـ ـــ ـــالات،  مواد لقنية بشـــ ـــ والالصـــ

 7 7 3 7 والإحصاءات، والبيئة، والتنمية السكانية والاجتماعية في منطقة البحر الكاريبي
 4 8 8 8 )عدد المواد(المواد التقنية  
مواد لقنية بشـــ ن مســـائل لتصـــل بالتنمية الاقتصـــادية، ولســـخير لكنولوجيا المعلومات والالصـــالات لأغراض   - 12

ــاءات، والتنميـة الاجتمـاعيـة، والتنميـة البيئيـة، والحـد من مخـاطر الكوارث و نـاء  التنميـة،  ــ ــــ ـــ والإحصـــ
 4 4 4 4 القدرة على الصمود في منطقة البحر الكاريبي

 – 4 4 4 (FOCUS magazineمجلة ”فوُ س“ ) - 13
     المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 
المشـورة تلى الدول الأعضـاء، عند الطل ، بشـ ن لسـخير لكنولوجيا المعلومات والالصـالات لأغراض التنمية، والسـياسـات الاقتصـادية  : تسـداء  التشباور والمشبورة والدعوة  

 حصائية.ت والتنمية الإوالتكامل الاقتصادي، والمساواة بين الجنسين والتنمية الاجتماعية والسكانية والبيئية، والت ه  للكوارث والحد من المخاطر، والإحصاءا

 : قاعدة بيانات عن المؤشرات البيئية؛ وقاعدة بيانات عن العلوم والتكنولوجيا.قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية  

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

ــرة الإخبارية  برامج التوعية والمناسببببببببات الخاصبببببببة والمواد الإعلامية   ــ ـــ ــبات للتوعية FOCUS magazine؛ ومجلة ”فوُ س“)The Hummingbird: النشـــ ــ ـــ (؛ ومناســـ
 المجتمعية.

 : مواد تخبارية؛ ومناسبات تعلامية؛ ومقابلات للفزيونية وإذاعية. العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام  

 الاقتصادية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي وصفحالنا على وسائل التواصل الاجتماعي.: الموق  الشبكي للجنة المنصات الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة  
 : طلبات للحصول على معلومات؛ وفنارة المكتبات؛ والإعارة والخدمات فيما بين المكتبات؛ ومعارض الكت  )معارض افتراضية(.ادمات المكتبة  

  
 13البرنامج الفرعي   
 دعم العمليات والمنظمات الهادفة إلى تحقيق التكامل والتعاون على الصعيدين الإقليمي ودون الإقليمي  
 الهدف  

الندف الذي يســـــــنم هذا البرنامج الفرعي في لحقيقه هو لعزيز عمليات التكامل على الصـــــــعيدين الإقليمي ودون الإقليمي لتشـــــــجي    21-177 
 .2030 التقار  فيما بيننا ومشار ة المنطقة من خلال المواقف الموحدة في الحوارات السياسية الأقاليمية والعالمية دعما لخطة عام
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 الاستراتيجية  
 للإسنام في لحقيل هذا الندف، سيقوم البرنامج الفرعي بما يلي: 21-178 

لعزيز التنسيل والتعاون بين الدول الأعضاء والأعضاء المنتسبين، والكيانات دون الإقليمية والإقليمية، ونتام المنسقين  أ()  
المقيمين، ومنتومة الأمم المتحدة، والقطا  الخا ، ومنتمات المجتم  المدني، والأوســـــــــــا  الأكاديمية، وأصـــــــــــحا   

 خلال لقديم مساهمات في المبادرات دون الإقليمية والإقليمية؛ المصلحة من خارج المنطقة وأطراف ثالثة أخرى من

لقـديم الـدعم لالخـاذ مواقف تقليميـة مشــــــــــــــتر ـة في المحـافـل المتعـددة الأطراف والمؤلمرات العـالميـة، من قبيـل اجتمـاعات    ()  
جماعة دول أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي، ومنتومة التكامل بين دول أمريكا الوســـــــــطى، والســـــــــوق الجنو ية 

ريبية، ورابطة الدول الكاريبية، ومنتمة دول شـــــرق البحر الكاريبي،  المشـــــتر ة، ولحالف المحيط الناد ، والجماعة الكا
 وآليات التكامل الأخرى؛

ــيل والتعاون والتكامل والتقزر، و دعم الحوارات   ج()   ــطة لتعزيز المنتمات دون الإقليمية والإقليمية، بتعزيز التنســــ تعداد أنشــــ
ــادية لأمريكا اللالينية ومنطقة  ــاحبة المصــــلحة عندما لكون مشــــار ة اللجنة الاقتصــ ــية م  الجنات المتعددة صــ ــياســ الســ

 البحر الكاريبي مطلو ة؛

لعزيز الحوار والتعـاون من خلال مبـادرات التعـاون بين بلـدان الجنو ، والتعـاون بين بلـدان الشــــــــــــــمـال و لـدان الجنو ،   د()  
والتعــاون الثلاثي والثنــائي والمتعــدد الأطراف، وعلى وجــه التحــديــد المؤلمر الإقليمي المعني بــالتعــاون فيمــا بين بلــدان  

 كاريبي؛الجنو  في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر ال

لقديم الدعم تلى الدول الأعضـــــاء في بناء القدرات ولقييم الآثار الاقتصـــــادية والاجتماعية والبيئية الناجمة عن الكوارث   ه()  
بما في ذلك مننجية لقييم الأضـــــــــــــرار والخســـــــــــــائر التي لتبعنا اللجنة الاقتصـــــــــــــادية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر  -

 ؛2030-2015نداي للحد من مخاطر الكوارث للفترة وذلك لمشيا  م  أولويات تطار سِّ  -الكاريبي 

 لقديم التعاون التقني والخدمات الاستشارية، عند الطل ، وأنشطة التدري ؛ و()  

ــتدامة، فضـــــــلا عن لشـــــــجي  المناقشـــــــات بشـــــــ ن الأهداف   ز()   لشـــــــجي  لبادل المعارف والخبرات لدعم لحقيل التنمية المســـــ
 المشتر ة، ولعميم مراعاة المنتور الجنساني والتوافل م  استراليجية ”الكاريبي أولا“ التي لضطل  بنا اللجنة؛

لعزيز التعاون المتعدد الأطراف، في ســــياق خطط ومنتمات التكامل في المنطقة، ومســــاعدة المنطقة على تحراز لقدم   ح()  
 .17و  16نحو لحقيل أهداف التنمية المستدامة، ولا سيما الندفان 

 ومن المتوق  أن يسفر العمل المذ ور أعلاه عما يلي: 21-179 

في  الحد من أوجه التفاوت على الصعيد الإقليمي وزيادة مبادرات التعاون فيما بين بلدان الجنو  والتعاون الثلاثي، بما أ()  
 ذلك عمليات التكامل دون الإقليمي والموق  الاستراليجي للمنطقة على الصعيد العالمي؛

 .2030الخاذ مواقف موحدة لبلدان المنطقة دعما لتنفيذ خطة عام   ()  
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 2024الأداء البرنامجي في عام   
الاتفاق على الصبببببببببعيد الإقليمي على معايير مشبببببببببتركة لقياس التعاون فيما بين بلدان الجنوب في أمريكا اللاتينية ومنطقة   

 البحر الكاريبي

وأثره، نشــر البرنامج الفرعي وثيقة لتضــمن لقييما  للتعاون فيما بين بلدان  بغية حشــد الدعم لقياة التعاون فيما بين بلدان الجنو    21-180 
ر الحوار في المؤلمر الإقليمي المعني بالتعاون بين  الجنو  في ســــــتة من بلدان المنطقة، وهو ما أدى تلى لشــــــجي  النقاش ويســــــ 

تم البرنامج الفرعي أنشــطة لبناء القدرات وحلقات  بلدان الجنو  في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي. وعلاوة على ذلك، ن
 عمل بش ن نُنج قياة التعاون فيما بين بلدان الجنو .

م المحرز صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبي ن أدناه )انتر الجدول  21-181   (.41-21ويُعرض التقد 
 

 41-21الجدول 
 مقياس الأداء

 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
خلال المؤلمر الإقليمي المعني بــالتعــاون بين     

بلــــدان الجنو  في أمريكــــا اللالينيــــة ومنطقــــة 
الـمـؤلـمـرن   ــدانٌ  بـلـــــ حـثـــــــ   ــاريـبـي،  الـكـــــ الـبـحـر 
الإحصائي للأمريكتين التاب  للجنة الاقتصادية  
لأمريكـا اللالينيـة ومنطقـة البحر الكـاريبي على  
لعزيز أوجه التقزر في هذا الالجاه، م  مراعاة  

ــا بين   الإطـــار  ــاهيمي لقيـــاة التعـــاون فيمـ المفـ
ــه مؤلمر الأمم   ــذي وضــــــــــــــعـ ــدان الجنو  الـ بلـ

 المتحدة للتجارة والتنمية

بـــــالتعـــــاون بين  المعني  الإقليمي  المؤلمر  خلال 
بلـدان الجنو  في أمريكـا اللالينيـة ومنطقـة البحر 
الكــاريبي، جرى تنشـــــــــــــــاء فريل عمــل لكي يتولى 
الموارد   ــ ن لعبئــــة  تعــــداد ولقــــديم لقــــديرات بشـــــــــــــــ

باســـــــــتخدام    2030الموجنة نحو لنفيذ خطة عام  
 مننجية مشتر ة

  
 2026النتائج المقررة لعام   
 2030: تعزيز التعاون فيما بين بلدان الجنوب بوصفه أداة للتكامل الإقليمي بما يتماشى مع اطة عام 1النتيجة    

 2026والأداء المستهدف لعام    2024في عام   الأداء البرنامجي  

أسـنم عمل البرنامج الفرعي في مشـار ة سـ  آليات لكامل تقليمية ودون تقليمية ومنتمات حكومية دولية في اجتماعات المؤلمر   21-182 
ــائه، وهو ما شـــكَّل أداء    الإقليمي المعني بالتعاون بين بلدان الجنو  في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي واجتماعات راسـ

 مستوفيا  للندف المقرر.

ضـــــمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الشـــــكل  2026ويُعرض التقدم المحرز صـــــو  لحقيل الندف والأداءُ المســـــتندف لعام   21-183 
 (.21الثاني والعشرين من البا  
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 21الشكل الثاني والعشرون من البا  
ودون الإقليمي   الإقليمي  على الصبببببببببعيبدين  ببالتكبامبل  المعنيبة  البدوليبة  المتعبددة الأطراف الحكوميبة  مقيباس الأداء: عبدد الخطط والمنظمبات 
البحر الكباريبي واجتمباعبات   ومنطقبة  بين بلبدان الجنوب في أمريكبا اللاتينيبة  المعني ببالتعباون  المشبببببببببباركبة في اجتمباعبات المؤتمر الإقليمي 

 د السنوي(رؤسائه )العد

  
 : وجود مبادرات معززة للجهات المتعددة صاحبة المصلحة في مجالَي التعاون فيما بين بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي 2النتيجة    

 2026والأداء المستهدف لعام    2024الأداء البرنامجي في عام   

ــلحة المتعددين   21-184  ــتراليجيات للتعاون بين أصـــحا  المصـ أســـنم عمل البرنامج الفرعي في الفاق البلدان على خطة عمل لتضـــمن اسـ
ــائـل الأخرى لتعزيز التعـاون الإنمـائي الـدولي من أجـل لنفيـذ خطـة عـام   ل أداء   2030ولقـدم لحليلا متعمقـا للوســــــــــــ ، وهو مـا شــــــــــــــكـَّ

 مستوفيا  للندف المقرر.

 (. 42- 21المبي ن أدناه )انتر الجدول  في مقياة الأداء    2026ويُعرض التقدم المحرز صو  لحقيل الندف والأداءُ المستندف لعام   185- 21 
 

 42-21الجدول 
 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2026 )الأداء المقرر( 2025 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
الـخـبـرات   -      الـبـلـــــــدان  ــادلـــــــ   لـبـــــ

ونــــاقشـــــــــــــــــ  التحــــديــــات التي  
لعترض العمــل بروح الابتكــار  
والتنســــيل م  و الات التعاون  
ــاعــلـــــــة غــيــر  الــفـــــ والــجــنـــــــات 
الحكوميــــة والقطــــا  الخــــا   
ومصــــــــــــــارف التنميـة بشــــــــــــــ ن 
القضـــــــــــايا الإقليمية الشـــــــــــاملة  

 لعدة قطاعات

المؤلمر   راســـــــــــــــــــاء  الفل 
الإقليمي المعني بــالتعــاون  
فـي   الـجـنـو   بـلـــــــدان  بـيـن 
ــة   أمريكــــا اللالينيــــة ومنطقـ
عــلــى  ــاريــبــي  الــكـــــ الــبــحــر 

 خطة عمل

البلــــــدان لحــــــدد مجــــــالات  
التنســــــيل والتعاون والتقزر  
للعمل م  القطا  الخا   

 والمجتم  المدني

لقوم البلدان بتنفيذ خطة العمل  
عـــــلـــــى   الآخـــــريـــــن  ولـــــطـــــلـــــ  
للتعـــاون بين  ــتراليجيـــالنـــا  اســـــــــــ
أصحا  المصلحة المتعددين،  
م  مراعاة مجالات التنســـــــــــيل  
والتعــاون والتــقزر المحــددة في  

 2025عام  
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البحر الكباريبي مع الجهبات الفباعلبة من ابارج المنطقبة في إطبار التعباون  : 3النتيجبة     تعباوُن بلبدان أمريكبا اللاتينيبة ومنطقبة 

 فيما بين بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي
لعام     2026الخطة البرنامجية المقترحة 

ــاء، عقـد البرنـامج الفرعي اجتمـاعـا  على  21-186  م  مكتـ  الأمم   2024المســــــــــــــتوى التقني في عـام  بنـاء  على طلـ  من الـدول الأعضــــــــــــ
 المتحدة للتعاون فيما بين بلدان الجنو  بندف لحديدِّ مجالات جديدة للتعاون ووض ِّ خطة عمل لتعزيز أوجه التقزر والتنسيل.

 
 الدروة المستفادة والت،ي رات المقررة  

لمثَّل الدرة المستفاد بالنسبة للبرنامج الفرعي في أن زيادة التنسيل ولبادل المعارف م  الجنات الفاعلة من خارج المنطقة يمكن  21-187 
أن يساعد في لعزيز التعاون فيما بين بلدان الجنو  والتعاون الثلاثي. وفي سياق لطبيل هذا الدرة، سيزيد البرنامج الفرعي من 

لفاعلة من خارج المنطقة بســــــــبل مننا وضــــــــ  خطة لعاون تقليمية لُعند بالاشــــــــتراك م  مكت  الأمم المتحدة  التعاون م  الجنات ا
 للتعاون فيما بين بلدان الجنو  لتعزيز التقزر والتنسيل.

 (.43-21ويُعرض التقدم المتوق  صو  لحقيل الندف ضمن مقياة الأداء المبيَّن أدناه )انتر الجدول  21-188 
 

 43-21الجدول 
 مقياس الأداء

 )الأداء المقرر( 2026 )الأداء المقرر( 2025 )الأداء الفعلي( 2024 )الأداء الفعلي( 2023 )الأداء الفعلي( 2022
الـــــدول الأعضـــــــــــــــــــاء   - - -      لقـــــديم 

لعقيبات على مشــــــــرو  خطة 
التعـــاون الإقليميـــة لتوســــــــــــــي   
نطاق التعاون فيما بين بلدان  

 الجنو  والتعاون الثلاثي

اعتمــاد خطــة لعــاون تقليميــة  
 الأعضاءمن قبل الدول 

 
 المنجزات المستهدفة  

 قائمة بجمي  المنجزات المستندفة للبرنامج الفرعي. 44-21يعرض الجدول  21-189 
 

 44-21الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2026-2024: المنجزات المستهدفة للفترة  13البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفرعية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف     

 2 2 2 2 )عدد الاجتماعات التي مدة  ل مننا ثلاث ساعات(تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات   
 – 2 – – الجنو  في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبيدورة المؤلمر الإقليمي المعني بالتعاون بين بلدان   - 1  
ــاء المؤلمر الإقليمي المعني بــالتعــاون بين بلــدان الجنو  في أمريكــا اللالينيــة   - 2   ـــ ــــ ـــ اجتمــاعــات راســـ

 2 – 2 2 ومنطقة البحر الكاريبي
     توليد المعارف ونقلها - باء
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 الفئة والفئة الفرعية
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2024 لعام
ــــي  ــلـــ ــ ــعـــ ــ ــفـــ ــ الـــ

 2024 لعام
ــرر   ـــ ــــــقـــ ــــــمـــ الـــ

 2025 لعام
ـــــرر   ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــمـــ ـــ ـــ الـــ

 2026 لعام
 6 6 6 6 )عدد الأيام(الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية        

ــانــات الحكوميــة والمنتمــات الإقليميــة ودون   - 3   ــالتعــاون م  الكي ــيــة، ب ــ ــــ ـــ دورات لــدريبيــة وحلقــات دراســـ
الإقليمية، بشـــــ ن اســـــتراليجيات وعمليات التقار  والتكامل؛ و شـــــ ن التعاون فيما بين بلدان الجنو   

ـــ  ـــ ــــمود؛ و شـــ ـــ ــ ن لقييم المخاطر و ناء القدرة على الصـــ ــ ـــ ــتراليجيالنما؛ و شـــ ــ ـــ  ن  والتعاون الثلاثي واســـ
ــعيدين   ــادية والاجتماعية الإقليمية؛ ولتقييم التقدم المحرز في التكامل على الصــ ــات الاقتصــ ــياســ الســ

 6 6 6 6 دون الإقليمي والإقليمي؛ وفي سياق الحوارات الإقليمية الثنائية
 3 4 3 3 )عدد المنشورات(المنشورات   
وثيقــة موقف للمؤلمر الإقليمي المعني بــالتعــاون بين بلــدان الجنو  في أمريكــا اللالينيــة ومنطقــة   - 4  

 – 1 – – البحر الكاريبي
 3 3 3 3 منشورات بش ن التعاون فيما بين المنتمات والعمليات الإقليمية ودون الإقليمية ولكاملنا - 5  
 2 2 2 2 )عدد المواد(المواد التقنية   
مـذ رات لقنيـة للاجتمـاعـات الحكوميـة الـدوليـة المعنيـة بـالتكـامـل والتعـاون والمؤلمر الإقليمي المعني   - 6  

ــــراك الجنات   ــــ ـــ ــ ن تشـــ ــ ــــ ـــ بالتعاون بين بلدان الجنو  في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي بشـــ
 2 2 2 2 الثالثة من خارج المنطقةصاحبة المصلحة والأطراف 

     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم
: تســـداء المشـــورة تلى الدول الأعضـــاء، عند الطل ، وإلى المنتمات والعمليات الإقليمية ودون الإقليمية، بشـــ ن مواضـــي  شـــتى مننا التكامل  التشبباور والمشببورة والدعوة  

جنات  واســتخدام مننجية لقييم الأضــرار والخســائر التي لتبعنا اللجنة الاقتصــادية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي، والعلاقات م  ال،  2030والتعاون، وخطة عام  
 صاحبة المصلحة والأطراف الثالثة من خارج المنطقة.
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 2026المتصلة بالوظائف لعام  الاحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير   -   باء  
 لمحة عامة  

، بما في ذلك لفاصـــــــــــيل الت،يرات  2026الموارد المقترحة في تطار الميزانية العادية لعام    47-21تلى    45-21لرد في الجداول   21-190 
 في الموارد، حس  الاقتضاء.

 
 45-21الجدول 

 الباب عموما: تطور الموارد المالية حسب وجه الإنفاق

 )بقلاف دولارات الولايات المتحدة(

 الت،يرات    

ــــرات   ــــ ـــ ــديـــ ــ ــــ ـــ ــقـــ ــ ــــ ـــ لـــ
 وجه الإنفاق  2026 عام

ــام ــ عـــ ــات  ــ ــقـــ ــ ــفـــ ــ   نـــ
 )أ(2024

لعــــــام   المعتمــــــد 
2025 

ــلات   ــديـــ ــ الــــــتــــــعـــ
 الفنية

ـــــــات   ـــ ــــ ـــ ـــولايـــ ــــ ـــ ــــ ـــ الـــ
 الجديدة/الموسعة

ـــرات  ـــيـــ ـــ،ـــ ـــتـــ الـــ
 النسبة المئوية المجمو  الأخرى

 606,3 52 – – – – – 606,3 52 389,8 48 الموارد المتصلة بالوظائف         

 666,6 1 – – – – – 666,6 1 985,2 لكاليف الموظفين الأخرى 

 5,3 – – – – – 5,3 – الضيافة 

 379,9 – – – – – 379,9 327,6 الخبراء الاستشاريون 

 425,5 – – – – – 425,5 327,1 الخبراء

 748,8 – – – – – 748,8 545,3 سفر الموظفين 

 138,0 2 0,9 19,7 19,7 – – 118,3 2 991,6 1 الخدمات التعاقدية 

 105,7 4 – – – – – 105,7 4 3,427,1 مصروفات التش،يل العامة 

 157,0 – – – – – 157,0 63,8 اللوازم والمواد 

 580,7 – – – – – 580,7 325,7 الأثاث والمعدات 

 27,6 – – – – – 27,6 3,9 لحسين أماكن العمل

 – – – – – – – 475,1 المنس والمساهمات

 841,4 62 0,0 19,7 19,7 – – 821,7 62 862,1 56 المجموع 

 
  المعلومات بين طفيفة  فروق  تلى  لؤدي  أن  يمكن  لتعديلات  لخضـــ  وقد  التقرير  تعداد  وق  في ننائية ليســـ   اللاحقة  الجداول  وفي  الجدول  هذا في  المعروضـــة  النفقات )أ( 

 .2025 آذار/مارة 31 بحلول ستنشر التي المالية والبيانات التقرير هذا في الواردة

 
 46-21 الجدول

   2026 لعام  الوظائف في  والتغيرات  المقترحة  الوظائف:  عموما  الباب

 )عدد الوظائف(

 التفاصيل العدد 

 ر م 256خ   )ر أ(،  4م ف و،  3، 2/1-ف 47، 3-ف 62، 4-ف 61، 5-ف 31، 1-مد 12، 2-مد 3و أ  ،  1 480 2025المعتمد لعام    

 ر م 256خ   )ر أ(،  4م ف و،  3، 2/1-ف 47، 3-ف 62، 4-ف 61، 5-ف 31، 1-مد 12، 2-مد 3و أ  ،  1 480 2026المقترح لعام 

 

ـــــــكـال: خ   )ر أ(، فئـة الخـدمـات العـامـة )الرلـ  الأخرى(؛ ر م، الرلبـة المحليـة؛   :ملاحتة ـــ ـــــــرات التـاليـة في الجـداول والأشـــ ـــ ـــــــتخـدم المختصـــ ـــ  لُســـ
 موظف فني وطني؛ و أ  ، و يل الأمين العام. م ف و،
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 47-21 الجدول

)أ(والرتبة  الفئة  حسب  المقترحة  الوظائف:  عموما  الباب
 

 )عدد الوظائف(

 

لعــــــام   المعتمــــــد 
2025 

 الت،يرات 

 التعديلات الفنية الفئة والرلبة 2026المقترح لعام 

الولايـــــات الجـــــديـــــدة/ 
 المجمو  الت،يرات الأخرى الموسعة

       الفئة الفنية والفئات العليا       

 1 – – – – 1 و أ  

 3 – – – – 3 2-مد

 12 – – – – 12 1-مد

 31 – – – – 31 5-ف

 61 – – – – 61 4-ف

 62 – – – – 62 3-ف

 47 – – – – 47 2/1-ف

 217 – – – – 217 المجموع الفرعي 

       فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 3 – – – – 3 م ف و

 4 – – – – 4 خ   )ر أ(

 256 – – – – 256 ر م

 263 – – – – 263 المجموع الفرعي 

 480 – – – – 480 المجموع 

 
 .71/272 العامة الجمعية بقرار عملا   علينا الموافقة جرت (3-ف 2 و 4-ف 1) مؤقتة وظائف ثلاث لشمل )أ( 

  
ــافية لفاصـــيل  ولرد 21-191   من  والعشـــرين  الثالث والشـــكل  50-21  تلى 48-21  الجداول في  2026  لعام  المقترحة  الموارد  لوزي  عن  تضـ

 .21 البا 

ــا 21-192  ــاليـــــة  الموارد  لبلغ  (،1)  49-21  و  (1)  48-21  الجـــــدولين  في  مبين  هو  و مـــ ــام  المقترحـــــة  الإجمـــ ــا  2026  لعـــ   مقـــــداره  مـــ
 في  الت،يرات  ولعزى   .2025  لعـام  المعتمـدة بـالميزانيـة  مقـارنـة  دولار   19 700 قـدرهـا  زيـادة  يعكس مـا وهو  دولار، 62 841 400

 والفعالية. بالكفاءة يتسم لاما لنفيذا الولايات لنفيذ لكاليف المقترح الموارد مستوى وي،طي الأخرى. الت،يرات تلى الموارد

 

https://docs.un.org/ar/A/RES/71/272
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 48-21 الجدول

 الفرعي  والبرنامج  والعنصر  التمويل  مصدر  حسب  المالية  الموارد  تطور:  عموما  الباب

 )بقلاف دولارات الولايات المتحدة(

 العادية  الميزانية (1) 

 الت،يرات    

لقــديرات عــام  
 العنصر/البرنامج الفرعي  2026

ــــات   ـــ ــقـــ ــ ـــ ــفـــ ــ ـــ نـــ
 2024 عام

ــد   ــ ــتـــــمـــ ــعـــ ــمـــ الـــ
 2025 لعام

ــديلات   ــ الـتـعـــ
 الفنية

ــــــات   ـــ ــــ ـــ ــــــولايـــ ـــ ــــ ـــ الـــ
 الجديدة/الموسعة  

ــرات   ــيـ ــ،ـ ــتـ الـ
 المجمو   الأخرى 

ــة  ــ ــبـــ ـــ ــــ ـــ الــنســـ
 المئوية

 881,3 – – – – – 881,3 589,3 أجنزة لقرير السياسات - ألف         

 974,3 3 – – – – – 974,3 3 826,9 3 التنفيذي والإدارةالتوجيه  - باء

         برنامج العمل - جيم

 547,4 3 – – – – – 547,4 3 3,555,9 التجارة الدولية والتكامل والبنى التحتية - 1 

 355,8 3 – – – – – 355,8 3 179,0 2 الإنتاج والابتكار - 2 

 596,1 4 – – – – – 596,1 4 193,2 4 والنموسياسات الاقتصاد الكلي  - 3 

 062,9 2 – – – – – 062,9 2 011,4 2 التنمية الاجتماعية والمساواة  - 4 

 300,3 1 – – – – – 300,3 1 044,0 1 المساواة بين الجنسين واستقلالية المرأة  - 5 

 869,1 1 – – – – – 869,1 1 008,8 2 السكان والتنمية - 6 

 954,9 2 – – – – – 954,9 2 630,1 2 التنمية المستدامة والمستوطنات البشرية - 7 

 727,4 1 – – – – – 727,4 1 919,7 1 الموارد الطبيعية - 8 

 245,6 1 – – – – – 245,6 1 370,0 1 التخطيط والإدارة العامة لأغراض التنمية - 9 

 041,2 3 – – – – – 041,2 3 069,4 3 الإحصاءات - 10 

ــــطى   -   11  ـــ ــــطة دون الإقليمية في أمريكا الوســـ ـــ الأنشـــ
 والجمنورية الدومينيكية و و ا والمكسيك وهايتي 

4 845,3 5 936,8 – – – – – 5 936,8 

ــــطــة دون الإقليميــة في منطقــة البحر   - 12  ــــ ـــ الأنشـــ
 الكاريبي

3 668,9 4 829,4 – – – – – 4 829,4 

النادفة تلى لحقيل دعم العمليات والمنتمات   - 13 
ـــــعيدين الإقليمي   ـــ التكامل والتعاون على الصـــ

 ودون الإقليمي

985,8 953,0 – – – – – 953,0 

 419,9 37 – – – – – 419,9 37 481,5 33 المجموع الفرعي، جيم 

 565,9 20 0,1 19,7 19,7 – – 546,2 20 964,5 18 الدعم البرنامجي - دال

 841,4 62 0,0 19,7 19,7 – – 821,7 62 862,1 56 1المجموع الفرعي،  
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   الميزانية  عن  الخارجة  الموارد (2) 

 العنصر/البرنامج الفرعي

ــــات   ـــ ــقـــ ــ ـــ ــفـــ ــ ـــ نـــ
 2024 عام

ــــرات   ــديـــ ــ ــقـــ ــ لـــ
 الت،يرات 2025 عام

ــــة   ــبـــ ــ ـــ ــــ ـــ الــــنســـ
 المئوية

ـــــرات   ــديـــ ـــ ــقـــ ـــ لـــ
 2026 عام

 – – – – – أجنزة لقرير السياسات - ألف      

 695,0 (4,5) (33,0) 728,0 310,6 1 والإدارةالتوجيه التنفيذي  - باء

      برنامج العمل  - جيم

 270,7 (10,0) (30,1) 300,8 327,9 التجارة الدولية والتكامل والبنى التحتية - 1 

 354,9 1 (10,0) (150,6) 505,5 1 158,1 1 الإنتاج والابتكار - 2 

 593,2 (10,0) (65,9) 659,1 779,3 سياسات الاقتصاد الكلي والنمو - 3 

 522,9 (10,0) (58,1) 581,0 645,4 التنمية الاجتماعية والمساواة  - 4 

 173,7 1 (10,0) (130,4) 304,1 1 797,4 المساواة بين الجنسين واستقلالية المرأة  - 5 

 476,3 (8,9) (46,7) 523,0 654,6 السكان والتنمية - 6 

 944,7 1 (10,0) (216,1) 160,8 2 050,5 2 المستدامة والمستوطنات البشريةالتنمية  - 7 

 515,8 (10,0) (57,3) 573,1 664,3 الموارد الطبيعية - 8 

 865,9 (8,3) (78,3) 944,2 962,9 التخطيط والإدارة العامة لأغراض التنمية - 9 

 225,4 (10,0) (25,0) 250,4 102,9 الإحصاءات - 10 

ــــــطى   -   11  ـــ ــــــطة دون الإقليمية في أمريكا الوســـ ـــ الأنشـــ
 889,2 (10,0) (98,8) 988,0 359,4 والجمنورية الدومينيكية و و ا والمكسيك وهايتي 

ــــطــة دون الإقليميــة في منطقــة البحر   - 12  ــــ ـــ الأنشـــ
 الكاريبي

59,0 50,6 (5,1) (10,1) 45,5 

دعم العمليـات والمنتمـات النـادفـة تلى لحقيل   - 13 
ــعيـدين الإقليمي   ــ ــــ ـــ التكـامـل والتعـاون على الصـــ

 ودون الإقليمي

– – – – – 

 878,2 8 (9,8) (962,4) 840,6 9 561,7 8 المجموع الفرعي، جيم 

 649,4 2 – – 649,4 2 405,2 3 الدعم البرنامجي - دال

 222,6 12 (7,5) (995,4) 218,0 13 277,5 13 2المجموع الفرعي،  

 064,0 75 (1,3) (975,7) 039,7 76 139,6 70 (2+1المجموع ) 
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 49-21 الجدول
 الفرعي  والبرنامج  والعنصر  التمويل  مصدر  حسب  2026 لعام  المقترحة  الوظائف:  عموما  الباب

 )عدد الوظائف(

 العادية  الميزانية (1) 

  الت،يرات   

 العنصر/البرنامج الفرعي

ــد   ــ ــتــــــمـــ الــــــمــــــعــــ
 2025 لعام

ــديــــــلات   ــ ــعـــ ــتــــ الــــ
 الفنية

الولايـات الجـديـدة/  
 الموسعة 

ــرات   ـــ ــيـــ ـــ ــ،ـــ ـــ ــتـــ ـــ الـــ
 المجمو   الأخرى 

ــتــــــرح  ــقــــ ــمــــ الــــ
 2026 لعام

 – – – – – – أجنزة لقرير السياسات - ألف       

 32 – – – – 32 التوجيه التنفيذي والإدارة - باء

       برنامج العمل  - جيم

 26 – – – – 26 التجارة الدولية والتكامل والبنى التحتية - 1 

 24 – – – – 24 الإنتاج والابتكار - 2 

 35 – – – – 35 سياسات الاقتصاد الكلي والنمو - 3 

 15 – – – – 15 التنمية الاجتماعية والمساواة  - 4 

 9 – – – – 9 المساواة بين الجنسين واستقلالية المرأة  - 5 

 16 – – – – 16 السكان والتنمية - 6 

 18 – – – – 18 المستدامة والمستوطنات البشريةالتنمية  - 7 

 14 – – – – 14 الموارد الطبيعية - 8 

 12 – – – – 12 التخطيط والإدارة العامة لأغراض التنمية - 9 

 27 – – – – 27 الإحصاءات - 10 

ــطى والجمنورية   - 11  ــــ ـــ ــطة دون الإقليمية في أمريكا الوســـ ــــ ـــ الأنشـــ
 الدومينيكية و و ا والمكسيك وهايتي

49 – – – – 49 

 36 – – – – 36 الأنشطة دون الإقليمية في منطقة البحر الكاريبي - 12 

ــامــــل   - 13  التكــ ــة تلى لحقيل  ــادفــ ــات النــ ــات والمنتمــ دعم العمليــ
 6 – – – – 6 الإقليمي ودون الإقليميوالتعاون على الصعيدين 

 287 – – – – 287 المجموع الفرعي، جيم 

 161 – – – – 161 الدعم البرنامجي - دال

 480 – – – – 480 1المجموع الفرعي،  

  
 الميزانية  عن  الخارجة  الموارد (2) 

 العنصر/البرنامج الفرعي

ـــرات  ـــ ـــديـــ ـــ ـــقـــ ـــ لـــ
 الت،يرات 2025 عام

ــرات   ــديـــ ــ ــقـــ لـــ
 2026عام  

 – – – أجنزة لقرير السياسات - ألف    

 3 (1) 4 التوجيه التنفيذي والإدارة - باء

    برنامج العمل  - جيم

 1 – 1 التجارة الدولية والتكامل والبنى التحتية - 1 
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 العنصر/البرنامج الفرعي

ـــرات  ـــ ـــديـــ ـــ ـــقـــ ـــ لـــ
 الت،يرات 2025 عام

ــرات   ــديـــ ــ ــقـــ لـــ
 2026عام  

 2 – 2 الإنتاج والابتكار - 2     

 6 2 4 سياسات الاقتصاد الكلي والنمو - 3 

 2 (1) 3 الاجتماعية والمساواة التنمية  - 4 

 2 (3) 5 المساواة بين الجنسين واستقلالية المرأة  - 5 

 1 – 1 السكان والتنمية - 6 

 3 – 3 التنمية المستدامة والمستوطنات البشرية - 7 

 1 – 1 الموارد الطبيعية - 8 

 7 2 5 التخطيط والإدارة العامة لأغراض التنمية - 9 

 – – – الإحصاءات - 10 

ــطى والجمنورية   - 11  ــــ ـــ ــطة دون الإقليمية في أمريكا الوســـ ــــ ـــ الأنشـــ
 3 – 3 الدومينيكية و و ا والمكسيك وهايتي

 – – – الأنشطة دون الإقليمية في منطقة البحر الكاريبي - 12 

ــامــــل   - 13  التكــ ــة تلى لحقيل  ــادفــ ــات النــ ــات والمنتمــ دعم العمليــ
 الصعيدين الإقليمي ودون الإقليميوالتعاون على 

– – – 

 28 – 28 المجموع الفرعي، جيم 

 22 1 21 الدعم البرنامجي - دال

 53 – 53 2المجموع الفرعي،  

 533 – 533 (2+1المجموع ) 

  
 50-21 الجدول

 بالوظائف  المتصلة  والموارد  المالية  الموارد  تطور:  عموما  الباب

 الولايات المتحدة/عدد الوظائف()بقلاف دولارات 

 
ــات  ـــ ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــفـــ ـــ ـــ نـــ

 2024 عام

ــد   ــ الــــــمــــــعــــــتــــــمـــ
 2025 لعام

 الت،يرات 

ــــرات  ـــ ــديـــ ــ ـــ ــقـــ ــ ـــ لـــ
  2026 عام

ــلات   ــديــ ــ ــعـــ ــتــ الــ
 الفنية

ــات   ــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــولايـــ ــ ــــ ـــ ــــ ـــ الـــ
 الجديدة/الموسعة

الــــــتــــــ،ــــــيــــــرات 
 النسبة المئوية  المجمو  الأخرى 

 الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 606,3 52 – – – – – 606,3 52 389,9 48 بالوظائفالموارد المتصلة 

 235,1 10 0,2 19,7 19,7 – – 215,4 10 472,2 8 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 841,4 62 0,0 19,7 19,7 – – 821,7 62 862,1 56 المجموع 

 الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 217 – – – – – 217  الفئة الفنية والفئات العليا

 263 – – – – – 263  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بنا

 480 – – – – – 480  المجموع 
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 21 البا  من والعشرون  الثالث الشكل

 2026 لعام  المقترحة  الموارد  توزيع

 )عدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدة( 

 

 

 

 

 

 

   

 
  

 شرح الفروق حسب العامل والعنصر والبرنامج الفرعي 

 الإجمالية في المواردالتغيرات  

 أارى   تغييرات 

دولار، وهي لتعلل    19 700(، لعكس الت،ييرات في الموارد زيادة قدرها  1) 49-21( و  1) 48-21كمـا هو مبين في الجـدولين   21-193 
ــية للموظفين غير   ــاســــ بزيادة لح  بند الدعم البرنامجي. ولتعلل هذه الزيادة بارلفا  الســــــعر القياســــــي لمجموعة البرامجيات الأســــ

 .الميدانيين خارج مقر الأمم المتحدة
 

   الميزانية  عن  الخارجة  الموارد 

  دولار.  12  222  600  الميزانيــــة  عن  الخــــارجــــة الموارد  لبلغ  (،2)  49-21  و  (2)  48-21  الجــــدولين  في  المبين  النحو  على 21-194 
 من  وظيفة 51  ،3-ف  1  ،1-مد  1)  وظيفة 53  لكاليف  لت،طية  أســـاســـا    وســـتُســـتخدم  العادية  الميزانية  مواردن   الموارد  هذه وســـتكم ِّل

  وخدمات الاســـــتشـــــارية  الخدمات  ولقديم  القدرات  بناء مثل  العمل،  برنامج  تطار   في بنا  المضـــــطل  الأنشـــــطة  لدعم  المحلية(  الرلبة
  المجالات في  المنطقة  ومؤسـسـات  الكاريبي البحر   ومنطقة  اللالينية  لأمريكا  الاقتصـادية  اللجنة في  الأعضـاء  للدول  التقني  التعاون 

  المتصــــلة غير   الموارد  ســــتُســــتخدم  ذلك،  تلى  وإضــــافة    والبيئية.  والاجتماعية  الاقتصــــادية  والمســــائل  المســــتدامة بالتنمية  المتصــــلة
  التطبيقية،  البحوث  تجراء  على  والتدري   الموق ،  وفي  الإنترن   على  المتاحة  التدريبية  والدورات  الميدانية،  المشاري  في  بالوظائف

  ودون   والإقليمية  الحكومية وغير   الأكاديمية  والمؤســســات  الحكومية  الكيانات م   بالتعاون   العمل  وحلقات  الدراســية  الحلقات  ولنتيم
  على  الممارســـــات  أفضـــــل  ولبادل  الشـــــبكات،  وإقامة  الأقران،  من  والتعلم  التعاون، لعزيز   هو  الأنشـــــطة  هذه من  والندف  الإقليمية.
 والإقليمية. الإقليمية ودون  الوطنية الصعد

ــادية  اللجنة  أمانة  لإشـــــــراف  البا ،  هذا  تطار  في  المندرجة  الميزانية، عن  الخارجة  الموارد  ولخضـــــــ  21-195  ــيا  والاجتماعية  الاقتصـــــ  لآســـــ
 العام. الأمين من السلطة لنا المفوض الناد  والمحيط

 

27.6 

580.7 

157.0 

4 105.7 

2 138.0 

748.8 

425.5 

379.9 

5.3 

1 666.6 

لحسين أماكن العمل
الأثاث والمعدات
اللوازم والمواد
مصروفات التش،يل العامة
الخدمات التعاقدية
سفر الموظفين 
الخبراء
الخبراء الاستشاريون 
الضيافة
لكاليف الموظفين الأخرى 

3

256

4

47

62

61

31

12

3

1

م ف و
ر م

(ر أ)خ   
1/2-ف
3-ف
4-ف
5-ف
1-مد
2-مد

و أ  

 بالوظائف توزيع الموارد المالية غير المتصلة 
10 235,1 

 توزيع الوظائف 
 من الوظائف  480

 الموارد المالية توزيع 
62 841,4 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

10 235,1 

الموارد المتصلة  
 بالوظائف 
52 606,3 
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 السياسات تقرير أجهزة  

 .51-21 الجدول في المبين النحو على السياسات، لقرير  أجنزة لكاليف العنصر  هذا تطار  في المقترحة الموارد ست،طي 21-196 

 
 51-21 الجدول

 السياسات  تقرير  أجهزة

 )بقلاف دولارات الولايات المتحدة(

 معلومات تضافية جناز لقرير السياسات

ــد   ــ ــمـــ ــتــ ــعــ ــمــ الــ
 2025 لعام

ــرات ـــ ــديـــ ـــ ــقـــ ـــ   لـــ
  2026 عام

ــاديـة لأمريكـا اللالينيـة ومنطقة       ــ ــــ ـــ دورة اللجنـة الاقتصـــ
 الكاريبيالبحر 

 ( 6-)د 106الولاية: قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي 

 مسؤولا حكوميا 60العضوية: 

 1: 2026عدد الدورات في عام 

– 200,7 

، وقرارا اللجنة الاقتصادية  3(، الفقرة  6-)د  106الولاية: قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي   اللجنة الجامعة
 (PLEN.19) 489( و PLEN.14) 419لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي 

 مسؤولا حكوميا 60العضوية: 

 -: 2026عدد الدورات في عام 

51,0 – 

المؤلمر الإقليمي المعني بـالمرأة في أمريكـا اللالينيـة 
 ومنطقة البحر الكاريبي

ــتثنائية الحادية عشـــــرة المعقودة في  الولاية: القرار الذي اعتمدله اللجنة الجامعة في دورلنا الاســـ
  1977لشرين الثاني/نوفمبر  21

 مسؤولا حكوميا 60العضوية: 

 -: 2026عدد الدورات في عام 

79,2 – 

ــــاء المؤلمر الإقليمي المعني   ـــ بالمرأة في أمريكا  راســـ
 اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي

ــاديـة والاجتمـاعيـة في أمريكـا   ــ ــــ ـــ الولايـة: خطـة العمـل الإقليميـة لإدمـاج المرأة في التنميـة الاقتصـــ
 2-88اللالينية، الفقرة 

 مسؤولا حكوميا 60العضوية: 

 1: 2026عدد الدورات في عام 

42,1 45,8 

ــد أمريكـــــا   ــاب  لمعنـــ التـــ المجلس الإقليمي للتخطيط 
لـلـتـخـطـيـط  ــاريـبـي  ــ الـكـــ الـبـحـر  ــة  ــ ومـنـطـقـــ ــة  ــ الـلالـيـنـيـــ

 الاقتصادي والاجتماعي

ــاديــة لأمريكــا اللالينيــة ومنطقــة البحر الكــاريبي   ـــ ــــ ـــ (  16-)د 351الولايــة: قرارا اللجنــة الاقتصـــ
 ( 26-)د 553 و

 مسؤولا حكوميا 33العضوية: 

 -: 2026عدد الدورات في عام 

79,2 – 

ــاء المجلس  ـــ ــــ ـــ ــاب  لمعنــد  راســـ الإقليمي للتخطيط الت
ــاريبي للتخطيط   ــة البحر الكـ ــة ومنطقـ ــا اللالينيـ أمريكـ

 الاقتصادي والاجتماعي

ــاديـة لأمريكـا اللالينيـة ومنطقـة البحر الكـاريبي  ــ ــــ ـــ (،  AC.66)  340الولايـة: قرار اللجنـة الاقتصـــ
ـــــادية لأمريكا   ــتثنائية الثامنة. قرارا اللجنة الاقتصـــ ـــ الذي اعتمدله اللجنة الجامعة في دورلنا الاســـ

 (26-)د 553( و 16-)د 351اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي 

 مسؤولا حكوميا 33العضوية: 

 1: 2026عدد الدورات في عام 

– 45,8 

ــاديــة لأمريكــا اللالينيــة ومنطقــة البحر الكــاريبي  لجنة التنمية والتعاون لمنطقة البحر الكاريبي ـــ ــــ ـــ (،  16-)د 358الولايــة: قرار اللجنــة الاقتصـــ
ــي للجنة التنمية والتعاون لمنطقة البحر الكاريبي، ومنامنا ونتامنا الداخلي   ــيســ والإعلان الت ســ

(E/CEPAL/1022) 

 مسؤولا حكوميا 29العضوية: 

 1: 2026عدد الدورات في عام 

– 93,3 
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 معلومات تضافية جناز لقرير السياسات

ــد   ــ ــمـــ ــتــ ــعــ ــمــ الــ
 2025 لعام

ــرات ـــ ــديـــ ـــ ــقـــ ـــ   لـــ
  2026 عام

ـــد التابعة للجنة التنمية والتعاون لمنطقة       ـــ لجنة الرصـــ
 البحر الكاريبي

ــاديـة لأمريكـا اللالينيـة ومنطقـة البحر الكـاريبي  ــ ــــ ـــ (،  16-)د  358الولايـة: قرارات اللجنـة الاقتصـــ
 (26-)د 553(، و PLEN.19) 489(، و PLEN.14) 419 و

 مسؤولا حكوميا 29العضوية: 

 -: 2026عدد الدورات في عام 

48,8 – 

منتدى بلدان أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي  
 المعني بالتنمية المستدامة

 (30-)د 700الولاية: قرار اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي 

 مسؤولا حكوميا 33العضوية: 

 1: 2026عدد الدورات في عام 

100,5 110,7 

المؤلمر الوزاري بشــ ن مجتم  المعلومات في أمريكا  
 اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي

 (30-)د 610الولاية: قرار اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي 

 مسؤولا حكوميا 33العضوية: 

 1: 2026عدد الدورات في عام 

– 44,2 

الاجتما  التحضـــيري للمؤلمر الوزاري بشـــ ن مجتم   
ومنطقــــــة البحر   أمريكــــــا اللالينيــــــة  المعلومــــــات في 

 الكاريبي

 (30-)د 610الولاية: قرار اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي 

 مسؤولا حكوميا 33العضوية: 

 -: 2026عدد الدورات في عام 

31,0 – 

ــادية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي   المؤلمر الإحصائي للأمريكتين ــ ( وقرار  28-)د 580الولاية: قرار اللجنة الاقتصـــ
 2000/7 المجلس الاقتصادي والاجتماعي

 مسؤولا حكوميا 60العضوية: 

 -: 2026عدد الدورات في عام 

80,5 – 

ــادية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي   اللجنة التنفيذية للمؤلمر الإحصائي للأمريكتين ــ ( وقرار  28-)د 580الولاية: قرار اللجنة الاقتصـــ
 2000/7 الاقتصادي والاجتماعيالمجلس 

 مسؤولا حكوميا 60العضوية: 

 1: 2026عدد الدورات في عام 

50,5 44,8 

ــة في  ــاعيـ ــة الاجتمـ ــالتنميـ المؤلمر الإقليمي المعني بـ
 أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي

(، وقرار  35-)د  682الولاية: قرار اللجنة الاقتصـــادية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي 
 2014/32 المجلس الاقتصادي والاجتماعي

 مسؤولا حكوميا 60العضوية: 

 -: 2026عدد الدورات في عام 

80,5 – 

راساء المؤلمر الإقليمي المعني بالتنمية الاجتماعية  
 أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبيفي 

(، وقرار  35-)د  682الولاية: قرار اللجنة الاقتصـــادية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي 
 2014/32 المجلس الاقتصادي والاجتماعي

 مسؤولا حكوميا 60العضوية: 

 1: 2026عدد الدورات في عام 

– 44,8 

أمريكـــــا   ــكـــــان والتنميـــــة في  ــ ــــ ـــ المؤلمر الإقليمي للســـ
 اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي

ــاديــة لأمريكــا اللالينيــة ومنطقــة البحر الكــاريبي  ـــ ــــ ـــ (،  34-)د 670الولايــة: قرار اللجنــة الاقتصـــ
للجنة المخصــــصــــة للســــكان والتنمية التابعة للجنة الاقتصــــادية لأمريكا اللالينية   1والالفاق رقم 

 ومنطقة البحر الكاريبي، ولوافل آراء مونتيفيديو بش ن السكان والتنمية

 مسؤولا حكوميا 60العضوية: 

 1: 2026عدد الدورات في عام 

– 95,6 

راســاء المؤلمر الإقليمي للســكان والتنمية في أمريكا  
 الكاريبياللالينية ومنطقة البحر 

ــاديــة لأمريكــا اللالينيــة ومنطقــة البحر الكــاريبي  ـــ ــــ ـــ (،  34-)د 670الولايــة: قرار اللجنــة الاقتصـــ
للجنة المخصــــصــــة للســــكان والتنمية التابعة للجنة الاقتصــــادية لأمريكا اللالينية   1والالفاق رقم 

 ومنطقة البحر الكاريبي، ولوافل آراء مونتيفيديو بش ن السكان والتنمية

 مسؤولا حكوميا 60العضوية: 

 -: 2026عدد الدورات في عام 

49,6 – 

https://docs.un.org/ar/E/RES/2014/32
https://docs.un.org/ar/E/RES/2014/32
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 معلومات تضافية جناز لقرير السياسات

ــد   ــ ــمـــ ــتــ ــعــ ــمــ الــ
 2025 لعام

ــرات ـــ ــديـــ ـــ ــقـــ ـــ   لـــ
  2026 عام

ــات       مؤلمر العلم والابتكــــــار ولكنولوجيــــــات المعلومـــ
 والالصالات

(، وقرار  34-)د  672الولاية: قرار اللجنة الاقتصـــادية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي 
 2012/35 المجلس الاقتصادي والاجتماعي

 مسؤولا حكوميا 60العضوية: 

 -: 2026عدد الدورات في عام 

58,5 – 

اللجنة التنفيذية لمؤلمر العلم والابتكار ولكنولوجيات  
 المعلومات والالصالات

(، وقرار  34-)د  672اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي الولاية: قرار اللجنة الاقتصـــادية لأمريكا  
  2012/35 المجلس الاقتصادي والاجتماعي

 مسؤولا حكوميا 60العضوية: 

 1: 2026عدد الدورات في عام 

– 41,3 

ــدان   ــ بلـــ بين  ــاون  ــ ــالتعـــ ــ بـــ المعني  الإقليمي  المؤلمر 
 الجنو  في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي

وقرارا اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر    58/220الولاية: قرار الجمعية العامة  
 (PLEN.36) 752( و 30-)د 611الكاريبي 

 مسؤولا حكوميا 60العضوية: 

 -: 2026عدد الدورات في عام 

49,6 – 

راســاء المؤلمر الإقليمي المعني بالتعاون بين بلدان  
 أمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبيالجنو  في 

وقرارا اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر    58/220  الولاية: قرار الجمعية العامة
 (PLEN.36) 752و ( 30-)د 611الكاريبي 

 مسؤولا حكوميا 60العضوية: 

 1: 2026عدد الدورات في عام 

– 41,3 

ــ ن   ــ ــــ ـــ مؤلمر الأطراف المتعلل بـالالفـاق الإقليمي بشـــ
الوصـــــول تلى المعلومات والمشـــــار ة العامة والعدالة  
ــائــل البيئيــة في أمريكــا اللالينيــة ومنطقـة   ـــ ــــ ـــ في المســـ

 البحر الكاريبي

ــول  2021/31  الولاية: قرار المجلس الاقتصـــــادي والاجتماعي ، والالفاق الإقليمي بشـــــ ن الوصــ
تلى المعلومات والمشار ة العامة والعدالة في المسائل البيئية في أمريكا اللالينية ومنطقة البحر  

 الكاريبي

 مسؤولا حكوميا 33العضوية: 

 1: 2026الدورات في عام عدد 

70,3 73,0 

ــاديـة لأمريكـا اللالينيـة ومنطقـة البحر الكـاريبي  لجنة الخبراء الحكوميين الرفيعي المستوى ــ ــــ ـــ (،  14-)د  310الولايـة: قرارات اللجنـة الاقتصـــ
و  PLEN.14)  419 و ـــــرة  19-)د  422(،  ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــفـــ ـــ ـــ الـــ و  204(،  (،  19-)د  425، 
 (26-)د 553(، و PLEN.19) 489 و

 مسؤولا حكوميا 33العضوية: 

 -: 2026عدد الدورات في عام 

5,0 – 

ــــــاديـة لأمريكـا اللالينيـة ومنطقـة البحر الكـاريبي   لجنة التعاون الاقتصادي لأمريكا الوسطى ــــ ـــ ( 4- )د   9الولايـة: قرارا اللجنـة الاقتصـــ
 (26-)د 553 و

 مسؤولين حكوميين 7العضوية: 

 -: 2026عدد الدورات في عام 

5,0 – 

 881,3 881,3  المجموع 

  
 ميزانيـةبـال مقـارنـة  ل،ير  أي  لعكس ولا  دولار، 881  300 قـدره مـا  2026  لعـام  العـاديـة الميزانيـة تطـار  في  المقترحـة  الموارد ولبلغ 21-197 

  والشــــــــــــــكــل  52-21  الجــدول  في  2026 لعــام  المقترحــة  الموارد لوزي   عن  تضـــــــــــــــافيــة  لفــاصــــــــــــــيــل ولرد  .2025 لعــام المعتمــدة
 .21 البا  من والعشرين الراب 

 

https://docs.un.org/ar/E/RES/2012/35
https://docs.un.org/ar/E/RES/2012/35
https://docs.un.org/ar/A/RES/58/220
https://docs.un.org/ar/A/RES/58/220
https://docs.un.org/ar/E/RES/2021/31
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 52-21 الجدول

 المالية  الموارد  تطور:  السياسات  تقرير  أجهزة

 )بقلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
ــات  ـــ ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــفـــ ـــ ـــ نـــ

 2024 عام

ــد   ــ الــــــمــــــعــــــتــــــمـــ
 2025 لعام

 الت،يرات 

ــــرات  ـــ ــديـــ ــ ـــ ــقـــ ــ ـــ لـــ
  2026 عام

ــلات   ــديــ ــ ــعـــ ــتــ الــ
 الفنية

ــات   ــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــولايـــ ــ ــــ ـــ ــــ ـــ الـــ
 الجديدة/الموسعة

الــــــتــــــ،ــــــيــــــرات 
 النسبة المئوية  المجمو  الأخرى 

 الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 881,3 – – – – – 881,3 589,3 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 881,3 – – – – – 881,3 589,3 المجموع 

  
 21 البا  من والعشرون  الراب  الشكل

 2026 لعام  المقترحة  الموارد  توزيع:  السياسات  تقرير  أجهزة

 )بقلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 التوجيه التنفيذي والإدارة 

 الإعلام. شؤون  ووحدة والعمليات، البرامج لخطيط وشعبة التنفيذي، الأمين مكت  من والإدارة التنفيذي التوجيه عنصر  يت لف 21-198 

  التنفيذي،  الأمين  قيادة لح   الكاريبي،  البحر  ومنطقة  اللالينية  لأمريكا  الاقتصـادية للجنة  والإدارة  التنفيذي  التوجيه  عنصـر  يشـرف 21-199 
  ويدعم  المعتمد.  عملنا  و رنامج  لولايالنا  الفعال  التنفيذ  لضـــــمان  شـــــؤوننا  وإدارة  علينا  والإشـــــراف  للجنة  الاســـــتراليجي التوجيه  على

  التنفيذي. الأمين نائ ُ  المسؤوليات بنذه الاضطلا  في التنفيذي الأمينن 

 عمل وخطة  ،2030  عام  خطة لنفيذ في  المحرز   التقدم  ورصد الإقليمية  المبادرات لنسيل مسؤولية  التنفيذي  الأمين مكت   ويتولى 21-200 
  الحكومية  الالفاقات جان   تلى  المســــتدامة،  التنمية  أهداف  ولحقيل التنمية  لتمويل  الثالث  الدولي  المؤلمر  عن  الصــــادرة  أبابا  أديس
  بلدان بمنتدى  المتعلل التقرير   تعداد  أيضــــــا  المكت   ويتولى  الكاريبي. البحر   ومنطقة  اللالينية  أمريكا في الأخرى   الرئيســــــية  الدولية
  لأمريكا  الاقتصــــادية  اللجنة رعاية لح   اجتماعاله  يعقد  الذي  المســــتدامة، بالتنمية  المعني  الكاريبي  البحر   ومنطقة  اللالينية  أمريكا

  المنتور   مراعاة لعميم مثـل  الشــــــــــــــاملـة، المســــــــــــــائل  تدماج  ذلك،  تلى  تضــــــــــــــافة    المكتـ ،  ويكفـل  الكـاريبي.  البحر   ومنطقـة  اللالينيـة

13.6 

69.7 

68.4 

166.7 

3.5 

559.4 

اللوازم والمواد

عامةمصروفات التش،يل ال

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الضيافة

رى لكاليف الموظفين الأخ

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف 
881,3 



 الكاريبي  البحر  ومنطقة  اللاتينية  أمريكا  في  والاجتماعية  الاقتصادية  التنمية 21  الباب
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 عمل برنامج  ويوائم  بالدعم.  المتعلقة  وأنشـــــطتنا  للجنة  الفرعية  البرامج جمي   في  والاســـــتدامة،  الإعاقة  منتور   وإدماج  الجنســـــاني،
ــناديل  م   اللجنة ــا    المكت   ويضــــــم  المنطقة. في  العاملة الأخرى   المتخصــــــصــــــة  وو الالنا  و رامجنا  المتحدة  الأمم  صــــ   أمانة  أيضــــ
  للاجتماعات  اللوجســـــتي  الدعم  ولوفر   اللجنة في  الأعضـــــاء  الدول م   البرولو ول  ومســـــائل  الســـــياســـــية  العلاقات لدير   التي  اللجنة

 الدولية. الحكومية

  والقيادة  للجنة  الفرعية  البرامج  لمديري   الاسـتشـاري   والدعم والتوجيه  العام  التنسـيل  مسـؤولية  والعمليات  البرامج لخطيط شـعبة  ولتولى 21-201 
ــياغة في ــافة  المقررة.  الأنشـــطة  لنفيذ بشـــ ن  الإبلاغ عملية لدير    ما  اللجنة. عمل  برنامج  صـ   على  الشـــعبة لشـــرف  ذلك،  تلى  وإضـ

  البرنامجي  الدعم  وموارد  العمل  برنامج لنفيذ  ولرصـــــــــــد المقترحة،  الســـــــــــنوية  والميزانية المقترحة  الســـــــــــنوية  البرنامجية  الخطة  تعداد
 باللجنة. الخاصة التقييم خطة لنفيذ عن الشامل الإبلاغ لضمن  ما به. الخاصة

 لتصل  تعلامية ب نشطة  للاضطلا   العامة  للأمانة  التابعة  العالمي  التواصل  تدارة  م   الوثيل بالتنسيل  الإعلام  شؤون  وحدة  ولعمل 21-202 
  الصـــــــــحفية  المؤلمرات  لنتيم  ذلك في  بما  الكاريبي،  البحر  ومنطقة  اللالينية  لأمريكا  الاقتصـــــــــادية  واللجنة  المتحدة  الأمم  بمنتومة
  الحملات،  ولنتيم  المتحدة،  والأمم  اللجنة  أعمال عن  تعلامية  مواد  ومجموعات   تيبات ونشـر   وإنتاج  الصـحفية،  النشـرات  وإصـدار 

 الاجتماعي. التواصل وسائل خلال من ذلك في بما

من أهداف التنمية المســــتدامة، التي لشــــجَّ  فينا المنتمات على تدماج المعلومات    6-12  ، ولا ســــيما ال،اية2030ووفقا لخطة عام   21-203 
من قرار    19المتعلقة بالاسـتدامة في دورات الإبلاغ الخاصـة بنا، وامتثالا للولاية الشـاملة لعدة قطاعات المنصـو  علينا في الفقرة  

، قام  اللجنة بإدماج ممارســــــــــات الإدارة البيئية و تعميم مبادرات الاســــــــــتدامة البيئية في عمليالنا. ويجري  72/219الجمعية العامة  
. وما زال  اللجنة  جنةتعداد اســــتراليجية بيئية متدرجة لتعزيز الاســــتدامة على المدى الطويل  جزء من خطة الاســــتثمار الرأســــمالي لل  

ــتـــــدامــــة لمنتومــــة الأمم المتحـــــدة للفترة  ــتراليجيـــــة الاســـــــــــ ــى م  اســـــــــــ   2030-2020ملتزمـــــة بتعزيز هـــــذه الجنود بمـــــا يتمـــــاشـــــــــــ
 .( والسياسات البيئية للبلدان المضيفة لل جنةCEB/2019/1/Add.1 )انتر 

  لمتطلـ   والامتثـال  بـالطـائرة بـالســــــــــــــفر   المتعلقـة  الوثـائل  لتقـديم المقررة  بـالمواعيـد  الالتزام  عن  معلومـات  53-21  الجـدول  في  ولرد 21-204 
 السـفر   من أسـبوعين  قبل  شـرااها يتم  التي  الطيران  لتذاكر   المئوية النسـبة  في  مطرد لحسـن  وحدث  الطيران.  لتذاكر   المسـبل  الحجز 
ــل،  على ــث  الأقـ ــ   حيـ ــة  في  36  من  ارلفعـ ــائـ ــام  في  المـ ــة  في  44  تلى  2022  عـ ــائـ ــام  في  المـ ــة  في  52  و  2023  عـ ــائـ  في  المـ
  خدمات  بتقديم  المتصــل  العمل ع ء  لزايد  م   للتكيف  البداية في  ضــرورية   ان   التشــ،يلية  التعديلات  أن حين وفي  .2024 عام

 في  التصاعدي  الالجاه يدل  المنطقة، في  و رامجنا  وصناديقنا  المتحدة  الأمم  وو الات 26  الــــــــــــ  المقيمين  المنسقين  لمكال   السفر 
  أداء  رصـــــد  اللجنة  ســـــتواصـــــل  الســـــفر، لخطيط عملية في  التنســـــيل لحســـــن  وم   الت،ييرات.  هذه  فعالية  على  مقدما  التذاكر   شـــــراء

 المستفادة. الدروة تلى استنادا   بذلك المرلبط العمل سير  أسالي  ولحسين معنا المتعاقد السفر  و الات

 
 53-21 الجدول

 الامتثال  معدل

 )النسبة المئوية(

 

ـــــي   ـــــلـــ ــعـــ ـــ ــفـــ ـــ الـــ
 2022 لعام

ـــــي   ـــــلـــ ــعـــ ـــ ــفـــ ـــ الـــ
 2023 لعام

ـــــي   ـــــلـــ ــعـــ ـــ ــفـــ ـــ الـــ
 2024 لعام

ــــرر   ـــ ــقـــ ــ ـــ ــمـــ ــ ـــ الـــ
 2025 لعام

ــــرر   ـــ ــقـــ ــ ـــ ــمـــ ــ ـــ الـــ
 2026 لعام

 100 100 100 100 100 لقديم الوثائل في مواعيدها      

 100 100 52 44 36 شراء لذاكر السفر بالطائرة قبل بدء السفر ب سبوعين على الأقل

  

https://docs.un.org/ar/A/RES/72/219
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 بـالميزانيـة  مقـارنـة    ل،ير   أي لعكس  ولا  دولار، 3  974 300 قـدره  مـا  2026  لعـام  العـاديـة الميزانيـة  تطـار   في  المقترحـة  الموارد  ولبلغ 21-205 
  والشــــــــــــــكــل  54-21  الجــدول  في  2026 لعــام  المقترحــة  الموارد لوزي   عن  تضـــــــــــــــافيــة  لفــاصــــــــــــــيــل ولرد  .2025 لعــام المعتمــدة
 .21 البا  من والعشرين الخامس

 
 54-21 الجدول

 بالوظائف  المتصلة  والموارد  المالية  الموارد  تطور:  والإدارة  التنفيذي  التوجيه

 )بقلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
ــات  ـــ ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــفـــ ـــ ـــ نـــ

 2024 عام

ــد   ــ الــــــمــــــعــــــتــــــمـــ
 2025 لعام

 الت،يرات 

ــــرات  ـــ ــديـــ ــ ـــ ــقـــ ــ ـــ لـــ
  2026 عام

ــلات   ــديــ ــ ــعـــ ــتــ الــ
 الفنية

ــات   ــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــولايـــ ــ ــــ ـــ ــــ ـــ الـــ
 الجديدة/الموسعة

الــــــتــــــ،ــــــيــــــرات 
 النسبة المئوية  المجمو  الأخرى 

 الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 558,2 3 – – – – – 558,2 3 559,9 3 الموارد المتصلة بالوظائف

 416,1 – – – – – 416,1 267,0 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 974,3 3 – – – – – 974,3 3 826,9 3 المجموع 

 الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 12 – – – – – 12  الفنية والفئات العلياالفئة 

 20 – – – – – 20  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بنا

 32 – – – – – 32  المجموع 

  
 21 البا  من والعشرون  الخامس الشكل

 2026 لعام  المقترحة  الموارد  توزيع:  والإدارة  التنفيذي  التوجيه

  الولايات المتحدة()عدد الوظائف/آلاف دولارات 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
   

23.1 

1.0 

28.2 

89.4 

190.1 

41.3 

43.0 

الأثاث والمعدات

اللوازم والمواد

مةمصروفات التش،يل العا

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

ىلكاليف الموظفين الأخر

1

19

1

3

2

3

2

1

م ف و

ر م

1/2-ف

3-ف

4-ف

5-ف

2-مد

و أ  

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف 
416,1 

 توزيع الوظائف 
 من الوظائف   32

 الموارد المالية توزيع 
3 974,3 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

416,1 

الموارد المتصلة  
 بالوظائف 
3 558,2 
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 برنامج العمل  

 1 الفرعي البرنامج  

 التجارة الدولية والتكامل والبنى التحتية   

  بـالميزانيـة مقـارنـة    ل،ير   أي لعكس ولا  دولار، 3 547 400 قـدره مـا  2026  لعـام  العـاديـة الميزانيـة  تطـار  في المقترحـة  الموارد لبلغ 21-206 
  والشــــــــــــــكــل  55-21  الجــدول  في  2026 لعــام  المقترحــة  الموارد لوزي   عن  تضـــــــــــــــافيــة  لفــاصــــــــــــــيــل ولرد  .2025 لعــام المعتمــدة
 .21 البا  من عشرينوال السادة

 
 55-21 الجدول

 بالوظائف  المتصلة  والموارد  المالية  الموارد  تطور:  1  الفرعي  البرنامج

 )بقلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
ــات  ـــ ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــفـــ ـــ ـــ نـــ

 2024 عام

ــد   ــ الــــــمــــــعــــــتــــــمـــ
 2025 لعام

 الت،يرات 

ــــرات  ـــ ــديـــ ــ ـــ ــقـــ ــ ـــ لـــ
  2026 عام

ــلات   ــديــ ــ ــعـــ ــتــ الــ
 الفنية

ــات   ــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــولايـــ ــ ــــ ـــ ــــ ـــ الـــ
 الجديدة/الموسعة

الــــــتــــــ،ــــــيــــــرات 
 النسبة المئوية  المجمو  الأخرى 

 الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 372,5 3 – – – – – 372,5 3 426,7 3 الموارد المتصلة بالوظائف

 174,9 – – – – – 174,9 129,2 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 547,4 3 – – – – – 547,4 3 555,9 3 المجموع 

 الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 17 – – – – – 17  الفئة الفنية والفئات العليا

 9 – – – – – 9  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بنا

 26 – – – – – 26  المجموع 

  
 21 البا  من والعشرون  السادة الشكل

   2026 لعام  المقترحة  الموارد  توزيع:  1  الفرعي  البرنامج

 الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدة()عدد 

 

 

 

 

 

 

 
 

44.8 

46.6 

34.3 

33.8 

15.4 

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء

الخبراء الاستشاريون 

خرى لكاليف الموظفين الأ

5

4

3

6

3

4

1

ر م
(ر أ)خ   

1/2-ف
3-ف
4-ف
5-ف
1-مد

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
174,9 

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 26

 المالية المواردتوزيع 
3 547,4 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

174,9 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف
3 372,5 
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 2البرنامج الفرعي   
 والابتكار الإنتاج  

  بـالميزانيـة مقـارنـة    ل،ير   أي لعكس ولا  دولار، 3 355 800 قـدره مـا  2026  لعـام  العـاديـة الميزانيـة  تطـار  في المقترحـة  الموارد لبلغ 21-207 
ــافيـة  لفـاصــــــــــــــيـل  ولرد  .2025  لعـام  المعتمـدة  الشــــــــــــــكـل  وفي 56-21  الجـدول في 2026  لعـام المقترحـة  الموارد  لوزي   عن  تضــــــــــــ
 .21 البا  من والعشرين الساب 

 
 56-21 الجدول

 بالوظائف  المتصلة  والموارد  المالية  الموارد  تطور:  2  الفرعي  البرنامج

 )بقلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
ــات  ـــ ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــفـــ ـــ ـــ نـــ

 2024 عام

ــد   ــ الــــــمــــــعــــــتــــــمـــ
 2025 لعام

 الت،يرات 

ــــرات  ـــ ــديـــ ــ ـــ ــقـــ ــ ـــ لـــ
  2026 عام

ــلات   ــديــ ــ ــعـــ ــتــ الــ
 الفنية

ــات   ــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــولايـــ ــ ــــ ـــ ــــ ـــ الـــ
 الجديدة/الموسعة

الــــــتــــــ،ــــــيــــــرات 
 النسبة المئوية  المجمو  الأخرى 

 الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 246,6 3 – – – – – 246,6 3 103,4 2 الموارد المتصلة بالوظائف

 109,2 – – – – – 109,2 75,6 المتصلة بالوظائفالموارد غير 

 355,8 3 – – – – – 355,8 3 179,0 2 المجموع 

 الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 18 – – – – – 18  الفئة الفنية والفئات العليا

 6 – – – – – 6  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بنا

 24 – – – – – 24  المجموع 

  
 21 البا  من والعشرون  الساب  الشكل

   2026 لعام  المقترحة  الموارد  توزيع:  2  الفرعي  البرنامج

  )عدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 
 

22.5 

20.4 

18.8 

16.2 

31.3 

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء

الخبراء الاستشاريون 

رى لكاليف الموظفين الأخ

6

3

5

6

3

1

ر م

1/2-ف

3-ف

4-ف

5-ف

1-مد

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
109,2 

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 24

 المالية المواردتوزيع 
3 355,8 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

109,2 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف
3 246,6 
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 3البرنامج الفرعي  

 سياسات الاقتصاد الكلي والنمو 
  بـالميزانيـة مقـارنـة    ل،ير   أي لعكس ولا  دولار، 4 596 100 قـدره مـا  2026  لعـام  العـاديـة الميزانيـة  تطـار  في المقترحـة  الموارد لبلغ 21-208 

  والشــــــــــــــكل 57-21  الجـدول في  2026  لعـام المقترحـة  الموارد  لوزي  بشــــــــــــــ ن تضــــــــــــــافيـة  لفـاصــــــــــــــيـل  ولرد  .2025  لعـام  المعتمـدة
 .21 البا  من والعشرين الثامن

 
 57-21 الجدول

 بالوظائف  المتصلة  والموارد  المالية  الموارد  تطور:  3  الفرعي  البرنامج

 المتحدة/عدد الوظائف()بقلاف دولارات الولايات 

 
ــات  ـــ ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــفـــ ـــ ـــ نـــ

 2024 عام

ــد   ــ الــــــمــــــعــــــتــــــمـــ
 2025 لعام

 الت،يرات 

ــــرات  ـــ ــديـــ ــ ـــ ــقـــ ــ ـــ لـــ
  2026 عام

ــلات   ــديــ ــ ــعـــ ــتــ الــ
 الفنية

ــات   ــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــولايـــ ــ ــــ ـــ ــــ ـــ الـــ
 الجديدة/الموسعة

الــــــتــــــ،ــــــيــــــرات 
 النسبة المئوية  المجمو  الأخرى 

 الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 338,1 4 – – – – – 338,1 4 937,0 3 الموارد المتصلة بالوظائف

 258,0 – – – – – 258,0 256,2 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 596,1 4 – – – – – 596,1 4 193,2 4 المجموع 

 الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 22 – – – – – 22  الفئة الفنية والفئات العليا

 13 – – – – – 13  المتصلة بنافئة الخدمات العامة والفئات 

 35 – – – – – 35  المجموع 

  
  21 البا  من والعشرون  الثامن الشكل

   2026 لعام  المقترحة  الموارد  توزيع:  3  الفرعي  البرنامج

 )عدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدة(
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12.4 

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء

الخبراء الاستشاريون 

خرى لكاليف الموظفين الأ

13
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6

7

3

1

ر م

1/2-ف

3-ف

4-ف

5-ف

1-مد

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
258,0 

 الوظائفتوزيع 
 من الوظائف 35

 المالية المواردتوزيع 
4 596,1 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

258,0 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف
4 338,1 
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 4البرنامج الفرعي  

 التنمية الاجتماعية والمساواة 

  بـالميزانيـة مقـارنـة    ل،ير   أي لعكس ولا  دولار، 2 062 900 قـدره مـا  2026  لعـام  العـاديـة الميزانيـة  تطـار  في المقترحـة  الموارد لبلغ 21-209 
  والشــــــــــــــكــل  58-21  الجــدول  في  2026 لعــام  المقترحــة  الموارد لوزي   عن  تضـــــــــــــــافيــة  لفــاصــــــــــــــيــل ولرد  .2025 لعــام المعتمــدة
 .21 البا  من والعشرين التاس 

 
 58-21 الجدول

 بالوظائف  المتصلة  والموارد  المالية  الموارد  تطور:  4  الفرعي  البرنامج

 )بقلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
ــات  ـــ ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــفـــ ـــ ـــ نـــ

 2024 عام

ــد   ــ الــــــمــــــعــــــتــــــمـــ
 2025 لعام

 الت،يرات 

ــــرات  ـــ ــديـــ ــ ـــ ــقـــ ــ ـــ لـــ
  2026 عام

ــلات   ــديــ ــ ــعـــ ــتــ الــ
 الفنية

ــات   ــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــولايـــ ــ ــــ ـــ ــــ ـــ الـــ
 الجديدة/الموسعة

الــــــتــــــ،ــــــيــــــرات 
 النسبة المئوية  المجمو  الأخرى 

 فئة الإنفاق الرئيسيةالموارد المالية حسب          

 945,7 1 – – – – – 945,7 1 905,4 1 الموارد المتصلة بالوظائف

 117,2 – – – – – 117,2 106,0 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 062,9 2 – – – – – 062,9 2 011,4 2 المجموع 

 الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 10 – – – – – 10  الفئة الفنية والفئات العليا

 5 – – – – – 5  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بنا

 15 – – – – – 15  المجموع 

 
 21 البا  من والعشرون  التاس  الشكل

   2026 لعام  المقترحة  الموارد  توزيع:  4  الفرعي  البرنامج

 )عدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدة(
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31.5 

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء

الخبراء الاستشاريون 

خرى لكاليف الموظفين الأ
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2

2
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2
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1/2-ف

3-ف

4-ف

5-ف
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 المتصلة بالوظائفتوزيع الموارد المالية غير 
117,2 

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 15

 المالية المواردتوزيع 
2 062,9 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

117,2 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف
1 945,7 
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 5البرنامج الفرعي  

 المساواة بين الجنسين واستقلالية المرأة  

  بـالميزانيـة مقـارنـة    ل،ير   أي لعكس ولا  دولار، 1 300 300 قـدره مـا  2026  لعـام  العـاديـة الميزانيـة  تطـار  في المقترحـة  الموارد لبلغ 21-210 
 من  الثلاثين  والشــــكل 59-21  الجدول  في 2026  لعام المقترحة  الموارد  لوزي   عن تضــــافية  لفاصــــيل  ولرد  .2025  لعام  المعتمدة

 .21 البا 

 
 59-21 الجدول

 بالوظائف  المتصلة  والموارد  المالية  الموارد  تطور:  5  الفرعي  البرنامج

 )بقلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
ــات  ـــ ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــفـــ ـــ ـــ نـــ

 2024 عام

ــد   ــ الــــــمــــــعــــــتــــــمـــ
 2025 لعام

 الت،يرات 

ــــرات  ـــ ــديـــ ــ ـــ ــقـــ ــ ـــ لـــ
  2026 عام

ــلات   ــديــ ــ ــعـــ ــتــ الــ
 الفنية

ــات   ــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــولايـــ ــ ــــ ـــ ــــ ـــ الـــ
 الجديدة/الموسعة

الــــــتــــــ،ــــــيــــــرات 
 النسبة المئوية  المجمو  الأخرى 

 الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 221,7 1 – – – – – 221,7 1 981,8 الموارد المتصلة بالوظائف

 78,6 – – – – – 78,6 62,2 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 300,3 1 – – – – – 300,3 1 044,0 1 المجموع 

 بالوظائف حسب الفئةالموارد المتصلة 

 7 – – – – – 7  الفئة الفنية والفئات العليا

 2 – – – – – 2  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بنا

 9 – – – – – 9  المجموع 

  
  21 البا  من الثلاثون  الشكل

   2026 لعام  المقترحة  الموارد  توزيع:  5  الفرعي  البرنامج

 )عدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 

20.5 

12.0 

22.0 

24.1 

سفر الموظفين 

الخبراء

الخبراء الاستشاريون 

لكاليف الموظفين 
الأخرى 

2

2

2

1

1

1

ر م

1/2-ف

3-ف

4-ف

5-ف

1-مد

 المالية غير المتصلة بالوظائفتوزيع الموارد 
78,6 

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 9

 المالية المواردتوزيع 
1 300,3 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

78,6 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف
1 221,7 
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 6البرنامج الفرعي  

 والتنميةالسكان  

  بـالميزانيـة مقـارنـة    ل،ير   أي لعكس ولا  دولار، 1 869 100 قـدره مـا  2026  لعـام  العـاديـة الميزانيـة  تطـار  في المقترحـة  الموارد لبلغ 21-211 
  والشــــــــــــــكــل  60-21  الجــدول  في  2026 لعــام  المقترحــة  الموارد لوزي   عن  تضـــــــــــــــافيــة  لفــاصــــــــــــــيــل ولرد  .2025 لعــام المعتمــدة
 .21 البا  من والثلاثين الحادي

 
 60-21 الجدول

 بالوظائف  المتصلة  والموارد  المالية  الموارد  تطور:  6  الفرعي  البرنامج

 )بقلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
ــات  ـــ ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــفـــ ـــ ـــ نـــ

 2024 عام

ــد   ــ الــــــمــــــعــــــتــــــمـــ
 2025 لعام

 الت،يرات 

ــــرات  ـــ ــديـــ ــ ـــ ــقـــ ــ ـــ لـــ
  2026 عام

ــلات   ــديــ ــ ــعـــ ــتــ الــ
 الفنية

ــات   ــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــولايـــ ــ ــــ ـــ ــــ ـــ الـــ
 الجديدة/الموسعة

الــــــتــــــ،ــــــيــــــرات 
 النسبة المئوية  المجمو  الأخرى 

 الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 791,7 1 – – – – – 791,7 1 934,6 1 الموارد المتصلة بالوظائف

 77,4 – – – – – 77,4 74,2 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 869,1 1 – – – – – 869,1 1 008,8 2 المجموع 

 الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 8 – – – – – 8  الفئة الفنية والفئات العليا

 8 – – – – – 8  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بنا

 16 – – – – – 16  المجموع 

  
 21 البا  من والثلاثون  الحادي الشكل

   2026 لعام  المقترحة  الموارد  توزيع:  6  الفرعي  البرنامج

 )عدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 

14.1 

26.9 

12.7 

9.9 

13.8 

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء

الخبراء الاستشاريون 

خرى لكاليف الموظفين الأ

8

2

2

2

1

1

ر م

1/2-ف

3-ف

4-ف

5-ف

1-مد

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
77,4 

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 16

 المالية المواردتوزيع 
1 869,1 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

77,4 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف
1 791,7 
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 7البرنامج الفرعي  

 التنمية المستدامة والمستوطنات البشرية 

  بـالميزانيـة مقـارنـة    ل،ير   أي لعكس ولا  دولار، 2 954 900 قـدره مـا  2026  لعـام  العـاديـة الميزانيـة  تطـار  في المقترحـة  الموارد لبلغ 21-212 
  والشــــــــــــــكــل  61-21  الجــدول  في  2026 لعــام  المقترحــة  الموارد لوزي   عن  تضـــــــــــــــافيــة  لفــاصــــــــــــــيــل ولرد  .2025 لعــام المعتمــدة

 .21 البا  من والثلاثين الثاني

 
 61-21 الجدول

 بالوظائف  المتصلة  والموارد  المالية  الموارد  تطور:  7  الفرعي  البرنامج

 )بقلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
ــات  ـــ ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــفـــ ـــ ـــ نـــ

 2024 عام

ــد   ــ الــــــمــــــعــــــتــــــمـــ
 2025 لعام

 الت،يرات 

ــــرات  ـــ ــديـــ ــ ـــ ــقـــ ــ ـــ لـــ
  2026 عام

ــلات   ــديــ ــ ــعـــ ــتــ الــ
 الفنية

ــات   ــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــولايـــ ــ ــــ ـــ ــــ ـــ الـــ
 الجديدة/الموسعة

الــــــتــــــ،ــــــيــــــرات 
 النسبة المئوية  المجمو  الأخرى 

 الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 447,8 2 – – – – – 447,8 2 320,2 2 الموارد المتصلة بالوظائف

 507,1 – – – – – 507,1 309,9 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 954,9 2 – – – – – 954,9 2 630,1 2 المجموع 

 الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 14 – – – – – 14  الفئة الفنية والفئات العليا

 4 – – – – – 4  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بنا

 18 – – – – – 18  المجموع 

  
 21 البا  من والثلاثون  الثاني الشكل

   2026 لعام  المقترحة  الموارد  توزيع:  7  الفرعي  البرنامج

 )عدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 

19.5 

30.4 

20.4 

49.2 

387.6 

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء الاستشاريون 

الخبراء

خرى لكاليف الموظفين الأ

4

3

4

4

2

1

ر م

1/2-ف

3-ف

4-ف

5-ف

1-مد

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
507,1 

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 18

 المالية المواردتوزيع 
2 954,9 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

507,1 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف
2 447,8 
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 8البرنامج الفرعي   

 الموارد الطبيعية  

  بـالميزانيـة مقـارنـة    ل،ير   أي لعكس ولا  دولار، 1 727 400 قـدره مـا  2026  لعـام  العـاديـة الميزانيـة  تطـار  في المقترحـة  الموارد لبلغ 21-213 
  والشــــــــــــــكــل  62-21  الجــدول  في  2026 لعــام  المقترحــة  الموارد لوزي   عن  تضـــــــــــــــافيــة  لفــاصــــــــــــــيــل ولرد  .2025 لعــام المعتمــدة
 .21 البا  من والثلاثين الثالث

 
 62-21 الجدول

 بالوظائف  المتصلة  والموارد  المالية  الموارد  تطور:  8  الفرعي  البرنامج

 )بقلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
ــات  ـــ ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــفـــ ـــ ـــ نـــ

 2024 عام

ــد   ــ الــــــمــــــعــــــتــــــمـــ
 2025 لعام

 الت،يرات 

ــــرات  ـــ ــديـــ ــ ـــ ــقـــ ــ ـــ لـــ
  2026 عام

ــلات   ــديــ ــ ــعـــ ــتــ الــ
 الفنية

ــات   ــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــولايـــ ــ ــــ ـــ ــــ ـــ الـــ
 الجديدة/الموسعة

الــــــتــــــ،ــــــيــــــرات 
 النسبة المئوية  المجمو  الأخرى 

 الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 609,4 1 – – – – – 609,4 1 823,5 1 الموارد المتصلة بالوظائف

 118,0 – – – – – 118,0 96,2 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 727,4 1 – – – – – 727,4 1 919,7 1 المجموع 

 الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 8 – – – – – 8  الفئة الفنية والفئات العليا

 6 – – – – – 6  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بنا

 14 – – – – – 14  المجموع 

  
 21 البا  من والثلاثون  الثالث الشكل

   2026 لعام  المقترحة  الموارد  توزيع:  8  الفرعي  البرنامج

 )عدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 

16.0 

29.5 

24.8 

23.7 

24.0 

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء

الخبراء الاستشاريون 

رى لكاليف الموظفين الأخ

6

2

3

2

1

ر م

1/2-ف

3-ف

4-ف

1-مد

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
118,0 

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 14

 المالية المواردتوزيع 
1 727,4 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

118,0 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف
1 609,4 
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 9البرنامج الفرعي  

 التخطيط والإدارة العامة لأغراض التنمية 

  بـالميزانيـة مقـارنـة    ل،ير   أي لعكس ولا  دولار، 1 245 600 قـدره مـا  2026  لعـام  العـاديـة الميزانيـة  تطـار  في المقترحـة  الموارد لبلغ 21-214 
  والثلاثين الراب   والشكل  63-21  الجدول  في  2026  لعام  المقترحة  الموارد  لوزي   عن  تضافية  لفاصيل  ولرد  .2025  لعام  المعتمدة

 .21 البا  من

 
 63-21 الجدول

 بالوظائف  المتصلة  والموارد  المالية  الموارد  تطور:  9  الفرعي  البرنامج

 )بقلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
ــات  ـــ ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــفـــ ـــ ـــ نـــ

 2024 عام

ــد   ــ الــــــمــــــعــــــتــــــمـــ
 2025 لعام

 الت،يرات 

ــــرات  ـــ ــديـــ ــ ـــ ــقـــ ــ ـــ لـــ
  2026 عام

ــلات   ــديــ ــ ــعـــ ــتــ الــ
 الفنية

ــات   ــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــولايـــ ــ ــــ ـــ ــــ ـــ الـــ
 الجديدة/الموسعة

الــــــتــــــ،ــــــيــــــرات 
 النسبة المئوية  المجمو  الأخرى 

 الرئيسيةالموارد المالية حسب فئة الإنفاق          

 202,5 1 – – – – – 202,5 1 1,318,9 الموارد المتصلة بالوظائف

 43,1 – – – – – 43,1 51,1 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 245,6 1 – – – – – 245,6 1 370,0 1 المجموع 

 الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 4 – – – – – 4  الفئة الفنية والفئات العليا

 8 – – – – – 8  الخدمات العامة والفئات المتصلة بنافئة 

 12 – – – – – 12  المجموع 

  
 21 البا  من والثلاثون  الراب  الشكل

 2026 لعام  المقترحة  الموارد  توزيع:  9  الفرعي  البرنامج

 )عدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 

8.1 

15.7 

4.9 

14.4 

سفر الموظفين 

الخبراء

الخبراء الاستشاريون 

خرى لكاليف الموظفين الأ

8

1

2

1

ر م

3-ف

4-ف

5-ف

 بالوظائفتوزيع الموارد المالية غير المتصلة 
43,1 

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 12

 المالية المواردتوزيع 
1 245,6 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

43,1 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف
1 202,5 
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 الإحصاءات  

  بـالميزانيـة مقـارنـة    ل،ير   أي لعكس ولا  دولار، 3 041 200 قـدره مـا  2026  لعـام  العـاديـة الميزانيـة  تطـار  في المقترحـة  الموارد لبلغ 21-215 
  والشــــــــــــــكــل  64-21  الجــدول  في  2026 لعــام  المقترحــة  الموارد لوزي   عن  تضـــــــــــــــافيــة  لفــاصــــــــــــــيــل ولرد  .2025 لعــام المعتمــدة
 .21 البا  من والثلاثين الخامس

 
 64-21 الجدول

 بالوظائف  المتصلة  والموارد  المالية  الموارد  تطور:  10  الفرعي  البرنامج

 )بقلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
ــات  ـــ ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــفـــ ـــ ـــ نـــ

 2024 عام

ــد   ــ الــــــمــــــعــــــتــــــمـــ
 2025 لعام

 الت،يرات 

ــــرات  ـــ ــديـــ ــ ـــ ــقـــ ــ ـــ لـــ
  2026 عام

ــلات   ــديــ ــ ــعـــ ــتــ الــ
 الفنية

ــات   ــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــولايـــ ــ ــــ ـــ ــــ ـــ الـــ
 الجديدة/الموسعة

الــــــتــــــ،ــــــيــــــرات 
 النسبة المئوية  المجمو  الأخرى 

 فئة الإنفاق الرئيسيةالموارد المالية حسب          

 902,9 2 – – – – – 902,9 2 962,6 2 الموارد المتصلة بالوظائف

 138,3 – – – – – 138,3 106,8 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 041,2 3 – – – – – 041,2 3 069,4 3 المجموع 

 الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 12 – – – – – 12  الفئة الفنية والفئات العليا

 15 – – – – – 15  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بنا

 27 – – – – – 27  المجموع 

  
 21 البا  من والثلاثون  الخامس الشكل

 2026 لعام  المقترحة  الموارد  توزيع:  10  الفرعي  البرنامج

 )عدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 38.7 

36.9 

31.8 

16.5 

14.4 

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء

الخبراء الاستشاريون 

خرى لكاليف الموظفين الأ

15

2

4

3

2

1

ر م

1/2-ف

3-ف

4-ف

5-ف

1-مد

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
138,3 

 الوظائفتوزيع 
 من الوظائف 27

 المالية المواردتوزيع 
3 041,2 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

138,3 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف
2 902,9 



 الكاريبي  البحر  ومنطقة  اللاتينية  أمريكا  في  والاجتماعية  الاقتصادية  التنمية 21  الباب

 

25-03549 105/110 

 

 11البرنامج الفرعي  

 الأنشطة دون الإقليمية في أمريكا الوسطى والجمهورية الدومينيكية وكوبا والمكسيك وهايتي 

  بـالميزانيـة مقـارنـة    ل،ير   أي لعكس ولا  دولار، 5 936 800 قـدره مـا  2026  لعـام  العـاديـة الميزانيـة  تطـار  في المقترحـة  الموارد لبلغ 21-216 
  والشــــــــــــــكــل  65-21  الجــدول  في  2026 لعــام  المقترحــة  الموارد لوزي   عن  تضـــــــــــــــافيــة  لفــاصــــــــــــــيــل ولرد  .2025 لعــام المعتمــدة
 .21 البا  من والثلاثين السادة

 
 65-21 الجدول

 بالوظائف  المتصلة  والموارد  المالية  الموارد  تطور:  11  الفرعي  البرنامج

 )بقلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
ــات  ـــ ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــفـــ ـــ ـــ نـــ

 2024 عام

ــد   ــ الــــــمــــــعــــــتــــــمـــ
 2025 لعام

 الت،يرات 

ــــرات  ـــ ــديـــ ــ ـــ ــقـــ ــ ـــ لـــ
  2026 عام

ــلات   ــديــ ــ ــعـــ ــتــ الــ
 الفنية

ــات   ــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــولايـــ ــ ــــ ـــ ــــ ـــ الـــ
 الجديدة/الموسعة

الــــــتــــــ،ــــــيــــــرات 
 النسبة المئوية  المجمو  الأخرى 

 الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 691,2 5 – – – – – 691,2 5 657,4 4 الموارد المتصلة بالوظائف

 245,6 – – – – – 245,6 187,9 بالوظائفالموارد غير المتصلة 

 936,8 5 – – – – – 936,8 5 845,3 4 المجموع 

 الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 25 – – – – – 25  الفئة الفنية والفئات العليا

 24 – – – – – 24  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بنا

 49 – – – – – 49  المجموع 

  
 21 البا  من والثلاثون  السادة الشكل

   2026 لعام  المقترحة  الموارد  توزيع:  11  الفرعي  البرنامج

  )عدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 

54.3 

60.6 

45.8 

67.8 

17.1 

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء

الخبراء الاستشاريون 

خرى لكاليف الموظفين الأ

24

7

7

8

2

1

ر م

1/2-ف

3-ف

4-ف

5-ف

2-مد

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
245,6 

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 49

 المالية المواردتوزيع 
5 936,8 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

245,6 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف
5 691,2 



 التنمية  لأغراض  الإقليمي  التعاون  الخامس  الجزء

 

106/110 25-03549 

 

 12البرنامج الفرعي   

 الأنشطة دون الإقليمية في منطقة البحر الكاريبي  

  بـالميزانيـة مقـارنـة    ل،ير   أي لعكس ولا  دولار، 4 829 400 قـدره مـا  2026  لعـام  العـاديـة الميزانيـة  تطـار  في المقترحـة  الموارد لبلغ 21-217 
ــافيـة  لفـاصــــــــــــــيـل  ولرد  .2025  لعـام  المعتمـدة  الشــــــــــــــكـل  وفي 66-21  الجـدول في 2026  لعـام المقترحـة  الموارد  لوزي   عن  تضــــــــــــ
 .21 البا  من والثلاثين الساب 

 
 66-21 الجدول

 بالوظائف  المتصلة  والموارد  المالية  الموارد  تطور:  12  الفرعي  البرنامج

 دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف()بقلاف 

 
ــات  ـــ ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــفـــ ـــ ـــ نـــ

 2024 عام

ــد   ــ الــــــمــــــعــــــتــــــمـــ
 2025 لعام

 الت،يرات 

ــــرات  ـــ ــديـــ ــ ـــ ــقـــ ــ ـــ لـــ
  2026 عام

ــلات   ــديــ ــ ــعـــ ــتــ الــ
 الفنية

ــات   ــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــولايـــ ــ ــــ ـــ ــــ ـــ الـــ
 الجديدة/الموسعة

الــــــتــــــ،ــــــيــــــرات 
 النسبة المئوية  المجمو  الأخرى 

 الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 564,0 4 – – – – – 564,0 4 468,3 3 المتصلة بالوظائفالموارد 

 265,4 – – – – – 265,4 200,6 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 829,4 4 – – – – – 829,4 4 668,9 3 المجموع 

 الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 18 – – – – – 18  الفئة الفنية والفئات العليا

 18 – – – – – 18  العامة والفئات المتصلة بنافئة الخدمات 

 36 – – – – – 36  المجموع 

  
 21 البا  من والثلاثون  الساب  الشكل

   2026 لعام  المقترحة  الموارد  توزيع:  12  الفرعي  البرنامج

  )عدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 

53.8 

37.8 

114.1 

48.2 

11.5 

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين 

الخبراء

الخبراء الاستشاريون 

رى لكاليف الموظفين الأخ

18

4

5

7

1

1

ر م

1/2-ف

3-ف

4-ف

5-ف

1-مد

 بالوظائفتوزيع الموارد المالية غير المتصلة 
265,4 

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 36

 المالية المواردتوزيع 
4 829,4 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

265,4 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف
4 564,0 



 الكاريبي  البحر  ومنطقة  اللاتينية  أمريكا  في  والاجتماعية  الاقتصادية  التنمية 21  الباب

 

25-03549 107/110 

 

 13البرنامج الفرعي  

 الصعيدين الإقليمي ودون الإقليميدعم العمليات والمنظمات الهادفة إلى تحقيق التكامل والتعاون على  

  بــالاعتمـاد مقــارنــة  ل،ير   أي  لعكس ولا دولار،  953 000  قــدره  مــا  2026  لعــام  العــاديــة الميزانيــة تطــار   في المقترحــة  الموارد لبلغ 21-218 
  والشــــــــــكل 67-21  الجدول في  2026  لعام المقترحة  الموارد  لوزي   بشــــــــــ ن  تضــــــــــافية لفاصــــــــــيل  ولرد  .2025  لعام  المخصــــــــــص

 .21 البا  من والثلاثين الثامن

 
 67-21 الجدول

 بالوظائف  المتصلة  والموارد  المالية  الموارد  تطور:  13  الفرعي  البرنامج

 )عدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
ــات  ـــ ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــفـــ ـــ ـــ نـــ

 2024 عام

ــد   ــ الــــــمــــــعــــــتــــــمـــ
 2025 لعام

 الت،يرات 

ــــرات  ـــ ــديـــ ــ ـــ ــقـــ ــ ـــ لـــ
  2026 عام

ــلات   ــديــ ــ ــعـــ ــتــ الــ
 الفنية

ــات   ــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــولايـــ ــ ــــ ـــ ــــ ـــ الـــ
 الجديدة/الموسعة

الــــــتــــــ،ــــــيــــــرات 
 النسبة المئوية  المجمو  الأخرى 

 الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 893,1 – – – – – 893,1 950,9 الموارد المتصلة بالوظائف

 59,9 – – – – – 59,9 34,9 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 953,0 – – – – – 953,0 985,8 المجموع 

 الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 5 – – – – – 5  الفئة الفنية والفئات العليا

 1 – – – – – 1  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بنا

 6 – – – – – 6  المجموع 

  
 21 البا  من والثلاثون  الثامن الشكل

   2026 لعام  المقترحة  الموارد  توزيع:  13  الفرعي  البرنامج

  )عدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 

8.9 

13.6 

7.2 

30.2 

سفر الموظفين 

الخبراء

الخبراء الاستشاريون

ىتكاليف الموظفين الأخر

1

2

2

1

ر م

3-ف

4-ف

1-مد

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
59,9 

 توزيع الوظائف
 من الوظائف 6

 المالية المواردتوزيع 
953,0 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

59,9 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف
893,1 



 التنمية  لأغراض  الإقليمي  التعاون  الخامس  الجزء

 

108/110 25-03549 

 

 البرنامجيالدعم  

  لسنل  رئيسية  ووحدات شع   عدة  الكاريبي  البحر   ومنطقة  اللالينية  لأمريكا  الاقتصادية  اللجنة في  البرنامجي  الدعم عنصر  يشمل 21-219 
ــعبة من  المكونات  هذه  ولت لف  المواق .  مختلف في  للمنتمة  الفني  العمل لنفيذ ــؤون  شـ ــعبة  الإدارية،  الشـ ــورات،  الوثائل وشـ   والمنشـ

  المســـــــــاعدة  مجتمعة    الوحدات  هذه ولوفر   المشـــــــــاري .  تدارة  ووحدة  المؤلمرات،  خدمات  ووحدة  والمكتبة،  البشـــــــــرية،  الموارد  وقســـــــــم
ــتية  التشـــــــــ،يلية ــادية  اللجنة  لمقر  واللوجســـــــ ــانتياغو، في  الكاريبي  البحر  ومنطقة  اللالينية  لأمريكا  الاقتصـــــــ   دون   لمكتبنا  و ذلك  ســـــــ

  الكاريبي(.  البحر   منطقة  يدعم  )الذي سبين  أوف  بورت  الإقليمي  دون   ومكتبنا  الوسطى(  أمريكا  يخدم  )الذي مكسيكو  في  الإقليمي
 في  الصــــــــــــــال مكت  جان   تلى  ومونتيفيديو،  و وغولا  و رازيليا  آيرة بوينس في وطنية مكال   اللجنة لدير   ذلك،  تلى  وإضــــــــــــــافة

 العاصمة. واشنطن

 :يلي ما البرنامجي الدعم لعنصر  الرئيسية المسؤوليات ولشمل 21-220 

  خاصة؛ مناسبات من لنتمه وما لل جنة التابعة الدولية الحكومية النيئات لاجتماعات المؤلمرات، خدمات )أ(  

  ولوزي   والطباعة  النصــــــــــــــو  ولجنيز  التحريرية والترجمة  والتحرير   التخطيط  ذلك في بما  والنشــــــــــــــر،  الوثائل  خدمات ) (  
  والمنشورات؛ الوثائل

 خدمات المكتبة التي لتيس تمكانية الوصول تلى الموارد وخدمات المعلومات لكل من موظفي اللجنة والمستخدمين الخارجيين؛  )ج(   

  أيضــــــــا  ذلك  ويشــــــــمل  العادية.  الميزانية من  الممولة  الأنشــــــــطة لكمل  التي  الأنشــــــــطة  تدارة  ذلك في بما  التقني،  التعاون  )د(  
 اللجنة؛ في الأعضاء الدول لصالس التدري  وأنشطة الاستشارية الخدمات لوفير  على البحوث نتائج لطبيل

  المعلومات لكنولوجيا  وخدمات  المالية  والإدارة  البشـــــــــــــرية  الموارد  وإدارة  الإداري   بالتنتيم  المتعلقة  المشـــــــــــــتر ة  الخدمات )ه(  
 العام. والدعم والالصالات

  دولار  19  700  قدرها  زيادة    ولعكس  دولار،  20  565 900  قدره  ما  2026  لعام  العادية  الميزانية  تطار  في  المقترحة  الموارد  ولبلغ 21-221 
  لوزي  عن  تضـــــــافية لفاصـــــــيل  ولرد  )أ(. 193-21  الفقرة  في المقترحة  للزيادة شـــــــرحٌ   ويرد  .2025  لعام  المعتمدة  بالميزانية  مقارنة  
 .21 البا  من والثلاثين التاس  والشكل 68-21 الجدول في 2026 لعام المقترحة الموارد

 
 68-21 الجدول

 بالوظائف  المتصلة  والموارد  المالية  الموارد  تطور:  البرنامجي  الدعم

 )بقلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
ــات  ـــ ـــ ــقـــ ـــ ـــ ــفـــ ـــ ـــ نـــ

 2024 عام

ــد   ــ الــــــمــــــعــــــتــــــمـــ
 2025 لعام

 الت،يرات 

ــــرات  ـــ ــديـــ ــ ـــ ــقـــ ــ ـــ لـــ
  2026 عام

ــلات   ــديــ ــ ــعـــ ــتــ الــ
 الفنية

ــات   ــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــولايـــ ــ ــــ ـــ ــــ ـــ الـــ
 الجديدة/الموسعة

الــــــتــــــ،ــــــيــــــرات 
 النسبة المئوية  المجمو  الأخرى 

 الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 820,9 13 – – – – – 820,9 13 039,3 13 الموارد المتصلة بالوظائف

 745,0 6 0,3 19,7 19,7 – – 725,3 6 925,2 5 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 565,9 20 0,1 19,7 19,7 – – 546,2 20 964,5 18 المجموع 

 الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 37 – – – – – 37  الفئة الفنية والفئات العليا

 124 – – – – – 124  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بنا

 161 – – – – – 161  المجموع 



 الكاريبي  البحر  ومنطقة  اللاتينية  أمريكا  في  والاجتماعية  الاقتصادية  التنمية 21  الباب

 

25-03549 109/110 

 

 21 البا  من والثلاثون  التاس  الشكل

   2026  لعام  المقترحة  الموارد  توزيع:  البرنامجي  الدعم

 )عدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

27.6 

557.6 

142.4 

4 007.8 

1 571.3 

1.8 

436.5 

تحسين أماكن العمل

الأثاث والمعدات

اللوازم والمواد

ةمصروفات التشغيل العام

الخدمات التعاقدية

الضيافة

تكاليف الموظفين الأخرى

2

122

11

10

9

6

1

م ف و

ر م

1/2-ف

3-ف

4-ف

5-ف

1-مد

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف

6 745,0 

 توزيع الوظائف

 من الوظائف 161

 المالية المواردتوزيع 

20 565,9 

غير  الموارد
 المتصلة بالوظائف

6 745,0 

المتصلة  الموارد
 بالوظائف
13 820,9 



 التنمية  لأغراض  الإقليمي  التعاون  الخامس  الجزء
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 المرفق
 2026الهيكل التنظيمي وتوزيع الوظائف لعام   

 
 
 

 

 

 

 

 

 شعبة الوثائق والمنشورات  
 )الدعم البرنامجي(

 :م ع
 4-ف   5 5-ف   1
 1/ 2-ف   2 3-ف   4

 ر م   27
 39  المجموع:

شعبة التجارة الدولية والتكامل 
 والبنية التحتية 
 (1)البرنامج الفرعي  

 :م خ م م ع: 
 ر م 1 1-مد 1 
 5-ف 3 
 4-ف 2 
 3-ف 5 
 2/1-ف 3 
 ر م 5 

19 1 
 20المجموع:  

 شعبة التنمية الاجتماعية
 (4)البرنامج الفرعي  

 :م خ م  :م ع 
 ر م 2 1-مد 1 
 5-ف 2 
 4-ف 3 
 3-ف 2 
 2/1-ف 2 
 ر م 5 
 15 2 

 17المجموع:  

 شعبة الشؤون الجنسانية 
 (5)البرنامج الفرعي  

 :م خ م  :م ع 
 ر م 2 1-مد 1 
 5-ف 1 
 4-ف 1 
 3-ف 2 
 2/1-ف 2 
 ر م 2 
 9 2 

 11المجموع:  

 شعبة تخطيط البرامج والعمليات 
 )التوجيه التنفيذي والإدارة(

 م خ م: م ع: 
 ر م 1 5-ف 1 
 4-ف 2 
 3-ف 2 

 2/1-ف 1  
 ر م 5 
 11 1 

 12المجموع:  
 وحدة إدارة المشاريع
 )الدعم البرنامجي(

 م ع:
 5-ف   1
 4-ف   1
 3-ف   1

 ر م   4
 7المجموع:  

 إدارة البرنامج  مدير
 )التوجيه التنفيذي والإدارة(

 :م ع
 2- مد   1

 1المجموع:  
 وحدة ادمات المؤتمرات 

 )الدعم البرنامجي(
 ر م   2  خ م:   م ر م   3  م ع:
 3 2 

 5المجموع:  

 نائب الأمين التنفيذي 
 )التوجيه التنفيذي والإدارة(

 :م ع
 2- مد   1

 1المجموع:  

 الأمين التنفيذي 
 )التوجيه التنفيذي والإدارة(

 م ع:
 و أ    1

 )أ( مكتب الأمين التنفيذي
 )التوجيه التنفيذي والإدارة(

 :م خ م :م ع 
 ر م 2 3-ف 1 5-ف 1 
 ر م 9 م ف و 1 

 13  2 
 15المجموع:  

شعبة التنمية المستدامة 
 والمستوطنات البشرية 

 (7)البرنامج الفرعي  
 :م خ م  :م ع 
 ر م 3 1-مد 1 
 5-ف 2 
 4-ف 4 
 3-ف 4 
 2/1-ف 3 
 ر م 4 
 18 3 

 21المجموع:  

 شعبة الموارد الطبيعية 
 (8)البرنامج الفرعي  

 م خ م: :م ع 
 ر م 1 1-مد 1 
 4-ف 2 
 3-ف 3 
 2/1-ف 2 
 ر م 6 
 14 1 

 15المجموع:  

معهد أمريكا اللاتينية ومنطقة 
البحر الكاريبي للتخطيط 
 الاقتصادي والاجتماعي 

 (9)البرنامج الفرعي  
 :م خ م  :م ع 
 1-مد 1 5-ف 1 
 ر م 6 4-ف 2 
 3-ف 1 
 ر م 8 
 12 7 

 19المجموع:  

 شعبة الإحصاءات 
 (10)البرنامج الفرعي  

 :م ع
 1- مد   1
 5-ف   2
 4-ف   3
 3-ف   4
 1/ 2-ف   2

 ر م   15
 27المجموع:  

 المكتب دون الإقليمي في المكسيك
 (11)البرنامج الفرعي  

 :م خ م :م ع 
 ر م 3 2-مد 1 
 5-ف 2 
 4-ف 8 
 3-ف 7 
 2/1-ف 7 
 ر م  24 

 قسم الإدارة 
 )الدعم البرنامجي(

 :م خ م :م ع 
 ر م 3 3-ف 1 
 2/1-ف 2 
 ر م  18 
 70 6 

 76المجموع:  

 المكتب دون الإقليمي في
 سبين  أوف بورت

 (12)البرنامج الفرعي  
  :م ع 
 1-مد 1 
 5-ف 1 
 4-ف 7 
 3-ف 5 
 2/1-ف 4 
 ر م  18 

 قسم الإدارة 
 )الدعم البرنامجي(

 :م خ م  :م ع 
 ر م 2 3-ف 1 
 ر م 4 
 41 2 

 43المجموع:  

دعم العمليات والمنظمات 
الهادفة إلى تحقيق 

التكامل والتعاون على 
الصعيدين الإقليمي 

 الإقليمي ودون 
 (13)البرنامج الفرعي  

 :م ع
 4-ف   2 1- مد   1

 ر م   1 3-ف   2
 6المجموع:  

 المكتبة
 )الدعم البرنامجي(

 :م خ م  :م ع 
 ر م 1 4-ف 1 
 2/1-ف 2 
 ر م 5 
 8 1 

 9المجموع:  

 وحدة شؤون الإعلام 
 والإدارة()التوجيه التنفيذي 

 :م ع
 5-ف   1

 ر م   5
 6:  المجموع

 شعبة السكان 
 (6)البرنامج الفرعي  

 :م خ م  :م ع 
 ر م 1 1-مد 1 
 5-ف 1 
 4-ف 2 
 3-ف 2 
 2/1-ف 2 
 ر م 8 
 16 1 

 17المجموع:  

 شعبة الإنتاج والإنتاجية والإدارة 
 (2)البرنامج الفرعي  

 :م خ م م ع: 
 ر م 2 1-مد 1 
 5-ف 3 
 4-ف 6 
 3-ف 5 
 2/1-ف 3 
 ر م 6 

24 2 
 26المجموع:  

 شعبة التنمية الاقتصادية 
 (3الفرعي  )البرنامج  

 :م خ م م ع: 
 ر م 6 1-مد 1 
 5-ف 2 
 4-ف 5 
 3-ف 5 
 2/1-ف 5 
 ر م 9 

27 6 
 33المجموع:  

مكاتب الاتصال والمكاتب 
 الوطنية

)البرنامجان الفرعيان 
 ) ( (3 و 1

 :م ع
 5-ف   2
 4-ف   3
 3-ف   2

 خ   )ر أ(  4
 ر م   4

 وحدة الإدارة 
 )الدعم البرنامجي(

 :م خ م  :م ع 
 ر م 2 ر م 2 
 17 2 

 19المجموع:  

 شعبة الشؤون الإدارية
 )الدعم البرنامجي(

 م خ م:  :م ع 
 3-ف 1 1-مد 1 
 ر م 8 5-ف 3 
 4-ف 1 
 3-ف 2 
 2/1-ف 4 
 م ف و 2 
 ر م 48 

 61 9 
 70المجموع:  

 قسم الموارد البشرية
 )الدعم البرنامجي(

 م خ م:  م ع: 
 ر م 3 5-ف 1 
 4-ف 1 
 3-ف 1 
 2/1-ف 1 
 ر م 11 

 15 3 
 18المجموع:  

 موارد الخارجة عن الميزانية.العامة )الرل  الأخرى(؛ ر م، الرلبة المحلية؛ م ف و، موظف فني وطني؛ م  ، الميزانية العادية؛ و أ  ، و يل الأمين العام؛ م خ م، الخ   )ر أ(، فئة الخدمات   :المختصرات 
 لشمل مكت  أمين سر اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي. )أ( 
ــنطن العاصــــمة، والمكال  الوطنية للجنة ف ) (  ي برازيليا و وغولا و وينس آيرة ومونتيفيديو. لشــــمل مكت  الالصــــال التاب  للجنة الاقتصــــادية لأمريكا اللالينية ومنطقة البحر الكاريبي في واشــ

، ولشكل  1من فئة الخدمات العامة )الرل  الأخرى(( جزءا من البرنامج الفرعي   4، و 3-ف  1، 4-ف  1،  5-ف  1وضمن هذه المكال ، لشكل سب  وظائف ممولة من الميزانية العادية )
 .3من الرلبة المحلية( جزءا من البرنامج الفرعي    4، و 3-ف  1، 4-ف  2، 5-ف  1ثماني وظائف ممولة من الميزانية العادية )


