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INTRODUCCION 

l . El Secretorio General distribuye adjuntas, para consideraci6n del Comité 
Prc1i2.rc.torio de la. Conferencia Mundial del Decenio de las Naciones Unidas para 
lo. i-íujcr, lns suaerencius hechas por las siguientes organizaciones en relación 
con el proyecto de Progro.ma de Acción para la segunda mitad del Decenio de las 
::::icioncs Unidas paro. ln f.'iujer: Igualdad, Desarrollo y Paz (E/CN. 6/623): 

o.) OrGonizo.ción de lo.s naciones Unidas para l a Agricultura y la Alimentación; 

b) Pror;rur.:o. i-iundio.l <le J\lirr.entos: 

e) Orc;o.niza.ción de l as Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial; 

el) Orr,nnización de lo.s Naciones Unido.s para la Educación, la Ciencia y 
l:c Cultur:i. ~ 

e) Orconizc.ción Internacionn.l del Trabajo. 

/ ... 
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I. ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS PARA 
LA AGRICULTURA Y 11\. ALJMEN'i'ACIOH 

COMENTARIOS SOBRE EL PROYECTO DE PROGRAMA DE ACCION 
PARA LA SEGUNDA MITAD DEL DECENIO DE LAS NACIOHES 
1.IDJIDAS PARA LA MUJER; IGUALDAD, DESARROLLO y PAZ 

RESUMEN 

La Conferencia Mundial sobre Reforma Agraria y Desarrollo Rural, patrocinada 
por la Organ ización de las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentación 
(FAO), aprobó un informe 1/, que incluía una Declaración de Principios , un Programa 
de Acción y una resolución relativa a las actividades compl ementarias para la FAO 
Y otras OrGanizaciones. Un tema del Programa de Acción incluía 11la integración 
de la mujer en el desarrollo rural" y bosquejaba medidas especiales par a garantizar 
a la muj er de las zonas rurales l a igualdad de su condición jurídica. el acceso 
a los servicios rurales , la participación por medio de la acción colectiva, y opor­
tunidades educacionales y de empleo. La resolución r elativa a l as actividades 
complementarias pedía a l a FAO Que, en su calidad de organismo principal en mat eria 
de desarrollo rural, trabajase con ot ras organizaciones del sistema de l as Naciones 
Unidas a fin de tomar medidas apropiadas para ayudar a los Gobiernos miembros a 
aplicar el Programa de Acción. El presente documento propone medidas que habrán 
de adoptarse con respecto a la integración de la mujer en el desarrollo rural en 
los planos regional e internacional, incluidas en las partes primer a Y segunda 
del proyecto de Pr ograma de Acci6n con arreglo a epígr afes apropiados. 

A. Proyecto del Programa de Acción referente a las medi das 
que han de adoptarse en el plano nacional ( E/CN. 6/623) 

Introducción 

Naturaleza y alcance del Programa de Acción 

2 . El Programa de Acción aprobado por la Conferencia Mundial sobre ~e:orma . 
Agraria y Desarrollo Rural destaca el hecho de que l a muje~ debe pa~:c1par Y :º~tri­
buir en un pie de igualdad con el hombre en el proceso social , economico Y ~o~itico 
del desarrollo rural y participar plenamente en el mejoramiento de las condiciones 
de vida en l as zonas rurales . La Conferencia Mundial pidió a l os Gobiernos que 
adoptasen medidas para l a "integración de la mujer en el desarrollo rural" cuyo 
primer párrafo dice lo siguiente : 

"El r econocimiento del papel vital de las mujer e: en la vida socio:conómica 
y en las actividades tanto agrícolas como no agricolas, de conformidad con 
los objetivos del Decenio de las Naciones Unidas para la Muj er, es una 
condición indispensable para el buen éxito de l a pl anificación del desarrollo 

1/ WCARRD/REP, distribuido entre los Miembros de la Asamblea General con 
la sienatur a A/34/485. 

/ ... 
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r~ral Y la cje:ución ~e_p:ogramas. El desarrollo rural basado en el creci­
nien:o con_equ7dad exiGi~a la plena integración de las mujeres, incluido el 
accc~o.equit~tivo a la tierra, el agua y demás recursos naturales insumos y 
ncrvicios.: 1 Gual~ad de oport~i~ades para desarrollar y ampliar ~us aptitudes. 
Urce tanbien ampliar los conoc1m1ento y los datos estadísticos sobre todos 
los u~pcctos ~: la función de las mujeres en las actividades rurales y divulgar 
esto. 1 nrorr:mc1on para fornentn.r un mayor conocimiento de la función de la mujer 
en la sociedad" E_/ . 

3. ::=n el Proc;rur:rn. ele .l\cción aprobado por la Conferencia Mundial. se delinearon 
unn serie de ~edidas especiales para garantizar la igualdad de 1a'condición jurídica 
con respcc~o_a la propiedad y el control de la tierra y otras propiedades. el acceso 
u los serv1c1os rurn.lcs, la participación por medio de la acción colectiva y las 
oportunidades educacional es y de empleo. Algunas de esas medidas se han seleccionado 
r ~ra incluirlas en el proyecto de Proc;r ama de Acción para el Decenio de las Naciones 
Uniuns para la l-lujcr: IGualdad, Desarrollo y Paz, pues tienen especial importancia 
r ~ra l n::; nuJcrcs de la.s zonas rurales. 

i-'.ctas Y estroter;ias na.cionales para la plena participación 
de la mu.i er en el desarrollo económico y social ( III) 

Planes y polít i cas de desarrollo nacional (A. l) 

1:. Los planificadores del desarrollo rural pueden inadvertidamente marginalizar 
e ln nujcr no reconociendo su contribución a la producción agrícola. Al considerar 
u l~ r.iu.jcr únicamente en sus funciones dentro del hogar y l a familia, las estadís­
tic~:-. no reflejan su verdader a aportnción al t rabajo y no se considera a la mujer 
co::-.o un recurso en las estrateGias de desarrollo. Por otra parte , el hecho de no 
tener debidamente en cuenta sus mÚltiples funciones puede dar lugar a que la mujer 
se convierta. en víctima y no beneficiaria del desarrollo rural. Los vínculos entre 
sus funciones aerícola, doméstica y reproductiva deben tenerse en cuenta al fijar 
~~tus y fo rmular programas de proyectos . 

S. Se necesitan estadí sticas que nidan la contribución de la mujer en condiciones 
de i gualdad con el hombre, i ncluso el trabajo familiar no remunerado. ~demás_, 1~ 
supervisión de las consecuencias de desarrollo puede indicar consecuencias negativas 
o innrevistas tales como un mayor volumen de trabajo, la pérdida de oportunidades 
de obtener in~r eGos o ln pérdida de la condición jurídica y social , a fin de que se 
puedan tomar rr.edidas apropiadas. Las dependencias de los organ~s~os ~~bernamentales 
encnrGados de incorporar las necesidades de ~a mujer en,l~ ~lanificacion de~., 
desarrollo rur al podrían dnr mayor importancia a los analisis Y a la supervision 
anteriores a los proyectos. 

2/ Véase Ibid., secc. IV . 

/ ... 
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Medidas legislativas 

6. _ Los i mped~m~ntos que limitan el acceso de l a mujer a la tierra son jurídicos , 
sociales, econonucos Y culturales. Aunque los sistemas tradicionales de tenencia 
de l a tierra garantizaban los derechos de usufructo de hombres y mujeres para la 
producción de subsistencia, la agricultura comercial moderna tiende a interferir 
en esos derechos y a socavarlos. En situaciones de creciente presión demográfica 
sobre la tierra, de competencia entre la producción de subsistencia y l a producción 
de cosechas comerciales, las mujeres encargadas de alimentar a sus familias se ven 
a menudo obligadas a trabajar más en menos superficie de tierra. 

7 • Tal vez sea necesario r evocar las leyes que discriminan contra los derechos 
de la mujer a heredar, poseer o controlar la propiedad. Sin embargo, cuando la 
tierra es escasa. la abolición de limitaciones legales únicamente puede ser insufi­
ciente para garantizar el acceso de las mujeres. Entre las medidas jurídicas 
deberían figurar las siguientes: 

a) Analizar las repercusiones de la legislación en los programas de reforma 
agraria que pudieran afectar a la mujer en relación con: 

i) Le condición jurídica; el derecho a la herencia, propiedad, usufructo l./ 
y control de la propiedad; 

ii) El acceso a la tierra, al agua y a otros recursos naturales; 

iii) El derecho l egal a participar en transacciones económicas, tales como 
el crédito y las cooperativas; 

b) Revocar las leyes que discriminen contra la mujer respecto de los derechos 
de herencia, propiedad y control de l a propiedad, y promover la comprensión de la 
necesidad de tales medidas. 

e) Promover l os derechos de propiedad para la mujer, incluso en la propiedad 
conjunta de la tierra en su integridad; dar a las mujeres productoras con marido 
ausente derechos jurídicos eficaces para tomar decisiones sobre l a t ierra que 
administran. 

d) Revocar leyes y normas que inhiban la participación eficaz de la mujer en 
las transacciones económicas y en la planificación, aplicación y evaluación de los 
programas de desarrollo rural. 

e) Asegurar la condición de miembros con plenos e iguales derechos d: _ 
votación para la mujer en las organizaciones culturales tales corr.o las asoc1ac1o~e~ 
de inquilinos , sindicatos, cooperativas de crédito y organizaciones de los beneficia­
rios de la reforma agraria y otros programas de desarrollo rural. 

JI "Derechos de usufructo" - el derecho a utilizar y disfrutar de los benefi­
cios y las ventajas de la tierra. 

/ ... 
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f) Adoptar medidas para asegurar el acceso ·t t· 
t . equ1 a 1vo de la mujer a la 
1erra, al canado y a otros valores productivos . 

e) Proporcionarª la mujer el acceso a la tierra en aplicación de la reforma 
neraria Y en el reasentamiento de refugiados, nómades y víctimas de desastres 
naturo.lcs. 

ParticipaciOn política 

8 •. ~a participaci~n ~opular es un objetivo en sí mismo y una manera de lograr 
ObJetivos. C~rr.o ~bJetivo, entraña una redistribución del poder a las masas rurales 
creando orcun1zac1ones populares democráticas autosuficientes . La Conferencia 
1-iunclin.l seíiala n. la mujer como un importante subgrupo de los pobres de las zonas 
rurnlcc cuya orcanizución debe alentarse. 

9. A la luz de lo política de la Conferencia Mundial, las organizaciones femeni­
nnc de laG zonu5 rurales deberán adoptar una función crecie nte en la identificación, 
formulación, ejecución y supervisión de proyectos . La Conferencia destacó la nece­
sidnd <le inte~rur o lu mujer en la adopción de decisiones en todos los niveles de 
lo plnnificnción y formulación de las actividades de desarroll o rural, así como su 
incluGión en deler,aciones gubernamentales a conferencias internacionales. La 
Conferencio. l-iundial señal6 que, a fin de que la mujer pueda asumir esta responsa­
biliund, se preciso de capacitación para dirigentes a nivel de aldea, distrito y 
r~í~. Las orGanizociones de mujeres, incluidas las organizaciones no gubernamentales, 
d ·hcn también recibir creciente at ención como medio de canalizar los recursos y ser­
vicios en apoyo de los actividades de desarrollo rural. Se incluirían aquí las 
SiGujentes medidas: 

a) Establecer sistemas, con participación de las organizaciones de mujeres, 
para identificar y evaluar los obstáculos que se oponen a la participación de la 
mujer y paro supervisar los progresos y coordinar la acción, especialmente con 
respecto o los servicios agrícolas, los servicios de enseñanza y la matrícula escolar, 
se~vicios sanitarios y otros servicios sociales, empleo y sueldos . 

b) Fomentar lo investigación y el intercambio de información, y establecer 
y reforzar programas que faciliten y alivien la carga del trabajo doméstico de la 
mujer tales como guarderías diurnas, a fin de permitir su mayor participación en 
actividades de carácter económico, educativo y político. Promover asimismo la 
comprensión de las responsabilidades del hombre en cuanto a participar en las obli-
Gaciones domésticas. 

l!ejoramicnto de la base de datos 

10. Es preci so examinar y ampliar todos los aspectos de la reunión de datos nacio­
nales a fin de que incluyan estadísticas relativas a las mujeres de las zonas 
rurales. La Conferencia Mundial recomendó la revisión de procedimientos para la 
reunión y presentación de datos estadísticos que permitan la identificación de la 
participa~ión de las mujeres de las zonas rurales en actividades productivas Y, 

/ . . . 
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~obre todo, estadísticas para cuantificar la contribución economica de la mujer 
e las zonas rurales al desarrollo rural y nacional Deb • 1 • la t · f · •,,,. • e 1.nc uirse aquí también 

cuan 1. 1.cac1.on del trabajo familiar no r emunerado mediante: 

a ) La medición d~ la cont.ribución económica de la mUJ'er, así como el tiempo 
invertido en t - 1 . areas agrico as, incluso la producción, l a elaboración y el almacena-
miento de alimentos ; 

b) Considerar el trabajo de la mujer equivalente al del hombre en términos 
de mano de obra al aplicar conceptos y medi"das estan,,,. dar d • • ,,,. 
en las análisis del sector agrícola. 

e actividades agr1.colas 

B. Proyecto de Programa de Acción referente a las 
medidas que han de adoptarse en los planos 
regional e internacional (A/CONF.94/PC.14) 

Políticas y programas internacionales (I) 

l],. Las consecuencias de la Conferencia Mundial para las mujeres de las zonas 
rurales se refieren a que, en vista de su desventaja inicial, el acceso a la tierra, 
a los recursos de producción, al ingreso y a otros bienes y servicios deberían 
crecer a un ritmo más rápido para las mujeres de las zonas rurales qúe para el resto 
de la población, simplemente para alcanzar el mismo nivel. Por lo tanto, las acti ­
vidades de desarrollo rural deben no solamente mejorar la posición y la situación de 
la mujer, sino que deben ayudar a eliminar la diferencia que existe entre hombres y 
mujeres, ricos y pobres y zonas rurales y zonas urbanas. 

12. La política de la Conferencia Mundial sobre la participación popular entraña 
que debe alentarse a las mujeres de las zonas rurales a organizarse, a fin de aumen­
tar su visibilidad y su voz en el control de las fuerzas que dan forma a su vida Y 
a la de su familia. Las mujeres de las zonas rurales deben ser las protagonistas 
del desarrollo rural y no sus receptoras pasivas, y ·deben disfrutar de una proporción 
creciente de sus beneficios. 

13. La resolución relativa a las actividades complementarias del Programa de Acción 
de la Conferencia Mundial pide a la FAO y a otras organizaciones del sistema de las 
Naciones Unidas que ayuden a los Gobiernos miembros en sus respectivas esferas de 
competencia. Tales medidas serán complementarias del proyecto de Programa de Acción 
para la segunda mitad del Decenio de las Naciones Unidas para la Mujer, ya que se 
ocupan concretamente de medidas para las mujeres de las zonas rurales. 

Cooperación técnica, capacitación y servicios de asesoramiento (I-A) 

14 . Las actividades complementarias de la FAO al Programa de Acción de la 
Con~erencia Mundial incluirán el apoyo directo a la acción de los países, a soli-
citud del gobierno, incluso los siguientes: 

/ ... 
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a) . La planificación de un coMponente en materia de reforma ª"raria 
estr~te~ias _de ª~:arrollo rural en el que participen mujeres pe~ten;ciente; a 
Grupos en situucion desventajosa , incluso pequeñas agricultoras d in u·, · . , pesca oras 

~ i7inQs, cpurceras, trabaJadoras sin tierra, artesanas rurales nómadas y' 
re1uG1adas ; ' 

b) Lu ~ncorporación. de un componente relativo a las mujeres de las zonas 
rurales en lo.., ~c?tro~,,nacional~s de,.,.reforma aeraria y desarrollo rural, a fin de 
L-ejorar la plan1f1cnc1on, coord1nacion , administración y ejecución de los servicios; 

. c) El r:ejo:ur.iicnto de los servicios de divulgación agrícola para l a mujer 
Junto con los honores, los procesos ne producción y consumo de alimentos incluso 
capacitación en técnicas de producción agrícola y en la prevención de pé;didas de 
nl1?~cntos dcsnu6s de la cosecha· - ' 

<l) 21 desarrollo del crédito instituci onal y de servicios de comercialización 
p2.ra utc:1(k r u lns necesidades de l as mujeres de las zonas rurales en su calidad de 
procluctor:1s y consw.idoras . 

J-'.ovili::.uciór. de los recursos hwnanos 

15 • L~ :~!:O y otr::is orgeni zaciones del sistema de las Naciones Unidas continuaran 
funcion~do cor::o oc;cntes co.talizadores pura asegurar la inversión privada y pública 
c:n pror:rur::o.s dcstinodos a las mujeres de las zonas rurales . Puede esperarse la 
n::-;y>lia.ción de las c.cti vi eludes , en cooperación con organismos mult ilaterales y 
cilutcro.lcG, en cuanto a la identificación , formulación , aplicación y supervisión 
<le r,olíticus y procro~a.s de desa.rrollo rural que beneficien a las mujeres de l as 
:ene~ rurnlc~ . 

lnvesti~ación, reunión y análisis de datos (I- C) 

16. Lo.s ::::ujeres ele las zonas rurales tienden a s er econ6micamente invisibles porque 
lus cstadísti cus nacionales t ienden a pasar por alto su contribuci6n a la agricul­
tura y ul des arrollo rural , QUe adopta la forma de trabajo familia r no r emunerado 
J del er-,pleo por cuenta propia . Sec;ún recomienda el Programa de Acción de la . 
Conferencia 1:uncli a l es esencial "r evisar l os procedimientos empl eados para reunir 
? presentar datos estadísticos a f in de i clenti ficar , reconocer y apr eciar la parti­
cina.ción de le, nuj er en las acti vidadcs productivas" 4/ . En otras esferas en las 
ou~ se necesita urgcnter,1ente datos estadísticos figur;:n la migraci6n Y la movilidad, 
;l nivel <le tecnol ogía en l a producción agrícola y doméstica. 

17 . La FAO colaborará con los Gobiernos miembros, a solicitud de ellos, en las 
s iGuientes actividades: 

a) El mejoro.miento de las estadísticas para cuantificar la contribuci6n 
eccnom1ca de la mujer de las zonas rurales al desarrollo rural en sus múltiples 
funciones, incluso el trabajo familiar en la granj a ; 

1.!J ,-1CARRD/REP , secc . C iii) . 
I . .. 



-9-

. _b) El desar:ollo de indicadores sociales y econ6micos convenientes para ser 
utilizados en un sistema de reunión, supervisión y evaluación de datos de la inte­
gración de la mujer en el desarrollo rural, como parte de un sistema nacional; 

c) La realización de exámenes nacionales periódicos de l as políticas, 
programas Y recursos nacionales para la integración de la mujer en el desarrollo 
rural , 

18 • Debe establecerse un punto focal en los organismos de l as Naciones Unidas a 
fin de suministrar directrices para que las oficinas nacionales de estadística 
revisen y reexaminen l as estadísticas sociales y económicas con resr,ecto a la 
función y la contribución de las muj eres de las zonas rurales . Las·· estadísticas 
relativas a las mujeres de las zonas rurales incluirán los conceptos y las medidas 
utilizados , la toma de muestras y la reunión, elaboración y análisis de datos . 

Difusi6n de información y experiencia (I- D) 

l9 . La FAO prestará asistencia con respecto al análisis y difusión de información 
en cuanto a la situaci6n de las mujeres de las zonas rurales en colaboración con 
los Gobiernos miembros por medio de los centros nacionales y regionales . Algunos 
centros nacionales están afiliados a los centros r egionales, tales como el Centro 
de Desarrollo Rural integrado para Asia y el Pacífico y el Centro de Desarrollo 
Rural integrado para Africa. 

a) Realización de estudios y análisis de las consecuencias sobre las mujeres 
de las zonas rurales de los cambios en la distribuci6n de la tierra, la tecnología, 
l as cosechas y las estructuras de producción; 

b) Facilitación del intercambio y difusión de información, resultados de la 
investigación de experiencia en relación con diversos aspectos de la integración 
de la mujer en la agricultura y del desarrollo rural; 

c) Aliento de la autosuficiencia colectiva mediante la cooperación técnica 
entre países en desarrollo . 

20. La FAO apoya también a l as organizaciones no gubernamentales en sus actividades 
en benef icio de l as mujeres de las zonas rurales . 

/ ... 
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II. PTIOGRAIJA MUt!DIAL Di: ALIMI::NTOS 

Obscrv¿ic iones sobre e l Provecto de Programa de Acción par a l a 
Senunc'.1.c~.-~ .:.~li·~-.tc !:':-;cl-;c,;-:e:-=l~D~e.:::c.::e=--n"7. ~d~~l~~-==1--!.~-~~::!!.!.U=::-~.:.=...~::.S~!!.....~~!:...;~ 

• vLL .l J.O e e.s l'.O.CJ.oncs nio.as paro. la Mu.ier 
(A/CONF. 94/PC , 14) 

~~c~irn II.· Ob1'et· t t • • • " ,. • 
1 vos Y es ra ef;ias 1nternac1one..les y re~ionales 

Ob:crve>..cicncc .r:encrales 

21 . :.o :1ro!_)onc q_ue la estructura de la sección II sea semejante a l a de l a 
se:cc i ón I :,obre las mccli<.l.as ~ue se deben adoptar en el plano nacional . Ello 
c~Ci) -::, incluir cs~~ccialmcnte l o. determinaci6n de objetivos y esferas prioritarias 
e',: ;).Ccic:1 !)~re cada. uno ele los subtcm::i.s de lo. Conferencia: empleo, .salud y 
<:-,~t:c;~cién . '.i'2nl>ién se :oro::>0ne que se a:3ree;ue una sección sobre medidas propuestas 
c,1 J.·c1Qci6n <:en ~)o líticas y ,)ror;rnmas, tanto internacionales como regionales . 

?.2 . I..::,. Conferencio. Ll.ebe ,'.~)rovcclm.r y adaptar a lo. s necesidades ele la mujer 
·~,,ti r-.:::; l~:. norr!as y e:::;tra..te.:::;ias pertinentes aprob::i.dus :r;>or el sistema. de las 
::~•.l:ic-ne:::: IJnit::i s . Ccn este fin, se deben determinar objetivos br..sieos que se 
: ::~<:,•n c11:->.ntificar en cado. un::>. de las esferas de empleo , salud y educación , 
11t,iJ :i :::-!r.fü; , <:nt rc otr::-.s cosnc , los objetivos enuncüi.c1os por l a OIT en su 
1:c:, ;· ·: !·<.:ne fo. : :un<l.itl 'fri:r,::i.rti to. sobre el e111pl eo, la d istribución de los ingresos, 
:--1 .... ro-:;r .... so socicl ~' lo. cFvisi6n internacional del trabajo , el objetivo formulado 
:~01· l o. e: :s <le 11S:llud ;i~.ra tcc1os en el n.ño 2000", así como l os objetivos estable-
c i 1·0:.; :·-or 1 '..'. il:l~CiCO en lo. esfera de la educr.ción . Dichos objetivos se deben 
r·::;,r~s~r c.:c forno. ccncretc. . Se J1odrán fij i:i.r metas pr.ra el final del Decenio, 
:··ci·, '.'.:; '" !::2.s L•.r:;o :nlo.zo <J.U2 se o.lcancen tl final del siglo y medidas para su 
fi~cr~li:::"?.ción . 

23. P.c1c·~(,.s , se hr-.n introcl.ucido nlGunos co.mbios de redacción en el doctunento 
:Jcc:;F.9l1/?C. 14, l1abE.<1. cuente. del deseo c,_ue l"lanifest2.ro11 los Gobiernos, en el 
::?f.? ·, erfodo de sesiones el.e lo. Co!:lisión de la Condición Jurídica y Social de la 
: .\ 1,j 0 ;, de QU0 se elc.boro.ra el Proc.rnr,m de Acc ión ele tal manera 0ue quedase bien 
c:1 e l e.ro :,e.ni. l as mujerec en todas 110.rtes del mundo . 

?ronucct~s concretc.s 

21 :. se 9 ro9onen los ~15.rro.fos ~i~uientcs pera su inclusión en el ProGTama de 
!.ce :i.ón : 

3 . Políticas y nroGrAm~s internacionQles (I) 

25 . Insértense los siGuientes pár rafos nuevos como ~árrafos 10 Y 11 : 

10. !\l elaboro.r políticas y estratee;i as para el desarrollo, todos los 
Ór(So.nos ele las Naciones UnicJ;,,s deben r econocer e l pa.pe l fundamental que 
de ser,1pe:üan las mujeres en e l proceso de desarrollo en ~eneral Y observar 
nue es posible nue sin l a participación activa de la mujer, no se alcancen 

/ ... 
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l os obj;t i vos de desarrollo . Con la participe.ción 1üena de la mujer , 
se podran obtener mayore s resultados . Más aún en la anlicación de 1,., 
pol~t ica e;dstente , las oreanizaciones interna~ionales deben ser flexibles 
a fin de apoyar proyectos y actividades i nnova.dores nara la promoción de 
la . mujer, q_ue pueden ser di ferentes de los que recib~n otro tir,o él.e 
as ist encia, 

11 Las N • U • ' • .,, • ac1ones n1cw.s, sus ore;an1smos y org2.nos deben prestar los rectll·sos 
neces~rios , incluida s la financiación, experiencia técnica, aportaciones 
material es Y ayuda alimentaria , según convenga, en un intento por inteGrar 
a la mujer en el desarrollo que sea coordina.a.o y, en l a medida de lo nosible, 
combinado . -

Investigac iones , reuni6n y análisis el.e datos (e) 

26. !u fine.l del párre.fo 39, insértese : y poner en mnrcha sistemas :!_)ara la. 
r eunión y el analisis de dichos datos sobre una bé'.se peri60.ica. 

27 . Acre guese un nuevo pt'l.rr e.fo : 

9. Las Naciones Unidas y sus organismos y Órganos deben ut i l izar los datos 
obteni dos paro.. l a vigile.ncia, sobre una base periódica , de los progresos 
alcanzados en relación con los objetivos que f i ~re.n en el pr esente Pro::;nma 
de Acci6n, y para hacer una evaluación crít i ca del efecto sust~ntivo que 
tenGan l as iniciativas de desarrollo en los r;rupos mfs pobres de r,1ujere:::;. 

20 . AGreguese el s i Gui ente nuevo capí t ulo III: 

Medi das propuestas 

62 . Los prOGr arnas de asistencia de las orc;anize.ciones de las Naciones Unic1n.s 
deben conceder prioriclaa. a los objetivos que se definen en la sección 1 del 
Proc;r1:1.Jlla de Acci6n, donde se enuncian los objetivos y estrn.tegias naciono.les , 
sobre todo , los relativos a empleo , salud y educación. 

63. A fin de sentar una base para la intervención en el desarrollo, las 
or~aniza,cione s él.e l as nac iones Uniclas han de trabujar en estrecha ccordi­
n~.ción entre ellas ~' en colaboración con l as comisione s r egional es , en 
p:u-ticul ;::,,r • utilizando las encue stas y los estudios reBionales sobre el 
papel que desempeña la mujer en l[l, producción agrícola y no agrícola , Y en 
la determina ción de las activifü,.des de producción que realizan las muj eres , 
sobre todo, en los sectores más pobres de l a comunidad. 

64 . En su conjunto , las estra te;~ias de des2.rrollo de las Naciones Unic~.o.s 
y de sus or gani zn.ciones deben tener por objeto : 

a) Reducir , Hediante 11?. tecnoloE-;ÍO. apropiada y una división del. t~·o.be.jo 
por sexos más justo. , la carGa que representan par a l as mujeres las act~~i ­
tlades que han deserrrpeñado tradicion2.lmentc en el hoGar y en la :1roudcc1on de 
a l imentos y cuidado- de los niños; 

/ ... 
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b) Contrarrestar los factores que tienden a ir,1pedir que 1~s ni·n~as: 
" ,·.1uJ· eres • °' -J ingresen en las escuelas y centros de capo.citaci6~; 

e) 

d) 

e) 

Elevar la product i vid.o.d del trabajo de la I!l.Ujer; 

Aumentar el rendimiento econ6mico del trél,bajo de la mujer; 

Crear nuevas oportunidades de empleo para la mujer . 

65 . Los :proBr::u:1::,.s de <lesc.rrollo :?ara la I!l.Ujer que ejecuten las Naciones 
Unicl.o.s Y ot~cr-.nisr,1os especioliza.dos y otras organizaciones del sistema de 
lo.s P~cioncs Unic.1C'..s <lebcn prestar particular atenci6n a los grupos econ6micos 
r.,:).!'Ginc.le s . 

GG. r:n h. :jcc:ici6n de proc;r;;,,mas de desarrollo, las Naciones Unidas y 
otro.::; or~nn1zac1.oncs del sistem2. de l as Naciones Unidas deben definir y 
;>rcr::ovcr lo. :i:,articipo.ci6n en ore;:mizaciones de 111ujeres que tenGan fuertes 
·.rír:iculos n,ro.lcs al nivel básico, asociaciones y cooperativas de campesinos, 
cc;.10 r.iedio de ponerse en contacto con las mujeres mas pobres de la comunidad 
y ele novilizc.rlas . Cua.ndo dichas orge.nizaciones no existan o sean débiles , 
::;e h:-. e.le foncntl!.r su orcuni zo.c ion . 

67. Los J)ro~r;:-.n:-i.s ele des:-..rrollo internacion~.l CJ_ue e,j ecuten las Naciones 
Unichs y sus orr,c.nisr:1os no h an de perpetuar las tradiciones que impiden 
<:_uc le. nuje~ tenGa t>.cceso o. trabajos remunerados . 

Go. Se deben definir y formular i,royectos de desarrollo que incluyan acti­
vicl.c.des c1e m·oc.~ucci6n con nosibilida.des de fomentar un eleva.do nivel de 
::i2.rticipo..ci6n de la mujer; •• dichos proyectos de desarrollo a_eben tener por 
objeto aurnentc.r la 11roductividad del trabajo de la mujer y permitir ingresos 
inc~c!x:ntlientes paro. lo. mujer como medio de mejoro.r su condición particular 
~, ele elevar el nivel el.e vida de su familia y su comunid.ad. 

69 . A fin de awnento.r l a ca1)aci dad de la mujer y sus oportunidndes de empleo, 
12.s ilaciones Unicl.o..s y l o.s or{se.nizaciones del sistema de la,s Uaciones Unidas 
deben [l.r,rovecho.r o proP.over servicios e instalaciones nacionales de capaci­
tr.ci6n y de enseíianza no acadérüca , en estrecha colaboraci6n con los minis­
terios r;ubernamentnles y en coordinc.ci6n con organisnos bilaterales y 
or:::inizc.ciones ao c;ubernaiaentales . 

70 . Le.s ilaciones Unid:?.s y sus organismos y 6rganos deben aUJ11entar su 
a.!:;i::;;.1~.c i6n de foncl.os y recursos, incluida la asistencia alimentnria, para. 
nermitir aue las mujeres menos favorecidas po.rticipen en los programas de - -

71. I::l contenido a.e lo s programas de capacitación que reciban el apoyo 
c1e lo.s ifo.cioncs Unic.l.o.s y de sus organismos y 6re;anos deberá ajustarse a 
le, tecnolo!3Ío. y a la habilida.d que necesiten adquirir las mujeres menos 
f'avoreciclas de 1::-. comunidad para permitirles participar en actividades ele 
<.1.csnrrollo :,' t ener o.cceso a ingresos independientes. 

/ ... 
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III. ORGAHIZACION DE LAS IL"..CIO!IT::S UMIDAS PAF.A EL m:s_A_RROLLO H!DUSTilIAL 

2 9. Conviene tener en cuente. l as sigui entes recoaen<"iaciones nr-.ra su inclusión 
en el Proyecto de Proc;rama de Hetlidas P.e1::ionales e Internacio;nles : 

a) Reconociendo la importancia g_ue tiene la 'incl.ustria para promover el 
~esarrollo social y econ6mico. general , la OHUDI debe ayuc.~ar a- los países en 
(,esarrollo a fomentar la part:i.cipaci6n equi tativa de las ;:mjeres en el nroceso 
de ifü~.ustri alización, como contribuyentes y beneficio.rias . -

b) 

i) 

ii) 

iii) 

Con ese fin, lo. O:i!UDI deberá : 

Al prestar asistencia a los ~obiernos en la esfera relacionndas con las 
políticas y la planificación del desarrollo industrial, temar en consi ­
deración los aspectos de la planificación relacionados con la intecraci6n 
de la BUjer en el proceso de industrialización; 

Des2.rroll o.r la concepción y lns uropuesto.s de provectos para promover 
la varticipo.ción de ia mujer en ia fuerza de t~ab~jo de los diversos 
sectores inüustriales y par['. asegurar que la mujer p::i.rticipe efectiva­
n2nte en el p:rnceso él.e adopci6n de decisiones en la industrio., y prest8.r 
asistencia a los ¡:,-obiernos en la ejecución de O.ichos proyectos, cuando 
la sol i citen; 

Tiealizar investi~aciones sobre 11-".s repercusiones que tienen en le. mujer 
la reestructuraci6n internacional de la industria; 

i v) Incluir en todos los futuros nÚiileros del Industrial Devel om1ent Survcy 
un ca11ítulo sobre la partici:r.m.ción de la mujer en el desarrollo inc1u::;triol 
y ~us beneficios socioeconómicos que pueden derivarse de dicha 
p.:irticipaci6n; 

v) JU ayudar a seleccionar las tecnoloeías a9ro9iadas o al realizar estuQios 
de vic.bilido.c1 ina.ustrial pr..re. los naíses en desarrollo , tonar en consi­
deración los factores <J.Ue - tenc;o.n p;obabilid.~d de influir udversaii1e11te 
en la mujer en el proceso de producción; 

vi) Ayudar a los 60biernos a formular y ejecutar proyectos experimenté:'.les 
para mejornr la tecnología y la producción rural a fin de el evar el 
nivel de vida y reducir el volumen de trabajo de las mujeres rurales, 
por e,jemplo , producción de insumos industriales simples :po.ro. la agricul­
turo. (herramiento.s aerícolas, bomba s de agua , equipos para cosecha, 
elaborL>.ci6n y alr,mcenamiento) y aplicación de sistemas Y equipos más 
eficaces para. el uso de l a ener{!Í a en el ho~ar rural (cocinas, pla.."ltas 
de biogás, 1~olinos el.e viento y equipo sencillo de energía solar); 

vii) Ayudar a los gobiernos a formular y ejecutar proyectos experimentales 
a fin de crear ouortunidades de empleo po.r2. las □ujeres en las zon~s 
rurales, sobre t;do , mediante el establecimiento de industrfas li¡:;eras, 
inclustrias ele J?equeña escala e industrias agrícolas; 

/ .. . 
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fl.yudc.r a_ los cobiernos D. promover l a aBrupaci6n de las mujeres en 
coop:r~t1vas Y o~ro.s orcanizaciones industriales inscritas para 
pcrr,!1t1rles realizur proyectos industriales viable s sobre todo en 
• 1 t • ' ' 1n( us ric.s a peq_ueñn y a r,1ediana escala; 

11.sce;ur-i.r me.yor po.rticipación de le. mujer en los nro,.,.ramas de cauacitación 
de la. Oi!UDI, sobre todo, con la orGanización y ej ec~ción de nro;,.ramas de 
c~ . .:!.Kl::~ación pa~a t1ujeres en l os ni veles técnico y de e;estióñ, ~ara 
!'en:11 :irle~ r,1ri.n·:ene:se al c1-fo. con los últimos adelantos tecnolÓGicos en 
~2.. 1nt.u::::tr1a ; mas aun, cuando existan plane s paro. nuevas empresas 
1nc'.ustr5.ules , se deberán orc;anizc.r cursos especiales de caDaci taci6n 
;1<'.:r.:>. nujcres, g_uc sc.t isfagan le.s necesi<1.ades de dichas em:9resas; 

-~SÍGD<'.r un porcentaje de los fondos existentes especiaJ.r,1ente a la 
cn)Ktcitr-.ción ele la r,1ujer; 

Con l.::. intención c1-c ayudar a las :mujeres a mentener su posición en 
une. csfcrti. donde ho.sto. ahora han t1-esempeflo.do un papel i ¡¡1portante en 
su c.:-.li<• ::i.d de cr-1:::,leo.das enc~.r,:;~ulas de docum.entación y de bibliotecarias, 
l::t OPUDI (~_cbcr5. o.yudur a los ~obiernos a mejor::i.r las habilidades de l a s 
nujercc; po.r~ permitirles mantenerse a l día con la creciente necesidad 
<1_uc tienen los usuarios en los países en desarrollo de información 
clc.i)or~.da a un nivel l'lÓ.s comrüejo; 

Cuando convcnca., J:,rcst:::~r la debida atención a l a particip2.ción de la 
!"'.Ujc;_• en !)roycctos de usistencin t écnica c:i.ue y2. se encuentren en etapa 
c1.e forr.ml~.ci6n ~ 

!)entro del concepto de la cooperación entre J?o.'Íses en desarrollo, i niciar 
proc;rc.nc.G tl.c intercrnnbio de experiencias de l as mujeres que ya trabajen 
en industrins <le peq_uefío. y medi ~ma escala, tanto en las zonas rurri.les 
cono en lc.s w.·bo.no.s, así como un interce.r,1bio de experiencias en las 
incl.1.~strio.s donclc r,o:c tradici6n he. habido una elevada participaci6n de 
la nuj er , por eje;\-r:>lo, te~~tiles, elaboración de alimentos, productos 
f~rne.céut icos y clectróni coc;; 

Inici?r estudios rela.cionados con determinadas industrias, tales cono 
las inctustrio.s electrónicas , de elaboración de alimentos, farmacéutica 
y tcxt:il, con atención preferente a la contribución actual y posible 
o.e 12..s nujeres en el desarrollo ele diche,s industrias y los efectos de 
l as industrias en sus empleadas. 

e) Si se han c1.e forr.nllar nuevas activi cJ.aclcs de proGramas cor.10 resultado 
de lc>.s r e couenc~.aciones propuestas , es esencial que 10. Secretaría _prepa3:; un 
estudio detollado de las consecuencias financieras , para s u cons1derac1on en la 
Conferenciü. riundial . 

/ ... 
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IV. ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS PARA 
LA FDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA 

A. 0bs~;vaciones sobre el proyecto de pro~rama de 
accion para la segunda mitad del Decenio de las 
Naciones Unidas para la Mu.ier (E/CN.6/623) 

30 . Sustitúyase el texto de las páginas 25 a 27 por el siguiente . 

3. Educación 

Ob.ietivos 

l. Proporcionar a muchachas y mujeres en todas las etapas de la vida y en todos 
los sectores de la sociedad igual dad de acceso a las oportunidades de educación 
Y capacitación a todos l os niveles y de todo tipo, teniendo debidamente en cuenta 
la función que desempeñan en la familia y en la sociedad. 

2 • Establecer programas y metodología originales que permitan eliminar el 
analfabetismo y, al mismo tiempo, mejorar la calidad de los conocimientos funcio­
nales y la información básica respecto de cuestiones vinculadas con la salud, 
como la nutrición, la planificación de la familia, la puericultura y otros asuntos 
similares , y brindar posibilidades para continuar la capacitación . 

3 . Incrementar las oportunidades y los servicios destinados a promover la parti­
cipación de la mujer en la ciencia y la tecnología mediante l a educación y la 
capacitación en esas esferas. 

4. Incrementar los recursos, el personal y los fondos disponibles en la esfera 
de la educación en todos los sectores de la sociedad a fin de educar y capacitar 
a la mujer a modo de inversión fundamental en el contexto de otras prioridades 
nacionales (por ejemplo, aumentando la magnitud de la fuerza de trabajo calificada, 
fortaleciendo la autosuficiencia y contribuyendo al desarrollo nacional) . 

Esferas prioritarias de acción 

1. Fomentar la educación gratuita y obligatoria a nivel primario para niños y 
niñas mediante legislación adecuada, con incentivos económicos a fin de establecer 
la enseñanza mixta en lo posible. Apoyar dicha legislación proporcionando 
docentes capacitados, medios de transporte y servicios de internado de ser 
necesario. 

2 . Fijar plazos para la eliminación del analfabetismo mediante la adopción de 
medidas como la creación de grupos de tareas voluntarios para que colaboren 
en ese esfuerzo y la instauración de un servicio social obligatorio, en particular 
para los j óvenes, durante pe río dos limitados y a ni ,,el de las masas . 

3, Incrementar la matriculación femenina en las facultades de ciencias Y 
matemáticas y en los cursos de capacitación en administración en la esfera de la 
ciencia y la tecnología. 

/ ... 
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4 - ~rop~:cionar i~aldad de acceso a todos los niveles de la enseñanz 
capac1tac1cn profesionales para todo tipo de trabaJ'os iºnclu1.·do 1 a y lad t d · • 1 t , s os reserva os 
ra 1?1on~;men e a los hombres, y a nuevos planes de capacitación y becas de 

c~p~citacion e~ ~l empleo, servicios e instalaci ones de internado a precios 
rr.odicos y servicios asequible d t .; d · ~ . s e a encion e los ninos, y garantizar l a igualdad 
de las.oportunidades de empleo una vez terminada l a capacitación o educación 
nrofesionales de reodo que la m • d • • •. 

1 
~ ; , UJer pue a ingresar o reingresar a la vida profe-

sionu tle~pues de un periodo de ausencia . 

5. Capacitar a. docentes Y asesores en orientación profesional para que ayuden 
a l as rr.uchacha.s Y los muchachos a elegir una profesión según su capacidad 
personal Y no conforme a estereotipos fundados en el sexo . 

~- Garantizar que los prof,ramas de estudios para muchachas y muchachos sean 
1.Guc.lcs Y qu~ :~ ambos casos se incluyan materias científicas y temas tales 
co~o 1~ nutricion Y el desarrollo del niño. Acelerar el proceso de difusión de 
la cnseílanza mixta a fin de facilitar la igualdad de acceso a l as oportunidades 
ele c:r.pleo. 

31. ifo se ho.n n:o<li fi cado los párrafos 7 , 8 y 9 . 

32 . Suprímacc el párrafo 10 . Renumérense en consecuencia los párrafos 11 y 12. 

B. Proyecto de programa de acción regional 
e internacional (A/CONF.94/PC.14) 

33. Añádanse las recomendacion~s contenidas en los párrafos siguientes. 

Cooperación técnica, capacitación y servicios de asesoramiento (A) 

34 . Fo~entar los esfuerzos de los Estados miembros encaminados a eliminar la 
desigualdad entre hombres y mujeres mediante el establecimiento de grupos consul­
tivos regionales que fo r mularán políticas y estrateeias a fin de lograr que las 
□uchachas y lns mujeres tengan iguales oportunidades educacionales a todos los 
niveles de la enseñanza académica y no académica. Sobre la base de las reco­
□endaciones que formulen los erupos se prestará apoyo a las actividades nacionales 
y regionales de capacitación de administradoras . 

35 . Brindar mayor es oportunidades de capacitación a las mujeres mediante la 
concesión de becas y la realización de cursos regionales de capacitación en las 
zonas rurales . 

36 . Ayudar a los Estados miembros en las campañas que libran contra el analfa­
betismo proporcionándoles estadísticas, proyecciones y análisis para la planifi­
cación de proyectos interinstitucionales y suministrándoles ser vicios de consulta, 
capacitando personal, proporcionando equipo y material didáctico y estableciendo 
mecanismos suplementarios a fin de consolidar los conocimientos y conceptos 
adquiridos en programas de enseñanza no escolar. 

37 . Apoyar los esfuerzos de los Estados miembros a f i n de elaborar políticas 
de ciencia y tecnología y aplicarlas a la solución de los problemas de desarrollo , 
con especial referencia a la desigualdad de acceso para la mujer a la enseñanza 
y capacitación técnicas y científicas . 
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38 . Reforzar los proyectos experimentales destinados a las muchachas en la 
esfera de la enseñanza técnica y científica. 

39. Ayudar a las universidades a hacer estudios e investigaciones. 

40 • Fortalecer Y poner de relieve el papel que desempeña la mujer en la tarea de 
educar a los jóvenes para cimentar la paz mundial. 

41 . Proyectar una imagen más favorable de la mujer en los medios de información 
Y mejorar la situación de las trabajadoras en esta esfera mediante seminarios 
~ara ?r~!esiona~es sobre el contenido cultural de l as ~ransmisiones de radio y 
television destinadas a la mujer. 

42. Organizar seminarios subregionales para funcionarias de organizaciones 
femeninas a fin de que se familiaricen con el uso de las técnicas de comunicación 
social en los programas de población y desarrollo. 

43. Facilitar lq asistencia técnica y financiera de las organizaciones no euber­
namentales para actividades tales como cursos de capacitación, proyectos expe­
rimentales y seminarios vinculados con la educación científica y técnica, el papel 
de las madres que trabajan en la enseñanza preescolar y otros proyectos relacionados 
con las actividades de la UNESCO en estas esferas . 

Elaboración y examen de normas internacionales (B) 

44 . Promover la aplicación de la Recomendación relativa al desarrollo de la 
educación de adultos. En el inciso c) del artículo 4 de esta recomendación se 
especifica lo siguiente: 

ªCada Estado miembro debería velar por que las mujeres no quedaran 
excluidas de la educación de adultos y procurar , en particular, garantizar 
su igualdad de acceso y su plena participación en la totalidad de esas 
actividades, incluidas las que preparan para una formación que desemboque 
en actividades y responsabilidades que hasta ahora han estado reservadas 
a los hombres." 

En el artículo 14 también se especifica lo siguiente: 

"En lo que atañe a las mujeres, las actividades relativas a la educa<;ión 
de adultos deberían tender a integrarse en el movimiento social contemporaneo 
orientado hacia la libre determinación de las mujeres y a permitirles aportar 
su contribución en la vida de la sociedad como fuerza colectiva. " 

45. Promover la aplicación de la Recomendación relativa a la participaci6n Y 
la contribución de las masas populares en la vida cultural. El artículo 4 de eSt ª 
Recomendación dice lo siguiente: 

"Recomienda a los Estados miembros, si no lo han hecho aún, qu:, co~ . 
arreglo a los procedimientos constitucionales nacionales, adopten disposiciones 
de orden leeislativo o reglamentario y modifiquen las prácticas vigentes.con 
el fin de prestar especial atención al acceso de pleno derecho de las muJeres 
a la cultura y a su participación efectiva en la vida cultural. 

11 
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l ,. C • 
• ;o • ontinuar los esfuerzos por promover la aplicaci6n de la Convención y 
~~cc:cndación rel~tiva a l a Lucha contra las Discriminaciones en la Esfera de la 
.::..ns~iionz:. Esos instrumentos tienen por fin no s6lo eliminar la discriminación 
&~ -ª esi:ra de la enseñanza, sino también alentar l a adopción de medidas para ase­
~:u1·0.r l a l.G,uolda.d de la oportunidad y el trato para todos en la esfer a de la 
0duc:lción , ii:clcpendient:mente del sexo, la religión, la raza o el origen nacional. 
~~~ dcclnr~c1.ones que ricuran en esos dos instrumentos son uno de los pilares más 
1 ::-:;~~rtc.ntes que sustentan los esfuerzos de la UNESCO para mejorar la condición 
~ociul de ln mujer mediante la educación. 

l:7 • Pror::over ln. Recomen<hción Internacional relativa a la situac"ión del personal 
cloce::1tc . Este instrur.:ento fue preparado conjuntamente por la OIT y la UNESCO . 
:>.1~ disposiciones se refieren a la situación profesional , económica y social de 
l ;~ profesión docente. 

l;i3 . Fror:-.ovcr lo. o.<lopción de lo. Recomendación Revisada relativa a la Enseñanza 
·¡\::cni cn. y Profesiono.l. De conformidad con el creciente interés de la UNESCO en 
lo:; r roblcmns ele las rclo.cio!les entre la enseñanza, la capacitación y el empleo 
,le las ?~uJcres, la necomendación Revisada hace mayor hincapié que la Recomendación 
ori c ino.l de 19G2 en l n. necesidad de crear iguales oportunidades para las muchachas 
:-' L:s r:-.ujc rcs en todo.s lns esferas de la enseñanza técnica y profesional. La 
in1oldo.d de Ol)Ortuni<lades pur a las muchachas y las mujeres en l a educación técnica 
·J ;>ro fes i ono.l se enuncia como principio general. La Recomendación • en una de sus 
dispo!.>icioncs, se refiere especialmente a la necesidad de ofrecer a muchachas y 
:-·.,1,ierer; aGesornniento educacional y profesional que abarque la misma amplia variedad 
,~!.! ocupaciones y oport unidades que el ofrecido a muchachos y hombres. 

li9 . Pror::over la aolicación de la Recomendación relativa a la condición de los 
invcstic::i.dores cie;tíficos. En el artículo lla de la Recomendación se especi fica 
~ue, entre las medidas adoptadas para ayudar a la formación de investigadores 
científicos de alta calidad~ los Estados miembr os deberían: 

"Consei::;uir que , sin discriminación por razones de raza, color, sexo, 
idiooa, relición, opiniones políticas o de cualquier otra índole, origen 
nacional o social, posición económica o nacimiento, todos los ciudadanos 
disfruten de las mismas oportunidades de educación y formación iniciales 
aue califican para poder realizar el trabajo de investigación científica , 
~sí cono conseguir que todos los ciudadanos que alca~cen e~as :~lificaciones 
ten~an igual acceso a los empleos disponibles en la 1nvest1gac1on 
científica 11 

Investi~ación, reuni6n y análisiA de datos (e) 

50 . Asistir a los Estados miembros a hacer mejor uso de la investigación 
científica y tecnológica como base para el acceso de la mujer a la ensefianza Y 
las profesiones científicas y técnicas, esferas que tradicionalmente se r eservaron 
a los hombres. 

/ ... 
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51. Establecer con otros Estados miembros proyectos complementarios basados en la • t· .,,. 1nves 1gac1on en las esferas del desarrollo rural la deserción escolar 
de 1 • ~ • ' as ninas en edad escolar Y la igualdad de los programas de estudios secundarios 
para niños y niñas. 

52. Prestar asistencia a la investigación nacional sobre los obstáculos sociales 
Y culturales que impi den que las mujeres ejerzan sus derechos humanos , y preparar 
manua~es basados en la investigación sobre los derechos de la mujer, destinados 
especialmente a las mujeres en situación desventajosa. 

53 . Iniciar estudios sobre los efectos de las tendencias demográficas y el 
desarrollo en la condición de la mujer, teniendo en cuenta las r epercusiones de 
los cambios económicos y técnicos en las condiciones de vida y de trabajo de las 
mujeres. 

Difusión de información y exoeriencias (D) 

54. Se distribuirá ampliamente una publicación en árabe, español , francés, 
inglés y ruso sobre el acceso de las muchachas y las mujeres a la educación 
técnica y profesional, preparada sobre la base de las recomendaciones del Congreso 
Internacional sobre la situación de las mujeres en la enseñanza técnica y profe­
sional y del Seminario Internacional para abrir a las mujeres la oportunidad de 
recibir enseñanza profesional y ocupar puestos de trabajo que corresponden tradi­
cionalmente a los hombres, organizados en 1980. 

55 . Se difundirán ampliamente las recomencaciones de los cuatro grupos consultivos 
regionales . 

56 . Se profundizará la conciencia del problema especial con que tropiezan las 
mujeres en las esferas de la enseñanza y la capacitación científicas, mediante la 
difusión de estudios nacionales sobre el acceso de las mujeres a la enseñanza 
científica. 

57 . Se alentará el intercambio de información y experiencias entre Estados 
miembros mediante la realización de giras de estudios y la difus ión de publicaciones 
relacionadas con la igualdad en la educación, la deserción escolar de las nifias en 
edad escolar, la educación técnica y profesional, l a igualdad de los programas de 
estudios y los derechos de las mujeres . 
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-20-

V. ORGANIZACION I NTERNACIONAL DEL TRABAJO 

J\. Proyecto de pro1;rama de acción en el plano nacional (E/CN . 6/623) 

Pfi~inn. 21. sección 7 

:,:\ . Lns or~~iz~cione: no 6Ubernamentales tienen un c l aro papel que desempeñar 
: ~ lQ pro~oc1on_u: la infraestructura social adecuada, ya sea mediante l a proYisi6n 
,:.nrect:1 de servicios tales como las 13uarderías diurnas o por medio de su acci6n 
c:0~~0 c;rupo de presión. 

;~~inc 22. s&otima línea 

J9. A~rér,ucnsc los oulabras familiares y profesionales después de la ~alabra 
r0~!>on:;a.biliuo.dcs . 

:':1 í·ina. 22. n5.rro.fo l1 . ser-:unda línea 

ri0 . A~r6r·ucnse lQG Palabras en ccndiciones de trabajo decorosas después de las 
c~l:i.l>r.?.s acti vidadc:; lucrativas. 

B. Proyecto de programa de acción en los planos regional 
e internacional (A/CONF.94/PC .14) 

?5.r:ina l1. nií:trc.fo 11, undécima línea 

61 . Ar:réro.iesc ln OIT antes de la FAO. 

'i.'6.r:ino. 9. oárrufo 113 , tercera l ínea 

62 . úr:rér:ucnsc las palabras estadísticas sobre ausencias debidas a licencias 
;or natcrnidad (a menudo no se reGistran esos datos en forma separada , lo que 
;,roporciona un cuadro distorsionado de las tasas de ausentismo femeninas) • • • 
clesnués ele las nalabras la actividad económica, . 

ráv.ina 12. nárro.fo 60 

63. A~récuese un nuevo inciso e) con el siguiente texto: 

una 
con 

Hacer hincapié en el papel de la comisión regional en la promoción de 
adecuada infraestructura social nacional que permita a las mujeres cumplir 
su doble función en la familia; 




