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 مجلس حقوق الإنسان 
 الدورة الثامنة والخمسون 

 2025نيسان/أبريل   4 -شباط/فبراير  24

 من جدول الأعمال 3و 2البندان  

التقرير السننننننننو  لمموا اتمد المتادة السنننننننام  لاقوق الإنسنننننننان  
 وتقارير المموضية السامية واتمين العام

تعزيز وحماية جميع حقوق الإنسننانا المدنية والسننياوننية وايةت ننا ية  
 وايجتماعية والثقافيةا بما ف  ذلك الاق ف  التنمية

                                               الب عد المتعلق باقوق الإنسان ف  الرعاية والدعد  

 *تقرير مموا اتمد المتادة السام  لاقوق الإنسان  

 موجز  
ا يحلذذل مضوا الأم  54/6  بيرار مجلس حيوق الإنسذذذذذذذذذذذذذذذان                                  في هذذ ا الريريرا الذذ ع أ عذذد  عم    

المرحدة السذذذذذامي لحيوق الإنسذذذذذان الملايير الدولية بال اليذذذذذلة بالرعاية والدع  في مجال حيوق الإنسذذذذذانا 
 والممارسال الواعدة والرحديالا وييررح توصيال بشأن تلزيز حيوق الإنسان في نظ  الرعاية والدع .

 

  

                                                                                         ات ضق على نشر ه ا الريرير بلد تاريخ النشر الملراد لظروف خارجة عن إرادة الجهة الري قدمره. *
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 مقدمة -     أوي   

. وطلب المجلس في اليرار إلى مضوا 54/6  بيرار مجلس حيوق الإنسذذان      عم                      أ عد ه ا الريرير -1
                                                                                              الأم  المرحدة السذذذامي لحيوق الإنسذذذان تنظي  حلية عمل للوبراا ودعداد دراسذذذة موالذذذيلية شذذذاملة عن الب لد 

الري تليرها مضولذذية الأم   ( 1) المرللق بحيوق الإنسذذان في الرعاية والدع . وقد اسذذررشذذدل الدراسذذة بالورقال
 المرحدة السامية لحيوق الإنسانا والنرائج الري توصلت إليها حلية عمل الوبرااا والبحوث المكربية والمشاورال 

 .( 2) الري أجرتها المضولية

فالرعاية والدع  هما الأسذا  من أجل تحييق رفا  جمي  الأفراد والمجرملال واققريذادال والنظ   -2
  )مرا فيرو   ورونا( أن ملظ  نظ  الرعاية   19- بيد أنه اتضذذذذذذذذئ خ ل جائحة  وفيد   . ( 3) الإيكولوجية ورخائه  

                                  عن  ونها مبني ة على عدم المسذذذذذذذذذاواة.                                                         والدع  اليائمة ليسذذذذذذذذذت مسذذذذذذذذذردامة وق قادرة على اليذذذذذذذذذمودا فضذذذذذذذذذ   
البيئذذة المحي ذذة بذالرعذايذة والذدع  بذالرييرال الذديموبرافيذذة ال برع والأةمذال اللذذالميذذةا ومنهذذا النزاعذال  وترذذأ ر

لرضذاق  عذدم المسذذذذذذذذذذذذذذاواة      ا  وال وارث والجوائئ. ولذ لذي يجذب إحذداث تحول في نظ  الرعذايذة والذدع  الحذاليذةا منلذ 
 وانرهاكال حيوق الإنسان. 

وفي ه ا الريريرا يحلل المضوا السذذذامي الملايير الدولية بال اليذذذلة بالرعاية والدع  في مجال  -3
حيوق الإنسذذذذذانا والممارسذذذذذال الواعدة والرحديالا وييررح توصذذذذذيال بشذذذذذأن تلزيز حيوق الإنسذذذذذان في نظ  

 الرعاية والدع .

 الم طلاات والمماهيد -       ثانيا   

 الم طلاات -ألف 

   ا  حول مر زية الرعاية والدع  من منظور حيوق الإنسذذذذذذذذان. وتماشذذذذذذذذي  54/6يرمحور قرار المجلس  -4
 م  بليا يرضمن ه ا الجزا ميررحال من أجل ول  تلاريف عملية للمي لحال بال اليلة.

د بمضهوم لالرعاية والدع لا لأبراا ه ا الريريرا أعمال الرعاية ال اتية ومسذذاعدة انخرين على   -5                                                                                               وي ييذذ 
اقلذذذذذ  ن بالأنشذذذذذ ة اليومية والحضاه على رفاهه  والمشذذذذذار ة في المجرم  في هروف تحض   رامره  وت ضل  

                                          الوارد ين في ورقة السياسة اللامة لمنظومة                                                                      اسري له  ال اتي. ويسرند ه ا الرلريف إلى تلريض ي لالرعايةل ولالدع ل  
                                                                                               الأم  المرحدة بشذذذذذذذذذذذذأن إحداث تحول في نظ  الرعايةا ويجم  بينهما. وفي ورقة السذذذذذذذذذذذذياسذذذذذذذذذذذذة اللامة تليا ت ضه   

                                                                                           بذأنهذا لفلذل الرعذايذة الذ اتيذة ورعذايذة انخرين وال و ذبا الذ ع يشذذذذذذذذذذذذذمذل تيذدي  الذدع  والمسذذذذذذذذذذذذذذاعذدة إلى م ن   الرعذايذة 
  ا ( 4) يحراجون إليهما بيية تمكينه  من المشذذار ة في المجرم  في هروف تحض   رامره  وت ضل اسذذري له  ال اتيل 

  

ال (1) جمي   اقط ن على  الميذذذذذذدمذذذذذذةيمكن  الرابط  ورقذذذذذذال  -https://www.ohchr.org/en/calls-for-input/2024/call  على 

input-human-rights-council-resolution-546-centrality-care-and-support. 

ا بمشذذذذذذذذذذذار ة خبراا من هيئال ملاهدال حيوق  2024تشذذذذذذذذذذذرين الأول/أكرو ر    17و  16                                      ع يدل حلية عمل الوبراا في جنيف يوم ي   (2)
الإنسانا و يانال الأم  المرحدةا ومؤسسة وطنية واحدة ملنية بحيوق الإنسانا ومنظمال حيوق المرأةا ومنظمال الأشواص بوع 

اللمل واللمالا وأكاديميين. و الإلذذذذذذافة  ر ابالإعاقةا ومنظمال حيوق ال ضلا ومنظمة واحدة تلمل م   بار السذذذذذذنا ومنظمال أ
إلى بليا أجرل المضولذذذذية السذذذذامية لحيوق الإنسذذذذان مشذذذذاورال م  ممسلي المنظمال النسذذذذائيةا وممسلي منظمال الأشذذذذواص بوع 

 الإعاقةا و بار السن والمنظمال الري تمسله ا وم  الأطضال.

(3) United Nations, “Transforming care systems in the context of the Sustainable Development Goals 

and Our Common Agenda”, United Nations system policy paper (2024), p. 4. 

 .25المرج  نضسها اليضحة  (4)
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                                                                                              و أنها أمر أسذذذذذذاسذذذذذذي لرفا  النا  وال و با وي ضه  الدع  بأنه لفلل تيدي  اللون أو المسذذذذذذاعدة إلى شذذذذذذو   
يحراج إلى بلي من أجل اقلذذذذذذ  ن بالأنشذذذذذذ ة اليومية والمشذذذذذذار ة في المجرم لا بحي  ق تيريذذذذذذر ه   

من المشذار ة في المجرم  في هروف          أيضذا                                                             المسذاعدة على تلبية اقحرياجال الأسذاسذية لمرلي يها بل تمك نه   
   .( 5) تحض   رامره  وت ضل اسري له  ال اتي

                                                                                 وعلى الرب  من وجود تذذداخذذل بين مضهوم ي لالرعذذايذذةل ولالذذدع لا ل ذذل منهمذذا عنذذاصذذذذذذذذذذذذذذر مرمذذايزة  -6
يمكن إدراج أحدهما لذذذذمن انخر. فمضهوم لالرعايةل يرضذذذذمن أنشذذذذ ة ترجاوة رعاية الأشذذذذواص لرشذذذذمل  وق

أما مضهوم لالدع ل فمورلفا إب ير ز على  يضية تيدي  المسذاعدةا ويشذدد على تمر     .( 6) رعاية ال و ب       أيضذا  
الأشذذواص ال ين يحراجون إلى الدع  باقسذذري ل ال اتي و اليدرة على الريذذرف فيما يرللق بالمسذذاعدة الري 

والر نولوجيال                                                                                     يلرمسونها ويرليونها. ويمكن تيدي  الدع  سواا  عن طريق الدع  البشرع أو من خ ل الأجهزة  
                          والبنية الرحرية الم ل ينة
 ويشمل مي لئ لالرعاية والدع ل    المضهومين.  .( 7) 

ويمكن أن ت ون أعمال الرعاية والدع  مدفوعة الأجر أو بير مدفوعة الأجرا ويمكن اقل  ن   -7
                                                                                                 داخل الأسذرة المليشذية أو خارجها. وتشذمل ه   الأعمال الرعاية والدع  الشذويذي ين والل ئيي ين المباشذر ين  بها  

 .( 8)                                                                                                 الل ين ي يد مان إلى أشواص آخرين؛ وأعمال الرعاية والدع  بير المباشرةا مسل ال هو والرنظيف واليسيل 

وتشذمل نظ  الرعاية والدع  مجموعة من اليوانين والسذياسذال والبرامج المرلددة الي اعال؛ والبنية  -8
  الرحرية اقجرماعية والمادية؛ وتوفير الودمال والسذذذذل  والأجهزة والر نولوجيال والمللومال؛ والرمويل والحو مة

وتهذدف نظ  الرعذايذة والذدع    .( 9) بيرا تنضيذ  النظ ؛ والأعراف اقجرمذاعيذة الري تؤ ر على الرعذايذة والذدع 
الري تحررم حيوق الإنسذذذذان إلى تنظي  الرعاية والدع  على نحو يراعي المنظور الجنسذذذذاني ومنظور الإعاقة  

                                         وينبيي أن ت ضه  الإشارة إلى بيئال الرعاية   .( 10) والسنا ويمرسل للمجموعة ال املة من ملايير حيوق الإنسان
 أدنا . 38                                                                           المؤسسية وعملية إنهاا الإيدان في مؤسسال الرعاية على النحو المبي ن في الضيرة 

للرللييال     ا                                                                                      وت سذذرودم عبارة لم ن ييدمون الرعاية والدع  وم ن يحراجون إليهمال في ه ا الريريرا تبل -9
                                  ل باللية الإن ليزيةا أع لييد مونلا providing                                                         الري وردل في حلية عمل الوبراا. واقر رح أن اسرودام  لمة ل

    ا                   وق ي لربران أمر     ا                                                           لا أع يمنحونا يشذذذذذذذذذذذذذذير إلى أن الرعذايذة والذدع  ق ي منحذان مجذانذ givingمن  لمذة ل       بذدق  
ل باللية الإن ليزيةا أع يحراجونا أولئي ال ين يحيذذلون بالضلل requiringبه. وق يشذذمل ميذذ لئ ل   ا  مسذذلم

أولئي ال ين يحراجون إلى الرعاية والدع ا ول نه  ق يحيلون         أيضا  على الرعاية والدع  فحسبا بل يشمل  
             عليهما بلد .

من ميدمي خدمال الرعاية والدع  بير المدفوعة                                                وتشذذذذذذمل عبارة لم ن ييدمون الرعاية والدع ل       -10
الأجر واللاملين في مجال الرعاية والدع . ويشذذذذذذذمل الأشذذذذذذذواص ال ين ييدمون خدمال الرعاية والدع  بير 
المدفوعة الأجر ميدمي الرعاية الأسذذذذذذرية بير المدفوعة الأجرا والأشذذذذذذواص ال ين ييدمون خدمال الرعاية  

  

 .27المرج  نضسها اليضحة  (5)

 .25المرج  نضسها اليضحة  (6)

(7) A/HRC/34/58 55/8 قرار مجلس حيوق الإنسانو ؛ 14ا الضيرة. 

ا  7ا الضيرة  A/HRC/55/34ا عن أعمال الرعايةا و9انظر قرار منظمة اللمل الدولية بشأن اللمل ال ئق واقرياد الرعايةا الضيرة   (8)
 عن أعمال الدع .

 Alexandra Barrantes and Madeleine Cretney, Age Sensitive, Disability Inclusive, andإلى       ا  اسذذذذذذذذذذذذرناد (9)

Gender Responsive Care and Support Systems (United Kingdom of Great Britain and Northern 

Ireland, Social Protection Technical Assistance, Advice and Resources (STAAR) Facility, DAI 

Global UK Ltd., 2024), p. 9. 

 المرج  نضسه. (10)

https://undocs.org/ar/A/HRC/34/58
https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/55/8
https://undocs.org/ar/A/HRC/55/34
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واللاملين ال ين يرحملون مسذذذذذذذذؤوليال الرعاية والدع  بير المدفوعة   ا( 11) ودع  الأقران بير المدفوعة الأجر
أمذا اللذاملون في مجذال الرعذايذة والذدع  فيشذذذذذذذذذذذذذذملون اللذاملين في مجذال خذدمذال الرعذايذة والذدع     .( 12) الأجر

  .( 13)                                                             المدفوعة الأجر في اققرياد ين النظامي وبير النظامي على السواا

 الإطار المماهيم  -باء 

                                        ا ي ضه  الب لد المرللق بحيوق الإنسذذان في                                                     يسذذرند الريرير إلى إطار مضاهيمي من خمسذذة أجزاا. أوق   -11
                                                                                                الرعذايذة والذدع  بذأنذه ير ون من    ذة أبلذادا وهيم حيوق م ن ييذدمون الرعذايذة والذدع ؛ وحيوق م ن يحرذاجون 

  .( 14) إلى الرعاية والدع ؛ والحيوق بال اليلة بالرعاية ال اتية

  ا (15)ق ينضيذذذذذذذذذذذذذذ     ا                                                                     ا ترتبط حيوق م ن ييذذدمون الرعذذايذذة والذذدع  وم ن يحرذذاجون إليهمذذا ارتبذذاطذذ    ا   ذذانيذذ  -12
                                                                                          لذ لذي يجذب على نظ  الرعذايذة والذدع  احررام حيوق م ن ييذدمون الرعذايذة والذدع  وم ن يحرذاجون إليهمذا     ا  وتبلذ 

                                في آن  واحدا وحمايرها ودعمالها.

ا ير لب إنشذذذذذاا نظ  رعاية ودع  قائمة على حيوق الإنسذذذذذان اسذذذذذرسمارال واسذذذذذلة الن اق من    ا   الس  -13
من مجرد إعادة                                                                               أجل لذذذذذذذذذذذمان حيوق م ن ييدمون الرعاية والدع  وم ن يحراجون إليهما على السذذذذذذذذذذذوااا بدق  

                                                                           وعادة  ما تض  نمابج الرعاية الريليدية الرعاية والدع  في إطار المنافسة بين    .( 16) تويي  الموارد الحالية
إلى الرجابب بين ميذذالئ  لرا المجموعرين      ا                                                              م ن ييدمون الرعاية والدع  وم ن يحراجون إليهماا وبلي اسذذرناد

  وين وع ه ا الريسي  الزائف على خ ر تض ي النظام وتجزئره . ( 17) في لوا محدودية الوقت والموارد وال اقال 
                                             وييو ا اسردامة نظام الرعاية والدع  وفلاليره.

                                                                                 ا يجب إعادة هيكلة نظ  الرعاية والدع  الحالية من أجل لذذذذذذذذذمان حيوق م ن ييدمون الرعاية    ا  رابل -14
 5                                                                                              والدع  وم ن يحراجون إليهما وتلزيز اسردامة النظ . وفي ه ا اليددا يمكن أن يوفر الإطار المكو ن من 

له ا الرحول. ويحدد الإطار تدابير تهدف      ا   مضيد    ا  ( ال ع اقررحره منظومة الأم  المرحدة أسذذذذذاسذذذذذ 5Rعناصذذذذذر ) 
                                                                                                 إلى تحييق خمس نرائج على مسروع السياسال اللامةم )أ( اقعرراف بييمة أعمال الرعاية والدع  و حيوق م ن 
                                                                                           ييذذذدمون الرعذذذايذذذة والذذذدع  وم ن يحرذذذاجون إليهمذذذا؛ و)ب( الحذذذد من أعمذذذال الرعذذذايذذذة والذذذدع  بير المبذذذاشذذذذذذذذذذذذذرة  

                                                                                              المذدفوعذة الأجر وال سيضذة اليذد اللذاملذةا دون تيويت سذذذذذذذذذذذذذبذل تيذدي  الرعذايذة والذدع  لم ن يحرذاجون إليهمذا؛   وبير 
و)ج( إعذادة توةي  أعمذال الرعذايذة والذدع  بير المذدفوعذة الأجر بين الأسذذذذذذذذذذذذذر المليشذذذذذذذذذذذذذيذة والذدولذةا و ين ق ذان  

خدمال الرعاية والدع  المدفوعة   الأعمال والمجرم  المحليا و ين الجنسذذذذذذذذذين؛ و)د( مكافأة اللاملين في مجال 
   . ( 18)                                                                                       الأجر؛ و)ه( لمان تمسيل ومشار ة م ن ييدمون الرعاية والدع  وم ن يحراجون إليهما ومنظماته  

  

ا  A/HRC/52/52الأقران والدع  الميدم من الأصذذذذذذذدقاا والجيران وبيره  من الأشذذذذذذذواص المو وق به  ال ين ييدمون الدع .   دع  (11)
 .84ا الضيرة A/77/239       أيضا  انظر  .29ا الضيرة A/HRC/55/34؛ و25الضيرة 

 الرعاية والدع .الأسرية الواصة في مجال  ه يشمل بلي اللاملين في مجال الرعاية والدع  ال ين يرحملون مسؤوليات (12)

  اللمذذذل ال ئق واقريذذذذذذذذذذذذذذذذاد الرعذذايذذة منظمذذذة اللمذذذل الذذدوليذذذةا  ر  ل ط ن على أمسلذذذة عن اللذذذاملين في مجذذذال الرعذذايذذة والذذدع ا انظ (13)
 .7ا الضيرة A/HRC/55/34؛ و(2024اللمل الدوليةا  )منظمة

 .(أ)5ا الضيرة 54/6 م  قرار مجلس حيوق الإنسان   ا  تماشي (14)

(15) A/HRC/52/52 9ا الضيرة. 

 .United Nations, “Transforming care systems”, p. 20       أيضا  . انظر (د)27ا الضيرة 79/1 قرار الجملية اللامة (16)

(17) A/HRC/52/52 8ا الضيرة. 
(18) United Nations, “Transforming care systems”, pp. 13–19.    ن ي  حذذت الليذذة المسذذذذذذذذذذذذذذروذذدمذذة في نرذذائج إطذذار اللمذل                                             

 في ه ا الريرير. واردةتلكس المي لحال ال كي

https://undocs.org/ar/A/HRC/52/52
https://undocs.org/ar/A/HRC/55/34
https://undocs.org/ar/A/77/239
https://undocs.org/ar/A/HRC/55/34
https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/54/6
https://undocs.org/ar/A/HRC/52/52
https://undocs.org/ar/A/RES/79/1
https://undocs.org/ar/A/HRC/52/52
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                                                                            ا يجذذب اقعرراف برنون هويذذال م ن ييذذدمون الرعذذايذذة والذذدع  وم ن يرليونهمذذا وحيوقه      ا  خذذامسذذذذذذذذذذذذذذذذ  -15
                                                                                                و ذالريذاط  بين هذ   الهويذال والحيوق. وفي الوقذت الحذاليا بذالبيذة م ن ييذدمون الرعذايذة والذدع  في مورلف  

                                                       وقد يشذذذذملن شذذذذابال ومسذذذذن الا ونسذذذذاا وفريال من بوال الإعاقة.    .( 19) أنحاا اللال  ه  من النسذذذذاا والضريال
إلى الرعاية والدع  من انخرين        أيضذذذذذذا                                                           وفي الوقت نضسذذذذذذها ليسذذذذذذت النسذذذذذذاا ميد  مال رعاية فيطا بل يحرجن 

الرعاية والدع  أو في طلب الحيذول    ( 20) طوال مسذار حياتهن. وتواجه النسذاا عدم المسذاواة سذواا في تيدي 
ويضذذ ل  الرجال والضريان بأدوار تيدي  الرعاية على نحو مرزايد وقد يواجهون الرنميط الجنسذذاني    .( 21) عليهما

  .( 22) في الحيول على الودمال بال اليلة

و الإلذذذذذذذذذذذافة إلى الرجارب الجنسذذذذذذذذذذذانية ال اب ا يواجه الأشذذذذذذذذذذذواص ال ين ييدمون الرعاية والدع   -16
على حيوقه ا بسذذذذذذذذذذبب أشذذذذذذذذذذكال الرمييز المرلددة والمرياطلة.     ا  ويحراجون إليهما قوالب نم ية مورلضة وقيود

 أو في مؤسذذسذذال   ( 23) وعلى سذذبيل المسالا ف ن الأشذذواص ال ين يليشذذون بمضرده ا أو في  نف الرعاية البديلة 
  ا (27) وانبذذذاا الوحيذذذدين والأمهذذذال الوحيذذذدالا والأرامذذذل  ا( 26) والمراهيذذذال  ا( 25) وتذذذار ي الرعذذذايذذذة  ا( 24) الرعذذذايذذذة
والمسليال والمسليين ومزدوجي الميل الجنسذذذذي وميايرع الهوية الجنسذذذذانية وحاملي صذذذذضال    ا( 28) السذذذذن و بار

والأقليال اللرقية والإ نية   ا( 31) والشذذذذلوب الأصذذذذلية  ا( 30) والمهاجرين  ا( 29) الجنسذذذذين وأحرار الهوية الجنسذذذذانية
بمن فيه  أولئذي الذ ين يواجهون الرمييز ال بيي والرومذا والأشذذذذذذذذذذذذذذوذاص المنحذدرون    ا( 32) وبيرهذا من الأقليذال

وأولئي ال ين يليشذون في المناطق الريضيةا أو ال ين   ا ( 33) من أصذل أفريييا واللاملين في اققريذاد بير النظامي 
 ا( 34) يليشون في فير أو المرضررين من النزاعال وال وارث أو ال ين يليشون في مناطق النزاعال وال وارث

ودرجال مورلضة من الرحديال في توفير الرعاية والدع  والحيذذول عليهما. ول ليا      ا  يواجهون جميله  أنواع
                                                                                                يجب على نظ  الرعاية والدع  اليائمة على حيوق الإنسذذذذذذذذذذذذذان أن تيي   بدقة تنون هويال م ن ييدمون الرعاية  

 يواجهونها.                                                                                      والدع  وم ن يحراجون إليهما والرياط  بينهاا بهدف الحد من مورلف أشكال عدم المساواة الري 

  

(19) United Nations, “Transforming care systems”, p. 6؛ وA/HRC/55/34 24ا الضيرة. 

(20) United Nations, “Transforming care systems”, pp. 5 and 6. 

 ,World Health Organization (WHO) and United Nations Children’s Fund (UNICEF)انظرا على سبيل المسالا   (21)

Global Report on Assistive Technology (Geneva, 2022), pp. 49 and 50 ؛ وA/76/157  48ا الضيرة . 

(22) Caroline Finn and Pauline Boland, “Male family carers’ experiences of formal support – a meta-

ethnography”, Scandinavian Journal of Caring Sciences, vol. 35, No. 4 (December 2021). 

 .Child Identity Protectionالميدمة من منظمة  ورقةانظرا على سبيل المسالا ال (23)

 .65إلى  61ا الضيرال من A/74/136؛ و19و 17ا الضيرتين A/HRC/40/54انظرا على سبيل المسالا  (24)

 .Hope and Homes for Children, “More independence, more rights” (2020) انظرا على سبيل المسالا (25)

(26) Barrantes and Cretney, Age Sensitive, Disability Inclusive and Gender Responsive Care and Support 

Systems, p. 18. 

 .14ا الضيرة (2010)27اللجنة الملنية باليضاا على الرمييز لد المرأةا الروصية اللامة رق   (27)

 .A/76/157انظر  (28)

(29) A/75/258 12ا الضيرة. 

(30) OHCHR, “We Wanted Workers, but Human Beings Came”: Human Rights and Temporary Labour 

Migration Programmes in and from Asia and the Pacific (Bangkok, 2022), pp. 29–32. 

ال ضل    تحييق رفا عن أسذذذذذذذذذذذذره  في بلت البلدان ب ريلة    ا                                                   على سذذذذذذذذذذذذبيل المسالا ف يذذذذذذذذذذذذل أطضال من الشذذذذذذذذذذذذلوب الأصذذذذذذذذذذذذلية قسذذذذذذذذذذذذر  (31)
 .(58و 51ا الضيرتين A/HRC/EMRIP/2019/3/Rev.1 )انظر

(32) A/HRC/53/39 31ا الضيرة. 

 .58الضيرة ا واقرياد الرعايةاللمل ال ئق منظمة اللمل الدوليةا  (33)

 . Refugee and Migrant Children’s Consortiumورقة ميدمة من  ميدمة من مر ز الديميراطية وحيوق اللاملين في فلس ين و   ة ورق  ( 34) 

https://undocs.org/ar/A/HRC/55/34
https://undocs.org/ar/A/76/157
https://undocs.org/ar/A/HRC/40/54
https://undocs.org/ar/A/74/136
https://undocs.org/ar/A/76/157
https://undocs.org/ar/A/75/258
https://undocs.org/ar/A/HRC/EMRIP/2019/3/Rev.1
https://undocs.org/ar/A/HRC/53/39
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 المعايير الدولية لاقوق الإنسان المنطبقة على نظد الرعاية والدعد -       ثالثا   

  ا (35) يرضذذذمن اللديد من اليذذذكول الدولية والإقليمية لحيوق الإنسذذذانا ومنها ملايير اللمل الدولية -17
                                                                                        تحمي مورلف حيوق م ن ييدمون الرعاية والدع  وم ن يحراجون إليهماا وتولذذذذئ الرزامال الدول في      ا  أحكام

ول ن يبدو أن الرحلي ل الري شذذذذملت ه   الملايير قد تناولت  ل فئة من فئال أصذذذذحاب    .( 36) ه ا اليذذذذدد
 الحيوق المورلضين بملزل عن الأخرع.

بالمسذذذذذاواة بين الجنسذذذذذين و  عمال حيوق      ا                                                        ويرناول الو اب المرللق بحيوق المرأة لالرعايةلا م ال ب  -18
إلى اتضاقية اليضذذذذاا على جمي  أشذذذذكال الرمييز لذذذذد المرأة. وقد      ا  المرأة في تيدي  الرعايةا وق سذذذذيما اسذذذذرناد

                                                                                            كشذذضت الحر ال النسذذوية والنيابال ومنظمال ميدمي الرعاية  يف تسذذبب  تحم ل المرأة حيذذة بير مرناسذذبة 
من مسذذذذذذؤوليال الرعاية في تيويت تمرلها بحيوق الإنسذذذذذذان على قدم المسذذذذذذاواة ومشذذذذذذار رها المرسذذذذذذاوية في  

                                                                            لى رفذذاههذذا. وأدع بلذذي إلى م ذذالبذذال بذذ حذذداث تحو ل في الرنظي  اقجرمذذاعي للرعذذايذذة من                 المجرم  وأ  ر ع
  .( 37) ا واقعرراف بذ لالحق في تيدي  الرعاية وتلييها وممارسة الرعاية ال اتيةل5Rخ ل إطار 

قتضاقية     ا  وفي مواةاة بليا طالبت حر ال حيوق الأشذذذذذذذذذواص بوع الإعاقة بالحق في لالدع ل وفي -19
                                                                                        حيوق الأشذذذذذذذذذذذذواص بوع الإعاقةا ملر ة  عن رفضذذذذذذذذذذذذها لنمابج الرعاية الأبوية وال بية. وقد طالبت بالدع  

للليش المسريل والليش في المجرم  المحليا وللرحرر من بيئال الرعاية      ا   اليائ  على الحيوق باعربار  أساس
ويكمل مضهوم    .( 38) بروفير الدع  إلى ميدمي الرعاية الأسذذذذذرية       أيضذذذذذا  المؤسذذذذذسذذذذذية والضيذذذذذل واللزل. وطالبت 

                                                                                            الدع  والملايير بال اليلة أبلاد الرعاية الس  ة الملب ر عنها في الو اب المرللق بحيوق المرأة.

                                                                                      وتن  اتضاقية حيوق ال ضل على حيوق الأطضال في الحماية والرعاية ال ةمر ين لرفاهه ا وتلررف  -20
على الأطضال بوع        أيضذذا  في الوقت باته باسذذري له  ال اتي وقدرته  على الريذذرف. وين بق مضهوم لالدع ل  

بيد أن قضذذذذذذذذايا حيوق ال ضل الرئيسذذذذذذذذية المرللية بجملة أمور منها الرعاية البديلةا وحظر عمل   .( 39) الإعاقة
الأطضذذالا والأطضذذال الذذ ين يرحملون مسذذذذذذذذذذذذذذؤوليذذال تيذذدي  الرعذذايذذةا والحق في الراحذذة ووقذذت الضرا  والللذذبا 

  .( 40) ية والدع                                                                                 والمبادئ اللامة ل تضاقيةا ل  ت دم ج على نحو  امل في المناقشة الحالية بشأن الرعا

                                                                               وقد  ان الو اب بشذذذذذذذذأن حيوق  بار السذذذذذذذذن ني ة الرياا في المناقشذذذذذذذذال عن حيوق م ن ييدمون  -21
وم  بلذذذيا ق يزال يحوم بلت اليموا حول هذذذ   الحيوق    .( 41)                                    الرعذذذايذذذة والذذذدع  وم ن يحرذذذاجون إليهمذذذا

                                                                                   ييابلها من  يرال في حماية حيوق الإنسذذذذذذذذذانا وي لزع بلي في جانب منه إلى عدم وجود صذذذذذذذذذي دولي  وما
  .( 42) موي  لحيوق  بار السن    ا  ملزم قانون 

  

الري اعرمدتها منظمة  أنها تشذذذمل ملايير اللمل الدولية  بحيوق الإنسذذذانل  في مجال                                                 في ه ا الريريرا يجب أن ت ضه  لالملايير الدولية   (35)
 اللمل الدولية.

من ورقة السذذياسذذة اللامة ل م     31تشذذمل اليذذكول بال اليذذلة الإع ن اللالمي لحيوق الإنسذذان واليذذكول المدرجة في اليذذضحة   (36)
 المرحدة بشأن إحداث تحول في نظ  الرعاية. 

 .8الضيرة الرزام بوينس آير ا  (37)

(38) A/HRC/52/52 10إلى  6ا الضيرال من. 

 ,Committee on the Rights of the Child and Committee on the Rights of Persons with Disabilitiesانظر   (39)

“Joint statement on the rights of children with disabilities”, 18 March 2022, available at 

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.ohchr.org%2Fsites%2F

default%2Ffiles%2F2022-03%2FCRC-CRPD-joint-

statement_18March2022.docx&wdOrigin=BROWSELINK. 

  ترللق ه   المبادئ بلدم الرمييز؛ وميذذذذذذذالئ ال ضل الضضذذذذذذذلى؛ والحق في الحياة والبياا والنمو؛ واحررام آراا ال ضل )لجنة حيوق ال ضلا  (40)
 .(12ا الضيرة (2003)5الرلليق اللام رق  

 .A/HRC/48/53وا A/77/239ا وA/76/157انظر  (41)

 .(8ا اليضحة A/AC.278/2024/2) 20اليادر عن الضريق اللامل المضروح اللضوية الملني بالشيووخةا الضيرة   14/1الميرر   (42)

https://undocs.org/ar/A/HRC/52/52
https://undocs.org/ar/A/76/157
https://undocs.org/ar/A/77/239
https://undocs.org/ar/A/HRC/48/53
https://undocs.org/ar/A/AC.278/2024/2
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                                                                                        وفي الأقسام الضرعية الراليةا ت  ب ق الملايير بال اليلة على الأبلاد الس  ة للرعاية والدع . -22

 المبا ئ العامة -ألف 

                                                                                          الأبلذاد الس  ذة للرعذايذة والذدع  مشذذذذذذذذذذذذذذمولذة في عذدد من المبذادئ اللذامذة. وي لذ د  مبذدأ ال ذاب  اللذالمي  -23
لجمي  حيوق الإنسذذذذذذذذذذان وعدم قابليرها للرجزئة وت افلها وتراب ها ومبدآ عدم الرمييز والمسذذذذذذذذذذاواة مبادئ بالية 

منوط بالرعاية والدع  في سذذير شذذؤون الأهمية لنظ  الرعاية والدع ا وق سذذيما بالنظر إلى الدور الأسذذاسذذي ال
المجرملذذالا والروابط بين حيوق ميذذدمي الرعذذايذذة والذذدع  وحيوق من يحرذذاجون إلى الرعذذايذذة والذذدع ا وأوجذه  

هو عنيذذذر مشذذذررل   ( 44) واقسذذذري ل ال اتي ( 43) عدم المسذذذاواة الري تيوم عليها النظ  الحالية. واحررام ال رامة
. ويجب إي ا اهرمام خاص لضذذذذمان تمر  المرأة بالمسذذذذاواة الضللية في الأبلاد الس  ة للرعاية والدع ا       أيضذذذذا  

بذالنظر إلى الرضذاوتذال ال بيرة بين الجنسذذذذذذذذذذذذذذين الري تواجههذا المرأة فيمذا يرللق بريذدي  الرعذايذة والذدع  وطلذب  
 الحيول عليهما.

    ا                                                                                        وت ل د  مشذذذذذذذذذذار ة م ن ييدمون الرعاية والدع  وم ن يحراجون إليهما مشذذذذذذذذذذار ة  نشذذذذذذذذذذ ة ومجدية أمر  -24
ل ي ت ون نظ  الرعاية والدع  مسذذرجيبة لحيوقه  واحرياجاته  وخالذذلة للمسذذاالة في ه ا اليذذدد.     ا  لذذروري 

                                                                                                     وينبيي أن ي ضم ن لم ن ييدمون الرعاية والدع  وم ن يحراجون إليهما الحق في المشار ة في الحياة السياسية  
ال ضل في اقسذذذذرمان إليه.   واللامة وبيرها من الحيوق بال اليذذذذلة بالمشذذذذار ة في اتواب اليرارا ومنها حق

                                                                                                     و النسذذذذذذذذذبة لللاملين في مجال الرعاية والدع ا ت ل د  الحيوق النيابيةا ومنها حرية ت وين الجمليال والرضاوا 
عنيذذذذر من        أيضذذذذا  الجماعيا وسذذذذائل بالية الأهمية لرحييق اللمل ال ئق. والمشذذذذار ة في اتواب اليرار هي 

وينبيي تيدي  دع  فلال إلى الأشذذذذذذذواص ال ين يواجهون مسذذذذذذذرويال أعلى من    .( 45) عناصذذذذذذذر الرعاية ال اتية
وينبيي تأمين تمسيل قائ  على المسذذذذاواة بين الجنسذذذذين في عملية   ا( 46) الرهميش من أجل لذذذذمان مشذذذذار ره 

   .( 47) اتواب اليرار

                                                                                         والرعاية والدع  أساسيان لرفا  الأشواص. ول ن م ن ييدمون الرعاية والدع  وم ن يحراجون إليهما  -25
على السذذذذواا قد ييذذذذبحون لذذذذحايا أعمال اللنف والإسذذذذااة والإهمال واقسذذذذري ل ومرت بين له   الأعمالا 

                                        ويجب أن ت دم ج نظ  الرعاية والدع  وسذذذذذائل   .( 48) بديناميال السذذذذذل ة في سذذذذذياقال الرعاية والدع    ا  وبلي رهن 
تهدف إلى من  ه ا اللنف والريذذذذدع له. وحق الضرد في الحياة والحرية والأمان على شذذذذويذذذذها والحق في  
  عدم الرلرا لللنف والإسذذذااة والإهمال واقسذذذري لا بما يشذذذمل الحق في عدم الرلرا للرل يب أو الملاملة

  .( 49) أو الليو ة الياسية أو ال إنسانية أو المهينةا هي حيوق بال صلة في ه ا السياق

  

 .3؛ واتضاقية حيوق الأشواص بوع الإعاقةا المادة 1الإع ن اللالمي لحيوق الإنسانا المادة  (43)

 .3اتضاقية حيوق الأشواص بوع الإعاقةا المادة  (44)

(45) WHO, WHO Guideline on Self-Care Interventions for Health and Well-Being, 2022 Revision 

(Geneva, 2022), p. 10. 

اللجنة الملنية بحيوق الأشذذذذذذواص بوع الإعاقةا   .107ا والضيرة  61إلى    58ا الضيرال من  A/68/293انظرا على سذذذذذذبيل المسالا   (46)
ا  A/79/169؛ و15ا الضيرة  A/74/149و  ؛(2009)12لجنذذذة حيوق ال ضذذذلا الرلليق اللذذذام رق   و ؛  (2018)7الرلليق اللذذذام رق   

 .41 الضيرة

 .(2024)40اللجنة الملنية باليضاا على الرمييز لد المرأةا الروصية اللامة رق   (47)

؛  A/HRC/54/26و  ؛34ا الضيرة  A/77/239و  الميذدمذة من اقتحذاد الذدولي لللمذال المنزليين؛  ورقذةانظرا على سذذذذذذذذذذذذذذبيذل المسذالا ال (48)
 .10ا الضيرة (2016)3واللجنة الملنية بحيوق الأشواص بوع الإعاقةا الرلليق اللام رق  

على سذذذذذذذذبيل المسالا أكد الأطضالا في المشذذذذذذذذاورال مله ا أن اليدرة على الشذذذذذذذذلور بالأمن والأمان في المنزل والشذذذذذذذذوارن والمدار    (49)
 والمجرملال المحلية هي أحد جوانب الرعاية.

https://undocs.org/ar/A/68/293
https://undocs.org/ar/A/74/149
https://undocs.org/ar/A/79/169
https://undocs.org/ar/A/77/239
https://undocs.org/ar/A/HRC/54/26


A/HRC/58/43 

GE.25-00502 8 

                                                                              وت ل د  آليال المسذذذذذذذذذاالة لذذذذذذذذذرورية لأع نظام من أجل لذذذذذذذذذمان احررام حيوق الإنسذذذذذذذذذان وحمايرها  -26
ودعمالها. وهي تشذذذذذذذذذمل آليال رصذذذذذذذذذد الريدم المحرة وانرهاكال وتجاوةال حيوق الإنسذذذذذذذذذانا ودتاحة إمكانية 

ال ين   اللجوا إلى اللدالة وسذذذذبل اقنريذذذذاف الضلالة في حاقل انرهال حيوق الإنسذذذذان. ويلاني الأشذذذذواص
يرلرلذذذون قنرهال حيوقه  في الأسذذذرة المليشذذذية أو في مؤسذذذسذذذال الرعايةا سذذذواا في تيدي  الرعاية والدع  

في طلب الحيذول عليهماا من لذلف الحال بوجه خاص؛ ول ليا ينبيي أن ت ون آليال المسذاالة في   أو
 مرناوله  وأن تلبي احرياجاته .

  ومن أجل توسذذي  ن اق اقسذذرسمارال في نظ  الرعاية والدع ا تي  على عاتق الدول الرزامال برلبئة -27
وير لب إعمال الحق في الرنمية إجراا إصذذذ حال    .( 50)                                               الموارد وتوةيلها مسذذذررشذذذدة  بملايير حيوق الإنسذذذان

اقريذذادية مناسذذبةا وت بيق لذذمانال حيوق الإنسذذانا واسذذرودام تيييمال الأ ر في توجيه قرارال الضذذرائب  
   .( 51) والميزنة من أجل تأمين الموارد ال ةمة لإعمال حيوق الإنسان

ومنها المؤسذذذسذذذال الري يديرها الي ان اللام والمؤسذذذسذذذال   -ويمكن أن ت ون مؤسذذذسذذذال الأعمال  -28
من ميدمي خدمال الرعاية والدع  أو من مسذذذذذذرودمي   -الواصذذذذذذة والجهال الميدمة للودمال بير الر حية 

               ق   من مؤسسال                                                                                         اللاملين في مجال الرعاية والدع  واللاملين ال ين يرحملون مسؤوليال الرعاية والدع . وي رو 
ا المبادئ الروجيهية بشذذأن الأعمال الرجارية وحيوق الإنسذذانالأعمال اقمرسال لملايير حيوق الإنسذذانا مسل 

والمبادئ الروجيهية لمنظمة   ا( 52) الروجيهال المرللية ب دماج منظور جنسذذذذذذذذذذذذاني في تنضي  المبادئ الروجيهيةو 
الرلاون والرنمية في الميدان اققريادع المرللية بالسلول الرجارع المسؤول للمؤسسال المرلددة الجنسيالا 

الإع ن الس  ي للمبادئ ا و دع ن منظمة اللمل الدولية بشذذذذذذذذذذذأن المبادئ والحيوق الأسذذذذذذذذذذذاسذذذذذذذذذذذية في اللملو 
 . المرللية بالمؤسسال المرلددة الجنسيال والسياسة اقجرماعية

 حقوق مقدم  الرعاية والدعد -باء 

يجب أن تضذذذذذمن نظ  الرعاية والدع  مجموعة واسذذذذذلة من حيوق الإنسذذذذذانا  ي ت ون مسذذذذذرجيبة   -29
 لحيوق الإنسان الواصة بميدمي الرعاية والدع . 

ويجب أن تضذذذذذذذذذذمن ه   النظ  الحق في هروف عمل عادلة ومواتية وفي الضذذذذذذذذذذمان اقجرماعي  -30
لجمي  اللاملين في مجال الرعاية والدع  واللاملين ال ين يرحملون مسذذؤوليال الرعاية والدع  بير المدفوعة  

هروف بير   الأجرا م  إي ا اهرمذام خذاص لللمذال المهذاجرين واللمذال المنزليين وبيره  ممن يلملون في
   .( 53) نظامية وبير مسريرة

ا يجب أن يكون الأشذذذذذذذذذذذواص ال ين ييدمون خدمال الرعاية والدع  بير المدفوعة الأجر     ا  وعموم -31
إلى أفراد أسذذذذذذذذره  وأفراد المجرم  المحلي قادرين على الرمر  بالحق في الضذذذذذذذذمان اقجرماعي وفي السذذذذذذذذكن  

لريدي  الرعاية والدع . وفيما يرللق بالشذذذذلوب الأصذذذذلية والض حينا      ا  ال ئق وفي الي اا باعربار بلي أسذذذذاسذذذذ 

  

  ؛ واللجنة الملنية بالحيوق اققريذذذذذذذذذذذذذادية واقجرماعية والسيافيذةا 2اللهد الدولي الواص بالحيوق اققريذذذذذذذذذذذذذادية واقجرماعية والسيافيةا المادة  (50)
 .(1990)3الرلليق اللام رق  

  ا ( 2016نيويورل وجنيفا )   37                                                                                            المضولذية السذامية لحيوق الإنسذانا لأسذئلة ير ر ر طرحها بشذأن الحق في الرنميةلا صذحيضة الوقائ  رق   (51)
  .13و 12اليضحران 

(52) A/HRC/41/43.ا المرفق 

السذذذامية لحيوق الإنسذذذانا لخلف الأبواب الميليةم حماية وتلزيز حيوق الإنسذذذان لللمال المنزليين المهاجرين في ولذذذ  مضولذذذية  ال (53)
 .(2015بير نظاميل )نيويورل وجنيفا 

https://www.ohchr.org/en/publications/reference-publications/guiding-principles-business-and-human-rights
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Issues/Business/BookletGenderDimensionsGuidingPrinciples.pdf
https://normlex.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=1000:62:0::NO:62:P62_LIST_ENTRIE_ID:2453911:NO
https://www.ilo.org/ilo-department-sustainable-enterprises-productivity-and-just-transition/areas-work/tripartite-declaration-principles-concerning-multinational-enterprises-and
https://www.ilo.org/ilo-department-sustainable-enterprises-productivity-and-just-transition/areas-work/tripartite-declaration-principles-concerning-multinational-enterprises-and
https://undocs.org/ar/A/HRC/41/43
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                                             من ه ا الأسا . وي لربر تيدي  الدع  إلى أفراد       ا  جزا  ( 54) تشكل الحيوق المرللية بالأرالي والموارد ال بيلية
وينبيي أق ترسذبب أعباا اللمل  .( 55) من حيوق الأشذواص بوع الإعاقة    ا  أسذر الأشذواص بوع الإعاقة جزا

في مجذذال خذذدمذذال الرعذذايذذة والذذدع  بير المذذدفوعذذة الأجر والأعراف اقجرمذذاعيذذة المحي ذذة بهذذا في تيويت 
تمر  ميدمي الرعاية والدع  بحيوق الإنسذذذذذذذذان المكضولة له ا مسل الحق في اليذذذذذذذذحةا بما يشذذذذذذذذمل اليذذذذذذذذحة  

 للمل. والحيوق الجنسية والإنجابيةا والحق في الرللي  وفي ا

                                                                                       وعنذدمذا يرولى أطضذال تيذدي   الرعذايذة والذدع ا ينبيي حمذايذة حيوق ال ضذلا ومنهذا الرحرر من عمذل   -32
                                  ومن المه  عادة  توفير الدع  ال ةم  الأطضال والحق في الرللي  وفي اليذذذذذذذحة وفي الراحة ووقت الضرا  والللب. 

أن   ل شذذذذذذواص بوع الإعاقة و بار السذذذذذذن ال ين ييدمون الرعاية والدع  لسخرين. وعلى سذذذذذذبيل المسالا يمكن 
  .( 56)                                                                                                  يساعد الدع  البشرع والأجهزة والر نولوجيال الم ل ينة الوالدين بوع الإعاقة على توفير الرعاية لأطضاله 

من   ( 57) والحق في الرللي  طوال الحياةا بما يشذذذذذذذذمل الحق في الرسييف في مجال حيوق الإنسذذذذذذذذان -33
سذذذذذذذذذذذذن مبكرة والردريب المهني على الرعاية والدع ا هو أمر مه  لرزويد الضريان والضريال والرجال والنسذذذذذذذذذذذذاا 
                                                                                                بذالمهذارال ال ةمذة من أجذل تيذدي  الرعذايذة والذدع  اليذائم ين على الحيوقا واليضذذذذذذذذذذذذذذاا على اليوالذب النم يذةا 

 ساواة.ومن    الرمكين من تياس  مسؤوليال الرعاية والدع  على قدم الم

                                             وتحييق المسذذذذذذذذاواة في الزواجا بما يشذذذذذذذذمل تحم ل      ( 58)                                     وي ل د  اليضذذذذذذذذاا على الرنميط الجنسذذذذذذذذاني -34
واقعرراف بالييمة اققريذذذذادية لأعمال الرعاية والدع    ( 59)                                           الوالد ين مسذذذذؤوليال مشذذذذرر ة عن تنشذذذذئة الأطضال

                                                 مهم ين من أجل تيسذذذذذذذذذير إعادة توةي  مسذذذذذذذذذؤوليال الرعاية  ا( 60) بير المدفوعة الأجر في الممرل ال الزوجية
والذذدع  بين المرأة والرجذذل. ومن أجذذل إبراة اللمذذل المضذذذذذذذذذذذذذذ ل  بذذه من قبذذل جمي  ميذذدمي الرعذذايذذة والذذدع  

 ا( 61) اليضذذذذذذذاا على اليوالب النم ية الأخرع        أيضذذذذذذذا  واقعرراف بييمة مسذذذذذذذاهمره  على النحو الواجبا يجب 
ومنها تلي اليائمة على أسذذذذذذذذا  الإعاقة أو السذذذذذذذذن أو اللرق أو الأصذذذذذذذذل الإ ني أو اقنرماا إلى الشذذذذذذذذلوب  

 الأصلية أو إلى الأقليال أو المر ز اققريادع أو الميل الجنسي أو الهوية الجنسانية أو الويائ  الجنسية. 

                                     حقوق م ن ياتاجون إلى الرعاية والدعد -جيد 

                                           من أجل تمر  م ن يحراجون إلى الرعاية والدع       ا  أسذذذذاسذذذذي     ا                                      ي ل د  الوصذذذذول الضلال إلى الدع  عنيذذذذر  -35
ومنها الحق في الليش المسذريل والإدماج في المجرم . ويجب أن   ا( 62) بمجموعة واسذلة من حيوق الإنسذان

                                                                                               ي نظ ر إلى الدع  الميد م ل شذذذذذذذذواص بوع الإعاقة والمكي ف حسذذذذذذذذب احرياجال  ل فرد على أنه حق مكضول له ا  
 .( 63) الشذذذذويذذذذية  لمر لباته  الضردية وتضضذذذذي ته       ا  ويحق ل شذذذذواص بوع الإعاقة اخريار الودمال وميدميها وفي 

  

إع ن الأم  المرحدة بشذذذذذذذذذأن حيوق الشذذذذذذذذذلوب الأصذذذذذذذذذلية؛ ودع ن الأم  المرحدة المرللق بحيوق الض حين وبيره  من اللاملين في  (54)
 .56ا الضيرة (2022)39ا اللجنة الملنية باليضاا على الرمييز لد المرأةا الروصية اللامة رق        أيضا  المناطق الريضية. انظر 

 .67ا الضيرة (2017)5اللجنة الملنية بحيوق الأشواص بوع الإعاقةا الرلليق اللام رق   (55)

 .(2)23انظرا على سبيل المسالا اتضاقية حيوق الأشواص بوع الإعاقةا المادة  (56)

 .(1)29م  اتضاقية حيوق ال ضلا المادة    ا  تماشي (57)

 .(أ)5اتضاقية اليضاا على جمي  أشكال الرمييز لد المرأةا المادة  (58)

 .(ب)5اتضاقية اليضاا على جمي  أشكال الرمييز لد المرأةا المادة و  ؛(1)18اتضاقية حيوق ال ضلا المادة  (59)

 .47ا الضيرة (2013)29اللجنة الملنية باليضاا على الرمييز لد المرأةا الروصية اللامة رق   (60)

؛ واقتضاقية الدولية لليضذذذذاا على جمي  أشذذذذكال الرمييز  8انظرا على سذذذذبيل المسالا اتضاقية حيوق الأشذذذذواص بوع الإعاقةا المادة   (61)
 .7اللنيرعا المادة 

 . 30إلى    26ا ومن  24و   23ا و 21إلى    19ا ومن  16و   13و   12و   9و)ح( و   ( ة () 1) 4اتضاقية حيوق الأشواص بوع الإعاقةا المواد  (62)

 .28ا الضيرة (2017)5اللجنة الملنية بحيوق الأشواص بوع الإعاقةا الرلليق اللام رق   (63)
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إلى وجوب توفير إمكانية        أيضذذذا  وأشذذذارل الوبيرة المسذذذريلة الملنية برمر   بار السذذذن بجمي  حيوق الإنسذذذان  
                                وي ل د  إعمال الحق في الويذذذذوصذذذذية    .( 64) الحيذذذذول على خدمال الدع  في سذذذذياق تناول حيوق  بار السذذذذن

          لذذذذروري ين    ا( 65)                                                                                       واقعرراف بالأهلية اليانونيةا بما يشذذذذمل الأهلية اليانونية الري ت مار   باقعرماد على الدع 
ل شذذذذذذذذذذذذذذوذاص الذ ين يحرذاجون إلى الرعذايذة والذدع  من أجذل ممذارسذذذذذذذذذذذذذذة اقسذذذذذذذذذذذذذذري ل الذ اتي وحريذة اقخريذار 

 ييون  رامره .  بما

و ذالحق في الحيذاة   ( 66) ويحق ل طضذالا بمن فيه  الأطضذال بوو الإعذاقذةا الرمر  بذالحمذايذة والرعذايذة -36
                                                                 وفي الوقت نضسذذذذذها لل ضل الحق في أن ت حررم آراا  بما يرناسذذذذذب م  سذذذذذنه    .( 68) دون تمييز  ( 67) والبياا والنمو

 . ( 70) وفي أن يولى اقعربار الأول لميذذذالحه الضضذذذلى في جمي  الإجرااال المرللية بالأطضال  ا( 69) ونضذذذجه
وقذد يحرذاج الأطضذال بوو الإعذاقذة إلى لالرعذايذةل في مرحلذة ال ضولذة المبكرةا وينريلونا م  ت ور قذدراته ا إلى 

  .( 71) مرحلة الرحك  بذ لالدع ل ال ع يرليونه

أن ترذاح ل شذذذذذذذذذذذذذذذوذاص بوع    ( 72) وير لذب الحق في الليش المسذذذذذذذذذذذذذذذريذل والإدمذاج في المجرم   -37
الإعاقة جمي  الوسذذذائل ال ةمة له  من أجل ممارسذذذة حرية اقخريار والرحك  بحياته ا واتواب اليرارال  
                                                                                    المرلليذذة بحيذذاته ا ومن أجذذل إدمذذاجه  ومشذذذذذذذذذذذذذذذذار ره  ال ذذامل ين في جمي  مجذذاقل الحيذذاةا على قذذدم 

  . (73)فق المجرملية الري تلبي احرياجاته                                                         المساواة م  انخرينا فض   عن اقسرضادة من الودمال والمرا 
                                                                                   وي ييذذذذذذذد بالليش المسذذذذذذذريل والإدماج في المجرم  بيئال الحياة خارج المؤسذذذذذذذسذذذذذذذال السذذذذذذذكنية بمورلف 

ينبيي   ا ( 75) ومن أجل حماية حق الأطضال والأشذذذذذذذذذذواص بوع الإعاقة في الحياة الأسذذذذذذذذذذرية   . ( 74) أنواعها 
       أيضذذذذذا  ومن المه    . ( 76) تيدي  الدع  ل سذذذذذر من أجل تجنب انضيذذذذذال الأسذذذذذرة في سذذذذذياق الرعاية والدع  

حمذايذة حق اللمذال المهذاجرين وأسذذذذذذذذذذذذذذذره  في الحيذاة الأسذذذذذذذذذذذذذذذريذة من أجذل تمكينه  من تلبيذة احريذاجذاته   
  . ( 77) الأسرية من الرعاية والدع  

  

(64) A/77/239 ؛ و93و 32و 31ا الضيرالA/76/157 83ا الضيرة. 

 .(3)12اتضاقية حيوق الأشواص بوع الإعاقةا المادة  (65)

 .(2)23و (2)3اتضاقية حيوق ال ضلا المادتان  (66)

 .42ا الضيرة (2013)14؛ ولجنة حيوق ال ضلا الرلليق اللام رق  6المرج  نضسها المادة  (67)

 .2اتضاقية حيوق ال ضلا المادة  (68)

 .(1)12المرج  نضسها المادة  (69)

 . 45إلى    43ا الضيرال من  ( 2013) 14ا الرلليق اللام رق   الأشواص بوع الإعاقة حيوق  ب الملنية  لجنة  ال و   (. 1) 3المرج  نضسها المادة   (70)

 .75ا الضيرة (2017)5اللجنة الملنية بحيوق الأشواص بوع الإعاقةا الرلليق اللام رق   (71)

 .19اتضاقية حيوق الأشواص بوع الإعاقةا المادة  (72)

 .(2017)5اللجنة الملنية بحيوق الأشواص بوع الإعاقةا الرلليق اللام رق   (73)

 .(ج)16المرج  نضسها الضيرة  (74)

؛ واقتضذاقيذة الذدوليذة  23اتضذاقيذة حيوق الأشذذذذذذذذذذذذذذوذاص بوع الإعذاقذةا المذادة  و ؛ 22ا والمذادة 10إلى   8اتضذاقيذة حيوق ال ضذلا المواد من  (75)
 .44لحماية حيوق جمي  اللمال المهاجرين وأفراد أسره ا المادة 

 .18ا الضيرة (2020)7انظرا على سبيل المسالا لجنة حيوق ال ضلا الرلليق اللام رق   (76)

(77) OHCHR, “We wanted workers, but human beings came”, pp. 29–33. 

https://undocs.org/ar/A/77/239
https://undocs.org/ar/A/76/157
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                                                                              وقد ب رل اللجنة الملنية بحيوق الأشذذذذذذذذذذذواص بوع الإعاقة أنه يجب اقسذذذذذذذذذذذريناا تدريجيا  عن   -38
وأنه يجب على الدول   ا (79)في مؤسذذذذسذذذذال الرعاية  ا (78)إيدان الأشذذذذواص بوع الإعاقةا بمن فيه  الأطضال 

إلى         أيضذذا  وقد أشذذارل اللجنة   . (80)اعرماد اسذذرراتيجيال وخ ط عمل لإنهاا الإيدان في مؤسذذسذذال الرعاية 
أن مضهوم إيدان الأشذذذذذواص بوع الإعاقة في مؤسذذذذذسذذذذذال الرعاية يلني فيدان حرية اقخريار الشذذذذذويذذذذذي  

وفي حين أنه   . (81)                                                                         واقسذذري ل ال اتي نريجة فرا ترتيبال حياتية ومليشذذية تن وع على عناصذذر محد  دة 
ب رل الجملية اللامة ولجنة  ا (82)يمكن إيدان الأطضال المحرومين من البيئة الأسذذذذذذذذرية في الرعاية البديلة 

حيوق ال ضل أنه ينبيي عدم اللجوا إلى أع شذذذذكل من أشذذذذكال الرعاية في المؤسذذذذسذذذذال إق بمسابة الم ب 
من    13وتير الضيرة   . (83)                                                                      الأخيرا وأنه ينبيي اقسذذذذذريناا تدريجيا  عن مؤسذذذذذسذذذذذال الرعاية السذذذذذكنية ال بيرة 

مبادئ الأم  المرحدة المرللية بكبار السذن ب مكانية اسذرودام مسذرويال ملينة من الرعاية المؤسذسذية ل بار 
السذن. وفي حين أن الرعاية في المؤسذسذال يمكن أن ت ون نريجة قرار مسذريل يرو   الشذو ا قحظت  

ما ترو  شذذذذذذكل       ا  نسذذذذذذان أن ه   الرعاية بالبالوبيرة المسذذذذذذريلة الملنية برمر   بار السذذذذذذن بجمي  حيوق الإ 
احرجاة قسذذرع أو إيدان إجبارع في المؤسذذسذذالا وق سذذيما في الحاقل الري ق تروافر فيها أشذذكال أخرع  

  . (84)من الرعاية 

                                                                                        وت لربر نظ  الرعاية اليذذذذذذحية والرللي  لذذذذذذرورية لريدي  خدمال الرعاية والدع . ول ليا ينبيي أن  -39
                                                                                              تحررم الحق في اليذذحة والرللي  ل شذذواص ال ين يحراجون إلى الرعاية والدع  بكل تنو عه ا وأن تسذذرجيب  

ا خدمال اليذذحة  له ا الحق. ويشذذمل بلي لذذمان توافر الودمال اليذذحية ودمكانية الحيذذول عليهاا ومنه
الجنسذية والإنجابية وخدمال اليذحة النضسذية ورعاية المسذنين ودعمه ا وتوافر الرللي ا بما يشذمل الرللي  في  

   .( 87)                     والرلل   مدع الحياة  ( 86) والرللي  الشامل للجمي  ا( 85) مرحلة ال ضولة المبكرة

ما يكون الضذذذذمان اقجرماعي هو الوسذذذذيلة الرئيسذذذذية لروفير خدمال وسذذذذل  الرعاية والدع       ا  وبالب  -40
والحيول عليها. ومن الضرورع ول  حدود دنيا للحماية اقجرماعية الشاملة في إطار الحق في الضمان 

وأن تأخ  في   ا( 88) اقجرماعي. ويجب أن ت ون خ ط الضذذذذذذذذذذذذذمان اقجرماعي مراعية للمنظور الجنسذذذذذذذذذذذذذاني
اقعربار الر اليف الإلذذذذذذذذافية المرللية بالإعاقة وتوفر إمكانية اقسذذذذذذذذرضادة من الضذذذذذذذذمان اقجرماعي ب ريية 

  .( 89) مرسية طوال الحياة

  

 .10لجنة حيوق ال ضل واللجنة الملنية بحيوق الأشواص بوع الإعاقةا لبيان مشررل عن حيوق الأطضال بوع الإعاقةلا الضيرة  (78)

 .49ا الضيرة (2017)5اللجنة الملنية بحيوق الأشواص بوع الإعاقةا الرلليق اللام رق   (79)

؛ ولجنذة حيوق ال ضل  86و   85ا والضيرتذان 69إلى    67ا الضيرال من A/HRC/40/54و   ؛ ( ة ) 97و   58و   57المرج  نضسذذذذذذذذذذذذذذها الضيرال   (80)
 .10واللجنة الملنية بحيوق الأشواص بوع الإعاقةا لبيان مشررل عن حيوق الأطضال بوع الإعاقةلا الضيرة 

 .(ج)16ا الضيرة (2017)5اللجنة الملنية بحيوق الأشواص بوع الإعاقةا الرلليق اللام رق   (81)

 .(5)23؛ واتضاقية حيوق الأشواص بوع الإعاقةا المادة 20اتضاقية حيوق ال ضلا المادة  (82)

 . 35 الضيرة   ( 2003) 3ا لجنة حيوق ال ضلا الرلليق اللام رق        أيضا  انظر    . 23و   14المبادئ الروجيهية للرعاية البديلة ل طضالا الضيرتان   (83)

(84) A/HRC/30/43 74ا الضيرة. 

 طشذذيند والرزامال طشذذيند باللمل من أجل إحداث الرحول المنشذذود ؛ ودع ن  28ا الضيرة  ( 2020) 7لجنة حيوق ال ضلا الرلليق اللام رق   (85)
 في مجال الرعاية والرر ية في مرحلة ال ضولة المبكرة.

 .(2016)4اللجنة الملنية بحيوق الأشواص بوع الإعاقةا الرلليق اللام رق   (86)

 .40ا الضيرة (2010)27اللجنة الملنية باليضاا على الرمييز لد المرأةا الروصية اللامة رق   (87)

 .(ح)84ا الضيرة A/76/157انظرا على سبيل المسالا  (88)

 .A/70/297انظر  (89)

https://undocs.org/ar/A/HRC/40/54
https://undocs.org/ar/A/HRC/30/43
https://undocs.org/ar/A/76/157
https://undocs.org/ar/A/70/297
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                                                                             وي لذ د  الحق في اللمذل والحق في السذذذذذذذذذذذذذذكن ال ئقا وحق الأشذذذذذذذذذذذذذذوذاص بوع الإعذاقذة في إمكذانيذة  -41
بحيوق الأشذذواص ال ين يحراجون إلى الرعاية والدع . وعلى سذذبيل المسالا        أيضذذا  بال صذذلة   ا( 90) الوصذذول

يؤدع الحيذذذول على فرص اللملا وتوافر المسذذذاكن الميسذذذورة الر لضة والري يسذذذهل الوصذذذول إليها ووسذذذائل 
                                                                                          النيل الميسذذرة إلى تلزيز تمر   الأشذذواص بوع الإعاقة و بار السذذن وبيره  من الأشذذواص ال ين يحراجون 

 لدع  باقسري ل ال اتيا وهي أمور لرورية له  من أجل الليش المسريل في المجرم . إلى ا

لإعمال حيوق الأشذذذذواص ال ين يحراجون     ا                                                   وي ل د  اليضذذذذاا على اليوالب النم ية والوصذذذذ  أسذذذذاسذذذذي   -42
                                                                                              إلى الرعاية والدع . وقد ي نظر إلى الأطضال و بار السذن والأشذواص بوع الإعاقة على أنه  مجرد لملالينل 
سذذلبيين ليسذذت له  أع قدرة على الريذذرف. وقد ترسذذبب لالوصذذمة المرتب ة باقنرضان بالرعاية اقجرماعيةلا 

ا في  ني الأشذواص عن الم البة     ا           اجرماعي       ا  ين من الحماية اقجرماعية عبئ الري تؤدع إلى اعربار المسذرضيد
                                                             وقد ي نظر إلى النساا على أنهن ميد  مال الرعاية والدع  فحسبا    .( 91)                                     باقسرحياقال الري ه  مؤه لون لرلييها

                                               ومن     ت رجاه ل احرياجاتهن من الرعاية والدع .

                                                                                          وت مك ن المسذذذذذذذاواة في الزواجا بما يشذذذذذذذمل المسذذذذذذذاواة في الممرل ال الزوجيةا المرأة من الرمر  بيدر  -43
أكبر من اقسذذذذذذذذذذذذري ل ال اتي والموارد في تلبية احرياجاتها الواصذذذذذذذذذذذذة من الرعاية والدع . ودبا انلدمت ه   

هن أو للهجر أو الإيدان  المسذذذاواةا قد تيذذذبئ الأرامل والمسذذذنال عرلذذذة ل سذذذري ا على أرالذذذيهن وممرل ات 
  .( 92) في مؤسسال الرعاية

 الاقوق المت لة بالرعاية الذاتية - ال 

ق توجد إشذذذارة صذذذريحة إلى الرعاية ال اتية في ملاهدال الأم  المرحدة لحيوق الإنسذذذان؛ وقد ورد  -44
وفي حين أنه يجب   .( 93) ب رها من حين نخر في توصيال آليال الأم  المرحدة لحيوق الإنسان وتحلي تها

إجراا مزيذذد من البحوث لرحذذديذذد محروع هذذ ا البلذذد المرللق بذذالرعذذايذذة والذذدع  والرزامذذال الذذدول الميذذابلذذة لذذه 
بولوحا يشير البح  المكربي وتحليل المساهمال الميدمة في إطار ه ا الريرير إلى أن الحيوق الموصوفة  

 أدنا  قد ت ون بال صلة بالرعاية ال اتية.

فضي المكسييا أقرل المحكمة اللليا بأن مضهوم الرعاية ال اتية يمكن فهمه بأنه إمكانية تويي    -45
ويلررف دسذذذذرور مدينة مكسذذذذيكو   .( 94)                                                                  الضرد الموارد  اققريذذذذادية ال افية والوقت ال ةم من أجل تحييق رفاهه

بحق جمي  الأشذذذذذواص في وقت الضرا  من أجل اقخر ط بانخرينا وفي اقسذذذذذرجمام واللناية الشذذذذذويذذذذذية  
وفي ه ا اليذذذذذذذذذذددا قد يكون الحق في   .( 95) والراحة والرمر  بأوقال الضرا  والحق في سذذذذذذذذذذاعال عمل مليولة

الراحة ووقت الضرا ا والحق في هروف عمل عادلة ومواتية والحق في الضذذذذذذذذذذذذمان اقجرماعي بال صذذذذذذذذذذذذلة  
 بالرعاية ال اتية.

  

 .9اتضاقية حيوق الأشواص بوع الإعاقةا المادة  (90)

(91) A/HRC/53/39 47ا الضيرة. 

 .35و 33ا الضيرتان A/76/157؛ و26ا الضيرة (2010)27اللجنة الملنية باليضاا على الرمييز لد المرأةا الروصية اللامة رق   (92)

الذمذسذذذذذذذالا   (93) سذذذذذذذذذذذذذذذبذيذذذذذذذل  عذلذى  الذضذيذرال  A/HRC/30/43انذظذرا  الذضذيذرة  A/HRC/42/43/Add.2و  ؛120و  69و  40ا  ؛  110ا 
 .80و 79ا الضيرتين A/HRC/53/30/Add.2و

رقذذذذ  (94) الذذذذمذذذذبذذذذذذذاشذذذذذذذذذذذذذذذذذذرة  الذذذذذذذدسذذذذذذذذذذذذذذذذذذرذذذذوريذذذذذذذة  الذذذذحذذذذمذذذذذذذايذذذذذذذة  طذذذذلذذذذذذذب  الذذذذضذذذذيذذذذرة  6/2023  قضذذذذذذذذذذذذذذذذذذيذذذذذذذة  عذذذذلذذذذى  .75ا    الذذذذرابذذذذط  مذذذذرذذذذذذذاحذذذذذذذة 
https://www2.scjn.gob.mx/juridica/engroses/1/2023/1/2_312212_6671.docx. 

 .(واو)13المادة  (95)

https://undocs.org/ar/A/HRC/53/39
https://undocs.org/ar/A/76/157
https://undocs.org/ar/A/HRC/30/43
https://undocs.org/ar/A/HRC/42/43/Add.2
https://undocs.org/ar/A/HRC/53/30/Add.2
https://www2.scjn.gob.mx/juridica/engroses/1/2023/1/2_312212_6671.docx
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                                                                                    وفي سذذذذذذذياق اليذذذذذذذحةا ت لر ف منظمة اليذذذذذذذحة اللالمية الرعاية ال اتية بأنها قدرة الأفراد والأسذذذذذذذر  -46
والمجرملال المحلية على تلزيز اليذحة والوقاية من الأمراا والحضاه على اليذحة والريلب على المرا 

وتشذذذذذذذذير منظمة اليذذذذذذذذحة اللالمية إلى أن الحيوق بال   .( 96) والإعاقة بدع  من عامل صذذذذذذذذحي أو من دونه
اليذذذذذذذلة بالرعاية ال اتية تشذذذذذذذمل الحق في اليذذذذذذذحةا وفي المشذذذذذذذار ة في اتواب اليرارا وفي المسذذذذذذذاواة وعدم 
الرمييزا وفي الحيذذذذذذذذول على المللومالا وفي اتواب اليرارال المسذذذذذذذذرنيرةا وفي الويذذذذذذذذوصذذذذذذذذية والسذذذذذذذذريةا 

ق يرجزأ من الحق في اليذذذذذحةا ومن      ا  ويشذذذذذكل الحق في اليذذذذذحة الجنسذذذذذية والإنجابية جزا  .( 97) والمسذذذذذاالة
المه  أن ترمر  النسذذذذذذذذذااا بمن فيهن المراهيالا باقسذذذذذذذذذري ل ال اتي في حملهن وأمومرهن في إطار الرعاية  
ال اتيةا إب إنه تررتب على ه ا اقسذذذذذذذذذري ل ال اتي تبلال  بيرة على صذذذذذذذذذحرهن ومسذذذذذذذذذؤولياتهن في خدمال  

  .( 98) الرعاية والدع  بير المدفوعة الأجر

رة أن تريئ الرعاية ال اتيةا وق سذذيما ليذذالئ الأشذذواص -47                                                                                                ويمكن ل جهزة الم ل ينة والبنية الرحرية الميسذذ 
                                                                                                      بوع الإعاقة و بار السذذذن. ويسذذذاه  الحيذذذول على الأجهزة الملينة على الرنيلا والأجهزة والر نولوجيال المل ينةا 

رة  ( 99) ومنها الر نولوجيال الجديدة ومنها المسذذذذذذذذذذاكنا في تمكين    ا( 100)                                     والوصذذذذذذذذذذول إلى البنية الرحرية الميسذذذذذذذذذذ 
أن        أيضذا  الأشذواص بوع الإعاقة من الحضاه على اسذري له  ال اتي في حياته  اليومية أو تحسذينه. ويمكن  

ا  يسذذاه  الحق في السذذكن ال ئقا ال ع يسذذروفي ملايير الريذذمي  اللام ويلبي الحاجة إلى الإدماج في المجرم 
  .( 101) في تلزيز قدرة  بار السن على الليش المسريل

ويكرسذذذذي حق ال ضل في الراحة ووقت الضرا  ومزاولة الأللاب وأنشذذذذ ة اقسذذذذرجمام والمشذذذذار ة في  -48
ويير مبدأ تحييق ال ال   .( 102) الحياة السيافية وفي الضنون أهمية أسذاسذية لنوعية ال ضولة ونمو الأطضال الأمسل

من مبادئ الأم  المرحدة المرللية بكبار السذذن بأنه ينبيي أن يكون    16و 15المنيذذوص عليه في الضيرتين  
كبار السذذذذذذذن قادرين على ابرنام الضرص من أجل ت وير إمكاناته  بال امل وأن تراح له  إمكانية اقسذذذذذذذرضادة 

 السيافية والروحية ول سرجمام.من موارد المجرم  المراحة ل نش ة الرلليمية و 

وفي المشذذاورالا شذذدد ممسلو الأشذذواص بوع الإعاقة و بار السذذن على الأهمية الري ت رسذذيها   -49
                                                                                       مجموعال وشذذذذذذذذذذذبكال دع  الأقران بوصذذذذذذذذذذذضها أ طرا  تمك ن من ممارسذذذذذذذذذذذة الرعاية ال اتية ب ريية جماعية. 

ةا واقررحوا أن تمرن  الدول عن الردخل في مجموعال دع  الأقران بيرا فرا نمابج ملينة من الرعاي
من بلذيا إلى الرشذذذذذذذذذذذذذذذاور م  تلذي المجموعذال وتحررم ال رق الري يربذب الأعضذذذذذذذذذذذذذذذاا                   وأن تلمذدا بذدق  

اسذذذذذذرودامها في ممارسذذذذذذة الرعاية ال اتية. وقد يكون الحق في حرية ت وين الجمليال وحرية الرلبيرا   في 
وق سذذذذذذذذذذذذذذيما فيما يرللق بحرية الرما  المللومال والأف ار وتلييها ونيلهاا با صذذذذذذذذذذذذذذلة بممارسذذذذذذذذذذذذذذة الرعاية  

                                                                          من خ ل مجموعال الدع . وتلررف اتضاقية حيوق الأشذذذذذذذذذذذذذذواص بوع الإعاقة صذذذذذذذذذذذذذذراحة  بأهمية  ال اتية 
 . (103)الأقران  دع  

  

(96) WHO, WHO Guideline on Self-Care Interventions, p. 8. 

 .10المرج  نضسها اليضحة  (97)

 .(د)65و 13ا الضيرتان A/HRC/44/51؛ و11و 10المرج  نضسها اليضحران  (98)

 ‘(.2)’(أ)29و (3)26و 20و 9و)ح(ا و (ة)4اتضاقية حيوق الأشواص بوع الإعاقةا المواد  (99)
 .(1)9المرج  نضسها المادة  (100)

 .38ا الضيرة A/HRC/30/43؛ و48ا الضيرة (2010)27اللجنة الملنية باليضاا على الرمييز لد المرأةا الروصية اللامة رق   (101)

 .8ا الضيرة (2013)17لجنة حيوق ال ضلا الرلليق اللام رق   (102)

 .(1)26و (أ()3) 24المادتان  (103)

https://undocs.org/ar/A/HRC/44/51
https://undocs.org/ar/A/HRC/30/43
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و المسلا أكد الأطضالا في مشذذذذذذذاوراته ا أهمية وجود أماكن آمنة حي  يمكنه  مشذذذذذذذار ة مواوفه    -50
والرشذذذذذذذذذذذذذذاور م  انخرين والرلبير عن آرائه  بحريذة في الرعذايذة والذدع  اللذ ين ييذدمونهمذا ويحرذاجون إليهمذا.  

من أشذذذذذكال الرعاية ال اتيةا على الرب  من أن الأطضال ق ييذذذذذضونها                                  ويمكن اعربار ه   المسذذذذذاحال شذذذذذك   
 ( 104)                                                                                    صذذذذذذذذذذذذذذراحة  على ه ا النحو. وقد ت ون حيوق ال ضل في اقسذذذذذذذذذذذذذذرمان إليها وفي حرية ت وين الجمليال

 بال صلة في ه ا اليدد.  ( 105) وحرية الرلبير

 المماروات الواعدة والتاديات -       رابعا   

لأبراا ه ا الريريرا جرل دراسذذة الممارسذذال الواعدة فيما يرللق بما يليم )أ( مدع تناولها لحيوق  -51
                                                                                               م ن ييذدمون الرعذايذة والذدع  وم ن يحرذاجون إليهمذا وحيوقه  في الرعذايذة الذ اتيذة؛ )ب( مذدع مسذذذذذذذذذذذذذذاهمرهذا في  
اقحررام ال امل لحيوق الإنسذذذذان؛ )ج( مدع مراعاتها للمنظور الجنسذذذذاني ومنظور الإعاقة والسذذذذن. ول  ت ن 

ل ممارسذذذذذة أو ولذذذذذ  خري ة  المللومال الري أتيحت للدراسذذذذذة  افية من أجل الرلمق في الرحيق من أ ر  
شذاملة بالممارسذال الواعدة في جمي  أنحاا اللال . ول لي يرضذمن الريرير أمسلة بير شذاملة عن الممارسذال  

                                                            الري يبدو أنها ت دم ج ملظ  الملايير الم  ورة أع   أو بلضها.

                                                                                       وحسذذذذذذذذذذذب المللومال المروافرةا ت ب ل جهود مرزايدة على المسذذذذذذذذذذذرويال الوطنية والإقليمية واللالمية  -52
                                                                                            بييذة إحذداث تحول في نظ  الرعذايذة والذدع  من خ ل اعرمذاد ن هج شذذذذذذذذذذذذذذاملذة ومر ذاملذة. وقذد  ذانذت بلذدان في  

 إجرااال في ه ا اليدد.        أيضا  أمريكا ال تينية في طليلة ه   الجهودا ول ن أقالي  أخرع ترو  

واعرمدل  ل    . (106)   ا  قانوني   ا  لحق الإنسذذذذذان في الرعايةل باعربار  حي   وقد اعررفت بلت البلدان ب - 53
قوانين تنشذذذذذذذذذذذذذذن نظ  رعذذايذذة وطنيذذة. ووقذذت  رذذابذذة هذذ ا الريريرا  ذذانذذت   (108)وأوروبواع   (107)من إكوادور 
في صذذذذذدد مناقشذذذذذة مشذذذذذاري  قوانين بشذذذذذأن نظ    (112)و يرو  (111)و ارابواع   (110)والمكسذذذذذيي   (109)الأرجنرين 

 (113) على تيدي  مشذذذاري  سذذذياسذذذال وطنية ترللق بالرعاية في البراةيل    ا  الرعاية الوطنيةا و ان اللمل جاري
                                                                                   وتهدف ه   اليوانين والسذذياسذذال إلى تناول حيوق م ن ييدمون الرعاية والدع  وم ن يحراجون   . (114)و ينيا 

 إليهماا وترضمن عناصر تراعي المنظور الجنساني ومنظور الإعاقة والسن.  

  

 .15اتضاقية حيوق ال ضلا المادة  (104)

 .13المرج  نضسها المادة  (105)

في أوروبواع؛ اليانون اللضذذذذوع بشذذذذأن الحق في الرعاية الإنسذذذذانية في إكوادورا    19.353انظرا على سذذذذبيل المسالا اليانون رق   (106)
أقرل    .6/2023 طلب الحماية الدسذذذذذرورية المباشذذذذذرة رق ؛ والمحكمة اللليا في المكسذذذذذييا قضذذذذذية  2023أيار/مايو   12الملرمد في 

من حيوق الإنسذذذذذذذذذذذذذان      ا                                                                                                         ةامبياا في الورقة الري قدمرها لأبراا ه ا الريريرا بأن اقعرراف اليانوني بالرعاية و/أو الدع  باعربار  حي  
 هو أمر لرورع.

 ورقة ميدمة من إكوادور. (107)

(108) Ana Güezmes García and María-Noel Vaeza (coordinators), Advances in Care Policies in Latin 

America and the Caribbean: Towards a Care Society with Gender Equality (Santiago, Economic 

Commission for Latin America and the Caribbean and United Nations Entity for Gender Equality 

and the Empowerment of Women (UN-Women), 2023), p. 13. 

 ورقة ميدمة من الأرجنرين. (109)

 ورقة ميدمة من المكسيي. (110)

(111) Güezmes García and Vaeza (coordinators), Advances in Care Policies in Latin America and the 

Caribbean, p. 13. 

 ورقة ميدمة من بيرو. (112)

 .2024للام  2.762مشرون اليانون رق   (113)

 للموئل.ورقة ميدمة من الرحالف الدولي  (114)

https://bj.scjn.gob.mx/doc/sentencias_pub/Mxgc-IsBTQ9SA1yhGUmH/%22Hijos%22
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بدور رائد في إنشذذذذذاا نظ  شذذذذذاملة في مجال الرعاية والدع .        أيضذذذذذا  وتضذذذذذ ل  الحكومال المحلية   -54
خدمال الرعاية    2020ال ع بدأ في عام    Manzanas del Cuidadoيوفر برنامج   ا( 115)                 فضي بوبوتا مس   

والذذدع  المجرمليذذة من أجذذل الحذذد من أعمذذال الرعذذايذذة والذذدع  بير المذذدفوعذذة الأجر ودعذذادة توةيلهذذا وتلزيز 
يرللق ب نشذذذذذذاا نظام     ا   قانون   ( 116) ا اعرمدل وقية خاليسذذذذذذكو بالمكسذذذذذذيي2024اقندماج المجرملي. وفي عام  

 رعاية شامل. 

وعلى المسذذذذذذذذذذذذذذروع الإقليميا اعرمذدل اللجنذة النسذذذذذذذذذذذذذذذائيذة للبلذدان الأمريكيذة الرذابلذة لمنظمذة الذدول  -55
ا واعرمدل الدول الأعضذذذاا في  2022في عام  اليانون النموبجي للبلدان الأمريكية بشذذذأن الرعايةالأمريكية  

ا الذ ع 2022اللجنذة اققريذذذذذذذذذذذذذذذاديذة لأمريكذا ال تينيذة ومن يذة البحر ال ذاريبي الرزام بوينس آير  في عذام  
اعررف بالرعاية باعربارها لالحق في تيدي  الرعاية وتلييها وفي ممارسذة الرعاية ال اتيةل. واعرمدل راب ة أم  

ا واعرمدل المضولذذذذية الأورو ية 2021في عام  عن اقريذذذذاد الرعاية                إطار عمل شذذذذام   جنوب شذذذذرق آسذذذذيا 
 .2022في عام  اسرراتيجية الرعاية الأورو ية

وعلى المسذذذذذذذروع اللالميا أدع قرار منظمة اللمل الدولية بشذذذذذذذأن اللمل ال ئق واقريذذذذذذذاد الرعاية  -56
إلى تلزيز الضه  المشذذذذذذذذذذذذذذررل والمبذادئ الروجيهيذة المرلليذة بذالرعذايذة والذدع . وقذد  2024                    الذ ع اعر مذد في عذام  

بيية ولذذذ  نهج مشذذذررل   ( 117) 2024أصذذذدرل الأم  المرحدة ورقة سذذذياسذذذال على ن اق المنظومة في عام 
للمذذل الأم  المرحذذدة من أجذذل دع  إحذذداث تحول في نظ  الرعذذايذذة. وتلمذذل منظمذذة الأم  المرحذذدة لل ضولذذة  

  .( 118) على ول  توجيهال لرضليل نظ  الرعاية والدع  المراعية للسن ومنظور الإعاقة والمنظور الجنساني

من المبادرال اليانونية والسذذذياسذذذاتية والبرنامجية     ا                                                وي ظهر الرحليل أن اللديد من الدول تلرمد مزيج -57
ما ت ون ه   الجهود مجزأة أو بير     ا   الري تر ز على حيوق أنوان محددة من أصذذذذذذذذذحاب الحيوق. ول ن  سير 

                                                                                                مروائمة م  المجموعة ال املة من ملايير حيوق الإنسذان الملمول بها. فيد ت ب ل جهودا على سذبيل المسالا 
                                                                                        لزيادة الودمال دون لذذذذذذمان اللمل ال ئق لللاملينا أو قد ت ب ل جهود لرحسذذذذذذين الودمال في مؤسذذذذذذسذذذذذذال 

في عمليال إنهاا الإيدان في ه   المؤسذذذذذسذذذذذال. وقد يسذذذذذاعد اعرماد تشذذذذذريلال          أيضذذذذذا  الرعاية دون الشذذذذذرون 
 وسياسال شاملة ومر املة للرعاية والدع  في تجنب مسل ه   الرجزئة وعدم اقتساق. 

وعدم  ضاية اقسذذذذذرسمار    ؛ ( 119) وتشذذذذذمل الرحديال الأخرع الري جرع تحديدها السيرة في الحماية اليانونية  -58
والضجوال بين اللرا من اليوع اللذذاملذذة في مجذذال الرعذذايذذة والذذدع  وال لذذب    ؛ ( 120) وني  الرمويذذل المسذذذذذذذذذذذذذرذذدام 

وعدم  ضاية قدرة ميدمي الودمال واللاملين    ؛ ( 122) وعدم  ضاية مشار ة أصحاب الحيوق في اتواب اليرار   ؛ ( 121) عليها 
  ؛ ( 124) وعدم وجود آليال مسذذذاالة فلالة   ؛ ( 123) لديه  على تيدي  خدمال الرعاية والدع  اليائمة على حيوق الإنسذذذان 

  

 .(باللية الإسبانية) /https://manzanasdelcuidado.gov.co انظر (115)

 ورقة ميدمة من المكسيي. (116)

(117) United Nations, “Transforming care systems”. 

(118) Barrantes and Cretney, Age Sensitive, Disability Inclusive and Gender Responsive Care and 

Support Systems. 

 .Southern Africa Litigation Centreميدمة من الورقة انظرا على سبيل المسال ال (119)

(120) United Nations, “Transforming care systems”, p. 5. 

 .59ا الضيرة اللمل ال ئق واقرياد الرعايةمنظمة اللمل الدوليةا  (121)

 انظرا على سبيل المسالا الورقة الميدمة من منظمة هيومن رايرس ووتش. (122)

 .Friendly Barn Development Foundationورقة ميدمة من الراب ة الدولية لمساعدة المسنين ومؤسسة  (123)

(124) UNICEF, “White paper: the role of small-scale residential care for children in the transition from 

institutional to community-based care and in the continuum of care in the Europe and Central Asia 

Region”, 2020, p. 28. 

https://www.oas.org/en/cim/docs/LeyModeloCuidados-EN.pdf
https://asean.org/asean-comprehensive-framework-on-care-economy/
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&furtherNews=yes&newsId=10382#navItem-relatedDocuments
https://manzanasdelcuidado.gov.co/
https://unsdg.un.org/resources/transforming-care-systems-un-system-policy-paper
https://unsdg.un.org/resources/transforming-care-systems-un-system-policy-paper
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                                                                      تجسذذد حيوق م ن ييدمون الرعاية والدع  وم ن يحراجون إليهما واحرياجاته ا   ( 125) وجود بيانال ميذذنضة  وعدم 
وأشذذذذذذذكال الرمييز المرلددة والمرياطلة الري يواجهونها؛ وعدم  ضاية الردابير المرو ة للريذذذذذذذدع لأ ر الأةمال 

نذذا                                                                                         المر ذذ با نريجذذة تزايذذد الرضذذاوتذذال اققريذذذذذذذذذذذذذذذاديذذة والنزاعذذال المسذذذذذذذذذذذذذذلحذذة وحذذاقل ال وارئ المرلليذذة بذذالم
الرحديال المرللية بسذذذ سذذذل الرعاية اللالمية من حي  اتسذذذان ن اق         أيضذذذا  وحددل البحوث  .( 126) واليذذذحة

  (127)أوجذه الييذذذذذذذذذذذذذذور في الرعذايذة والذدع  في بلذدان منشذذذذذذذذذذذذذذذأ المهذاجرين اللذاملين في مجذال الرعذايذة والذدع 
   .( 128) وخيوية خدمال الرعاية والدع  دون أن يررافق بلي م  ما ييابله من ت بيق لمانال حيوق الإنسان 

 ايوتنتاجات والتوصيات -       خامسا   

للتمتع بمجموعة واونعة من حقوق الإنسنانو ويرنطر شخ  نخ       ا  توفر الرعاية والدعد أوناون -59
ف  بعض اتحيانو ولكن النظد                                                                       خلال حياته إلى طلب الرعاية والدعد وإلى تقديمهماا ويقوم باتمر ين معا  

الاالية تواجه تاديات ف  عالد اليوم المتغير من حيث اوتدامتها وةدرتها على ال مو و ومن الررور  
 إحداث تاول ف  نظد الرعاية والدعد بغية تاقيق التنمية المستدامةو 

                                                                              منا تارم نظد الرعناينة الانالينة م ن يقندمون الرعناينة والندعد وم ن ياتناجون إليهمنا على     ا  وغنالبن -60
السواءا من التمتع بالكرامة وايوتقلال الذات  والقدرة على الت رفا وتستنزف وةتهد وموار هد وطاةتهد  

وتنطو  هذه                                                                                    الت  ي مترا بهد توظيمها ف  الرعاية الذاتية والتنمية الشننخ ننية والمشننارشة ف  المجتمعو
                                                                                           النظد على خطر اونننتخدام العنف ضننند م ن يقدمون الرعاية والدعد وم ن ياتاجون إليهماو والاقوق ذات  
ال نننننلة بتقديد الرعاية والدعدا وطلب الرعاية والدعدا وايضنننننطلا  بالرعاية الذاتية ه  حقوق مترابطةا 

                                                           ولذلك ينبغ  أن تراع  النظد هذه اتبعا  الثلاثة ف  آن  واحدو 

                                                                                       وعنا ة  منا تندفع النظد الانالينة ناو التننافس على الاقوق بين م ن يقندمون الرعناينة والندعد وم ن  -61
ياتاجون إليهماا وذلك ف  وياق يتسد بمادو ية الموار  وينبغ  تاقيق زيا ة شبيرة ف  ايوتثمارات من 

 أجخ إعمال حقوق الإنسان لجميع أصااب الاقوق ف  وياةات الرعاية والدعدو 

ويجنب إحداث تاول ف  التنظيد الانال  للرعاية والدعد من أجخ ت ننننننننناي  مجموعة من أوجه  -62
 عدم المساواة المختلمةو 

تقوم نظد الرعاية الاالية على أونناع عدم المسنناواة بين الجنسننين وتتسننبب ف  إ امتهو   ا     أوي   -63
وتتامخ النسننناء والمتياتا بمن فيهن الشنننابات والمسننننات والنسننناء والمتيات ذوات الإعاةةا معظد أعباء  

عدم المساواة          أيرا  ما يكون ذلك على حساب حقوةهن ورفاههنو ويواجهن       ا  تقديد الرعاية والدعدا وغالب
بين الجنسننننننننين عندما ياتجن بلنمسننننننننهن إلى الرعاية والدعدو ويجب أن تقوم نظد الرعاية والدعد على  

 ضمان تمتع المرأة باقوق الإنسان على ةدم المساواة ومشارشتها ف  اتخاذ القرارو

منا تعكس نظد الرعناينة التقليندينة ممناروننننننننننات تمييزينة وةوالنب نمطينة تقوم على      ا  ا غنالبن   ا  ثنانين -64
أمور منهنا الإعاةة والسننننننننننا وتتجناهخ وجوب ضنننننننننمنان ةدرة ات نننننننننخنا  ذو  الإعاةة واتطمال   جملنة

وشبار السننن على الت ننرف واوننتقلالهد الذات ا وتى   إلى تطبيع أ ننكال الرعاية المىوننسننيةو   والشننباب
  

 .Carers Worldwideانظرا على سبيل المسالا الورقة الميدمة من منظمة الو ة الدولية والورقة الميدمة من  (125)

 انظرا على سبيل المسالا الورقة الميدمة من منظمة اللضو الدولية. (126)

(127) A/HRC/53/39 21ا الضيرة. 

 Christine Corlet Walker, Angela Druckman and Tim Jackson, “A critique of  انظرا على سذذذذذذبيل المسالا (128)

the marketisation of long-term residential and nursing home care”, The Lancet Healthy Longevity, 

vol. 3, No. 4 (April 2022). 

https://undocs.org/ar/A/HRC/53/39
https://www.thelancet.com/journals/lanhl/article/PIIS2666-7568(22)00040-X/fulltext
https://www.thelancet.com/journals/lanhl/article/PIIS2666-7568(22)00040-X/fulltext
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 أن تعترف نظد الرعاية والدعد بل وار جميع ات نننخا  وحقوةهد ف  تقديد الرعاية والدعد وف  طلبهما   ويجب
على السننواءا وأن تاترم ةدرتهد على الت ننرف واوننتقلالهد الذات ا وتراع  تجارجهد الجنسننانيةا وتطبق 

 لدورة الاياة من أجخ ضمان تمتعهد باقوق الإنسان على ناو متسق طوال حياتهدو        املا      ا  نهج

                                                                                      ا و صننما النظد الاالية بلنها تعكس أثر المظالد التاريخية والهيكليةا وايوننتعمار والتمييز     ا  ثالث -65
ضنننند المجتمعات المالية وات ننننخا  على أونننناع العرق واللون والنسننننب واتصننننخ القوم  أو الإثن   
واينتماء إلى الشنننعوب اتصنننليةو وةد وننناهد ذلك ف  اللجوء إلى ونننياونننات وممارونننات ضنننارة وتدخلات  

بوية باجة تقديد الرعايةو وينبغ  أن يسننننننننهد إحداث تاول ف  نظد الرعاية والدعد ف  ت نننننننناي  هذا  أ
  و( 129) التمييزا بطرق منها ضمان وبخ اينت اف المناوبة والعدالة التعويرية

                                                                                    وتعترف المعايير الدولية القائمة ف  مجال   حقوق الإنسنننان والعمخ باقوق الإنسنننان المختلمة   -66
                                                                                          المكمولة لم ن يقدمون الرعاية والدعد وم ن ياتاجون إليهماو وف  حين أن مجموعات أصننننننااب الاقوق  
  الت  اضنننننننننطلعنا بنلنشنننننننننطنة الندعوة من أجنخ تقنديد الرعناينة والندعد تختلف عن المجموعنات الت  ةنامنا
بالتاليلاتا فإن جميعها يىشد أهمية تمتع أصننننننننااب الاقوق بالكرامة وايوننننننننتقلال الذات  والقدرة على  
الت ننرف ومشننارشتهد على ةدم المسنناواة ف  المجتمعا وضننرورة إحداث تاول  ننامخ ف  النظد الااليةو  

تلك المجموعات                                                                                 وينبغ  أن يهدف هذا التاو ل ف  نظد الرعاية والدعد إلى إعمال حقوق الإنسان ل ال 
 المختلمة من أصااب الاقوقو

من أجخ تاسنين نظد الرعاية والدعدو ولكن العديد       ا  وتبذل البلدان ف  جميع أنااء العالد جهو  -67
                                                                                          منها ي يتناول على ةدم المسننننناواة حقوق م ن يقدمون الرعاية والدعد وم ن ياتاجون إليهماا وي يرنننننع 
ف  اعتباره مجموعة  ننننننننناملة من المعايير الدولية ف  مجال حقوق الإنسنننننننننانو وينبغ  أن تدم  اتطر  

اية والدعد جميع معايير حقوق الإنسننننان ذات ال ننننلة باتبعا  الثلاثة  القانونية والسننننياونننناتية لنظد الرع
 للرعاية والدعدو 

                                                                           ويجب ضننننمان تمك ن جميع أصننننااب الاقوق بكخ تنوعهد من المشننننارشة بطريقة مجدية وعلى  -68
ةندم المسنننننننننناواة ف  شنخ مرحلنة من مراحنخ تاول نظد الرعناينة والندعدا ومنهنا مراحنخ تقييد ايحتيناجنات  
والمخاطرا والت نننننننميدا واتخاذ القراراتا والتنميذا والرصننننننندا والتقييدا والمعالجةو وينبغ  ضنننننننمان هذه  
المشنننارشة من خلال عمليات صننننع السنننياونننات الشننناملة والتشنننارشيةا والاوار ايجتماع ا وحرية تكوين 

 الجمعيات والتماوا الجماع و 

عن ايلتزامات المتعلقة باقوق الإنسننننننننان الت  تقع على   الإيرنننننننناحاتويجب تقديد مزيد من  -69
عاتق الدول فيما يت ننننننخ بنظد الرعاية والدعدا ومنها ما يتعلق بتوفير الخدمات وتعبوة الموار  والتمويخ  
وايونننتجابة لاايت اتزماتو وجالمثخا ةد يلزم إجراء مزيد من التاليخ من أجخ تاديد معايير حقوق الإنسنننان 
ذات ال ننننننننلة والتزامات الدول المقابلة ف  مجال الرعاية الذاتيةا وفيما يتعلق بمماهيد أخر  مقترحة باعتبارها 

إلى مزيد من التوجيه ف  مجال السنننياونننة العامة         أيرنننا  ذات صنننلة بالرعايةا مثخ رعاية الكوشبو وثمة حاجة  
   بشلن مسىوليات حقوق الإنسان الت  تقع على عاتق مىوسات اتعمال ف  نظد الرعاية والدعدو 

إلى التاليخ الوار  ف  هذا التقريرا يوصنى بلن يتعاون جميع أصنااب الم نلاةا بمن      ا  واونتنا  -70
فيهد الاكومنات الوطنينة والمالينة والوزارات القطناعينةا ومنظمنات المجتمع المندن  وممثلو أصننننننننناناب  
الاقوقا ومنظمات العمال وأرجاب العمخا والقطا  الخا ا واتوونننننناد اتةا يميةا والمنظمات الاكومية  

من أجخ إحداث تاول ف  نظد الرعاية والدعد بهدف احترام حقوق       ا  لدولية و ننرشاء التنميةا ويعملوا معا
  و      شاملا     ا  الإنسان احترام
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ومن خلال هذا التعاونا من الررور  مواصلة تطوير ما يل : )أ( أنشطة التاليخ والتوجيهات   -71
المتعلقة بالسنننننننننياونننننننننات العامة ف  مجال التمويخ المسنننننننننتدام لنظد الرعاية والدعد القائمة على حقوق  

منها    الإنسنانا مع الترشيز بوجه خا  على البلدان المنخمرنة الدخخ والبلدان المتوونطة الدخخا بسنبخ
التعاون الدول  وإصنننننننلالا نظد ايةت نننننننا  الكل  والنظد المالية العالمية  و)ب( منهجيات جمع البيانات  
                                                                                                 المتعلقة بالرعاية والدعدا بما يشنمخ حقوق م ن يقدمون الرعاية والدعد وم ن ياتاجون إليهماا والمشنورة  

النظد الوطنية  و)م( إونننداء المشنننورة                                                               التقنية الت  ت قد م إلى الدول بشنننلن إ مام جمع هذه البيانات ف  
ف  مجال السننياوننات بشننلن ايوننتجابة تزمات الرعاية والدعد ف  وننياق النزاعاتا وانعدام اتمنا وتغير  

 المناخا والكوارث الطبيعيةا وال دمات ايةت ا يةا والجوائ  ووواها من حايت الطوارئ الكبر و 

 وينبغ  أن تقوم الدول بما يل : -72

إنشننننننناء نظد رعاية و عد  ننننننناملة وةائمة على حقوق الإنسنننننننان ومراعية للمنظور   أ() 
الجنسنان  ومنظور الإعاةة والسننا وتمويلها و عد اونتدامتهاا بطرق منها الإجراءات المن نو  عليها  

ا وف  ةرار منظمننة العمننخ النندوليننة بشنننننننننننلن العمننخ اللائق  54/6  ف  ةرار مجلس حقوق الإنسنننننننننننان
 الرعاية  واةت ا 

                                                                               احترام حقوق م ن يقدمون الرعاية والدعد وم ن ياتاجون إليهماا وحمايتها وإعمالهاا   ب() 
وايعتراف الكامخ بكرامتهد واوننننتقلالهد الذات  وةدرتهد على الت ننننرفا وضننننمان المسنننناواة المعلية بين  

 الجنسين ف  نظد الرعاية والدعد 

إ مام تدابير تهدف إلى الت نننند  ت ننننكال التمييز المتعد ة والمتقاطعة ف  القوانين   ج() 
 والسياوات والبرام  والخدمات ذات ال لة بنظد الرعاية والدعد  

                                                                    ضننننمان تمك ن جميع أصننننااب الاقوق ذو  ال ننننلة والمنظمات الت  تمثلهدا وننننواء   د() 
                                                                                          أةانوا ممن يقدمون الرعاية والدعد أم ممن ياتاجون إليهماا من المشننننارشة على ناو مجد  و ننننامخ ف  

 آليات اتخاذ القرار والمساءلة المتعلقة بنظد الرعاية والدعد 

أعلاه(   38تعزيز العمنخ على إنهناء الإيندا  ف  مىونننننننننسنننننننننات الرعناينة )انظر المقرة  هذ() 
يتما نننننننى مع المعايير الدولية ذات ال نننننننلة ف  مجال حقوق الإنسنننننننان وجالتشننننننناور مع أصنننننننااب   بما

ر الاياة ف   الاقوق                                                                                          المعنيينا والتاول ناو خدمات الرعاية والدعد والبنية التاتية واتجهزة الت  تيسنننننننن 
 المجتمع المال  

بنناء ةندرات مقندم  الرعناينة والندعد ش  يتمكنوا من تقنديد الرعناينة والندعد على ناو   و() 
                                                                                           يراع  حقوق الإنسننننننننانا وجناء ةدرات م ن ياتاجون إلى الرعاية والدعد ش  يتمكنوا من التعامخ مع نظد 

 الرعاية والدعد والمطالبة باقوةهد 

ت ننننميد مسننننارات  نننناملة تام  حقوق الإنسننننان الخاصننننة بالمهاجرين العاملين ف   ة() 
مجال الرعاية والدعد وأوننرهدا وتنميذها  وف  غرننون ذلكا إصننلالا البرام  الاالية المتعلقة بهجرة اليد  

 العاملة المىةتة بغية ضمان حقوق الإنسان ف  مكان العمخ وخارجه 

إنشننناء وتعزيز آليات المسننناءلة وإتاحة وتعزيز إمكانية اللجوء إلى ونننبخ اينت ننناف   ح() 
عن انتهاةات حقوق الإنسان ف  وياق الرعاية والدعد  ومعالجة اتثر المترتب على أوجه عدم المساواة  
وأ نننننننننكنال ايضنننننننننطهنا  الهيكلينة والتناريخينة الت  تخرنننننننننع لهنا فونات معيننة ف  نظد الرعناينة والندعد  

  املة          معالجة  
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وينبغ  أن تقوم آلينات اتمد المتاندة لاقوق الإنسننننننننننانا مثنخ هيونات المعناهندات والإجراءات   -73
 الخاصة لمجلس حقوق الإنسانا بما يل :

                                                                             راونننننننننة النطناق الكنامنخ للرعناينة والندعد ف  إطنار الن ه  الت  تنلخنذ بهناا مع مراعناة   أ() 
                                                                                            حقوق م ن يقندمون الرعناينة والندعد وم ن ياتناجون إليهمنا والاقوق المت نننننننننلنة بنالرعناينة النذاتينةا واتثر  

 المترتب على أ كال التمييز المتقاطعة 

                                                                        زيا ة توضننننننننني  الب عند المتعلق باقوق الإنسنننننننننان ف  الرعاية والدعد وما يقنابلنه من  ب() 
التزامنات على عناتق الندولا ومنهنا التزامناتهنا ف  مجنال الرعناينة النذاتينة وفيمنا يتعلق بممناهيد مثنخ  رعناينة  

 الكوشب و

 وينبغ  أن تقوم شيانات اتمد المتادة والمنظمات الاكومية الدولية اتخر  بما يل : -74

إ مام معايير حقوق الإنسننننننان على ناو شامخ ف  تعاونها التقن  المتعلق بإنشنننننناء   أ() 
 نظد الرعاية والدعد وتنميذها 

ضنمان التشناورا ف  إطار عملها ف  مجال الرعاية والدعدا مع مجموعة واونعة من  ب() 
أصنااب الاقوقا وي ونيما أولوك الذين يواجهون أ نكال التمييز المتعد ة والمتقاطعةا ونواء أةانوا ممن 

 يقدمون الرعاية والدعد أم ممن ياتاجون إليهما 

إلى الورةة      ا  مواصنننننلة بلورة نظد الرعاية والدعد وتقديد التوجيهات بشنننننلنهاا اونننننتنا  ج() 
بهدف تووننيع نطاةها ش  تتواءم مع مجموعة   ( 130) 2024الخاصننة بنظد اتمد المتادة ال ننا رة ف  عام  

ذات ال نلة بنظد الرعاية والدعد واخخذة    ( 131) ةاملة من المعايير الدولية لاقوق الإنسنان واتطر الدولية
 ف  التطورو

 وينبغ  أن تقوم مىوسات اتعمال بما يل : -75

ايمتثال لمعايير حقوق الإنسننننننان ذات ال ننننننلةا بوصننننننمها أرجاب عمخ للعمال الذين   أ() 
                                                                               يتاملون مسىوليات الرعاية والدعدا وجهات  تقد م خدمات الرعاية والدعد على السواء 

إعطاء اتولوية للاونننننتثمار ف  خدمات الرعاية والدعد القائمة على الاقوقا والبنية   ب() 
                                          التاتية واتجهزة الت  تيس ر العيش المستقخ 

بنناء ةندرة مقندم  الخندمنات والعناملين ف  مجنال الرعناينة والندعد على تقنديد خندمنات   ج() 
 تتوافق مع حقوق الإنسانو 

 وينبغ  أن تقوم منظمات المجتمع المدن  والمنظمات الممثلة تصااب الاقوق بما يل : -76

                                                                            مناصننرة حقوق م ن يقدمون الرعاية والدعد وم ن ياتاجون إليهما وإنشنناء نظد رعاية   أ() 
 و عد مراعية للمنظور الجنسان  ومنظور الإعاةة والسن 

تعزيز الاوار والتعناون بين حرشنات مختلف أصننننننننناناب الاقوق من أجنخ تعزيز أوجنه   ب() 
التآزر ف  الدعوة إلى اعتما  نظد رعاية و عد ةائمة على حقوق الإنسننننانا والت نننند  بمعالية ت ننننكال  

 التمييز المتعد ة والمتقاطعةو

  

(130) United Nations, “Transforming care systems”. 

 وقرار منظمة اللمل الدولية بشأن اللمل ال ئق واقرياد الرعاية. 54/6مسل قرار مجلس حيوق الإنسان  (131)
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                                            وي دعى مجلس حقوق الإنسان إلى القيام بما يل : -77

 عد إجراء مزيد من الباوث وتعزيز التعاون التقن  فيما يتعلق باتبعا  ذات ال نننننلة   أ() 
 باقوق الإنسان المشمولة ف  نظد الرعاية والدعد 

تيسننير تبا ل التوجيهات المتعلقة بالسننياوننة العامة والمماروننات الجيدة عبر اتةاليد   ب() 
 ف  مجال نظد الرعاية والدعد القائمة على حقوق الإنسانو
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