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 الدورة التاسعة والسبعون 
 اللجنة الخامسة

   
حاالاة داادال الوقاالج للجناة الخاامساااااااااة من  الجرة الو  مة الادورة التااساااااااااعاة   

 والسبعية المستأنفة للجمعية العامة 
  

 مذكرة مة المانة العامة  
ه انتباه أعضـــــــــــاخ الة إل الذامةـــــــــــل ةل) م   ة الأمانل ال امل   - 1 ( التي تبين البإود A/C.5/79/1يوجَّ

 المحالل ةل) الة إل لةإظ  فيها أثإاخ الدورة التاس ل والةب ين لة معيل ال امل.

ويبين م فق ه ه الم   ة حالل ةعداد الوثائق لتإظ  فيها الة إل أثإاخ ال زخ الأول من الدورة التاســــ ل  - 2
 والةب ين المةتأنفل. أما الوثائق التي لم تصدر حت) تاريذه، فت د التواريخ التقدي يل لإصدارها  ةما أمكن.

  

https://docs.un.org/ar/A/C.5/79/1
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 المرفج
قالمة البنول والوقالج المعروضاااة الل اللجنة الخامساااة للنار في ا من  الجرة الو  مة   

 الدورة التاسعة والسبعية المستأنفة للجمعية العامة
 

 ال إوان أو الوصف بإد جدول الأعمال/ال مز
التقــــــدي     التــــــاريخ 

 للإصدار
ــل   ــالـــــــــ حـــــــــ
 الإصدار

   تعيينات لملة الشواغر في الج رة الفرعية وتعيينات أمرى  116البند     

   تعيية أاضاة في اللجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة البند الفراي ) (

A/79/638   م   ة من الأمين ال ام بشـــــــــــــأن  ةر ةدراا بإد ف عي ةأـــــــــــــافي في جدول أعمال
 أعضاخ الة إل الاستشاريل المةتقةل لةم اج ل الدورة التاس ل والةب ين: ت يين

 صدرت 

A/79/712/Rev.1 صدرت  م   ة من الأمين ال ام عن ت يين أعضاخ في الة إل الاستشاريل المةتقةل لةم اج ل 

A/C.5/79/___ الت شيحات   

   استعراض كفاةة اللاة الإلاري والمالي للأمم المتحدة 137البند 

   التقدم المحرز نحو دنشاة ناام للمساةلة في المانة العامة للأمم المتحدة 

A/79/696   ــ  لممين ال ام عن المةـــــــــاخلل: ت زيز المةـــــــــاخلل في التق ي  الم حةي ال ابع عشـــــــ
 الأمانل ال امل لممم المتحدة

 صدر 

A/79/___ تق ي  الة إل الاستشاريل لشؤون الإدارة والميزانيل   

   أنشطة سلسلة الإمدال 

A/78/679 صدر  تق ي  الأمين ال ام عن أنشطل سةةةل الإمداد في الأمانل ال امل لممم المتحدة 

A/78/805 صدر  تق ي  الة إل الاستشاريل لشؤون الإدارة والميزانيل 

A/78/767   تق ي  مكتر خدمات ال قابل الداخةيل عن م اج ل عمةيات شــــــــــــ اخ خدمات الطي ان
 في عمةيات الأمم المتحدة لةةلام

 صدر 

   2025الميرانية البرنامجية المقترحة لعام  139البند 

   2025المواضيع الخاصة المتصلة بالميرانية البرنامجية لعام  

التقديرات المتعلقة بالبعثات الساااياساااية الخاصاااة والمساااااي الحميدة والمبالرات   
 السياسية المرى التي تاأذن ب ا الجمعية العامة و/أو مجلس المة

  

A/79/6 (Sect.3)/Add.10   2025تق ي  الأمين ال ام عن التقدي ات المإقحل المت ةقل بالميزانيل الب نام يل ل ام  
ــيل، والباب 3في ة ار الباب   ــياســـــــ ــؤون الةـــــــ ، الاقتطاعات الإلزاميل من  36، الشـــــــ

 م تبات الموظفين: ب ثل الأمم المتحدة لتقديم المةاعدة ةل) ال  اق

  شباط/فب اي  21

https://docs.un.org/ar/A/79/638
https://docs.un.org/ar/A/79/712/Rev.1
https://docs.un.org/ar/A/79/696
https://docs.un.org/ar/A/78/679
https://docs.un.org/ar/A/78/805
https://docs.un.org/ar/A/78/767
https://docs.un.org/ar/A/79/6(Sect.3)/Add.10
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 ال إوان أو الوصف بإد جدول الأعمال/ال مز
التقــــــدي     التــــــاريخ 

 للإصدار
ــل   ــالـــــــــ حـــــــــ
 الإصدار

    A/79/___  تق ي  الة إل الاستشاريل لشؤون الإدارة والميزانيل   

   استراتيجية تكنولوجيا المعلومات والاتصالات 

A/79/339   تق ي  الأمين ال ـام عن عإـاصــــــــــــــ  مإقحـل من اســــــــــــــت اتي يـل ت إولوجيـا الم ةومـات
 والاتصالات

 صدر 

A/79/7/Add.17 صدر  تق ي  الة إل الاستشاريل لشؤون الإدارة والميزانيل 

   ناام دلارة قدرة المنامة الل مواج ة الطوارئ  

A/79/692   (تق ي  الأمين ال ـــام عن التقـــدم المح ن في تإفيـــ  نظـــام ةدارة قـــدرة المإظمـــل عة
 مواجهل الطوارئ 

 صدر 

A/79/___ تق ي  الة إل الاستشاريل لشؤون الإدارة والميزانيل   

المتعلج بتدابير   78/264التقديرات المنقحة الناشاااااااااة اة قرار الجمعية العامة  
 مكافحة كراهية الإسنم

  

A/79/726   ــاــل عن ق ار ال معيــل ال ــامــل تق ي  الأمين ال ــام عن التقــدي ات المإقحــل الإــاشــــــــــــ
 المت ةق بتدابي  مكافحل   اهيل الإسلام 78/264

 صدر 

A/79/___  تق ي  الة إل الاستشاريل لشؤون الإدارة والميزانيل   

اتخاااذ اااا مجلس    التي  رات  القرارات والمقر  النااااشاااااااااااااة اة  المنقحاااة  التقاااديرات 
 الإنسان حقوق 

  

A/79/575/Add.1   ــا ــ هـ ــل عن المق رات التي اتذـ ــاجمـ ــل الإـ ــدي ات المإقحـ ــام عن التقـ تق ي  الأمين ال ـ
 م ةس حقوق الإنةان في الدورة التإظيميل لدورة أعماله الثامإل عش ة

 صدر 

A/79/___ تق ي  الة إل الاستشاريل لشؤون الإدارة والميزانيل   

   معايير تحديد لرجات السفر بالطالرة 

A/79/628 صدر  تق ي  الأمين ال ام عن م ايي  تحديد درجات الةف  بالطائ ة 

A/79/7/Add.44 شباط/فب اي  17 تق ي  الة إل الاستشاريل لشؤون الإدارة والميزانيل  

   تحسية الحالة المالية للأمم المتحدة  141البند 

A/79/734 شباط/فب اي  17 تق ي  الأمين ال ام عن تحةين الحالل الماليل لممم المتحدة  

A/79/___  تق ي  الة إل الاستشاريل لشؤون الإدارة والميزانيل   

https://docs.un.org/ar/A/79/339
https://docs.un.org/ar/A/79/7/Add.17
https://docs.un.org/ar/A/79/692
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/264
https://docs.un.org/ar/A/79/726
https://docs.un.org/ar/A/RES/78/264
https://docs.un.org/ar/A/79/575/Add.1
https://docs.un.org/ar/A/79/628
https://docs.un.org/ar/A/79/7/Add.44
https://docs.un.org/ar/A/79/734
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 ال إوان أو الوصف بإد جدول الأعمال/ال مز
التقــــــدي     التــــــاريخ 

 للإصدار
ــل   ــالـــــــــ حـــــــــ
 الإصدار

   دلارة الموارل البشرية 144البند     

A/79/566   تق ي  الأمين ال ــام عن الاســــــــــــــت  ار ال ــام لإصــــــــــــــلا  ةدارة الموارد البشــــــــــــــ يــل
 2024–2023 لةفت ة

 صدر 

A/79/745 شباط/فب اي  21 تق ي  الة إل الاستشاريل لشؤون الإدارة والميزانيل  

A/79/566/Add.1   تق ي  الأمين ال ـــام عن اســــــــــــــت  ار ب نـــامم التـــدريـــر الـــداخةي لممـــانـــل ال ـــامـــل
 المتحدة لممم

 صدر 

A/79/746 شباط/فب اي  17 تق ي  الة إل الاستشاريل لشؤون الإدارة والميزانيل  

A/79/584   صدر  الديمغ افيل لةموظفينتق ي  الأمين ال ام عن ت وين الأمانل ال امل: الذصائص 

A/79/747 شباط/فب اي  18 تق ي  الة إل الاستشاريل لشؤون الإدارة والميزانيل  

A/79/581   ، تق ي  الأمين ال ــام عن ت وين الأمــانــل ال ــامــل: الموظفون ال ــامةون دون مقــابــ
والموظفون المتقاعدون، والذب اخ الاســـــــــــتشـــــــــــاريون، والمت اقدون الأف اد، ومتطوعو  

 الأمم المتحدة

 صدر 

A/79/748 شباط/فب اي  17 تق ي  الة إل الاستشاريل لشؤون الإدارة والميزانيل  

A/79/615    تق ي  الأمين ال ام عن ممارســــــاته المتب ل في المةــــــائ  التأديبيل وحالات الةــــــةو
 ــانون الأول/    31 ــانون الثــاني/يإــاي  ةل)    1ال إــائي المحتمــ  خلال الفت ة من  

 2023ديةمب   

 صدر 

A/79/749 شباط/فب اي  17 تق ي  الة إل الاستشاريل لشؤون الإدارة والميزانيل  

A/79/693  مــ   ة من الأمين ال ــام يوجــه فيهــا الانتبــاه ةل) تق ي  وحــدة التفتي  المشــــــــــــــت  ــل
ــدة”الم إون   المتحــ ــل الأمم  الم نــــل في مؤســــــــــــــةــــــــــــــــــات مإظومــ ــ   ــات ال مــ  “ ت تيبــ

 JIU/REP/2023/6) 

 صدرت 

A/79/693/Add.1   م   ة من الأمين ال ام يحي  بها ت ةيقاته وت ةيقات م ةس ال ؤســـــــاخ التإفي يين في
مإظومـل الأمم المتحـدة الم إي بـالتإةــــــــــــــيق عة) تق ي  وحـدة التفتي  المشــــــــــــــت  ـل  

 “ت تيبات ال م  الم نل في مؤسةات مإظومل الأمم المتحدة”الم إون  

 صدرت 

A/79/694  مــ   ة من الأمين ال ــام يوجــه فيهــا الانتبــاه ةل) تق ي  وحــدة التفتي  المشــــــــــــــت  ــل
الم إون ”اســــــــــــــت  ار اســــــــــــــتذــدام الأف اد من ةي  الموظفين والط ائق الت ــاقــديــل 

 (JIU/REP/2023/8  الصةل في مؤسةات مإظومل الأمم المتحدة ذات

 صدرت 

https://docs.un.org/ar/A/79/566
https://docs.un.org/ar/A/79/745
https://docs.un.org/ar/A/79/566/Add.1
https://docs.un.org/ar/A/79/746
https://docs.un.org/ar/A/79/584
https://docs.un.org/ar/A/79/747
https://docs.un.org/ar/A/79/581
https://docs.un.org/ar/A/79/748
https://docs.un.org/ar/A/79/615
https://docs.un.org/ar/A/79/749
https://docs.un.org/ar/A/79/693
https://docs.un.org/ar/JIU/REP/2023/6
https://docs.un.org/ar/A/79/693/Add.1
https://docs.un.org/ar/A/79/694
https://docs.un.org/ar/JIU/REP/2023/8
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 ال إوان أو الوصف بإد جدول الأعمال/ال مز
التقــــــدي     التــــــاريخ 

 للإصدار
ــل   ــالـــــــــ حـــــــــ
 الإصدار

    A/79/694/Add.1   م   ة من الأمين ال ام يحي  بها ت ةيقاته وت ةيقات م ةس ال ؤســـــــاخ التإفي يين في
مإظومـل الأمم المتحـدة الم إي بـالتإةــــــــــــــيق عة) تق ي  وحـدة التفتي  المشــــــــــــــت  ـل  

الصةل  الم إون ”است  ار استذدام الأف اد من ةي  الموظفين و  ائق الت اقد ذات
 “في مؤسةات مإظومل الأمم المتحدة

 صدرت 

A/79/695  ه فيهــا الانتبــاه ةل) تق ي  وحــدة التفتي  المشــــــــــــــت  ــل مــ   ة من الأمين ال ــام يوجــها
الم إون ”اســـــت  ار جودة خطأ التأمين الصـــــحي وف اليتها و فاختها واســـــتدامتها  

ــدة ــحـــــ ــتــ ــمــ الــ ــم  الأمــ ــل  ــومـــــ ــظــ ــإــ مــ ــؤســــــــــــــةـــــــــــــــــــــات  مــ ــي   JIU/REP/2023/9   “فــ
 (JIU/REP/2023/9/Corr.1 و

 صدرت 

A/79/695/Add.1   م   ة من الأمين ال ام يحي  بها ت ةيقاته وت ةيقات م ةس ال ؤســـــــاخ التإفي يين في
مإظومـل الأمم المتحـدة الم إي بـالتإةــــــــــــــيق عة) تق ي  وحـدة التفتي  المشــــــــــــــت  ـل  

اســـــت  ار نوطيل خطأ التأمين الصـــــحي وف اليتها و فاختها واســـــتدامتها  ”الم إون  
 “في مؤسةات مإظومل الأمم المتحدة

 صدرت 

A/78/569 صدر  تق ي  الأمين ال ام عن ت وين الأمانل ال امل: الذصائص الديمغ افيل لةموظفين 

A/78/745 صدر  تق ي  الة إل الاستشاريل لشؤون الإدارة والميزانيل 

A/78/569/Add.1  تق ي  الأمين ال ــام عن المقت   بشــــــــــــــــأن انتقــال موظفي الأمــانــل ال ــامــل من فاــل
 الذدمات ال امل ةل) الفال الفإيل

 صدر 

A/78/745/Add.1 صدر  تق ي  الة إل الاستشاريل لشؤون الإدارة والميزانيل 

A/78/603  
 A/78/603/Corr.1 و

تق ي  الأمين ال ام عن ممارسـاته المتب ل في المةـائ  التأديبيل وحالات الةـةو  ال إائي  
 2022 انون الأول/ديةمب     31ةل)    2022 انون الثاني/يإاي     1المحتم ، من  

 صدر 

A/78/756 صدر  تق ي  الة إل الاستشاريل لشؤون الإدارة والميزانيل 

A/78/604 صدرت  م   ة من الأمين ال ام عن رصد حضور الموظفين 

A/78/759 صدر  تق ي  الة إل الاستشاريل لشؤون الإدارة والميزانيل 

A/78/695  مــ   ة من الأمين ال ــام يوجــه فيهــا الانتبــاه ةل) تق ي  وحــدة التفتي  المشــــــــــــــت  ــل
الم إون ”اســــت  ار الةــــياســــات والممارســــات المت ةقل بالصــــحل ال قةيل وال فاه في  

 (JIU/REP/2023/4  مؤسةات مإظومل الأمم المتحدة

 صدرت 

A/78/695/Add.1   ت ةيقاته وت ةيقات م ةس ال ؤســـــــاخ التإفي يين في  م   ة من الأمين ال ام يحي  بها
مإظومـل الأمم المتحـدة الم إي بـالتإةــــــــــــــيق عة) تق ي  وحـدة التفتي  المشــــــــــــــت  ـل  
الم إون ”اســــت  ار الةــــياســــات والممارســــات المت ةقل بالصــــحل ال قةيل وال فاه في  

 مؤسةات مإظومل الأمم المتحدة“

 صدرت 

https://docs.un.org/ar/A/79/694/Add.1
https://docs.un.org/ar/A/79/695
https://docs.un.org/ar/JIU/REP/2023/9
https://docs.un.org/ar/A/79/695/Add.1
https://docs.un.org/ar/A/78/569
https://docs.un.org/ar/A/78/745
https://docs.un.org/ar/A/78/569/Add.1
https://docs.un.org/ar/A/78/745/Add.1
https://docs.un.org/ar/A/78/603
https://docs.un.org/ar/A/78/603/Corr.1
https://docs.un.org/ar/A/78/756
https://docs.un.org/ar/A/78/604
https://docs.un.org/ar/A/78/759
https://docs.un.org/ar/A/78/695
https://docs.un.org/ar/JIU/REP/2023/4
https://docs.un.org/ar/A/78/695/Add.1
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 ال إوان أو الوصف بإد جدول الأعمال/ال مز
التقــــــدي     التــــــاريخ 

 للإصدار
ــل   ــالـــــــــ حـــــــــ
 الإصدار

   وحدة التفتيش المشتركة 146البند     

A/79/34   شباط/فب اي  14 2025وب نامم عمةها ل ام  2024تق ي  وحدة التفتي  المشت  ل ل ام  

A/79/742   م   ة من الأمين ال ام، بصـــــــــــــفته رئيس م ةس ال ؤســـــــــــــاخ التإفي يين في مإظومل
 2024المتحدة الم إي بالتإةيق، بشأن تق ي  وحدة التفتي  المشت  ل ل ام  الأمم

  شباط/فب اي  14

A/79/717  مــ   ة من الأمين ال ــام يوجــه فيهــا الانتبــاه ةل) تق ي  وحــدة التفتي  المشــــــــــــــت  ــل
ــيات ”الم إون   ــات مإظومل الأمم المتحدة في تقاري  وتوصـ ــةـ ــت  ار نظ  مؤسـ اسـ

 (JIU/REP/2024/2  “وحدة التفتي  المشت  ل والإج اخات المتذ ة بشأنها

 صدرت 

A/79/717/Add.1   م   ة من الأمين ال ام يحي  بها ت ةيقاته وت ةيقات م ةس ال ؤســـــــاخ التإفي يين في
مإظومـل الأمم المتحـدة الم إي بـالتإةــــــــــــــيق عة) تق ي  وحـدة التفتي  المشــــــــــــــت  ـل  

ــيات ”الم إون   ــات مإظومل الأمم المتحدة في تقاري  وتوصـ ــةـ ــت  ار نظ  مؤسـ اسـ
 “وحدة التفتي  المشت  ل والإج اخات المتذ ة بشأنها

  

   تقرير اة أنشطة مكتب مدمات الرقابة الداملية 150البند 

A/79/309 (Part I)   ــطته لةفت ة من   2023تمون/يوليه   1تق ي  مكتر خدمات ال قابل الداخةيل عن أنشـــــ
 2024حزي ان/يونيه  30ةل) 

 صدر 

A/79/309 (Part I)/Add.1   ــطته لةفت ة من   2023تمون/يوليه   1تق ي  مكتر خدمات ال قابل الداخةيل عن أنشـــــ
  ةأافل( 2024حزي ان/يونيه  30ةل) 

 صدر 

A/79/310   تق ي  الة إـل الاســــــــــــــتشــــــــــــــاريـل المةــــــــــــــتقةـل لةم اج ـل عن أنشــــــــــــــطتهـا في الفت ة من
 2024تمون/يوليه  31ةل)  2023آب/أةةطس   1

 صدر 

 

https://docs.un.org/ar/A/79/34
https://docs.un.org/ar/A/79/742
https://docs.un.org/ar/A/79/717
https://docs.un.org/ar/JIU/REP/2024/2
https://docs.un.org/ar/A/79/717/Add.1
https://docs.un.org/ar/A/79/309(PartI)
https://docs.un.org/ar/A/79/309(PartI)/Add.1
https://docs.un.org/ar/A/79/310

