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 لجنة التنمية الاجتماعية

 الدورة الثالثة والستون 

 2025شباط/فبراير   14-10نيويورك، 

 )أ( من جدول الأعمال المؤقت* 3البند  

متااعةاة ممرما الةماة الةاالمي للتنمياة الاجتمااعياة والادورة 
الاساااتثنا ية الااعةة والةناااامع للجمعية الةامةض المو اااو  
الاجتمااااعي   وا دمااااا   الت ااااااااااااامع  رةاما  الأولومااااةض  ذو 
والتماسااااج الاجتماعي للتةجتن يتناتل الالتاامام المة وعة 
 في إعلان كوبنهاغع عنااااااااين التنمية الاجتماعية وبا ام  
عماان ممرما الةمااة الةااالمي للتنميااة الاجتماااعياة  وبتناتال  

 2030خ ة التنمية المستدامة لةام  

   
 رةاما التماسج الاجتماعي مع خلال ا دما  الاجتماعي   

  
 *رةاما الأمتع الةام*  

  

 موجز  
ــاما والاجتماع     ــبا  2024/315يعرض هذا التقرير، المقدم وفقا لمقرر المجلس الاقتصــــــ ، الأســــــ

الإممـا  الاجتمـاع  للتعجيـت فتن يـذ الالتزامـا  الت  ينبغ  من أجلهـا ععزيز التمـاســــــــــــــل الاجتمـاع  من   ل  
المقطوعــف ف  لاع ك بوهنهــاشن  اــــــــــــــــ ك التنم ــف الاجتمــاق ــف وهرنــامت عمــت مؤعمر القمــف العــالم  للتنم ــف 

ــو  على الأهم ف  2030الاجتماق ف، وهتن يذ  طف التنم ف المســــــتدامف لعام   ــل ء الىــــ . ويُعنى هذا التقرير فتســــ
ســتامارا  ف  التوف و والســ اســا  الاجتماق ف لتعزيز الإمما  الاجتماع  و عامة  المحوريف لتوســ ن نطاا الا

 فنا  الاقف من أجت حمايف التقدم المحرز على المدى الطويت.

 

 * E/CN.5/2025/1. 
 قدم هذا التقرير لالى  دما  المؤعمرا  لتجهيزه  عد انقىا  الموعد النهائ  لأسبا  فن ف  ارجف عن لارامة المكتب المقدم للتقرير. ** 

https://undocs.org/ar/E/CN.5/2025/1
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وف  التقرير، يادم الأمين العام على أهم ف مؤعمر القمف العالم  الاان  للتنم ف الاجتماق ف، المزمن   
ــاواة وعدم عرك أحد  ، لتجديد 2025عقده ف  عام   ــا  على ال قر والحد من عدم المســــــــ الالتزام العالم   القىــــــــ

. وهو يوصـــــــ    ك عقوم الحكوما ،  2030 لف الربب، من   ل عســـــــرين العمت نحو معم عن يذ  طف عام  
من   ل التزاما  ملموســــــــــف فتعزيز فنا  مجتمعا  شــــــــــاملف وعاملف ومتماســــــــــكف عرع ز على أســــــــــس العدالف 

وحقوا الإنســـــاك والمســـــاواة، فزيامة الاســـــتامارا  ف  العمت ال ئم والحمايف الاجتماق ف والصـــــحف  الاجتماق ف 
والتعل م، الت  عدعمها ســ اســا  يــريب ف فعالف وعاملف. وهو يســلء الىــو  بذلل على أهم ف ععميم الاقف فين  

ــســــا  العامف من   ل ععزيز عقديم الودما  وجومعها من   ل الحوبم ف الاــــ افف والوايــــعف  الناس والمؤســ
 للمسا لف ومااربف الناس وععزيز ععدميف الأطراف.
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 مةدمة  -  أولا  

  لاحراز   عم،  1995  عـام  ف   بوهنهـاشن  ف   عقـد  الـذا،  الاجتمـاق ـف  للتنم ـف  العـالم   القمـف  مؤعمر  منـذ - 1
ــ ف  الأهداف عحقيم ف ،  مت اوعا  باك  و ك،  ملحوظ عقدم   عحقيم صـــو  التقدم  أك لالا. الاجتماق ف للتنم ف  الرئ سـ

ــتدامف  التنم ف   طف ــبب  وذلل، المجالا   من العديد ف   ،عراجن حتى أو  ،عوقف  2030  لعام المســـــــ  أزما    ســـــــ
 والتوعرا    ،النزاعــا   وعصــــــــــــــــاعــد،  (19-)كوفيــد  بورونــا  فيروس  مرض  جــائحــف  فينهــا  من،  متعــدمة  متقــاطعــف

  والمتدا لف المترا طف الصـــــــــدما  علل ع اعت أمى  وقد.  أ رى   عوامت فين  من، المناخ  وعغير  ،الجيوســـــــــ اســـــــــ ف
 أمى   مما، الإنمائ  التقدم أمام  صـعوها    لم لالى القائمف  والاقتصـاميف  الاجتماق ف والنظم  السـ اسـا   أطر من
 .القائمف الانقساما  ع اقم لالى

 التقدم أك وثبت.  ومت اوعف مســـتقرة  شير القمف علل انعقام منذ  عحققت  الت   الإنمائ ف  المكاســـب بانتو  - 2
ــا  نحو  المحرز ــتمرار ويؤما.  ومتقلب  هش  ال قر  على القىــــ ــتويا   اســــ ــاواة   عدم  من المرع عف المســــ   ف   المســــ
  العالم سكاك  من  المائف  ف   65  حوال   حال ا ويع ش.  أكبر  فدرجف  الاجتماع   الإمما   لاعاقف  لالى  والاروة  الد ت

  والعولمـف   العمـت  عـالم  ف   طرأ   الت   التغييرا   أك  ومن.  (1)الـد ـت  ف   المســـــــــــــــاواة   عـدم  فيهـا  يتزايـد  فلـداك  ف 
  آ رين بايرين  وويــعت ايــطرا ا  أيىــا  لقت فإنها،  الناس  من لعديدل فوائد حققت  ال بير الت نولوج  والتقدم

 .مؤا   شير  وين ف 

 ف  :  مهمف لانمائ ف نتائت  عن الاقتصـــــــاما  النموو  الســـــــ اســـــــاع ف الجهوم  أســـــــ ر ، القمف  مؤعمر ومنذ - 3
.  المـدقن  ال قر  فراثن  من  شــــــــــــــو   فليوك   من  أكار  اــــــــــــــتانتُ ،  19-بوفيـد  جـائحـف  ســــــــــــــبقـت الت   الا ثـف  العقوم

.  أعقبتها الت   الاقتصـاميف والأزمف الجائحف  سـبب مسـاره  وانعكس  2015 عام منذ يتباط  التقدم  باك،  ذلل ومن
  مسـتوى  على  شـو   مليوك   692   حوال  مدقن  فقر  ف   يع اـوك  الذين  الأشـوا  عدم  قدر،  2024  عام ف و 

. (2)2030  عـام   حلول  مـدقن  فقر  ف   يع اــــــــــــــوك   شــــــــــــــو   مليوك   623  هنـاك  يظـت  أك  المتوقن  ومن  ،العـالم
  فقرًا الأشــــــــد  ال ئا   بانت فقد - ومتقلبف  مت اوعف  ال قر معدلا  ف  الانو ايــــــــا  بانت، ذلل لالى  الإيــــــــافف

 منذ الجوع  من الحد نحو التقدم  مســار أيىــا  وانعكس.  (3) ســهولف عىــ ن  المكاســب وبانت،  الربب  عن عتولف
 .(4)2023 عام ف   الجوع  شو  مليوك  733 واجه حيث، الماي ف الا ث السنوا  ف  وعوقف 2019  عام

 الرام ف الجهوم وعيرة  من ببير  اـــــــكت التعجيت لالى حاجف  هناك  ســـــــت وك ،  ســـــــنوا    مس عبق   ومن - 4
   اــــ ك  بوهنهاشن لإع ك  الأســــاســــ ف  الالتزاما   ععكس الت   الأهداف ســــ ما  ولا،  2030  عام  طف  عحقيم لالى

ــا   وه ،  الاجتماق ف  للتنم ف  العالم  القمف  مؤعمر  عمت هرنامتو   الاجتماق ف  التنم ف ،  المدقن  ال قر على القىــــــ
  هالمعدلو .  والسـ اسـ  والاقتصـاما  الاجتماع  الإمما  وععزيز،  للجم ن ال ئم  والعمت المنتجف العمالف  وعحقيم

__________ 

 (1) World Social Report 2025 (United Nations publication, forthcoming). 

 (2) World Bank Group, Poverty, Prosperity and Planet Report 2024: Pathways Out of the Polycrisis 

(Washington, D.C., 2024). 

 (3) United Nations, “Eradicating poverty in all its forms: unfinished business in a challenging context”, 

thematic paper 1 for the World Social Report 2025, June 2024. 

 (4) Food and Agriculture Organization of the United Nations (FAO) and others, The State of Food 

Security and Nutrition in the World 2024: Financing to End Hunger, Food Insecurity and Malnutrition 

in All its Forms (Rome, FAO, 2024). 
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   حلول الربب  عن  أكبر  فدرجف  التولف   طر اليوم الربب  عن عول ـاً  الأكار الســــــــــــــكـان ـف  ال ئـا   عواجه، الحـال 
 .2030  عام

. الربب  لف  أحد  عرك   عدم  الاامت وعدها  من  يتىح بما،  الناس  حول  2030  عام   طف عتمحورو  - 5
ــن ويتطلب ــ ه  الناس  رفاه  ويـ ــ  الهدف  فوصـ ــل  ععزيز  للتنم ف الرئ سـ ،  الاجتماع   والإمما  الاجتماع   التماسـ

 .فينها وف ما البلداك ما ت الاقف وزيامة  التىامن  فتعميم  ومعمهما

  الاـان   العـالم  القمـف  ومؤعمر الأول العـالم  الاجتمـاع  القمـف  لمؤعمر الا ثين الذبرى   ســــــــــــــ ـاا ف و  - 6
  المجتمع ف  الروا ء  ععزيز   لها  من  يمكن الت   للســبت اســت اــافا التقرير  هذا يقدم،  الاجتماق ف  للتنم ف المقبت

 التنم ـف   أهـداف  عحقم  عمـاســــــــــــــكـا  أكار  مجتمعـا   فنـا   أجـت  من  الاجتمـاع   للإممـا   المؤســــــــــــــســــــــــــــ ـف  والآل ـا 
 .الاجتماق ف

  
 المستدامة   للتنمية  محورمة  ركتاة  عاعتباره   الاجتماعي  التماسج  -   ثا يا  

  أكبر    ســــــــــــــهولـف  عزيـد  أك  والتىــــــــــــــامن  الاجتمـاق ـف  والعـدالـف  الإممـا   على  المبن ـف  للمجتمعـا   يمكن - 7
  آ ذة الاقف أك يبدو،  ذلل  ومن.  الاجتماع    التقدم  للنهوض محوريف ععد الت  الســـ اســـا  ف   الاســـتامارا  من
  حكومـاعهم  ف   ثقتهم   ـ ك  النـاس  من  المـائـف  ف   57  أفـام،  ف ـانـا   عنهـا  عتوافر  الت   البلـداك    ف.  الانو ـاض  ف 

ــف ــورة عباين  من الرشم  وعلى.  (5)منو ىــ ــبف  فإك،  الصــ  ثقف أا لديهم عوجد لا    نه  ي يدوك  الذين  الأشــــوا   نســ
ــمولف البلداك شالب ف ف   حكوماعهم ف    الحاما القرك   من الأول العقد  منتصـــــــف منذ ارع عت قد  المســـــــح  الماـــــ

 ف  أو  الناس فين ســـــوا ،  الاقف لأك  ،قلمال  على الأمر  هذا ويبعث. (6)النام ف البلداك  ف  ســـــ ما  ولا،  والعاـــــرين
  الاجتماع  القمف  مؤعمر التزاما  عن يذ عســرين لالى  الرام ف الســ اســا  وعمويت لتن يذ أســاســ   أمر،  المؤســســا 

 .2030  عام  و طف الأول العالم 

  زيـامة  لالى  يؤما  ممـا،  الاجتمـاع   والتمـاســـــــــــــــل  التىـــــــــــــــامن  لايــــــــــــــعـاف  لالى  الاقـف  انو ـاض  ويؤما - 8
 المبذولف   الجهوم  علىو  الاقتصـاما النمو  على يـارة  آثار  من ذلل  على  يرعب  ما  من ،الاجتماق ف  الانقسـاما 

  ويعوا  الأســــاســــ ف الودما  ف   العام  ل ســــتامار المقدم الدعم  يقوض أيىــــا  وهو.  والجوع  ال قر  على للقىــــا 
ــول ــ ف والودما  ال ر  لالى  الوصـــ ــاســـ ــح ف والرعايف الجيد التعل م مات،  الأســـ ــرف  الأط ال وعغذيف الصـــ   والصـــ

  عبر  عمتـد  مـا  شـالبـًا،  م رشـف  حلقـف    ل  من  ال جوا   علـل  وعتعزز.  ال اير  وشيرهـا  النظ  ـف  والطـاقـف  الصــــــــــــــح 
 . ح اعهم  وآفاا  الناس عطلعا   أمام العراقيت يىن  مما، الأج ال

__________ 

 (5) World Values Survey Association, “World Values Survey Wave 7 (2017–2022)”  .   متاح على الموقن الاـــبك
www.worldvaluessurvey.org/WVSDocumentationWV7.jsp  (  2024عم الاط ع عل ه ف  عاـــــــــــرين الأول/أكتوهر.)  

 فلدا أو لاقل ما عتوفر عنها ف انا . 66شمت المسح 

ــت    19ف    (6)  ــح،    35من أصـــــــــ ــمله المســـــــــ   7( والجولف  2009- 2005)  5باك هناك انو اض ف  الاقف فين الجولف  فلدا أو لاقل ما شـــــــــ
 Patricia Justino and Melissa Samarin, “Trust in a changing  الق م العالم ف. انظر   مســـــــح( من  2022- 2017)

world: social cohesion and the social contract in uncertain times”, thematic paper 2 for the World 

Social Report 2025 December 2024. 

http://www.worldvaluessurvey.org/WVSDocumentationWV7.jsp
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 شــاملف ســ اســا   مســار ععزيز   ل  من، الأقت  على  جزئ اً   ولو، عبديلها  يمكن القاعمف الصــورة وعلل - 9
  لإع ك الأســاســ ف المبامئ ف   المبين النحو على،  الإنســاك محوره لانمائ   نموذ  على عرع ز  وفعالف ومنصــ ف

 .2030 عام  و طف  ،العمت وهرنامت،  كوهنهاشن

 
 الاجتماعي التماسج أعةاد - ألف 

 البعض فبعىــها  المجتمعا  يرهء الذا “الغرا ”   اعتباره  عموما ي هم  أك يمكن  الاجتماع  التماســل - 10
ــل  متعـدمة  ععـاريو  وهنـاك.  (7)والتطور  التعـايش  من  أفرامهـا  ويمكّن   اســــــــــــــتوـدام  عم  حيـث،  الاجتمـاع   للتمـاســــــــــــ

  ( 8)الســــ م  فنا  ذلل ف    ما، شــــتى  ســــ اقا  ف  القويف الاجتماق ف  الروا ء  مور  عن  لل اــــف بعدســــف  الم هوم
 .المستدامف والتنم ف

ــاواة  عدم أوجه  من  المتماســـــكف  المجتمعا  عقلتو  - 11  رفاه  يـــــماك لالى  وعســـــعى،  التهم ش  وعتجنب  المســـ
  لتحســـــــــــــين  فها  معمول عمل ا  عوجد،  اجتماق ا  المتماســـــــــــــكف المجتمعا  ف  أنه يعن   وهذا.  (9)أفرامها  جم ن
  الإعاقف أو  الجنس أو  الســــــــــن أســــــــــاس  على ذلل  باك ســــــــــوا ،  الحرماك  من  يعانوك  الذين الأشــــــــــوا   لامما 

 .آ ر  عامت أا أو الهجرة حيث  من أو الاقتصاما  الوين أو الإثن  أو العرق  الانتما  أو

  عاعم  على  يقن  عنصـــــــــــــر  وهو،  الاجتماع  الإمما   هو الاجتماع   التماســـــــــــــل ف   عنصـــــــــــــر  وأهم - 12
  ع  ت  الت   ماريفالإ جرا ا والإ ســ اســا الو  قوانينال  ويــن   ل  من،  ه  النهوض ف   رئ ســ   مور  الحكوما 

 .والاقتصاميف الاجتماق ف  وال ر   الحقوا  على  الحصول لامكان ف ف   المساواة   للجم ن

  ومن   المجتمن لالى   الانتما   شـعورا   اعتباره  والجماعا   الأفرام ععاياـه  أمر  هو الاجتماع   والتماسـل - 13
  من  يعمت  مجتمن ف  أعىــا   أن ســهم  يروك  أنهم أا،  “ماــترك أ  ق   مجتمن”  من جز    نهم الاعتقام   ل
 الاقف   هو  الاجتماع  التماسـل  على  المترعب الأثر  يكوك ،  المعقدة  الحدياف  المجتمعا  ف و .  العام  الصـالح أجت
ــكال و  فًا  .(10)الآ رين ف  ــم  على ععتمد  الت  التقليديف الاندما  لأشـــــــــــ  يرع ز ،  الهويف أو الاقافف  ن س عقاســـــــــــ

ــاواة   الاـــــــــعور على الحدياف المجتمعا   ف  التماســـــــــل ــاواة ،  المعاملف ف    المســـــــ   الوصـــــــــول لامكان ف ف   والمســـــــ
ــتربف والق م،  ال ر  لالى ــامن الماـــــ ــتند أنه بما.  والتعاوك   للتىـــــ   ع وك  الت ،  حكوماعهم ف  الناس ثقف لالى يســـــ
 .والارق ف  والا اف ف للمسا لف   ايعف  متماسل  مجتمن ف 

ــوا   أك على أملف  هناكو  - 14 ــوا  فين الاقف  من عال ف مســـتويا   يظهروك   الذين الأشـ  الذين  هم الأشـ
ــؤوك  ف   ينورطواو  الآ رين  من يتعاونوا أك  أكبر فدرجف يرجح ــبيت فعلى. المدن ف  الاــ  الامتاال   يزمام،  الماال ســ
  المت م  للمعايير  وفقا الأموال عســـــــــــتودم  الحكومف وأك الآ رين امتاال ف   الناس يام  عندما  الىـــــــــــريب ف  للوائح

__________ 

 (7) Social Cohesion: Concept and Measurement (United Nations publication, 2023). 

 (8) United Nations Development Programme (UNDP), Strengthening Social Cohesion: Conceptual 

Framing and Programming Implications (New York, 2020). 

 (9) Council of Europe, Report of the High-Level Task Force on Social Cohesion: Towards an Active, Fair 

and Socially Cohesive Europe (Strasbourg, 2008). 
 (10) Christian Albrekt Larsen, “Social cohesion: definition, measurement and developments”, paper 

presented to the Expert Group Meeting on Rethinking and Strengthening Social Development, held in 

New York on 17 and 18 July 2014. 
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 الاقف   ععزز  والحقوا  والالتزاما  العقوم احترام  يــماك على القامرة  الحكوما   أك ذلل لالى  ويىــاف.  (11)عليها
،  المعنى وههذا.  (12) الاقف  جديرة   طرا   الآ روك   يتصـــــــــــرف   ك  الناس عوقعا   عزمام حيث،  الأشـــــــــــوا  فين

 .الوقت   مرور  عتعزز حميدة حلقف  عولم أك  الحكوما  ف   والاقف الأشوا  فين الاقف  من ل ت  يمكن

نت جف للت اعت فين المســــتويا  الحال ف   اعتباره لذلل يمكن لذلل يمكن النظر لالى التماســــل الاجتماع    -   15
، وماــــاعر الاقف ف   والتىــــامن   الاجتماع  الاجتماع ، والآل ا  المؤســــســــ ف القائمف لتعزيز الإمما   الإمما  من 

ــا   ــســـ ــل   حيث  من   ال مال   حد  فلغ لا يوجد مجتمن  و .  ( 13) الآ رين وف  المؤســـ ــل    فت ؛  التماســـ الواقن هو أك التماســـ
 أهداف الس اسا  يُلتمس عحق قه من أجت فنا  مجتمعا  أكار عطورا واستقرارا.  من ما يكوك هدفا   شالبا 

 
 أف ن إ ما ية  تا   أجن مع الاجتماعي التماسج - عاء 

 مورة  معا يولداكف،  الآ ر  منهما بت  يعزز  أمراك  أيىـاً   هما الاجتماق ف والتنم ف الاجتماع   التماسـل - 16
،  ال عالف الاجتماق ف  للســــــ اســــــا   النهائ  الناعت أنه  على الاجتماع  التماســــــل  فهم  يمكن، ناح ف  فمن. حميدة

  أك  يمكن،  أ رى   ناح ف  ومن.  (14)الاجتماع   والإقصــا   المســاواة   وعدم  ال قر  مكافحف لالى عهدف الت  علل مات
ــاهم ــ اســـــا  فعال ف  زيامة  ف  الاجتماع   التماســـــل  يســـ   على  يســـــاعد عنصـــــرا  يكوك   أك  يمكنو  الاجتماق ف  الســـ
 .عام فوجه التنم ف نتائت  عحسين

وعميت   ، وعلى النق ض من ذلل، يكوك الاــــــــعور  الانتما  منو ىــــــــا ف  المجتمعا  شير المتماســــــــكف  -   17
الحصـول على التعل م الجيد والمهارا    فر  ال ئا  المهماـف لالى أك ع وك أقت لانتاج ف، حيث يتم اسـتبعامها من  

ذا  الصـــــــلف، من فين عوامت أ رى. وهذا يؤما لالى ع اقم  طر الايـــــــطرا ا  الاجتماق ف، من ما يترعب على 
ععزيز التماسـل الاجتماع    يؤما ذلل من عواقب سـلب ف على الاسـتقرار السـ اسـ  والأمن والاسـتامار. ويمكن أك 

ــا  المجتمن   ــف لجم ن فئـ ــاملـ ــف ال ـ ــاربـ ــاع  والماــــــــــــــ ــا  الاجتمـ ــاما    لالى من   ل الإممـ ــاه الاقتصــــــــــــــ معم الرفـ
 فعالف الت  يؤما من   لها الجمن فين ســـــــــ اســـــــــف أجور    الطريقف   ذلل  على  الجيدة  الأمالف  ومن   . ( 15) والاجتماع  

 . ( 16)  اكت ببير من عدم المساواة ف  الد ت  الحد   لالى مزايا الحمايف الاجتماق ف والىرائب المدفوعف  و 

__________ 

 (11) Bo Rothstein, “Trust, social dilemmas and collective memories”, Journal of Theoretical Politics, vol. 

12, No. 4 (October 2000). 
 (12) Andrea F. M. Martinangeli and others, “Institutional quality causes generalized trust: experimental 

evidence on trusting under the shadow of doubt”, American Journal of Political Science, vol. 68, No. 

3 (July 2024). 

 (13) Economic Commission for Latin America and the Caribbean, Social Cohesion: Inclusion and a Sense 

of Belonging in Latin America and the Caribbean (Santiago, 2007). 

 (14) Jane Jenson, Defining and Measuring Social Cohesion (London, Commonwealth Secretariat and 

United Nations Research Institute for Social Development, 2010). 

 (15) Organisation for Economic Co-operation and Development (OECD), Perspectives on Global 

Development 2012: Social Cohesion in a Shifting World (Paris, 2011). 

 (16) International Labour Office (ILO), World Social Protection Report 2020–22: Social Protection at the 

Crossroads ‒ in Pursuit of a Better Future (Geneva, 2021). 
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ــاً   يكونوك   قـد  المجتمن  ف    ـال ـامـت  مـدمجين  يكونوك  لا  الـذين  الأشــــــــــــــوـا و  - 18   عن   عزوفـًا  أكار  أيىــــــــــــ
 لالى   عطمح  الت   المجتمعا  عصـبح ما  شالبا،  ذلل من  العكس وعلى.  الماـتربف الأهداف  عحقيم ف   المسـاهمف

 التحولا    من  للتعامت اســتعداما  وأكار  الصــدما  وجه ف   الصــموم على قدرة أكار  الاجتماع   التماســل ععزيز
 .والت نولوج ف والبيئ ف الديموشراف ف التحديا  مات  الواسعف

  الأهداف  عحقيم نحو الجماع  العمت لدعم الأهم ف  الغ  أمر  الاقف من العال ف المستويا  فإك لذللو  - 19
 لأنها ،  والمجتمن الدولف فين  للتآزر  مســبم  شــرط والاقف.  الســ م  واســتدامف  المناخ تغيرل التصــدا مات،  العالم ف

ــارب ف  الآل ا   عمكن ــا  المتعلقف القرارا   عوج ه  من التاـ ــ اسـ ــ ما لا،   السـ ــا مهمف والاقف. الأزما  أثنا  سـ   أيىـ
  الايـط ع و  الىـرائب  ومفن،  القانوك  سـ امة  وقبول،  الحكوم ف للوائح والامتاال،  البعض   عىـهم لاحترام للناس

  التمـاســــــــــــــل  يكوك ،  المعنى  ههـذاو .  (17)الحكومـا   عمـت  لانتظـام  يــــــــــــــروريـف  ععـد  التعـاوك   من  أ رى    ـ شــــــــــــــكـال
ــا  فعال ف  لزيامة  أماة  الاجتماع  ــ اســـــــــ ــاط الانوراط يدعم  وهو.  العامف الســـــــــ   الاجتماق ف الح اة ف  أكبر  فناـــــــــ

 .(18)والرفاه ال اعل ف من يزيد لأنه والس اس ف والمدن ف والاقتصاميف

  عحقم  الت  الســــــ اســــــا   ســــــ ما لا، فعالف  الاجتماع  الاندما   ععزز الت  الســــــ اســــــا   ع وك   وعندما - 20
ــا    أفهر ،  الماـال ســــــــــــــبيـت  فعلى. الاقـف  على لايجـاف   عـ ثير  لهـا  يكوك ،  للنـاس  الرئ ســــــــــــــ ـف  التطلعـا   الـدراســــــــــــ

ــائ ف ــتقصـــ ــبف  أك المت ررة الاســـ   متقدما فلدا  30  من  أكار ف  الناس  من المائف ف  100  لالى 80  من  عتراوح نســـ
ــا ــام ـ ــام   فين  ال ترة  ف ،  ونـ ــانوا،  2016  و  1985  عـ ــاعهم  من  يتوقعوك   بـ ــف  عوفير  حكومـ ــايـ ــف   الرعـ  الصــــــــــــــح ـ

 يرعبء و .  التوقن  هـــذا  مســــــــــــــتوى   لالى  الحكومـــا   عرقى  عنـــدمـــا  الاقـــف  عرع ن  أك  لاذك  شرا ـــف  ولا.  (19)للمريــــــــــــــى
  الأشــــــــوا  فين الاقف مســــــــتويا   فزيامة  وث قا ارعباطا الأســــــــاســــــــ ف  الصــــــــح ف الرعايف  لودما   المتزايد التوافر

 .الأول( الاكت انظر)
 

  

__________ 

 (17) Margaret Levi and Laura Stoker, “Political trust and trustworthiness”, Annual Review of Political 

Science, vol. 3 (2000). 
 (18) OECD, Perspectives on Global Development 2012. 

 (19) Insa Bechert and Markus Quandt, ISSP Data Report: Attitudes towards the Role of Government, 

working paper No. 7 (Bonn, Germany, GESIS – Leibniz-Institut für Sozialwissenschaften, 2009); and 

The Workforce We Need: Social Outlook for Asia and the Pacific (United Nations publication, 2023). 

https://undocs.org/ar/S/RES/3(2000)
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 الأول الاكت  

 الآخامع   في   والثةة   الأساسية   الصحية   الاعاية   خدمام   روافا   يتع   الةلاقة   

 المئويف( ) النسبف

  (2022-2017)  العالم ف  الق م  مسـح من 7 الجولف من  ف انا  أسـاس على والاجتماق ف  الاقتصـاميف  الاـؤوك  لامارة  أعدعه :المصدر 
 World Health Organization and World Bank, Tracking Universal Health Coverage: 2023  و

Global Monitoring Report (Geneva, 2023). 
 والنام ف  النمو المتقدمف  والأقال م  البلداك  من،  المســــــــح ماــــــــمولا لاقل ما  أو  فلدا 58  من واحدا لاقل ما  أو  فلدا نقطف بت  عمات :م حظف 

  اسـتناما، 2021 لعام  الأسـاسـ ف الصـح ف للودما  الاـاملف  التغط ف “الصـح ف الرعايف  عغط ف” محور ويمات.  السـوا  على
ــر  من  المتاحف  الب انا  أحدث لالى ــح ف  التغط ف  دما  عغط ف مؤشـــــ ــاملف  الصـــــ ــامر الاـــــ   ويمات. الدول   البنل  عن الصـــــ

 باك  لاذا عما  سـئلوا  عندما “الناس  معظم الوثوا   يمكن”    نه أجافوا  الذين الأشـوا   نسـبف“ الأشـوا   فين الاقف” محور
  المســـــح وأجرا . الناس  من التعامت ف   الاـــــديد الحذر  عو   لالى   حاجف  المر  باك لاذا ما  أو الناس  معظم الوثوا   يمكن

 .2022-2017 ال ترة   ل للبلداك

  
 العامف  المؤســــــــــســــــــــا  فها ععمت الت  الطريقفف.  باف ا  ل س الاجتماق ف  التنم ف نتائت  عحقيم  أك   على - 21

  أهم ف  الماـــــــــاربف  وع تســـــــــ .  فيها ثقتهم ثم  ومن،  عنها الناس  عصـــــــــورا  عاـــــــــكت  لمواطنينا  من فها وعتجاو 
ــف   أك  يعن   ممـا،  ع علـه  مـا  ف   رأيـا  لهم  أك  يعتقـدوك   عنـدمـا  الزيـامة  لالى  عميـت  حكومتهم  ف   النـاس  فاقـف:   ـاصــــــــــــ

ــؤولف  الحكومف ــكت  أمامهم  مسـ ،  الحكومف ف  والاقف  الأشـــوا  فين الاقف فين القويف للع قف  ونظرا. الاان (  )الاـ
 ربيزة  للمســــــا لف و ىــــــوعه  للجم ن  وشــــــموله الحكم  شــــــ اف ف ععزيز  يكوك  أك ينبغ ،  أع ه المبين  النحو على

 .الاجتماع   التماسل لتعزيز
 

  

 رغ ية الاعاية الصحية

ص
شخا
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 الاان  الاكت  

 راةله   ما   في   رأيا   لديه   عين   الااد   وشةور   الحكومة   في   الثةة   يتع   الةلاقة   

 المئويف( ) النسبف

 . (2022-2017) العالم ف  الق م  مسح  من  7 الجولف  من  ف انا  أساس  على  والاجتماق ف  الاقتصاميف  الاؤوك   لامارة  أعدعه :المصدر 

 على والنام ف  النمو المتقدمف  والأقال م  البلداك  من،   المسـح  ماـمولا و قل ما  فلدا 51  من واحدا لاقل ما  أو  فلدا نقطف بت  عمات :م حظف 
  ســمحي  فلدهم ف   الســ اســ  النظام لاك قالوا  الذين الأشــوا   نســبف لالى  “رأيا  لديه   ك ال رم  شــعور” قبارة  عاــيرو .  الســوا 

 ف   الاقـف”  قبـارة  عماـتو .  الحكومـف  ع علـه  مـا  ف   “ببير   قـدر”  أو  “ببيرة  فـدرجـف”  رأا  لـديهم  يكوك    ـ ك  مالهم  لأشــــــــــــــوـا 
 .الوطن ف حكومتهم ف  “ ه   س لا  قدر” أو “كبيرة فدرجف” ثقف لديهم   ك أفاموا الذين الأشوا  نسبف  “الحكومف

  
 على  - ســوا  حد  على والنام ف المتقدمف والأقال م البلداك  من  - و قل ماً  فلداً   66  من قويف أملف  هناكو  - 22
  أهم  عن سؤال  على  ورما.  (20)الاجتماع   التماسل المتعلقف  والمواقف  للق م  ببيرة  أهم ف  يولوك  الناس  معظم أك

  “ المسـؤول ف  الاـعور”  أك على المائف ف  64 حوال   وافم،  المنزل ف  الأط ال  يتعلمها أك يجب الت  الصـ ا 
  عطلعا   على  فقء  المائف  ف   30  وافم،  ذلل  من النق ض وعلى.  مهماك  أمراك “الآ رين واحترام  التســــــــامح” و

 .“والأش ا  المال عوفير” مات، فرميف  أكار
 

__________ 

 من مسح الق م العالم ف.( 2022-2017) 7 الجولفف انا  من  (20) 

 شةور الااد عين لديه رأي 
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 الاجتماعي التماسج رهدد التي الحالية الأخ ار - جيم 

 الناس رفاه  يقوض  الحرماك لأك،  الاجتماع   التماســــــــــــل عهدم الت   الأ طار  أهم أحد  ال قر  ياــــــــــــكت - 23
  الحراك موك   عحول  الت   والحواجز  المســـــاواة   عدم ياـــــمت الذا،  النســـــب   الحرماك ويؤما.  الاندما   وشـــــعورهم

  والاـعور   والتىـامن الاجتماع   التماسـل يقوض وهالتال ،   الت اعف  المجتمن  شـعور  من الحد لالى،  الاجتماع 
  أعلى فين الد ت ف   ال را  وزام؛ البلداك  معظم  ف   الد ت  ف  الت او   ازمام، التســـــــعين ا  ومنذ.  (21) الاندما 

  عدم من النوع  وهذا. (22)عقريبا  الىـــــــــــعف  مقدار  البلداك  ما ت الأفرام  من المائف ف   50 وأمنى المائف ف  10
  الاجتماع   التماسـل  مباشـر  اـكت  يقوض  وهو،  يوم   أسـاس  على شيره  من أكار  ه  ياـعر  الذا  هو  المسـاواة 

ــا  ف   الناس وثقف ــســـ ــا  البلداك  جم ن ف و .  الحكوم ف المؤســـ   الميداك ف  والتنم ف التعاوك   منظمف ف  الأعىـــ
ــاما ــف ال ئف ف   الأشـــوا  من المائف ف  31 أفام، الاقتصـ   متوســـطف  حكومتهم ف  ثقتهم    ك الد ت  المنو ىـ

ــبفف مقارنف،  عال ف أو ــعور يرعبء،  وهالمات. الد ت المرع عف ال ئف ف  المائف ف   46 نســــ   ف ما  الأمن  انعدام  الاــــ
 ف يين   على  المع اــــــــــــــف  ش    أزمـف  عؤثرو .  الوطن ـف  الحكومـا   ف   الاقـف   ـانو ـاض  المـال   فويــــــــــــــعهم  يتعلم

ــوا  ــعار ارع اع يماتو   .العالم  من  عديدة أجزا  ف  الغذائ  الأمن انعدام  ع اقم  لالى  وعؤما  الأشـــــــــــ   أو  الأســـــــــــ
 أنه   على  الســكاك من المائف ف  58 يصــن ه  حيث،  منظمفال فلداك  ســكاك فين  الرئ ســ   القلم  مصــدر التىــوم

 .(23)فلدانهم هاعواجه الت  الا ث الرئ س ف القىايا أحد

ــتف بت  من  واحد على  التقديرا   حســــــب  يؤثر الذا،  التمييز أك  كما - 24   يعيم ،  ما  اــــــكت أشــــــوا  ســــ
  المعايير  لمؤشـــــر  فقاو و .  متناســـــب  شير  اـــــكت التمييز  من النســـــا   وعتىـــــرر.  (24)الاجتماع  الإمما  أيىـــــا

 البلداك  ف ،  المرأة  يـد ا عحيز  لديهم ونسـا  رجال 10 بت  من 9 من يقر   ما فإك،  (25)الجنسـان ف الاجتماق ف
  المعايير رســــــــوخ  مدى على يدل  مما، جولت ه فين راكدا  المؤشــــــــر  فتو .  الســــــــوا   على والنام ف النمو المتقدمف

 الهويف   ومغايرا  الجنســــــــ  الميت ومزموج   والماليين  مال ا ال  فإك،  ذلل على  وع وة.  (26)المتحيزة الاجتماق ف
  ف  وحقهم فهويتهم  الاعتراف لالى  ي تقروك  الأ رى  الجنسـ ف  الأقل ا   وأفرام الجنسـين صـ ا  وحامل  الجنسـان ف
ــتقاة الأملف  وع اــــــــف.  (27)العالم فلداك  جم ن  من المائف ف  87 ف  ال املف  المواطنف   التعاوك   منظمف  من المســــــ
   انو اض يرعبء للتمييز عتعرض  مجموعف  من جز ا ن ســــــــــه ال رم  اعتبار  أك الاقتصــــــــــاما الميداك ف  والتنم ف

__________ 

 (21) Social Cohesion (United Nations publication). 

 (22) Lucas Chancel and others, World Inequality Report 2022 (Paris, World Inequality Lab, 2021). 

 (23) OECD, Survey on Drivers of Trust in Public Institutions: 2024 Results – Building Trust in a Complex 

Policy Environment (Paris, 2024). 

 (24) The Sustainable Development Goals Report 2024 (United Nations publication, 2024). 

أموار المرأة ، ليرصـــد فذلل مواقف الناس لازا  يـــد المرأة الحاصـــلف  حيزا   يعبر  الأرقام عن التالاجتماق ف الجنســـان ف   المعاييرمؤشـــر  (25) 
 ، ه  البعد الس اس ، والبعد التعل م ، والبعد الاقتصاما، وهعد الس مف الجسديف.من   ل أرهعف أ عام رئ س ف

 :UNDP, “2023 gender social norms index. انظر  2022-2017  ال ترةو   2014-2010  فين ال ترةأجريـــت الجولتـــاك   (26) 

breaking down gender biases – shifting social norms towards gender equality” (New York, 2023). 

 (27) UNDP, 2022 Special Report: New Threats to Human Security in the Anthropocene – Demanding 

Greater Solidarity (New York, 2022). 
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 الت     ف فال على  مؤشـــــر  وهو،  أ رى   ناح ف  من الآ رين ف  الاقف  وانو اض ناح ف  من المؤســـــســـــا  ف  الاقف
 .(28)والتماسل الاقف  على الاجتماع  الإمما  انعدام فها  يؤثر

ــ ـاســــــــــــــ    ـالاســــــــــــــتقطـا   المجتمن  ف   معينـف فئـا   عهم ش  ارعبء  وقـد - 25  وجـه  على،  ذلـل  ويرجن، الســــــــــــ
  يكوك   ما  شالباو . الحراك  موك  عحول الت   والحواجز والاقتصـــــــــــاما الاجتماع  الاســـــــــــتبعام لالى،  الوصـــــــــــو 
 مســـــــتوى   على والتواصـــــــت الاقف  ماـــــــاعر حســـــــا  على،  المجموعف ما ت التماســـــــل لزيامة  نت جف الاســـــــتقطا 

ــدمـا   أعقـا   ف   ذلـل  يكوك   مـا  وشـالبـا،  البلـداك  من  العـديـد  ف   الظـاهرة  هـذه عزايـد   وقـد.  المجتمن   ماـت،  الصــــــــــــ
  لها  باك  الت ،  الاجتماع  التواصــــت وســــائت  ذلل  ف  ســــاهمت الت  الأ رى  العوامت  ومن. (29)المال ف الأزما 

  للمحتوى  أكبر  رؤيف  الرقم ف  الووارزم ا   عوفر  ما شالباو .  الســــــــــ اســــــــــ  الاســــــــــتقطا  حدة  زيامة  ف  ببير  مور
 المزيد  عدعم “صـــــدى  شرف”  لاناـــــا  لالى  يؤما مما،  الموال ف  النظر لوجها   التعرض من  الحد  من،  المتطرف

ــارا  وعدفن الاســـــــتقطا   من ــللف  والمعلوما   المغلوطف  المعلوما   نتاـــــ ــبوا   شير  نطاا  على المىـــــ   وهذا.  مســـــ
  و مكان ا  العام  الحوار  نطاا  من  يقلت  مما،  الأســاســ ف  الحقائم على  والاع اا  الماــترك الت اهم  للوطر يعرض
 .المؤسسا  ف  والاقف  الجماع  العمت

ــ ف  التوعرا  عزيدو  - 26 ــ اســــ  التماســــــل  يقوض  مما،  الأمن   انعدام  والاــــــعور الاجتماع   القلم  من  الجيوســــ
  مســــــبوا   شير رقم  وهو،  النزاع مت ثرة  مناطم ف   شــــــو  فليوك   1,2  يع ش،  الحال  الوقت وف .  الاجتماع 

  ، الوفائف  وفقداك ،البيئ   والتدهور  ،المناخ  عغير   اــــــــــــ ك البلداك  من العديد ف   المواوف  عتزايدو .  ارع اعه ف 
  أيـــــعاف   فا ثف وعقت.  (30)العنصـــــريف أو  الجنس  أســـــاس  على التمييز أو للتحيز  والتعرض ،الســـــيبران   والأمن

ــوا   يرى  أك احتمالا  ــتويا   يواجهوك   الذين الأشـ ــورة مسـ ــرا  الأمن انعدام  من  أعلى متصـ  الآ رين   أك  الباـ
  هذه ال قين عدم  ماـــــاعر عت اقمو   .(31)النمو المتقدمف البلداك ف    ا   اـــــكت  قوا   اعجاه  وهو،  الاقف  جديروك 
ــبب ــاكت  معالجف على  عماما قامرة  شير الحكوما     ك  الاــــــعور  ســــ ــعف المعقدة  الماــــ   عغير مات،  النطاا  الواســــ
 .(32)الوا  القطاع ف  القويف  ال اعلف الجها  جانب  من  المبرر  شير للت ثير  عريف وأنها،  المناخ

 الاحت اجا  ععالت للســ اســا   مت املف  اســتراع ج ف  ويــن  جم عها الموتل ف  الاعجاها  هذه وعســتدع  - 27
  هذه عسـهم أك  ويمكن. للمسـا لف  والوايـعف والاـ افف الاـاملف  الحوبمف  وععزز  الاجتماق ف  للسـ اسـا  الأسـاسـ ف

 رئ ســــــ اك   شــــــرطاك  وهما،  العامف المؤســــــســــــا   ف   الاقف وزيامة الاجتماع  الإمما   ععزيز ف  مجتمعف  الجهوم
 .الاجتماع   للتماسل

  

__________ 

 (28) OECD, Survey on Drivers of Trust in Public Institutions. 

 (29) Human Development Report 2021/2022: Uncertain Times, Unsettled Lives – Shaping Our Future in 

a Transforming World (United Nations publication, 2022). 

 المرجن ن سه. (30) 
 (31) UNDP, 2022 Special Report. 

 (32) OECD, Survey on Drivers of Trust in Public Institutions. 



 E/CN.5/2025/3 

 

12/24 25-00206 

 

 الاجتماعي  التماسج  رةاما  أجن   مع   الاجتماعي  ا دما   رةاما  سياسام  -   ثالثا  
 الرســـــــم ف  شير  والعمالف والبطالف  ال قر  موامف ف   ووقوعهم  الربب  عن  الأشـــــــوا  ف يين  عولف  من - 28

  على ومقبولف ومرنف  فعالف ع وك   ســـ اســـا  ف   الحكوما   عســـتامر  أك للغايف المهم  من،  والىـــعف ال قين  وعدم
 .واسن  نطاا

ــم م ف   ويكمن - 29 ، الد ت  أمن  من  ه  التنبؤ  يمكن  باف  ومســــتوى ،  فعال  يــــريب   نظام الوطف  هذه صــ
ــح ف ورعايف ــورة صـــــــــــ ــاعدا الحراك  ععزيز   لها  من يتم، لائقف  ووفائف  ،جيد وععل م، الت ل ف  م ســـــــــــ   التصـــــــــــ

 التصــــــــــــــم م   وجيـدة  عـاملـف  نظم  لالى  والوصــــــــــــــولُ   ال ئقـف  الوفـائف  عوافرُ   ويؤما.  الاجتمـاع   والتقـدم  والإممـا 
ــتحقاقا  ــا   وف  الناس فين والاقف  الاندما   والاـــعور، الد ت  أمن زيامة لالى  الىـــريب ف ل سـ ــسـ  وزيامة ،  المؤسـ

  ومن . الأصـول  وعراكم  الأجت  طويت  وعوط ء  صـحف أكار ح اة  نحو السـلوب ف التحولا   ومعم،  العمالف  لانتاج ف
 الأصـول   ف ن  عجنب  من المع اـ ف  لأسـرا  ويمكّنا والنسـا  ال ت ا  فتمكين ينهىـا  أك أيىـا العاملين  هذين  شـ ك

 الماال   ســـــــــبيت على  منها  لأمور ذلل  من  فدلا الأولويف  لاعطا   ومن،  وف  ف  فقداك أو  مرض  ســـــــــبب  الإنتاج ف
 .وععل مهم الأط ال عغذيف

ــبح،  والمتدا لف المتعدمة  الأزما   أوقا  ف و  - 30 ــا   هذه عصـــــــــ ــ اســـــــــ  على القدرة  لبنا   أهم ف  أكار  الســـــــــ
  الســكاك وشــ وو ف  المناخ عغير ف  المتمالف الوشــ كف  للتحديا  أفىــت  اــكت  والمجتمن  الناس  و عدام الصــموم
  القائمف ال جوا  عوســــــــــــــ ن   طر على  ينطوا  المعتامبـ العمـت  نهت  اعبـاع فإك،  ذلل  من  العكس  وعلى. والرقمنـف

  أيىــــــا ععالت  أك  ينبغ ،  وشــــــاملف  فعالف الســــــ اســــــا   ع وك  ول  .  الربب  لف  الناس  من  متزايدة نســــــبف وعرك
  والأشــــــــــــــوـا   لاــــــــــــــبـا ا  الماـال  ســــــــــــــبيـت  على  منهـا   ئـا ل  ال ـامـت  الإممـا   على  عؤثر  الت   المحـدمة  الحواجز

 .هاف  أوياع ف  عع ش الت  وال ئا   السن  وببار  الإعاقف وذو 

ــ ح  عمل ف عت لت ول   - 31 ــم مها ف  عحتوا  أك فد ف    النجاح هذه الإصـ ــرين  على  صـ  الاقف  هما عنصـ
  المجتمن  يامت نهجا عتبن  جيدا عنس قا  ومنسقف للمسا لف و ايعف وش افف قامرة  مؤسسا   عدعمهما،  والتىامن

 أصـحا    من  الهامف  التاـاور   ل  من ذلل ف    ما،  ومتا عتها وعن يذها  والبرامت السـ اسـا   عصـم م ف    سـره
  انو اض  يعوا  وقد.  الســكاك  من المهماــف  القطاعا   من المصــلحف أصــحا  ســ ما ولا، الرئ ســيين المصــلحف

  ســــبيت على المتعلقف  والبرامت  الســــ اســــا    إصــــ ح  الحكوما   ق ام لامكان ا   البدايف ف   المؤســــســــا  ف  الاقف
ــرائب فنظم الماال ــار هذا  عبديت  يمكن أنه لالا، والتحوي   الىـــ ــريب ف  الإيراما  أك   إثبا   المســـ  المتزايدة   الىـــ
  من حميدة مورة فد   لالى  يؤما مما،  المعلنف  الالتزاما   من  يتماشـــــى  ما،  فها  التنبؤ  ويمكن  عاملف  طريقف عن م

 .الاالث( الاكت  )انظر الاقف وزيامة الجيدة العامف الودما  ف   الاستامار
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 الاالث الاكت  

 الاجتماعي   والتماسج   الاجتماعية   للسياسام   الحمتدة   الدورة   

 
 .والاجتماق ف الاقتصاميف الاؤوك  لامارة :المصدر 
  

 اللا ق الةمن رةاما - ألف 
 ف ،  العـالم ـف  العمـت  قوة  من المـائـف  ف  60  حوال   أو،  عـامـت فليون   حوال   يعمـت،  الحـال  الوقـت  ف  - 32

  مـتاعـ  مليوك  423  و  مـدقن  فقر  ف   عـامـت  مليوك   241  يع ش،  العمـال  هؤلا   فين  منو .  النظـام   شير  القطـاع
 عـدم   ارع نو .  (33)2022   عـام  مقـارنـف،  التوال   على  عـامـت  م يين  4,8  و  مليوك   قـدرهـا  فزيـامة،  معتـدل  فقر  ف 

ــر  وهو،  2024  و  2019  عام  فين مليوك  129 من    كار  النظام   شير القطاع  ف  العمال ــح   مؤشـــــــــ   وايـــــــــ
  القطاع  من نقلها  يجرا  الت   الوفائف عدم  وأك ال ئقف  الوفائف  من  باف  عدم اســــــــتحداث يجرا  لا أنه على
 .للغايف يئيت  النظام  القطاع لالى  النظام   شير

 منتت  عمــت  هو  ال ئم  العمــت  فــإك،  النظــام   شير  القطــاع  ف   الوفــائف  معظم  من  النق ض  وعلى - 33
 المبــامئ   ععتبرو .  الاجتمــاق ــف  الحمــايــف  على  والحصــــــــــــــول  الاجتمــاع   والحوار  العمــال  حقوا    ــاحترام  يتميز

  والاعتراف  الجمع ا   ع وين  حريف  وعامت  والاقتصاميف  الاجتماق ف  لح اعنا  حيويف  العمت  ف   الأساس ف والحقوا 
  العمت أشـــــــكال  جم ن  على والقىـــــــا ،  الأط ال  لعمت ال عل  والإلغا ،  الجماق ف  الم اويـــــــف ف    الحم ال عل 

.  وصح ف  آمنف  عمت  فيئف  ف  والحم،  والمهنف   التوف و  يتعلم  ف ما  التمييز  على  والقىا ،  الإلزام   أو  القسرا 
،  الاجتماع  مما للإ مهم مسار  وهو. المساواة  عدم من  والحد ال قر  حدة من  للتوف و  يرورا   ال ئم والعمت

  ف   الماــــاربف شــــعورا  أيىــــاً  الناس عمنح  فه ؛ للد ت  مصــــدر مجرم  من  أكار ه  ال ئقف  الوفائف لاك حيث
    ل  من  و مماجهم الناس رفاه  لىــماك أيىــا  أســاســ   أمر  وه . والهويف  ال رامف  وشــعورا  الاقتصــاميف الح اة

__________ 

 (33) ILO, World Employment and Social Outlook: Trends 2024 (Geneva, 2024). 

 التماسج
 الةوي  الاجتماعي
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 استراع ج ا    عجنب  وهالتال ،  الاجتماق ف  والحمايف  الصح ف  الرعايف  على  الحصول   مكان فو   ال  اف  أجر  عوفير
 .الماال سبيت على  الوف  ف  فقداك أو المرض حالف ف  السلب ف الت  و

ــوم - 34 ــرا   الوفائف  على الطلب زيامة منها،  ببرى   اعجاها  عدة الحال  الوقت ف   وعســ  والرقم ف الوىــ
 لائقف   وفائف  لاســتحداث فر   بلها  وه ،  الســكاك  اــ وو ف يتعلم  ف ما  الأج ال  فين التىــامن ععزيز  علىو 

ــريب ف  الإيراما  وزيامة ــتراكا   وزيامة  الىــــــ ــغء  عقليت وهالتال ،  الاجتماع  الت مين  ف  الاشــــــ    طء  على  الىــــــ
ــاما   النمو  يعزز  ال ئم  العمـت  فـإك،  ثم  ومن.  الاشــــــــــــــتراكـا   على  القـائمـف  شير  الاجتمـاق ـف  الحمـايـف  الاقتصــــــــــــ
 .ال وائد  السكاك  جم ن يتقاسم حيث،  الاامت

  ال ئم   للعمــت  جــديــدة  فر   لايجــام  للجم ن  ال ئم  العمــت  عوفير  هــدف  عحقيم  ف   النجــاح  ويتطلــب - 35
 .النظام   القطاع ف  لائقف  وفائف لالى  النظام   شير القطاع  ف   الوفائف وعحويت

 
 الاجتماعية الحماية في الاستثمار - عاء 

 (34)المــائــف  ف   48  من  يقر   مــا  فــإك،  الاجتمــاق ــف  الحمــايــف  عجلبهــا  الت   ال وائــد  بــت  من  الرشم  على - 36
ــكاك من ــدما   لمواجهف  عماما  م رمهم  تربوك يُ  العالم  ســــــــــ  التقدم  مات،  الطب ع ف الح اة وأحداث  المتباينف الصــــــــــ
 فئف   حســــــــــب  ببيرا  ا ت فا التغط ف عوتلف  ما وعامة.  الوف  ف  فقداك أو  ط ت لانجا  أو  المرض أو  الســــــــــن ف 

  التغط ف عصــــت، العل ا الاــــريحف  من الد ت  المتوســــطف والبلداك الد ت المرع عف البلداك   ف.  البلداك ف  الد ت
،  الـدن ـا الاــــــــــــــريحـف  من  الـد ـت  المتوســــــــــــــطـف  البلـداك  ف   أمـا.  التوال   على  المـائـف  ف   71  و  المـائـف  ف  86  لالى

ــت ــكاك  من  فقء المائف ف   32 لالى  التغط ف عصـــــــ ــبف هذه  وعنو ض،  الســـــــ   البلداك ف  المائف ف   10  موك  النســـــــ
 .الد ت المنو ىف

 ف   الاســتامار ف  الاــديد  القصــور  هو الأول .رئ ســيين ســببين لالى التغط ف  ف   القصــور هذا  ويعزى  - 37
  قصـور  أوجه و لى التصـم م جيدة   طء  وجوم عدم لالى يؤما  مما،  الاجتماق ف للحمايف الاـاملف  الوطن ف النظم

ــ ف ــســـ   يكونوك   ما عامة  الرســـــم  القطاع ف   فالعاملوك . ال ئقف  الوفائف لالى  الافتقار  هو والاان . و ماريف  مؤســـ
 عـ مينـا   الحـالا   معظم  ف   ع وك   والت ،  الاشــــــــــــــتراكـا   على  القـائمـف  الاجتمـاق ـف  الحمـايـف   وطء  ماــــــــــــــمولين

  من  أعلى  مســــــــــــــتويـا   الوطء  لهـذه  ع وك   مـا  وشـالبـا.  الح ـاة  طوارئ   من  موتل ـف  مجموعـف  وعغط ،  اجتمـاق ـا
ــتحقاا ــمت تغط فال عمتد  ما وشالبا،  الاسـ ــرة  أفرام  لتاـ ــاهما    من عمول،  الحالا   معظم وف   .الآ رين الأسـ   مسـ

  هذه مات ف  وينق .  التىـــــــــامن ســـــــــبيت على الأعىـــــــــا  فين  المواطر  عجم ن  من،  والموف ين  العمت  أرها 
  انو اض  ســـــــــبب هاـــــــــف أويـــــــــاع  ف  عع ش الت  وال ئا  الإعاقف ا ذو   والأشـــــــــوا  النســـــــــا  عمايت  الوطء

 .الرسم ف  شير  العمالف ف  الأح اك  من باير ف  الزائد عمايلهم وهسبب،  العمت  سوا  ف   مااربتهم

  من ،  وال قر  المسـاواة  عدم  من  ببير  اـكت يقلت أك  الاـاملف الاجتماق ف الحمايف ف   ل سـتامار  يمكنو  - 38
  أمن،  التىـامن ومبامئ  الاقف  المدعوم، الاجتماق ف للحمايف  الاـامت  النهت ويك ت.  الاجتماع   التماسـل ععزيز
  على  القـائمـف  وشير  الاشــــــــــــــتراكـا   على  القـائمـف  الوطء  من  مزيت    ل  من  الح ـاة  مـدى  على  والـدعم  الـد ـت

ــتراكا  ــعور ععزيز  من، الاشــــ ــاف  الاــــ ــمول ف  الإنصــــ   شالبا النام ف البلداك  من باير ف   الوطء أك  شير.  والاــــ
 حيـث   من  ال عـال ـف  لالى   ـالتـال   فت تقر،  ومتـدا لـف  منســــــــــــــقـف  وشير  ومجزأة   وصــــــــــــــغيرة  الأهـداف  محـدمة  ع وك  مـا

__________ 

 (34) ILO, World Social Protection Report 2024–26: Universal Social Protection for Climate Action and a 

Just Transition (Geneva, 2024). 
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  الاســـتحقاقا   من مزيت   اســـتودام،  التنســـيم  وجيد  شـــامت  فنظام  الوطء  هذه  عن الاســـتعايـــف وينبغ .  ع ل تها
 .الاشتراكا  على القائمف  وشير الاشتراكا  على القائمف

ــ ا  من  الوارمة التقديرا   وع اــــف - 39 ــ ف  مجموعف وجوم  أك الهامئ  والمح ء  آســ ــاســ ــتحقاقا   من  أســ  الاســ
  العالم   المتوسء من  مستويا  والا وو ف والإعاقف الأط ال  والمتعلقف الاشتراكا  على  القائمف  شير الااملف

ــبف  ال قر  يو ض أك  يمكن  ل ســــــــــــتحقاقا  ــء  ف  المائف ف   42 فنســــــــــ  لامكان ف   من ببيرة  فدرجف ويزيد  المتوســــــــــ
 لايجاف   ارعباط وجوم لالى  أيىـــا المنطقف  من  المســـتقاة  الأملف  وعاـــير.  (35)أ رى    فأســـاســـ فر  على  الحصـــول

  مســــــتويا     ض لالى التغط ف  عوســــــ ن أمى لاذا حتى،  الواقن  ف و . الاجتماق ف الحمايف  وعغط ف الاقف فين قوا 
 .يبدو ف ما الاقف من يزيد فإنه،   الاستحقاقا

 يســــــتند أك يجب  الوقت  مرور  من  ومســــــتداما وفعالا  شــــــام   يكوك  الاجتماق ف للحمايف  نظام  فنا   لاك - 40
  ويتعين .الآ رين الرئ سـيين المصـلحف  أصـحا و   العمت  وأرها   العمال قبت  من ماـترك  وفهم  وايـحف رؤيف لالى
 ويلزم  .الرئ ســـــــ ف الح اة  طوارئ  لازا ، ح اعهم  طوال،  للجم ن التغط ف  يىـــــــمن  وأك  الحقوا  على  قائما يكوك   أك

ــ اســــــ ف   الإرامة  ول ن، المال ف الموارم  عوفير   البلداك وف .  ال اف  التمويت  ععبئف عامة  يمكن،  الجمهور وثقف  الســــ
 .الااملف التغط ف  لتحقيم الدول  التىامن لالى  حاجف هناك  ع وك  قد،  الد ت المنو ىف

  ومســــــتدامف  وايــــــحف الأهل ف وعقي ما  الاســــــتحقاقا   ع وك   أك  يجب،  النظام ف  الاقف  على  وللح اظ - 41
  .فها التنبؤ  ويمكن منتظمف  اسـتحقاقا  مفن  من،  والإف غ ال هم لفوسـه  الحقوا  على وقائمف  عمييزيف  وشير مال ا
 .للمسا لف  وعوىن، جيدة  طريقف  عُدار، قدرة ذا   مؤسسا  وجوم يتطلب  وهذا

 
 الناس صحة حماية - جيم 

،  المرض اســــتحقاقا   أو م ســــورة فت ل ف الصــــح ف الرعايف على الحصــــول لامكان ف  للناس عتوفر  لم ما - 42
 وحتى   المرض  أثنا  العمت  ف  الاســــتمرار لالى  ســــ ىــــطروك  أنهم ععن  ما  شالبا الطب ع ف  الصــــح ف الحالف  فإك

  الألف  فترة    ل  ســـــــــ ما ولا،  للأط ال  وهالنســـــــــبف. م ت  فدوك   المنزل ف  البقا  أو للعدوى   ناقلين  يكونوك  حين
يترعب   ما  الأولى من ح اعهم، يمكن أك يؤما ال قر والحرماك لالى سو  التغذيف وألواك من العوز الصح ، من يوم  

  وهدوك .  على ذلل من عواقب و  مف على التحصـــــــــيت التعل م  وفر  العمت ف  المســـــــــتقبت ف  مرحلف الرشـــــــــد 
  الاعتمام أو العمت  مواصـلف لالى  السـن ببار  من  باير  يىـطر، المتقدمف  السـن ف   صـح ف رعايف على  الحصـول

 .الآ رين الأسرة أفرام  من المال   الدعم على

 والتدافير  الع جا  عوفر  من  الرشم علىو .  والإقصـا   المسـاواة  عدم أوجه  يوسـن الصـحف سـو  يزال ولا - 43
ــ طف الوقائ ف ــن  موك   ط ت  440  000 حوال   عام بت ف   يمو ، البســــــــــ ــف  ســــــــــ ــا ف  جرا   من الوامســــــــــ  الإصــــــــــ

  ســـبب   أســـاســـ   ) اـــكت المنازل ما ت الهوا  علوث  ســـبب  شـــو   م يين  2,3 حوال   ويمو ،  (36)الإســـهال 

__________ 

 (35) The Workforce We Need (United Nations publication). 

 (36) World Health Organization (WHO), “Diarrhoeal disease”, 7 March 2024. 
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  ســـــــــــــبب   عامت م يين 3  من يقر  ما  ويمو ،  (37)(الطه  لأشراض  قذر فوقوم  عوقد  الت   المكاـــــــــــــوفف  النار
 .(38)منها الوقايف  يمكن  وأمراض حوامث

ــكاك  من المائف ف  60 أك لالى ذلل  ويرجن - 44 ــح ف  الودما   باف ف فتغط ف يتمتعوك  لا  العالم  ســــــ  الصــــــ
 الصـــحف   على  ببيرة  مواطر  الواصـــف الجيو   من المدفوعف المرع عف الصـــح ف الن قا   وع رض.  (39)الأســـاســـ ف

  الإن اا  ســــــبب مال ف  يــــــائقف  من  شــــــو  فليون  نحو يعان ،  عام بت   ف.  الســــــكاك على ثقي  مال ا  عبئاو 
،  الواصـف جيوههم  من عدفن  الصـحف  عتعلم  بارث ف ع ال و  من  شـو  فليوك  ويعان . الصـح ف  الودما  على
، 2021 عـام  ف و .  م لهـا  أو الأســــــــــــــرة ن قـا   لاجمـال   من المـائـف  ف   10  الصــــــــــــــحـف على  لان ـاقهم  عجـاوز حيـث
ــح ف الرعايف ع ال و مفعت ــر الصــ ــ ف  للأســ  حالا    ف و .  المدقن  ال قر  هاويف لالى شــــو   مليوك   344 المع اــ
  يؤما  ممــا،  عل ــه  الحصــــــــــــــول  موك   طوي   الانتظــار  أو  الع    طلــب  عجــب  لالى   ــالنــاس  الأمر  يؤما،  أ رى 

 .المبكر المو  لالى

.  الواصــف الجيو   من  الصــحف على الإن اا  انو ض،  الصــحف على  الإن اا لاجمال  زام  بلما،  عامةو  - 45
  يع اــوك   لمن ســ ما  ولا، الصــح ف التغط ف  نطاا  توســ نل ال اف  التمويت  عوفر أك  الحكوما   على يتعين ولذلل

ــاع ف  ــف  أويـــــــــ ــحف على  العالم  الإن اا  لاجمال   متوســـــــــــء فلغ،  2020  عام وف .  هاـــــــــ   من يقر  ما  الصـــــــــ
  عىــــم  الت ،  الد ت المرع عف البلداك ف  الإن اا  وشــــكت.  (40)الإجمال   المحل  الناعت مجمت  من المائف ف  11
  البلداك وف . الصـحف  على العالم   الإن اا لاجمال   من المائف ف   80  حوال ،  العالم  سـكاك من المائف ف  15

،  العالم  ســــكاك نصــــف  من  أكار  عىــــم الت ،  الد ت المتوســــطف البلداك  من الدن ا  والاــــريحف الد ت المنو ىــــف
 .الإن اا  لاجمال  من المائف ف  4  عن قلي  يزيد ما الحصف  هذه شكلت

. المنتجف والح اة للرفاه  اأســاســ   اشــرط للجم ن الت ل ف  والم ســورة الجيدة  الصــح ف الرعايف  عوفير ويمات - 46
  النمو ف   ســـاهميو ، الصـــح ف  الطوارئ  حالا   عن الناجمف المال ف  المصـــاعب من  المع اـــ ف الأســـر يحم   فهو

  عحمت على القدرة بانت ولئن.  الحكوما  ف  الاقف  فنا  على  ويســـــــــاعد،  الاقتصـــــــــاما  الإمما و  الاقتصـــــــــاما
  يمو ،  عام بت   ف.  أهم ف عنها عقت لا الرعايف  هذه جومة فإك،  أســــــــــــاســــــــــــ   أمر الصــــــــــــح ف الرعايف ع ال و

  جومة  عدن   ســبب الد ت  المتوســطف والبلداك الد ت المنو ىــف البلداك ف   شــو  م يين 8,4 لالى يصــت ما
  نظم وجد  لو  منعها  يمكن  باك الوف ا  هذه  نصــــــــف  من  أكار أك لالى  التقديرا   وعاــــــــير. الصــــــــح ف الرعايف
 .(41)الجومة عال فال صح فال للرعايف

 لتحولا ل  وينبغ . للجم ن  م سورة  فت ل ف  جيدة  صح ف  رعايف  توفيرف  الااملف  الصح ف  التغط ف  عتميزو  - 47
 ذا   ال ئا  لتاــــمت التغط ف  نطاا فتوســــ ن عبدأ أك للجم ن الاــــاملف الصــــح ف الرعايف عقديم  نحو  الاســــتراع ج ف

،  النظم  على  عغييرا   إم ال  يتعلم  وف ما.  هاــــــف أويــــــاع ف   يع اــــــوك  الذين  الأشــــــوا و   المنو ض الد ت

__________ 

 (37) WHO, “Household air pollution”, 16 October 2024. 

 (38) ILO, Enhancing Social Dialogue Towards a Culture of Safety and Health: What Have We Learned 

from the COVID-19 Crisis? (Geneva, 2022). 
 (39) WHO and World Bank Group, Tracking Universal Health Coverage: 2023 Global Monitoring Report 

(Geneva, 2023). 

 (40) WHO, Global Spending on Health: Rising to the Pandemic’s Challenges (Geneva, 2022). 

 (41) WHO, Organizing Health Care Services to Ensure Universal Health Coverage (Geneva, July 2023). 
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  مت ــاملــف   طريقــف  الوــدمــا   لتقــديم  المنطلم   ــاعتبــارهــا  الأول ــف  الصــــــــــــــح ــف  الرعــايــف  ععزيز  على  التربيز  ينبغ 
ــقف ــ ن  من  ذلل يترافم أك  ويتعين  .ومنســ ــح ف الرعايف  مراكز  عوافر  نطاا عوســ ــول  يمكن الت   الأول ف الصــ   الوصــ

 .(42)والصحف الرعايف  دما   مجال  ف   العاملينو  لاليها

 العامت  فقء  ول س،  المع اـــــــ ف الأســـــــرة أفرام  لجم ن الصـــــــح ف الرعايف  حمايفال عمديد أيىـــــــاً  وينبغ  - 48
ــح ف التغط ف  لامما  يؤما  أك  ويمكن. ال رم ــاملف  الصـ ــماك لالى الاجتماق ف  الحمايف ف  الاـ   أحد عولف  عدم يـ
ــدم هذا  وف . الربب  عن ــح ف للحمايف  يمكن، الصـ ــر أك الاجتماق ف الصـ ــول  ع سـ ــح ف  الرعايف على الحصـ  الصـ
 .(43)المرض حالف ف   الم قوم م لهم  عن  العمال ععويض ذلل ف    ما، مال ف لىائقف التعرض  موك 

 ععزيز  الســـــــــ اســـــــــا  لصـــــــــانع   يمكن،  العمر مراحت  جم ن ف  الصـــــــــح ف الرعايف  عوفير   ل  منو  - 49
 .والحكوما  المؤسسا  ف  الاقف  وععزيز  التىامن  وععميم الإمما 

 
 جتد رةليم على الحصول  مان - دال 

  من  لاحم  وقت ف   الرئ ســـــــــ ف  ال ر  لالى الوصـــــــــول لامكان ف  من  العلم  التحصـــــــــيت انو اض يقلت - 50
  عجعله  للتعل م المربزيف الأهم ف  هذهو .  الصـــــح   والصـــــرف والتغذيف العمت احت اجا   علب ف ذلل  ف   ما، الح اة

 لإعمام   النســبف أما.  الاجتماع   والحراك الاجتماع   مما للإ  مهما  ومســارا  الباــريف التنم ف ف   حاســمًا عنصــرًا
 .(44)المائف ف  34 لالى عصت حيث منو ىف البلداك  عض ف  المعدلا  عزال ف ، الافتدائ  التعل م

ــف  لاكمال معدلا  ف   ال جوا  عوتلف وهينما - 51  يتم الذا التعل م فإك،  البلداك فين ببيرا ا ت فا  الدراســـــــــ
  وافتقارهم  المعلمين  فنق  التحدا هذا  من جز  ويتعلم.  وأهميته نوعيته حيث  من أيىــاً  يتباين عل ه الحصــول

 التحت ف  والبنى المدرســـــــــ ف والمعدا   الزمن  عجاوزها  الت  الدراســـــــــ ف   المناهت  آ ر جز  ويتعلم،  المؤه   لالى
  فقء  ل س، وعنق ح عحديث لالى  العوامت هذه  جم ن وعحتا .  منها  الاســت امة  يتعذرو   للعصــر مواكبف ععد لم الت 

ــوا  احت اجا   لتلب ف ــهيت المســـــــتقبت ف   العمت  ســـــ ــا  ول ن،  العمت لالى المدرســـــــف  من  الانتقال  وعســـــ   لمنح أيىـــــ
  أهم ف  الأمر  هذاول. لائقف وف  ف  على  والعاور  والىــــعف  ال قر  مواطر  لتجنب  أفىــــت فرصــــف القاممف الأج ال

ــام الرقم  التحول  ســــــــــ اا  ف   اصــــــــــف    المهارا  الط    عزوم ععل م ف نظم لالى  والحاجف  والمجتمن ل قتصــــــــ
 .المستقبت ف  العمالف على الطلب لتلب ف ال زمف

 ال برى  الصــحرا  جنو  لافريق ا ماال  فإك، العالم أنحا   جم ن ف   المعلمين ف   نقصــا هناك  أك  ومن - 52
 1:38  المنطقـف  ف   المعلمين  لالى  الت ميـذ  نســــــــــــــبـف  متوســــــــــــــء  فلغ،  2019  عـام    ف.  مـا  فـدرجـف  للنظر  مل ـت

  فلـداك  جم ن  ف و .  البلـداك  من  العـديـد  ف   1:  50  من  أعلى  النســــــــــــــبـف  هـذه وبـانـت،  الافتـدائ   التعل م  مرحلـف ف 
  عندما حام   اـــكت النســـب هذه عزمامو .  (45) 1: 15 النســـبف  متوســـء  باك، والتنم ف الاقتصـــاما  التعاوك   منظمف

ــباك ف  يؤ ذ ــبف  متوســـــء هلغو .  المؤهلين  المعلمين عدم  الحســـ ــلين المنطقف ف   المعلمين نســـ   الحد على  الحاصـــ
ــبف  عن  ) انو اض  2019 عام ف  المائف ف  65  المطلوهف  المؤه    من  الأمنى ــجلف المائف ف   84 نســــ   المســــ

__________ 

 (42) WHO, “Universal health coverage”. 

 (43) ILO, “Towards universal health coverage: social health protection principles”, Social Protection 

Spotlight brief, January 2020. 

 (.2024عارين الأول/أكتوهر  10عل ه ف  )عم الاط ع  https://data.uis.unesco.org/index.aspx?queryid=3694انظر  (44) 

 (45) OECD, “Class size and student-teacher ratios”, policy sub-issue     (2024 أيلول/سبتمبر  30)عم الاط ع عل ه ف . 

https://data.uis.unesco.org/index.aspx?queryid=3694
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 الأمنى  الحد لديهم  باك الذين  هم  فقء  المعلمين نصـــف  حوال   فإك، الاانوا   للتعل م  هالنســـبفو .  (2000  عام ف 
 .(46)المطلوهف  المؤه    من

 الاجتمـاق ـف  العوائـد  ماـت  جيـد   اــــــــــــــكـت  وعوث قهـا   حاهـا  جرى   الت   الاجتمـاق ـف  المجـالا   ه   وقليلـف - 53
  من  الرشم وعلى.  الغذائ   والأمن الصــــح ف النتائت لالى العمت  أســــواا من،  التعل م ف   ل ســــتامار والاقتصــــاميف

ــامــت  الجيــد  التعل م  ف   الاســــــــــــــتامــار  فــإك،  المعرفــف  من  الاروة  هــذه .  الإط ا  على  بــاف ــا  ل س  والمتــاح  والاـــــــــــــ
  على أيىـــــــــاً  و نما،  فحســـــــــب العال  التعل م لالى  الافتدائ  التعل م  من لا، المســـــــــتويا   جم ن على  ينطبم وهذا

 .المؤهلين المعلمين عدم لزيامة  ملحف حاجف  هناك، ذلل لالى هالإياففو . الح اة  مدى التعلم فر 

ــامت جديد  نهت لالى حاجف  هناكو  - 54 ــقت  والتدريب والتره ف  التدريس عجاه  وشــ  ذلل ف    ما، المهارا   وصــ
ــر التحول  مجاراة ل ــ وو ف المرعبء  الديموشراف  والتحول،  المناخ فتغير  المرعبء الأ ىــ ــكان ف  الاــ ــريعف  الســ  الســ

 . الرقمنف  المرعبء الت نولوج  والتحول
 

 وفةالة عادلة  امبية  ظم رناتل - هاء 

ــف البلداك  من العديد ف  - 55   من   أيـــعف الىـــريب ف  الإيراما   ع وك ، الد ت  والمتوســـطف الد ت المنو ىـ
  ف  الىريب النظم بانت  و ذا. النظم وعصـم م الإن اذ  ويـعف  الامتاال  انو اض لالى ذلل  ويرجن،  فعالف ع وك   أك

  ذلل ف   ما،  الحيويف  المجالا   ف   الاستامارا   لدعم  باف ف  لايراما   جمن   مقدورها  يكوك ،  جيد   اكت  مصممف
  ـالانتقـال   المرعبطـف  الجـديـدة  وال ر   الاحت ـاجـا   مراعـاة  من،  الاجتمـاع   الإممـا   لتعزيز،  الاجتمـاع   القطـاع

ــام لالى ــاعديف الد ت يــــرائب ع ثير لالى  وهالنظر  .رقم ف  وأكار ا ىــــرارا  أكار اقتصــ ،  التوزين  لاعامة على التصــ
 التحوي     عؤما، الأوروه ف البلداك  من العديد وف .  المســاواة  عدم  من للحد الأفىــت ه  ىــرائبال هذه  ع وك 

   ـاراشواا  ماـت  فلـداك  ف   عـ ثيرهـا  يكوك   فينمـا،  المـائـف  ف   40  من   ـ كار  جين   معـامـت    ض  لالى  والىــــــــــــــرائـب
 .(47)المائف ف  4  من أقت  والهند  مي وار وبو  نام وفييت الدومين ك ف والجمهوريف

  المنو ىــــــف  البلداك عميتو . الىــــــريب ف  الإيراما   لزيامة  وايــــــح  مجال هناك،  البلداك  من العديد وف  - 56
 الناعت   لاجمال   من بنسـبفو .  (48)الد ت المرع عف البلداك  من أقت يـرائب عحصـيت لالى  الد ت  والمتوسـطف الد ت

  فلــداك  عــدة  ف   المــائــف  ف   10  من  أقــت  من،  البلــداك  فين  ببيرا  ع ــاوعــا  الىــــــــــــــريب ــف  الإيراما   عت ــاو ،  المحل 
 .(49)الد ت المرع عف البلداك ف  المائف ف  47 لالى الد ت منو ىف

__________ 

 (46) International Task Force on Teachers for Education 2023, “Closing the gap: ensuring there are enough 

qualified and supported teachers in sub-Saharan Africa” (Paris, United Nations Educational, Scientific 

and Cultural Organization, 2021). 

 (47) ILO, World Social Protection Report 2020–22. 

ناعجها لاجمال  ف  المائف من  9فنســبف عصــت لالى   لاجمال  الناعت المحل ويمكن للعديد من البلداك النام ف أك عزيد نســبف الىــرائب لالى  (48) 
 Financing for Sustainable Development Reportنظر امن   ل لاصـــ ح الإيراما  الىـــريب ف وهنا  القدرا .  ، المحل 

2024: Financing for Development at a Crossroads (United Nations publication, 2024). 

متاح  .2022-2009ال ترة    على مدىاســـــــــتناما لالى قاعدة الب انا  الطول ف للإيراما  العالم ف لصـــــــــندوا النقد الدول  لبلداك متعدمة،   (49) 
الاط ع   )عم  www.imf.org/en/Topics/fiscal-policies/world-revenue-longitudinal-databaseعلى الموقن الابك   

 (.2024أيلول/سبتمبر  30عل ه ف  

http://www.imf.org/en/Topics/fiscal-policies/world-revenue-longitudinal-database
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 ســــــــــــــ مـا  لا،  عـاملـف  شير   ـاعتبـارهـا  النظم  لالى  الأح ـاك  من  باير  ف   ينظر  أنـه  ذلـل  لالى  يىـــــــــــــــاف - 57
 ف   أجريت الت  علل سـ ما  ولا، الاسـتقصـائ ف الدراسـا   وع اـف. (50)الأشن ا  فين والإن اذ  الامتاال يتعلم ف ما

،  البلداك  معظم ف  هوأن،  المقدمف الودما   عحســــــــــــن يــــــــــــرائبهم  أك  يعتقدوك   لا  الناس  أك،  أفريق ا أنحا   جم ن
  مســــتويا  أيىــــاً  وعنو ض.  (51)فهم الواصــــف  الىــــريب ف الإمارة ف   الىــــرائب  مافع  نصــــف  من  أكار يام لا

 المـائـف   ف   20  حوال   عبلغ  حيـث،  ال ـاريب   البحر  ومنطقـف  ال عين ـف  أمريكـا  ف   الىــــــــــــــريب ـف  الإمارا   ف   الاقـف
 .(52)والبرازيت الأرجنتين ف 

 العام  الدعم ولتوليد  الىـريب  الامتاال لتعزيز  أسـاسـ   أمر   و ماراعها  الىـريب ف  النظم ف  العال ف الاقفو  - 58
 الىــرائب  ســلطف ف   وبذلل، والإمارة  النظام ف   الاقف  أك عديدة مراســا  أفهر  وقد.  (53)الىــريب  للإصــ ح

ــريب  الامتاال  من  عزيد  قواعدها لان اذ ف  ــريب   التهر   مواطر  من   فوعو  الىــــ  ذاعها  حد  ف  الاقفو . (54)الىــــ
  من عزيد لن  فإنها،  القسـرا  الامتاال من عزيد أك  يمكن  السـلطف  أك من  الرشم  علىو .  الطوع  الامتاال  من  عزيد

 .الإمارة ف   ياقوك  الناس  باك لاذا لالا  الطوع  الامتاال

،  التىـــــامن  مبامئ عدعمه، التوزين لإعامة  وايـــــحف   هداف   عصـــــاعدا يـــــريب  نظام  وجوم أك  كما - 59
 .الاجتماع   التماسل ععزيز  من،  والد ت الاروة ف  الت او  أوجه  من للحد أيىاً   أساس   عنصر

  على  ويؤثر،  لل قرا   مناهضو   عنازل   عام فوجه  أمر    هو الأساس  الاسته ك  على  الىرائب  وفرض - 60
ــف البلداك  من  العديد  ف   الىــــــرائب هذه عاــــــكت،  ذلل  ومن. متناســــــب  شير   اــــــكت الناس  أفقر   من ببيرة حصــــ

  من التحول  يــمنا  يعن   والاروة والأرهاح الد ت  على  عصــاعديف يــرائب وفرض. الىــريب ف  الإيراما  لاجمال 
 الد ت   على الىــــــرائب فرض لالى،  عحصــــــيلها  عامة يســــــهت يــــــريبف  وه ،  الاســــــته ك على الىــــــريبف فرض

  أك أيىـاً   للسـ اسـا   ينبغ   ،الرسـم ف شير  العمالف مسـتويا  ارع اع  مراعاة  ومن.  (55)الاـربا  وم ت  الاـوصـ 
 .الرسم ف العمالف لالى الانتقال على  عربز

  أكار   الىــــــرائب جعت لالى الرام ف  جهومها ف   الحكوما  يدعم  أك الدول   الىــــــريب   للتعاوك   ويمكن - 61
ــامرة  أ ـا ـا  أميس  عمـت  وطـفل  ووفقـا.  وفعـال ـف  عـدلا   التطورا و  التنم ـف  لتمويـت  الاـالـث  الـدول   المؤعمر  عن الصــــــــــــ

  عاـــجن ،  الىـــريب ف  المســـائت ف  الدول   التعاوك    اـــ ك  المتحدة  للأمم لاطاريف اع اق ف  ويـــنف  يتعلم ف ما الجاريف
  الرا ن الدول   المؤعمر وســيت ح. المناســبف الســ اســا   واعتمام الاــ اف ف  لتعزيز معا  العمت على الأعىــا  الدول

__________ 

 (50) Roel Dom and others, Innovations in Tax Compliance: Building Trust, Navigating Politics, and 

Tailoring Reform (Washington, D.C., World Bank Group, 2022). 

 (51) Michael Bratton and E. Gyimah-Boadi, “Do trustworthy institutions matter for development? 

Corruption, trust, and government performance in Africa”, Afrobarometer Dispatch No. 112, 23 

August 2016; and Thomas Isbell, “Tax compliance: Africans affirm civic duty but lack trust in tax 

department”, Afrobarometer Policy Paper No. 43, December 2017. 

 (52) OECD, Government at a Glance: Latin America and the Caribbean 2020 (Paris, 2020). 

 (53) Roel Dom and others, Innovations in Tax Compliance. 

 (54) Larissa Batrancea and others, “Trust and power as determinants of tax compliance across 44 nations”, 

Journal of Economic Psychology, vol. 74, October 2019. 

 (55) Esteban Ortiz-Ospina and Max Roser, “Taxation: taxes are the most important source of government 

revenue. Who is paying how much and how do tax systems differ?”, Our World in Data    عم الاط ع عل ه(
 .(2024أيلول/سبتمبر  30ف  
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  عحسـين  على البلداك  مسـاعدة ف  التقدم  من  مزيد  لإحراز فرصـفً ،  2025  عام ف  عقده  المزمن، التنم ف تمويتل
 .الىريب   التعاوك  وععزيز الىريب ف النظم

 
 للمساءلة والخا ةة والناملة الناافة الحوكمة رةاما - واو 

ــوراعهم بانت لاذا  معها  ويتعاونوا  الحكوما  ف  الناس  يام أك أقت فدرجف يرج ح - 62 ــدة أنها  عنها  عصـ  فاسـ
 يميت ،   ا ( - ثان ا ال رع  )انظر الاان  الاــكت  ف  مبين  هو  وبما. لاحت اجاعهم عســتجيب لا أو  شــ افف  شير أو

  من  التاـــــــاور  عدم ويؤما.  ع عله ما ف   رأا لهم ل س أنه  ياـــــــعروك  عندما  حكومتهم ف  الاقف  عدم لالى الناس
ــراكه  الجمهور ــكت و شـــ ــم م ف   هامف  اـــ ــا  عصـــ ــ اســـ  العدالف   عقويض لالى ومتا عتها  وعن يذها الاجتماق ف الســـ

 .لالحاحا الأكار الإنمائ ف  التحديا  صلف وذا   شاملف س اسا  عن يذ على  الحكوما  وقدرة الاجتماق ف

ــحا   ومنظما  العمال فين الاجتماع   الحوارو  - 63 ــمف أماة   العمت أصــ ــوا   لحوبمف  حاســ   ععزز   العمت  ســ
  فين  صــــــــــــــ قـا   لافرام  من  العمـت  عـالم  ف   الرئ ســــــــــــــ ـف  ال ـاعلـف  الجهـا   عمكين    ل  منو .  المجتمن  ف   الاقـف

 .الاجتماق ف والتنم ف  الاجتماع  التماسل ف   الاجتماع   الحوار  يساهم،  وال  ا ة الإنصاف

   طف  صـم م ف  العامف  والماـاربف  الحكومف مسـا لف  ععزز الت   المؤسـسـ ف  والممارسـا   الآل ا   عقنو  - 64
ــا لف عاــــيرو .  الاجتماع   والتماســــل الاقف فدوره يدعم  مما، فعال ف  أكار  حوبمف  وعســــمح  2030  عام  لالى   المســ

  الاـ اف ف  جهوم على ععتمد  وه .  (56)واجباعهم أو  مهامهم أما  ف   ومسـا لتهم  والمسـؤولين  المؤسـسـا   اسـتدعا 
 عقي م   من الناس  يمكن  مما،  ومحايدة صـــلف وذا  متاحف   الســـ اســـا  المتعلقف  والإحصـــا ا   المعلوما  لجعت
 المســا لف  وعاــمت .الرســم ف للإحصــا ا   الأســاســ ف  المبامئ ف  المبين النحو  على،  هامفا عقي ما الحكومف أما 

 .وال سام الإمارة  وسو   الهدر  مكافحف   ل  من،  لها الموصصف الأشراض  ف  الأموال استودام  يماك

ــائحـــف    لو  - 65 ــد  جـ ــانـــت،  19-بوفيـ ــد  الت   الحكومـــا   بـ ــف  المعلومـــا   على  ععتمـ ــائمـ  الأملـــف  على  القـ
 عوليد   على  قدرة  أكار،  وموجزة ومقنعف  شــــــــ افف  رســــــــائت   ل  من  نقلها  يتم والت ، الســــــــل مف  العلم ف والماــــــــورة

  عحسـين  طريم  عن الاسـتجا ا  فعال ف ف  أيىـا التاـارب ف الرقا ف آل ا   وسـاهمت.  للمواطنين  لايجاف ف  ماـاربف
  والمسـا لف الاـاملف  والماـاربف  الاـ اف التواصـت أك ثبت وقد.  الحكومف مسـا لف وزيامة  المعلوما  لالى الوصـول

 .(57)ال عالف الس اساع ف التدافير دعمعو    عىا  عىها  عززي  أمور

 ععان  الت  أو  المهماــف أو ناقصــا عماي  الممالف  الســكان ف ال ئا   وماــاربف  ومعارف صــو  ويتســم - 66
  على  وأما.  واســـن  نطاا على والت ييد  الاقف عحظى  وهرامت   طء  ويـــن ف   حاســـمف   هم ف  هاـــف أويـــاع  من

  النهوض عتىــــــمن  القرار صــــــنن  مجال ف  شــــــاملف لعمل ف ال زمف  الظروف عهيئف فإك،  المؤســــــســــــ  الصــــــعيد
  ومعم،  عنوعا  أكار نحو  على المتعدمين المصــــــــــلحف أصــــــــــحا  لاشــــــــــراك  آل ا  وععزيز  ،الاجتماق ف  الحوارا 
 لالى   الاـاملف  الحوبمف وعؤما.  عهم اـا  الأكار  المجتمن  قطاعا  أصـوا   عُسـمن  الت  المدن   المجتمن  منظما 

 .س اساعها  على الارق ف  من المزيد  ي ا و  الحكومف ف  الاقف زيامة
 

__________ 

 (56) World Public Sector Report 2015: Responsive and Accountable Public Governance (United Nations 

publication, 2015). 

 (57) World Public Sector Report 2023: Transforming institutions to achieve the Sustainable Development 

Goals after the pandemic (United Nations publication, 2023). 
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 الم للة  والمةلومام  غلوطةالم  المةلومام  ومكافحة  والمةلومام  للبيا ام  صحية  يتئة  رةاما - زاي 
 لذلل  وباك،  وعنوعها الإع م  وســائت  ععدميف ف  عراجعا الأ يرة الســنوا  ف   البلداك من العديد  شــهد - 67

ــر ع ثير ــحافف جومة  على  مباشـــ ــلو  ف  التحول لالى الأولى  الدرجف ذلل  ويعزى . الصـــ ــته ك أســـ ،  الأ بار  اســـ
  عســل ء لالى ومي  الاندما  حالا  ف  زيامة عاــهد الإع م صــناعف  فرحت  وما.  الت نولوج  التغير  عن الناجم

  الاجتماع   التواصــت وســائت وحلت.  (58)الووارزم ا   من جيد  اــكت يعمت الذا  الماير المحتوى  على الىــو 
  أفام،  2022 و  2017  عام  فين ال ترة وف .  للمعلوما  رئ ســ   بمصــدر  التقليديف  الإع م وســائت  محت الآك
 التواصـــــــــت   وســـــــــائت  من  الأقت  على  أســـــــــبوق ا الأ بار على  يحصـــــــــلوك    نهم  الأشـــــــــوا  من المائف ف  57

  على الابا  يعتمدو  .(59)اليوم ف  الصحف  من  عليها يحصلوك  أنهم  فقء المائف ف  37 أفام  فينما،  الاجتماع 
  وســـــــــائت ف   المعلوما  جومة  فإك، ذلل  ومن.  ســـــــــنا الأكبر نظرائهم  من  أكار الاجتماع   التواصـــــــــت وســـــــــائت

    لها  من المىـــــللف  والمعلوما   المغلوطف  المعلوما   انتاـــــار لالى ميت  من،  منو ىـــــف الاجتماع  التواصـــــت
 .عحقم  موك 

  من  ذلل على  يترعب  ما  من،  المعلوما  فيئا  وســـــــ مف  موثوق ف عراجن ف  الاعجاها   هذه وعســـــــهم - 68
  ع ج ت لالى  الواقن ل هم  الماـترك الوقائع   الأسـاس  عقويض يؤما أك  يمكنو   .والتماسـل الاقف على  مباشـرة  آثار

ــتقطا  ــنن ف   الآرا   ف   عوافم  فنا  صــــعوهف  من ويزيد الاســ ــ اســــا  صــ   لاع م ف فيئا  لالى حاجف  وهناك.  الســ
  وعمكنهم متعدمة نظر وجها  الأفرام على وععرض، ومتعدمة  الأملف على وقائمف مق قف  معلوما   مصامر عوفر
  المؤســـــســـــا  ف  للاقف الأهم ف   الغ  أمر  المعلوما  ســـــ مف  أك لالى  الأملف  عاـــــيرو . مســـــتنيرة  قرارا  اعواذ  من

 .(60)أوسن  نطاا على الس اس ف  والعمل ا  العامف

ــح ف   المعلوما   فيئا   معم   للحكوما   يمكنو  - 69 ــين    ل  من  الصــــــ ــيم   التنظ م   آل ا   عحســــــ   والتنســــــ
  فىــ  ،  ومســتقت  وععدما  متنوع   لاع م   قطاع   لدعم   ســ اســا   ويــن   ذلل  وياــمت.  المعلوما   ســ مف   لدعم 
ــا لف   لزيامة  عدافير  عن ــا   مســـــــ ــت  منصـــــــ ــ ما لا ،  الاجتماع   التواصـــــــ   المعلوما    ف   فدورها  يتعلم  ف ما  ســـــــ

  محض  على  المجتمن   قدرة عحســـــين  للحكوما   يمكن،  ذلل لالى   الإيـــــافف .  المىـــــللف   والمعلوما   المغلوطف 
ــللف   المعلوما  ــتراع ج ا     ل  من  المىـ   لمعالجف  والمعرفف   النقدا  الت  ير    مهارا   الناس  عزوم   ععل م ف   اسـ
 .المتاحف   المعلوما 

 
 الماجوة النتا   رحةق التي الأطااف رةددية رةاما - حاء 

 لال ه حاجفال بانت عندما  الأطراف المتعدم  العمت فعال ف ف  ثغرا   عن 19-بوفيد جائحف كاـــــــــــــ ت - 70
ــام عزايد ويؤما.  يكوك  ما  أمسّ  ــتوى  على الاقف وانعدام الانقســـ ــعاف لالى الدول   المســـ   على  الحكوما   قدرة  لايـــ

  مدى  وعلى. المناخ  وأزمف الرقم  التحول مات، للحدوم والعافرة  المعقدة القىــايا  لمعالجف  جماع    اــكت العمت
،  المائف ف   43  مســــــــــــــتوى  عند، عزال لا أنها رشم،  المتحدة الأمم ف  الاقف انو ىــــــــــــــت، المايــــــــــــــيين  العقدين

 .(61)الوطن ف  الحكوما  ف  الاقف  مقارنف  أعلى مستوى  ف 

__________ 

 (58) OECD, Survey on Drivers of Trust in Public Institutions. 

 من مسح الق م العالم ف. 7ف انا  من الجولف  (59) 

 (60) OECD, Survey on Drivers of Trust in Public Institutions. 

 من مسح الق م العالم ف. 7لالى  4. ف انا  من الموجا  2004-1999ال ترة ف  المائف ف   50من أكار من  (61) 
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 ف   الأعىــــــــــــــــا   الــدول  لــدعم  الأهم ــف   ــالغ  أمرا  النتــائت  عحقم  الت   الأطراف  ععــدميــف  ععزيز  ويعــد - 71
  الماـــــــــاعا  لدعم  الأطراف المتعدم  التعاوك   من  م ر  لاو . الاجتماع   الإمما  عحقيم لالى الرام ف ســـــــــ اســـــــــاعها

 يســومه   وبوبب،  اجتماق ا المســتدام  العالم   والاقتصــام،  العامف الصــحف مات، العالم ف  العامف  والمنافن العالم ف
 لامارة  أجت  من،  والاقف   التىــــامن متجدما  التزاما  المســــتدامف  التنم ف  أهداف  عحقيم  ســــيتطلبو .  والصــــحف العدل

ــاف  لمبامئ وفقا  العالم ف  التحديا  ــا وســــيتطلب.  الاجتماق ف والعدالف الإنصــ ــمح  مما،  للإمما   آل ا  أيىــ   يســ
 .أصواعهم   إسماع الأعىا  الدول   و ف المصلحف لأصحا 

لإعامة الالتزام  التعاوك الدول ، من أجت    مســـــــار  لارســـــــا  مد مؤ را، عم  وف  ميااا المســـــــتقبت الذا اعتُ  -   72
ــامت للباــــــريف جمعا . ويمات المؤعمر الدول  الرا ن لتمويت التنم ف ومؤعمر القمف  ــاو وشــــ عحقيم عالم عامل ومتســــ

ــا   ال عال ا  الاجتماع  العالم  الاان ، من فين   ــنوا  القليلف المقبلف، فرصــــ ــتعقد ف  الســــ العالم ف الأ رى الت  ســــ
ما   لإم للبنا  على الاع اقا  والنهوض  الإجرا ا  الوارمة ف  الميااا، ومعم التماســـــل الاجتماع  والتىـــــامن وا 

 الاجتماع  ف  بت مكاك. 

  
 والتوصيام الاستنتاجام - راعةا 

 لهله  ورحقيةا.  للمساتةبن  الأع ااء  الدول  رؤمة صاميم في الاجتماعي والتماساج  الثةة رةاما يكمع - 73
  عاالاساااااااااتثماار التااماا   المساااااااااتةبان  متثاا   مع 6  ا جااء عموجا     اساااااااااهاا  على الادول  هاله  ق ةا    الغااياة
  على الحصاااول  فاص وزمادة  النااااملة الصاااحية التغ ية  ورةاما   الاةا  على الة ااااء أجن مع البناااا في

 .اللا ق الةمن  فاص ورحستع  الاجتماعية والحماية التةليم

  فاصاااااااااة    2025  عاام  في  عةاده  المامع   الاجتمااعياة  للتنمياة  الثاا ي  الةاالمي  الةماة  ممرما  ومتيح - 74
  البناامة الةدرام في الاساتثمارام  زمادة  إلى  الحاجة  عناين الآراء في الةالمي  توافقال هلا لتحةتق  أوا ها في
  راك وعدم المسااواة عدم  مع  والحد  الاةا    هاء  الااص  وإلى  الأسااساية الخدمام إلى الوصاول  إمكا ية فيو 
  ومتماساااااااكة وعادلة  شااااااااملة  مجتمةام  يتةاما  ملموساااااااة  التاامام  صاااااااياغة خلال ومع.  الاك  خلف أحد

  الةمة ممرما  سااااتاسااااي  والثةة  الت ااااامع دعامتي وعلى   والمساااااواة ا  سااااان  حةو    على رةوم اجتماعيا
  الاجتماعية  التنمية  عنااااين كوبنهاغع إعلان أهداف لتحةتق الاجتماعي التةدم  ورتاة لتةجتن  متتنا  أساااااسااااا
 .المستدامة التنمية وأهداف

 ضالتالية التوصيام في النظا في الأع اء الدول راغ  قد ولللج - 75

  لكسااا   اأساااسااي  اشاااط لا ق  عمن على  الحصااول  يمثن – اللا ق الةمن يبا ام  النهوض )أ( 
 للجميع   اللا ق  الةماان  روفتا  هاادف  يلوغ  في  النجااا   يتحةق  حتىو .  والاساااااااااتبةاااد  والتهميش  الاةا  حلةااام
 لا ةاة  وظاا ف  إلى  الاسااااااااامي  غتا الة اا  وظاا ف  مع والا تةاال اللا ق للةمان جاديادة  فاص  خلق  مع ياد فلا
  2015  لةام  الدولية الةمن منظمة روصااااية مع  رمناااايا  الاجتماعي الحوار خلال مع   الاساااامي الة ا  في
 ؛المنظم الاقتصاد إلى المنظم  غتا الاقتصاد مع  تةالالا  عنين (204  )رقم

 لحمااياةل  فةاال   ظاام  و اااااااااع  يت لا   -  الاجتمااعياة  للحمااياة  النااااااااااملاة  التغ ياة  رةاما ) ( 
  رةاما  ومةد. الاشااااتاا ام  على الةا مة وغتا الاشااااتاا ام  على الةا مة الاسااااتحةاقام  مع مامجا الاجتماعية
   امان مع  الصامود  على والةدرة والازدهار المسااواة  لامادة أسااسايا اأما  الاجتماعية الحماية في الاساتثمار
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  أن و ااامان الحةو    على الةا مة الاجتماعية الحماية  ظم رةاما ذلج مت ل و .  الاك  عع أحد رخلف عدم
 ؛جتد عنكن  ومنسةة  شاملة ركون 

 لكي أساااساايا ركنا  الناااملة الصااحية  الاعاية رنااكن  -الناااملة الصااحية  التغ ية   اامان ) ( 
 واختلافها  الةما  مااحن عاختلاف  الصااااحية  التحديام اختلاف ومع. منتجتع  ومكو وا عالصااااحة  السااااكان ينةم
 أ حاء  وجميع الأعمار لجميع  الصاااااحية الاعاية  احتياجام الخدمام رغ ي أن  يتةتع   والاجال النسااااااء يتع
 ؛المةني البلد

  التةليم ذوي   مع سااااااااكان وجود ينااااااااكن – لجميعل المهارام  ورنمية الجتد  التةليم إراحة )م( 
.  المساالمة المجتمةام  إلى  الةمن  وأساوا  الأطاال  رغلية  مع  التنمية مجالام لجميع  أسااسايا عنصااا  الجتد
  دراسااااية مناه  إلى اسااااتنادا   للجميع   والنااااامن  الجتد التةليم  الوطنية التةليم  ظم رنااااجع أن ينبغي لللج
  المةلمتع  رةليم في  الاساااتثمار  التةليم جودة رةاما مت ل و . المساااتةبلية الةمن  ساااو    احتياجام  مع  رتوافق
 .التحتية والبنى المدرسية والمةدام وردرمبهم

  الا يسااااي المصاااادر هو المحلي الةام  التمومن  ياال لا  - الاجتماعية السااااياسااااام  رمومن )ه( 
  مع  كثتا  في  المحلياة  الةااماة  الموارد  فانن   ذلاج  ومع  .الةاالمي  الصاااااااااةتاد  على  الاجتمااعي  ا  ااا   لتمومان
 ركون   أن  ومنبغي.  وطموحهاا  2030  عاام  خ اة  حجم  ولا  وروقةاارهم  النااس  احتيااجاام  لتلبياة  ركاي  لا  البلادان
  ال ا   مع الةديد وهناك. المالية  الساياساة  أولومام  مع الاجتماعي  الاساتثمار  لتمومن المحلية  الموارد رةبئة
  الاجتماعية للخدمام  والاقتصادية المالية الاستدامة ل مان الموارد  رةبئة خلالها مع للحكومام يمكع  التي

 الوقود   إعا ام  وخاض  الةامة  الناةام  رخصاي   وإعادة   ال اامبي  الوعاء روسايع  ذلج  في عما   الأسااساية
 ؛الكلي الاقتصاد أطا وركتيف  الاشتدة الحوكمة ورةاما   الأحاوري 

  يةمن   اامبي  ظام  وجود إن  -  الةادلة  وغتا الاةالة  غتا ال اامبية  الساياساام  إصالا  )و( 
  إياادام رولتد خلال مع  المسااواة  عدم مع للحد  أسااساي أما الةا ون  وإ ااذ  الامتثال  على مةومو  جتد عناكن
. ال ومن المدى  على  والنمو  ا  تاجية  رةومض  دون    الاستثمارام مع وغتاها الاجتماعية للاستثمارام  افية
  أن  ينبغي كما   التصااااعدية ال ااااا   واساااتخدام  الدخن   اااامبة وعاء روسااايع  ا صااالا   ينااامن أن  ومنبغي
 ورةكس . الاأسامالية والمكاسا  والأربا  الناخصاي  الدخن إلى الاساتهلاك  مع  ال اامبي الة ء  رحومن ينامن

 المسااااااااا ن   عنااااااااين  الدولي عالتةاون  رةنى المتحدة للأمم إطارمة ارااقية  نياامع يتةلق فيما  الااهنة الت ورام
 للةدرام   وفةا  ال ااااامبي للتةاون  مةايتا لو ااااع  شاااااملة ساااابن رحديد إلى الحاجة  وإلحا  أهمية ال ااااامبية
 ؛الوطنية والأولومام

 الةامة الاجتماعية الخدمام  وعية  رحسااتع  شااين مع – الةامة الخدمام جودة رحسااتع )ز( 
  المااغة الحلةام يكسااا أي ااا وهو. المجتمع في منتجتع أع اااء  ليصاابحوا أف اان فاصااا الناس يمنح أن
 ؛الأجيال  ما على والاستبةاد الاةا شااك في الناس روقع التي

  قادرة  ممساااساااام  أسااااس  على الاةالة الخدمام رةديم يمدي –  الخدمام  رةديم رحساااتع )ح( 
  التناغتلية  الةدرام يناء ممديو . الةام الدعم  رحساتع إلى   شااافة  رنظيمية  أطا  رحكمها   للمسااءلة  وخا اةة

 موارد   تخصاي ف. عالمخاطا  محاوفة أو اا  في  يعيناون   مع يتع سايما  ولا   والنامول  التماساج رةاما إلى
 ؛يكاي لا أما الناظمة المبادئ رةاما يدون  إ افية مالية
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 مع متنوعة  منااركة الساياساام إصالاحام رنامن  أن  ينبغي – والمنااركة التةاون  رةاما )ط( 
 والتصااميم  الت وما مع  المااحن جميع  في مجدية  ع امةة  متةدديع  مصاالحة أصااحا  ومع متةددة ق اعام
  وفةالتتها اسااتجايتها  ساااعةو   السااياسااام  جودة  مع  ومامد  النظم في الثةة  يبني وهلا.  والاصااد التناتل إلى

 ؛الامتثال ومحسع

ينبغي    –   الوطني والةالمي   الصااااةتديع رةاما الحوكمة الناااااافة والخا ااااةة للمساااااءلة على   )ا(  
ع  يمك     مما متحتاة   غتا ذام الصاااالة و و   متاحة   ركون للحكومام أن روفا مةلومام وإحصاااااءام عع السااااياسااااام  

للحكومام أي اا  أن رةتمد ردايتا ل امان اساتخدام الأموال للأغااض    ومنبغي رةتيما هادفا.    ا الناس مع رةتيم أدا ه 
المةصاااااودة منها مع خلال مكافحة الهدر وساااااوء ا دارة والاسااااااد. وعلى الصاااااةتد الةالمي  يمكع  صااااالاحام  

متةادد الأطااف وفةاالتتاه مع  ال أن راماد مع الثةاة في النظاام   - عماا في ذلاج الهيكان الماالي الادولي    - الحوكماة 
 أهداف التنمية المستدامة؛ و الأطا  خلال رحستع الناافية ورةاما المامد مع الارسا  يتع  

 يمكع – الم اااااللة والمةلومام المغلوطة المةلومام ومكافحة المةلومام  سااااالامة رةاما )ك( 
 المةلومام   ا تناار ومكافحة الصاحية  ا علامية  البتئام دعم  إلى والتنساتق  التنظيم آليام رحساتع يمدي أن

 التةليم   لاساتااريجيام ممكعو . الاجتماعي التواصان  وساا ن خلال  مع خاصاة  الم اللة والمةلومام المغلوطة
  دحض  على  المجتمع  قادرة  مع  رحساااااااااع  أن  مةاارفالو   النةادي  التاكتا  عمهاارام  النااس  راوماد  إلى  الاامياة

 ؛الثةة ورةاما الم للة المةلومام

رةاما النظاام المتةادد    يناااااااااكان   –  رةاما التةااون الادولي مع أجان التنمياة الاجتمااعياة )ل( 
أهداف التنمية الاجتماعية الخاصة  حاسما لدعم الدول الأع اء في رحةتق    عنصااالأطااف وممسساره  

وحتى يكون النظام ملا ما  في عالم متغتا  ولا ساايما فيما يتةلق عالمسااا ن المةةدة والةاياة للحدود.    يها
ومسااتةاا ماليا.  للجميع  عادلا وديمةااطيا ومنصاااا ورمثتليا وشاااملا  فلا يد أن يكون  للحا ااا والمسااتةبن  

ع الدول الأع اااااااااء مع  يمك    وهو ماوسااااااااتت ل  ذلج الوفاء عالالتاامام الواردة في متثا  المسااااااااتةبن   
الاساااااتجاعة لتحديام وفاص التوم  مساااااتاشااااادة عالثةة والت اااااامع. ومتيح ممرما الةمة الةالمي الثا ي  

روافق في الآراء عنااين  ظام متةدد الأطااف يوفا رنمية شاااملة    للتنمية الاجتماعية فاصااة للتوصاان إلى 
 اجتماعيا للناس في كن مكان. 

 


