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  2024 年 12 月 24 日大会决议 

  [根据第五委员会的报告(A/79/646，第 6 段)通过] 

 79/253. 联合国养恤金制度 

 大会， 

 回顾其 2022年 12月 30日第 77/258号决议和 2023年 12月 22日第 78/253号

决议第七节， 

 审议了联合国工作人员养恤金联合委员会 2024 年报告，1  秘书长关于联合

国合办工作人员养恤基金的投资以及为进一步分散养恤基金投资而采取的措施

的报告，2 秘书长关于联合国工作人员养恤金联合委员会报告引起的行政和经费

问题的报告，3 联合国合办工作人员养恤基金 2023年 12月 31日终了年度财务报

告和已审计财务报表以及审计委员会的报告4 及其中所载建议，养恤金行政管理

局首席执行官和负责养恤基金资产投资的秘书长代表就审计委员会关于养恤基

金 2023年 12月 31日终了年度报告所载建议执行情况5 以及汇率和通货膨胀率变

__________________ 

 1 《大会正式记录，第七十九届会议，补编第 9 号》(A/79/9)。 

 2 A/C.5/79/3。 

 3 A/C.5/79/4。 

 4 《大会正式记录，第七十九届会议，补编第 5P 号》(A/79/5/Add.16)。 

 5 A/79/311。 

https://undocs.org/ch/A/79/646
https://undocs.org/ch/A/RES/77/258
https://undocs.org/ch/A/RES/78/253
https://undocs.org/ch/A/79/9
https://undocs.org/ch/A/C.5/79/3
https://undocs.org/ch/A/C.5/79/4
https://undocs.org/ch/A/79/5/Add.16
https://undocs.org/ch/A/79/311
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动的影响引起的养恤基金订正估计数提出的报告6 以及行政和预算问题咨询委员

会的有关报告，7 

 1. 表示注意到联合国工作人员养恤金联合委员会的报告； 

 2. 又表示注意到秘书长关于联合国合办工作人员养恤基金的投资以及为

进一步分散养恤基金投资而采取的措施的报告以及关于联合国工作人员养恤金

联合委员会报告引起的行政和经费问题的报告； 

 3. 还表示注意到养恤金行政管理局首席执行官和负责养恤基金资产投资

的秘书长代表就审计委员会关于养恤基金 2023 年 12 月 31 日终了年度报告所载

各项建议执行情况以及汇率和通货膨胀率变动的影响引起的养恤基金订正估计

数提出的报告； 

 4. 认可行政和预算问题咨询委员会的结论和建议，但以符合本决议的规

定为前提； 

 5. 强调大会在与养恤基金相关事项上的现有特权； 

 6. 赞赏地注意到联合国工作人员养恤金联合委员会的工作，并欢迎其报

告所载的决定和建议； 

  联合国合办工作人员养恤基金的财务报表和审计委员会的报告 

 7. 知悉养恤基金承诺处理审计委员会的长期建议，重申养恤基金秘书

处、养恤金联委会和秘书长代表必须充分、及时地处理审计委员会和内部监督

事务厅提出的所有已获接受的建议，并在下次提交大会的报告中报告有关情况； 

  精算事项 

 8. 强调指出必须继续长期做到养恤基金的年实际回报率达到维持未来偿

付能力所需的 3.5%； 

  养恤金行政管理局 

 9. 欢迎在采用数字应享权利证书方面取得的进展，邀请养恤基金设法继

续使数字应享权利证书更加方便用户，提高其使用率，并请养恤金行政管理局

在下次报告中就此提供最新情况以及在减少风险、欺诈或多付款额方面的最新

进展，并介绍为确保以具有成本效益的方式加以实施而采取的措施； 

 10. 注意到小额养恤金自 2016 年以来一直未得到调整，在该年以前自 1995

年以来也未曾调整，决定核准养恤金联委会报告附件四和附件五所载修正案，

这些修正案旨在简化和澄清《养恤基金条例和养恤金调整制度》，并更新小额养

恤金的特别调整，并欢迎进一步说明今后的方法，该方法将在下次报告中提出； 

__________________ 

 6 A/79/234。 

 7 A/79/7/Add.16。 

https://undocs.org/ch/A/79/234
https://undocs.org/ch/A/79/7/Add.16
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  联合国合办工作人员养恤基金的投资 

 11. 重申秘书长是养恤基金资产的受托投资人，又重申养恤基金资产的投

资决定应由秘书长经与发挥重要作用的投资委员会协商后，参考养恤金联委会

不时就投资政策提出的意见和建议作出； 

 12. 回顾其 2021年 12月 24日第 76/246 A号决议第十三节第 22段，请秘书

长继续以维护养恤基金参与人和受益人的利益为出发点，在发达市场、发展中

市场和新兴市场之间分散投资养恤基金的资产，确保审慎地作出在任何市场进

行投资的决策，并充分考虑投资的四项主要标准，即安全性、盈利性、流动性

和可兑换性，并确保在下一次报告中向大会提供最新资料，说明为此而作出的

努力，包括提供按国家和地理区域以及按货币和资产类别分列的投资资料； 

 13. 注意到养恤基金 15 年期的年实际收益率仍然明显高于 3.5%的长期目

标，鼓励养恤基金继续努力改进投资业绩，与各国同行一道确定合适的参照国，

并在下次报告中进行这方面比较； 

 14. 回顾其第 76/246 A号决议第十三节第 21段和第 77/258号决议第 18段，

并请秘书长加强努力，执行养恤基金对投资组合的一部分进行影响力投资的战

略，包括在非洲、亚洲和其他区域等发展中市场和新兴市场进行影响力投资，

以期在获得财务回报的同时产生积极的社会和环境影响，并在其下次报告中向

大会报告最新情况； 

  2025 年预算估计数 

 15. 回顾行预咨委会报告第 21 段，请养恤基金对包括新员额在内的所需人

员配制进行一次评价，并在下一个拟议预算中纳入按职类、职等、核准年份和

空缺时间等因素对空缺员额进行的分析； 

 16. 回顾行预咨委会报告第 39、40和 50段，决定不核准设立 1个高级信息

系统干事(P-5)员额、1 个高级财务和预算助理(一般事务人员(特等))员额、1 个方

案管理干事(P-4)员额、1 个风险干事(P-3)员额和 1 个方案管理干事(P-3)员额； 

 17. 表示注意到行预咨委会报告第 33 段； 

 18. 回顾行预咨委会报告第 55 段，并决定将订约承办事务和咨询人项下拟

议增加额再削减 5%； 

 19. 核可下表所示人员配置表的变动： 

 A. 养恤金联委会秘书处 

行动 员额职称 职类/职等 数目 

    
设立 方案管理干事 P-4 1 

 净变动共计   1 

https://undocs.org/ch/A/RES/76/246
https://undocs.org/ch/A/RES/76/246
https://undocs.org/ch/A/RES/77/258
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 B. 养恤金行政管理局 

行动 员额职称 职类/职等 数目 

    设立 购置规划干事 P-4 1 

设立 会计助理 GS(OL) 1 

设立 行政助理 GS(OL) 1 

 新员额共计   3 

改划 信息系统干事 P-3 1 

改划 会计助理 GS(OL) 2 

改划 福利助理 GS(OL) 1 

改划 培训干事 P-3 1 

 改划共计   5 

 净变动共计   8 

从客户服务处调至首席执行官办公室 传播干事 P-3 1 

从客户服务处调至首席执行官办公室 团队助理 GS(OL) 1 

团队助理改派为传播助理 传播助理 GS(OL) 1 

 C. 投资管理厅 

行动 员额职称 职类/职等 数目 

    设立 副首席投资干事 D-1 1 

设立 高级投资干事 P-5 1 

设立 高级投资干事 P-5 1 

设立 高级投资干事 P-5 1 

设立 高级风险干事 P-5 1 

设立 高级风险干事 P-5 1 

设立 投资会计科科长 P-5 1 

设立 投资干事 P-4 1 

设立 投资干事 P-4 1 

设立 法律干事 P-4 1 

设立 数据科学家 P-4 1 

设立 风险干事(业绩) P-3 1 

设立 风险干事(投资组合合计) P-3 1 

设立 方案管理干事(变革管理) P-3 1 

设立 方案管理协调员 P-3 1 

设立 信息系统干事 P-3 1 

设立 协理投资干事 P-2/1 1 

设立 协理信息系统干事 P-2/1 1 

 新员额共计   18 
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行动 员额职称 职类/职等 数目 

    
改划 风险干事 P-4 1 

改划 会计师 P-3 3 

改划 协理会计师 P-2/1 2 

改划 高级会计助理 GS(PL) 1 

 改划共计   7 

 净变动共计   25 

改叙 投资干事 P-4 1 

改叙 投资干事 P-4 1 

 D. 审计 

行动 员额职称 职类/职等 数目 

    
改划 高级审计师 P-5 1 

 净变动共计   1 

简称：GS(OL)，一般事务人员(其他职等)；GS(PL)，一般事务人员(特等)。 

 20. 又核可养恤基金 2025 年管理费估计数 156 944 800 美元； 

 21. 还核可 2025 年由养恤基金直接支付费用净额共计 151 456 000 美元； 

 22. 核可批款 5 488 800美元，作为联合国合办工作人员养恤基金 2025年向

联合国工作人员养恤金委员会秘书处提供服务的费用，其中 3 342 700 美元为经

常预算的份额，其余 2 146 100 美元为各基金和方案的份额； 

 23. 又核可 2025 年拟议方案预算第 1 款(通盘决策、领导和协调)下养恤基

金中央秘书处管理费的联合国份额减少 1 845 900 美元； 

 24. 授权养恤金联委会对 2025 年紧急基金自愿捐款作出补充，数额不超

过 112 500 美元。 

 

2024 年 12 月 24 日 

第 55 次全体会议(续会) 

 


