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统计委员会 

第五十六届会议 

2025 年 3 月 4 日至 7 日，纽约 

临时议程* 项目 5(g) 

供参考的项目：人类发展统计 

  联合国开发计划署关于人类发展统计的报告 

  秘书长的说明 

 依照经济及社会理事会第 2024/312 号决定和以往惯例，秘书长谨转递联合

国开发计划署关于人类发展统计的报告，以供委员会参考。 

 

  

 * E/CN.3/2025/1。 

https://undocs.org/ch/E/CN.3/2025/1


E/CN.3/2025/32  

 

24-22858 2/4 

 

  联合国开发计划署关于人类发展统计的报告 

 一. 导言 

1. 联合国开发计划署(开发署)人类发展报告处在统计委员会各届会议上介绍过

关于《人类发展报告》和人类发展指标的最新情况，最近一次是在 2020 年举行

的第五十一届会议上。本报告应委员会在该届会议上给出的要求提交。 

2. 《人类发展报告》由报告处编制，借鉴了与主要学者、发展事业工作者和

其他利益攸关方开展的工作和进行的协商。《报告》具有全球性，自 1990年以来

每年发布。话题每年一换，主旨与人类发展领域息息相关。例如，2023/24 年版

的主旨是“打破僵局：在两极分化的世界中重塑合作”。2025 年版将探讨数字化

和人工智能如何改造人类发展的关键领域，包括健康、教育、社会规范、关系、

就业和主体能动性。 

3. 各版均包含一个统计附件，分专题简略汇编掌握的最近统计数据。其中一

些被归纳为六个综合指数。人类发展指数是里面最为人知和最常用到的一个。

其他指数包括多维贫困指数、经不平等调整后人类发展指数、性别不平等指数、

性别发展指数和地球压力调整后的人类发展指数。《报告》连同覆盖范围广泛的

人类发展指标数据库也在报告处网站(https://hdr.undp.org/)上公布。 

4. 大会第 49/123 和 57/264 号决议申明，《报告》是一项独立和性质独特的工

作，不是联合国的正式文件。这一立场在开发署/联合国人口基金/联合国项目事

务署执行局第 94/15 号决定中也得到了重申。统计委员会还明确承认，开发署并

非数据收集实体，《报告》是开发署委托编写和出版并经过独立编辑的报告。执

行局在第 2011/12 号决定中确认，《报告》是一个重要工具，用于在世界各地提

高对人类发展的认识。 

5. 就综合指数和统计附件的编制而言，报告处是统计和指标的使用者，而不

是数据的编制者。报告处要仰仗联合国其他实体和国际组织提供的数据。它们

负责根据国际定义和标准收集、核实、汇编和公开传播数据。 

6. 除年度报告外，自 1992 年以来，已在 140 多个国家编写了 800 多份国别或

区域人类发展报告。但是，报告处在这方面既不是编写者，也不是责任方。这

些报告由区域和国家专家小组编写，开发署的当地或区域国家办事处经常对此

给予支持。 

 二. 沟通和其他相关流程 

 A. 与国家统计局的直接沟通 

7. 报告处重视与国家统计局的沟通，以有效处理关切领域，特别是国家和国

际数据之间的差异。报告处定期致函各国统计局和常驻联合国代表团领导，向

他们通报在即将出版的报告及其统计附件使用的主要指标和国际数据来源。函

中还载有与报告编制有关的重要日期和节点，以及下一版报告所用的数据来源

https://hdr.undp.org/
https://undocs.org/ch/A/RES/49/123
https://undocs.org/ch/A/RES/57/264
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综合清单。这样，国家统计局就有机会审查指标，提请有关国际组织注意国家

和国际数据之间存在的任何差异。  

 B. 协商、讲习班和会议 

8. 报告处定期设法参加区域和全球统计人员会议。每一次这样的场合都是一

个宝贵的机会，可以向官方统计人员征求意见、寻求反馈。 

9. 此外，报告处每年举办一次关于人类发展统计的讲习班，作为统计委员会

届会的会外活动。所有代表均受邀与会。此外，还扩大了与国家统计局和国际

数据提供者的接触，包括邀请他们参加报告处协调组织的专题区域协商和双边

会议。最近于 2024 年 10 月 15 日至 16 日，在加拿大与联合国教育、科学及文化

组织(教科文组织)统计研究所举行了一次协商，内容侧重于教育指标。 

10. 2023年 3月 29日至 31日，报告处与国际劳工组织、国际电信联盟、世界卫

生组织及世界知识产权组织举行了一系列协商。 

11. 2023 年 2 月，在国际科学理事会的支持下举行了一次专家咨询，将全球科

学界的观点纳入关于人类发展的关键讨论。 

12. 报告处在统计活动协调委员会和联合国系统首席统计师委员会是开发署的

代表。 

13. 报告处每年向执行局通报报告的编写情况。 

 C. 2020 年至 2024 年举行的人类进步情况衡量工作专家组会议 

14. 2020 年 9 月，开发署举行了一次技术专家组会议，重点关注性别不平等指

数，汇集了性别研究、统计和人类发展方面的顶尖专家，以评估和完善性别综

合衡量标准。讨论聚焦于实验性综合措施的方法论，促成了妇女赋权和性别平

等双指数的最终提案。 

 D. 统计咨询小组 

15. 统计咨询小组于 2020 年、2021 年、2022 年、2024 年举行会议。其成员由

来自国际和国家统计局及学术机构的统计师和分析员组成，他们都是这个领域

的顶尖专家。虽然要结合每一份报告对成员结构进行部分更新，但小组的目标

总体上仍然是就综合指数的总体方法，包括在报告的统计附件列出并在报告的

关键分析中所使用指标的概念有效性、适当性和统计质量，向《人类发展报告》

团队提供咨询、指导和反馈。小组还就线上内容(数据列报与可视化)以及涉及与

统计界协商和有效互动有关的问题提供咨询意见。 

 三. 全球人类发展综合指数、方法和数据 

 A. 方法更新 

16. 在本报告所述期间，综合指数所用方法没有更新。 
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 B. 新的综合指数 

17. 在本报告所述期间，报告处探讨了新的综合指数，以捕捉人类发展更广泛

层面的内容。其中包括性别社会规范指数、1  地球压力调整后的人类发展指数2 

以及妇女赋权和性别平等双指数。3 

18. 2023年 7月，报告处与联合国促进性别平等和增强妇女权能署(妇女署)协作，

发布了题为“平等之路：妇女赋权和性别平等双指数”的报告，探讨妇女赋权

和性别平等问题。此份报告介绍了用来衡量全球妇女赋权和性别平等的多维框

架，着重讲解了两个新的实验性指数——妇女赋权指数和全球性别均等指数。 

19. 2020 年，报告处发布了第一版性别社会规范指数。它量化了对妇女的偏见，

从政治、教育、经济和身体完整性四个关键层面体现人们对妇女角色的态度。

第二版《性别社会规范指数报告》于 2023 年发布，陈述了最新的见解。 

20. 2020 年，报告处在《2020 年人类发展报告》中引入了地球压力调整后的人

类发展指数作为实验性指数。它用人类世时代的地球压力对人类发展指数进行

了调整，自 2021 年起被列入《人类发展报告》统计附件中的表格。 

 C. 2025 年计划活动 

21. 除综合指数外，报告处还开发并公布了统计仪表板，以整合多个指标。这

些仪表板展现了人类发展的全景，能通过突出显示各个层面的水平和趋势，对

进步情况作出评估。2025 年，报告处要尝试开发数字仪表板。这一举措反映出

报告处致力于利用创新工具，评估和了解人类发展新趋势。 

22. 2025 年，计划举行一次关于衡量标准的会议，审查现有的人类发展衡量框

架。这次审查将提供一个契机，以评价当前的综合指数，考虑可能需要进行的

修订和更新，进而确保框架始终都是全面的、合用的，能跟上不断变化的发展

优先事项。 

23. 报告处希望有机会继续向统计委员会报告方法的更新情况。 

 四. 有待统计委员会采取的行动 

24. 请统计委员会表示注意到本报告。 

 

__________________ 

 1 见 https://hdr.undp.org/content/2023-gender-social-norms-index-gsni#/indicies/GSNI。 

 2 见 https://hdr.undp.org/planetary-pressures-adjusted-human-development-index#/indicies/PHDI。 

 3 见 https://hdr.undp.org/content/paths-equal。 

https://hdr.undp.org/content/2023-gender-social-norms-index-gsni#/indicies/GSNI
https://hdr.undp.org/planetary-pressures-adjusted-human-development-index#/indicies/PHDI
https://hdr.undp.org/content/paths-equal

