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 В соответствии с решением 2024/312 Экономического и Социального Со-

вета и практикой прошлых лет Генеральный секретарь имеет честь препрово-

дить доклад Программы развития Организации Объединенных Наций о стати-

стике развития человеческого потенциала, представляемый Комиссии для ин-

формации.  

  

__________________ 

 * E/CN.3/2025/1. 

https://undocs.org/ru/E/CN.3/2025/1
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  Доклад Программы развития Организации 
Объединенных Наций о статистике развития 
человеческого потенциала 
 

 

 I.  Введение  
 

 

1. Отдел по подготовке «Доклада о развитии человеческого потенциала» Про-

граммы развития Организации Объединенных Наций (ПРООН) представлял об-

новленную информацию в отношении публикации «Доклад о развитии челове-

ческого потенциала» и показателях развития человеческого потенциала в ходе 

различных сессий Статистической комиссии, последняя из которых  — пятьде-

сят первая сессия, прошедшая в 2020 году. Настоящий доклад представляется в 

ответ на просьбу Комиссии, высказанную на упомянутой сессии.  

2. «Доклад о человеческом развитии» составляется Отделом на основе ра-

боты и консультаций с ведущими учеными, специалистами-практиками в обла-

сти развития и другими заинтересованными сторонами. Доклад, имеющий гло-

бальный характер, публикуется ежегодно с 1990 года. Каждый год он посвящен 

разным темам, имеющим отношение к сфере человеческого развития. Напри-

мер, тема издания 2023/24 года — «Выход из тупика: переосмысление сотруд-

ничества в поляризованном мире». В издании 2025 года будет рассмотрен во-

прос о том, как цифровизация и искусственный интеллект меняют ключевые об-

ласти человеческого развития, включая здравоохранение, образование, социаль-

ные нормы, взаимоотношения, занятость и агентность.  

3. Каждое издание содержит статистическое приложение, представляющее 

собой тематический сборник самых последних имеющихся статистических дан-

ных, некоторые из которых обобщены по шести составным индексам, наиболее 

известным и применяемым из которых является индекс развития человеческого 

потенциала. Среди других индексов — индекс многомерной нищеты, индекс 

развития человеческого потенциала, скорректированный с учетом неравенства, 

индекс гендерного неравноправия, индекс гендерного развития и индекс разви-

тия человеческого потенциала, скорректированный с учетом планетарной 

нагрузки. Этот доклад, включая обширную базу данных по показателям челове-

ческого развития, также опубликован на веб-сайте Отдела (https://hdr.undp.org/). 

4. Генеральная Ассамблея в своих резолюциях 49/123 и 57/264 подтвердила, 

что доклад представляет собой отдельное, самостоятельное исследование, не яв-

ляющееся официальным документом Организации Объединенных Наций. Эта 

позиция была также подтверждена Исполнительным советом ПРООН, Фонда 

Организации Объединенных Наций в области народонаселения и Управления 

Организации Объединенных Наций по обслуживанию проектов в его реше-

нии 94/15. Статистическая комиссия также прямо признала, что ПРООН не яв-

ляется организацией, занимающейся сбором данных, и что данный доклад явля-

ется независимым в редакционном отношении изданием, которое заказывается 

и публикуется ПРООН. Исполнительный совет в своем решении 2011/12 при-

знал, что этот доклад является важным средством повышения осведомленности 

о человеческом измерении развития во всем мире.  

5. При подготовке составных индексов и статистического приложения Отдел 

выступает в роли того, кто не готовит, а использует статистические данные и 

показатели. Он опирается на данные других структур Организации Объединен-

ных Наций и международных организаций, уполномоченных собирать, прове-

рять, обобщать и распространять данные на основе международных определе-

ний и стандартов.  

https://hdr.undp.org/
https://undocs.org/ru/A/HRC/RES/49/123
https://undocs.org/ru/A/RES/57/264
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6. Помимо ежегодного доклада, с 1992 года в более чем 140 странах было 

подготовлено свыше 800 национальных или региональных докладов о развитии 

человеческого потенциала. Однако Отдел не является ни автором, ни ответ-

ственной стороной в этом вопросе. Эти доклады готовятся региональными и 

национальными группами экспертов, часто при поддержке местных или регио-

нальных страновых отделений ПРООН.  

 

 

 II.  Коммуникации и другие сопутствующие процессы  
 

 

 A. Прямое взаимодействие с национальными статистическими 

учреждениями 
 

 

7. Отдел уделяет особое внимание общению с национальными статистиче-

скими учреждениям в целях эффективного решения проблемных вопросов, в 

частности вопроса о расхождениях между национальными и международными 

данными. Отдел регулярно рассылает письма всем руководителям националь-

ных статистических учреждений и постоянных представительств при Организа-

ции Объединенных Наций, информируя их о ключевых показателях и междуна-

родных источниках данных, которые будут использованы в предстоящем изда-

нии доклада и статистического приложения к нему. В этих письмах также ука-

заны важные даты и этапы подготовки доклада и приводится полный список ис-

точников данных, которые будут использованы в предстоящем издании. Таким 

образом, у национальных статистических учреждений появляется возможность 

пересмотреть показатели и довести до сведения соответствующих международ-

ных организаций все существующие расхождения между национальными и 

международными данными.  

 

 

 B.  Консультации, семинары и встречи 
 

 

8. Отдел на регулярной основе стремится принимать участие в региональных 

и глобальных совещаниях специалистов-статистиков. Каждый такой случай был 

ценной возможностью проконсультироваться с официальными специалистами 

этой сферы и получить отзывы.  

9. Кроме того, Отдел организует ежегодный семинар по статистике развития 

человеческого потенциала в качестве параллельного мероприятия в рамках сес-

сии Статистической комиссии. На семинар приглашаются все делегаты. Кроме 

того, расширилось взаимодействие с национальными статистическими учре-

ждениями и международными поставщиками данных, в том числе благодаря 

приглашениям на координируемые Отделом тематические региональные кон-

сультации и двусторонние встречи. Совсем недавно, 15 и 16 октября 2024  года, 

было проведено консультационное совещание со Статистическим институтом 

Организации Объединенных Наций по вопросам образования, науки и культуры 

(ЮНЕСКО) в Канаде по теме показателей в области образования.  

10. С 29 по 31 марта 2023 года Отдел провел ряд консультаций с Международ-

ной организацией труда, Международным союзом электросвязи, Всемирной ор-

ганизацией здравоохранения и Всемирной организацией интеллектуальной соб-

ственности.  

11. В феврале 2023 года при поддержке со стороны Международного совета по 

науке была проведена экспертная консультация, призванная привлечь внимание 

мирового научного сообщества к критическому обсуждению вопросов развития 

человеческого потенциала.  
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12. Отдел представляет ПРООН в Комитете по координации статистической 

деятельности и Комитете главных статистиков системы Организации Объеди-

ненных Наций. 

13. Отдел ежегодно проводит брифинг для Исполнительного совета по вопро-

сам подготовки доклада.  

 
 

 C.  Совещания группы экспертов по измерению прогресса 

в развитии человеческого потенциала, проведенные в период 

с 2020 по 2024 год 
 
 

14. В сентябре 2020 года ПРООН провела совещание технической экспертной 

группы по индексу гендерного неравноправия, собрав ведущих экспертов в об-

ласти гендерных исследований, статистики и развития человеческого потенци-

ала для оценки и уточнения комплексных гендерных показателей. Дискуссии ка-

сались методологических подходов к экспериментальным комплексным показа-

телям и способствовали выработке итогового предложения по сдвоенным ин-

дексам, касающимся расширения прав и возможностей женщин и гендерного 

равенства. 

 
 

 D.  Статистическая консультативная группа  
 
 

15. Статистическая консультативная группа собиралась в 2020, 2021, 2022 и 

2024 годах. В ее состав входят статистики и аналитики из международных и 

национальных статистических учреждений и академических институтов, кото-

рые являются ведущими экспертами в этой области. Хотя состав группы ча-

стично обновлялся для каждого доклада, в целом ее задачи по-прежнему заклю-

чались в предоставлении консультаций, рекомендаций и отзывов группе, гото-

вящей «Доклад о развитии человеческого потенциала», в отношении общей ме-

тодологии составных индексов, включая концептуальную обоснованность, 

уместность и статистическое качество показателей, представленных в статисти-

ческом приложении к докладу и используемых в ключевых аналитических ма-

териалах, содержащихся в докладе. Группа также дала рекомендации по онлай-

новому контенту (представление и визуализация данных) и по вопросам, связан-

ным с консультациями и эффективным взаимодействием со статистическим со-

обществом.  

 
 

 III. Составные индексы, методология и данные 
в отношении глобального развития человеческого 
потенциала  
 
 

 A.  Обновления методологии  
 
 

16. В течение рассматриваемого периода не было обновлений методологии, 

используемой для сводных индексов. 

 
 

 B.  Новые составные индексы 
 

 

17. В течение рассматриваемого периода Отдел изучал новые составные ин-

дексы для отражения более широких аспектов развития человеческого потенци-

ала. К ним относятся индекс гендерных социальных норм 1 , индекс развития 

__________________ 

 1 См. https://hdr.undp.org/content/2023-gender-social-norms-index-gsni#/indicies/GSNI.  

https://hdr.undp.org/content/2023-gender-social-norms-index-gsni#/indicies/GSNI
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человеческого потенциала, скорректированный с учетом планетарной нагрузки 2, 

и сдвоенные индексы расширения прав и возможностей женщин и гендерного 

равенства3. 

18. В июле 2023 года Отдел в сотрудничестве со Структурой Организации 

Объединенных Наций по вопросам гендерного равенства и расширения прав и 

возможностей женщин («ООН-женщины») опубликовал доклад под названием 

«Пути к равенству: сдвоенные индексы расширения прав и возможностей жен-

щин и гендерного равенства» (The Paths to Equal: Twin Indices on Women’s 

Empowerment and Gender Equality), посвященный расширению прав и возмож-

ностей женщин и гендерному равенству. В докладе представлена многомерная 

система оценки расширения прав и возможностей женщин и гендерного равен-

ства в глобальном масштабе, включающая два новых экспериментальных ин-

декса: индекс расширения прав и возможностей женщин и глобальный индекс 

гендерного паритета. 

19. В 2020 году Отдел опубликовал первое издание публикации «Индекс ген-

дерных социальных норм» (Gender Social Norms Index), который количественно 

оценивает предвзятое отношение к женщинам, отражая восприятие людьми 

роли женщин по четырем ключевым аспектам: политическому, образователь-

ному, экономическому и аспекту физической неприкосновенности. Второе изда-

ние доклада «Индекс гендерных социальных норм» вышло в 2023 году и содер-

жит обновленную информацию. 

20. В 2020 году Отдел ввел в качестве экспериментального показателя в «До-

клад о развитии человеческого потенциала, 2020» индекс развития человече-

ского потенциала, скорректированный с учетом планетарной нагрузки, который 

определяет индекс развития человеческого потенциала с учетом влияния на пла-

нетарную среду в эпоху «антропоцена» и с 2021 года включается в таблицы ста-

тистического приложения к «Докладу о развитии человеческого потенциала». 

 

 

 C.  Запланированные мероприятия на 2025 год 
 

 

21. Помимо составных индексов, Отдел также разработал и опубликовал ста-

тистические табло, объединяющие множество показателей. Эти информацион-

ные табло дают всеобъемлющий обзор развития человеческого потенциала, поз-

воляя оценить прогресс через определение уровней и тенденций по различным 

параметрам. В 2025 году Отдел изучает возможность разработки цифровых ин-

формационных панелей. Эта инициатива отражает стремление Отдела исполь-

зовать инновационные инструменты для оценки и понимания новых тенденций 

в области развития человеческого потенциала.  

22. В 2025 году планируется провести конференцию по методологии измере-

ний, в ходе которой будет рассмотрена существующая система измерения раз-

вития человеческого потенциала. Этот обзор даст возможность оценить текущие 

составные индексы и проанализировать возможные изменения и обновления для 

обеспечения того, чтобы эта система оставалась всеобъемлющей, актуальной и 

соответствовала меняющимся приоритетам развития.  

23. Отдел был бы признателен за возможность и впредь представлять Стати-

стической комиссии доклады об обновлении методологии.  

 

 

__________________ 

 2 См. https://hdr.undp.org/planetary-pressures-adjusted-human-development-

index#/indicies/PHDI.  

 3 См. https://hdr.undp.org/content/paths-equal.  

https://hdr.undp.org/planetary-pressures-adjusted-human-development-index#/indicies/PHDI
https://hdr.undp.org/planetary-pressures-adjusted-human-development-index#/indicies/PHDI
https://hdr.undp.org/content/paths-equal
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 IV. Меры, которые предлагается принять Статистической 
комиссии  
 

 

24. Статистической комиссии предлагается принять настоящий доклад к све-

дению. 

 


