
 E/ICEF/2025/P/L.7  الأمــم المتحـدة  

  

 

 والاجتماعي المجلس الاقتصادي  
 

Distr.: Limited 

4 December 2024 

Arabic 

Original: English 

 

 لاتخاذ قرار 

 

 

231224    181224    24-22783 (A) 

*2422783*  

 المتحدة للطفولةمنظمة الأمم  
 المجلس التنفيذي

 2025الدورة العادية الأولى لعام  
 2025شباط/فبراير  4-7

    من جدول الأعمال المؤقت*  8البند 
 تمديد مبادرة تحقيق الاستقلال في اللقاحات وصندوقها المتجدد وتوسيع نطاقهما   

  

 موجز  
توصــــــــــــــف المــديرة التنفيــذســل نــذي يوافت المجلس التنفيــذي علت تمــديــد مبــا  ة تح يت ا  ــــــــــــــت  ل  

وتعـديـم موــــــــــــــتوذ     المـال المـذ وي   2030إلت عـا     2026الل ـااـال لمـدة  مس  ــــــــــــــنوال من عـا    فف
مليوي  و  . وتوصف المديرة التنفيذسل  سضاً  250مليوي  و   إلت   100للصندوق المتجد  الأ ا ف من   نه

بتو ــــطا  ماق مبا  ة تح يت ا  ــــت  ل فف الل ااال لتةــــمم  افذة عالطل التذتير (صــــندوق متجد   بر  ــــمال  
 .(صندوق متجد  مليوي  و  ، و افذة لحا ل الموا ئ الصحطل العامل  200مذ وي نه قد ه 

 .وير  فف الفرع الرانا من هذه الوتط ل عناصر مةروع قرا  لكف ينظر فطه المجلس التنفيذي 
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 لمحة عامة  - أولا   
، 1991  فف عا  “المبا  ة”تح يت ا  ت  ل فف الل ااال (  ةذ المجلس التنفيذي لليو طوف مبا  ة  - 1

م بتوفير الإمدا ال الأ ا طل لمكاتب اليو طوف ال مريل والدول الأعضاء   وهف عبا ة عن صندوق متجد  سعج ِّ
ــتفا     ر من   ــذة المبا  ة، ا ــ بلد مما   ل إلطه من تعجيم نالحصــــول علت   100والةــــرااء ان رين. ومنذ  ةــ

، قامت  2024 يلول/ ـــــــــبتمبر   30إلت   2020يناير  اا وي ال ا ف/ 1الإمدا ال الأ ـــــــــا ـــــــــطل. وفف الفترة من 
بليوي  و  ،   1,7اليو طوــــــــــــــف، من   ل المعـام ل التف  تـااتتـا المبـا  ة، نـالتعجيـم نـ تـااـل إمـدا ال ن طمـل  

 فف  لك، وبةكم اا م،   ل مختلف اا ل الموا ئ الأ يرة. نما

ــ ل   ل هذه  - 2 ــف للمبا  ة فف تلبطل جزء ابير من ا اتطاجال الناشـ ــا ـ ــندوق المتجد  الأ ـ و جح الصـ
الفترة. إ    ه فف الموــــــــت بم، وما ا ــــــــتمرا  جيا ة هذه ا اتطاجال، علت  ــــــــبيم الم ال نوــــــــبب جيا ة تواتر  

ــحطل العامل التف   سمكن التنبؤ بتا، ف ــندوق المتجد  للمبا  ة المعام ل الكبيرة واا ل الموا ئ الصــ  ي الصــ
 ــــــــطكوي م يمداً نحجمه الحالف وعتباته المالطل. وبالإ ــــــــافل إلت  لك، تعتز  اليو طوــــــــف التعاوي ما منظمال  
 الأمم المتحدة الأ رذ والةرااء ان رين ايث سمكن  ي تتطح ا  تفا ة من المبا  ة فوائد و وجه افاءة مماتلل.

المتزايدة وغير الملباة، توصـــف اليو طوـــف بتمديد المبا  ة اتت عا  ومن  جم تلبطل هذه ا اتطاجال  - 3
ــاء 2030 ــا ـــف و  ةـ ــندوق المتجد  الأ ـ ــطا  ماق المبا  ة من   ل جيا ة الموـــتوذ المذ وي نه للصـ ، ما تو ـ

 افذتين جديدتين (صــــــندوقين متجد ين  لتكملل الصــــــندوق المتجد  الأ ــــــا ــــــف للمبا  ة، وام  لك  هناً بتوافر 
 همال المحد ة الغرض.الموا

  
 مقدمة  - ثانيا  

  1991  ةــذ المجلس التنفيذي لليو طوــف مبا  ة تح يت ا  ــت  ل فف الل ااال فف الأصــم فف عا    - 4
)E/ICEF/1991/P/L.41   وقد تذلمفت المبا  ة من ت تل عناصر:1995إلت  1991للفترة من . 

 م يين  و  ؛ 10صندوق متجد  بر  مال سصم إلت  (   

 آلطل لةراء الل ااال؛ (ب  

 آلطل تمويم موبت   تخدا  العم ل المحلطل لتجديد موا   الصندوق. (ج  

وتوـــتخد  البلداي آلطل المبا  ة للحيلولل  وي  ي يؤ ي تذبذب التدف ال الن دسل لديتا إلت  فا  مخزوي  - 5
ــتفا     ر من  ــذة المبا  ة، ا ــــــ بلد مما   ل إلطه من تعجيم  100الل ااال وا  ماع الإمدا ال منتا. ومنذ  ةــــــ

 نالحصول علت الإمدا ال الأ ا طل.

ــائتـا فف عـا   وقـا   - 6 التـالطـل:  للفترال   1991المجلس التنفيـذي بتمـديـد المبـا  ة  ــــــــــــــت مرال منـذ إ ةــــــــــــ
ــن ــذي    2000إلـــت    1996 مـ ــيـــــ ــفـ ــنـ ــتـ الـ ــلـــس  ــجـ ــمـ الـ ــرا   ــ ـ نـ ــً   ــمـ ــن  1996/17(عـ ومـ   2005إلـــت    2001 ؛ 

ــرا  ــ ـــــ ــن  2000/14 (الـــــ ومـــــ ــت    2006 ؛  ــرا     2010إلـــــ ــ ـــــ ــن  2005/12(الـــــ ومـــــ ــت    2011 ؛    2015إلـــــ
  .2020/4(ال را     2025إلت    2021 ؛ ومن  2015/5(ال را     2020إلت    2016 ؛ ومن  2010/15 (ال را 

وفف  ــــوء ال طمل المتزايدة لملبال التمويم الموــــبت التف تل تتا اليو طوــــف من البلداي، نما فف  لك  - 7
 نما يلف: 2015/5عبر مختلف   واع الولا الأ ا طل، قا  المجلس التنفيذي من   ل ال را  
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ل     المــال المــذ وي نــه للصــــــــــــــنــدوق المتجــد  إلت   (    مليوي  و  ،  هنــاً بتوافر   100عــدم
 المواهمال المحد ة الغرض؛

وافت علت التمويم الموـــبت للوـــلا الأ ـــا ـــطل التف   توـــتخد  ل ااال (نما فف  لك الصـــحل   (ب  
صْحَاح والنظافل الصحطل واللواج  التعلطمطل  من   ل مبا  ة تح يت ا  ت  ل فف الل ااال   ؛والتغذسل والمطاه والإِّ

وافت علت ا ـــــــتخدا  الصـــــــندوق المتجد  للمبا  ة لدعم الترتيبال التعاقدسل التف ينت  عنتا   (ج  
 إمدا ال مذمو ل  و   عا  مُخفمضل لل ااال والولا الأ رذ.

نالغ الأهمطل لتمكين تدابير    2015وااي النماق المو ــا الذي وافت علطه المجلس التنفيذي فف عا    - 8
 ، واــالــل الموا ئ التغــذويــل 2022-2020(   19-تصــــــــــــــــدي اليو طوــــــــــــــف لجــائحــل فيرو  او و ــا ( وفيــد

اتت اني ، والتعجيم نالحصــــــــــــــول علت -2024اتت اني  واالل الموا ئ المتعل ل نجد ي ال ر ة (-2022(
الل ااال ومعدال الح ن انمنل وا  تبا ال والع جال والأ وــــــــــجين والأغذسل الع جطل الجاهزة ل  ــــــــــتعمال 

  تمرا  فف ا  تجانل ل اتطاجال    ل التدابير المعنطل. وقد مك ن تعد  ا تخدامال المبا  ة اليو طوف من ا
  ل ادي اً.المتكر ة فف ظم التصدي نورعل لتحدسال الإمدا  الناش

  
 تحديث المبادرة واقتراح تمديدها وتوسيع نطاقها  - ثالثا  

المعام ل ، ومن   ل  2024 يلول/ ـــــــــــبتمبر   30إلت   2020اا وي ال ا ف/يناير   1فف الفترة من   - 9
ــراء إمدا ال تزيد نطمتتا عن   ــف نةــ لت اليو طوــ بليوي  و  ، وعا ةً ما يتم  لك   1,7التف  تااتتا المبا  ة، عج 

علت مدذ فترة تتراوح بين شــــترين و  بعل  شــــتر من   ل  دمال المةــــتريال التف ت دمتا اليو طوــــف و عماً 
ــنوي قد ه   لبرام  اليو طوـــــف. ا تفا إجمالف الإ فاق علت المبا  ة ــه  ـــ ــكم ابير من متو ـــ م يين  و    6نةـــ

  2022مليوي  و     ل عــامف    200إلت متو ــــــــــــــه  ــــــــــــــنوي يزيــد عن    2014إلت عــا     2010عــا    من
نوبب تدابير ا  تجانل    2021مليوي  و   فف عا     649، وبلغ إجمالف الإ فاق   وته عند موتوذ  2023 و

ر ِّ 2020. ومنــذ عــا   19-المــا ئــل لكوفيــد عــت وتيرة توفير مــا س رب من بليوي جرعــل من الل ــااــال،  ،  ــــــــــــــُ
م يين صندوق من صنا يت الأغذسل الع جطل الجاهزة ل  تعمال  9 لك ل اح شلم الأطفال، واوالف   فف نما

الإمدا ال الأ ـا ـطل، و لك لدعم البلداي. وقد االت تد  ل التمويم الموـبت والتد  ل التعاقدسل  وغيرها من
الخاصــــــل التف  تااتتا المبا  ة  وي ادوح   ف اا  فف مخزوي الوــــــلا الأ ــــــا ــــــطل فف البلداي  و عالجته، 

 وي لم هذا الن ف من إمكا طل اصول الأطفال علت الإمدا ال الأ ا طل.

وقــد اظيــت هــذه الزيــا ة فف إجمــالف الإ فــاق بــدعم من اــم من الموــــــــــــــــاهمــال المحــد ة الغرض  - 10
والضما ال الم دمل من مصرف التنمطل ان يوي، واللجنل الأ ترالطل لليو طوف، ومؤ ول بيم وميليندا غيتس، 

منولــث والتنمطــل (المملكــل المتحــدة لبريمــا طــا  و والتحــالف العــالمف لل ــااــال والتحصــــــــــــــين، ووجا ة الخــا جطــل والك
، والواالل الوــــويدسل للتعاوي MedAccessالعظمت و يرلندا الةــــمالطل ، واللجنل الألما طل لليو طوــــف، ومنظمل 

  2015الإ مائف الدولف، وصــندوق الو سال المتحدة لليو طوــف. ويعتمد هذا النمو علت موــاهمال ما قبم عا  
ل للتعـاوي الدولف، و يوجيلنـدا، والنروي ، وواالل التنمطـل الدولطـل التـانعـل من المعو ل الأ ــــــــــــــترالطـل والواالل الطـانا ط ـ

 للو سال المتحدة، وغيرها من الجتال الما حل.

وقد تم ا عتراف نالحصــــــــــول علت التمويم ال ائم علت الصــــــــــندوق المتجد  ا لطل فعالل   ــــــــــتطعاب  - 11
ــلل  ا م   ــنا يت متجد ة منفصـ ــتذتر ناهتما  شـــرااء اليو طوـــف. وما  لك، ف ي إ ةـــاء صـ المخاطر، وهو ما ا ـ
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ــو  و لت التنافس علت الموا   المحدو ة.  ــال الأمم المتحدة قد يؤ ي إلت  وجه قصـــ ــوـــ ــل من مؤ ـــ ــوـــ  م مؤ ـــ
ــال الأمم  ــوــــــ ــتتعاوي اليو طوــــــــف ما مؤ ــــــ ولذلك، وفف إطا   ت  "مبا  ة وادة العمم فف الأمم المتحدة"،  ــــــ

ا تفا تتا من المبا  ة نغطل المتحدة الأ رذ و ائر الجتال الةريكل فف مجال التنمطل والعمم الإ وا ف لتطوير 
تلبطل ااتطاجاتتا من التمويم الموبت وااتطاجاتتا التعاقدسل الخاصل، ما الترايز فف الم ا  الأول علت الصحل  
والتغذسل والتعلطم والمطاه والصـــرف الصـــحف. و ـــتكوي ا  ـــتفا ة من المبا  ة متاال لمؤ ـــوـــال الأمم المتحدة 

مجال التنمطل والعمم الإ وـــــــــــا ف علت  ماق النوافذ ال  ح المختلفل    الأ رذ و ـــــــــــائر الجتال الةـــــــــــريكل فف
المو ـــــــحل    اه. ولن تنموي تلك ا  ـــــــتفا ة علت  ي مخاطر إ ـــــــافطل نالنوـــــــبل لليو طوـــــــف و ـــــــوف تتاح 

 للمؤ وال والجتال الةريكل وف اً للمعايير التف تحد ها المديرة التنفيذسل لليو طوف.

واتت اني، لم تتعرض المبا  ة لأي  وــائر لم يتم تعويضــتا، وقد  جحت فف الحفاى علت قاعدتتا  - 12
الر  ـــــــــــمالطل الأصـــــــــــلطل من   ل الإ ا ة الحكطمل والمحافظل لتلك الموا   المالطل. وما  لك، هنا  ااتطاجال  

ا ة   ل الوــــــــنوال الخمس  عالطل الأتر وغير ملباة فف الوقت الراهن، وتتوقا اليو طوــــــــف  ي توــــــــتمر فف الزي 
ــمم هذه ا اتطاجال ااتطاجال الدول الكبرذ؛ وااتطاجال البلداي  ال نطم  ــبيم الم ال، قد تةـ الم بلل. وعلت  ـ
معـــام ل  علت؛ والمعـــام ل الحرجـــل التف تكوي فيتـــا المبـــالغ المر و ة معل ـــل فف ا تظـــا  إقرا هـــا؛ والع و  

ــوق ال ــل لمعالجل  ينامطال الوــ ــ بل. وقد تتجاوج ا اتطاجال غير الملباة فف نعح الأاطاي الحدو   الخاصــ صــ
ــافف،  وي الموــــا    ــطل. ويمكن تح يت  تر إ ــ ــا ــ المالطل وعتبال المعام ل التف تتعتدها عا ةً المبا  ة الأ ــ
ــم  ــاء  افذة تمويم محد ة ( افذة عالطل الأتر  تصـ ــف للمبا  ة، من   ل إ ةـ ــا ـ ــندوق المتجد  الأ ـ نموا   الصـ

ــندوق المتجد    200إلت  ــيتم  عم هذه النافذة العالطل الأتر (الصـــــــــــ مليوي  و   لتلبطل هذه ا اتطاجال. و ـــــــــــ
قبم الةــــــــــرااء فف تمويم المبا  ة الذين لديتم ال د ة المالطل وا هتما  ال ج  لدعم المعام ل التف   تلبت   من

ــندوق المتجد  الأ ــــــ ـــــ ــف للمبا  ة. وقد  عرب العديد من هؤ ء ااتطاجاتتا فف الوقت الراهن من قبم الصـــــــــ ا ـــــــــ
 الةرااء نالفعم عن ا تعدا هم لدعم هذه النافذة نمجر  إ ةائتا.

ــا ـــــــــــــطـاً   19- و  ل اـا ل الموا ئ المتعل ـل نكوفيـد  - 13 والتغـذسـل وجـد ي ال ر ة،   ل المبـا  ة  و اً   ــــــــــــ
تذمين الإمدا ال نوــــرعل وفف التعجيم ن سصــــالتا إلت مكاتب اليو طوــــف ال مريل والدول الأعضــــاء والةــــرااء  فف 

ان رين. وما  لك، ف ي قد ة اليو طوــــــطخ، من   ل المبا  ة، علت تطوــــــير التمويم الموــــــبت وتلبطل ا اتطاجال 
ندوق المتجد  الأ ـــا ـــف للمبا  ة. و  سمكن التعاقدسل الخاصـــل اا ت م يدة نحجم ال اعدة الر  ـــمالطل المتاال للص ـــ

التنبؤ بنماق واجم االل الموا ئ الصــــحطل العامل ال ا مل. و ــــيؤ ي إ ةــــاء  افذة محد ة سمكن من   لتا تدفت  
خاطر نوـرعل فف بداسل االل الموا ئ الصـحطل العامل إلت تكملل وتعزيز قد ة المبا  ة علت  التمويم الموـتوعب للم 

 عم ا  ـتجانل لحا ل الموا ئ علت  ماق مختلف الوـلا الأ ـا ـطل نةـكم  فضـم. و ـتضـمن هذه النافذة تو ـطا 
 عم مالف محد    ماق المبا  ة نوــــــــرعل، اوــــــــب الحاجل. وبالإ ــــــــافل إلت  لك،  ــــــــوف تتطح تلك النافذة ت دسم  

الأهداف من جا ب الةـــرااء لحا ل الموا ئ الصـــحطل العامل عند عتبال  علت مما سمكن  ي يدعمه الصـــندوق  
 .المتجد  الأ ا ف للمبا  ة، فف ظم مرو ل   بر فف الةروط وت دسم ت ا ير موندة ومحد ة 

وبناءً علت  لك،  ـتُب ف المبا  ة المن حل علت الصـندوق المتجد  الأ ـا ـف الحالف للمبا  ة اما هو،  - 14
 ما إ ةاء  افذتين إ افيتين محد تين (صندوقين متجد ين  فف إطا  المبا  ة:

 افذة محد ة عالطل الأتر،  ــــــــتوــــــــمح لليو طوــــــــف، إلت جا ب الةــــــــرااء الذين لديتم ال د ة   (   
 ؛المالطل، بتو طا  ماق المبا  ة   تطعاب ا اتطاجال العالطل الأتر غير الملباة فف الوقت الراهن
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ــب اً لتمكين التعب ل الوــــــريعل  (ب    افذة محد ة لحا ل الموا ئ الصــــــحطل العامل،  ــــــتجتمز موــــ
ــلل   ــلا  ال الصــــــ م بتوافر الوــــــ ــحطل العامل، مما سعج ِّ ــتوعب المخاطر فف بداسل االل الموا ئ الصــــــ لموا   توــــــ

 المملوبل فف إطا  ا  تجانل لحا ل الموا ئ.

و ــتعتمد المبا  ة المن حل علت   اط ال وة الحالطل للصــندوق المتجد  الأ ــا ــف للمبا  ة لت دسم المزاسا  - 15
التالطل للدول الأعضـــاء المةـــا ال والمكاتب ال مريل لليو طوـــف وغيرها من مؤ ـــوـــال الأمم المتحدة والجتال  

 الةريكل التف توتفيد من الدعم:

 ـــطجري فف الوقت المنا ـــب توفير ل ااال و ـــلا   رذ عالطل الجو ة ومنخفضـــل التكلفل،  (   
نما فف  لك، علت  ــبيم الم ال   الحصــر، النامو ــطال المعالجل نمبيدال طويلل المفعول والأغذسل الع جطل  

 الجاهزة ل  تعمال والأ ويل الأ ا طل والولا الصحطل للأمتال وادي ف الو  ة؛

ــلطم،  (ب   ــلا الأ رذ نعد التوـــ ــاء الممولل  اتطًا علت  فا تمن الل ااال والوـــ قد ة الدول الأعضـــ
 و بما نا تخدا  عملتتا المحلطل؛

تحوــين قد ة اليو طوــف علت ا  ــتجانل لملبال التمويم الموــبت الناتجل عن تذ ر صــرف   (ج  
 المنح  و الموا   الأ رذ؛

المرتبمل نالل ااال، جيا ة ا  تفاء الذاتف للدول الأعضــــــاء، لطس ف ه فطما سخف الوــــــلا  (   
 ولكن  سضًا فطما سخف التد  ل الصحطل والإ مائطل الأ رذ؛

جيا ة قد ة اليو طوـــــــــــف علت الد ول فف ترتيبال تعاقدسل لتوليد   ـــــــــــعا   فضـــــــــــم ولتوفير  (هـ  
 الل ااال والولا الأ رذ للأطفال والدول الأعضاء والجتال الةريكل؛

 ؛تةجطا التعاوي وتح يت  وجه الكفاءة علت  ماق الأمم المتحدة وعلت  ماق الةرااء الإ مائيين  (و  

ــرعل فف بداسل  (ج   ــحطل العامل نوــ ــطا  ماق التمويم الذي يراز علت الموا ئ الصــ ــير تو ــ تطوــ
 اا ل الموا ئ وما يرتبه بذلك من تعب ل الموا  .

  
 مشروع قرار  - رابعا  

 التنفيذي مةروع ال را  التالف:توصف اليو طوف نذي سعتمد المجلس  - 16

 إن المجلس التنفيذي 
، و لت مواف ته 1991إلت نطامه ن  ةــاء مبا  ة تح يت ا  ــت  ل فف الل ااال فف عا    يشيير  - 1 

  1996/17(ال را ال    2025واتت عا    1991نةـــــــــكم  و ي علت تمديد المبا  ة ام  مس  ـــــــــنوال منذ عا  
  ؛2015/5  وتو طا  ماقتا (ال را  2020/4و  2015/5و  2010/15و  2005/12و  2000/14 و

ــنوال   ل الفترة  يوافق - 2  ــت  ل فف الل ااال لمدة  مس  ــــ علت تمديد مبا  ة تح يت ا  ــــ
 ؛2030إلت عا   2026الممتدة من عا  

ا - 3  علت تعـديـم     المـال المـذ وي نـه للصــــــــــــــنـدوق المتجـد  الأ ـــــــــــــــا ــــــــــــــف   يوافق أيضييييييييي 
 مليوي  و  ،  هناً بتوافر المواهمال المحد ة الغرض؛ 250 و   إلت مليوي   100 من
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علت إ ةـاء  افذة إ ـافطل مخصـصـل عالطل الأتر (صـندوق متجد  ، بر  ـمال    يوافق كذلك - 4 
 مليوي  و  ،  هناً بتوافر المواهمال المحد ة الغرض؛ 200مذ وي نه قد ه 

علت إ ةـــــــــــــاء  افذة إ ـــــــــــــافطل مخصـــــــــــــصـــــــــــــل لحا ل الموا ئ الصـــــــــــــحطل العامل  يوافق - 5 
متجد   يتم   ــــــملتتا وتفعيلتا نةــــــكم منفصــــــم ن را  من المدير التنفيذي لليو طوــــــف، و هناً بتوافر  (صــــــندوق 

 المواهمال المحد ة الغرض.
 


