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Семьдесят девятая сессия 

Пункт 51 повестки дня 

Всестороннее рассмотрение всего вопроса об операциях 

по поддержанию мира во всех их аспектах 
 

 

 

  Выполнение рекомендаций Специального комитета 
по операциям по поддержанию мира 
 

 

  Доклад Генерального секретаря 
 

 

  Добавление 
 

 

 Резюме 

 Во исполнение просьбы Специального комитета по операциям по поддер-

жанию мира в представленной в настоящем докладе таблице приводится обзор-

ная информация о ходе выполнения рекомендаций, содержащихся в докладе Спе-

циального комитета о работе его основной сессии 2024 года (A/78/19). Эта таб-

лица дополняет доклад Генерального секретаря (A/79/553). В этой таблице при-

водится краткая информация о мерах, принятых для выполнения каждой реко-

мендации, и содержится указание на соответствующий пункт доклада Специаль-

ного комитета, при этом первостепенное внимание уделяется новым рекоменда-

циям, принятым Специальным комитетом на его последней сессии. В случаях, 

когда со времени основной сессии 2023 года в ходе выполнения той или иной 

рекомендации не произошло никаких изменений, приводится ссылка на онлай-

новое хранилище рекомендаций 2023 года, по которой можно получить дополни-

тельную информацию. 

 

 

  

https://undocs.org/ru/A/78/19
https://undocs.org/ru/A/79/553
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Пункт в 

документе 

A/78/19  

 I.   I. Введение 

22  В связи с принятой Генеральной Ассамблеей в 2023 году резолюцией 77/297 и полученным 

в январе 2024 года письмом Генерального секретаря на имя Председателя Специального коми-

тета по операциям по поддержанию мира о необходимых к принятию решениях Секретариат 

провел для Специального комитета брифинг о вариантах осуществления проекта по возведе-

нию памятной стены. В соответствии с решением Специального комитета, принятым на его ос-

новной сессии 2024 года, следующим шагом государств-членов станет создание рабочей 

группы, ответственной за принятие этих решений, в тесном сотрудничестве с соответствую-

щими подразделениями Секретариата. 

26  Для Специального комитета будет проведен запрошенный брифинг. 

 II. Поведение миротворцев и проведение операций 
по поддержанию мира 

38  Работа над выполнением этой рекомендации продолжается. См. информацию о ходе выпол-

нения рекомендации 37 в онлайновом хранилище Секретариата, содержащем рекомендации 

Специального комитета на 2023 год (https://peacekeeping.un.org/ru/recommendations-of-special-

committee-peacekeeping-operations-c34). 

39  Весь персонал по-прежнему проверяется с помощью cистемы отслеживания процесса ра-

боты с делами на предмет наличия записей о ранее совершенных проступках. При наборе со-

трудников структуры системы Организации Объединенных Наций для проверки гражданского 

персонала на предмет наличия записей о сексуальной эксплуатации и сексуальных надругатель-

ствах и сексуальных домогательствах по-прежнему используется база данных “Clear Check”. 

  Секретариат проводит консультации с заинтересованными сторонами для определения даль-

нейших мер по исправлению положения в целях предотвращения сексуальной эксплуатации и 

сексуальных надругательств в операциях по поддержанию мира. 

40  Работа над выполнением этой рекомендации продолжается. См. информацию о ходе выпол-

нения рекомендации 44 в онлайновом хранилище Секретариата, содержащем рекомендации 

Специального комитета на 2023 год. 

  Кроме того, на веб-сайте с информацией о поведении в полевых миссиях Организации Объ-

единенных Наций (https://conduct.unmissions.org) имеется раздел с информацией о передовой 

практике, который регулярно обновляется, в том числе с учетом материалов, поступающих от 

государств-членов, и в котором содержатся сведения об учебных мероприятиях и соответствую-

щих мерах по предотвращению сексуальной эксплуатации и сексуальных надругательств. Сек-

ретариат проводит консультации с заинтересованными сторонами, чтобы обновить информаци-

онные и учебные материалы и сообщения. 

41  Генеральный секретарь укрепил свои договоры с руководителями операций в пользу мира, 

чтобы заострить внимание на их ответственности в вопросах поведения и дисциплины, в том 

числе в вопросах предотвращения и пресечения сексуальной эксплуатации, сексуальных надру-

гательств и сексуальных домогательств. 

  В рамках информационно-просветительских мероприятий, проводимых миссиями по под-

держанию мира, негражданскому персоналу предоставляется документ «Десять правил: кодекс 

поведения военнослужащих из состава „голубых касок“». 

  

https://undocs.org/ru/A/78/19
https://undocs.org/ru/A/RES/77/297
https://peacekeeping.un.org/ru/recommendations-of-special-committee-peacekeeping-operations-c34
https://peacekeeping.un.org/ru/recommendations-of-special-committee-peacekeeping-operations-c34
https://conduct.unmissions.org/
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 I.  42  Работа над выполнением этой рекомендации продолжается. См. информацию о ходе выпол-

нения рекомендации 38 в онлайновом хранилище Секретариата, содержащем рекомендации 

Специального комитета на 2023 год. 

43  Утверждения о сексуальных домогательствах со стороны предполагаемых правонарушите-

лей, являющихся сотрудниками Организации Объединенных Наций или откомандированными 

экспертами, как правило, расследуются Управлением служб внутреннего надзора. Секретариат 

ожидает, что аналогичные утверждения, касающиеся предполагаемых правонарушителей, явля-

ющихся служащими воинских контингентов, будут расследоваться государствами-членами с 

привлечением следователей, обладающих схожим опытом. 

  Секретариат инициировал процесс учета, чтобы изучить имеющиеся в Организации Объ-

единенных Наций механизмы предотвращения и решения проблемы сексуальных домога-

тельств со стороны негражданского персонала, включая оказание поддержки жертвам. Прове-

дены первоначальные консультации с ключевыми заинтересованными сторонами, в том числе с 

миссиями по поддержанию мира, чтобы понять, как укреплению деятельности по предупрежде-

нию сексуальных домогательств и реагированию на такие случаи могут способствовать реалии 

на местах, и к участию в таких консультациях, в том числе для проработки способов совершен-

ствования обучения в этой области, будут дополнительно привлекаться государства-члены, яв-

ляющиеся ключевыми партнерами в этих усилиях. 

  См. также информацию о ходе выполнения рекомендации 42 в онлайновом хранилище Сек-

ретариата, содержащем рекомендации Специального комитета на 2023 год. 

44  В договоре со старшими должностными лицами предусматривается необходимость обеспе-

чивать соблюдение правил вежливости как формы признания достоинства и создавать здоровую 

рабочую среду. Этот вопрос рассматривается в бюллетене Генерального секретаря «Рамочное 

изложение ценностей и поведенческих установок Организации Объединенных Наций» 

(ST/SGB/2024/4) и соответствующей пересмотренной административной инструкции о системе 

управления служебной деятельностью и повышения квалификации (ST/AI/2021/4/Rev.1). Всем 

сотрудникам и руководителям будут предоставлены руководящие указания о том, как эти доку-

менты будут учитываться в процессе организации служебной деятельности.  

45  Опыт показывает, что, по мере того как миссии по поддержанию мира сокращают свое при-

сутствие и в конечном итоге сворачивают свою деятельность, продолжают поступать заявления 

о проступках, в особенности о сексуальной эксплуатации и сексуальных надругательствах. В 

некоторых случаях количество утверждений, в том числе о проступках, имевших место в 

предыдущие годы, может увеличиваться по мере поступления жалоб от отдельных лиц. Секре-

тариат рассматривает возможность внедрения инструментов и предоставления ресурсов, необ-

ходимых для обеспечения того, чтобы работа с делами и оказание поддержки жертвам продол-

жались и после свертывания миссии. 

46  Работа над выполнением этой рекомендации продолжается. См. информацию о ходе выпол-

нения рекомендации 42 в онлайновом хранилище Секретариата, содержащем рекомендации 

Специального комитета на 2023 год. 
  

47  Организация Объединенных Наций продолжала прилагать общесистемные усилия по осу-

ществлению политики должной осмотрительности в вопросах прав человека при оказании Ор-

ганизацией Объединенных Наций поддержки силам безопасности, не относящимся к Организа-

ции Объединенных Наций, в том числе посредством оказания скоординированной поддержки 

со стороны Центральных учреждений и укрепления соответствующих механизмов и практики 

на страновом уровне. Продолжалась работа по повышению осведомленности об этой политике 

в рамках системы Организации Объединенных Наций и за ее пределами, в том числе путем 

https://undocs.org/ru/A/78/19
https://undocs.org/ru/ST/SGB/2024/4
https://undocs.org/en/ST/AI/2021/4/Rev.1
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 I.  проведения учебной подготовки и брифингов для руководителей миссий и для военных и поли-

цейских компонентов, действующих на ротационной основе. Полицейские компоненты продол-

жали придерживаться этой политики, в частности при оказании оперативной поддержки поли-

ции принимающих стран и при осуществлении более широкого взаимодействия или при рас-

смотрении возможности оказания целевой поддержки в наращивании потенциала коллегам из 

принимающих стран. При этом сохраняются многочисленные проблемы, связанные в том числ е 

с доступом и возможностями мониторинга, как это видно на примере вывода Многопрофиль-

ной комплексной миссии Организации Объединенных Наций по стабилизации в Мали 

(МИНУСМА). 

  Организация Объединенных Наций продолжала вкладывать средства в налаживание внут-

ренней и внешней координации поддержки сектора безопасности на страновом уровне для 

обеспечения того, чтобы поддержка Организации Объединенных Наций отвечала меняющимся 

потребностям и способствовала достижению долгосрочных результатов. 

48a  Секретариат продолжает прилагать усилия к тому, чтобы сократить экологические послед-

ствия деятельности миссий, ответственно управлять рисками и оставить в принимающих общи-

нах позитивное наследие. Эти усилия включают совершенствование безвредных для окружаю-

щей среды методов работы негражданского и гражданского персонала путем разработки и про-

ведения специализированной подготовки в соответствии с приоритетными задачами, изложен-

ными в стратегии Департамента оперативной поддержки «План дальнейших действий по осу-

ществлению экологической стратегии для операций в пользу мира на 2023–2030 годы». Наряду 

с разработкой оперативных руководящих указаний, инструментов и учебных материалов прово-

дится обучение и наращивается потенциал в плане осуществления проектов в области возоб-

новляемых источников энергии для стран, предоставляющих воинские и полицейские контин-

генты, и военных и полицейских координаторов деятельности по вопросам окружающей среды. 

  Итоги проводившегося на протяжении шести лет обзора хода осуществления экологической 

стратегии для операций в пользу мира свидетельствуют о том, что удалось добиться значитель-

ного прогресса по ключевым показателям, что подтверждается данными, полученными из пла-

нов действий в сфере охраны окружающей среды и оценочных листов конкретных миссий. Для 

достижения указанных целей заключены глобальные контракты на поставку систем, работаю-

щих от возобновляемых источников энергии, оборудования для утилизации отходов и систем 

очистки сточных вод. Миссии также сокращают масштабы использования одноразовых пласти-

ковых изделий и улучшают методы переработки отходов, поощряя компостирование и рецикли-

зацию. 

  Секретариат совершенствует системы отслеживания спроса на энергию и оптимизирует 

сбор данных с использованием различных платформ мониторинга. В документе «План дальней-

ших действий» предусмотрена новая система установления целевых показателей, с помощью 

которой миссии смогут устанавливать годовые и многолетние целевые показатели использова-

ния возобновляемых энергоносителей, начиная с бюджетного цикла 2025/26 года. 
  

49  Во исполнение резолюции 76/274 Генеральной Ассамблеи и в связи с предыдущим докла-

дом Специального комитета (A/77/19) Секретариат в консультации с государствами-членами, 

полевыми миссиями и заинтересованными сторонами разработал стратегию «План дальней-

ших действий по осуществлению экологической стратегии для операций в пользу мира на 

2023–2030 годы». Эта стратегия строится на пяти основных компонентах — энергетика, от-

ходы, вода и сточные воды, системы экологического менеджмента и более широкое воздей-

ствие, — и при этом в ней рассматриваются такие темы, как ответственность, амбиции и 

наследие. 

https://undocs.org/ru/A/78/19
https://undocs.org/ru/A/RES/76/274
https://undocs.org/ru/A/77/19
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 I.    Секретариат обеспечивает ускорение перехода на возобновляемые источники энергии в по-

левых миссиях в рамках реализации планов управления энергетической инфраструктурой и 

инициатив, связанных с договорами в области энергетики, уделяя особое внимание проектам, 

которые приносят пользу как миссиям, так и принимающим общинам. Посредством выполне-

ния глобальных контрактов на проектирование, установку и обслуживание внедряются си-

стемы, основанные на использовании возобновляемых источников энергии, в том числе солнеч-

ные энергетические системы и системы хранения энергии. В соответствии с руководящими 

принципами Организации Объединенных Наций такие системы, используемые в лагерях миро-

творцев, могут быть переданы в дар принимающим общинам в ходе ликвидации миссии.  

  Договор в области энергетики заключили пять операций в пользу мира, в которых в настоя-

щее время на различных этапах планирования находятся проекты по использованию возобнов-

ляемых источников энергии, предусматривающие налаживание партнерских связей с прави-

тельствами принимающих стран, частными производителями электроэнергии и международ-

ными финансовыми учреждениями. 

50  Работа над выполнением этой рекомендации продолжается. См. информацию о ходе выпол-

нения рекомендации 36 в онлайновом хранилище Секретариата, содержащем рекомендации 

Специального комитета на 2023 год. 

 III. Партнерские отношения 

54  Работа над выполнением этой рекомендации продолжается. См. информацию о ходе выпол-

нения рекомендации 52 в онлайновом хранилище Секретариата, содержащем рекомендации 

Специального комитета на 2023 год. 

  Помимо этого Многопрофильная комплексная миссия Организации Объединенных Наций 

по стабилизации в Центральноафриканской Республике (МИНУСКА) продолжала заниматься 

оптимизацией отношений с правительством принимающей страны и работать с национальными 

заинтересованными сторонами, в том числе путем проведения регулярных обменов между ру-

ководством Миссии и правительством, оказания поддержки в распространении государствен-

ной власти в префектурах, организации совместных поездок на места со старшими должност-

ными лицами правительства и стимулирования обменов между правительством и местными 

государственными администраторами по вопросам осуществления мирного процесса. Миссия 

также продолжала проводить еженедельные пресс-конференции и другие информационно-про-

пагандистские мероприятия. 

  Группа военных наблюдателей Организации Объединенных Наций в Индии и Пакистане 

совместно с Департаментом операций в пользу мира поддерживает постоянную связь с пред-

ставителями Индии и Пакистана, а также, по мере необходимости, с другими заинтересован-

ными сторонами, чтобы обеспечить постоянную помощь в выполнении мандата.  

55  Миссия Организации Объединенных Наций по стабилизации в Демократической Респуб-

лике Конго (МООНСДРК), МИНУСКА и Миссия Организации Объединенных Наций в Южном 

Судане (МООНЮС) продолжали оказывать принимающим государствам содействие в обеспече-

нии надлежащей судебной процедуры и безопасного, надежного и гуманного содержания аре-

стованных лиц. Указанные три миссии предоставили властям соответствующих принимающих 

государств техническую помощь в пересмотре ордеров и решении проблем, связанных с дли-

тельным произвольным содержанием под стражей, что привело к освобождению или урегули-

рованию статуса более 1500 задержанных либо передаче их досье компетентным судебным ор-

ганам. 
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 I.    В Абьее Временные силы Организации Объединенных Наций по обеспечению безопасности 

в Абьее (ЮНИСФА) в консультации с местными органами власти и другими ключевыми парт-

нерами приняли стратегию поддержки усилий по обеспечению верховенства права, в которой, в 

частности, предусматриваются принятие со стороны ЮНИСФА мер реагирования на серьезные 

преступления и связанные с ними задержания и передача подозреваемых лиц соответствующим 

органам власти. 

56  Для Специального комитета будет проведен запрошенный брифинг. 

57  Работа над выполнением этой рекомендации продолжается. См. информацию о ходе выпол-

нения рекомендации 53 в онлайновом хранилище Секретариата, содержащем рекомендации 

Специального комитета на 2023 год. 

  Помимо этого, уделяется особое внимание совместному развитию потенциала и формирова-

нию взаимопонимания посредством проведения совместных учебных занятий на всех уровнях 

Организации. Благодаря осуществлению таких программ, как программа обмена знаниями и 

опытом, удалось расширить взаимодействие и сотрудничество между специалистами-практи-

ками на техническом уровне и предоставить экспертам из разных партнерских организаций до-

ступную площадку для обсуждения ряда вопросов, обмена информацией о передовой практике 

и извлеченных уроках, а также налаживания синергетического взаимодействия для решения 

сложных проблем. 

58  Организация Объединенных Наций продолжает сотрудничать с национальными, региональ-

ными и международными сетями в области подготовки миротворцев, в том числе по линии 

Международной ассоциации центров по подготовке персонала для операций по поддержанию 

мира и ее региональных филиалов. 

  Аккредитация учебных курсов представляет собой многоступенчатый процесс, для которого 

требуются значительные людские ресурсы. Для тщательной аккредитации учебных курсов 

необходимо осуществлять наблюдение за учебным процессом и работой учебных заведений, в 

частности когда дело касается новых запросов. Количество аккредитационных мероприятий в 

год ограничено финансированием и штатным расписанием, предусмотренными в рамках вспо-

могательного счета для операций по поддержанию мира. 

59  В целях расширения обмена информацией и содействия налаживанию партнерских отноше-

ний в области учебной подготовки и наращивания потенциала в рамках облегченного координа-

ционного механизма по-прежнему оказывается содействие налаживанию двусторонних и мно-

госторонних партнерских отношений между поставщиками услуг по наращиванию потенциала 

и странами, предоставляющими воинские и полицейские контингенты. 

  Секретариат ввел в эксплуатацию онлайновую систему облегченного координационного ме-

ханизма, которая позволяет государствам-членам напрямую обмениваться информацией, предо-

ставлять обновленные сведения и согласовывать мероприятия в областях учебной подготовки и 

создания потенциала. Наличие внебюджетного финансирования позволило расширить облег-

ченный координационный механизм для удовлетворения потребностей, связанных с полицей-

ской деятельностью, а также управления знаниями. 
  

60  Механизм глобальной координации вопросов верховенства права, являющийся межучре-

жденческим механизмом Департамента операций в пользу мира и Программы развития Органи-

зации Объединенных Наций (ПРООН), предоставляет специальный проектный ресурс и соот-

ветствующие площадки для поощрения комплексного планирования и составления программ в 

контексте поддержания мира, в частности в области верховенства права. Постоянная судебно-

пенитенциарная структура при Департаменте операций в пользу мира также предоставляет 
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 I.  структурам по поддержанию мира специальный ресурс и экстренную поддержку в решении во-

просов, связанных с верховенством права и правосудием и исправительными учреждениями. 

Кроме того, Департамент предоставляет специальный ресурс для укрепления комплексного 

планирования и составления программ в контексте сокращения или свертывания миссий в рам-

ках проекта «Переходные процессы в Организации Объединенных Наций» — межучрежденче-

ского механизма Управления по координации деятельности в целях развития, Департамента 

операций в пользу мира, Департамента по политическим вопросам и вопросам миростроитель-

ства и ПРООН. 
  

61  В порядке оказания содействия Латиноамериканской и Карибской сети сотрудничества при 

проведении операций по поддержанию мира (сеть по наращиванию потенциала) облегченный 

координационный механизм предоставил Парагваю, на который были возложены обязанности 

временного председателя Сети, помощь в обеспечении ее функционирования и планировании 

следующей конференции в 2025 году. В августе 2024 года Фиджи и облегченный координацион-

ный механизм совместно организовали на пятьдесят третьем совещании лидеров Форума тихо-

океанских островов, состоявшемся в Тонга, обсуждение вопроса о создании в Тихоокеанском 

регионе сети сотрудничества в области поддержания мира. Облегченный координационный ме-

ханизм осуществлял взаимодействие с государствами-членами в Южной и Центральной Азии 

по вопросу о возможном создании аналогичных сетей. 

62  Департамент оперативной поддержки в рамках своей программы трехстороннего партнер-

ства организовал в Бразилии, Индонезии, Камбодже, Кении и Уганде учебную подготовку для 

негражданского персонала из более чем 66 стран, предоставляющих воинские и полицейские 

контингенты, по инженерно-техническим вопросам; по медицинским вопросам; по вопросам 

командования, контроля, связи, компьютерных технологий и разведки, наблюдения и рекогнос-

цировки в контексте деятельности по поддержанию мира; и по вопросам технических средств 

обеспечения безопасности лагерей. В первой половине 2024 года Департамент при поддержке 

правительства Японии организовал ежегодный семинар-практикум для заинтересованных сто-

рон, в рамках которого прошли консультации с Секретариатом, миссиями по поддержанию 

мира, странами, предоставляющими войска, и странами, предоставляющими финансовые и экс-

пертные ресурсы, и был определен порядок осуществления указанной программы на следую-

щий год. 

63  Работа над выполнением этой рекомендации продолжается. См. информацию о ходе выпол-

нения рекомендации 62 в онлайновом хранилище Секретариата, содержащем рекомендации 

Специального комитета на 2023 год. 

64  В контексте обсуждения хода осуществления резолюции 2719 (2023) Совета Безопасности 

Секретариат совместно с Африканским союзом добился успехов в разработке механизмов сов-

местного планирования операций Африканского союза по содействию миру. Ожидается, что в 

итоговом документе будут отражены передовая практика и опыт оперативной работы, приобре-

тенный в ходе осуществления операций Африканского союза по содействию миру при под-

держке Организации Объединенных Наций. 

  Департамент оперативной поддержки организовал в апреле 2024 года в Могадишо семинар-

практикум для обобщения примеров передовой практики и уроков, извлеченных Отделением 

Организации Объединенных Наций по поддержке в Сомали, чтобы обеспечить готовность к 

удовлетворению будущих потребностей в связи с проведением под руководством Африканского 

союза санкционированных Советом Безопасности операций по содействию миру. В ходе этого 

семинара-практикума, в котором приняли участие эксперты из всех подразделений Департа-

мента оперативной поддержки, Отдела операций в пользу мира Африканского союза и Переход-

ной миссии Африканского союза в Сомали (АТМИС), а также представители стран, 
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 I.  предоставляющих войска АТМИС, были обобщены примеры передовой практики оперативного 

партнерского взаимодействия между Организацией Объединенных Наций, Африканским сою-

зом и сомалийскими силами безопасности, а в Сомали были опробованы механизмы поддержки 

для изучения путей адаптации системы оказания услуг в будущем, в том числе в связи с осу-

ществлением резолюции 2719 (2023). 
  

65  Секретариат принимает к сведению данную рекомендацию Специального комитета.  

67a  На седьмой ежегодной конференции Африканского союза и Организации Объединенных 

Наций, состоявшейся в ноябре 2023 года в Нью-Йорке, был рассмотрен ход осуществления 

Совместного рамочного документа Организации Объединенных Наций и Африканского союза 

об укреплении партнерства в области мира и безопасности и Рамочного документа Африкан-

ского союза и Организации Объединенных Наций об осуществлении Повестки дня на период 

до 2063 года и Повестки дня в области устойчивого развития на период до 2030 года. На этом 

мероприятии обсуждались проблемы мира, безопасности и развития в районах Великих озер, 

Сахеля и Африканского Рога и в Ливии, а также политические переходные процессы в Буркина-

Фасо, Габоне, Гвинее, Мали, Нигере, Судане и Чаде. Организация Объединенных Наций и  Аф-

риканский союз провели 18 сентября 2023 года и 16 апреля 2024 года соответственно двадцать 

второе и двадцать третье совещания Совместной целевой группы по вопросам мира и безопас-

ности. Оба совещания были посвящены наиболее актуальным проблемам мира и безопасности, 

стоящим перед континентом. 

68a  Секретариат не запрашивал обновленную информацию о ходе выполнения этой рекоменда-

ции. 

69  Секретариат, в том числе Отделение Организации Объединенных Наций при Африканском 

союзе, продолжал укреплять сотрудничество с Африканским союзом и углублять взаимопони-

мание с ним по вопросам оперативной поддержки в рамках активизации программы обмена 

знаниями и опытом. С момента расширения этой программы в 2021 году более 60 специали-

стов-практиков из обеих организаций приняли участие в совместных учебных инициативах: 

так, представители Африканского союза участвовали в проводимой Организацией Объединен-

ных Наций в 2024 году программе углубленной подготовки для оказания оперативной под-

держки на высоком уровне; осуществлялась программа организационного управления; и велась 

совместная разработка программы подготовки, посвященной синергизму в оперативной дея-

тельности, для программы Африканского союза и Организации Объединенных Наций по вопро-

сам ресурсов. В поддержку усилий Африканского союза по активизации деятельности его 

Фонда мира Отделение Организации Объединенных Наций при Африканском союзе тесно со-

трудничало с секретариатом Фонда мира в разработке директивных документов, включая типо-

вой регламент и руководящие принципы в тематических областях, чтобы способствовать свое-

временному выполнению стратегических приоритетных задач, определенных Советом мира и 

безопасности Африканского союза. Департамент оперативной поддержки также оказывал сек-

ретариату Фонда мира содействие в наращивании потенциала путем направления технических 

специалистов в области финансового управления и стратегической коммуникации.  

70  Секретариат тесно сотрудничает с Комиссией Африканского союза в целях поддержки опе-

раций Африканского союза по содействию миру, в том числе в рамках осуществления резолю-

ции 2719 (2023) Совета Безопасности. Обе организации работают над обеспечением совмест-

ной институциональной и оперативной готовности, чтобы их механизмы можно было использо-

вать при осуществлении резолюции 2719 (2023). Генеральный секретарь будет представлять 

Совету Безопасности ежегодный доклад о ходе осуществления резолюции 2719 (2023) в соот-

ветствии с просьбой Совета, содержащейся в этой резолюции. В настоящее время Секретариат 

проводит оценку структурных изменений и потребностей в ресурсах для осуществления ука-

занной резолюции. 
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 I.   IV. Миростроительство и сохранение мира 

74  Что касается рекомендации, касающейся переходных процессов, то работа над ее выполне-

нием продолжается. См. информацию о ходе выполнения рекомендации 95 в онлайновом хра-

нилище Секретариата, содержащем рекомендации Специального комитета на 2023 год. 

  Комиссия по миростроительству провела совещание заинтересованных сторон, чтобы они 

высказали свою точку зрения на вопросы миростроительства и начали играть более активную 

консультативную роль при Совете Безопасности. В Центральноафриканской Республике Комис-

сия сосредоточила свои усилия на решении взаимосвязанных проблем мира, развития и гумани-

тарной помощи, что позволило увеличить объем инвестиций в миростроительство и получить 

более высокие дивиденды в области развития. Комиссия предоставила Совету Безопасности ре-

комендации по вопросу о продлении мандата МИНУСКА в ноябре 2023 года и мандата 

МООНЮС в марте 2024 года. 

  МООНСДРК продолжала сотрудничать с Канцелярией Специального посланника Генераль-

ного секретаря по району Великих озер в целях дальнейшего развертывания работы Сети со-

трудничества судебных органов стран района Великих озер в рамках Международной конфе-

ренции по району Великих озер. Произошел ряд существенных подвижек, в частности было 

обеспечено оказание содействия Группе по поддержке судебного преследования в Демократи-

ческой Республике Конго и международному консультанту для предоставления органам воен-

ной юстиции в Бени помощи в расследовании шести приоритетных дел, ведению которых 

могло бы способствовать международное судебное сотрудничество, а в Киншасе был организо-

ван информационный семинар-практикум для повышения осведомленности о важности регио-

нального судебного сотрудничества в борьбе с транснациональной организованной преступно-

стью, международной преступностью и террористическими преступлениями.  

75  Департамент операций в пользу мира проводит в рамках имеющихся ресурсов основанный 

на фактах анализ использования и функционирования постоянных сил и средств и других соот-

ветствующих механизмов Организации Объединенных Наций, а также их координации.  

76a  Работа над выполнением этой рекомендации продолжается. См. информацию о ходе выпол-

нения рекомендации 90 в онлайновом хранилище Секретариата, содержащем рекомендации 

Специального комитета на 2023 год. 

  Кроме того, МООНЮС регулярно взаимодействует с вождями, женщинами и молодыми ли-

дерами по вопросам организации выездных судов и развертывания других механизмов привле-

чения к ответственности для решения проблемы межобщинного насилия, от которого в несо-

размерно большей степени страдает молодежь. Привлечение к участию в таких консультациях 

молодых людей позволяет им чувствовать повышенную ответственность за мирное разрешение 

споров. 

  Центральное место в принимаемых миротворческими силами мерах реагирования на изме-

нения в динамике местных конфликтов, представляющих угрозу для гражданского населения, а 

также для усилий по содействию политическим процессам, направленным на поддержание 

мира, по-прежнему отведено вовлечению местных заинтересованных сторон и общин. Развер-

нутые в удаленных периферийных местах службы компоненты миссии, включая военный и 

гражданский компоненты, стремятся наладить прочные отношения с местными заинтересован-

ными сторонами и укрепить доверие к миссии и доверие между местными общинами, чтобы 

наиболее эффективно поддерживать инициативы, позволяющие наладить диалог между общи-

нами и заключить местные мирные соглашения. 
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 I.    В качестве примера можно привести Южный Судан, Центральноафриканскую Республику и 

Демократическую Республику Конго, где группы по гражданским вопросам в координации с 

местными властями способствовали разрядке напряженности и созданию условий, благоприят-

ствующих выработке решений в рамках переговоров на местном уровне. 

  В марте 2024 года была опубликована политика Департамента операций в пользу мира в от-

ношении помощников по связям с общинами, призванная помочь прояснить роль и обязанности 

сотрудников, выполняющих эту функцию. 

  Вследствие осуществления повестки дня по вопросу о молодежи, мире и безопасности при-

меняется более целенаправленный и тонкий подход к вопросам поддержки инклюзивных поли-

тических процессов, усиления роли молодежи в поддержании мира и создания возможностей 

для расширения прав и возможностей молодежи. 

77  В ходе неофициального брифинга будет проведен обмен опытом и примерами передовой 

практики. 

78  В соответствии с пересмотренной в 2023 году Политикой Организации Объединенных 

Наций в области комплексной оценки и планирования общим рамочным документом, регулиру-

ющим работу структур Организации Объединенных Наций в странах с комплексным присут-

ствием, по умолчанию является Рамочная программа Организации Объединенных Наций по со-

трудничеству в области устойчивого развития. Рамочная программа позволяет обеспечивать 

усиление координации между операциями по поддержанию мира, канцеляриями координато-

ров-резидентов и страновыми группами и правительственными партнерами в интересах даль-

нейшего решения приоритетных задач мира и создания благоприятных условий для принятия 

долгосрочных мер в области развития в целях обеспечения национальной ответственности. В 

условиях активного переходного процесса миссиям и страновым группам предлагается сов-

местно разрабатывать комплексные планы перехода, которые должны согласовываться с нацио-

нальными партнерами. 

  Департамент операций в пользу мира не только играет ведущую роль в области комплексной 

оценки и планирования и в планировании переходных процессов, но и работает над мобилиза-

цией ресурсов для создания в Центральных учреждениях дополнительного специализирован-

ного потенциала для планирования переходных процессов на смену проекту «Переходные про-

цессы в Организации Объединенных Наций». Специализированный механизм для организации 

переходных процессов, финансируемый за счет начисленных взносов, имеется только у одной 

миссии  — МООНСДРК. Специального потенциала для содействия переходным процессам на 

местах не предусмотрено, и миссии используют имеющиеся ресурсы, включая существующий 

потенциал для планирования. 

79  Секретариат учел уроки, извлеченные из переходных процессов, в своих материалах для об-

зора миростроительной архитектуры Организации Объединенных Наций 2025 года. 

80  Работа над выполнением этой рекомендации продолжается. См. информацию о ходе выпол-

нения рекомендации 84 в онлайновом хранилище Секретариата, содержащем рекомендации 

Специального комитета на 2023 год. 

  Помимо этого, Секретариат пересматривает стратегии и директивы Организации Объеди-

ненных Наций по вопросам переходного периода, чтобы привести их в соответствие с текущей 

практикой и повысить эффективность их осуществления с учетом опыта и уроков, извлеченных 

с 2013 года. В порядке внесения изменений будут добавлены конкретные положения, в которых 

подчеркивается и усиливается принцип, согласно которому планирование переходных процес-

сов должно учитываться в процессах комплексной оценки и планирования на протяжении всего 
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 I.  жизненного цикла миссии. В соответствующих общих рамочных документах, разработанных в 

сотрудничестве с ключевыми партнерами, а также в стратегиях и соответствующих планах мис-

сий должны быть сформулированы стратегические конечные цели, достижение которых приве-

дет к ответственному и своевременному выводу миссии и которые при необходимости должны 

быть скорректированы в соответствии с политикой Организации Объединенных Наций в обла-

сти комплексной оценки и планирования и политикой Департамента операций в пользу мира и 

Департамента оперативной поддержки в области планирования и обзора деятельности опера-

ций по поддержанию мира. 

  В пересмотренной политике Организации Объединенных Наций в области комплексной 

оценки и планирования, обновленной в 2023 году, сохраняются минимальные требования к ин-

теграции, в частности требование проводить совместные комплексные оценки и разрабатывать 

общие стратегические рамки в странах с комплексным присутствием. По итогам этих совмест-

ных мероприятий по оценке и планированию в обязательном порядке будут определены общие 

цели и приоритетные задачи, в том числе касающиеся совместного проведения общего страно-

вого анализа и осуществления Рамочной программы Организации Объединенных Наций по со-

трудничеству в области устойчивого развития, которая в соответствии с пересмотренной Поли-

тикой стала общим рамочным документом по умолчанию. 

81  В соответствии с пересмотренной Политикой Организации Объединенных Наций в области 

комплексной оценки и планирования учреждения системы Организации Объединенных Наций 

признают, что общим рамочным документом, регулирующим работу структур Организации 

Объединенных Наций в странах с комплексным присутствием, по умолчанию является Рамоч-

ная программа Организации Объединенных Наций по сотрудничеству в области устойчивого 

развития. В Рамочной программе согласовываются приоритетные задачи в области мира и раз-

вития, что способствует укреплению координации между операциями по поддержанию мира, 

канцеляриями координаторов-резидентов и страновыми группами в целях повышения согласо-

ванности действий миссий и страновых групп, осуществляющих работу в странах с комплекс-

ным присутствием. Что касается ситуаций, когда переходный процесс находится на ранних эта-

пах или в активной фазе, то в директиве Генерального секретаря по планированию содержится 

просьба к миссиям и страновым группам совместно разрабатывать дорожные карты на переход-

ный период, в которых определяются основные комплексные этапы переходного процесса. 

82  До начала следующей основной сессии Специального комитета для него будет проведен 

брифинг. 

83a  Департамент операций в пользу мира продолжал своевременно оказывать операциям Орга-

низации Объединенных Наций в пользу мира экспертную помощь в области полицейской дея-

тельности и по вопросам правоприменения. После введения обязательного для прохождения 

потенциальными кандидатами онлайнового курса по Стратегическим руководящим принципам 

использования международных полицейских сил Департамент совместно с государствами-чле-

нами проводил работу по обеспечению более строгого соблюдения стандартов учебной подго-

товки перед развертыванием, в том числе в рамках программы по организации учебной подго-

товки полицейских Организации Объединенных Наций. Департамент по-прежнему с удовлетво-

рением отмечает участие государств-членов в реализации концепции специальных полицейских 

групп и их последующем развертывании. В настоящее время завершается работа над учебным 

пособием по руководству и управлению специальными полицейскими группами с учетом но-

вейших примеров передовой практики и извлеченных уроков. Постоянная структура по вопро-

сам реформы сектора безопасности и управления, постоянная судебно-пенитенциарная струк-

тура, постоянный полицейский компонент и Служба по вопросам деятельности, связанной с 

разминированием, Организации Объединенных Наций оказывали целенаправленную под-

держку в нескольких странах. 
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 I.  
84  В соответствии с Рамочным соглашением о мире, безопасности и сотрудничестве для Демо-

кратической Республики Конго и региона и резолюцией 2717 (2023) Совета Безопасности 

МООНСДРК продолжала: a) предоставлять технические консультации по вопросам разоруже-

ния, демобилизации и реинтеграции в поддержку осуществления региональных политических 

процессов; и b) содействовать укреплению доверия и сотрудничеству в области безопасности 

путем обеспечения обмена знаниями между комиссиями по разоружению, демобилизации и ре-

интеграции в районе Великих озер. МИНУСКА по-прежнему поддерживала осуществление 

национальной программы разоружения, демобилизации и реинтеграции, благодаря которой уда-

лось разоружить, демобилизовать и поставить на путь социально-экономической реинтеграции 

(или интеграции в национальные вооруженные силы) в общей сложности 4615 комбатантов, 

включая 301 женщину. МИНУСКА продолжала осуществлять программу сокращения масшта-

бов насилия в общинах, в рамках которой была оказана помощь в общей сложности 38 000 бе-

нефициаров, включая 18 494 женщины, что позволило добиться практически полного гендер-

ного паритета. 

85  Данная рекомендация адресована государствам-членам. До начала следующей основной сес-

сии Специального комитета для него будет проведен брифинг. 

86  Секретариат принимает к сведению данную рекомендацию Специального комитета.  

87  Секретариат принимает к сведению данную рекомендацию Специального комитета.  

  Управление по поддержке миростроительства активно участвует в реализации нескольких 

многосторонних инициатив, включая инициативу «Инвестиции в интересах мира», осуществля-

емую совместно с Управлением Организации Объединенных Наций по наркотикам и преступ-

ности, и инициативу «Финансирование в интересах мира», осуществляемую совместно с орга-

низацией «Интерпис», чтобы способствовать выявлению новаторских решений проблемы не-

хватки финансовых средств на цели миростроительства совместно с учреждениями по финан-

сированию развития и инвесторами, занимающимися социально значимыми проектами. Приме-

нение этого комплексного подхода помогает оценить результативность инвестиций в контексте 

усилий по установлению мира, определить соответствующие стандарты и собрать конъюнктур-

ную информацию о развитии частного сектора в условиях конфликта. Повышению результатив-

ности и мобилизации финансовых средств способствует Фонд миростроительства, работающий 

непосредственно с новыми партнерами по совместному финансированию на местах, в том 

числе в рамках недавних проектов в Колумбии, Бурунди и Демократической Республике Конго. 

В качестве «стержня», обеспечивающего надежную координацию и согласованность действий в 

этой области в рамках системы Организации Объединенных Наций, рассматривается Управле-

ние по поддержке миростроительства. Кроме того, Комиссия по миростроительству по-преж-

нему предоставляет свою платформу для продвижения сотрудничества Юг — Юг и трехсторон-

него сотрудничества в поддержку миростроительства и сохранения мира.  

88  Секретариат принимает к сведению данную рекомендацию Специального комитета.  

89a  С декабря 2023 года Центр оценки эффективности деятельности в области миростроитель-

ства работает над тем, чтобы предоставлять государствам-членам и специалистам-практикам в 

области миростроительства основанные на фактах оперативные, политические и стратегиче-

ские аналитические материалы по вопросу о миростроительстве, чтобы обеспечивать более эф-

фективное и своевременное принятие решений и инвестирование в миростроительство. Это 

особенно актуально на этапе передачи функций операции по поддержанию мира, когда  для при-

нятия мер по сохранению достигнутых успехов в области безопасности, защиты гражданского 

населения и политической стабильности требуются целенаправленные и масштабные 
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 I.  инвестиции в миростроительство, позволяющие объединить усилия в интересах долгосрочного 

развития. 

  Центр оценки эффективности деятельности в области миростроительства ведет работу по 

следующим направлениям: a) подготовка глобального обзорного доклада по миростроитель-

ству, в котором дается представление о глобальном положении дел в областях миростроитель-

ства, политики, практики и финансирования; b) проведение встреч субъектов, занимающихся 

миростроительством в рамках системы Организации Объединенных Наций и за ее пределами, 

для налаживания сотрудничества и наращивания потенциала в области измерения результатив-

ности усилий в области миростроительства; c) разработка платформы данных по мирострои-

тельству, которая позволит расширить доступность и использование дезагрегированных данных 

и фактологической информации о миростроительстве, с опорой на имеющиеся данные и стан-

дарты данных Управления по поддержке миростроительства; d) оказание поддержки в проведе-

нии глобальных информационно-просветительских мероприятий и налаживании коммуникации 

в области миростроительства; и e) предоставление некоторым странам содействия в сборе, изу-

чении и представлении достоверных данных о совокупных результатах деятельности в области 

миростроительства в рамках углубленного анализа. 

  Государствам-членам предлагается использовать возможности Центра оценки эффективно-

сти деятельности в области миростроительства и сотрудничать с ним по пяти направлениям его 

работы.  

 V. Эффективность деятельности и подотчетность 

93  Комплексная система оценки результатов миротворческой деятельности и подотчетности, 

которая последний раз обновлялась в ноябре 2023 года, будет вновь пересмотрена в конце 

2024 года. Информация об этой системе была распространена среди государств-членов и до-

ступна в Интернете (см. https://pcrs.un.org/Resources/Forms/AllItems.aspx, раздел “Peacekeeping 

Performance” («Результаты миротворческой деятельности»)). 

  Департамент операций в пользу мира продолжает проводить ежеквартальные комплексные 

совещания по вопросам результативности деятельности, на которых анализируются тенденции 

в деятельности миссий, с участием руководителей Департамента операций в пользу мира, Де-

партамента оперативной поддержки и Департамента по стратегии, политике и контролю в обла-

сти управления. Кроме того, ежемесячно проводятся комплексные совещания, которые посвя-

щены вопросам результативности деятельности всех трех департаментов и в ходе которых рас-

сматриваются конкретные случаи принятия мер по исправлению ситуации в случае неудовле-

творительной работы. Департамент операций в пользу мира завершает разработку типового ре-

гламента, определяющего порядок признания выдающихся достижений военных и полицейских 

подразделений. 

  Продолжается учет данных о результатах деятельности в разработанной Департаментом 

операций в пользу мира системе управления знаниями предоставляющих воинские и полицей-

ские контингенты стран, которая объединяет данные Департамента операций в пользу мира, 

Департамента оперативной поддержки и Департамента по стратегии, политике и контролю в 

области управления. 
  

94  Все миссии по поддержанию мира используют Комплексную систему планирования и 

оценки результативности. По состоянию на 13 августа 2024 года в эту систему было внесено 

более 80 000 единиц информации в общей сложности по 698 показателям, а также была прове-

дена 71 оценка результативности. Миссии регулярно предоставляют своему руководству обнов-

ленную информацию о результатах оценки, включая рекомендации по внесению изменений в 

оперативную деятельность. Миссии все больше полагаются на данные системы и на оценки 
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 I.  воздействия, которые используются при подготовке информационных материалов, предоставля-

емых государствам-членам, и докладов Генерального секретаря и фактологических бюллетеней, 

представляемых в ходе брифингов Совета Безопасности. Шесть миссий включили в доклады 

Генерального секретаря визуализированные данные, а в ходе 24 брифингов Совета Безопасно-

сти были представлены фактологические бюллетени Комплексной системы планирования и 

оценки результативности. Департамент операций в пользу мира продолжает проводить учеб-

ную подготовку миссий и разрабатывает комплект учебных материалов для военных и полицей-

ских компонентов. 

  По инициативе Секретариата для обеспечения информированности о положении дел в опе-

рациях Организации Объединенных Наций в пользу мира разработана платформа Unite Aware. 

Для сбора информации об инцидентах, событиях и мероприятиях используется один из моду-

лей платформы Unite Aware  — Система обеспечения ситуационной осведомленности с исполь-

зованием геопространственной информации. Основное внимание Департамент операций в 

пользу мира уделяет обеспечению координации и оперативной совместимости различных баз 

данных во избежание дублирования данных. В частности, Департамент прилагает усилия к 

тому, чтобы при использовании инструментов для сбора информации, связанной с мандатом, 

были задействованы одни и те же данные и не допускалось их дублирование. Департамент опе-

раций в пользу мира сотрудничает с шестью миссиями по поддержанию мира и группой по Си-

стеме обеспечения ситуационной осведомленности с использованием геопространственной ин-

формации в целях обеспечения оперативной совместимости между системами в случаях ча-

стичного дублирования. 

95a  Департамент операций в пользу мира создал управленческие структуры для обеспечения ру-

ководства, расстановки приоритетов и управления применительно к инициативам в области 

цифровых технологий. Эти структуры дополняет рабочая группа по цифровизации, выступаю-

щая в качестве одной из движущих сил преобразований и помогающая сформировать более 

полное представление о межсекторальных инициативах в области цифровых технологий. Од-

ним из направлений реализации стратегии цифровизации миротворческой деятельности Орга-

низации Объединенных Наций является подготовка рекомендаций по созданию и/или укрепле-

нию потенциала миссий в областях управления информацией и работы с данными. Для этого 

проводится анализ кадровой ситуации, в дополнение к которому будут сформулированы реко-

мендации для миссий относительно оптимальной структуры группы управления информацией/  

по работе с данными. 

  Еще одной приоритетной задачей в рамках стратегии цифровизации миротворческой дея-

тельности Организации Объединенных Наций является создание системы руководства и страте-

гического управления инициативами в области цифровых технологий. Предполагается, что ини-

циативы в области цифровых технологий, одобренные руководящими органами, будут преду-

сматривать обеспечение соблюдения политики и стандартов в сфере информационно-коммуни-

кационных технологий. По-прежнему будут проводиться консультации с государствами-чле-

нами и принимающими государствами, им будет предоставляться необходимая информация и к 

ним будут обращаться просьбы об оказании поддержки. 

96  Департамент операций в пользу мира совместно с соответствующими подразделениями 

Центральных учреждений и субъектами миссий занимается разработкой процедур, направлен-

ных на улучшение комплексного стратегического и оперативного планирования.  

97  Секретариат разрабатывает многолетний план последовательного пересмотра более 100 ме-

тодических документов по всем направлениям деятельности по поддержанию мира в период с 

2024 по 2027 год. Этот план будет окончательно оформлен к началу следующей основной сес-

сии. 
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 I.  
98  Для повышения эффективности операций по поддержанию мира и проведения обмена пере-

довым опытом между специалистами-практиками необходимо обобщать извлеченные уроки. 

Секретариат выявляет уроки, извлеченные из опыта работы МИНУСМА, и в 2025 году выпу-

стит краткий доклад. 

99  Работа над выполнением этой рекомендации продолжается. См. информацию о ходе выпол-

нения рекомендации 121 в онлайновом хранилище Секретариата, содержащем рекомендации 

Специального комитета на 2023 год. 

100  На момент подготовки настоящего доклада все миссии либо уже располагали всеми вспомо-

гательными средствами, необходимыми для выполнения своих мандатов, в соответствии с заяв-

ленными потребностями, либо находились в процессе получения этих средств. Группа по  стра-

тегической мобилизации сил и планированию потенциала продолжает выявлять и доводить до 

сведения государств-членов важнейшие тенденции, связанные с потребностями в неграждан-

ском персонале, и совершать поездки в целях оценки и вынесения рекомендаций с целью обес-

печить более высокий уровень готовности к своевременному развертыванию вспомогательных 

средств в рамках Системы обеспечения готовности миротворческого потенциала в случае воз-

никновения у существующих или недавно созданных миссий новых потребностей. На момент 

подготовки настоящего доклада в миссиях не наблюдалось дефицита критически важных вспо-

могательных средств и Секретариат не получал от государств-членов никаких соответствую-

щих просьб. 

  Департамент операций в пользу мира координировал проведение неофициальных встреч 

между подразделениями Секретариата и странами, предоставляющими войска, для обсуждения 

возможности создания механизмов ротации критически важных сил и средств и многонацио-

нальных подразделений и при поддержке Департамента оперативной поддержки разработал 

проект руководящих принципов в отношении таких механизмов, который был передан Управле-

нию по правовым вопросам для проведения неофициальных консультаций. С учетом получен-

ных юридических рекомендаций Департамент оперативной поддержки руководит подготовкой 

и представлением тематического документа для Рабочей группы 2026 года по принадлежащему 

контингентам имуществу, с тем чтобы этот вопрос из соображений юридической необходимо-

сти регулировался правовой базой Генеральной Ассамблеи. 

101  Работа над выполнением этой рекомендации продолжается. См. информацию о ходе выпол-

нения рекомендации 125 в онлайновом хранилище Секретариата, содержащем рекомендации 

Специального комитета на 2023 год. 

  Помимо этого, следует отметить, что в интересах обеспечения своевременной ротации пер-

сонала и во избежание кадровых пробелов планирование замещения кадров в рамках кампаний 

найма военнослужащих и полицейских рассчитано на 18 месяцев вперед. Чтобы сократить об-

щее время проведения кампаний по набору персонала, Секретариат рекомендует своевременно 

подавать документы в соответствии с установленными требованиями и выдвигать не более двух 

кандидатов на одну должность. Секретариат также предпринимает инициативы по своевремен-

ному информированию государств-членов о промежуточных результатах проверки и оценки их 

кандидатов посредством официальной переписки и брифингов. 

102  Департамент операций в пользу мира работает над проведением обзора и рассчитывает под-

готовить его к концу 2024 года. 
  

103  В целях расширения обмена информацией и содействия налаживанию партнерских отноше-

ний в области учебной подготовки и наращивания потенциала в рамках облегченного координа-

ционного механизма по-прежнему оказывается содействие налаживанию двусторонних и 
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 I.  многосторонних партнерских отношений между поставщиками услуг по наращиванию потен-

циала и странами, предоставляющими воинские и полицейские контингенты.  

  В соответствии с политикой и типовым регламентом, регулирующими деятельность сформи-

рованных полицейских подразделений, все страны, предоставляющие полицейские силы, обя-

заны подтвердить, что их подразделения перед развертыванием прошли учебную подготовку в 

соответствии со стандартами подготовки Организации Объединенных Наций, а в течение всего 

периода развертывания таких подразделений совершаются поездки в целях оценки и анализа их 

деятельности. 

  Управление по военным вопросам перед развертыванием посещает страны, предоставляю-

щие войска, чтобы оценить применяемые ими стандарты деятельности. После развертывания 

командующий силами проводит периодическую оценку деятельности подчиненных подразделе-

ний в соответствии с утвержденным в 2016 году типовым регламентом оценки, проводимой ко-

мандующими силами и секторами в отношении подчиненных им воинских подразделений в со-

ставе операций по поддержанию мира, и передает результаты в Управление по военным вопро-

сам. Целевая группа по оценке эффективности военной деятельности наряду с поездками перед 

ротацией проводит проверку выучки военнослужащих в некоторых предоставляющих войска 

странах, в подразделениях которых выявлены недостатки. 

104  Работа над выполнением этой рекомендации продолжается. См. информацию о ходе выпол-

нения рекомендации 118 в онлайновом хранилище Секретариата, содержащем рекомендации 

Специального комитета на 2023 год. 

  Помимо этого, следует отметить, что по состоянию на август 2024 года из 35 комплектов 

учебных материалов, размещенных на веб-сайте «Информационный центр по вопросам поддер-

жания мира», на английском языке было доступно 35, на французском — 14, на испанском — 5, 

на арабском — 3, на китайском — 1, а на русском — 1. Необходимы взносы для перевода 

21 комплекта на французский язык, 30 — на испанский, 32 — на арабский и 34 — на китайский 

и русский языки. 

105  Работа над выполнением этой рекомендации продолжается. См. информацию о ходе выпол-

нения рекомендации 119 в онлайновом хранилище Секретариата, содержащем рекомендации 

Специального комитета на 2023 год. 

106  Департамент операций в пользу мира продолжает работу по отбору контингентов, в отноше-

нии которых не было оговорок. Департамент регулярно собирает поступающую от полевых 

миссий оперативную информацию о незаявленных оговорках и обращает внимание на негатив-

ное влияние оговорок на эффективность миссий. Эта оперативная информация была представ-

лена Специальному комитету в ноябре 2023 года и на ежемесячном совещании по результатам 

служебной деятельности в июле 2024 года с целью найти коллективное решение для устране-

ния данной проблемы. Кроме того, в сотрудничестве с основными заинтересованными сторо-

нами, в том числе с государствами-членами, полевыми миссиями и соответствующими подраз-

делениями Секретариата, идет работа над готовящимся к изданию руководством Организации 

Объединенных Наций по военным вопросам, призванном официально закрепить четкую, все-

объемлющую и транспарентную процедуру, регулирующую применение оговорок. Это руковод-

ство предполагается обнародовать к концу 2024 года. Отдел полиции внимательно следит за 

всеми аспектами, касающимися оговорок, и в случае надобности принимает необходимые меры 

по смягчению последствий. Оговорки, которые, по мнению Секретариата, являются одним из 

элементов неудовлетворительной работы, учитываются при рассмотрении вопроса о будущем 

развертывании. 
  

https://undocs.org/ru/A/78/19


 
A/79/553/Add.1 

 

24-19534 17/35 

 

Пункт в 

документе 

A/78/19  

 I.  107a  Миссии по поддержанию мира расширяют взаимодействие и контакты с властями принима-

ющих стран, общинами и основными заинтересованными сторонами. Действие кампании «Мир 

начинается с меня» было продлено до конца 2024 года, а перед встречей министров по вопро-

сам поддержания мира, состоявшейся в Гане в декабре 2023 года, была проведена рекламная 

кампания. В отмечавшийся в мае 2024 года Международный день миротворцев Организации 

Объединенных Наций, посвященный теме «Решения, отвечающие требованиям будущего: 

строим вместе по принципу “лучше, чем было”», особое внимание уделялось партнерским от-

ношениям с принимающими общинами. 

  В обновленной политике в области стратегических коммуникаций предусматривается при-

менение во всех миссиях стандартизированных подходов при одновременной адаптации от-

дельных компонентов с учетом мандата и специфики миссии. Ранее в 2024 году Секретариат 

оказал ЮНИСФА экстренную поддержку, чтобы обеспечить разработку комплексного плана 

коммуникаций и подготовку материалов с целью предотвратить распространение вредоносной 

информации, направленной против как миротворцев, так и общин, в интересах которых миро-

творцы осуществляют свою деятельность, и опровергнуть эту информацию. 

  Департамент операций в пользу мира завершил разработку политики в отношении военных 

специалистов, ответственных за стратегические коммуникации, и проводит обзор нового руко-

водства по подготовке цифровых сюжетных материалов. На 2025 год запланирована работа над 

руководством по разработке коммуникационной стратегии для операций по поддержанию мира. 

Идет реализация новой инициативы в области анализа данных, благодаря которой расширятся 

возможности миссий по оценке настроений местных жителей и повысится эффективность ин-

формационно-пропагандистской работы и взаимодействия с населением. Был разработан урок 

по вопросам стратегических коммуникаций и борьбы с ложной информацией, дезинформацией 

и ненавистническими высказываниями, который будет включен в основные учебные материалы 

для подготовки перед развертыванием. В интересах укрепления доверия и устранения репута-

ционных рисков для сотрудников четырех миссий были также проведены очные учебные меро-

приятия по цифровым технологиям. В рамках инициативы «Действия в поддержку миротворче-

ства плюс» весь персонал миссии теперь участвует в работе в области стратегической коммуни-

кации, при этом руководство и негражданский персонал активно согласовывают распространяе-

мые ими сообщения. 

 VI. Политика 

112a  Секретариат обращает внимание на важность примата политики в деятельности по поддер-

жанию мира и сотрудничества с принимающими государствами и международными и регио-

нальными партнерами. 

  МООНСДРК работала над укреплением координации и обмена информацией между нацио-

нальными и региональными силами в восточной части Демократической Республики Конго, 

включая региональные силы Восточноафриканского сообщества и Миссию Сообщества по во-

просам развития стран юга Африки в Демократической Республике Конго. МООНСДРК под-

держивала региональные политические усилия, в частности Луандский и Найробийский про-

цессы, направленные на создание условий для восстановления мира и безопасности в восточ-

ной части Демократической Республики Конго. Миссия Организации Объединенных Наций по 

делам временной администрации в Косово (МООНК) продолжает в рамках резолюции 1244 

(1999) Совета Безопасности обмениваться с Организацией по безопасности и сотрудничеству в 

Европе, Миссией Европейского союза по вопросам законности и правопорядка в Косово и Си-

лами для Косово информацией по вопросам, касающимся мира, безопасности и верховенства 

права. 
  

https://undocs.org/ru/A/78/19
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 I.  113  МИНУСКА продолжала осуществлять свою многолетнюю политическую стратегию и соот-

ветствующий план на комплексной основе с применением новаторских подходов. Миссия также 

скорректировала свой предлагаемый бюджет с учетом политической стратегии, что позволило 

более тесно увязать утвержденные стратегические приоритетные задачи и финансовые ре-

сурсы. МООНК продолжала работать над укреплением и упрочением мира, безопасности и ста-

бильности в Косовоb и во всем регионе. Стратегические приоритетные направления ее деятель-

ности включали поддержку проводимого при содействии Европейского союза диалога посред-

ством оказания добрых услуг и регулярного взаимодействия с властями в Белграде и 

Приштине, а также сотрудничества с международными партнерами. 

114  В настоящее время Секретариат проводит пересмотр стратегий и директив Организации 

Объединенных Наций 2013 года по вопросам переходного периода. Пересмотренный вариант 

будет включать конкретные положения, направленные на укрепление политических аспектов 

переходных процессов Организации Объединенных Наций, в частности в том, что касается об-

ластей согласования действий Совета Безопасности и принимающих государств. 

115  Полевые миссии регулярно проводят анализ состояния сотрудничества между миссиями и 

принимающими государствами в рамках обзора выполнения мандата. Результаты этого анализа 

отражаются в различных документах, включая «белые книги» и брифинги для Совета Безопас-

ности, а также доклады Генерального секретаря. 

116  МИНУСКА продолжала прилагать усилия к оптимизации отношений с правительствами 

принимающих стран и формированию более полного понимания своего мандата, в том числе 

путем организации совместно с правительством Центральноафриканской Республики семи-

нара-практикума, который был посвящен ее новому мандату после принятия резолюции 2709 

(2023) Совета Безопасности и по итогам которого было достигнуто общее понимание в отноше-

нии толкования этого мандата. Миссия также продолжала прилагать усилия по активному си-

стематическому устранению нарушений соглашений о статусе сил посредством оказания доб-

рых услуг правительству принимающей страны. ЮНИСФА и МООНЮС продолжают активно 

взаимодействовать с национальными властями соответствующих стран в целях урегулирования 

инцидентов, связанных с нарушениями соглашений о статусе сил, включая ограничение сво-

боды передвижения и другие препятствия для выполнения мандата. 

  Секретариат и миссии по поддержанию мира разработали набор общих категорий инциден-

тов, связанных с соглашениями о статусе сил, который лег в основу механизма согласованного 

документирования таких инцидентов. Эти категории были включены в базу данных Системы 

обеспечения ситуационной осведомленности с использованием геопространственной информа-

ции, которая служит общей платформой для систематического документирования и анализа 

нарушений соглашений о статусе сил. В девяти миссиях по поддержанию мира внедрена си-

стема отслеживания. На основе извлеченных уроков могут быть внесены дополнительные кор-

ректировки. 

117  Работа над выполнением этой рекомендации продолжается. См. информацию о ходе выпол-

нения рекомендации 139 в онлайновом хранилище Секретариата, содержащем рекомендации 

Специального комитета на 2023 год. 

  Помимо этого, в сентябре 2024 года был опубликован пятый доклад о ходе выполнения 

плана «Действия в поддержку миротворчества плюс» (см. https://peacekeeping.un.org/ru/action-

peacekeeping). 

  В связи с принятием Пакта во имя будущего Департамент операций в пользу мира разработает 

новую редакцию стратегии осуществления инициативы «Действия в поддержку миротворчества». 
  

https://undocs.org/ru/A/78/19
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 I.  118  До начала следующей основной сессии Специального комитета для него будет проведен 

брифинг. 

119  Раз в два года проводятся семинары-практикумы для руководителей объединенных аналити-

ческих ячеек миссий, и одна из целей состоит в том, чтобы стимулировать сотрудничество и 

облегчить обмен информацией между этими ячейками. Для содействия поддержанию связи 

между ячейками Секретариат проводит регулярные совещания со всеми начальниками объеди-

ненных аналитических ячеек миссий и региональные совещания с МИНУСКА, МООНСДРК, 

МООНЮС и ЮНИСФА. 

  МООНЮС тесно сотрудничает с ЮНИСФА в решении трансграничных вопросов между 

Южным Суданом и Абьеем, занимаясь, в частности, устранением напряженности в отношениях 

между общинами нгок-динка и твик-динка из-за спора о земле в южной части Абьея. Обе мис-

сии координируют свои действия с правительством Южного Судана в вопросах, представляю-

щих взаимный интерес. Кроме того, у МООНЮС имеются специальные механизмы обмена ин-

формацией и координации с МООНСДРК и МИНУСКА для решения вопросов, касающихся 

трансграничной динамики между Южным Суданом, Демократической Республикой Конго и 

Центральноафриканской Республикой. 

  МООНСДРК и МИНУСКА поддерживали контакты для обмена информацией, чтобы иметь 

представление о трансграничной деятельности «Армии сопротивления Бога», действующей в 

Демократической Республике Конго, Центральноафриканской Республике и Южном Судане.  

  В Центральных учреждениях работают группы по оказанию поддержки Временным силам 

Организации Объединенных Наций в Ливане (ВСООНЛ), Силам Организации Объединенных 

Наций по наблюдению за разъединением (СООННР) и Органу Организации Объединенных 

Наций по наблюдению за выполнением условий перемирия (ОНВУП), регулярно готовящие 

комплексные справочные записки и основные тезисы для совещаний. Кроме того, эти группы 

координируют предоставление обратной связи и формулирование ключевых сообщений, в том 

числе по итогам брифингов для Совета Безопасности. Руководители СООННР, ВСООНЛ, 

ОНВУП и Вооруженных сил Организации Объединенных Наций по поддержанию мира на Ки-

пре (ВСООНК) также обмениваются актуальной информацией и сведениями о результатах ана-

лиза в ходе периодических конференций командующих региональными силами и ежегодной 

Конференции глав военных компонентов в Центральных учреждениях Организации Объеди-

ненных Наций. 

  На оперативном уровне обмену информацией между миссиями и повышению уровня их 

осведомленности о положении дел способствует, в числе прочего, развертывание военных 

наблюдателей ОНВУП под оперативным командованием СООННР и ВСООНЛ. 
  

120  Во всех структурах Организации Объединенных Наций, включая миссии по поддержанию 

мира, реализуется пересмотренная Политика в области комплексной оценки и планирования. 

Она направлена на обеспечение более систематического синергетического взаимодействия 

между миссиями и страновыми группами Организации Объединенных Наций в достижении об-

щих целей. На уровне миссий последовательное и скоординированное взаимодействие между 

компонентами, подразделениями и полевыми отделениями миссии по вопросам выполнения 

стратегических приоритетных задач, связанных с осуществлением мандата, обеспечивается по-

средством разработки и обновления планов миссий. Кроме того, планы миссий содержат руко-

водящие указания относительно распределения ресурсов и оперативного планирования и по-

дробное описание порядка ведения сотрудничества и налаживания партнерских связей, а также 

служат опорой при принятии решений старшим руководством. Предполагается, что планы ра-

боты компонентов, подразделений и полевых отделений будут приведены в соответствие с  пла-

нами миссий. Департамент операций в пользу мира совместно с соответствующими 

https://undocs.org/ru/A/78/19
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 I.  подразделениями Центральных учреждений и миссий занимается разработкой процедур, 

направленных на улучшение комплексного стратегического и оперативного планирования.  

  Выводы по итогам стратегических обзоров, независимых стратегических обзоров и/или 

стратегических оценок, санкционированных Советом Безопасности, доводятся до сведения Со-

вета в форме либо доклада, либо письма Генерального секретаря. В рамках Комплексной си-

стемы планирования и оценки результативности все операции по поддержанию мира регулярно 

проводят комплексные оценки воздействия в масштабах всей миссии, в ходе которых все со-

трудники миссии обсуждают, какие процессы протекают благополучно, а что можно улучшить, 

на основе собранных данных и проведенного анализа в сопоставлении со схемой результатов, 

составленной с учетом условий, в которых действует миссия. После этого на утверждение руко-

водства миссии предоставляются резюме оценки и обзор оперативных рекомендаций, сформу-

лированных сотрудниками миссии. 

121  В своей резолюции 2666 (2022) Совет Безопасности уточнил стратегические приоритеты 

МООНСДРК и предусмотренные ее мандатом главные задачи, которые заключаются в следую-

щем: a) защита гражданского населения; b) содействие осуществлению программы разоруже-

ния, демобилизации, восстановления общин и стабилизации; с) поддержка реформирования 

сектора безопасности; и d) поддержка осуществления текущих региональных мирных инициа-

тив по политическому и оперативному направлениям деятельности.  

  Мандат МООНЮС сформулирован с учетом трехлетнего горизонта стратегического плани-

рования, при этом на первый план выдвинуты вопросы политики, а выполнение мандата опира-

ется на четыре взаимоувязанных компонента: защита гражданского населения, обеспечение 

прав человека, содействие выполнению Обновленного соглашения об урегулировании кон-

фликта в Южном Судане и создание условий, благоприятствующих доставке гуманитарной по-

мощи. 

  Секретариат реализует проект по разработке параметров для определения приоритетности и 

последовательности выполнения мандатов. 

122  Секретариат использует в качестве основного инструмента для поддержки принятия реше-

ний о выборе сил для развертывания Систему обеспечения готовности миротворческого потен-

циала, что способствует выполнению обязательств, взятых на себя государствами-членами. В 

августе 2023 года были опубликованы пересмотренные руководящие принципы Системы обес-

печения готовности миротворческого потенциала, в которых скорректирован порядок использо-

вания объявленных государствами-членами сил и средств. Секретариат постоянно взаимодей-

ствует с государствами-членами, информируя их о положении дел с их обязательствами и лю-

бых новых или дополнительных требованиях. Кроме того, ежеквартально издается документ о 

текущих и новых потребностях операций Организации Объединенных Наций по поддержанию 

мира в негражданском персонале, содержащий сведения о положении дел с объявленными госу-

дарствами-членами силами и средствами и об их использовании. 

123  МИНУСКА и Секретариат продолжали проводить своевременный и откровенный анализ по-

следствий возможных решений, касающихся бюджета, и/или сокращения бюджета и их нега-

тивного влияния на выполнение мандата, особенно в том, что касается мобильности и эффек-

тивности работы. Миссия Организации Объединенных Наций по проведению референдума в 

Западной Сахаре (МООНРЗС) продолжала представлять Совету Безопасности и Пятому коми-

тету Генеральной Ассамблеи доклады о прилагаемых ею усилиях по расширению своих воз-

можностей в плане полноценного осуществления оперативной деятельности при полной коор-

динации между всеми компонентами миссии. В рамках брифингов о положении в Абьее 

по-прежнему давалась откровенная оценка последствий продолжающегося кризиса в Судане 

для деятельности ЮНИСФА и выполнения мандата. Генеральный секретарь продолжал 

https://undocs.org/ru/A/78/19
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 I.  регулярно представлять Совету Безопасности доклады о МООНК и событиях в Косово, вклю-

чая свои соответствующие замечания. Генеральный секретарь представляет полугодовой до-

клад о ВСООНК, в котором содержится реалистичный и откровенный анализ ситуации в буфер-

ной зоне и вокруг нее и усилий миссии по поддержанию мира и безопасности на Кипре.  

 VII. Защита 

127  Обновленная стратегия защиты гражданских лиц Департамента операций в пользу мира 

служит руководством для миссий по выполнению их мандатов по защите гражданского населе-

ния, в частности в ней уточняются роли компонентов и предусматривается укрепление коорди-

нации и взаимодополняемости между ними. После участия в организованном Департаментом 

вебинаре, на котором разъяснялись обновленные положения этой стратегии, миссии получили 

печатные экземпляры новой стратегии, которые были распространены среди ключевых компо-

нентов и доведены до сведения советников по защите гражданских лиц в интересах содействия 

эффективному выполнению мандатов по защите гражданского населения. 

  Миссии по поддержанию мира призваны оказывать принимающим государствам поддержку 

выполнении их главной обязанности по защите гражданского населения. В отчетный период 

миссии провели множество мероприятий по наращиванию потенциала, охватывающих все три 

уровня защиты гражданского населения, для обеспечения способности принимающих госу-

дарств защищать гражданских лиц на своей территории, повышения их готовности делать это и 

информирования о вопросах защиты. 

128  Работа над выполнением этой рекомендации продолжается. См. информацию о ходе выпол-

нения рекомендации 164 в онлайновом хранилище Секретариата, содержащем рекомендации 

Специального комитета на 2023 год. 

  Операции по поддержанию мира продолжают добиваться прогресса в формировании более 

полного понимания движущих сил местных конфликтов и коренных причин межобщинных кон-

фликтов. Наряду с другими межсекторальными усилиями по улучшению взаимодействия с 

местными властями, гражданским обществом и общинами особо отмечается вклад, вносимый 

помощниками по связям с общинами и имеющий критическую важность для укрепления дове-

рия, повышения уровня информированности о положении дел и продвижения местных инициа-

тив по мирному урегулированию конфликтов. В марте 2024 года была опубликована политика в 

отношении помощников по связям с общинами, в которой содержатся дополнительные указания 

относительно функций и обязанностей помощников по связям с общинами, в том числе сведе-

ния о том, как их функции дополняют возможности негражданского персонала по взаимодей-

ствию с местными общинами с учетом конкретных условий, что помогает более эффективно ре-

шать проблемы защиты гражданских лиц. В этой политике также содержатся рекомендации по 

набору помощников по связям с общинами с упором на увеличение числа привлекаемых канди-

датов-женщин. Кроме того, Секретариат продолжает распространять на местах инструмент для 

анализа местных конфликтов и планирования мер реагирования.  

  Защита гражданских лиц является одной из приоритетных задач, предусмотренных манда-

том операций Организации Объединенных Наций по поддержанию мира, и для ее выполнения 

требуется, чтобы все компоненты миссии (гражданский, полицейский и военный) прилагали 

всесторонние и комплексные усилия по защите гражданских лиц от угроз физического насилия. 

С учетом извлеченных уроков и проблем, о которых рассказали участники состоявшегося в 

конце 2023 года семинара-практикума по вопросам налаживания взаимодействия с отдален-

ными общинами в целях защиты гражданского населения, Отдел по вопросам политики, оценки 

и учебной подготовки в координации с соответствующими заинтересованными сторонами про-

рабатывает возможности применения ориентированных на интересы людей подходов к 
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 I.  мониторингу отдаленных общин и налаживания взаимодействия с ними в целях защиты граж-

данского населения. 
  

129a  В отчетный период над совершенствованием оценки, контроля и отчетности в том, что каса-

ется осуществления мандатов по защите гражданского населения, работали пять миссий, наде-

ленных мандатами по защите гражданского населения. Миссии расширяли использование Ком-

плексной системы планирования и оценки результативности для сбора и анализа данных и по-

казателей защиты, чтобы лучше оценить эффективность выполнения мандата по защите граж-

данских лиц. 

130a  Миссии по поддержанию мира продолжали удовлетворять просьбы принимающих госу-

дарств об оказании поддержки в расследовании и судебном преследовании виновных в совер-

шении преступлений, которые могут быть приравнены к нарушениям международного права, и 

других серьезных преступлений, ведущих к разжиганию конфликта, в том числе в условиях пе-

реходного периода. Так, после того как Совет Безопасности принял решение о прекращении 

действия мандата МИНУСМА, Департамент операций в пользу мира предоставил поддержку в 

передаче страновой группе Организации Объединенных Наций незавершенных задач по обес-

печению верховенства права в таких важнейших областях, как борьба с терроризмом и пресле-

дование за другие дестабилизирующие преступления. В контексте постепенного вывода 

МООНСДРК и поэтапного свертывания деятельности ее групп по поддержке судебного пресле-

дования в июле 2024 года Миссия в координации с партнерами оказала органам военной юсти-

ции содействие в организации семинара-практикума по вопросам налаживания партнерских от-

ношений в деле борьбы с безнаказанностью за тяжкие преступления. Национальные власти 

подчеркнули, что важно и далее поддерживать работу системы военной юстиции и укреплять 

эту поддержку, и разработали рамочную основу для оказания поддержки в период после вывода 

МООНСДРК. Кроме того, Миссия совместно со страновой группой Организации Объединен-

ных Наций и Постоянной судебно-пенитенциарной структурой занимается подготовкой новой 

совместной программы, предполагающей содействие работе судебных и исправительных учре-

ждений в Демократической Республике Конго в условиях переходного периода. Секретариат 

также рассмотрит вопрос о том, как систематически выполнять эту рекомендацию в рамках те-

кущего обзора стратегий и директив Организации Объединенных Наций по вопросам переход-

ного периода. 

131  Работа над выполнением этой рекомендации продолжается. См. информацию о ходе выпол-

нения рекомендации 152 в онлайновом хранилище Секретариата, содержащем рекомендации 

Специального комитета на 2023 год. 

132  Данная рекомендация адресована государствам-членам. 

133  В отчетный период Департамент операций в пользу мира завершил поездки в миссии, наде-

ленные мандатами по смягчению ущерба, причиняемого гражданскому населению, для изуче-

ния передовой практики и оценки пробелов. На основе результатов поездок и проведенного в 

2022 году обзора миссий, в мандаты которых были включены формулировки о смягчении 

ущерба гражданскому населению, определяются следующие шаги по официальному закрепле-

нию деятельности по смягчению ущерба гражданскому населению, в том числе способы повы-

сить эффективность усилий по донесению сути этой концепции до сведения общества и обеспе-

чению ее учета в существующих процедурах, руководящих указаниях и соответствующих доку-

ментах миссий, включая принятие мер к тому, чтобы гражданские лица сообщали о случаях 

причинения ущерба непосредственно в миссии. 
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 I.  134  Департамент операций в пользу мира продолжат оказывать миссиям по поддержанию мира 

содействие в разработке комплексных мер по борьбе с сексуальным насилием в связи с кон-

фликтом, обеспечивая обмен опытом между коллегами, наставничество и документирование 

передовой практики. 

  Департамент операций в пользу мира расширил возможности персонала миссий для повы-

шения эффективности предотвращения сексуального насилия в связи с конфликтом и принятия 

соответствующих ответных мер. В Центральных учреждениях, на региональном уровне и на 

уровне миссий были организованы четыре семинара-практикума и учебных курса с участием 

экспертов в целях наращивания потенциала для реагирования на сексуальное насилие в связи с 

конфликтом. В июне 2024 года Департамент операций в пользу мира опубликовал ежегодный 

документ, в котором приводятся сводные данные о деятельности и передовой практике за 

2023 год и освещаются шаги, предпринятые миссиями в Демократической Республике Конго, 

Мали, Центральноафриканской Республике и Южном Судане. 

  МИНУСКА оказала поддержку в пересмотре национального плана действий по предотвра-

щению сексуального насилия в связи с конфликтом и реагированию на него на период 2024–

2028 годов. МООНЮС в период с апреля по июль 2024 года направила 74 специальных патруля 

в очаги связанного с конфликтом сексуального насилия. Миссии продолжали тесно координи-

ровать свои действия с Канцелярией Специального представителя Генерального секретаря по 

вопросу о сексуальном насилии в условиях конфликта. С учетом собранной миссиями информа-

ции в перечень сторон, подозреваемых в совершении сексуального насилия в связи с конфлик-

том, ежегодного доклада Генерального секретаря о сексуальном насилии в связи с конфликтом 

за 2023 год (S/2024/292) были включены еще четыре стороны в Демократической Республике 

Конго и одна сторона в Центральноафриканской Республике. 

135  Секретариат и операции по поддержанию мира по-прежнему привержены делу борьбы с 

вредоносной информацией, в том числе с той, которая направлена против гражданского населе-

ния. Департамент операций в пользу мира оказывает миссиям поддержку в отслеживании и 

анализе ложной информации, дезинформации и ненавистнических высказываний и реагирова-

нии на такую информацию и такие высказывания посредством принятия мер по выявлению, 

предотвращению и упреждению. Миссии по поддержанию мира предоставляют местным общи-

нам средства, позволяющие выявлять вредные нарративы и сообщать о них. Для повышения 

осведомленности и укрепления устойчивости ключевых влиятельных субъектов и подвержен-

ных риску групп населения миссии в сотрудничестве с правительствами принимающих стран, 

гражданским обществом и другими заинтересованными сторонами проводят учебные занятия, 

обсуждения и информационно-пропагандистские мероприятия. Департамент операций в пользу 

мира рекомендует миссиям по поддержанию мира использовать общинные сети оповещения 

для раннего обнаружения возникающих в офлайновой среде угроз как для гражданского населе-

ния, так и для миссии по поддержанию мира. Миссии также принимают превентивные меры и 

меры раннего предупреждения в рамках подготовки к мероприятиям, сопряженным с высоким 

уровнем риска, таким как выборы, мирные переговоры или визиты высокопоставленных долж-

ностных лиц. До начала следующей основной сессии Специального комитета для него будет 

проведен брифинг. 
  

136  Операции Организации Объединенных Наций по поддержанию мира продолжали играть 

ключевую роль в мониторинге, проверке случаев нарушений в отношении детей и представле-

нии информации о таких случаях, налаживании взаимодействия со сторонами в конфликте и 

создании потенциала в области защиты детей. Вместе с тем работа по защите детей была за-

труднена ввиду таких проблем, как межобщинное насилие, застопорившиеся мирные процессы 

и нехватка ресурсов для реализации программ реинтеграции. На проверку случаев нарушения 

прав ребенка также негативно повлияло свертывание операций по поддержанию мира. 
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 I.  Департамент операций в пользу мира активизировал усилия по защите детей, обновив руково-

дящие указания и учебные материалы. В 2023 и 2024 годах Департамент операций в пользу 

мира опубликовал версии основных комплектов учебных материалов и шаблонов на француз-

ском языке и провел учебную подготовку полицейского и военного персонала Организации 

Объединенных Наций перед развертыванием. Кроме того, такие миссии, как МООНЮС и 

МООНСДРК, провели обучение нескольких тысяч сотрудников по вопросам защиты детей в 

рамках выполнения различных функций, что способствовало усилению защиты детей в зонах 

конфликтов. 
  

137  Работа над выполнением этой рекомендации продолжается. См. информацию о ходе выпол-

нения рекомендации 159 в онлайновом хранилище Секретариата, содержащем рекомендации 

Специального комитета на 2023 год. 

138  В целях активизации систематического сбора и анализа данных об угрозах насилия в отно-

шении гражданского населения, а также об инцидентах, имеющих отношение к защите, и о по-

требностях в ней в рамках операций Организации Объединенных Наций по поддержанию мира, 

включая сбор данных, позволяющих проводить анализ угроз с учетом гендерных аспектов, Де-

партамент операций в пользу мира во взаимодействии с миссиями определяет минимальные 

требования к данным об инцидентах, связанных с насилием в отношении гражданского населе-

ния, в целях разработки таксономии и руководства по сбору структурированных данных в рам-

ках Системы обеспечения ситуационной осведомленности с использованием геопространствен-

ной информации, которые впоследствии можно будет использовать для обеспечения ситуацион-

ной осведомленности, раннего предупреждения, комплексного анализа и оперативного плани-

рования. 

  Благодаря постоянному участию в работе по линии стратегии цифровизации миротворче-

ской деятельности Организации Объединенных Наций было достигнуто более глубокое пони-

мание информации, касающейся защиты гражданского населения, и повысилась эффективность 

сопряжения этих данных с всеобъемлющими платформами обеспечения ситуационной осведом-

ленности, включая платформу Unite Aware в МИНУСКА. 

139  Секретариат напоминает, что после проведенной в 2019 году реформы системы управления 

обслуживаемым структурам, включая миссии, были делегированы полноценные полномочия по 

обеспечению достаточного потенциала, в том числе материально-технического потенциала, для 

результативного и эффективного выполнения их мандатов. Секретариат готов оказывать мис-

сиям помощь в этих усилиях. Сюда входит, в частности, предоставление миссиям руководящих 

указаний и содействия в том, что касается выявления их потребностей и определения решений 

в области цепочек поставок для удовлетворения этих потребностей, а также проработку этих 

решений, в том числе решений в области материально-технического обеспечения, и поиск, за-

купку и доставку средств для их реализации и обслуживания. 

140  Работа над выполнением этой рекомендации продолжается. См. информацию о ходе выпол-

нения рекомендации 183 в онлайновом хранилище Секретариата, содержащем рекомендации 

Специального комитета на 2023 год. 

 VIII. Охрана и безопасность 

145  До начала следующей основной сессии Специального комитета для него будет проведен 

брифинг. 

146  С 2022 года общее число погибших (в том числе в результате инцидентов и по коренным 

причинам) в операциях по поддержанию мира неуклонно снижается. В русле этой общей тен-

денции снижается и число смертельных случаев, связанных с несоблюдением правил охраны 
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 I.  труда и техники безопасности. Вместе с тем постоянно увеличивается соотношение количества 

смертей, не связанных со злоумышленными действиями, и смертей в результате злоумышлен-

ных действий. В период с января 2024 года и до конца отчетного периода соотношение числа 

смертельных случаев, связанных с несоблюдением правил охраны труда и техники безопасно-

сти, и смертей в результате злоумышленных действий составляло 10:1. До 2023 года это соот-

ношение составляло от 3:1 до 4:1. 

  Предлагаются следующие меры по профилактике и контролю рисков: обеспечить наличие в 

каждом военном и полицейском компоненте специального потенциала по вопросам охраны 

труда и техники безопасности, разработать и подготовить материалы для программы обучения 

военного и полицейского персонала по вопросам охраны труда и техники безопасности, а также 

выделять надлежащие ресурсы для создания системы управления рисками в области охраны 

труда и техники безопасности. 

147  Департамент оперативной поддержки разработал стратегию охраны психического здоровья 

негражданского персонала Организации Объединенных Наций. В настоящее время эта страте-

гия доступна на 16 языках на веб-сайте «Информационный центр по вопросам поддержания 

мира». В данный момент она осуществляется во всех миссиях Организации Объединенных 

Наций. 

148  10 октября 2024 года (Всемирный день психического здоровья) было запущено доступное на 

16 языках приложение для охраны психического здоровья под названием “United Nations 

MindCompanion” (имеется как браузерная, так и мобильная версия), благодаря которому не-

гражданский персонал Организации Объединенных Наций получил более широкий и надежный 

доступ к услугам по охране психического здоровья. 

149a  Основное внимание при реализации стратегии цифровизации миротворческой деятельности 

Организации Объединенных Наций, для чего была учреждена группа цифровой поддержки и 

прилагаются неустанные усилия по трем основным направлениям деятельности (борьба с лож-

ной информацией и дезинформацией, повышение уровня информированности о положении дел 

и использование технологий в работе негражданского персонала), уделяется вопросам руковод-

ства и стратегического управления, созданию комплексной экосистемы данных и цифровых 

технологий и преобразованию рабочих процессов на основе подхода, учитывающего сценарии 

использования, с применением новаторских методик и технологий. В феврале и июле 2024 года 

были приняты на работу соответственно главный специалист по данным и специалист по инно-

вациям. Созданы структуры управления, в дополнение к которым сформирована рабочая группа 

для осуществления преобразований. 

  Одной из приоритетных задач по-прежнему является проведение работы по трем основным 

направлениям деятельности, связанным со Стратегией: достигаются успехи в деле повышения 

уровня охраны и безопасности миротворцев, облегчения выполнения мандатов, рационализа-

ции процессов и улучшения осведомленности об обстановке, в том числе благодаря более эф-

фективному сбору, анализу и распространению данных. Преобразование рабочих процессов 

позволит сформировать наглядное представление о разработанных миссией инициативах в об-

ласти цифровизации и изыскать способы использовать возможности для дальнейшего содей-

ствия преобразованиям. 

150  Постоянное укрепление комплексной информационной безопасности в деятельности Орга-

низации Объединенных Наций по поддержанию мира будет осуществляться с опорой на выпу-

щенный в марте 2024 года бюллетень Генерального секретаря о политике защиты и конфиден-

циальности данных для Секретариата Организации Объединенных Наций (ST/SGB/2024/3). 
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 I.  151  Специально для МИНУСКА разработан и осуществляется план действий по укреплению ее 

механизмов сбора разведывательной информации в контексте поддержания мира и раннего опо-

вещения. После завершения этой работы будут проанализированы извлеченные уроки и будет 

рассмотрена возможность реализации этой концепции в других миссиях.  

152  Работа над выполнением этой рекомендации продолжается. См. информацию о ходе выпол-

нения рекомендации 177 в онлайновом хранилище Секретариата, содержащем рекомендации 

Специального комитета на 2023 год. 

  Все руководящие документы, касающиеся сбора и анализа разведывательных данных в кон-

тексте деятельности по поддержанию мира, доступны в Интернете. Департамент операций в 

пользу мира следит за тем, чтобы руководящие документы направлялись в миссии сразу после 

обнародования, и оказывает постоянную поддержку миссиям, если у них возникают какие-либо 

вопросы, связанные с этими руководящими документами. Кроме того, организуются поездки 

для предоставления миссиям помощи в сборе и анализе разведывательных данных в контексте 

деятельности по поддержанию мира. 

  В настоящее время разрабатываются онлайновые учебные курсы по сбору и анализу разве-

дывательных данных в контексте деятельности по поддержанию мира, которые можно будет 

пройти в Академии разведки для операций по поддержанию мира. 

153  Последние материалы, полученные от полевых миссий, свидетельствуют об увеличении 

числа инцидентов с применением беспилотных авиационных систем в районах ответственности 

миссий. При этом против миротворцев в полевых условиях такие системы по-прежнему ис-

пользуются редко. Служба текущих военных операций будет и далее требовать ежеквартально 

предоставлять ей обновленную информацию с мест. 

154a  Для борьбы с вредоносной информацией требуется многоаспектный подход. Департамент 

операций в пользу мира оказывает миссиям по поддержанию мира поддержку в создании си-

стем отслеживания, анализа и опровержения и формировании комплексных рабочих групп. 

Была оказана поддержка в создании потенциала ВСООНК, МИНУСКА, МООНК, МООНСДРК, 

МООНЮС и ЮНИСФА, а также МИНУСМА до ее вывода. Несколько миссий начали регу-

лярно сообщать о вредоносной информации. 

  Чтобы восполнить пробелы в плане потенциала, Департамент операций в пользу мира акти-

визировал поддержку деятельности по отслеживанию и анализу в Мали, Абьее и Центрально-

африканской Республике. Продолжалось регулярное взаимодействие с ключевыми заинтересо-

ванными сторонами, в том числе с государствами-членами, представителями гражданского об-

щества и технологическими платформами. Продолжала осуществлять свою коммуникационную 

стратегию созданная в МООНРЗС группа стратегической связи, использовавшая социальные 

сети для того, чтобы донести до определенных важнейших целевых групп информацию о ра-

боте миротворцев и их вкладе в региональную стабильность. При поддержке Организации Объ-

единенных Наций в Южном Судане, Демократической Республике Конго и Центральноафри-

канской Республике работают радиостанции, предоставляющие точную информацию о манда-

тах миссий и обеспечивающие защиту от дезинформации. 

  Разработан новый проект политики по обеспечению целостности информации и борьбе с 

ложной информацией, дезинформацией, злонамеренной информацией и ненавистническими 

высказываниями в контексте миротворческой деятельности, в котором приводятся руководящие 

указания на стратегическом уровне и предусматривается четкая рамочная основа с подробным 

описанием подходов, процедур, рабочих процессов, а также функций и обязанностей. Кроме 

того, эта политика легла в основу учебных занятий для миротворцев на нескольких уровнях. 

Периодически проводилась техническая подготовка персонала, занимающегося вопросами 
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 I.  отслеживания, анализа и опровержения. Разработаны комплексные учебные модули, обучение 

по которым было проведено в очном формате в пяти миссиях по поддержанию мира. Завершена 

работа по подготовке негражданского персонала перед развертыванием, а также работа над 

комплектом учебных материалов по закреплению навыков для штабных офицеров и команди-

ров. Во второй половине 2024 года будет проведен обзор соответствующего негражданского по-

тенциала. 
  

155  МИНУСКА, МООНСДРК и МИНУСМА оказывали соответствующим принимающим стра-

нам техническую помощь и поддержку в создании потенциала в целях осуществления резолю-

ции 2589 (2021) Совета Безопасности о привлечении к ответственности за преступления против 

миротворцев. В частности, они предоставляли консультативную поддержку, материально-тех-

ническую помощь в проведении расследований, судебно-медицинскую поддержку, помощь в 

сборе и сохранении доказательств, услуги по специализированной подготовке и помощь в орга-

низации судебных процессов. Для оказания всесторонней помощи, необходимой принимающим 

странам для выполнения их обязанностей по резолюции 2589 (2021), требуются дополнитель-

ные ресурсы, в том числе возможное создание постоянных механизмов для профильных экспер-

тов по вопросам расследования и судебного преследования. Секретариат оказывал также под-

держку Группе друзей по содействию привлечению к ответственности за преступления против 

миротворцев. 

  В декабре 2023 года Секретариат принял стратегический план действий по привлечению к 

ответственности за преступления против миротворцев (2023–2026 годы). 

  В сентябре 2024 года государствам-членам в соответствии с резолюцией 2589 (2021) был 

предоставлен доступ к базе данных по вопросам, касающимся привлечения к ответственности 

за преступления против миротворцев. 

  Миссии будут предусматривать в своих планах на переходный период варианты передачи, в 

случае необходимости, профильной структуре Организации Объединенных Наций соответству-

ющих задач и функций, в том числе в рамках их сотрудничества с Секретариатом.  

  Первая официальная встреча рабочей группы по вопросам ответственности за тяжкие пре-

ступления против миротворцев с заинтересованными государствами-членами запланирована на 

2024 год. 

156  Соответствующие подразделения Секретариата занимаются пересмотром типового регла-

мента. 

157  См. информацию о ходе выполнения рекомендации 196 в онлайновом хранилище Секрета-

риата, содержащем рекомендации Специального комитета на 2023 год. 

  До начала следующей основной сессии Специального комитета для него будет проведен 

брифинг. 

158  См. информацию о ходе выполнения рекомендации 197 в онлайновом хранилище Секрета-

риата, содержащем рекомендации Специального комитета на 2023 год. 

159  Секретариат принял к сведению эту рекомендацию и довел ее до сведения миссий по под-

держанию мира. 

  Секретариат и миссии по поддержанию мира разработали набор общих категорий инциден-

тов, связанных с соглашениями о статусе сил, который лег в основу механизма согласованного 

документирования таких инцидентов. Эти категории были включены в базу данных Системы 

обеспечения ситуационной осведомленности с использованием геопространственной 
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 I.  информации, которая служит общей платформой для систематического документирования и 

анализа нарушений соглашений о статусе сил. В девяти миссиях по поддержанию мира внед-

рена система отслеживания. На основе извлеченных уроков могут быть внесены дополнитель-

ные корректировки. 

  До начала следующей основной сессии Специального комитета Секретариат представит ему 

обновленную информацию. 

160  Нормы размещения включены в проект руководства по инженерному обеспечению, который 

находится на стадии утверждения. 

161  Секретариат принимает к сведению данную рекомендацию. 

162a  Чтобы предоставить военным компонентам миссий Организации Объединенных Наций по 

поддержанию мира стратегическую рамочную основу для разработки планов действий в чрез-

вычайных ситуациях, Управление по военным вопросам создало ячейку планирования, которая 

занимается пересмотром и/или обзором существующих военных концепций операций и разра-

боткой концепций завершения операции, в координации с соответствующими департаментами 

и миссиями, для всех соответствующих операций Организации Объединенных Наций по под-

держанию мира. На основе таких концепций завершения операции штаб-квартиры миссий смо-

гут разрабатывать планы действий в чрезвычайных ситуациях с учетом возможных сценариев. 

У ВСООНЛ и СООННР имеются планы действий в чрезвычайных ситуациях, утвержденные 

соответствующими командующими силами. 

  Управление по военным вопросам приступило к пересмотру всех концепций операций на 

основе совместного тщательного анализа с участием всех заинтересованных сторон для обеспе-

чения того, чтобы эти документы носили всеобъемлющий характер и соответствовали установ-

ленным доктринам, политике и руководящим принципам Организации Объединенных Наций. 

Кроме того, Управление обеспечивает проведение консультаций по вопросам политики, док-

трин и методических материалов с привлечением координационной группы по вопросам руко-

водства, с тем чтобы эти документы согласовывались со стратегическими директивами и дру-

гими руководящими принципами, разработанными в рамках Секретариата Организации Объ-

единенных Наций, и соответствовали им.  

  Запрошенный брифинг будет проведен. 

 IX. Женщины и мир и безопасность 

166a  Департамент операций в пользу мира продолжал оказывать миссиям техническую и страте-

гическую поддержку в целях обеспечения более полного учета гендерных аспектов при выпол-

нении мандатов. Была принята и внедрена в миссиях пересмотренная политика по вопросам 

учета гендерных факторов в операциях Организации Объединенных Наций по поддержанию 

мира, а подотчетность и учет гендерной проблематики при осуществлении руководящих функ-

ций обеспечивались работой целевых групп по вопросам руководства, сформированных, в част-

ности, в Департаменте операций в пользу мира и ВСООНЛ. В целях усиления подотчетности за 

результаты, увязанные с гендерными факторами, в рамках инициативы «Действия в поддержку 

миротворчества плюс» и Комплексной системы планирования и оценки результативности от-

слеживается учет соображений, касающихся женщин и мира и безопасности, а также гендер-

ных аспектов при решении приоритетных задач; однако необходимо провести более комплекс-

ный гендерный анализ. 

  Департамент операций в пользу мира и миссии продолжали налаживать партнерские отно-

шения с женскими организациями гражданского общества и правительствами принимающих 

стран, например в рамках проведения кампаний по повышению осведомленности о выборах в 
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 I.  Центральноафриканской Республике, принятия мер по укреплению доверия на Кипре, реализа-

ции национального плана действий по вопросам женщин, мира и безопасности в Ливане и раз-

работки конституции в Южном Судане, в целях расширения всестороннего, равного и значи-

мого участия женщин в мирных и политических процессах. МООНЮС, МООНСДРК и 

МИНУСКА проводили регулярные встречи с женскими организациями гражданского общества, 

которые получали возможность внести информационный вклад в выполнение мандатов.  

  Для того чтобы усилить голос женщин и представить информацию о прогрессе, достигну-

том в вопросе о женщинах и мире и безопасности, были задействованы стратегические комму-

никационные инициативы. 

167a  Специалисты по гендерным вопросам привлекались к работе в ходе оценки избирательных 

потребностей в Центральноафриканской Республике в июне 2024 года, в результате чего были 

выработаны настоятельные рекомендации по гендерным вопросам в контексте оказания Орга-

низацией Объединенных Наций помощи в проведении выборов. 

  Что касается переходного периода, то была подготовлена практическая записка об учете ген-

дерной проблематики в переходных процессах. Эксперты по гендерным вопросам из 

МООНСДРК и Структуры Организации Объединенных Наций по вопросам гендерного равен-

ства и расширения прав и возможностей женщин («ООН-женщины») в тесном сотрудничестве 

друг с другом содействовали учету концепций гендерного равенства и женщин и мира и без-

опасности в программе действий по выводу Миссии из Южного Киву. В феврале 2024 года Де-

партамент операций в пользу мира и старшие руководители Миссии провели встречу с женщи-

нами, которые выразили обеспокоенность по поводу вывода сил Организации Объединенных 

Наций из Южного Киву ввиду отсутствия государственных институтов, способных обе спечи-

вать безопасность. 

168a  В отчетный период Организация Объединенных Наций добилась успехов в обеспечении ген-

дерного паритета в деятельности по поддержанию мира: женщины составляют 33 процента 

гражданского персонала по сравнению с показателем предыдущего периода в 31 процент. Этот 

рост во многом обусловлен целенаправленными усилиями по набору персонала. В 2023 году из 

резерва кандидатов-женщин на старшие руководящие должности было отобрано 13 человек, 

что стало самым высоким годовым показателем за всю историю наблюдений.  

  Эти успехи подкрепляются реализацией инициатив по удержанию персонала, такими как 

создание специальной координационной группы по вопросам психического здоровья и благопо-

лучия. Кроме того, в рамках мероприятия по обеспечению мобильности в 2023/24 году сотруд-

ники получили возможность сменить место службы, и треть переведенных участников из 

структур по поддержанию мира составили женщины. 

  Департамент операций в пользу мира достиг целевых показателей на 2023 год, предусмот-

ренных в Стратегии по обеспечению гендерного паритета в негражданских подразделениях на 

2018–2028 годы, по всем категориям персонала, за исключением воинских контингентов.  

  По состоянию на 31 декабря 2023 года 44,4 процента от общего числа сотрудников судебных 

и исправительных учреждений составляли женщины из числа персонала, предоставляемого 

правительствами. По состоянию на март 2024 года половину руководителей групп по исправи-

тельным учреждениям МИНУСКА составляли женщины (10 из 20). В МООНСДРК 9 из 

14 должностей руководителей групп по исправительным учреждениям занимали женщины. В 

ноябре 2023 года в результате проведения в Кении второго мероприятия по набору сотрудников 

исправительных учреждений число женщин, включенных в реестр сотрудников исправитель-

ных учреждений и готовых к развертыванию, удвоилось с 32 до 64 человек. 
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 I.    В 2024 году была вручена премия «Первопроходец» для сотрудниц органов правосудия и ис-

правительных учреждений, призванная подчеркнуть выдающийся вклад предоставленных пра-

вительством сотрудниц органов правосудия и исправительных учреждений. 

  По состоянию на 1 августа 2024 года на долю женщин приходилось 35 процентов от общего 

числа руководителей и заместителей руководителей миссий в операциях по поддержанию мира 

по сравнению с зафиксированным в декабре 2023 года показателем в 29 процентов. Однако про-

гресс в достижении гендерного паритета весьма неустойчив и легко обратим, поэтому требу-

ются непрерывная информационно-просветительская работа и постоянная поддержка. Все 

должности руководителей миссий в четырех возглавляемых военными операциях по поддержа-

нию мира занимают мужчины. Практически во всех случаях государства-члены выдвигали на 

эти должности только мужчин. 

  Организация Объединенных Наций учитывает гендерные аспекты в процессе отбора канди-

датов и прилагает дополнительные информационно-просветительские усилия, в том числе в 

рамках объявленного Генеральным секретарем в 2024 году глобального призыва к выдвижению 

кандидатур на должности специальных представителей, заместителей специальных представи-

телей и специальных посланников Генерального секретаря в полевых миссиях Организации 

Объединенных Наций. Кроме того, активизированы мероприятия по оказанию поддержки дей-

ствующим старшим руководителям. 

169a  Секретариат и операции по поддержанию мира предпринимают конкретные шаги по посто-

янному выявлению проблем и препятствий, мешающих более активному задействованию жен-

щин, в частности проводят межкомпонентные обследования и обследования в масштабах кон-

кретной миссии, обсуждения в фокус-группах с участием женщин-миротворцев и координато-

ров по гендерным вопросам и кампании по сбору отзывов в структурированной форме внутри 

миссий. В выводах по результатам сбора качественных данных среди женщин-полицейских от-

мечается, что на способность женщин участвовать в патрулировании на короткие и дальние 

расстояния и на их готовность к совместному размещению с коллегами влияют отсутствие 

надлежащих санитарно-гигиенических условий и переносных туалетов. 

  Во ходе второго мероприятия по набору сотрудников исправительных учреждений в Кении 

использовались новаторские и учитывающие гендерные аспекты методики оценки, благодаря 

чему удалось создать условия для обмена примерами передовой практики и расширения со-

трудничества Юг — Юг.  

  Шестой год подряд в полевых миссиях реализуется проект «Инициатива “Элси” в целях уча-

стия женщин в операциях в пользу мира», предполагающий улучшение условий труда и жизни 

на местах (более подробную информацию см. в пункте 175 ниже). 

  В январе 2024 года началось осуществление плана действий по управлению цепочками по-

ставок, который предусматривает обеспечение учета гендерных аспектов при закупке широкого 

спектра товаров и услуг, необходимых для полевых операций. 

  Запрошенная обновленная информация будет представлена Специальному комитету.  

170a  Уделялось первостепенное внимание созданию благоприятных условий для всех миротвор-

цев, и в первую очередь для женщин. Одним из важных шагов в деле содействия учету гендер-

ной проблематики при осуществлении руководящих функций стало проведение структуриро-

ванного обмена мнениями между сотрудницами и руководителями в целях обсуждения проблем 

и получения обратной связи. 

  В 2023 году Департамент операций в пользу мира в порядке активизации деятельности сети 

сотрудниц исправительных учреждений, работающих по контрактам с Организацией 
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 I.  Объединенных Наций, проводил информационно-разъяснительную работу с женщинами из 

числа персонала, предоставляемого правительствами. 

  В рамках внутренних женских объединений и системы координаторов по гендерным вопро-

сам на уровне миссии предоставлялась расширенная поддержка для обеспечения более полного 

учета мнения женщин и оказания консультационной помощи старшим руководителям. В ряде 

миссий были проведены учебные занятия и семинары-практикумы по вопросам гендерных 

предубеждений и сексуальных домогательств. В настоящее время идет подготовка соответству-

ющих учебных и методических материалов. 

  В ноябре 2023 года Департамент операций в пользу мира создал экспериментальную сеть 

для женщин-миротворцев в составе негражданского компонента в МООНЮС с целью объеди-

нить женщин из числа военнослужащих, полицейских и персонала по судебно-пенитенциарным 

вопросам для содействия оказанию взаимной поддержки и обмену опытом, связанным с развер-

тыванием. В этой сети зарегистрировалось более 26 процентов женщин в составе неграждан-

ского компонента в МООНЮС (409 человек) (при первоначальном целевом показателе в 

10 процентов). Эта сеть позволила сформировать более полное понимание об опыте женщин в 

составе негражданского компонента, связанном с развертыванием, а также их проблемы и по-

требности в плане поддержки. 

171  Миссии прилагали усилия к предотвращению насилия в отношении женщин во всех его 

формах и к реагированию на такие случаи. Удовлетворению особых потребностей женщин в 

защите способствовал учет гендерной проблематики в патрулировании, осуществляемом поли-

цией Организации Объединенных Наций и военными компонентами миссий по поддержанию 

мира, например развертывание патрулей вдоль маршрутов передвижения женщин. Для инфор-

мирования миссий о первых тревожных сигналах и о потребностях женщин в защите было 

налажено взаимодействие с женщинами. В связи с последствиями деятельности вооруженных 

групп для безопасности женщин МООНСДРК укрепила общинные сети оповещения. В Косово 

МООНК предоставила поддержку в учреждении межведомственной координационной группы 

по борьбе с домашним насилием, создала в северной части Косово приют для женщин любого 

этнического происхождения и провела мероприятия по повышению осведомленности о про-

блеме гендерного насилия и детских браков в 17 муниципалитетах. 

  Миссии, мандат которых предусматривает оказание поддержки в проведении выборов, при-

лагают усилия к предотвращению насилия в отношении женщин в ходе проведения выборов. В 

Центральноафриканской Республике МИНУСКА добилась того, чтобы подписанный с прави-

тельством комплексный план по обеспечению безопасности выборов предусматривал конкрет-

ные меры по защите женщин, такие как восстановление работы экстренной «горячей линии» 

для реагирования на угрозы для безопасности женщин-избирателей и женщин-кандидатов. В 

Демократической Республике Конго во время выборов в 2023 году при содействии МООНСДРК 

была создана сеть женщин-наблюдателей на выборах для мониторинга избирательных меропри-

ятий и случаев насилия в отношении женщин. В поствыборный период МООНСДРК оказала 

министру гендерного равенства, по делам семьи и детей поддержку в принятии программы дей-

ствий по предотвращению и пресечению насилия в отношении женщин в ходе выборов. Уроки, 

извлеченные из этого опыта, стали предметом обмена между советниками по гендерным вопро-

сам всех миссий по поддержанию мира. 
  

172  Миссии по поддержанию мира продолжали предоставлять принимающим государствам под-

держку в деле обеспечения участия женщин в работе учреждений в сфере верховенства права. 

Что касается исправительных учреждений, то МООНСДРК оказала содействие в создании в 

двух приоритетных пенитенциарных учреждениях в Киншасе специальных подразделений по 

гендерным вопросам, а МООНЮС продолжала проводить учебные мероприятия по теме учета 
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 I.  гендерной проблематики в вопросах управления пенитенциарными учреждениями и способ-

ствовала созданию сети сотрудниц тюрем в штате Джонглей, которая будет служить площадкой 

для взаимодействия с руководством пенитенциарных учреждений по проблемам, с которыми 

сталкиваются сотрудницы тюрем. При поддержке сотрудниц исправительных учреждений 

МИНУСКА была учреждена первая в Центральноафриканской Республике полностью женская 

группа быстрого реагирования. МООНЮС и партнеры в преддверии конференции по обзору 

обычного права содействовали проведению семинара-практикума, посвященного гендерным 

стереотипам и расширению прав и возможностей женщин, чтобы способствовать упразднению 

дискриминационной практики. 

173  МООНЮС обеспечила создание и постепенное распространение по всей стране женских 

сетей сектора безопасности и сотрудничала с несколькими подразделениями Организации Объ-

единенных Наций в целях расширения участия женщин в процессах руководства сектора без-

опасности в соответствии с 35-процентной квотой, предусмотренной в Обновленном соглаше-

нии об урегулировании конфликта в Республике Южный Судан. МИНУСКА добилась включе-

ния в национальную политику в области обороны положений о найме женщин, условиях их 

жизни и их назначении на командные должности с учетом заслуг и организовала семинары-

практикумы для сотрудников сектора обороны и безопасности, отвечающих за мониторинг слу-

чаев сексуального и гендерного насилия и информирование о таких случаях. МООНСДРК 

предоставила национальным вооруженным силам поддержку в проведении информационно-

просветительской кампании в университетах и учебных центрах в Буниа, Букаву и Гоме, чтобы 

стимулировать вступление студенток в ряды национальной армии и тем самым способствовать 

преодолению культурных барьеров. МООНСДРК также оказала содействие в проведении семи-

нара-практикума для женской консультативной группы по реформированию сектора безопасно-

сти, созданной министерством гендерного равенства, по делам семьи и детей, чтобы помочь ре-

шить проблему недостаточной представленности женщин в процессе разработки национальной 

политики в области безопасности. 

  В ноябре 2023 года Межучрежденческая рабочая группа по разоружению, демобилизации и 

реинтеграции внедрила пересмотренный модуль по вопросам положения женщин, гендерного 

равенства и разоружения, демобилизации и реинтеграции в рамках новых Комплексных стан-

дартов в отношении разоружения, демобилизации и реинтеграции. 

174  Секретариат опубликовал доклад “Towards equal opportunity for women in the defence sector” 

(«На пути к обеспечению равных возможностей для женщин в оборонном секторе»), подготов-

ленный в связи с рекомендацией 17 доклада Генерального секретаря об укреплении деятельно-

сти по реформированию сектора безопасности (S/2022/280). Государствам-членам рекоменду-

ется воспользоваться содержащимися в этом докладе выводами и рекомендациями для обеспе-

чения равных возможностей для женщин в оборонном секторе. 

175a  Инициатива «Элси» в целях участия женщин в операциях в пользу мира, реализуемая уже 

шестой год подряд, направлена на улучшение условий труда и жизни на местах. По данным по-

следнего полугодового цикла отчетности, охватывавшего период с августа 2023 года по январь 

2024 года, проектным рекомендациям, разработанным с учетом гендерных аспектов, соответ-

ствуют в среднем 40 процентов жилых помещений, 53 процента туалетных комнат, 40 процен-

тов мест отдыха и 43 процента лагерей в 13 полевых миссиях. Сфера действия Инициативы 

была расширена и теперь включает вопросы психического благополучия, физического благопо-

лучия, неприкосновенности частной жизни и социального взаимодействия. В январе 2024 года 

началось осуществление плана действий по управлению цепочками поставок, который преду-

сматривает обеспечение учета гендерных аспектов при закупке широкого спектра товаров и 

услуг, необходимых для полевых операций. 
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 I.  176  В соответствии с просьбой Специального комитета Служба по вопросам правосудия и ис-

правительных учреждений в настоящее время планирует расширить набор сотрудников испра-

вительных учреждений, чтобы в нем могли участвовать как женщины, так и мужчины, а также 

внедрить дополнительные модули по пропаганде и учету гендерной проблематики. В ежегод-

ный призыв Департамента операций по поддержанию мира к донорам на 2025 год включено 

предложение о финансировании этой деятельности за счет внебюджетных ресурсов.  

177  Разработка учебных курсов по вопросам участия женщин в военных операциях по поддер-

жанию мира стала одной из инициатив, в значительной степени способствовавших формирова-

нию кадрового резерва женщин, мотивированных и готовых к развертыванию в будущих мис-

сиях Организации Объединенных Наций. 

178  Департамент операций в пользу мира продолжал расширять участие женщин в составе не-

гражданского компонента в операциях по поддержанию мира и достиг целевых показателей на 

2023 год, предусмотренных в Стратегии по обеспечению гендерного паритета в негражданских 

подразделениях на 2018–2028 годы, по всем категориям персонала, за исключением воинских 

контингентов. В рамках стратегических партнерских отношений со странами, предоставляю-

щими воинские и полицейские контингенты, Департамент операций в пользу мира активизи-

рует целенаправленные усилия по наращиванию потенциала женщин-военнослужащих и жен-

щин-полицейских и формирует кадровый резерв женщин, в частности: a) проводит недавно об-

новленные курсы подготовки командного состава для женщин-полицейских Организации Объ-

единенных Наций, которые к настоящему времени прошли более 200 женщин из числа старших 

офицеров полиции; и b) проводит второй региональный набор сотрудников исправительных 

учреждений в Кении. 

  В порядке активизации деятельности сети сотрудниц исправительных учреждений, работа-

ющих по контрактам с Организацией Объединенных Наций, продолжалась информационно-

разъяснительная работа с женщинами из числа персонала, предоставляемого правительствами.  

179a  По состоянию на январь 2024 года подразделения по гендерным вопросам имелись в 7 из 

11 миссий по поддержанию мира, и в этих подразделениях работали в общей сложности 

40 гражданских советников по гендерным вопросам или специалистов по гендерным вопросам, 

включая трех старших советников по гендерным вопросам (С-5). В Департаменте операций в 

пользу мира работали семь советников и специалистов по гендерным вопросам, включая од-

ного старшего советника по гендерным вопросам. В составе миссий было 9 полицейских совет-

ников по гендерным вопросам и 18 военных советников по гендерным вопросам. В Централь-

ных учреждениях некоторые должности финансируются за счет внебюджетных ресурсов или 

относятся к категории безвозмездно предоставляемого персонала, в то время как в миссиях 

большинство таких должностей ввиду отсутствия финансирования упразднены. Кроме того, в 

миссиях работали 3 старших советника по защите женщин (С-5) и 15 советников по защите 

женщин, включая 4 безвозмездно предоставляемых сотрудников. Во всех миссиях насчитыва-

лось около 53 гражданских координаторов по гендерным вопросам, а в Центральных учрежде-

ниях — 48. 

  Во всех миссиях и в Центральных учреждениях насчитывалось около 180 полицейских ко-

ординаторов по гендерным вопросам и 323 военных координатора по гендерным вопросам. 

Большинство гражданских старших советников по гендерным вопросам подчинялись непосред-

ственно главам миссий. 

  Наращивание потенциала координаторов по гендерным вопросам обеспечивали граждан-

ские советники по гендерным вопросам. Департамент операций в пользу мира в сотрудниче-

стве с Учебным и научно-исследовательским институтом Организации Объединенных Наций 

(ЮНИТАР) организовал прохождение онлайнового курса самостоятельной подготовки 
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 I.  инструкторов 19 советниками/сотрудниками по гендерным вопросам/координаторами по ген-

дерным вопросам в миссиях по поддержанию мира. 

  В порядке оказания государствам-членам поддержки в проведении учебной подготовки пе-

ред развертыванием Департамент операций в пользу мира обеспечил учет гендерных аспектов 

и приоритетных задач, касающихся женщин и мира и безопасности, во всех учебных материа-

лах. На состоявшейся в Кении в ноябре 2023 года ежегодной конференции Международной ас-

социации центров по подготовке персонала для операций по поддержанию мира Департамент 

операций в пользу мира провел брифинг, посвященный теме женщин и мира и безопасности в 

операциях по поддержанию мира, и организовал дискуссионный форум.  

  Военные советники по гендерным вопросам и те, кто составляет гендерную архитектуру в 

целом, вынуждены выполнять несколько конкурирующих, но взаимодополняющих мандатов. 

Это, в сочетании с недостаточной подготовкой и отсутствием надлежащего опыта, чревато рис-

ками в плане эффективности учета гендерной проблематики. Для решения этой проблемы были 

подготовлены руководящие документы, организованы курсы онлайновой подготовки для воен-

ных советников и координаторов по гендерным вопросам, а также разработан специальный 

курс. 

  В настоящее время Секретариат обновляет свои материалы для учебной подготовки предо-

ставляемого правительством персонала по пенитенциарным вопросам перед развертыванием. 

Прилагались усилия по повышению гендерной чувствительности и эффективности учета ген-

дерных аспектов с привлечением консультанта по гендерным вопросам и с помощью тестирова-

ния, проводимого экспертами по гендерным вопросам из ЮНИТАР и шведского Управления по 

делам пенитенциарных учреждений и условно-досрочного освобождения. 

180a  Департамент операций в пользу мира поощряет развитие руководящих навыков с учетом 

гендерных аспектов, проводя семинары-практикумы и занятия, такие как вебинар Организации 

Объединенных Наций и Европейского союза по вопросам лидерства с учетом гендерных аспек-

тов, состоявшийся в июле 2024 года, а также обсуждения на ежегодной Конференции глав воен-

ных компонентов. 

  В 2022 году было создано сообщество специалистов-практиков для координаторов по ген-

дерным вопросам и других сотрудников в Центральных учреждениях и на уровне миссий, и на 

момент подготовки настоящего доклада в этом сообществе насчитывалось 328 членов. В мае 

2024 года был проведен вебинар, на котором обсуждалось, как система Организации Объеди-

ненных Наций может добиться ощутимых результатов в плане обеспечения участия женщин в 

миротворчестве, поддержании мира и миростроительстве к 2030 году. 

  Департамент операций в пользу мира способствует проведению регулярных межмиссион-

ских учебных занятий с участием советников и сотрудников по гендерным вопросам, в том 

числе по темам, связанным с выборами, противодействием усилиям по установлению гендер-

ного равенства, данными и цифровизацией, финансированием деятельности в интересах ген-

дерного равенства и отслеживанием такого финансирования. 

  МООНЮС в сотрудничестве с Национальной избирательной комиссией, Национальной ко-

миссией по пересмотру конституции и Советом политических партий Южного Судана провела 

совместно с МООНСДРК, МИНУСКА и Африканским союзом межмиссионское учебное заня-

тие по вопросам участия женщин в избирательных процессах. 
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 I.    Департамент операций в пользу мира подготовил несколько практических записок и доку-

ментов об извлеченных уроках, в том числе годовой доклад о женщинах и мире и безопасности. 

Департамент операций в пользу мира, Департамент по политическим вопросам и вопросам ми-

ростроительства и Структура «ООН-женщины» совместно разработали документ с изложением 

вариантов действий по достижению ощутимых результатов в плане обеспечения участия жен-

щин в миротворчестве, поддержании мира и миростроительстве к 2030 году. 

 

 a Более подробная информация размещена в онлайновом хранилище рекомендаций Специального 

комитета по операциям по поддержанию мира по адресу 

https://peacekeeping.un.org/ru/recommendations-of-special-committee-peacekeeping-operations-c34. 

 b Все упоминания о Косово следует трактовать в контексте резолюции 1244 (1999) Совета Безопасности. 

 

https://undocs.org/ru/A/78/19
https://peacekeeping.un.org/ru/recommendations-of-special-committee-peacekeeping-operations-c34
https://undocs.org/ru/S/RES/1244(1999)

