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Informe del Consejo de Administracion del Instituto de
Investigaciones de las Naciones Unidas para el Desarrollo
Social sobre la labor realizada por el Instituto en 2023

y 2024

Resumen

El presente informe abarca las actividades realizadas por el Instituto de
Investigaciones de las Naciones Unidas para el Desarrollo Social (UNRISD) durante
el bienio 20223-2024. En ¢él se destacan los avances programaticos del Instituto
durante ese periodo y se describe la actual situacion institucional y financiera.

En los dos ultimos afios se han presentado tanto oportunidades como retos. En
2023, el Instituto celebrd su 60° aniversario y aprovecho esa oportunidad para destacar
sus contribuciones a lo largo de seis décadas a la mision de las Naciones Unidas
mediante la realizacion de investigaciones interdisciplinarias y centradas en las
politicas, la organizacidon de reuniones con interesados y expertos, especialmente del
Sur Global, y la promocion de enfoques de desarrollo alternativos en apoyo de la
sostenibilidad y la inclusién. Con ocasién de ese aniversario, el Instituto logro
aumentar durante el afio su visibilidad e impacto gracias a una campafa en los medios
sociales y una exposicion especial titulada “El arte de la igualdad: una trayectoria hacia
la justicia”. En un dificil contexto mundial, caracterizado por desigualdades
estructurales y sistémicas y crisis y formas de injusticia interrelacionadas, el UNRISD
aplico su estrategia institucional, titulada “Superar las desigualdades: hacia un nuevo
contrato ecosocial”, emprendiendo actividades de investigacion e impacto con miras a
abordar las causas profundas de la desigualdad y promover un nuevo contrato
ecosocial. En el afio 2024, el Instituto experiment6 también una importante transicion
institucional con el nombramiento de una nueva Directora.

La labor del Instituto, desarrollada en cinco programas, se centrd en las
prioridades de desarrollo de todo el sistema reflejadas en la promesa central de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de “no dejar a nadie atras”. Las
investigaciones del Instituto apoyaron directamente los trabajos de la Comision de
Desarrollo Social y del Consejo Econdémico y Social. Los resultados de las
investigaciones del Instituto también fueron utilizados por las organizaciones de las
Naciones Unidas, los Estados Miembros, la sociedad civil y las instituciones
académicas. Los investigadores del Instituto asesoraron o informaron peridédicamente
a todos esos interesados, compartiendo sus conocimientos, orientando los debates y
presentando opciones sobre politicas basadas en datos empiricos.

El Instituto se financia enteramente mediante contribuciones voluntarias para
asegurar el cumplimiento de sus funciones y mandato basicos de prestar apoyo al
sistema de las Naciones Unidas y a los Estados Miembros. El Instituto expresa su
agradecimiento a todos sus asociados en la financiacion durante el bienio, a saber,
Alemania, el Canada, Espafia, Finlandia, la Reptblica de Corea y Suiza, sin cuyo
apoyo ninguna de las actividades del Instituto seria posible. En el Gltimo trimestre de
2024, la situacioén financiera del Instituto llegd a un punto critico al agotar casi todas
las reservas financieras, lo que supuso una amenaza para sus operaciones. Es preciso
hacer un esfuerzo considerable para diversificar la financiacion basica y aumentar los
fondos para proyectos.
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I. Introduccion

1.  El presente informe, que abarca las actividades realizadas por el Instituto de
Investigaciones de las Naciones Unidas para el Desarrollo Social (UNRISD) durante
el bienio 2023-2024, se presenta a la Comision de Desarrollo Social de conformidad
con lo establecido en el boletin del Secretario General ST/SGB/126, de 1 de agosto
de 1963.

2. El Instituto se cred en 1963 como organizacion autonoma dentro del sistema de
las Naciones Unidas con el mandato de llevar a cabo investigaciones pertinentes para
la formulacion de politicas sobre las dimensiones sociales del desarrollo. Durante seis
decenios, el Instituto se ha mantenido a la vanguardia de las iniciativas para procurar
que los asuntos sociales sigan ocupando un lugar destacado en las actividades de
desarrollo de las Naciones Unidas. E1l UNRISD es la tnica institucion del sistema de
las Naciones Unidas dedicada a investigar cuestiones sociales que a menudo se pasan
por alto en las politicas y practicas de desarrollo.

3.  Ensu calidad de organizacion de las Naciones Unidas que goza de prestigio por
su excelente labor de investigacion, el Instituto aprovecha su poder de convocatoria
a nivel mundial para movilizar una red internacional de académicos, encargados de
formular politicas y otros especialistas, reuniendo asi tanto una base de conocimientos
diversos como una pluralidad de ideas para orientar la labor del sistema de las
Naciones Unidas sobre cuestiones relativas al desarrollo social.

4.  La labor realizada durante el bienio se guio por la estrategia institucional del
UNRISD para 2021-2025, titulada “Superar las desigualdades: hacia un nuevo
contrato ecosocial”. La estrategia reafirma el enfoque central del Instituto de
comprender y afrontar las desigualdades y las injusticias conexas como condicion
esencial para hacer realidad la vision transformadora de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible. Ademas, la estrategia se ajusta a las preocupaciones y los
temas prioritarios del sistema de las Naciones Unidas reflejados en el informe del
Secretario General titulado “Nuestra Agenda Comun” y en la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible. En los planes de trabajo anuales también se tuvieron en cuenta
las preocupaciones y los temas prioritarios del Consejo Economico y Social y de la
Comision de Desarrollo Social.

5. El UNRISD se ha consolidado como un actor clave dentro del sistema de las
Naciones Unidas y de la comunidad mundial dedicada al desarrollo, y contribuye
activamente a la implementacion de la Agenda 2030. El Instituto actia como centro
de conocimientos y plataforma de convocatoria para la celebracion de importantes
debates entre multiples interesados sobre el desarrollo social y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible. El UNRISD ha realizado importantes contribuciones a
procesos y eventos de alto nivel de las Naciones Unidas, como el foro politico de alto
nivel, la Cumbre del Futuro y los periodos de sesiones 28° y 29° de la Conferencia de
las Partes en la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico. Ademas, el Instituto ha puesto en marcha su estrategia de participacion en
la Cuarta Conferencia Internacional sobre la Financiacion para el Desarrollo y en la
Segunda Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social, que se celebraran proximamente.

6.  El Instituto se financia enteramente mediante contribuciones voluntarias y su
labor es supervisada por un Consejo de Administracion independiente. Esos arreglos
proporcionan al Instituto la autonomia necesaria para producir investigaciones
independientes de calidad y colaborar con comunidades de multiples interesados. El
Instituto depende del apoyo financiero de los Estados Miembros para garantizar el
cumplimiento de sus funciones y mandato basicos de prestar apoyo al sistema de las
Naciones Unidas y los Estados Miembros.
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II.

7. Suecia y Suiza, dos paises que llevaban mucho tiempo apoyando al Instituto,
pusieron fin a su ayuda financiera a finales de 2022, por lo que el bienio estuvo
marcado por los esfuerzos para establecer nuevas alianzas y concertar nuevos
acuerdos de financiacion. Durante ese periodo, Alemania aumento significativamente
sus contribuciones anuales a la oficina de Bonn, y en 2024 la Republica de Corea
aport6 financiacion institucional por primera vez. Ademas, Finlandia y Suiza siguen
aportando contribuciones anuales al Instituto y actualmente se esta negociando un
nuevo acuerdo de financiacion con Espafia. Sin embargo, tras haber agotado la mayor
parte de sus reservas institucionales durante el bienio, el Instituto tendra que
movilizar recursos adicionales urgentemente para poder mantener su capacidad
operacional, cumplir su mandato y aplicar su estrategia institucional.

Marco estratégico

8.  El presente informe abarca el periodo intermedio de la estrategia institucional
del UNRISD para 2021-2025, titulada “Superar las desigualdades: hacia un nuevo
contrato ecosocial”, que estd disponible en los seis idiomas oficiales de las Naciones
Unidas. El programa de trabajo para la aplicacion de la estrategia tiene por objetivo
hacer un claro hincapié en el tema general de la comprension y reduccion de las
desigualdades y la eliminacion de las formas de injusticia conexas, ademdas de
promover contratos sociales renovados que sean mas inclusivos y ecolégicamente
sensibles.

9. En el marco de su estrategia, el Instituto lleva a cabo investigaciones sobre
temas que afectan a las personas y los paises mas desfavorecidos. A ese respecto,
reconoce que la consecucion de un desarrollo sostenible a escala mundial esta
estrechamente vinculada a la promocién de una mayor igualdad y justicia social
dentro de las naciones y entre ellas, con independencia de su nivel de ingresos. Uno
de los objetivos principales del Instituto es intercambiar y divulgar datos empiricos,
analisis, ideas y estrategias (desarrolladas en colaboracién con sus redes de
investigacion y las partes interesadas) que puedan orientar los debates e influir en la
formulacion de politicas y la adopcion de practicas para reducir las desigualdades en
sus diversas dimensiones. Con ello el UNRISD aspira a promover resultados de
desarrollo mas equitativos, inclusivos y sostenibles mediante la implementacion
efectiva de la Agenda 2030, centrandose en particular en los paises de ingreso bajo y
mediano.

10. La estrategia y los objetivos estan vinculados a cinco programas de
investigacion. Cuatro de esos programas (politica social transformativa; justicia de
género y desarrollo; economias alternativas para la transformacion; y justicia
medioambiental y climatica) se centran en la investigacion orientada a las politicas.
Su objetivo es contribuir a las politicas y practicas que reduzcan las desigualdades y
combatan las injusticias en diversas dimensiones. Asimismo, procuran dar forma a
futuros contratos sociales mas inclusivos, ecologicamente sensibles y conformes con
la realizacion de todos los derechos humanos, a los que el UNRISD se refiere como
contratos ecosociales. El quinto programa, dirigido por la oficina del Instituto en
Bonn (Alemania), estd dedicado a mejorar la aceptacién y el impacto de las
investigaciones del Instituto entre los encargados de formular politicas y los
especialistas. También se centra en la creacion de alianzas y coaliciones de impacto
para apoyar transiciones justas y contratos ecosociales.

11. El UNRISD coopera con investigadores e instituciones de su amplia red de
investigacion, que no deja de crecer y amplifica el alcance y la influencia mundiales
del Instituto, a fin de disefiar investigaciones y generar conocimientos de forma
conjunta. En el periodo sobre el que se informa, el Instituto amplié atin mas su red de
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I11.

investigacion, la Global Research and Action Network for a New Eco-Social
Contract, en colaboracion con la Green Economy Coalition. También creé nuevas
alianzas y amplio las redes existentes sobre la desigualdad, la pobreza, los cuidados,
la transicion justa, la economia social y solidaria, la medicion del desempefio en
materia de sostenibilidad y la politica social transformativa.

12. Con esa estrategia el Instituto contintia su compromiso de larga data con la
divulgacion dinamica e innovadora de las labores de investigacion a sus destinatarios
tradicionales y otros nuevos, asi como con la generacion de conocimientos en
colaboracién con una red de investigadores y especialistas equilibrada en lo que
respecta al género y la diversidad regional.

Programa de investigacion: superar las desigualdades

13. A tan solo seis afios del fin de la década de accidn para alcanzar los objetivos
mundiales esbozados en la Agenda 2030, el UNRISD esta centrando sus
investigaciones en las desigualdades como uno de los retos mas importantes para el
desarrollo. Las desigualdades pueden hacer que las economias, las sociedades y los
entornos sean mas vulnerables a las crisis, lo que a su vez exacerba las divisiones y
las fracturas en su seno.

14. Durante el bienio, el UNRISD presenté varios informes y puso en marcha
plataformas de conocimiento influyentes que han contribuido a los debates sobre el
desarrollo y proporcionado orientacion politica al sistema de las Naciones Unidas, los
Estados Miembros, las organizaciones regionales y el sector privado. Entre ellos cabe
destacar los siguientes: Migration and Inequality in the global South: Evidence from
the Migration for Development and Equality Hub: Roots of African Resilience-A
Transformative Approach, el compendio en linea Global Study on New Eco-Social
Contracts, el informe interinstitucional Investments in Childcare for Gender Equality
in Asia and Pacific, la Enciclopedia de Economia Social y Solidaria, la plataforma en
linea sobre los indicadores clave del desempefio en el ambito del desarrollo sostenible
Redefining Sustainable Development Reporting y 1a Comunidad Global Digital de los
Cuidados.

15. Durante el periodo sobre el que se informa se presentaron multiples actividades,
actos y productos de investigacion adicionales para ayudar al sistema de las Naciones
Unidas, los Estados Miembros y la comunidad mundial a implementar la Agenda
2030. Ese apoyo también se extendio a iniciativas de alto nivel como la Cumbre del
Futuro, la Cuarta Conferencia Internacional sobre la Financiacion para el Desarrollo
y la Segunda Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social. Asimismo, se hizo un gran
esfuerzo para aprovechar las investigaciones del UNRISD en cursos de formacion,
actividades de creacion de capacidad y la elaboracion de materiales derivados de las
investigaciones para ayudar a los responsables de la formulacion de politicas y a los
especialistas en desarrollo. También se llevaron a cabo actividades destinadas a
conectar las investigaciones y las iniciativas de divulgacion con las disciplinas
artisticas.

16. El Instituto intensifico su colaboracion con el Grupo de los 20 y el laboratorio
de ideas Think 20 durante la Presidencia del Brasil a través de diversas iniciativas,
como la Alianza Mundial contra el Hambre y la Pobreza, el Grupo de Trabajo sobre
el Empoderamiento de las Mujeres y el Grupo de Trabajo sobre el Desarrollo.
Asimismo, se sumé a la Coalicién Mundial por la Justicia Social y a la Alianza
Mundial por la Proteccion Social Universal para Alcanzar los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.
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Politica social transformativa

17. El UNRISD define la politica social como las intervenciones publicas que
garantizan un nivel de vida adecuado y seguro y permiten a todas las personas
superarse y desarrollar todo su potencial. Una politica social transformativa es
esencial para hacer frente a las causas profundas de la pobreza, la desigualdad y las
politicas y practicas insostenibles. El objetivo del programa es estudiar el modo en
que el poder, las instituciones y las normas configuran el diseflo, la aplicacion y los
resultados de las politicas en diferentes contextos, asi como las alternativas para
elaborar un nuevo contrato ecosocial que asegure los derechos sociales y la justicia
ambiental de forma universal.

18. La labor realizada durante el bienio se centrdé en la investigacion, el impacto,
las alianzas y las actividades de divulgacion sobre como reducir las desigualdades,
crear sociedades mas inclusivas y sostenibles, establecer contratos fiscales justos y
aprovechar la migracién para promover la igualdad y el desarrollo. El equipo de
politica social transformativa concluy6 su participacion en el proyecto sobre la
migracion para el desarrollo y la igualdad, en el que su funcién incluy6 coordinar la
publicacion de un informe sobre politicas en el que se resumen las principales
conclusiones y organizar un simposio sobre politicas para presentar el informe. El
UNRISD coorganiz6 dos ediciones de la celebracion del Dia Mundial del Trabajo
Social en la Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra. En 2023, el UNRISD
colaboro con el Club de Madrid en la organizacion de su dialogo anual sobre politicas
celebrado en Brasilia. Ademas, el equipo de politica social transformativa siguio
difundiendo y promoviendo el informe emblematico de 2022, titulado Crises of
Inequality: Shifting Power for a New Eco-Social Contract, lo que incluyo la
organizacion de un evento de alto nivel para su presentacion en Berlin, asi como otras
iniciativas para la presentacion del informe en conferencias mundiales, webinarios y
talleres.

Migraciéon y desigualdad en el Sur Global: datos del Centro sobre la Migracion
para el Desarrollo y la Igualdad

19. En 2023, el UNRISD desempeiié un papel crucial en la promocion de la
investigacion sobre la migracion a través de su colaboracion con el proyecto sobre la
migracion para el desarrollo y la igualdad, centrado en la migracion y la desigualdad
en el Sur Global. El UNRISD coordind la publicaciéon de un informe sobre politicas
en el que se resumen las principales conclusiones del proyecto. En ese informe se
examinan los complejos vinculos entre el desarrollo y la desigualdad en el Sur Global
centrando la atencion en seis corredores de migracion Sur-Sur. En él se presentan
nuevos datos sobre temas como el género, los nifios y las tecnologias digitales que
cuestionan los puntos de vista centrados en el Norte y ponen de manifiesto la
necesidad de politicas migratorias basadas en los derechos humanos y adaptadas a
cada contexto que aborden las desigualdades estructurales y amplien el potencial de
la migracion para el desarrollo. El simposio contd con la participacion de
organizaciones internacionales y encargados de la formulacion de politicas que
debatieron cuestiones de desigualdad, género y racismo con los asistentes, tanto en
persona como en linea. El UNRISD también copatrocind un acto paralelo durante el
Foro Mundial sobre Migracion y Desarrollo celebrado en 2024. El proyecto sobre la
migracion para el desarrollo y la igualdad concluy6 oficialmente en febrero de 2024,
pero el trabajo del Centro continua.

Preparar el camino para la Segunda Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social

20. En 2025 se celebrara la Segunda Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social con
el fin de subsanar las deficiencias y renovar el compromiso con la aplicacion de la
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Declaracion de Copenhague sobre Desarrollo Social de 1995 y hacer frente a los
problemas sociales actuales. En el periodo previo a la cumbre, el UNRISD ha puesto
en marcha una serie de actividades de investigacion e impacto, entre ellas consultas
de alcance mundial y dialogos en linea a nivel regional con expertos clave de Africa,
Asia, América Latina y los paises nordicos. Esas iniciativas tienen como objetivo
reunir recomendaciones sobre politicas basadas en datos empiricos en relacion con
cuestiones como la pobreza, la desigualdad y la exclusion social con el fin de orientar
la declaracion politica de la Segunda Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social y las
investigaciones del UNRISD en el futuro.

Resultados e impacto de otras actividades
21. Entre los resultados e impacto de otras actividades cabe destacar los siguientes:

a) Conferencia sobre Politica Social en Africa. En colaboraciéon con el
Consejo para el Desarrollo de la Investigacion en Ciencias Sociales en Africa y la
catedra de politica social (Universidad de Sudafrica) de la Iniciativa de Catedras de
Investigacion de Sudafrica, el UNRISD coorganizé la edicion de 2024 de la
Conferencia sobre Politica Social en Africa, una conferencia hibrida celebrada en
Pretoria bajo el lema “Politica social en Africa después de la COVID: busqueda de
una estructura inclusiva y equitativa”, y la ponencia anual Thandika Mkandawire en
homenaje a la labor del antiguo Director del Instituto, Thandika Mkandawire.

b) Colaboracién con el Club de Madrid en el didlogo anual sobre
politicas. En 2023, el UNRISD colabor6 con el Club de Madrid en la promocion del
desarrollo social, las transiciones justas y la gobernanza democratica en apoyo de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y el Acuerdo de Paris sobre el Clima. El UNRISD,
que dirigio el grupo de trabajo 1 encargado de examinar la cuestion del cambio
sistémico para la transformacion econdémica, centrd la atencion en los contratos
fiscales justos y publicO un documento de posicion sobre el tema. Las
recomendaciones se presentaron al Secretario General de las Naciones Unidas,
Antonio Guterres, con miras a orientar futuros procesos de las Naciones Unidas, como
la Cumbre del Futuro, la Cuarta Conferencia Internacional sobre la Financiacion para
el Desarrollo y la Segunda Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social, que se celebrara
en 2025. EI UNRISD sigui6 colaborando con el Club de Madrid en 2024 mediante la
participacion en un grupo de trabajo sobre la cooperacion internacional en cuestiones
de tributacion como parte de los preparativos del didlogo anual sobre politicas de
2024, centrado en la financiacion del desarrollo sostenible.

c) Dia Mundial del Trabajo Social en la Oficina de las Naciones Unidas
en Ginebra. Durante el bienio, la celebracion del Dia Mundial del Trabajo Social ha
servido para presentar temas cruciales que abordan los retos cambiantes en el ambito
del trabajo social y la sostenibilidad mundial. En 2023 se centrd la atencion en el
respeto de la diversidad mediante la accion social conjunta, haciendo hincapié en el
papel que desempeiia el trabajo social en la promocion de la unidad y el entendimiento
entre distintas comunidades. Para profundizar en ese tema, en el marco del Dia
Mundial del Trabajo Social de 2024, celebrado en Ginebra y en linea bajo el lema
“Buen vivir en el contexto del trabajo social: cdmo construir conjuntamente un futuro
sostenible y justo”, se estudiaron sistemas de valores alternativos que pueden orientar
la aplicacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y el trabajo social para lograr
una coexistencia mas armoniosa con la naturaleza y promover la resiliencia frente a
los retos mundiales.

d) Informe insignia del UNRISD, Crises of Inequality: Shifting Power for
a New Eco-Social Contract: divulgacion y difusion. La publicacion en 2022 del
informe insignia del UNRISD, Crises of Inequality: Shifting Power for a New Eco-
Social Contract, alentd una serie de esfuerzos de divulgaciéon, como el acto de
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presentacion organizado en Berlin y copatrocinado por la entidad Robert Bosch
Stiftung, y otras presentaciones realizadas en conferencias mundiales, como la
Conferencia sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible celebrada en Bergen
(Noruega) en 2023, y un evento publico organizado en Helsinki en 2024. El informe,
que se difundid a través de webinarios, reuniones informativas y versiones traducidas,
recibi6 6.555 vistas de pagina en 2023 y 2024. También sirvié de orientacion para
iniciativas clave, como la Global Research and Action Network for a New Eco-Social
Contract y otras actividades programaticas llevadas a cabo en Bonn, e influyo6 en los
asociados para el desarrollo y las organizaciones de la sociedad civil. Asimismo, el
informe contribuyé a forjar nuevas asociaciones de investigacion, como la
colaboraciéon con el proyecto sobre las comunidades de élite transnacionales y la
reproduccion de las desigualdades (Universidad de Oxford y Wits University
Southern Centre for Inequality Studies), orientd cursos de capacitacion y formacion,
y sirvi6 de inspiracion para diversas publicaciones, podcast y herramientas politicas.

Justicia de género y desarrollo

22. El programa del Instituto sobre justicia de género y desarrollo aborda los
fundamentos estructurales de la desigualdad de género a través de investigaciones
innovadoras y analisis de politicas. Partiendo de su marco conceptual basico del
“diamante del cuidado”, el programa examina la interseccion de los cuidados con
retos mundiales cruciales, como el cambio climatico, los movimientos antigénero y
la inclusion de las personas LGBTIQ+. Mediante la integracion de perspectivas
feministas del Sur Global y el empleo de un enfoque interseccional, el programa
contribuye a orientar los marcos de politicas internacionales que promueven la
igualdad de género y la justicia social. Sus investigaciones basadas en datos empiricos
proporcionan informacién para el desarrollo de soluciones politicas inclusivas y
sostenibles.

23. El programa promovio conversaciones sobre los cuidados, la politica exterior
feminista y la oposicion a la igualdad de género. Se presentaron notas de politicas en
foros importantes, como los periodos de sesiones 67° y 68° de la Comision de la
Condicion Juridica y Social de la Mujer, el 28° periodo de sesiones de la Conferencia
de las Partes en la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico y el Grupo de los 20.

24. En colaboracion con la Alianza Global por los Cuidados, la Fundacidén Avina,
Oxfam y el Centro Internacional de Investigaciones para el Desarrollo, el UNRISD
presento la iniciativa sobre el clima y los cuidados con el fin de integrar los cuidados
en las estrategias sobre el clima. El UNRISD también colabora con la Entidad de las
Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres
(ONU-Mujeres), la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), el Banco Asiatico
de Desarrollo y el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) para
recomendar politicas inclusivas de atencion a la infancia en la region de Asia y el
Pacifico.

25. El programa desarroll6 un curso sobre interseccionalidad dirigido al personal de
la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo. En México
realizé un estudio, en colaboracion con el Levy Institute en el que examiné el impacto
de las politicas de cuidados en el uso del tiempo y en la pobreza. Asimismo, el
UNRISD facilit6 orientacidon para la reforma de las politicas de cuidados en Chile.

Apoyo a la politica exterior feminista de Espaiia

26. El UNRISD colabor6 con la Agencia Espafola de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo en su labor relacionada con la politica exterior feminista mediante
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publicaciones y otras iniciativas de colaboracion y creacion de capacidad. Entre los
principales logros cabe destacar un documento sobre los movimientos antigénero en
el que se examina como determinados actores aprovechan las narrativas del desarrollo
para limitar los derechos de las personas LGBTIQ+ y restringir la salud sexual y
reproductiva. Asimismo, se publicaron dos libros importantes: el primero, titulado
Cuidados y ecofeminismo y coproducido con la Fundaciéon Carolina, examina el tema
de los cuidados y la autonomia econdmica en América Latina. El segundo, titulado
Deseo y conflicto y editado conjuntamente con el Fondo de Cultura Econoémica,
ofrece una critica de los planteamientos dominantes sobre el género y las estructuras
patriarcales.

27. En 2023, el UNRISD también puso en marcha el curso “Género e
interseccionalidad en el desarrollo y la cooperacidon internacional”, que la Agencia
Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo adopté en su programa
institucional de formacion. Ese curso, que integra las perspectivas feministas en las
practicas de desarrollo y fue presentado en las conferencias ONU-SWAP de 2022 y
2023, pone de manifiesto el compromiso del Instituto con la promocion de enfoques
feministas e interseccionales en las politicas a nivel mundial.

Apoyo a la Alianza Global por los Cuidados

28. Este programa estudio la interseccion entre tecnologia, los trabajos de cuidados
y las politicas publicas en colaboracion con la Alianza Global por los Cuidados. El
UNRISD apoy6 al Equipo Latinoamericano de Justicia y Género en su estudio sobre
las politicas de paternidad y cuidados en la Argentina, y participé en el Foro de
Inversion con Perspectiva de Género en América Latina. Un hito importante fue la
presentacion en la Ciudad de México de la Comunidad Global Digital de los
Cuidados, que es un centro mundial de informacion sobre investigaciones y politicas
relacionadas con los cuidados. El UNRISD también cred el Fondo de Innovaciones
en Politicas Publicas Orientadas a la Economia del Cuidado, que concedid
subvenciones a proyectos en el Brasil, Colombia, México y el Uruguay. En 2023, el
UNRISD proporcioné asesoramiento sobre la igualdad de género durante el proceso
constitucional de Chile, como parte del Grupo de Expertos Internacionales. Ademas,
participé en el 28° periodo de sesiones de la Conferencia de las Partes en la
Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico, en el que
organiz6 una mesa redonda sobre el tema de las transiciones climaticas justas desde
la perspectiva de género. En ese didlogo se destacaron seis intersecciones clave entre
los cuidados y las cuestiones climaticas, lo que dio lugar a la puesta en marcha en
2024 de la Iniciativa sobre el Clima y los Cuidados en colaboracion con la Fundacion
Avina, Oxfam Canadé y la Alianza Mundial por los Cuidados y con el apoyo del
Centro Internacional de Investigaciones para el Desarrollo.

29. En 2024, el UNRISD preparoé dos notas informativas para el laboratorio de ideas
T20 del Grupo de los 20, una sobre la promocién de la economia del cuidado y otra
sobre la traduccion de los compromisos del Grupo de los 20 en acciones. En el 68°
periodo de sesiones de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer, el
UNRISD organiz6 varios eventos sobre la economia del cuidado, el cambio climatico
y los retos regionales en Africa. En el contexto de la iniciativa sobre los cuidados y
el clima, el UNRISD ampli6 el marco que vincula las politicas de cuidados con las
cuestiones climaticas.

30. EIl UNRISD también contribuy6 al estudio de la Oficina del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos sobre los cuidados desde la
perspectiva de los derechos humanos titulado “The climate care nexus”, en el que se
examina el impacto del clima en los cuidados a través de perspectivas interseccionales
de género y se ofrecen recomendaciones sobre politicas.
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Atencion social en México

31. Este proyecto, dirigido por el UNRISD y el Levy Economics Institute de Bard
College, proporciona informacion clave al Sistema Nacional de Cuidados de México
mediante la evaluacion del impacto en el empleo, el uso del tiempo y la pobreza de
tres politicas de atencion social, a saber, el servicio universal de guarderias, la
ampliacion del horario escolar y los servicios de cuidados para las personas mayores.
El proyecto utiliza el método de medicion de la pobreza de tiempo y econdmica del
Levy Institute para evaluar el modo en que esas politicas pueden reducir la pobreza
de tiempo y econdmica y redistribuir el empleo.

32. El estudio se llevo a cabo en dos etapas: la primera centrada en las guarderias y
el horario escolar y la segunda en los servicios de cuidados para las personas mayores.
En 2023, se proporciond orientacion sobre politicas al Instituto Nacional de las
Mujeres de México mediante dos documentos de trabajo en los que se destacaron los
grandes beneficios de las politicas de cuidados para el empleo de las mujeres y la
igualdad de género.

33. En 2024, se elabor6 un informe sobre politicas en el que se resumian las
implicaciones para las politicas extraidas del proyecto “Evaluacion del impacto de la
expansion de la atencion social en México: uso del tiempo, empleo y pobreza”. En
ese informe se hace hincapié en el potencial de los servicios de cuidados integrales
para reducir la pobreza, promover la igualdad de género y fomentar el desarrollo
econdmico, centrando la atencion sobre todo en el impacto que el trabajo de cuidados
no remunerado tiene en el acceso de las mujeres al empleo y la participacion politica.

Igualdad de género, crecimiento inclusivo e inversion en la economia del cuidado

34. El UNRISD contribuy¢ a la elaboracion de un nuevo informe publicado en el
marco del programa conjunto de ONU-Mujeres y la OIT sobre la promocion del
empleo decente de las mujeres mediante politicas de crecimiento inclusivo e
inversiones en la economia del cuidado. E1 UNRISD ayudé a consolidar y revisar las
conclusiones de los estudios de casos mediante la evaluacion desde una perspectiva
de igualdad de género de los paquetes de estimulo fiscal en 11 paises, utilizando para
ello un instrumento de evaluacion de politicas desarrollado por ONU-Mujeres. Las
conclusiones del informe se presentaron en una reunion de un grupo de expertos
organizada por ONU-Mujeres en la Universidad Técnica de Estambul.

Resultados e impacto de otras actividades
35. Entre los resultados e impacto de otras actividades cabe destacar los siguientes:

a) Inversiones en el cuidado de los nifios para promover la igualdad de
género en Asia y el Pacifico. En 2023, el UNRISD colaboré con el Banco Asiatico
de Desarrollo, la OIT y el PNUD para estudiar la prestacion de servicios de cuidado
de los nifios en 48 paises de Asia y el Pacifico. En el informe correspondiente se
destaca el impacto positivo que la inversion en el cuidado de los niflos tiene para la
igualdad de género, el trabajo decente y el desarrollo sostenible. En él se presentan
recomendaciones sobre politicas y datos derivados de los estudios de casos en
Filipinas, Georgia, Indonesia, Mongolia, Nepal, la Reptblica Democratica Popular
Lao y Sri Lanka y se insta a aumentar la inversion servicios de cuidados para los nifios
que sean inclusivos, asequibles y de calidad.

b) Grupo de Trabajo para el Empoderamiento de las Mujeres. En 2024,
el UNRISD fue invitado a formar parte del Grupo de Trabajo para el Empoderamiento
de las Mujeres, en el que participan activamente paises miembros, paises invitados y
representantes de organizaciones internacionales, como la OIT, ONU-Mujeres y la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
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(UNESCO). El UNRISD esta participando en el proceso de redaccion de una
declaracion ministerial centrada en la promocion de la igualdad de género y el
empoderamiento de las mujeres. Esta participacion pone de manifiesto el compromiso
del UNRISD con la promocion de los derechos de las mujeres y la lucha contra las
desigualdades estructurales a nivel mundial.

Economias alternativas para la transformacion

36. El programa de economias alternativas para la transformacion estudia diferentes
enfoques sobre politicas y modelos econdomicos que sean viables, igualitarios y
sostenibles desde el punto de vista medioambiental. Su objetivo es identificar
métodos innovadores que permitan medir la sostenibilidad de esos modelos en cuanto
al desempefio ambiental, social y de gobernanza, de conformidad con la Agenda 2030.
El programa también examina las normas y los valores subyacentes de estos modelos,
su organizacion, sus vinculos con la accion colectiva y la politica progresista, y su
papel en la reduccion de las desigualdades y la promocidon de un nuevo contrato
ecosocial.

37. Durante el bienio, el programa cobrdé impulso y avanzd en su labor sobre
modelos econdmicos igualitarios y sostenibles desde el punto de vista
medioambiental que abordan las dimensiones medioambiental, social, econémica y
de gobernanza. También siguidé estudiando formas innovadoras de medir la
sostenibilidad, en consonancia con los esfuerzos de todo el sistema de las Naciones
Unidas por ir mas alla del producto interno bruto.

38. Entre enero de 2023 y octubre de 2024, se lograron avances significativos en la
presentacion de informes sobre sostenibilidad y la consideracion de modelos
economicos alternativos. El niimero de usuarios subscritos a la plataforma de
indicadores del desempefio en materia de desarrollo sostenible aumentd
notablemente. Ademas, los indicadores fueron respaldados por destacadas entidades
normativas de alcance mundial y regional y empresas de consultoria, entre ellas el
Grupo Asesor Europeo sobre Informacion Financiera, la Comision Europea, la
Organizacion de Cooperacion y Desarrollo Econémicos, la Plataforma de Gestion de
Impactos y la empresa KPMG, lo que los convierte en una referencia clave para
fututos indicadores y metodologias para la presentacion de informes sobre
sostenibilidad.

39. Ademas, se puso en marcha una iniciativa de investigacion innovadora sobre
economias de la vida, que presenta un nuevo paradigma economico centrado en
sistemas holisticos y sostenibles. Ese paradigma recibio el respaldo del Grupo de
Trabajo sobre Desarrollo del Grupo de los 20, lo que pone de manifiesto su relevancia
en el &mbito mundial.

Indicadores del desempeiio en materia de desarrollo sostenible

40. En 2023, el UNRISD consiguidé un logro importante al poner en marcha la
plataforma en linea sobre indicadores del desempefio en materia de desarrollo
sostenible. Esa plataforma ofrece una herramienta de facil uso para evaluar la
sostenibilidad en las empresas con fines de lucro y las organizaciones de la economia
social y solidaria. Durante el bienio, el UNRISD se centré en la promocién de la
plataforma a través de actos, talleres y webinarios, incluso en colaboracién con
entidades como Social Economy Europe y la American Sustainable Business
Network. Las alianzas con inversores de impacto, como money:care y Noble Profit,
ayudaron a integrar los indicadores del desempefio en los marcos de inversion, lo que
contribuyd a aumentar su impacto. El alcance de la plataforma aumento6 gracias a la
cobertura mediatica y a las traducciones para el publico aleman y japonés.
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41. En 2024, la influencia de la plataforma sigui6 creciendo y atrajo a mas de 1.000
subscriptores. El marco de indicadores del desempefio en materia de desarrollo
sostenible recibid el reconocimiento de destacadas entidades normativas a nivel
mundial y regional, como el Grupo Consultivo Europeo de Informacion Financiera,
la Comision Europea, la Organizacion de Cooperacion y Desarrollo Economicos, la
Impact Management Platform, el Instituto de Contables Colegiados de Inglaterra y
Gales, y la empresa KPMG. Ademas, los indicadores del desempefio en materia de
desarrollo sostenible se destacaron en el Manifiesto sobre las Elecciones Europeas
como una herramienta clave para mejorar el desempefio en las esferas ambiental,
social y de gobernanza, lo que reforz6 atn mas su papel en la promociéon de la
sostenibilidad y el cambio social a nivel mundial.

Economia social y solidaria

42. Durante el ultimo decenio, el UNRISD ha promovido las investigaciones sobre
la economia social y solidaria, labor que culminé con la aprobacion de la resolucion
77/281 de la Asamblea General relativa a la promocion de la economia social y
solidaria para el desarrollo sostenible. La resolucion define y reconoce oficialmente
el potencial de la economia social y solidaria para contribuir al desarrollo sostenible
y pone de relieve las investigaciones pioneras del Instituto sobre el tema. En 2023, el
UNRISD publicé un importante documento de trabajo en el que se analizaban los
antecedentes y las implicaciones de la resolucion y que sirvio de base para las
negociaciones de la Asamblea General previas a su aprobacion.

43. Durante el bienio, el UNRISD continué ampliando sus investigaciones
fundamentales y sigui6 estando a la vanguardia de la generacion de conocimientos
sobre la economia social y solidaria, entre otras cosas mediante la publicacion en
2023 de la Enciclopedia de Economia Social y Solidaria, en la que se proporciona
informacion sobre los vinculos de la economia social y solidaria con otros enfoques
econdmicos alternativos para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Con el
fin de promover el conocimiento de la economia social y solidaria, el UNRISD
coorganizé presentaciones virtuales de la Enciclopedia en colaboraciéon con varias
organizaciones internacionales, como EMES, una red de investigacion para empresas
sociales. En 2024, el UNRISD difundio6 una serie de podcast sobre aspectos esenciales
de la economia social y solidaria en la que participaron 11 autores de articulos de la
Enciclopedia. Ademas, en su calidad de gestor del centro de conocimientos del Grupo
de Trabajo Interinstitucional de las Naciones Unidas sobre Economia Social y
Solidaria, el UNRISD convocoé el Premio Ana Maria O’Neill para promover la
investigacion sobre la economia social y solidaria. EI UNRISD también realizo
aportaciones importantes al informe del Secretario General sobre la economia social
y solidaria y el trabajo decente, publicado en 2024, y aument6 su visibilidad en la
comunidad de investigacion y practicas sobre la economia social y solidaria, asi como
en otros ambitos.

Resultados e impacto de otras actividades
44. Entre los resultados e impacto de otras actividades cabe destacar los siguientes:

a) Vinculos entre el desarrollo, el medio ambiente y la paz en las
fronteras y zonas fronterizas. A medida que el cambio climatico y la degradacion
ambiental impulsan la migracidn, el numero de paises que estan fortificando sus
fronteras va en aumento, lo que exacerba el riesgo de exclusion del desarrollo para
las poblaciones de las zonas fronterizas. En 2023, el UNRISD concluy6 un proyecto
basado en cuatro estudios de casos y elabor¢ directrices sobre enfoques de desarrollo
integrado en zonas fronterizas de Myanmar, la region del Mekong, Darfur y la region
de los Grandes Lagos. En colaboracion con el PNUD en el Sudén, prepar6 un proyecto
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piloto para reforzar los medios de subsistencia en Darfur. Aunque la Agencia Coreana
de Cooperacion Internacional habia aprobado financiacion para su aplicacion, el
proyecto se tuvo que suspender en abril de 2023 debido al conflicto civil en el Sudan.
En noviembre de 2023, el UNRISD organizé conjuntamente con el PNUD un taller
en Ginebra para explorar enfoques integrados en los paises fragiles, en el que
participaron representantes de organizaciones internacionales y organismos de las
Naciones Unidas.

b) Gestion de la deuda y asesoramiento crediticio: estudio preliminar. En
2022, el UNRISD llevé a cabo un estudio preliminar sobre las practicas de gestion de
la deuda de los hogares en varios paises y examino la eficacia del asesoramiento sobre
la deuda y su impacto en las personas y las condiciones socioecondémicas. Esa
investigacion dio lugar a la publicacion en 2023 de tres documentos de trabajo
centrados en Alemania, Australia, los Estados Unidos de América, Francia, Irlanda y
el Reino Unido de Gran Bretana e Irlanda del Norte. Ademas, en abril de 2024 se
publicé un cuarto documento de trabajo sobre los programas de asistencia financiera
en economias emergentes de Asia Sudoriental, en concreto, Indonesia, Malasia y
Tailandia.

c) Economias de la vida para hacer frente a las desigualdades. Este
proyecto puesto en marcha en 2024 examina de qué modo las economias de la vida
(sistemas econdmicos que dan prioridad a la sostenibilidad, la inclusion y la equidad)
pueden abordar las causas profundas de la desigualdad. En colaboracion con The
Fourth Sector Group, Impact Hub, Research and Information System for Developing
Countries, la Sociedad Alemana de Cooperacion Internacional (Deutsche Gesellschaft
fiir Internationale Zusammenarbeit), la Agencia de Desarrollo de la Uniéon Africana-
Nueva Alianza para el Desarrollo de Africa, el PNUD y la OCDE bajo los auspicios
de la Global Action for Life Economies Research and Innovation, el proyecto ofrece
ideas a los encargados de formular politicas sobre practicas econdémicas innovadoras,
como la economia circular, la economia verde y la economia social y solidaria. En
julio de 2024, el Grupo de Trabajo sobre Desarrollo del Grupo de los 20 encargd un
estudio sobre las economias de la vida para la agenda de desarrollo del Grupo de los
20. En septiembre de 2024, durante la Cumbre del Futuro, el UNRISD particip6 en
un evento paralelo de alto nivel organizado por la Union Africana para debatir como
ir mas alla del producto interno bruto para alcanzar los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y la Agenda 2063 e integrar las economias de la vida en las agendas
globales para mejorar el bienestar y la sostenibilidad ecologica.

Justicia ambiental y climatica

45. El programa de justicia ambiental y climatica reconoce que las alteraciones
ambientales y climaticas inducidas por el hombre plantean amenazas significativas
para el bienestar y la prosperidad mundiales. El programa examina los cambios
climaticos y ambientales desde una perspectiva basada en los derechos y adopta un
enfoque interseccional para explorar las conexiones entre la justicia social, climatica
y ambiental. El programa aporta datos empiricos, analisis y recomendaciones que
promueven la sostenibilidad y la igualdad, tanto en las politicas como en la practica.
Sus principales esferas de interés en el marco de la actual estrategia institucional
incluyen la facilitacidén de transiciones progresivas y justas hacia un desarrollo con
bajas emisiones de carbono y el fomento de la adaptacién transformativa y la
resiliencia.

46. El programa organizé un didlogo sobre asociaciones para una transicion
energética justa y examiné criticamente como las perciben los investigadores y los
representantes de la sociedad civil en términos de inclusividad y consideraciones de
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justicia. Ademas, el programa concluy6 su proyecto sobre el estado de la resiliencia
en Africa.

Estado de la resiliencia en Africa

47. En colaboracion con el Centro de Resiliencia para Africa del PNUD, este
proyecto trata de detectar y abordar algunas de las deficiencias y lagunas criticas de
las politicas y medidas actuales en materia de resiliencia. Su objetivo es proponer un
modelo integral de resiliencia adaptado al continente que ponga a pruecba y en
funcionamiento aplicaciones eficaces y practicas de fomento de la resiliencia que
apoyen un desarrollo basado en los riesgos. La primera fase del proyecto concluyo
con un informe amplio sobre las raices de la resiliencia africana, que se presentd en
el Centro de Resiliencia para Africa del PNUD en febrero de 2023. En él se incluyeron
seis estudios de casos basados en la informacion recibida en el didlogo entre
interesados celebrado en Naivasha. Durante la segunda fase, el UNRISD revisé el
enfoque de resiliencia basandose en los comentarios de la Comision de la Unidn
Africana, para lo cual organizé reuniones periodicas con el Centro de Resiliencia del
PNUD y la Dependencia de Reduccion del Riesgo de Desastres de la Comision de la
Unién Africana. Un hito importante del proyecto fue la mesa redonda
interdepartamental de la Comision de la Union Africana celebrada en Bishoftu
(Etiopia) del 1 al 3 de octubre de 2023. Este evento dio lugar a nuevas revisiones y a
la aprobacion final del trabajo, que culmind con la presentacion del informe en la
reunion de la Plataforma Regional Africana para la Reduccién del Riesgo de
Desastres celebrada en Windhoek en octubre de 2024.

48. El informe sobre las raices de la resiliencia africana ofrece un enfoque holistico
de la resiliencia adaptado a los retos y oportunidades unicos del contexto africano. En
ese informe, elaborado tras una intensa colaboracion con los interesados y un riguroso
proceso de investigacion, se subraya la importancia de integrar los conocimientos
locales con los datos cientificos. En €l se presenta un arbol de resiliencia que conecta
los factores estructurales, las capacidades y los promotores de resiliencia, y los puntos
de entrada de las politicas para crear resiliencia en todos los ambitos. Esa herramienta
guia a los interesados en su estudio de las interconexiones entre los riesgos y la
resiliencia. Asimismo, fomenta un concepto compartido de la resiliencia en toda
Africa y al mismo tiempo se puede adaptar a contextos geograficos, sociales y
politicos especificos. El informe se presentdé y debatido con los responsables de la
formulacion de politicas en la reunion de la Plataforma Regional Africana para la
Reduccion del Riesgo de Desastres celebrada en octubre de 2024.

Colectivo de Investigacion sobre la Transicion Justa: evaluacion de las
asociaciones para una transicion energética justa en el contexto de la politica
climatica multilateral

49. Este proyecto, puesto en marcha en abril de 2023, se centra en identificar a
interesados de la sociedad civil para considerar asociaciones para una transicion
energética justa. En colaboracion con Climate Action Network International, Public
Services International y la Iniciativa del Tratado de No Proliferacion de Combustibles
Fosiles, el UNRISD organiz6 una serie de didlogos con mas de 50 expertos de todo
el mundo (el 60 % de ellos procedentes del Sur global y el 53 % mujeres). En esa
serie se abordaron los retos conceptuales y de politicas e implementaciéon de las
asociaciones para una transicién energética justa, centraindose en la gobernanza, la
financiacion, la implicacién nacional y la justicia. Los resultados de estos didlogos
contribuyeron a la elaboracion de un documento de debate y una nota de politicas que
se presentaron en un webinario celebrado el 7 de diciembre de 2023 durante el 28°
periodo de sesiones de la Conferencia de las Partes en la Convenciéon Marco de las
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Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico con miras a enriquecer los debates
multilaterales sobre politicas de transicion energética.

Red para la equidad en la transicién de los combustibles fésiles

50. En 2023, el UNRISD realiz6 un analisis para identificar a expertos clave
especializados en la justicia y la equidad en las transiciones energéticas, prestando
una atencion especial a nuevas voces del Sur Global. El objetivo del analisis era
integrar diversas perspectivas de diferentes entornos politicos y ambientales, que a
menudo necesitan una mayor interaccion. Tras varias semanas de debates bilaterales,
el UNRISD organizé dos debates con multiples interesados en los que participaron
representantes de instituciones académicas, sindicatos, organizaciones no
gubernamentales y movimientos sociales de distintas regiones. Esos debates, en los
que se presentaron estudios de casos de Indonesia y Sudafrica, sirvieron de base para
la elaboracion de un documento de vision sobre una transicidon justa mas inclusiva,
liderada por el Sur Global y caracterizada por el didlogo y la colaboracion
permanentes.

51. En 2024, el UNRISD publicé una nota de politicas titulada “El trabajo de
cuidados en una transicion justa: prestar servicios a las personas y el planeta” en la
que se destacan aspectos importantes que a menudo se pasan por alto en los debates
sobre la transicion justa. En ella se hace hincapié en la necesidad de asegurar la
equidad y satisfacer las necesidades humanas, salvaguardando al mismo tiempo el
medio ambiente. La nota se basa en las experiencias y demandas de diversos sectores,
incluidos los de la prestacion de cuidados, la provision de alimentos, la atencion de
la salud, la proteccion del medio ambiente y la educacion. En ella se sefala la
necesidad de reorientar las estrategias de transicion justa para valorar y financiar
mejor el trabajo de cuidados, y se afirma que las politicas deben reconocer a los
trabajadores asistenciales y proteger sus derechos para beneficiar tanto a las personas
como al planeta.

Integracion del conocimiento y el desarrollo de la capacidad
para los Objetivos de Desarrollo Sostenible: programa de Bonn

52.  Con el apoyo del Ministerio Federal de Cooperacion Econdémica y Desarrollo y
el Ministerio Federal de Relaciones Exteriores de Alemania, el UNRISD ha
establecido una oficina en Bonn centrada en cuatro objetivos: a) detectar las lagunas
de conocimiento y capacidad en relacion con las dimensiones sociales del desarrollo
sostenible y vincularlas a las investigaciones del UNRISD; b) apoyar enfoques
integrados para la implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible con
datos y productos del conocimiento interdisciplinarios; c) crear asociaciones y
plataformas para las voces del Sur Global y el ecosistema de agentes del desarrollo
en Bonn; y d) crear una red de contratos ecosociales que conecte a los encargados de
formular politicas, los investigadores y los activistas de todo el mundo.

53.  En 2023 y 2024, el UNRISD adopté medidas significativas para la promocion del
didlogo sobre los contratos ecosociales y la reduccion de las desigualdades. El evento
de presentacion del informe insignia del UNRISD, Crises of Inequality: Shifting Power
for a New Eco-Social Contract, que tuvo lugar en los locales de la entidad Robert Bosch
Stiftung en Berlin, cont6 con la participacion de numerosos encargados de formular
politicas, parlamentarios y miembros de la sociedad civil e instituciones académicas de
Alemania. En un seminario internacional celebrado en los locales de las Naciones
Unidas en Bonn, en el que participaron miembros de la Global Research and Action
Network for a New Eco-Social Contract y asociados del centro de sostenibilidad de
Bonn, formul6 un discurso Carlos Alvarado Quesada, ex-Presidente de Costa Rica.
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54. Durante el bienio, la Global Research and Action Network for a New Eco-Social
Contract amplio6 su tamafio y alcance y llevo a cabo varios productos y actividades de
impacto, como el Global Study on New Eco-Social Contracts, un curso de
capacitacion de cuatro dias de duracion y la elaboracion de directrices para reducir
las desigualdades en colaboracion con la Sociedad Alemana de Cooperacion
Internacional. La participacion activa en conferencias de alto nivel, como la Cumbre
de Soluciones Globales celebrada en Berlin y la Conferencia sobre Sostenibilidad
celebrada en Hamburgo, reforzo atin mas la divulgacion. La red particip6 activamente
en la Cumbre del Futuro mediante la organizacion de actos paralelos y webinarios y
la presentacion de un llamamiento a la accion, en el que se esbozaban ideas clave para
“El Pacto para el Futuro” y su aplicacion.

Integracion del conocimiento y el desarrollo de la capacidad para los Objetivos
de Desarrollo Sostenible

55. Durante el bienio, el programa del UNRISD en Bonn promovié el desarrollo
sostenible mediante la generacion de conocimientos, la creacion de capacidad y la
colaboracién con los interesados. El acto de presentacion de la version alemana del
informe insignia del Instituto publicado en 2022, Crises of Inequality: Shifting Power

for a New Eco-Social Contract, organizado conjuntamente con la entidad Robert

Bosch Stiftung en Berlin, incluy6 ponencias y debates de alto nivel sobre la justicia
fiscal, el trabajo de cuidados y la implementacion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. El programa de Bonn participé en varias actividades de asesoramiento y
colaboracion, entre otras cosas prestando apoyo al Ministerio de Cooperacion
Econdmica y Desarrollo en la elaboracion de un documento de posicidon sobre la
desigualdad y dirigiendo la labor sobre contratos ecosociales en su calidad de
miembro activo de la Society for International Cooperation Community of Practice
on Economic Transformation for Development. La Community of Practice participd
activamente en los procesos del Grupo de los 20, en particular durante las recientes
presidencias de la India y el Brasil.

56. Las actividades de creacion de capacidad y formacion incluyeron el curso en
linea sobre las crisis de desigualdad y la elaboracion de notas orientativas sobre la
reduccion de las desigualdades en las politicas y practicas de desarrollo. La oficina
de Bonn mantuvo contactos con los interesados a través de un boletin, una serie de
podcast sobre contratos ecosociales y la serie de articulos de reflexion del UNRISD
titulada "The Time is Now! Why We Need a New Eco-Social Contract for a Just and
Green World”.

57. En 2024, el programa reforz6 su presencia a nivel local y mundial a través de
asociaciones estratégicas, acogié a grupos de estudiantes y colaboro con el Instituto
para el Desarrollo y la Sostenibilidad en su Shaping Futures Academy y su taller
internacional sobre “Contratos sociales y cambio medioambiental en la region de
Oriente Medio y Norte de Africa y otras zonas”. Asimismo, presentd su trabajo en
actos clave de la ciudad de Bonn, como la Celebracion de la Democracia y el Dia de
las Naciones Unidas, y en eventos internacionales de alto nivel, como la Cumbre de
Soluciones Globales celebrada en Berlin y la Conferencia sobre Sostenibilidad
celebrada en Hamburgo.

Global Research and Action Network for a New Eco-Social Contract

58. Desde su puesta en marcha en 2021, la Global Research and Action Network for
a New Eco-Social Contract ha reunido a comunidades de investigacion, practica,
promocion y formulacidn de politicas en las esferas de la justicia social, climatica y
medioambiental para crear una alianza progresista de conocimiento y acciéon. Durante
el bienio, esa red crecié significativamente hasta llegar a contar en septiembre de
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IV.

2024 con mas de 380 miembros de mas de 70 paises procedentes de instituciones
académicas, organizaciones no gubernamentales, la sociedad civil, el sector privado,
organismos de las Naciones Unidas, entidades gubernamentales y medios de
comunicacion. La red establecid grupos de trabajo centrados en el empoderamiento
de los jovenes, la justicia de género, la transformacion de las economias y sociedades,
y la discapacidad e interseccionalidad. E1 UNRISD publicé cinco notas monograficas
sobre la reimaginacion del contrato ecosocial a través de conceptos alternativos, la
superacion de la brecha ecolégica, el papel del activismo de la sociedad civil sobre la
base de los derechos en el contrato ecosocial de Nepal, los trabajadores informales y
las transiciones justas, y la evaluacion de las iniciativas actuales para una transicion
energética justa. Uno de los acontecimientos mas destacados fue un seminario sobre
politicas mundiales, organizado por el UNRISD y la Coalicién por una Economia
Verde, en el que participaron 200 expertos, encargados de formular politicas,
miembros de organizaciones de la sociedad civil y otros interesados de mas de 60
paises para deliberar sobre las perspectivas y promesas de los nuevos contratos
ecosociales para un futuro sostenible. Ese evento hibrido de dos dias de duracion
incluyé ponencias, sesiones plenarias, pancles de expertos y presentaciones y
coincidié con la presentacion del Global Study on New Eco-Social Contracts, un
compendio de articulos breves, notas monograficas, blogs, podcasts y videos que
exploran visiones, procesos y retos para la aplicacion en relacion con los nuevos
contratos ecosociales.

59. Durante el bienio, la red centrd sus actividades en la Cumbre del Futuro y
colabor6 en las consultas con la sociedad civil y en la redaccion de “El Pacto para el
Futuro”. El grupo de trabajo sobre el empoderamiento de los jovenes aportd un
articulo al informe titulado “Meaningful Youth Engagement: Time to Deliver” que
fue publicado y presentado durante la Cumbre por NORRAG, el Global Education
Centre del Geneva Graduate Institute. La red también present6 un llamamiento a la
accion, en el que se esbozan propuestas clave para “El Pacto para el Futuro”, haciendo
hincapié en la urgente necesidad de crear nuevos contratos ecosociales, promover
transiciones justas, reforzar la participacion, aplicar politicas fiscales equitativas y
reconocer los derechos de la naturaleza. Ademas, la red organizé un webinario
titulado “Youth Empowerment for a Sustainable Future: Integrating Eco-Social
Contract, One Health and Planetary Health Approaches”, invito a expertos a participar
en los debates del grupo de trabajo sobre justicia de género y actualiz6 sus procesos
de comunicacién, en particular mediante el desarrollo de un nuevo sitio web para
albergar los resultados de la red.

Comunicacion y divulgacion

60. Una comunicacion eficaz es esencial para cumplir la mision del UNRISD de
garantizar que su investigacion progresista llegue a quienes tienen la capacidad de
impulsar cambios transformativos en las politicas y practicas de desarrollo social.
Durante el bienio, la Dependencia de Comunicacion y Divulgacion desempefid un
papel crucial para amplificar la voz del Instituto y expandir su influencia mundial.
Con ocasion del 60° aniversario del UNRISD, la Dependencia puso en marcha una
campaia que reforzd las asociaciones, revitalizé la imagen institucional y mejoro la
colaboracién con los interesados. Actividades innovadoras, como la exposicion "El
arte de la igualdad" y el concierto con motivo del Dia de la Justicia Social en la
Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra, aumentaron la visibilidad, llegaron a
nuevos publicos y reforzaron la posicion del Instituto como el principal difusor de
conocimientos sobre las desigualdades y la justicia social.

61. Con miras a fomentar el didlogo y ampliar el alcance digital, la Dependencia
puso en marcha una solida estrategia de medios sociales que reforzo la presencia en
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linea y aumentd el numero de seguidores en las redes sociales. Ademas, la
Dependencia disefi6 y gestiond un sistema de seguimiento mejorado para mejorar la
planificacion y la elaboracion de informes.

62. Durante el bienio, el Instituto:

a) Produjo y difundié un total de 121 productos de investigacion o basados
en sus investigaciones, entre ellos 13 documentos de investigacion, 16 notas de
politicas y de otro tipo, 14 libros e informes, 9 articulos cientificos y capitulos de
libros, 14 blogs y articulos de opinién, 32 videos y 23 podcast;

b)  Utilizé medios digitales para realizar investigaciones y dialogar con una
amplia audiencia, gracias a lo cual obtuvo mas de 103.000 descargas de
publicaciones® y 57.000 visualizaciones de videos? y atrajo a un total de mas de
119.000 seguidores hacia los sitios del UNRISD en los medios sociales® hasta
septiembre de 2024;

c¢) Fomento la participacion y el didlogo mediante 52 actos organizados (o
coorganizados) con diversos interesados; la media de asistencia a los webinarios del
UNRISD fue de 150 participantes procedentes de una media de 49 paises, con una
proporcidn entre asistencia e inscripcion del 41 %;

d) Publicé 10 boletines electrénicos * en los que compartié noticias y
resultados de las investigaciones, asi como 7 boletines electronicos dirigidos a
representantes de los Estados Miembros y responsables de las politicas de desarrollo
de las Naciones Unidas, en los que se relacionaban los resultados de las
investigaciones con los dias internacionales de las Naciones Unidas.

63. EIl Instituto puede influir en la investigacion y la formulacion de politicas
mediante la participacion de su personal en actividades de asesoramiento y consulta.
Esa participacion incluye la colaboracion con Gobiernos, entidades de las Naciones
Unidas, organizaciones de la sociedad civil, universidades, institutos de investigacion
y agrupaciones profesionales. En 2023 y 2024, el personal del Instituto participé en
mas de 472 actividades, que incluyeron la asistencia a reuniones de expertos y la
realizacion de aportaciones, tanto de forma verbal como por escrito.

Cuestiones institucionales

64. EIl UNRISD no recibe financiacion del presupuesto de las Naciones Unidas y
depende principalmente de las donaciones de Gobiernos y fundaciones. En los ultimos
aflos, el panorama de financiacion para la investigacion ha cambiado de manera
significativa. Los donantes han dejado de centrarse en la financiacion institucional
para centrarse en la financiacion para proyectos mediante procesos competitivos.
Ademas, los recientes acontecimientos mundiales han provocado un desvio de la
financiacion para prioridades a largo plazo, como las desigualdades y el desarrollo
social, hacia actividades de respuesta mas inmediata a las crisis.

65. Las caracteristicas singulares del Instituto han hecho que sea dificil sustituir la
reduccion de la financiacion institucional para fines generales con fondos asignados
a proyectos especificos. Esas caracteristicas incluyen una visioén a largo plazo, una
dedicacion a la investigacion critica, heterodoxa e interdisciplinaria, y un énfasis en

! Descargas del sitio www.unrisd.org.

2 Visualizaciones en el sitio www.youtube.com/unrisd.

3 El nimero total de seguidores es la suma de seguidores, suscriptores y visitantes Gnicos del
Instituto en Facebook, X, YouTube, Instagram y LinkedIn. En 2022, el Instituto tenia un total
de 100.000 seguidores.

4 Se pueden consultar en www.unrisd.org/ebulletin-list.
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colaborar con investigadores del Sur Global y fortalecer sus capacidades. Ademas,
las condiciones de las convocatorias de proyectos suelen limitar la contribucion
potencial de las organizaciones internacionales o pueden no cubrir la recuperacion
total de costos. A pesar de los retos, durante el bienio el UNRISD logré movilizar
fondos y diversificar su base de recursos.

66. En 2023, la Agencia Sueca de Cooperacion Internacional para el Desarrollo y la
Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperacion, dos donantes institucionales de
larga data, dejaron de hacer contribuciones tras haber aportado conjuntamente un total
de 1,190 millones de dolares en 2022. A pesar de los esfuerzos por movilizar nuevos
fondos institucionales y para programas, el UNRISD tuvo que utilizar las reservas
que habia acumulado hasta 2022 para cubrir sus gastos institucionales. La utilizacion
de reservas se limitd a aproximadamente 1,301 millones de dolares, gracias a la
atencion prestada a la recuperacion de costos y a una cuidadosa gestion. Al final del
bienio, las reservas ascendian aproximadamente a 205.000 dolares.

67. La entidad Robert Bosch Stiftung volvié a aumentar su apoyo institucional en
2023 y acordd firmar un nuevo acuerdo de asociacion para 2025. El aumento de las
aportaciones financieras de Alemania (Ministerio de Cooperaciéon Econdmica y
Desarrollo y Sociedad de Cooperacion Internacional) apoy6 el mantenimiento de la
oficina del UNRISD en Bonn y su programa de trabajo; mientras que la ayuda de
Espafia apoyo las actividades del programa de justicia de género y desarrollo.

68. En 2024, el UNRISD se convirtid en el anfitrion de la plataforma de intercambio
de conocimientos sobre protecciéon social °. Esa plataforma independiente se
establecio en 2015 en respuesta a una solicitud del Grupo de los 20 de crear un recurso
eficaz de intercambio de conocimientos dedicado a la proteccion social. La transicion
al UNRISD pretende aumentar el impacto de la plataforma y las sinergias con las
investigaciones del Instituto. E1 UNRISD recibe fondos en nombre de la plataforma
para sus actividades y cobra una tasa del 6 % sobre los ingresos recibidos por la
plataforma para cubrir los gastos de administracion. Sin embargo, ambas
organizaciones mantienen su independencia y dependen de su propia financiacion
para llevar a cabo sus actividades, incluida la dotacion de personal.

Gestion y dotacion de personal

69. En diciembre de 2023 se publico el anuncio de la vacante del puesto de Director.
El anterior Director, Paul Ladd, dejo el Instituto el 31 de agosto de 2024 y Katja Hujo
fue nombrada Directora Interina durante el periodo de transicion. En octubre de 2024,
el Secretario General nombr6 a Magdalena Septlveda Carmona (Chile) como nueva
Directora del Instituto. La Sra. Sepulveda ocupd su cargo el 1 de noviembre de 2024.
La plantilla del Instituto a 1 de noviembre de 2024 estaba integrada por nueve
empleados. Ese equipo incluye la Directora, tres Coordinadores Superiores de
Investigacion (uno de los cuales también es el Jefe de la Oficina de Bonn), un Oficial
de Investigacion, un Oficial de Programas (financiado por el sitio web de la
plataforma sobre proteccion social), un Oficial de Comunicacion y Divulgacién, y
dos Auxiliares de Apoyo Administrativo.

70. Los proyectos del UNRISD cuentan con el apoyo de analistas de investigacion
empleados como consultores: durante el bienio 2023-2024 se contrataron cinco
analistas de investigacion. Ademas, dos consultores prestaron apoyo a las actividades
de comunicacién. El Instituto también acogio6 a investigadores visitantes y contd con
el apoyo de pasantes.

5 Véase socialprotection.org.
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B.

Gobernanza y Consejo de Administracion

71. El Consejo de Administracion del Instituto se reunié en Ginebra el 4 de mayo
de 2023 y por Zoom el 29 de abril de 2024.

72. La composicion del Consejo de Administracion vario durante el periodo sobre
el que se informa. Cinco miembros adicionales se incorporaron al Consejo de
Administracion: Naila Kabeer (Bangladesh), Leila Patel (Sudafrica), Diego Sanchez-
Ancochea (Espafa), Dzodzi Tsikata (Ghana) y Timo Voipio (Finlandia).

73. Asi pues, en el momento de redactar el presente informe, el Consejo de
Administracion tenia 11 miembros nombrados, ademas de la Directora del Instituto,
que forma parte de él por derecho propio.

74. Durante el bienio, el UNRISD realizé progresos en la actualizacion de sus
estatutos fundacionales. El proyecto final fue presentado por el UNRISD al Jefe de
Gabinete del Secretario General en marzo de 2024 y atn esta pendiente de aprobacion.

Informe financiero

75. El Instituto no recibe fondos del presupuesto ordinario de las Naciones Unidas
y se financia totalmente con contribuciones voluntarias de Gobiernos, fundaciones de
investigacion, organismos de las Naciones Unidas y otras instituciones. Como ya se
ha sefialado, el panorama de la financiacion de la investigacion y del UNRISD ha
cambiado significativamente en los ultimos afios. Los donantes estan pasando cada
vez mas de la financiacion institucional general a la financiacién destinada a
proyectos especificos. Esta tendencia dificulta el apoyo a las funciones institucionales
esenciales de gestion, administracién y comunicacion.

76. En el momento de redactar el presente informe, con las cuentas de 2024 ain
abiertas, se estima que los ingresos totales del Instituto (excluidos los ingresos varios)
para 2023-2024 ascienden a 7,317 millones de ddlares (véase el cuadro). Los gastos
totales se estiman en 7,925 millones de dolares. La financiacion de proyectos en este
bienio, en comparacion con el anterior, aument6 un 83 % y se situ6 en 5,895 millones
de dolares, gracias a los fondos recibidos en nombre del sitio web de la plataforma
sobre proteccion social. La financiacion para proyectos del UNRISD recibida durante
2023-2024 fue un 4 % inferior a la recibida en 2021-2022, si no se tiene en cuenta la
financiacion para el sitio web de la plataforma sobre proteccion social.

77. La financiacion institucional del UNRISD (no asignada a fines especificos) se
estima en 1,422 millones de dolares, de los cuales 351.620 dolares fueron aportados
por la Fundacion Bosch, 400.000 dolares por Finlandia, 470.639 dodlares por la
Republica de Corea y 200.000 dolares por Suiza (véase el cuadro).

78. La financiacion asignada a fines especificos (proyectos) se estima en 5,895
millones de doélares, de los cuales 2,859 millones corresponden al sitio web de la
plataforma sobre proteccion social. Alemania aportd 868.000 dolares al programa del
UNRISD en Bonn. Los fondos recibidos en nombre del sitio web de la plataforma
sobre proteccidén social fueron aportados por Alemania (Sociedad de Cooperacion
Internacional), Australia, el Brasil, el Canada, Espafia, los Estados Unidos de
América, el Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte, la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura, la OIT, el UNICEF vy el
Programa Mundial de Alimentos (véase el cuadro).
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Fuentes de financiacion, 2023-2024
(Dolares de los Estados Unidos)

Donante Contribucion
Paises
Australia, Departamento de Relaciones Exteriores y Comercio* 1295933
Brasil, Ministerio de Desarrollo Social y Lucha contra el Hambre (MDS)* 212 052
Canada, Centro de Investigaciones para el Desarrollo Internacional (IDRC) 692 259
Finlandia, Ministerio de Asuntos Sociales y Salud 400 000
Alemania, Ministerio de Cooperacion Econémica y Desarrollo (BMZ) 868 821
Alemania, Sociedad de Cooperacion Internacional (GIZ) 63 650
Alemania, Sociedad de Cooperacion Internacional (GIZ)* 278 812
Republica de Corea, Ministerio de Relaciones Exteriores 470 639
Espafa, Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
(AECID) 695 842
Suiza, Ministerio de Relaciones Exteriores 200 000
Reino Unido, FCDO/DAI Global* 387 277
Estados Unidos (USAID)* 300 000
Organismos de las Naciones Unidas
Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion
y la Agricultura* 22211
Organizacion Internacional del Trabajo* 85282
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo 50 000
UNICEF* 73 696
Programa Mundial de Alimentos* 139 796
Fundaciones de investigacion y otras fuentes de financiacion
Association for Supporting the Sustainable Development Goals 10 000
Fundacién Bosch 351 620
Centre for Social Value Enhancement Studies 128 148
Club de Madrid 3 808
Universidad de Coventry 126 861
Fundacién Ford 60 000
Instituto Fraunhofer 16 921
Fundacién Hyundai Motor Chung Mong-Koo 265 430
Agencia de Cooperacion Internacional de la Republica de Corea (16 117)
Munhwa Broadcasting Corporation 50 000
Rosa Luxemburg Stiftung 54 495
Universidad de Ciencias Aplicadas y Artes de Suiza Occidental 20 526
Universidad de Lausana 8979
Total 7 316 941

Nota: Estimaciones al 17 de octubre de 2024, excluidos los ingresos varios.

* Aportacién recibida en nombre de socialprotection.org.
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