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 الاجتماعيةلجنة التنمية 
 الدورة الثالثة والستون 

 2025شباط/فبراير   10-14
 )ب( من جدول الأعمال المؤقت* 4البند  

المساااااابر الجيةاوجية ووساااااابر  ايمم ولمد اةو  المت دة  
 لب وث التنمية الاجتماعية 

   
 تيشيح  عضاء وجلس إدارة ولمد اةو  المت دة لب وث التنمية الاجتماعية   

  
 وذكية ون اةوين اللام  

 
من    3تتمثــم ممــال مإدا ة اعة مامــد الأمم المتحــدة لبحية التنماــة ااجتمــا اــةل المب نــة ف  ال  رة   - 1

 وف  ةضافاتمال فاما يد : 1963آب/أغسطا   1المؤعخة  ST/SGB/126اليثا ة 

م عمم المامد ف  الأميع الميكدة ةلاه؛وضع   )أ(   ال ياعد الاامة الت  تنظ ِّ

 استاراض وإقراع برامج عمم المامد والم زاناات ذات الصدة بما؛ )ب( 

 ت ديم ت رير مرحد  عن أعمال المامد ةلى لإنة التنماة ااجتما اة بصيعة منتظمة. )ج( 

 وف  اليقت الحال ل يتألف مإدا الإ اعة من: - 2

 عئاسةل ع  نما الأم ن الاال؛ )أ( 

عشــــــــــــــرة أعةــــــــــــــــاة عشــــــــــــــحتمم لإنــة التنماــة ااجتمــا اــة وأقر المإدا ااقتصــــــــــــــــا    )ب( 
 تا  نمم؛ وااجتماع 

 ممثم عن الأم ن الاال؛ )ج( 

ممث ِّد ن عن وكاات متخصـــــــــــصـــــــــــة وإ اعات وكاانات ةقداماة مختاعة تاباة ل مم المتحدةل  ) ( 
 يشاعكين بص تمم مراقب ن؛

 

 * E/CN.5/2025/1. 

https://undocs.org/ar/ST/SGB/126
https://undocs.org/ar/E/CN.5/2025/1
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 مدير مامد الأمم المتحدة لبحية التنماة ااجتما اةل بحكم منصبه. )هـ( 

ــاع ةل مم ف  ال  رة  - 3 ــاة مإدا الإ اعة المشـ ــيية أعةـ ــنياتل قابدة  2ومدة عةـ )ب( أعلاه ه  أعبع سـ
 لدتإديد مرة واحدة لمدة سنت ن أخري ن.

ــة الحالاة لمإدا الإ اعة ه  أايتا ب راع  - 4 ــرا( الت  يمتد تا  نما الأول    -والرئاسـ ــييسـ عيض )ةيران/سـ
 .2025ةلى حزيران/ييناه  2021من تميا/ييلاه  

 أما الأعةاة الما َّنين الذين يشغدين وظائ مم حالااً ف  مإدا الإ اعة فمم: - 5

جين تشـــــــانر )جمميعيه كيعيا(ل أســـــــتاذ مااون ف  ما ة ااقتصـــــــا  الســـــــااســـــــ  لدتنماةل بكداة  -ها   
 (2025-2019ااقتصا ل ومدير مركز الدعاسات الإنمائاةل بإاماة كامبر ج )

ــا    ــة ف  أفري اـ ــا اـ ــة بحية الاديل ااجتمـ ــذ  لمإدا تنماـ ــا(ل الأم ن التن  ـ ــا )ي ناـ غي وين ميعونغـ
(2020-2026) 

ــا ل بإـاماـة   مران فـالي يـا )جنيب أفري اـا(ل عم ـد كداـة التإـاعة والح يا والإ اعة وأســــــــــــــتـاذ ااقتصــــــــــــ عِّ
تيوترسراند )  (2025-2019وِّ

أولا  اه    شــــــــيتر )بدإاكا(ل أســــــــتاذ بإاماة ليف ن الااثيلاكاة )بدإاكا( ومامد الاديل الســــــــااســــــــاة  
(2021-2025) 

غرااي لا ميعايا سـ د ا )البراايم(ل أسـتاذة مسـاعدةل بالمامد الاال  لددعاسـات الدولاة والإنمائاةل قسـم  
 (2025-2021الأنثروبيليجاا وعدم ااجتماع )

ــاناةل بكداة لندن   ــات الإنســ ــم  التنماة الدولاة والدعاســ ــاعكة ب ســ ــتاذة مشــ نائدة كب ر )بنغلا يش(ل أســ
للاقتصـــــا  والاديل الســـــااســـــاةل بالممداة المتحدةل وام دة فخرية ف  مامد  عاســـــات التنماةل بالممداة 

 (2027-2023المتحدة )

أنايتشــاا )ةســباناا(ل مســاعد عئاا شــؤون الأفرا ل بشــ بة الاديل ااجتما اة بإاماة  -  ياغي ســانشــ    
ــ يع  بالممداة المتحدةل   ــ  لدتنماة بإاماة أيســـ ــااســـ ــا  الســـ ــتاذ ااقتصـــ ــ يع  بالممداة المتحدةل وأســـ أيســـ

 ( 2028- 2024)  وام م مإدا الإ اعة بكداة سانت أنطين  بإاماة أيس يع  بالممداة المتحدة 

تامي فييب ي )فندندا(ل أخصـــــائ  أول ف  الســـــااســـــة ااجتما اة الاالماةل بيااعة الشـــــؤون ااجتما اة  
 (2028-2024والصحةل ب ندندا )

 او ا  تســــــاكاتا )غانا(ل أســــــتاذة باحثة متم زة ف   عاســــــات التنماةل ب ســــــم  عاســــــات التنماةل بكداة  
 (2028-2024الدعاسات الشرقاة والإفري اة بإاماة لندنل بالممداة المتحدة )

ــاناةل    ــات التنماة ااجتما اةل بكداة الاديل الإنسـ ــتاذة متم زة ف   عاسـ ل دى بات م )جنيب أفري اا(ل أسـ
 (2028-2024بإاماة جيهانسبرغل بإنيب أفري اا )

ل وهما مؤهلان لإعا ة الترشـا  2025حزيران/ييناه   30وتنتم  مدة عةـيية الاةـيين التال  ن ف   - 6
 ل ترة ةضافاة أخ رة مدتما سنتان:

 أولا  اه    شيتر )بدإاكا( 
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 غرااي لا ميعايا س د ا )البراايم( 

وســـــــاىطدل ةلى الدإنةل ف   وعتما الثالثة والســـــــت نل تمديد مدة عةـــــــيية الاةـــــــيين المشـــــــاع ةل مما  - 7
 .2027حزيران/ييناه  30أعلاه لمدة سنت ن ةضاف ت ن تنتم  ف   6ال  رة  ف 

ل سـاىطدل  2025الإ اعة ف  حزيران/ييناه  وف  ضـية انتماة مدة عةـيية عةـيين من أعةـاة مإدا  - 8
 . ( 1) 2029حزيران/ييناه    30ةلى الدإنة أيةا ترشا  عةي جديد ف  مإدا الإ اعة لمدة أعبع سنيات تنتم  ف   

 وتر  ف  مرفق هذه المذكرة باانات الس رة الذاتاة لدمرش  الإديد. - 9

 
  

__________ 

تبدر مدة الاةــيية ف  مإدا الإ اعة أعبع ســنيات. ويمكن ةعا ة ترشــا  أعةــاة مإدا الإ اعة ل ترة أخر  وأخ رة مدتما ســنتان. وقد قرعت  (1) 
 .تتإاوا مدة عةيية كم عةي من أعةاة مإدا الإ اعة الما  ن ن ما مإميعه ست سنيات (ل أا  25- )    10الدإنةل ف  قراعها  
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 الميفق
 بياةات السيية الذاتية*  

 
 جينينا جوي شافيز )الفلجين(  

 
 المنصب ال الي   

ســةل والمنســ ة ف  وحدة الســااســات الصــنا اة بمنظمة الامم من أجم الإدــلاحات ااقتصــا ية   الأم نة المؤســ ِّ
(1996 -) 

سة ومىشاعكة ف  تنظام اجتماعات تحالف الحق ف  المارفة الآن! )  (- 2016الاةية المؤس ِّ
 

 الخجية   

 (- 2016عةية ف  المإدا ااستشاع  لدمؤسسات المالاة الدولاةل بالصندوا الاالم  لدمن  الخةراة )

 (- 2019عةية ف  مإدا الإ اعة بمنظمة الترك ز عدى جنيب الارة الأعضاة )

عئاســة مشــاعكة لدمإدا ااســتشــاع  بمركز البحية المان  بالمإرة ب ن بددان الإنيب وعدل المســاواة والتنماة 
(2020 -) 

 ( -  2017مشاعكة متطيعة ف  تنظام اجتماعات مإميعة الامم الماناة بالتادام من أجم التنماة ااقتصا ية ) 
 

 المؤهلات الللمية   

 (1990الإجااة ف  ااقتصا  من جاماة ال دب ن ف  ال دب ن )
 

 

 .تصدىع الس ر الذاتاة  ون تحرير عسم  * 


