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 Резюме 

 Общий объем расходов на Силы Организации Объединенных Наций по 

наблюдению за разъединением (СООННР) на период с 1 июля 2023 года по 

30 июня 2024 года в увязке со стоящей перед Силами целью отражен в ряде таб-

лиц бюджетных показателей, ориентированных на результаты, с разбивкой по 

компонентам «Оперативная деятельность» и «Поддержка».  

 В течение отчетного периода СООННР продолжали выполнять свой ман-

дат путем слежения за обстановкой в районе разделения и на линии прекраще-

ния огня со своих позиций в районе разделения и посредством осуществления 

наблюдения за районами ограничения. 

 Расходы Сил за отчетный период составили 66,9 млн долл. США, что со-

ответствует показателю освоения ресурсов в размере 96,5 процента, тогда как в 

2022/23 году объем расходов составил 65,0 млн долл. США при показателе осво-

ения ресурсов в 99,1 процента. 

 Свободный от обязательств остаток средств в размере 2,4 млн долл. США 

является результатом чистого воздействия: a) сокращения потребностей в ре-

сурсах на военный и полицейский персонал, что объясняется главным образом 

более высоким фактическим показателем средней доли вакантных должностей, 

который составил 7,7 процента против заложенного в утвержденный бюджет по-

казателя в размере 6,2 процента; b) сокращения потребностей в ресурсах на 

гражданский персонал, что объясняется главным образом более высокими фак-

тическими показателями средней доли вакантных должностей, составляющими 

9,4 и 9,0 процента соответственно для международных сотрудников и нацио-

нальных сотрудников категории общего обслуживания против заложенных в 

утвержденный бюджет показателей в размере 5,7 и 2,2 процента; что частично 

компенсируется c) увеличением потребностей в оперативных расходах, что объ-

ясняется главным образом приобретением транспортных средств для поддержа-

ния безопасной обстановки. 

 

  Показатели использования финансовых ресурсов 

(В тыс. долл. США; бюджетный год: 1 июля 2023 года — 30 июня 2024 года) 
 

 

Категория Ассигнования Расходы 

Разница 

Сумма В процентах 

     
Военный и полицейский персонал 41 791,0 40 413,0 1 378,0 3,3 

Гражданский персонал 16 408,5 15 143,0 1 265,5 7,7 

Оперативные расходы 11 114,7 11 354,5 (239,8) (2,2) 

 Валовые потребности 69 314,2 66 910,5 2 403,7 3,5 

Поступления по плану налогообложения 

персонала 1 721,8 1 689,1 32,7 1,9 

 Чистые потребности 67 592,4 65 221,4 2 371,0 3,5 

Добровольные взносы в натуральной форме 

(учтенные в бюджете) – – – – 

 Общий объем потребностей 69 314,2 66 910,5 2 403,7 3,5 
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  Людские ресурсы: фактическая численность персонала 
 

 

Категория 

Утвержденная 

численностьа 

Фактическая 

численность 

(средняя) 

Доля вакантных 

должностей 

(в процентах)b 

    
Воинские контингенты 1 250 1 154 7,7 

Международный персонал 53 48 9,4 

Национальный персонал    

Национальные сотрудники — специалисты 1 1 – 

Сотрудники категории общего обслуживания 89 81 9,0 

Временные должностиc    

Международный персонал 2 1 50,0 
 

 

 a Максимальная утвержденная численность. 

 b На основе месячных данных о фактической и утвержденной численности персонала.  

 c Финансируются по статье «Временный персонал общего назначения».  
 

 

 Меры, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее, изложены 

в разделе V настоящего доклада. 
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 I. Введение 
 

 

1. Предлагаемый бюджет на содержание Сил Организации Объединенных 

Наций по наблюдению за разъединением (СООННР) на период с 1 июля 

2023 года по 30 июня 2024 года в размере 70 875 800 долл. США брутто 

(69 161 100 долл. США нетто) был представлен в докладе Генерального секре-

таря от 8 февраля 2023 года (A/77/725). В нем предусматриваются ассигнования 

на содержание до 1250 военнослужащих в составе воинских контингентов, 

55 международных сотрудников (включая 2 временные должности) и 90 нацио-

нальных сотрудников, в том числе 1 национального сотрудника — специалиста 

и 89 национальных сотрудников категории общего обслуживания.  

2. В своем докладе от 21 апреля 2023 года Консультативный комитет по ад-

министративным и бюджетным вопросам рекомендовал Генеральной Ассамблее 

ассигновать на период с 1 июля 2023 года по 30 июня 2024 года сумму в размере 

70 544 400 долл. США брутто (A/77/767/Add.2, п. 35). 

3. В своей резолюции 77/291 B Генеральная Ассамблея постановила ассигно-

вать на содержание Сил в период с 1 июля 2023 года по 30 июня 2024 года сумму 

в размере 69 314 200 долл. США брутто (67 592 400 долл. США нетто). На всю 

указанную сумму государствам-членам были начислены взносы. 

 

 

 II. Выполнение мандата 
 

 

 A. Общая информация 
 

 

4. Мандат СООННР был утвержден Советом Безопасности в его резолю-

ции 350 (1974) и впоследствии продлевался. Мандат на отчетный период был 

определен Советом в его резолюциях 2689 (2023) и 2718 (2023). 

5. Силам поручено оказывать содействие Совету Безопасности в достижении 

общей цели, состоящей в поддержании международного мира и безопасности.  

6. Руководствуясь этой общей целью, в отчетный период Силы содействовали 

достижению ряда результатов посредством проведения перечисленных в приве-

денных ниже таблицах соответствующих основных мероприятий, сгруппиро-

ванных по компонентам «Оперативная деятельность» и «Поддержка».  

7. В настоящем докладе проводится оценка фактического исполнения бюд-

жета в сопоставлении с приведенными в бюджете на 2023/24 год таблицами за-

планированных бюджетных показателей, ориентированных на результаты. В 

нем, в частности, сопоставляются фактические показатели достижения резуль-

татов, то есть фактический прогресс в реализации ожидаемых достижений в от-

четный период, с запланированными показателями достижения результатов, а 

фактически проведенные мероприятия — с запланированными мероприятиями. 

 

 

 B. Исполнение бюджета 
 

 

8. В отчетный период СООННР продолжали выполнять свой мандат, обеспе-

чивая наблюдение за районом разделения и линией прекращения огня. СООННР 

при содействии военных наблюдателей Органа Организации Объединенных 

Наций по наблюдению за выполнением условий перемирия (ОНВУП), работаю-

щих в составе Группы наблюдателей на Голанских высотах в оперативном под-

чинении у СООННР, сохраняли свои позиции в районе разъединения. 

https://undocs.org/ru/A/77/725
https://undocs.org/ru/A/77/767/Add.2
https://undocs.org/ru/A/RES/77/291b
https://undocs.org/ru/S/RES/350(1974)
https://undocs.org/ru/S/RES/2689(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/2718(2023)
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9. Обстановка в плане безопасности в районе операций СООННР оставалась 

нестабильной, продолжались нарушения Соглашения о разъединении израиль-

ских и сирийских войск 1974 года. Несмотря на это, СООННР сохраняли пол-

ную оперативную готовность и продолжали обеспечивать охрану и безопас-

ность своего персонала, проводя операции по разминированию и осуществляя 

разведывательное патрулирование, особенно вблизи позиций Организации Объ-

единенных Наций, освобожденных в 2014 году по соображениям безопасности. 

10. Силы сохраняли свой штаб в лагере «Фауар» на стороне «Браво» и базу 

материально-технического снабжения в лагере «Зиуани» на стороне «Альфа», 

15 позиций в районе разделения, 1 позицию на стороне «Альфа» (оккупирован-

ные Израилем Голаны) и заставу «Чарли». Одной из первоочередных задач оста-

валось планирование действий по защите и эвакуации сил на случай чрезвычай-

ных обстоятельств, регулярно проводились учения, целью которых было сниже-

ние выявленных рисков. 

11. Содействие СООННР в проведении статического наблюдения, оценке об-

становки и расследовании инцидентов в районе их операций оказывали военные 

наблюдатели ОНВУП в составе Группы наблюдателей на Голанских высотах.  

12. СООННР продолжали осуществлять предусмотренную в их в мандате дея-

тельность по наблюдению и патрулированию, охватив всю площадь района раз-

деления и 70 процентов площади района ограничения. СООННР в консультации 

со сторонами продолжали работы по восстановлению, покраске и ремонту бочек 

для маркировки линии прекращения огня и линии «Браво»: было восстановлено 

129 бочек вдоль линии прекращения огня и 153 бочки вдоль линии «Браво». Они 

продолжали проводить операции по обнаружению и обезвреживанию взрыво-

опасных предметов на маршрутах СООННР и вблизи своих позиций.  

13. В течение отчетного периода СООННР для обеспечения стратегического 

планирования и контроля за ходом выполнения Силами своего мандата исполь-

зовали Комплексную систему планирования и оценки результативности. Си-

стема оценки позволяет получать в режиме реального времени актуальную ин-

формацию о деятельности Сил, что дает возможность принимать обоснованные 

решения. 

14. В соответствии с инициативой «Действия в поддержку миротворчества 

плюс» СООННР выполняли ремонтные работы в рамках шести ключевых ин-

фраструктурных проектов, повысив качество обслуживания военного компо-

нента. 

 
 

 C. Инициативы по поддержке миссии 
 
 

15. Вспомогательные операции СООННР, осуществляемые из лагерей «Зиу-

ани» и «Фауар», были направлены на улучшение инфраструктуры и оказание 

логистической поддержки. Помимо шести инфраструктурных проектов, было 

завершено строительство позиции 17А, что позволило усилить предусмотрен-

ное мандатом наблюдение в районе разделения. 

16. В течение отчетного периода СООННР осуществили ряд инициатив в об-

ласти безопасности, направленных на укрепление безопасности миротворцев. 

Эти инициативы включали в себя модернизацию горных дорог для облегчения 

передвижения миротворцев, ремонт дорожных сигнальных столбиков для улуч-

шения ориентировки и обозначения границы проезжей части в зимние месяцы, 

когда дороги засыпаны из-за сильных снегопадов, и реконструкцию бункерного 

заграждения на позиции 60. 
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 D. Сотрудничество с другими миссиями в регионе 
 
 

17. В целях решения вопросов, представляющих общерегиональный интерес, 

СООННР продолжала координировать свои действия с другими миротворче-

скими миссиями в регионе, в том числе с ОНВУП, Временными силами Органи-

зации Объединенных Наций в Ливане (ВСООНЛ) и Вооруженными силами Ор-

ганизации Объединенных Наций по поддержанию мира на Кипре.  СООННР 

продолжали получать от ВСООНЛ услуги полевого технологического обеспече-

ния и помощь в перевозке своих грузов и других логистических перевозках из 

Бейрута, что позволило избежать дублирования усилий миссиями по поддержа-

нию мира. Региональная секция по вопросам поведения и дисциплины, базиру-

ющаяся в ВСООНЛ, продолжала консультировать руководителя миссии, воз-

главляющего СООННР, в том числе по вопросам профилактики сексуальной экс-

плуатации, сексуальных надругательств, сексуальных домогательств, мошенни-

чества и других запрещенных видов поведения. 

18. СООННР продолжали предоставлять услуги в области информационно-

коммуникационных технологий и закупок для Канцелярии Специального по-

сланника Генерального секретаря по Сирии в Дамаске, а также выполнять функ-

ции внутреннего расчетного центра Организации Объединенных Наций для Си-

рийской Арабской Республики, занимаясь оформлением платежей по расчетам 

с персоналом и поставщиками для Канцелярии. СООННР оказывали Кувейт-

скому объединенному бюро поддержки содействие при выполнении операций, 

связанных с начислением заработной платы. 

19. СООННР продолжали сотрудничать с отделением связи ОНВУП в Дамаске 

и оказывали логистическую поддержку, в том числе в обеспечении пайками, 

топливом и медицинским обслуживанием на основе возмещения расходов. 

 
 

 E. Партнерские отношения, координация действий со 

страновыми группами и комплексные миссии 
 
 

20. Силы входят в состав Группы по обеспечению безопасности и координи-

руют свои действия со страновой группой Организации Объединенных Наций в 

целях обеспечения охраны и безопасности персонала и имущества Организации 

Объединенных Наций. 

 

 

 F. Таблицы бюджетных показателей, ориентированных 

на результаты 
 

 

  Компонент 1 «Оперативная деятельность» 
 

 

Ожидаемое достижение 1.1: стороны действуют в соответствии с Соглашением о разъединении и 

соблюдают его положения 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  1.1.1 Сохранение режима разъединения 

сил и районов ограничения 

Достиг-

нуто 

соответствующим сторонам направлено 618 писем 

с выражением протеста 
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Запланированные мероприятия 

Выполнение 

мероприятий 

(число или 

выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   Проведение, по мере необходимости, еже-

недельных встреч на высоком уровне с 

представителями сирийских властей для 

рассмотрения вопросов, касающихся вы-

полнения мандата СООННР, и обеспече-

ния сотрудничества 

52 встречи 

Проведение, по мере необходимости, еже-

недельных встреч на высоком уровне с 

представителями израильских властей для 

рассмотрения вопросов, касающихся вы-

полнения мандата СООННР, и обеспече-

ния сотрудничества 

13 встреч 

Снижение показателя было вызвано напряженно-

стью в регионе, что привело к временному закры-

тию заставы «Чарли» и последующему сокраще-

нию количества переходов в обоих направлениях, 

осуществляемых при содействии сторон. 

Незамедлительное обращение к сторонам 

в случаях нарушения Соглашения о разъ-

единении, включая инциденты, которые 

ставят под угрозу режим прекращения 

огня 

222 официальных письма 

Несение службы на позициях в объеме 

180 040 человеко-дней (31 военнослужа-

щий × 16 позиций × 365 дней) 

187 986 человеко-дней пребывания на позициях 

Патрулирование района разделения: 

9198 патрульных нарядов на бронемаши-

нах (28 патрульных нарядов × 365 дней × 

коэффициент выполнения 90 процентов) 

7 930 Порядка 22 патрульных нарядов на бронемашинах 

в день в районе разделения 

Обеспечение постоянной готовности 

группы по установлению фактов в составе 

4 человек к оперативному сбору фактов об 

инцидентах в районе разделения или рай-

онах ограничения 

4 человека в составе группы по установлению фак-

тов 

Заявление протестов в случае любых 

нарушений Соглашения о разъединении 

618 писем с выражением протеста 

Подготовка 4 докладов Генерального сек-

ретаря Совету Безопасности 

4 доклада 

Ожидаемое достижение 1.2: снижение минной опасности и опасности, исходящей от самодельных 

взрывных устройств, в районе разделения 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  1.2.1 Отсутствие случаев гибели или ра-

нения персонала СООННР в результате 

взрывов мин или неразорвавшихся бое-

припасов (2021/22 год: потерь нет; 

2022/23 год: потерь нет; 2023/24 год: 

потерь нет) 

Достигнуто 
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Запланированные мероприятия 

Выполнение 

мероприятий 

(число или 

выполнено/  

не выполнено) Примечания 

   
Разминирование и обезвреживание не-

разорвавшихся боеприпасов и самодель-

ных взрывных устройств в районе разде-

ления и продолжение работ по обследова-

нию и разминированию маршрутов патру-

лирования, используемых личным соста-

вом Сил, согласно требованиям оператив-

ной безопасности 

24 поисковые операции 

Ожидаемое достижение 1.3: повышение степени информированности гражданского населения о мандате 

СООННР 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  1.3.1 Отсутствие случаев неумышленного 

пересечения гражданскими лицами линии 

прекращения огня в районе разделения 

(2021/22 год: ни одного случая; 

2022/23 год: ни одного случая; 

2023/24 год: ни одного случая) 

Не вы-

полнено 

Одна жертва среди гражданского населения вблизи 

линии прекращения огня 17 марта 2024 года 

Запланированные мероприятия 

Выполнение 

мероприятий 

(число или 

выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   Поддержание контактов с органами без-

опасности на стороне «Браво» и проведе-

ние разъяснительной работы среди граж-

данского населения по вопросу о мандате 

СООННР, включая предотвращение инци-

дентов 

Да  

Осуществление 6 проектов с быстрой от-

дачей 

6 проектов с быстрой отдачей, направленных на раз-

витие образовательных учреждений и установку 

солнечных батарей в местной больнице 

Ожидаемое достижение 1.4: поддержание оперативного потенциала и оперативной готовности для 

выполнения мандата в полном объеме 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  1.4.1 Выполнение мандата в полном объ-

еме 

Достиг-

нуто 

Проведение ежеквартальных обзоров обстановки в 

плане безопасности на стороне «Браво»; ежеднев-

ный мониторинг и анализ ситуации в районе опе-

раций и в регионе 
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Запланированные мероприятия 

Выполнение 

мероприятий 

(число или 

выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   Проведение ежеквартальных обзоров об-

становки в плане безопасности в районах 

разделения и ограничения на стороне 

«Браво» 

4 доклада Генерального секретаря Совету Безопасно-

сти 

52 еженедельные оперативные сводки 

12 ежемесячных оперативных сводок 

1 годовой доклад 

Ежедневный мониторинг и анализ ситуа-

ции в районе операций и в регионе 

366 ежесуточных оперативных сводок 

 

 

  Компонент 2 «Поддержка» 
 

21. В рамках компонента поддержки продолжалось эффективное и результа-

тивное оказание услуг в порядке оказания содействия в выполнении мандата 

Сил на основе проведения соответствующих мероприятий 

 

Ожидаемое достижение 2.1: обеспечение оперативного, эффективного и ответственного вспомогатель-

ного обслуживания миссии 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  2.1.1 Среднегодовая доля утвержденных 

должностей международных сотрудников, 

которые оставались вакантными 

(2021/22 год: 7,5 процента); 2022/23 год: 

9,4 процента; 2023/24 год: 5,7 процента 

9,4 процента 

2.1.2 Среднегодовая доля женщин в со-

ставе международного гражданского пер-

сонала (2021/22 год: 28 процентов; 

2022/23 год: 29 процентов; 2023/24 год: 

≥ 28 процентов 

28 процентов 

2.1.3 Среднее количество календарных 

дней, требующихся для набора сотрудни-

ков из реестра, с даты опубликования объ-

явления об открытой вакансии до выбора 

кандидата на должности класса C-3–Д-1 и 

ПC-3–ПC-7 (2021/22 год: 50; 2022/23 год: 

≤ 60; 2023/24 год: ≤ 60) 

30 дней 

2.1.4 Среднее количество дней, требую-

щихся для набора сотрудников на кон-

кретные должности, с даты опубликова-

ния объявления об открытой вакансии 

до выбора кандидата на должности класса 

C-3–Д-1 и ПC-3–ПC-7 (2021/22 год: не-

применимо; 2022/23 год: 180; 2023/24 год: 

≤ 120) 

В отчетном периоде набор сотрудников на конкретные долж-

ности не проводился 
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2.1.5 Общий балл, полученный в разра-

ботанном администрацией оценочном ли-

сте по выполнению требований в области 

охраны окружающей среды (2021/22 год: 

86; 2022/23 год: 83; 2023/24 год: 100) 

82 

2.1.6 Процентная доля сбоев в работе ин-

формационно-технических и коммуника-

ционных систем высокой, средней и низ-

кой степени критичности, устраненных 

в установленные сроки (2021/22 год: 

87 процентов; 2022/23 год: 89 процентов; 

2023/24 год: ≥ 85 процентов 

98,3 процента 

2.1.7 Соблюдение правил предупрежде-

ния нарушений техники безопасности на 

местах (2021/22 год: 100 процентов; 

2022/23 год: 100 процентов; 2023/24 год: 

100 процентов) 

100 процентов 

2.1.8 Отклонение от плана потребностей 

с точки зрения запланированных объемов 

и сроков закупок (2021/22 год: 20 процен-

тов; 2022/23 год: ≤ 20 процентов; 

2023/24 год: ≤ 20 процентов 

6 процентов 

2.1.9 Общая оценка управления имуще-

ством по 20 ключевым показателям эф-

фективности деятельности согласно соот-

ветствующему индексу, используемому 

администрацией (в баллах) (2021/22 год: 

1976; 2022/23 год: 1987; 2023/24 год: 

≥ 1800) 

1 962 

2.1.10 Доля персонала контингентов, раз-

мещенного в отвечающих нормативным 

требованиям жилых помещениях Органи-

зации Объединенных Наций по состоя-

нию на 30 июня в соответствии с мемо-

рандумами о взаимопонимании 

(2021/22 год: 100 процентов; 2022/23 год: 

100 процентов; 2023/24 год: 100 процен-

тов) 

100 процентов 

2.1.11 Соответствие применяемым Орга-

низацией Объединенных Наций стандар-

там пайкового довольствия в части его до-

ставки, качества и управления запасами 

(2021/22 год: 100 процентов; 2022/23 год: 

100 процентов; 2023/24 год: 100 процен-

тов) 

100 процентов 
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Запланированные мероприятия 

Выполнение 

мероприятий 

(число или 

выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   Повышение качества обслуживания   

Осуществление в масштабах всей миссии 

плана природоохранных мероприятий в 

соответствии со стратегией администра-

ции в области охраны окружающей среды 

Да  

Оказание содействия в осуществлении 

плана и стратегии администрации по 

управлению цепью снабжения 

Да  

Переоборудование зданий, позиций Орга-

низации Объединенных Наций и объектов 

инфраструктуры в порядке обеспечения 

соответствия минимальным оперативным 

стандартам безопасности 

Да  

Переоборудование еще одной позиции Ор-

ганизации Объединенных Наций в под-

держку военного компонента 

Да  

Услуги в области ревизии, управления рисками 

и обеспечения соблюдения требований 

 

Выполнение еще не выполненных реко-

мендаций ревизоров, с которыми согласи-

лось руководство 

17 выполненных рекомендаций Комиссии ревизоров 

(подтверждение Комиссией факта их выполнения 

ожидается) 

1 находящаяся в процессе выполнения рекомендация 

Комиссии ревизоров 

Услуги в области бюджета, финансов и отчетности   

Предоставление в рамках делегированных 

полномочий услуг в области бюджета, фи-

нансов и отчетности в связи с бюджетом 

в размере 70,9 млн долл. США 

69,3 млн долл. США — объем утвержденного бюджета 

Оказание содействия в подготовке годо-

вых финансовых ведомостей Сил в соот-

ветствии с Международными стандартами 

учета в государственном секторе и Финан-

совыми положениями и правилами Орга-

низации Объединенных Наций 

Да  

Обслуживание гражданского персонала   

Осуществление в рамках делегированных 

полномочий кадрового обслуживания 

гражданского персонала утвержденной 

численностью до 145 человек (53 между-

народных сотрудника, 90 национальных 

сотрудников и 2 временных сотрудника), 

включая поддержку в следующих обла-

стях: обработка требований, оформление 

пособий и льгот, набор персонала, 

131 гражданский сотрудник (средняя численность) 

48 международных сотрудников (средняя числен-

ность) 

82 национальных сотрудника (средняя численность) 

1 временный сотрудник (средняя численность) 
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управление должностями, подготовка 

бюджета и управление служебной дея-

тельностью персонала 

Проведение на базе миссии учебных заня-

тий для 844 гражданских сотрудников и 

оказание поддержки 40 гражданским со-

трудникам в прохождении учебной подго-

товки за пределами района миссии 

26 сотрудников, прошедших учебную подготовку на 

базе миссии 

Снижение показателя учебной подготовки на базе 

миссии отражает усилия СООННР по сокращению 

расходов в связи с проблемами с денежной ликвид-

ностью 

12 сотрудников, прошедших учебную подготовку за 

пределами района миссии 

Снижение показателя учебной подготовки за пре-

делами района миссии было обусловлено напря-

женной обстановкой в плане безопасности в реги-

оне в период после октября 2023 года, что привело 

к ограничению поездок 

Оказание содействия в обработке для 

гражданского персонала 32 заявок на по-

ездки в пределах района миссии и 166 за-

явок на поездки за пределы района мис-

сии для целей, не связанных с учебной 

подготовкой, а также 40 заявок на поездки 

для целей учебной подготовки 

4 заявки на поездки в пределах района миссии для 

целей, не связанных с учебной подготовкой 

Снижение показателя по поездкам отражает труд-

ности, связанные с пересечением линии между сто-

ронами «Альфа» и «Браво» после октября 

2023 года 

 38 заявки на поездки за пределы района миссии для це-

лей, не связанных с учебной подготовкой 

Снижение показателя учебной подготовки было 

обусловлено напряженной обстановкой в плане 

безопасности в регионе в период после октября 

2023 года, что привело к ограничению поездок 

 10 заявок на поездки для целей учебной подготовки 

См. примечание выше 

Услуги по эксплуатации зданий, помещений и объектов  

инфраструктуры и инженерно-технические услуги 

Предоставление услуг по техническому 

обслуживанию и ремонту на 20 инженер-

ных объектах, в том числе в лагерях «Фа-

уар» и «Зиуани» 

20 пунктов базирования 

Осуществление 6 проектов по строитель-

ству, ремонту и перепланировке 

6 проектов по строительству, ремонту и переплани-

ровке 

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние 65 генераторов, принадлежащих Орга-

низации Объединенных Наций 

65 генераторов 

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние принадлежащих Организации Объ-

единенных Наций систем водоснабжения 

и водоочистки (6 колодцев/скважин, 

6 колодцев/скважин 

4 водоочистных сооружения 

6 установок для очистки сточных вод 
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4 водоочистных сооружений и 6 устано-

вок для очистки сточных вод) 

Предоставление услуг по утилизации от-

ходов, включая сбор и удаление жидких и 

твердых отходов, в 2 пунктах базирования 

2 пункта базирования 

Предоставление услуг по уборке и обслу-

живанию территории, а также прачечных 

услуг в 2 пунктах базирования 

2 пункта базирования 

Услуги по обеспечению топливом   

Управление запасами и организация хра-

нения 2,6 млн литров бензина (0,8 млн 

литров для наземного транспорта и 

1,8 млн литров для генераторов и другого 

оборудования) и горюче-смазочных мате-

риалов на распределительных пунктах и 

складах в 12 пунктах базирования 

2,6 млн литров топлива 

0,9 млн литров топлива для наземного транспорта 

1,7 млн литров топлива для генераторов и другого обо-

рудования 

12 пунктов базирования 

Полевое технологическое обеспечение 

Предоставление и техническое обслужи-

вание 307 портативных радиостанций, 

267 подвижных радиостанций для транс-

портных средств и 78 стационарных ра-

диостанций 

326 портативных радиостанций 

280 подвижных радиостанций для автотранспортных 

средств 

98 стационарных радиостанций 

Более высокий показатель отражает переоборудо-

вание различных бункеров/укрытий и новой пози-

ции 17A, а также расширение охвата в связи с теку-

щей ситуацией на Ближнем Востоке 

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние сети голосовой и факсимильной 

связи, видеосвязи и передачи данных, 

включая 1 терминал с очень малой аперту-

рой, 1 телефонный коммутатор, 36 линий 

микроволновой связи и 3 терминала ши-

рокополосной локальной сети, а также за-

ключение 3 контрактов на предоставление 

услуг мобильной телефонной связи 

1 терминал с очень малой апертурой 

1 телефонный коммутатор 

37 линий микроволновой связи 

3 терминала широкополосной локальной вычисли-

тельной сети 

3 контракта на предоставление услуг мобильной те-

лефонной связи 

Предоставление и техническое обслужи-

вание 203 компьютеров и 47 принтеров, 

предназначенных для в среднем 

1312 гражданских и негражданских конеч-

ных пользователей и 182 компьютеров и 

28 принтеров для персонала воинских 

контингентов, а также предоставление 

других услуг общего пользования 

203 компьютера 

47 принтеров 

182 компьютера для персонала воинских контингентов 

28 принтеров для персонала воинских контингентов 

Техническая поддержка и обслуживание 

36 локальных вычислительных сетей 

(ЛВС) и 1 глобальной вычислительной 

сети (ГВС) 

37 локальных вычислительных сетей 

Более высокий показатель обусловлен открытием 

позиции 17A 

1 глобальная вычислительная сеть 
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Анализ геопространственных данных, от-

носящихся к территории площадью 

4200 кв. км, хранение топографических и 

тематических наборов данных и составле-

ние 220 видов новых карт 

4 200 кв. км территории, охваченной геопространствен-

ными данными 

220 видов новых карт 

Медицинское обслуживание   

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние 2 принадлежащих Организации Объ-

единенных Наций медицинских учрежде-

ний (1 госпиталя уровня I с операцион-

ным отделением и 1 медицинского учре-

ждения уровня I), вспомогательное обслу-

живание 1 медицинского учреждения, 

принадлежащего контингентам (госпиталя 

уровня I) и поддержание отношений с 

3 местными больницами, с которыми за-

ключены договоры на медицинское обслу-

живание 

2 принадлежащих Организации Объединенных 

Наций медицинских учреждения (1 госпиталь 

уровня I с операционным отделением и 1 медицин-

ское учреждение уровня I) 

1 принадлежащее контингентам медицинское учре-

ждение (1 госпиталь уровня I) 

3 договора на медицинское обслуживание с мест-

ными больницами 

Услуги по управлению цепью снабжения  

Оказание в рамках делегированных пол-

номочий поддержки в планировании и по-

иске поставщиков для целей приобрете-

ния товаров сметной стоимостью 11,8 млн 

долл. США 

10,5 млн долл. США 

 

Приемка, оформление и дальнейшая от-

правка грузов в районе операций Сил 

Да  

Осуществление в рамках делегированных 

полномочий деятельности по управлению, 

учету и представлению отчетности в связи 

с основными средствами, материальными 

и нематериальными активами и имуще-

ством, стоимость которых не превышает 

порогового уровня, а общая первоначаль-

ная стоимость составляет 127,6 млн долл. 

США 

127,6 млн долл. США 

Обслуживание негражданского персонала  

Доставка на место, ротация и репатриация 

военнослужащих, максимальная утвер-

жденная численность которых составляет 

1250 человек (62 штабных офицера и 

1188 военнослужащих в составе контин-

гентов) 

60 штабных офицеров 

1 094 военнослужащих в составе контингентов 

Инспектирование и проверка принадлежа-

щего контингентам основного имущества 

и имущества, используемого на основе са-

мообеспечения, на предмет соблюдения 

действующих требований и представление 

соответствующей отчетности по 

12 воинских подразделений 

Более высокое число мероприятий отражает увели-

чение числа подотчетных подразделений в связи с 

внесением изменений в меморандум о взаимопони-

мании с одной из стран, предоставляющих войска. 

Кроме того, в апреле 2024 года была произведена 

замена контингента резервной роты СООННР. В 
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7 воинским подразделениям в 2 пунктах 

базирования 

отчетный период СООННР провели инспекции в 

обоих подразделениях 

2 пункта базирования 

Закупка и хранение продовольствия, поле-

вых пайков и бутилированной воды для 

военнослужащих в составе воинских кон-

тингентов средней численностью 1173 че-

ловека 

1 094 военнослужащих в составе воинских контингентов 

Оказание содействия в обработке требова-

ний и оформлении причитающихся вы-

плат военнослужащим средней численно-

стью 1173 человека 

1 154 военнослужащих в составе воинских контингентов 

Оказание содействия в обработке 22 за-

явок на поездки за пределы района мис-

сии для целей, не связанных с учебной 

подготовкой, и 12 заявок на поездки для 

целей учебной подготовки 

25 заявок на поездки за пределы района миссии для 

целей, не связанных с учебной подготовкой 

13 заявок на поездки для целей учебной подготовки 

Предоставление услуг в области учебной 

подготовки в миссии и за пределами рай-

она миссии 1173 негражданским сотруд-

никам 

1 154 негражданских сотрудника 

Управление парком автотранспортных средств  

и услуги в области наземных перевозок 

Эксплуатация и техническое обслужива-

ние 297 принадлежащих Организации 

Объединенных Наций автотранспортных 

средств (128 легковых автомобилей, 

56 транспортных средств специального 

назначения, 5 машин скорой помощи, 

71 бронированного автомобиля и 37 дру-

гих специализированных автотранспорт-

ных средства, трейлеров и прицепов), 

110 принадлежащих контингентам авто-

транспортных средств, 4 авторемонтных 

мастерских, а также предоставление 

транспортных услуг и обеспечение чел-

ночного сообщения 

281 автотранспортное средство, принадлежащее Орга-

низации Объединенных Наций 

125 легковых автомобилей 

55 транспортных средств специального назначения 

5 машин скорой помощи 

60 бронированных автомобилей 

36 специализированных автотранспортных средств, 

трейлеров и прицепов 

110 автотранспортных средств, принадлежащих кон-

тингентам 

3 авторемонтные мастерские 

Безопасность   

Предоставление консультаций по вопро-

сам безопасности, распространение среди 

персонала СООННР ежесуточных опера-

тивных сводок об обстановке в плане без-

опасности и представление результатов 

ситуационного анализа старшему руко-

водству Сил, включая оценку угроз и рис-

ков для миссии по всем подразделениям и 

лагерям в районе операций СООННР и в 

районе разделения, включая все военные 

позиции 

Да  
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Оказание услуг по обеспечению оператив-

ной безопасности и контролю передвиже-

ния гражданского персонала между Да-

маском, сирийскими военными позициями 

и Бейрутом в составе 600 организованных 

автоколонн при строгом контроле за их 

продвижением 

1 027 автоколонн, передвижение которых находилось под 

строгим контролем 

Более высокий показатель обусловлен увеличением 

количества автоколонн в связи с ужесточением мер 

безопасности в регионе после октября 2023 года 

Вынесение руководству СООННР реко-

мендаций по укреплению сил и средств 

обеспечения физической безопасности на 

всех объектах 

Да  

Организация в рамках системы обеспече-

ния безопасности в Организации Объеди-

ненных Наций требуемой для граждан-

ского и военного персонала учебной под-

готовки по безопасным процедурам пере-

движения автоколонн и действиям в ситу-

ациях, связанных с самодельными взрыв-

ными устройствами; учебной подготовки 

по порядку пользования укрытиями и за-

щиты лагерей; вводных инструктажей; за-

нятий по эвакуации из зданий; и инструк-

тажей по порядку действий в случае похи-

щения людей/захвата заложников 

Да  

3 вводных инструктажа 

84 инструктажа по безопасности 

Поведение и дисциплина   

Реализация программы по вопросам пове-

дения и дисциплины для всего военного и 

гражданского персонала, предусматрива-

ющей проведение мероприятий по профи-

лактике нарушений, включая учебную 

подготовку, наблюдение за проведением 

расследований и принятие дисциплинар-

ных и коррективных мер 

Да  

Ни одного заявления о предполагаемых нарушениях норм 

поведения 

ВИЧ/СПИД   

Осуществление программы повышения 

осведомленности о ВИЧ/СПИДе в рамках 

вводного инструктажа всего нового персо-

нала миссии, в том числе с привлечением 

к этой работе самих сотрудников 

Да  
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 III. Использование ресурсов 
 

 

 A. Финансовые ресурсы 
 

 

(В тыс. долл. США; бюджетный год: 1 июля 2023 года — 30 июня 2024 года) 
 

 

   Разница 

 Ассигнования Расходы Сумма В процентах 

Категория (1) (2) (3)=(1)-(2) (4)=(3)÷(1) 

     
Военный и полицейский персонал     

 Военные наблюдатели –  –  –  –  

 Воинские контингенты 41 791,0  40 413,0  1 378,0  3,3 

 Полицейские Организации Объединен-

ных Наций –  –  –  –  

 Сформированные полицейские подразде-

ления –  –  –  –  

 Итого 41 791,0 40 413,0 1 378,0 3,3 

Гражданский персонал     

 Международный персонал 11 767,6  11 000,1  767,5  6,5 

 Национальные сотрудники — специали-

сты 54,0 59,1 (5,1) (9,4) 

 Национальный персонал категории об-

щего обслуживания 4 091,2  3 943,8  147,4 3,6 

 Добровольцы Организации Объединен-

ных Наций –  –  –  –  

 Временный персонал общего назначения 495,7 140,0 355,7 71,8 

 Персонал, предоставляемый правитель-

ствами –  –  –  –  

 Итого 16 408,5 15 143,0 1 265,5 7,7 

Оперативные расходы     

 Гражданские наблюдатели за процессом 

выборов – – – – 

 Консультанты и консультационные 

услуги – – – – 

 Официальные поездки 188,0 160,6 27,4 14,6 

 Помещения и объекты инфраструктуры 5 851,0  5 968,5  (117,5) (2,0) 

 Наземный транспорт 1 635,1  2 277,9  (642,8) (39,3) 

 Воздушные операции –  –  –  –  

 Морские операции 50,1 31,8 18,3 36,5 

 Связь и информационные технологии 1 512,1  1 383,8  128,3 8,5 

 Медицинское обслуживание 306,7 141,0 165,7 54,0 

 Специальное оборудование –  –  –  –  

 Прочие предметы снабжения, услуги и 

оборудование 1 271,7  1 091,4  180,3 14,2 
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   Разница 

 Ассигнования Расходы Сумма В процентах 

Категория (1) (2) (3)=(1)-(2) (4)=(3)÷(1) 

     
 Проекты с быстрой отдачей 300,0 299,5 0,5 0,2 

 Итого 11 114,7 11 354,5 (239,8) (2,2) 

 Валовые потребности 69 314,2 66 910,5 2 403,7 3,5 

Поступления по плану налогообложения 

персонала 1 721,8 1 689,1 32,7 1,9 

 Чистые потребности  67 592,4 65 221,4 2 371,0 3,5 

Добровольные взносы в натуральной форме 

(учтенные в бюджете) – – – – 

 Общий объем потребностей 69 314,2 66 910,5 2 403,7 3,5 

 

 

 

 B. Сводная информация о перераспределении ресурсов между 

категориями расходов 
 

 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 Ассигнования 

Группа 

Первоначальная 

сумма Перераспределение 

Пересмотренная 

сумма 

    
I. Военный и полицейский персонал 41 791,0 – 41 791,0 

II. Гражданский персонал 16 408,5 (500,0) 15 908,5 

III. Оперативные расходы 11 114,7 500,0 11 614,7 

 Всего 69 314,2 – 69 314,2 

Доля перераспределенных средств в общем объеме 

ассигнований  0,7 

 

 

22. Перераспределение средств в группу III было обусловлено главным обра-

зом изменением приоритетов в отношении ресурсов для удовлетворения возрос-

ших потребностей в приобретении автотранспортных средств для поддержания 

безопасности. 

23. Перераспределение средств из группы II стало возможным благодаря более 

низким показателям заполняемости должностей гражданского персонала.  

 

 

 C. Списание обязательств, относящихся к предыдущим периодам 
 

 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 Суммыa 

Группа расходов 2021/22 год 2022/23 год 2023/24 год 

    
Военный и полицейский персонал 357,9 916,2 641,5 

Гражданский персонал 2,8 6,8 1,2 
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 Суммыa 

Группа расходов 2021/22 год 2022/23 год 2023/24 год 

    
Оперативные расходы 214,8 92,1 288,3 

 Всего 575,5 1 015,1 931,0 

 

 a Суммы представляют собой общий объем обязательств, которые были списаны в конце 

12-месячного периода после окончания бюджетного периода в отношении товаров и 

услуг, полученных в течение бюджетного периода, и в конце дополнительного 

четырехлетнего периода в отношении обязательств перед странами, 

предоставляющими воинские и полицейские контингенты. 
 

 

 

 D. Экономия средств за счет повышения эффективности 
 

 

(В тыс. долл. США) 
 

 

Категория 

Расчетная 

экономия 

средств Инициатива 

Фактиче-

ская сумма 

экономии Разница 

     
Помещения и 

объекты ин-

фраструктуры 

201,4 Более широкое использование солнечных 

батарей в качестве источников энергии и за-

мена обычных ламп, используемых для 

внутреннего и наружного освещения, на 

светодиодные, что привело к снижению 

расходов на электроэнергию на стороне 

«Альфа» 

260,8 59,4 

 

 Снижение расхода топлива благодаря уста-

новке девяти солнечных батарей на стороне 

«Браво» 

168,7 168,7 

 Всего 201,4  429,5 228,1 

 

 

24. Экономия средств объясняется успешным внедрением солнечных батарей 

на стороне «Альфа». Установка солнечных батарей была начата в 2019/20 году, 

а среднегодовые расходы на электроэнергию в городской сети составляли 

362 834 долл. США, исходя из среднего показателя за предыдущие четыре года. 

В 2023/24 году годовой счет за электроэнергию для стороны «Альфа» сокра-

тится до 102 000 долл. США, в результате чего экономия средств составила 

260 834 долл. США. 

25. В течение 2023/24 года системы солнечных батарей на стороне «Браво» вы-

работали в общей сложности 435 547 кВт⋅ч. При среднем расходе топлива 

2,4 кВт⋅ч на литр это позволило сократить объем топлива на 181 478 литров. Та-

ким образом, общая экономия от снижения расхода топлива составила 

168 775 долл. США, исходя из стоимости топлива 0,93 долл. США за литр. Эта 

экономия не была предусмотрена на этапе планирования бюджета.  
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 E. Прочие поступления и корректировки и ссудные операции 
 

 

 1. Прочие поступления и корректировки 
 

 

(В тыс. долл. США) 
 

 

Категория Сумма 

  
Инвестиционный доход 1 251,0 

Прочие/разные поступленияa 4,0 

Добровольные взносы в денежной форме – 

Корректировки, относящиеся к предыдущим периодам – 

Списание обязательств, относящихся к предыдущим периодам 931,0 

 Всего 2 186,0 

 

 a Распределение прочих/разных поступлений: возмещение расходов, относящихся к 

предыдущим периодам (400 долл. США); прочие поступления (3600 долл. США). 
 

 

 2. Ссудные операции 
 

26. Ввиду ситуации с ликвидностью денежных средств в других действующих 

миротворческих миссиях Силы предоставили следующие ссуды: 

 

(В млн долл. США) 
 

 

По состоянию на  Миссия-заемщик Сумма 

   
31/05/2024 МООНРЗС (4,5), МООНК (3,8), ЮНСОС (6,8) 15,1 

30/06/2024 МООНРЗС (3,4), МООНК (3,8), ЮНСОС (6,8) 14,0 

 

Сокращения: МООНК — Миссия Организации Объединенных Наций в Косово; 

МООНРЗС — Миссия Организации Объединенных Наций по проведению 

референдума в Западной Сахаре; ЮНСОС — Отделение Организации Объединенных 

Наций по поддержке в Сомали. 
 

 

 

 F. Расходы на принадлежащее контингентам имущество: 

основное имущество и имущество, используемое на основе 

самообеспечения 
 

 

(В тыс. долл. США) 
 

 

Категория  Расходы 

   
Основное имущество   

 Воинские контингенты  9 095,5 

 Итого  9 095,5 

Самообеспечение   

 Воинские контингенты  731,9 

 Итого  731,9 

 Всего  9 827,4 
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 G. Объем взносов, не предусмотренных в бюджете 
 

 

(В тыс. долл. США) 
 

 

Категория Фактический объем 

  
Соглашение о статусе Силa 1 302,6 

Добровольные взносы в натуральной форме 

(не предусмотренные в бюджете) – 

 Всего 1 302,6 

 

 a Включая стоимость аренды земли и стоимость лагеря «Фауар» и дополнительных 

позиций. 
 

 

 

 IV. Анализ разницы1 
 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Воинские контингенты 1 378,0 3,3 

 

27. Сокращение потребностей обусловлено главным образом более высоким 

средним фактическим показателем доли вакантных должностей (7,7  процента) 

при расчете стандартных ставок возмещения расходов на воинские контингенты 

по стандартным ставкам, поездки в связи с доставкой к месту службы, ротацией 

и репатриацией и пайки по сравнению с соответствующим показателем, преду-

смотренным в утвержденном бюджете (6,2 процента). 

28. Сокращение потребностей было частично компенсировано увеличением 

расходов на перевозку и доставку на место принадлежащего контингентам иму-

щества в связи с более ранней, чем планировалось, репатриацией воинского кон-

тингента, ассигнования на которую не были включены в утвержденный бюджет.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Международный персонал 767,5 6,5 

 

29. Сокращение потребностей обусловлено главным образом более высоким 

фактическим средним показателем доли вакантных должностей (9,4  процента) 

по сравнению с соответствующим показателем, предусмотренным в утвержден-

ном бюджете (5,7 процента). 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Национальные сотрудники — специалисты (5,1) 9,4 

 

__________________ 

 1 Разница в объеме ресурсов указывается в тысячах долларов США. Анализ разницы 

проводится в тех случаях, когда отклонение в ту или другую сторону составляет не менее 

5 процентов или 100 000 долл. США. 
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30. Увеличение потребностей обусловлено главным образом ростом фактиче-

ских расходов на выплату окладов по сравнению с объемом расходов, преду-

смотренным в бюджете. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Национальный персонал категории общего обслуживания 147,4 3,6 

 

31. Сокращение потребностей обусловлено главным образом более высоким 

фактическим средним показателем доли вакантных должностей (9,0  процента) 

по сравнению с соответствующим показателем, предусмотренным в утвержден-

ном бюджете (2,2 процента). 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Временный персонал общего назначения 355,7 71,8 

 

32. Сокращение потребностей объясняется главным образом более высоким 

фактическим средним показателем доли вакантных должностей (50,0 процента) 

по сравнению с соответствующим показателем, предусмотренным в утвержден-

ном бюджете (ноль процентов). 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Официальные поездки 27,4 14,6 

 

33. Сокращение потребностей объясняется главным образом изменением при-

оритетов при распределении ресурсов для удовлетворения возросших потреб-

ностей в наземном транспорте. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Помещения и объекты инфраструктуры (117,5) (2,0) 

 

34. Увеличение потребностей обусловлено главным образом: a) более высо-

кими затратами на приобретение готовых солнечных батарей, включая опорные 

конструкции, инверторы и аккумуляторные батареи; b) завершением дорожных 

работ в соответствии с эксплуатационными требованиями; и c) более высокими 

затратами на обслуживание существующих систем энергоснабжения, включая 

солнечные батареи и дизельные генераторы, систем отопления и прокладку но-

вых волоконно-оптических кабелей. 

35. Увеличение потребностей было частично компенсировано: a) меньшим 

фактическим объемом топлива для генераторов (1,7 млн литров), приобретен-

ного по более низкой фактической средней цене в 0,935 долл. США за литр, по 

сравнению с заложенным в бюджет объемом в 1,8 млн литров по средней цене в 

0,942 долл. США за литр; и b) снижением расходов на электроэнергию, обуслов-

ленным более широким использованием солнечных фотоэлектрических систем, 

а также продолжающимися природоохранными усилиями и сокращением объе-

мов утилизации отходов благодаря более активной переработке.  

 



A/79/587 
 

 

24/25 24-21035 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Наземный транспорт (642,8) (39,3) 

 

36. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом: a) приобре-

тением микроавтобусов для удовлетворения потребностей в перевозке нацио-

нального персонала; и b) потребностями в запасных частях для транспортных 

средств, необходимых для обеспечения надлежащего функционирования авто-

парка. 

37. Увеличение потребностей было частично компенсировано снижением рас-

ходов на ремонт и техническое обслуживание благодаря использованию ремонт-

ных мощностей в миссии. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Связь и информационные технологии 128,3 8,5 

 

38. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом: a) отсроч-

кой реализации проекта резервной спутниковой связи в связи с местными огра-

ничениями на стороне «Браво»; и b) сокращением объема используемых услуг 

спутниковой съемки. 

39. Сокращение потребностей было частично компенсировано: a) непредви-

денной необходимостью замены неисправного основного коммутатора и сете-

вых принтеров; и b) приобретением дополнительного оборудования ОВЧ-связи 

для повышения безопасности в связи с сохраняющейся напряженностью в реги-

оне. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Медицинское обслуживание 165,7 54,0 

 

 

40. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом: a) умень-

шением числа случаев оказания неотложной помощи; и b) уменьшением коли-

чества необходимых расходных материалов и оборудования за счет использова-

ния имеющихся запасов. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   
Прочие предметы снабжения, услуги и оборудование 180,3 14,2 

 

41. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом уменьше-

нием необходимого количества услуг индивидуальных подрядчиков на стороне 

«Альфа». 
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 V. Меры, которые необходимо принять Генеральной 
Ассамблее 
 

 

42. В связи с финансированием Сил Организации Объединенных Наций 

по наблюдению за разъединением (СООННР) Генеральной Ассамблее необ-

ходимо принять следующие меры: 

 a) принять решение относительно использования свободного от обя-

зательств остатка средств в размере 2 403 700 долл. США, относящегося к 

периоду с 1 июля 2023 года по 30 июня 2024 года; 

 b) принять решение относительно использования прочих поступле-

ний за период, закончившийся 30 июня 2024 года, на сумму 2 186 000 долл. 

США, которая складывается из инвестиционного дохода (1 251 000 долл. 

США), прочих/разных поступлений (4000 долл. США) и списанных обяза-

тельств, относящихся к предыдущим периодам (931 000 долл. США). 

 


