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Доклад о деятельности Управления служб внутреннего 

надзора 
 

 

 

  Деятельность Управления служб внутреннего надзора 
за период с 1 июля 2023 года по 30 июня 2024 года** 
 

 

  Доклад Управления служб внутреннего надзора 
 

 

  Добавление 
 

 

 Резюме 

 Настоящее добавление дополняет обзор деятельности Управления служб 

внутреннего надзора (УСВН), содержащийся в документе A/79/309 (Part I). В до-

бавлении представлена информация о рекомендациях, вынесенных УСВН в пе-

риод с 1 июля 2023 года по 30 июня 2024 года. В нем также содержится анализ 

рекомендаций, остающихся невыполненными по состоянию на 30 июня 

2024 года, и дополнительно рассматриваются критически важные рекомендации 

и рекомендации, имеющие финансовые последствия, и приводится перечень вы-

пущенных докладов. 

 

 

  

__________________ 

 * A/79/150. 
 ** За исключением надзорной деятельности, касающейся операций в пользу мира. 

Информация о результатах надзорной деятельности, касающейся операций в пользу мира, 

за период с 1 января по 31 декабря 2023 года представлена в документе A/78/301 (Part II). 

Информация о результатах надзорной деятельности за период с 1 января по 31 декабря 

2024 года будет представлена в документе A/79/309 (Part II). 

https://undocs.org/ru/A/79/309(PartI)
https://undocs.org/ru/A/79/150
https://undocs.org/ru/A/78/301(PartII)
https://undocs.org/ru/A/79/309(PartII)
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  Сокращения и аббревиатуры 
 

 

ИДКТК Исполнительный директорат Контртеррористического комитета 

УКР Управление по координации деятельности в целях развития 

ДЭСВ Департамент по экономическим и социальным вопросам 

ДГАКУ Департамент по делам Генеральной Ассамблеи и конференционному 

управлению 

ДГК Департамент глобальных коммуникаций 

ДСПКУ Департамент по стратегии, политике и контролю в области управления 

ДОП Департамент оперативной поддержки 

ДОМ Департамент операций в пользу мира 

ДПВМ Департамент по политическим вопросам и вопросам миростроительства 

ДОБ Департамент по вопросам охраны и безопасности 

ЭКА Экономическая комиссия для Африки 

ЕЭК Европейская экономическая комиссия 

ЭКЛАК Экономическая комиссия для Латинской Америки и Карибского бассейна 

КГС Канцелярия Генерального секретаря 

ЭСКАТО Экономическая и социальная комиссия для Азии и Тихого океана 

ЭСКЗА Экономическая и социальная комиссия для Западной Азии 

ИКАО Международная организация гражданской авиации 

МОМУТ Международный остаточный механизм для уголовных трибуналов 

ЦМТ Центр по международной торговле 

МООНРЗС Миссия Организации Объединенных Наций по проведению референдума 

в Западной Сахаре 

МИНУСКА Многопрофильная комплексная миссия Организации Объединенных 

Наций по стабилизации в Центральноафриканской Республике 

УОП Управление по вопросам отправления правосудия 

УКГВ Управление по координации гуманитарных вопросов 

УВР Управление по вопросам разоружения 

УВКПЧ Управление Верховного комиссара Организации Объединенных Наций 

по правам человека 

КВПНРМ Канцелярия Высокого представителя по наименее развитым странам, 

развивающимся странам, не имеющим выхода к морю, и малым 

островным развивающимся государствам 

УСВН Управление служб внутреннего надзора 

УПВ Управление по правовым вопросам 

КСПГС-ДВК Канцелярия Специального представителя Генерального секретаря 

по вопросу о детях и вооруженных конфликтах 

КСПГС-СНК Канцелярия Специального представителя Генерального секретаря 

по вопросу о сексуальном насилии в условиях конфликта 
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КБОООН Конвенция Организации Объединенных Наций по борьбе с опустынива-

нием в тех странах, которые испытывают серьезную засуху и/или опусты-

нивание, особенно в Африке 

ЮНКТАД Конференция Организации Объединенных Наций по торговле и развитию 

СООННР Силы Организации Объединенных Наций по наблюдению за разъединением 

ПРООН Программа развития Организации Объединенных Наций 

УСРБ ООН Управление Организации Объединенных Наций по снижению риска 

бедствий 

ЮНЕП Программа Организации Объединенных Наций по окружающей среде 

РКИКООН Рамочная конвенция Организации Объединенных Наций об изменении 

климата 

ГДООН «Глобальный договор» Организации Объединенных Наций 

ООН-Хабитат Программа Организации Объединенных Наций по населенным пунктам 

УВКБ ООН Управление Верховного комиссара Организации Объединенных Наций 

по делам беженцев 

ЮНИСФА Временные силы Организации Объединенных Наций по обеспечению 

безопасности в Абьее 

ЮНИТАР Учебный и научно-исследовательский институт Организации Объединен-

ных Наций 

ОПФПООН Объединенный пенсионный фонд персонала Организации Объединенных 

Наций 

ОПФПООН-УИ Объединенный пенсионный фонд персонала Организации Объединенных 

Наций, Управление инвестиций 

МООНК Миссия Организации Объединенных Наций по делам временной админи-

страции в Косово 

ГВНООНИП Группа военных наблюдателей Организации Объединенных Наций 

в Индии и Пакистане 

ЮНОЦА Региональное отделение Организации Объединенных Наций 

для Центральной Африки 

КТУ ООН Контртеррористическое управление 

УНП ООН Управление Организации Объединенных Наций по наркотикам и преступ-

ности 

ЮНОГ Отделение Организации Объединенных Наций в Женеве 

ЮНОН Отделение Организации Объединенных Наций в Найроби 

ЮНОВ Отделение Организации Объединенных Наций в Вене 

ЮНОВАС Отделение Организации Объединенных Наций для Западной Африки 

и Сахеля 

ЮНСОС Отделение Организации Объединенных Наций по поддержке в Сомали 

ООН-Туризм Всемирная туристская организация 

Структура 

«ООН-женщины» 

Структура Организации Объединенных Наций по вопросам гендерного 

равенства и расширения прав и возможностей женщин 

ВОЗ Всемирная организация здравоохранения 
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 I. Введение 
 

 

1. Хотя в части I ежегодного доклада (A/79/309 (Part I)) не рассматривается 

деятельность УСВН по надзору за операциями Секретариата в пользу мира (ко-

торая освещается в части II ежегодного доклада, выходящей в феврале каждого 

года), в настоящем добавлении приводится широкий статистический обзор всех 

рекомендаций УСВН, вынесенных за отчетный период, и хода выполнения ре-

комендаций УСВН по состоянию на конец отчетного периода. 

2. Для целей настоящего добавления упоминаемые в нем структуры сгруппи-

рованы по четырем категориям: структуры Секретариата, исключая структуры, 

участвующие в операциях в пользу мира; структуры Секретариата, занимающи-

еся операциями в пользу мира; другие поднадзорные УСВН структуры, включая 

организации системы Организации Объединенных Наций, не входящие в состав 

Секретариата; и ОПФПООН, включая Пенсионную администрацию и Управле-

ние инвестиций. 

3. Настоящее добавление состоит из шести разделов: настоящее введение 

(раздел I); анализ подсистемы рекомендаций и докладов, выпущенных в период 

с 1 июля 2023 года по 30 июня 2024 года и относящихся к деятельности УСВН, 

за исключением тех, которые касаются деятельности Секретариата в связи с опе-

рациями в пользу мира (раздел II и приложение); анализ всех рекомендаций, вы-

несенных в период с 1 июля 2023 года по 30 июня 2024 года (раздел III); анализ 

рекомендаций, остающихся невыполненными (раздел IV); дополнительный ана-

лиз всех критически важных рекомендаций (раздел V); и список рекомендаций, 

имеющих финансовые последствия (раздел VI). 

 

 

 II. Анализ рекомендаций и докладов, выпущенных 
в период с 1 июля 2023 года по 30 июня 2024 года, 
за исключением касающихся деятельности 
Секретариата, связанной с операциями в пользу мира 
 

 

4. В период с 1 июля 2023 года по 30 июня 2024 года УСВН вынесло 706 ре-

комендаций, содержащихся в 252 докладах о надзоре (см. приложение), в отно-

шении структур, не связанных с деятельностью Секретариата в области опера-

ций в пользу мира, что составляет около 71 процента всех докладов УСВН и 

50 процентов всех рекомендаций УСВН, вынесенных за этот период. 

5. Из 706 рекомендаций 56 процентов были адресованы Секретариату, 7 про-

центов — ОПФПООН и 37 процентов — другим структурам. Около 69 процен-

тов рекомендаций были вынесены по итогам внутренних ревизий, 24 про-

цента — по итогам расследований и 7 процентов — по итогам проведения ин-

спекций и оценок. 

6. УСВН увязывает свою деятельность в области внутреннего надзора с си-

стемами общеорганизационного управления рисками Секретариата, ОПФПООН 

и других структур, которым оно оказывает услуги по внутреннему надзору, раз-

рабатывая план работы с учетом рисков, сосредоточенный на областях, связан-

ных с повышенным риском для процессов стратегического управления, руковод-

ства и оперативной деятельности этих структур. 

7. Из 538 рекомендаций, вынесенных по итогам ревизий, инспекций и оценок 

в отчетный период, около 42 процентов были направлены на совершенствование 

управления программами, включая планирование, бюджетирование, осуществ-

ление, а также контроль и оценку программной деятельности и проектов. К 

https://undocs.org/ru/A/79/309(PartI)
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числу других областей, которым часто уделялось внимание, относились инфор-

мационные технологии и управление данными (28 процентов), стратегические 

коммуникации и информационно-просветительская деятельность (7 процен-

тов), стратегическое управление и руководство (5 процентов), управление люд-

скими ресурсами (5 процентов), а также закупки и управление цепью снабжения 

(5 процентов). 

8. Из 706 рекомендаций 1 была признана критически важной, то есть требу-

ющей безотлагательного реагирования со стороны руководства, поскольку не-

принятие мер для ее выполнения могло иметь критические или существенно не-

благоприятные последствия для Организации. Все остальные 705 рекомендаций 

были признаны важными, то есть требовали своевременного реагирования со 

стороны руководства. Более подробная информация о критически важных реко-

мендациях представлена в разделе IV. 

9. В течение указанного периода четыре рекомендации по итогам ревизий, 

относящиеся к категории важных, не были приняты соответствующими струк-

турами. Они касались стандартов доступности веб-сайтов (ДГК в до-

кладе 2023/102) и кибербезопасности (ДГАКУ в меморандуме AT2023-550-01, 

ДОБ в меморандуме AT2023-500-01 и УПВ в меморандуме AT2023-521-01). 

 

 

 III. Анализ всех рекомендаций, вынесенных в период 
с 1 июля 2023 года по 30 июня 2024 года 
 

 

10. Помимо 252 докладов и 706 рекомендаций, упомянутых выше, УСВН вы-

пустило еще 104 доклада, содержащих 700 рекомендаций для структур, участ-

вующих в деятельности Секретариата в связи с операциями в пользу мира. Сле-

довательно, в период с 1 июля 2023 года по 30 июня 2024 года УСВН вынесло в 

общей сложности 1406 рекомендаций, содержащихся в 356 докладах о надзоре, 

для всех структур, охваченных его деятельностью (см. таблицу 1). 

 

Таблица 1 

Доклады и рекомендации, изданные в период с 1 июля 2023 года по 30 июня 2024 года 
 

 

 

Секретариат (без 

учета операций в 

пользу мира) Другие структурыа ОПФПООН Итого 

Секретариат (опе-

рации в пользу мира) Всего 

       
Изданные доклады 160 79 13 252 104 356 

Ревизии 39 31 6 76 53 129 

Инспекции и оценки 11 1 – 12 4 16 

Расследования 110 47 7 164 47 211 

Рекомендации 396 261 49 706 700 1 406 

Ревизии 233 213 41 487 316 803 

Инспекции и оценки 51 – – 51 15 66 

Расследования 112 48 8 168 369 537 

 

 a Включая доклады и рекомендации в отношении УВКБ ООН. 
 

 

11. В оставшейся части настоящего добавления приводится анализ вынесен-

ных рекомендаций и хода выполнения предыдущих рекомендаций по всем 

структурам, охваченным деятельностью УСВН, то есть по всем структурам Сек-

ретариата, не связанным с операциями в пользу мира, другим структурам, 
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которым УСВН оказывает надзорные услуги, ОПФПООН и структурам Секре-

тариата, занимающимся операциями в пользу мира (см. рисунок I). 

 

Рисунок I 

Доклады и рекомендации, изданные в период с 1 июля 2023 года по 30 июня 2024 года 
 

 

 a) Доклады 
 

 

 b) Рекомендации 
 

 

 

 

 

 IV. Анализ невыполненных рекомендаций 
 

 

 A. Снятие рекомендаций 
 

 

12. В отчетный период УСВН было снято 1546 рекомендаций. Из них 793 ре-

комендации (51 процент) были вынесены в текущем периоде, а 753 рекоменда-

ции (49 процентов) были вынесены ранее. По состоянию на 30 июня 2024 года 

невыполненными оставались в общей сложности 1209 рекомендаций. 

 

  Таблица 2 

  Положение дел с невыполненными рекомендациями по состоянию 

на 30 июня 2024 года 
 

 

 

Секретариат 

(без учета 
операций в 

пользу мира) 

Другие 

струк-
туры ОПФПООН Итого 

Секрета-

риат (опе-
рации в 

пользу мира) Всего 

       
Не выполнено по состоянию на 1 июля 

2023 года 598 148 49 795 554 1 349 

Критически важные 8 – – 8 2 10 

Важные 590 148 49 787 552 1 339 

+ Вынесенные в период с 1 июля 2023 года 

по 30 июня 2024 года 396 261 49 706 700 1 406 

Критически важные – 1 – 1 1 2 

Важные 396 260 49 705 699 1 404 

- Снятые в период с 1 июля 2023 года 

по 30 июня 2024 года 453 205 49 707 839 1 546 

Вынесено в текущем периоде 174 95 28 297 496 793 

 Критически важные – – – – – – 

 Важные 174 95 28 297 496 793 
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Секретариат 

(без учета 

операций в 
пользу мира) 

Другие 

струк-
туры ОПФПООН Итого 

Секрета-

риат (опе-

рации в 
пользу мира) Всего 

       
Вынесено в предыдущих периодах 279 110 21 410 343 753 

 Критически важные 1 – – 1 2 3 

 Важные 278 110 21 409 341 750 

Не выполнено по состоянию на 30 июня 

2024 года 541 204 49 794 415 1 209 

Критически важные 7 1 – 8 1 9 

Важные 534 203 49 786 414 1 200 

 

 

13. Долгосрочные тенденции показывают, что более 90 процентов рекоменда-

ций УСВН в конечном счете выполняются, при этом в среднем около 6 процен-

тов рекомендаций снимаются, будучи невыполненными (см. рисунок II). 

 

Рисунок II 

Ход выполнения рекомендаций УСВН в разбивке по годам их вынесения 
 

 

 

Примечание: включая некоторые рекомендации, вынесенные в 2021, 2022, 2023 и 2024 годах, срок выполнения которых 

еще не наступил. 
 

 

14. В последнее время УСВН внесло изменения в то, каким образом оно фор-

мулирует свои рекомендации, в целях обеспечения их направленности на меры, 

которые могут быть реализованы в течение 24 месяцев. Цель заключается в 

обеспечении не просто выполнения рекомендаций, а их своевременного выпол-

нения, так чтобы можно было быстро устранять недостатки контроля и опера-

тивно реализовывать возможности для повышения эффективности работы. 

Ожидается, что эти изменения в сочетании с улучшением методов оказания 

УСВН поддержки руководству в области контроля за выполнением рекоменда-

ций приведут к сокращению числа рекомендаций, которые снимаются, будучи 
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невыполненными, и, следовательно, к дальнейшему повышению общего уровня 

выполнения рекомендаций. 

 

 

 B. Своевременность выполнения рекомендаций 
 

 

15. Из 1209 рекомендаций УСВН, остававшихся невыполненными по состоя-

нию на 30 июня 2024 года, 613 рекомендаций (51 процент) оставались невыпол-

ненными в течение менее чем 12 месяцев, а 307 рекомендаций (25 процентов) — 

в течение 12–24 месяцев. Оставшиеся 289 рекомендаций (24 процента) остава-

лись невыполненными в течение более чем 24 месяцев. Для приблизительно 

52 процентов (624) не выполненных на настоящий момент рекомендаций срок 

выполнения еще не наступил. 

16. УСВН продолжает взаимодействовать с руководством для оценки хода вы-

полнения рекомендаций, остающихся невыполненными в течение длительного 

времени (то есть рекомендаций, которые остаются невыполненными в течение 

более чем 24 месяцев или срок выполнения которых превышает установленную 

дату более чем на 12 месяцев), и для согласования дополнительных шагов по 

обеспечению их выполнения. На рисунке III показаны структуры с наибольшим 

числом рекомендаций, которые по состоянию на 30 июня 2024 года остаются не-

выполненными в течение длительного времени. 

 

  Рисунок III 

  Рекомендации, остающиеся невыполненными в течение длительного 

времени, по состоянию на 30 июня 2024 года 
 

 a) Структуры Секретариата с наибольшим числом рекомендаций, 

остающихся невыполненными в течение длительного времени 
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 b) Рекомендации, остающиеся невыполненными в течение длительного 

времени, в разбивке по типу структуры 
 

 

 

 a Четыре рекомендации касались управления Пенсионным фондом и восемь — ОПФПООН-УИ. 

 b Девятнадцать рекомендаций касались УВКБ ООН. 
 

 

17. В результате действия описанных выше мер в сочетании с другими недавно 

реализованными инициативами, направленными на улучшение контроля за вы-

полнением рекомендаций и представления отчетности об их выполнении, число 

и доля рекомендаций УСВН, которые остаются невыполненными в течение дли-

тельного периода, снизились, и теперь доля таких рекомендаций составляет 

9 процентов от общего числа не выполненных на настоящий момент рекоменда-

ций (уменьшение на 4 процентных пункта с 30 июня 2023 года). Как показано 

на рисунке IV, по состоянию на 30 июня 2024 года насчитывалось 113 рекомен-

даций, которые были вынесены более четырех лет назад (то есть в 2020 году или 

ранее), тогда как на 30 июня 2023 года насчитывалось 170 рекомендаций, выне-

сенных в 2019 году или ранее. В 2024 году УСВН сосредоточит усилия на работе 

со структурами по выполнению этих невыполненных рекомендаций, вынесен-

ных в 2020 году или ранее. 
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Рисунок IV 

Невыполненные рекомендации по итогам ревизий и оценок по состоянию на 30 июня 

2024 года в сравнении с показателями на 30 июня 2023 года, в разбивке по годам 

вынесения рекомендаций 
 

 

 

 

 

 V. Дополнительный анализ критически важных 
рекомендаций 
 

 

18. УСВН относит свои рекомендации к категории критически важных или 

важных в соответствии со следующими определениями: 

 • критически важные рекомендации касаются факторов риска, требующих 

безотлагательного реагирования со стороны руководства. Непринятие мер 

для их выполнения может иметь критические или существенные неблаго-

приятные последствия для Организации; 

 • важные рекомендации касаются факторов риска, требующих своевремен-

ного реагирования со стороны руководства. Непринятие мер для их выпол-

нения может иметь весьма или умеренно неблагоприятные последствия 

для Организации. 

19. Для оценки степени критичности рекомендаций УСВН недавно ввело кри-

терии начисления баллов, которые в настоящее время определены в рамках си-

стемы общеорганизационного управления рисками Секретариата для оценки 

воздействия, вероятности и уровня эффективности контроля в контексте сниже-

ния рисков. Цель заключается в упрощении использования Секретариатом (и 

другими структурами) рекомендаций УСВН при классификации рисков, выяв-

ленных в ходе надзорной деятельности УСВН, и реагировании на них. 

 

 

 A. Критически важные рекомендации, вынесенные в отчетный 

период 
 

 

20. В отчетный период были вынесены две критически важные рекомендации 

(см. таблицу 3). Одна рекомендация, касающаяся стратегического риска, была 
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адресована УВКБ ООН. Другая рекомендация, касающаяся операционного 

риска, была адресована ЮНИСФА. Обе структуры согласились с этими реко-

мендациями и приняли меры по их выполнению. 

 

Таблица 3 

Критически важные рекомендации, вынесенные в период с 1 июля 2023 года по 30 июня 

2024 года 
 

 

Структура Рекомендация 

Категория 

риска Срок выполнения Ход выполнения 

     УВКБ 

ООН 

Одна конфиденциальная рекомендация 

(По итогам ревизии многостранового отделения 

УВКБ в Камеруне (заключительный меморандум об 

итогах ревизии), выпущенной 6 сентября 2023 года) 

Стратеги-

ческий 

риск 

30 июня 

2024 года 

В процессе 

выполне-

ния 

ЮНИСФА Исполняющему обязанности руководителя Миссии и 

командующему силами необходимо было в консульта-

ции с ДОП и ДСПКУ установить ответственность за 

нарушение правил и политики и за потенциальные 

финансовые потери, связанные с задержкой проведе-

ния нового тендера на заключение контракта на оказа-

ние услуг по управлению лагерями и с различными 

нарушениями, касающимися действующего кон-

тракта; ЮНИСФА также следует извлечь уроки из 

этого случая, чтобы улучшить а) соблюдение правил и 

политики и b) индивидуальную подотчетность сотруд-

ников ЮНИСФА, отвечающих за управление и надзор 

в процессах закупок и исполнения контрактов. 

(По итогам ревизии управления закупками и контрак-

тами в ЮНИСФА (2023/055), выпущенной 2 ноября 

2023 года) 

Оператив-

ный риск 

30 апреля 

2024 года 

В процессе 

выполне-

ния 

 

 

 

 B. Критически важные рекомендации, остающиеся 

невыполненными по состоянию на 30 июня 2024 года 
 

 

21. В отчетный период были сняты три критически важные рекомендации 

(см. таблицу 2). В результате по состоянию на 30 июня 2024 года остаются не-

выполненными девять критически важных рекомендаций (см. таблицу 4). 

 

  Таблица 4 

  Положение дел с невыполненными критическими рекомендациями 

по состоянию на 30 июня 2024 года 
 

 

 

Секретариат 

(без учета 
операций в 

пользу мира) 

Другие 

структуры ОПФПООН 

Секрета-

риат (опе-
рации в 

пользу мира) Всего 

      
Период времени, прошедший с момента выне-

сения рекомендаций – – – – 9 

Менее 12 месяцев – 1 – 1 2 

От 12 до 24 месяцев 6 – – – 6 
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Секретариат 

(без учета 

операций в 
пользу мира) 

Другие 

структуры ОПФПООН 

Секрета-

риат (опе-

рации в 
пользу мира) Всего 

      
Более 24 месяцев 1 – – – 1 

Невыполненные к установленному сроку 

рекомендации по состоянию на 30 июня 

2024 года – – – – 7 

Невыполненные к установленному сроку и оста-

ющиеся невыполненными менее 24 месяцев 4 1 – 1 6 

Невыполненные к установленному сроку и оста-

ющиеся невыполненными более 24 месяцев 1 – – – 1 

 

 

 

 VI. Рекомендации, имеющие финансовые последствия 
 

 

22. Краткий обзор рекомендаций, имеющих финансовые последствия, приво-

дится в таблицах 5 и 6. УСВН классифицирует финансовые последствия по не-

скольким категориям, включая потерю и растрату ресурсов, взыскание средств, 

сокращение расходов, дополнительные поступления и сокращение бюджетных 

ассигнований. УСВН относит к этой категории только те рекомендации, в отно-

шении которых можно точно оценить суммы в долларах США, которые можно 

взыскать или на которые можно уменьшить расходы. 

23. Согласно оценкам, вынесенные в отчетный период рекомендации с финан-

совыми последствиями предусматривали потенциальное взыскание средств на 

сумму 2 987 285 долл. США (см. таблицу 5). Кроме того, в тот же период было 

взыскано 2 558 514 долл. США (см. таблицу 6). 

 

  Таблица 5 

  Рекомендации с финансовыми последствиями, 1 июля 2023 года — 30 июня 

2024 года 

  (В долл. США) 
 

 

Структура 
Номер 

доклада Описание 
Сметная 

суммаa 

    
ДСПКУ 2023/046 Взыскание средств в связи с неполученными скидками за объем 2 500 000 

МИНУСКА 2023/061 Взыскание средств в связи со страховой премией по дорожно-транс-

портным средствам, принадлежащим контингентам 

159 109 

УВКБ ООН 2023/044 Взыскание средств в связи с дублированием помощи, выплаченной 

лицам, осуществляющим уход за внутренне перемещенными лицами 

29 010 

МООНЮС 2023/074 Сокращение расходов в связи с перевозкой предметов снабжения для 

подрядчиков в отделения на местах 

280 000 

ЮНОГ 2023/087 Взыскание средств в связи с переплатой по требованиям о медицин-

ском страховании неактивных сотрудников 

19 166 

 Всего   2 987 285 

 

 a На основе оценок, подготовленных УСВН и, при необходимости, в консультации с соответствующими 

структурами. 
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  Таблица 6 

  Рекомендации с реализованными финансовыми последствиями, 1 июля 

2023 года — 30 июня 2024 года 

  (В долл. США) 
 

 

Структура 
Номер 

доклада Описание 

Фактическая 

сумма эконо-

мии/взыскания 

    
МИНУСМА 2022/079 Взыскание средств в связи с расходами на продовольствие, постав-

ляемое национальным подразделениям материально-технического 

обеспечения стран, предоставляющих воинские и полицейские кон-

тингенты 

2 322 200 

УВКБ ООН 2022/076 Взыскание средств в связи с переплатами партнеру-исполнителю и 

задолженностью других учреждений Организации Объединенных 

Наций и экономия средств в результате оптимизации числа меди-

цинских учреждений 

51 513 

 2022/076 Взыскание средств в связи с неправомерно уплаченным партнером 

налогом на добавленную стоимость 

2 700 

 2018/097 Взыскание средств в связи с переплатами по договору о строитель-

стве 

182 101 

 Всего   2 558 514 
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Приложение 
 

  Доклады, выпущенные в период с 1 июля 2023 года 
по 30 июня 2024 года 
 

 

1. В период с 1 июля 2023 года по 30 июня 2024 года УСВН выпустило 

252 доклада о деятельности по надзору (без учета докладов, касающихся опера-

ций в пользу мира), в том числе 1 доклад о ревизии и 4 доклада об оценке, пред-

ставляемых Генеральной Ассамблее, 73 доклада о внутренней ревизии, 2 кон-

сультативных доклада о ревизии, 81 доклад по итогам расследований, 76 уве-

домлений о прекращении расследования, 7 консультативных докладов по ито-

гам расследований и 8 докладов об оценке. Кроме того, УСВН выпустило до-

клад Генеральной Ассамблее о деятельности УСВН за период с 1 июля 2023 года 

по 30 июня 2024 года и дополнение к нему (см. таблицу ниже). 

 

 

  Доклады, выпущенные в период с 1 июля 2023 года по 30 июня 

2024 года (без учета докладов, касающихся операций в пользу 

мира) 
 

 

 A. Доклады, представленные Генеральной Ассамблее или Совету Безопасности 
 

 

Условное обозначение Дата выпуска Тема 

   A/78/225 25 июля 

2023 года 

Оценка осуществления проекта организации гиб-

кого использования рабочих мест в Центральных 

учреждениях Организации Объединенных Наций 

A/78/301 (Part I) и 

A/78/301 (Part I)/Add.1 

9 августа 

2023 года 

Деятельность Управления служб внутреннего 

надзора за период с 1 июля 2022 года по 30 июня 

2023 года 

E/AC.51/2024/2 28 февраля 

2024 года 

Трехгодичный обзор выполнения рекомендаций, 

вынесенных по итогам оценки программ Департа-

мента по экономическим и социальным вопросам 

E/AC.51/2024/3 28 февраля 

2024 года 

Трехгодичный обзор выполнения рекомендаций, 

вынесенных Комитетом на его шестьдесят первой 

сессии в отношении оценки поддержки, оказывае-

мой Новому партнерству в интересах развития Аф-

рики Организацией Объединенных Наций по линии 

программы 9 через Канцелярию Специального со-

ветника по Африке, Экономическую комиссию для 

Африки и Департамент глобальных коммуникаций 

S/2024/199 29 февраля 

2024 года 

Оценка методов и работы Международного остаточ-

ного механизма для уголовных трибуналов 

E/AC.51/2024/4 1 марта 

2024 года 

Трехгодичный обзор выполнения рекомендаций, 

вынесенных Комитетом на его шестьдесят первой 

сессии в отношении инспекции функции оценки, 

осуществляемой Структурой Организации Объеди-

ненных Наций по вопросам гендерного равенства и 

расширения прав и возможностей женщин (Струк-

тура «ООН-женщины») 

https://undocs.org/ru/A/78/225
https://undocs.org/ru/A/78/301(PartI)
https://undocs.org/ru/A/78/301(PartI)/Add.1
https://undocs.org/ru/E/AC.51/2024/2
https://undocs.org/ru/E/AC.51/2024/3
https://undocs.org/ru/S/2024/199
https://undocs.org/ru/E/AC.51/2024/4
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 B. Доклады и консультативные меморандумы, выпущенные 

для руководителей программ Отделом внутренней ревизии 
 

 

   Число рекомендаций 

Структура Дата выпуска Тема 
Критически 

важные Важные 

     
Секретариат     

УКР 6 октября 2023 года Межучрежденческое совместное консульта-

тивное мероприятие по вопросам осуществ-

ления стратегии оперативной деятельности 

(консультативный меморандум) 

– – 

 6 февраля 2024 года Заключительный меморандум о проведении 

ревизии: проверка готовности к реагирова-

нию на угрозы кибербезопасности в Управ-

лении Организации Объединенных Наций 

по координации деятельности в целях разви-

тия (AT2023-910-01) 

– 5 

 28 июня 2024 года Ревизия руководства Региональным отделе-

нием Управления по координации развития 

в Латинской Америке и Карибском бассейне 

и канцеляриями координаторов-резидентов 

в Гватемале, Колумбии и Панаме (2024/026) 

– 5 

ДЭСВ 7 ноября 2023 года Ревизия деятельности Статистического от-

дела по оказанию поддержки странам в 

укреплении их национальных статистиче-

ских систем (2023/056) 

– 8 

 31 декабря 2023 года Заключительный меморандум о проведении 

ревизии: проверка готовности к реагирова-

нию на угрозы кибербезопасности в Депар-

таменте по экономическим и социальным 

вопросам (AT2023-540-01) 

– 10 

ДГАКУ 12 марта 2024 года Заключительный меморандум о проведении 

ревизии: проверка готовности к реагирова-

нию на угрозы кибербезопасности в Депар-

таменте по делам Генеральной Ассамблеи и 

конференционному управлению 

(AT2023-550-01) 

– 8 

ДГК 31 декабря 2023 года Заключительный меморандум о проведении 

ревизии: проверка готовности к реагирова-

нию на угрозы кибербезопасности в Депар-

таменте глобальных коммуникаций 

(AT2023-580-01) 

– 3 

ДСПКУ, ДОП 26 сентября 2023 года Ревизия в отношении заключения и испол-

нения отобранных контрактов (2023/046) 

– 12 

ДОБ 20 декабря 2023 года Ревизия функции соблюдения требований в 

Департаменте по вопросам охраны и без-

опасности (2023/078) 

– 9 

 22 декабря 2023 года Заключительный меморандум о проведении 

ревизии: проверка готовности к реагирова-

нию на угрозы кибербезопасности в Депар-

таменте по вопросам охраны и безопасности  

(AT2023-500-01) 

– 11 

ЭКА 22 декабря 2023 года Ревизия управления людскими ресурсами в 

Экономической комиссии для Африки 

(2023/089) 

– 9 
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   Число рекомендаций 

Структура Дата выпуска Тема 
Критически 

важные Важные 

     
 19 июня 2024 года Ревизия проекта реконструкции Дома Аф-

рики в Экономической комиссии для Аф-

рики (2024/023) 

– 3 

КГС 31 декабря 2023 года Заключительный меморандум о проведении 

ревизии: проверка готовности к реагирова-

нию на угрозы кибербезопасности в Канце-

лярии Генерального секретаря 

(AT2023-520-01) 

– 3 

ЭСКАТО 28 июня 2024 года Ревизия проекта повышения сейсмостойко-

сти зданий и замены отслужившего свой 

срок оборудования в Экономической и соци-

альной комиссии для Азии и Тихого океана 

(2024/031) 

– 2 

Бюро по вопросам 

этики 

19 октября 2023 года Заключительный меморандум о проведении 

ревизии: проверка готовности к реагирова-

нию на угрозы кибербезопасности в Бюро 

по вопросам этики Организации Объединен-

ных Наций (AT2023-515-01) 

– 4 

 28 декабря 2023 года Ревизия программы раскрытия финансовой 

информации, осуществляемой под руковод-

ством Бюро по вопросам этики (2023/097) 

– 11 

УОП 28 ноября 2023 года Заключительный меморандум о проведении 

ревизии: проверка готовности к реагирова-

нию на угрозы кибербезопасности в Управ-

лении по вопросам отправления правосудия 

(AT2023-900-01) 

– 6 

УКГВ 8 августа 2023 года Ревизия управления, операций и безопасно-

сти в области информационно-коммуника-

ционных технологий в Управлении по коор-

динации гуманитарных вопросов (2023/030) 

– 12 

 20 декабря 2023 года Ревизия руководства реформой в Управле-

нии по координации гуманитарных вопро-

сов (2023/075) 

– 6 

 6 марта 2024 года Ревизия деятельности Управления по коор-

динации гуманитарных вопросов в Нигерии 

(2024/007) 

– 6 

 28 июня 2024 года Ревизия управления субсидиями в Управле-

нии по координации гуманитарных вопро-

сов (2024/032) 

– 10 

УВР 17 ноября 2023 года Ревизия деятельности в рамках подпро-

граммы по многосторонним переговорам и 

обсуждениям по вопросам разоружения и 

ограничения вооружений в Управлении по 

вопросам разоружения (2023/060) 

– 4 

УВКПЧ 19 сентября 2023 года Ревизия странового отделения Управления 

Верховного комиссара по правам человека в 

Демократической Республике Конго 

(2023/041) 

– 6 
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   Число рекомендаций 

Структура Дата выпуска Тема 
Критически 

важные Важные 

     
УПВ 24 января 2024 года Заключительный меморандум о проведении 

ревизии: проверка готовности к реагирова-

нию на угрозы кибербезопасности в Управ-

лении по правовым вопросам 

(AT2023-521-01) 

– 4 

ЮНКТАД 12 декабря 2023 года Ревизия системы делегирования полномо-

чий Конференции Организации Объединен-

ных Наций по торговле и развитию 

(ЮНКТАД) (2023/063) 

– 3 

ЮНЕП 4 августа 2023 года Ревизия закупочной деятельности Про-

граммы Организации Объединенных Наций 

по окружающей среде (2023/029) 

– 7 

 29 сентября 2023 года Ревизия секретариата Базельской, Роттер-

дамской и Стокгольмской конвенций Про-

граммы Организации Объединенных Наций 

по окружающей среде (2023/048) 

– 7 

 18 января 2024 года Ревизия передачи полномочий в Программе 

Организации Объединенных Наций по окру-

жающей среде (2024/001) 

– 5 

Секретариат Орга-

низации Объеди-

ненных Наций 

29 декабря 2023 года Ревизия управления и безопасности для 

веб-сайтов и социальных сетей в Секретари-

ате Организации Объединенных Наций 

(2023/102) 

– 10 

 29 марта 2024 года Ревизия обеспечения безопасности элек-

тронной почты в Секретариате Организации 

Объединенных Наций (2024/010) 

– 9 

 3 мая 2024 года Поездки старших должностных лиц в Сек-

ретариате Организации Объединенных 

Наций (консультативный меморандум) 

– – 

КТУ ООН 14 февраля 2024 года Заключительный меморандум о проведении 

ревизии: проверка готовности к реагирова-

нию на угрозы кибербезопасности в Контр-

террористическом управлении 

(AT2023-572-01) 

– 5 

ЮНОГ 19 декабря 2023 года Ревизия системы делегирования полномо-

чий в Отделении Организации Объединен-

ных Наций в Женеве (2023/071) 

– 4 

 22 декабря 2023 года Ревизия системы медицинского страхования 

и обработки требований в Отделении Орга-

низации Объединенных Наций в Женеве 

(2023/087) 

– 6 

 9 мая 2024 года Ревизия стратегического плана сохранения 

наследия в Отделении Организации Объеди-

ненных Наций в Женеве (2024/016) 

– 8 

ЮНОН 18 декабря 2023 года Ревизия системы делегирования полномо-

чий в Отделении Организации Объединен-

ных Наций в Найроби (2023/065) 

– 2 

 18 декабря 2023 года Ревизия стратегий гибкого использования 

рабочих мест в Отделении Организации 

Объединенных Наций в Найроби (2023/066) 

– – 
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   Число рекомендаций 

Структура Дата выпуска Тема 
Критически 

важные Важные 

     
ЮНОВ, УНП 

ООН 

8 мая 2024 года Ревизия системы делегирования полномо-

чий в Отделении Организации Объединен-

ных Наций в Вене и Управлении Организа-

ции Объединенных Наций по наркотикам и 

преступности (2024/015) 

– 4 

Другие организации    

ЦМТ 19 октября 2023 года Ревизия деятельности партнеров-исполните-

лей в Центре по международной торговле 

(2023/051) 

– 10 

КБООН 31 августа 2023 года Ревизия деятельности по осуществлению 

Конвенции Организации Объединенных 

Наций по борьбе с опустыниванием 

(2023/036) 

– 6 

РКИКООН 31 августа 2023 года Ревизия Отдела по вопросам транспарентно-

сти секретариата Рамочной конвенции Орга-

низации Объединенных Наций об измене-

нии климата (2023/035) 

– 12 

 12 февраля 2024 года Ревизия управления, операций, обеспечения 

безопасности и осуществления проектов в 

связи с информационно-коммуникацион-

ными технологиями в ходе осуществления 

Рамочной конвенции Организации Объеди-

ненных Наций об изменении климата 

(2024/004) 

– 14 

УВКБ ООН 6 июля 2023 года Ревизия Регионального бюро УВКБ ООН 

для Восточной Африки, Африканского Рога 

и Великих озер (2023/025) 

– 6 

 20 июля 2023 года Ревизия управления автопарком и топливом 

в операциях УВКБ ООН на местах 

(2023/026) 

– 6 

 6 сентября 2023 года Заключительный меморандум о проведении 

ревизии: ревизия многостранового отделе-

ния Управления Верховного комиссара Ор-

ганизации Объединенных Наций по делам 

беженцев в Камеруне (AR2022-111-02) 

1 – 

 6 сентября 2023 года Ревизия многостранового отделения Управ-

ления Верховного комиссара Организации 

Объединенных Наций по делам беженцев в 

Камеруне (2023/037) 

– 7 

 20 сентября 2023 года Ревизия деятельности Управления Верхов-

ного комиссара Организации Объединенных 

Наций по делам беженцев в Анголе 

(2023/042) 

– 6 

 21 сентября 2023 года Ревизия управления оказанием денежной 

помощи в рамках мер реагирования УВКБ 

ООН на кризис на Украине (2023/043) 

– 6 

 21 сентября 2023 года Ревизия механизмов устранения дублирова-

ния бенефициаров денежной помощи в рам-

ках мер реагирования УВКБ ООН на кризис 

на Украине (2023/044) 

– 3 
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   Число рекомендаций 

Структура Дата выпуска Тема 
Критически 

важные Важные 

     
 25 сентября 2023 года Ревизия управления оказанием непродоволь-

ственной помощи в рамках мер реагирова-

ния УВКБ ООН на кризис на Украине 

(2023/045) 

– 4 

 8 ноября 2023 года Ревизия деятельности Управления Верхов-

ного комиссара Организации Объединенных 

Наций по делам беженцев в Республике 

Конго (2023/057) 

– 6 

 16 ноября 2023 года Ревизия Регионального бюро УВКБ ООН 

для юга Африки (2023/059) 

– 7 

 18 декабря 2023 года Ревизия управления цепью снабжения для 

оборудования информационно-коммуника-

ционных технологий в Управлении Верхов-

ного комиссара Организации Объединенных 

Наций по делам беженцев (2023/067) 

– 7 

 20 декабря 2023 года Ревизия механизмов УВКБ ООН по предот-

вращению и снижению рисков гендерного 

насилия и реагированию на него (2023/076) 

– 9 

 22 декабря 2023 года Ревизия многостранового отделения Управ-

ления Верховного комиссара Организации 

Объединенных Наций по делам беженцев в 

Панаме (2023/084) 

– 6 

 22 декабря 2023 года Ревизия программ обеспечения источников 

средств к существованию в полевых опера-

циях Управления Верховного комиссара Ор-

ганизации Объединенных Наций по делам 

беженцев (2023/085) 

– 7 

 26 декабря 2023 года Ревизия механизмов привлечения аффили-

рованного персонала в Управлении Верхов-

ного комиссара Организации Объединенных 

Наций по делам беженцев (2023/090) 

– 8 

 26 декабря 2023 года Ревизия деятельности Управления Верхов-

ного комиссара Организации Объединенных 

Наций по делам беженцев в Йемене 

(2023/091) 

– 7 

 26 декабря 2023 года Тематическая ревизия процессов определе-

ния статуса мандатного беженца в Управле-

нии Верховного комиссара Организации 

Объединенных Наций по делам беженцев 

(2023/092) 

– 7 

 26 декабря 2023 года Проверка готовности к реагированию на 

угрозы кибербезопасности в Управлении 

Верховного комиссара Организации Объ-

единенных Наций по делам беженцев 

(2023/094) 

– 10 

 29 декабря 2023 года Ревизия деятельности Управления Верхов-

ного комиссара Организации Объединенных 

Наций по делам беженцев в Нигере 

(2023/100) 

– 8 
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   Число рекомендаций 

Структура Дата выпуска Тема 
Критически 

важные Важные 

     
 29 декабря 2023 года Ревизия деятельности Управления Верхов-

ного комиссара Организации Объединенных 

Наций по делам беженцев в Болгарии, Гер-

мании, Соединенном Королевстве, Франции 

и Хорватии (2023/103) 

– 6 

 28 марта 2024 года Ревизия управления финансируемыми парт-

нерствами с государственными структурами 

для Управления Верховного комиссара Ор-

ганизации Объединенных Наций по делам 

беженцев (2024/009) 

– 4 

 5 апреля 2024 года Ревизия хода осуществления Программы 

преобразования рабочих процессов для 

Управления Верховного комиссара Органи-

зации Объединенных Наций по делам бе-

женцев (2024/011) 

– 11 

 31 мая 2024 года Ревизия процессов определения статуса 

мандатного беженца в многострановом отде-

лении Управления Верховного комиссара 

Организации Объединенных Наций по де-

лам беженцев в Южной Африке (2024/021) 

– 3 

 19 июня 2024 года Ревизия процессов определения статуса 

мандатного беженца в Управлении Верхов-

ного комиссара Организации Объединенных 

Наций по делам беженцев в Малайзии 

(2024/024) 

– 5 

 21 июня 2024 года Ревизия процессов определения статуса 

мандатного беженца, борьбы с гендерным 

насилием, а также обеспечения источников 

средств к существованию и экономической 

инклюзии в Руанде в отделении Управления 

Верховного комиссара Организации Объ-

единенных Наций по делам беженцев в Ру-

анде (2024/025) 

– 4 

 28 июня 2024 года Ревизия деятельности по обеспечению ис-

точников средств к существованию и эконо-

мической инклюзии; предотвращению и 

снижению рисков гендерного насилия и реа-

гированию на него; а также механизмов 

привлечения аффилированного персонала в 

отделении Управления Верховного комис-

сара Организации Объединенных Наций по 

делам беженцев в Уганде (2024/027) 

– 6 

ООН-Туризм 22 декабря 2023 года Ревизия управления людскими ресурсами во 

Всемирной туристской организации Объ-

единенных Наций (2023/086) 

– 11 

ОПФПООН     

Секретариат 

ОПФПООН 

30 октября 2023 года Ревизия анализа рабочих процессов и хра-

нилищ данных в Пенсионной администра-

ции Объединенного пенсионного фонда пер-

сонала Организации Объединенных Наций 

(2023/054) 

– 9 
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   Число рекомендаций 

Структура Дата выпуска Тема 
Критически 

важные Важные 

     
 19 декабря 2023 года Ревизия составления бюджета и контроля за 

его исполнением в Пенсионной администра-

ции Объединенного пенсионного фонда пер-

сонала Организации Объединенных Наций 

(2023/070) 

– 6 

ОПФПООН-УИ 1 августа 2023 года Ревизия отбора брокеров и контрагентов и 

использования их услуг в Управлении инве-

стиций Объединенного пенсионного фонда 

персонала Организации Объединенных 

Наций (2023/027) 

– 6 

 28 сентября 2023 года Ревизия составления бюджета и контроля за 

его исполнением в Управлении инвестиций 

Объединенного пенсионного фонда персо-

нала Организации Объединенных Наций 

(2023/047) 

– 4 

 14 декабря 2023 года Ревизия управления реальными активами в 

Управлении инвестиций Объединенного 

пенсионного фонда персонала Организации 

Объединенных Наций (2023/064) 

– 4 

 22 декабря 2023 года Ревизия управления сетевым доступом в 

Управлении инвестиций Объединенного 

пенсионного фонда персонала Организации 

Объединенных Наций (2023/088) 

– 12 

 

 

 C. Доклады, представленные Отделом инспекции и оценки 
 

 

Структура Дата выпуска Тема 
Число важных ре-

комендаций 

    
Секретариат    

УКР 4 января 2024 года Оценка поддержки, предоставляемой системой 

координаторов-резидентов в целях упорядочен-

ного выполнения рекомендаций Организации 

Объединенных Наций в отношении политики 

(IED-23-019) 

– 

ДСПКУ, ДЭСВ, 

ЮНКТАД, ООН-

Хабитат, УНП 

ООН, УВКПЧ, 

УКГВ, ЭКА, 

ЭСКАТО, ЕЭК, 

ЭКЛАК, ЭСКЗА 

12 февраля 2024 года Оценка регулярной программы технического со-

трудничества (IED-23-007) 

4 

ДПВМ 8 мая 2024 года Трехгодичный обзор осуществления рекоменда-

ций по итогам проведенной УСВН оценки про-

грамм ДПВМ (IED-24-007) 

– 

ЭКА, ЕЭК, 

ЭКЛАК, ЭСКЗА 

7 февраля 2024 года Сводный обзор результатов оценки деятельно-

сти региональных экономических комиссий: 

вклад в экономическое развитие (IED-24-002) 

– 
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Структура Дата выпуска Тема 
Число важных ре-

комендаций 

    
КВПНРМ 9 мая 2024 года Трехгодичный обзор выполнения рекомендаций, 

вынесенных УСВН по результатам оценки 

деятельности Канцелярии Высокого 

представителя Организации Объединенных 

Наций по наименее развитым странам, 

развивающимся странам, не имеющим выхода к 

морю, и малым островным развивающимся 

государствам (IED-23-020) 

– 

ООН-Хабитат 8 апреля 2024 года Среднесрочная оценка Стратегического плана 

Программы Организации Объединенных Наций 

по населенным пунктам на 2020–2025 годы 

(IED-24-009) 

6 

Секретариат Орга-

низации Объеди-

ненных Наций 

17 июля 2023 года Сводный обзор продвижения гендерного 

равенства в Секретариате Организации 

Объединенных Наций (IED-23-011) 

– 

ЮНОЦА, 

ЮНОВАС 

2 мая 2024 года Оценка Регионального отделения Организации 

Объединенных Наций для Центральной Африки 

и Отделения Организации Объединенных Наций 

для Западной Африки и Сахеля (IED-24-008) 

3 

 

 

 D. Доклады по итогам расследований, уведомления о прекращении 

расследований и консультативные меморандумы, выпущенные Отделом 

расследований 
 

 

Структура Дата выпуска Тема 

   Секретариат   

ИДКТК 16 октября 2023 года Доклад по итогам расследования дела о запрещен-

ном поведении сотрудников 

 14 ноября 2023 года Доклад по итогам расследования дела о запрещен-

ном поведении сотрудника 

 12 февраля 2024 года Доклад о прекращении расследования дела о запре-

щенном поведении сотрудника 

 22 марта 2024 года Доклад по итогам расследования дела о мошенниче-

стве, совершенном одним из участников политиче-

ского форума высокого уровня по устойчивому раз-

витию 

УКР 18 августа 2023 года Доклад по итогам расследования дела о вмешатель-

стве сотрудника в проведение официального рассле-

дования 

 13 сентября 2023 года Доклад по итогам расследования дела о запрещен-

ном поведении сотрудника 

 20 сентября 2023 года Доклад по итогам расследования дела о запрещен-

ном поведении сотрудника 

 22 сентября 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о физи-

ческом нападении и расистских высказываниях со 

стороны бывшего сотрудника 
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Структура Дата выпуска Тема 

    21 ноября 2023 года Доклад по итогам расследования несанкциониро-

ванной внеслужебной деятельности бывшего со-

трудника 

 22 ноября 2023 года Доклад по итогам расследования дела о словесных 

угрозах со стороны сотрудника 

 29 декабря 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о запре-

щенном поведении сотрудника 

 29 декабря 2023 года Доклад по итогам расследования дела о незаконном 

присвоении средств сотрудником 

 25 марта 2024 года Доклад о прекращении расследования дела о мо-

шенничестве при получении выплат, совершенном 

сотрудником 

 29 мая 2024 года Доклад по итогам расследования дела о запрещен-

ном поведении сотрудника 

 5 июня 2024 года Доклад по итогам расследования дела о запрещен-

ном поведении сотрудника 

ДЭСВ 29 декабря 2023 года Примечание к материалам доклада о вероятном не-

удовлетворительном поведении сотрудника 

 18 марта 2024 года Доклад по итогам расследования дела о мошенниче-

стве при получении выплат, совершенном сотрудни-

ком 

ДГАКУ 18 марта 2024 года Доклад о прекращении расследования дела о запре-

щенном поведении сотрудника 

 25 марта 2024 года Доклад о прекращении расследования дела о мо-

шенничестве при получении выплат, совершенном 

сотрудником 

 25 марта 2024 года Доклад по итогам расследования дела о мошенниче-

стве при получении выплат, совершенном сотрудни-

ком 

ДГК 10 июля 2023 года Доклад по итогам расследования просьбы о защите 

от преследования со стороны сотрудника 

 18 марта 2024 года Доклад по итогам расследования дела о расовой 

дискриминации со стороны сотрудника 

 25 марта 2024 года Доклад о прекращении расследования дела о мо-

шенничестве при получении выплат, совершенном 

сотрудником 

 29 марта 2024 года Доклад по итогам расследования дела о сексуаль-

ных домогательствах со стороны сотрудника 

 29 марта 2024 года Консультативный доклад в связи с докладом о сек-

суальных домогательствах 
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Структура Дата выпуска Тема 

   ДСПКУ 25 марта 2024 года Доклад по итогам расследования дела о нераскры-

тии сотрудником семейных отношений 

 25 марта 2024 года Доклад о прекращении расследования дела о веро-

ятном запрещенном поведении сотрудника 

ДОП 8 августа 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о расо-

вой дискриминации и преследованиях со стороны 

сотрудника 

 29 сентября 2023 года Служебная записка о завершении расследования, 

касающегося представления бывшим поставщиком 

фальсифицированных гарантий 

 30 ноября 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о запре-

щенном поведении сотрудника 

 22 марта 2024 года Доклад о прекращении расследования дела о мо-

шенничестве при получении выплат, совершенном 

сотрудником 

 25 марта 2024 года Доклад о прекращении расследования дела о мо-

шенничестве при получении выплат, совершенном 

сотрудником 

 10 мая 2024 года Доклад по итогам расследования дела о вероятных 

сексуальных домогательствах и сексуальных надру-

гательствах со стороны сотрудника 

ДОМ 6 июля 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о запре-

щенном поведении сотрудника 

 21 ноября 2023 года Доклад по итогам расследования дела о запрещен-

ном поведении сотрудника 

 29 апреля 2024 года Доклад о прекращении расследования дела о запре-

щенном поведении сотрудника 

ДОБ 9 августа 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о запре-

щенном поведении сотрудника 

 6 сентября 2023 года Доклад по итогам расследования дела о запрещен-

ном поведении сотрудника 

 8 сентября 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о неудо-

влетворительном поведении сотрудника 

 20 сентября 2023 года Доклад по итогам расследования дела о несанкцио-

нированном использовании ресурсов Организации 

Объединенных Наций сотрудником 

 27 марта 2024 года Доклад о прекращении расследования дела о неудо-

влетворительном поведении сотрудника 

ЭКА 8 августа 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о не-

санкционированном доступе сотрудника к кадро-

вым данным 
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Структура Дата выпуска Тема 

    6 ноября 2023 года Доклад о прекращении расследования утверждений 

о вероятном мошенничестве со стороны сотрудника 

 28 ноября 2023 года Доклад по итогам расследования несанкциониро-

ванной внеслужебной деятельности сотрудника 

 19 февраля 2024 года Доклад о прекращении расследования дела о веро-

ятном запрещенном поведении сотрудника 

 26 февраля 2024 года Доклад по итогам расследования дела о запрещен-

ном поведении сотрудника 

ЕЭК 10 июля 2023 года Доклад по итогам расследования просьбы о защите 

от преследования со стороны сотрудника 

 3 августа 2023 года Доклад по итогам расследования просьбы о защите 

от преследования со стороны сотрудника 

 14 августа 2023 года Доклад по итогам расследования дела о запрещен-

ном поведении сотрудника 

 29 сентября 2023 года Уведомление о прекращении расследования дела о 

запрещенном поведении сотрудника 

ЭКЛАК 28 августа 2023 года Доклад по итогам расследования дела о наличии у 

одного из консультантов конфликта интересов 

 7 июня 2024 года Доклад по итогам расследования дела о запрещен-

ном поведении сотрудника 

ЭСКЗА 30 августа 2023 года Доклад по итогам расследования просьбы о защите 

от преследования со стороны сотрудника 

 30 октября 2023 года Примечание к материалам доклада о вероятном не-

удовлетворительном поведении сотрудника 

 10 января 2024 года Примечание к материалам доклада о вероятном не-

удовлетворительном поведении сотрудника 

КГС 29 февраля 2024 года Доклад по итогам расследования дела о запрещен-

ном поведении сотрудника 

МОМУТ 28 августа 2023 года Уведомление о прекращении расследования дела о 

запрещенном поведении сотрудника 

УОП 9 апреля 2024 года Доклад по итогам расследования дела о запрещен-

ном поведении сотрудника 

 10 мая 2024 года Доклад по итогам расследования дела о неудовле-

творительном поведении сотрудника 

УКГВ 8 августа 2023 года Служебная записка о завершении расследования 

дела о мошенничестве и незаконном присвоении 

проектных средств доноров из Гуманитарного 

фонда для Сомали 
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Структура Дата выпуска Тема 

    8 августа 2023 года Служебная записка о завершении расследования 

дела о мошенничестве и незаконном присвоении 

проектных средств доноров из Гуманитарного 

фонда для Афганистана 

 8 августа 2023 года Служебная записка о завершении расследования 

дела о мошенничестве и незаконном присвоении 

проектных средств доноров из Гуманитарного 

фонда для Демократической Республики Конго 

 8 августа 2023 года Служебная записка о завершении расследования 

дела о мошенничестве и незаконном присвоении 

проектных средств доноров из Гуманитарного 

фонда для Ирака 

 8 августа 2023 года Служебная записка о завершении расследования 

дела о мошенничестве и незаконном присвоении 

проектных средств доноров из Гуманитарного 

фонда для Ирака 

 8 августа 2023 года Служебная записка о завершении расследования 

дела о мошенничестве и незаконном присвоении 

проектных средств доноров из Гуманитарного 

фонда для Иордании 

 8 августа 2023 года Служебная записка о завершении расследования 

дела о мошенничестве и незаконном присвоении 

проектных средств доноров из Гуманитарного 

фонда для Ирака 

 21 августа 2023 года Доклад по итогам расследования дела о сексуаль-

ной эксплуатации и сексуальных надругательствах 

со стороны сотрудника 

 31 августа 2023 года Доклад по итогам расследования просьбы о защите 

от преследования со стороны сотрудника 

 22 сентября 2023 года Служебная записка о завершении расследования 

дела о мошенничестве и незаконном присвоении 

проектных средств доноров из Гуманитарного 

фонда для Сомали 

 29 сентября 2023 года Служебная записка о завершении расследования 

дела о мошенничестве и незаконном присвоении 

проектных средств доноров из Гуманитарного 

фонда для Сомали 

 29 сентября 2023 года Служебная записка о завершении расследования 

дела об сексуальной эксплуатации и сексуальных 

надругательствах со стороны сотрудника одного из 

партнеров-исполнителей Гуманитарного фонда для 

Центральноафриканской Республики 
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Структура Дата выпуска Тема 

    29 сентября 2023 года Служебная записка о завершении расследования 

дела о мошенничестве и незаконном присвоении 

проектных средств доноров из Гуманитарного 

фонда для Ирака 

 29 декабря 2023 года Служебная записка о завершении расследования 

дела о мошенничестве и незаконном присвоении 

проектных средств доноров из Гуманитарного 

фонда для оккупированной палестинской террито-

рии 

 11 января 2024 года Служебная записка о завершении расследования 

дела о мошенничестве и незаконном присвоении 

проектных средств доноров из Гуманитарного 

фонда для Афганистана 

 15 января 2024 года Служебная записка о завершении расследования 

дела о мошенничестве и незаконном присвоении 

проектных средств доноров из Сирийского транс-

граничного гуманитарного фонда 

 8 февраля 2024 года Служебная записка о завершении расследования 

дела о мошенничестве со стороны одной из субпод-

рядных партнерских организаций Гуманитарного 

фонда для Южного Судана 

 8 февраля 2024 года Служебная записка о завершении расследования 

дела о мошенничестве и незаконном присвоении 

проектных средств доноров из Гуманитарного 

фонда для Сомали 

 8 февраля 2024 года Служебная записка о завершении расследования 

дела по обвинениям в сексуальной эксплуатации и 

сексуальных надругательствах со стороны бывшего 

сотрудника одного из партнеров-исполнителей Гу-

манитарного фонда для Афганистана 

 26 февраля 2024 года Служебная записка о завершении расследования 

дела о мошенничестве и незаконном присвоении 

проектных средств доноров из Гуманитарного 

фонда для Южного Судана 

 26 февраля 2024 года Служебная записка о завершении расследования 

дела о мошенничестве и незаконном присвоении 

проектных средств доноров из Гуманитарного 

фонда для Йемена 

 25 марта 2024 года Доклад по итогам расследования дела о мошенниче-

стве при получении выплат, совершенном сотрудни-

ком 

 3 апреля 2024 года Доклад по итогам расследования дела о мошенниче-

стве при получении выплат на путевые расходы, со-

вершенном сотрудником 
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Структура Дата выпуска Тема 

    31 мая 2024 года Доклад по итогам расследования дела о мошенниче-

стве в связи с медицинской страховкой со стороны 

сотрудника 

УВКБ ООН 6 сентября 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о не-

санкционированном разглашении сотрудником кон-

фиденциальной информации 

КСПГС-ДВК 25 апреля 2024 года Доклад по итогам расследования несанкциониро-

ванной внеслужебной деятельности и конфликте 

интересов сотрудника 

КСПГС-СНК 6 ноября 2023 года Примечание к материалам доклада о вероятном не-

удовлетворительном поведении сотрудника 

ЮНКТАД 3 августа 2023 года Доклад по итогам расследования внеслужебной дея-

тельности сотрудника 

 10 мая 2024 года Доклад по итогам расследования просьбы о защите 

от преследования со стороны сотрудника 

УСРБ ООН 25 марта 2024 года Доклад по итогам расследования о мошенничестве 

и злоупотреблении властью и служебным положе-

нием со стороны бывшего сотрудника 

ЮНЕП 17 июля 2023 года Доклад по итогам расследования дела о неудовле-

творительном поведении стажера 

 31 августа 2023 года Доклад по итогам расследования дела об искажении 

информации в заявлении о приеме на работу быв-

шим добровольцем Организации Объединенных 

Наций 

 21 сентября 2023 года Доклад по итогам расследования обвинений в мо-

шенничестве, к которым причастны бывший сотруд-

ник и сотрудник одного из партнеров-исполнителей 

 19 октября 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о мо-

шенничестве при получении выплат, совершенном 

сотрудником 

 26 февраля 2024 года Доклад по итогам расследования дела о фальсифи-

кации подписи сотрудником 

 18 марта 2024 года Доклад по итогам расследования дела о запрещен-

ном поведении бывшего сотрудника 

 20 марта 2024 года Доклад о прекращении расследования дела о неце-

левом использовании средств проектов и наруше-

нии правил закупочной деятельности со стороны 

сотрудника 

КТУ ООН 25 марта 2024 года Доклад о прекращении расследования дела о неудо-

влетворительном поведении сотрудника 

УНП ООН 10 июля 2023 года Доклад по итогам расследования дела о запрещен-

ном поведении сотрудника 
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Структура Дата выпуска Тема 

    28 июля 2023 года Доклад по итогам расследования дела о политиче-

ской деятельности бывшего сотрудника 

 17 октября 2023 года Уведомление о прекращении расследования дела о 

запрещенном поведении сотрудника 

 3 ноября 2023 года Доклад по итогам расследования дела о неудовле-

творительном поведении бывшего добровольца Ор-

ганизации Объединенных Наций 

 29 мая 2024 года Консультативный доклад о вероятном мошенниче-

стве, к которому причастен поставщик 

ЮНОН 29 декабря 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о мо-

шенничестве при получении выплат, совершенном 

сотрудником 

 26 февраля 2024 года Доклад по итогам расследования дела об искажения 

информации в заявлении о приеме на работу и от-

сутствии медицинского освидетельствования у со-

трудника 

 26 февраля 2024 года Консультативный меморандум об устойчивых уров-

нях задолженности национального персонала, вы-

читаемой непосредственно из доходов, получаемых 

в Организации Объединенных Наций 

 29 февраля 2024 года Служебная записка о завершении расследования 

дела о дискриминации по расовому признаку, к ко-

торому причастны сотрудники поставщика 

 29 февраля 2024 года Доклад по итогам расследования дела о запрещен-

ном поведении сотрудника 

 18 марта 2024 года Доклад о завершении расследования дела о разгла-

шении сотрудником конфиденциальной информа-

ции 

 19 марта 2024 года Консультативный меморандум о несанкционирован-

ном распространении вербальной ноты сотрудни-

ком 

 25 марта 2024 года Доклад о завершении расследования дела о мошен-

ничестве в ходе закупочной деятельности, совер-

шенном сотрудником 

Другие организации  

ИКАО 10 июля года 2023 Консультативный доклад о распоряжении имуще-

ством и его утилизации 

 10 июля 2023 года Доклад о завершении расследования по делу о нару-

шениях в управлении информационно-технологиче-

скими активами и их ликвидации 

 29 сентября 2023 года Доклад по итогам расследования дела о неудовле-

творительном поведении сотрудника 
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    21 марта 2024 года Доклад по итогам расследования дела о неудовле-

творительном поведении сотрудника 

ПРООН 29 декабря 2023 года Доклад по итогам расследования дела об искажении 

финансовой информации и конфликте интересов со 

стороны сотрудника 

 29 декабря 2023 года Доклад по итогам расследования дела о незаконном 

присвоении сотрудником средств Организации Объ-

единенных Наций 

 29 декабря 2023 года Доклад по итогам расследования дела о незаконном 

присвоении сотрудником средств Организации Объ-

единенных Наций 

РКИКООН 30 августа 2023 года Доклад по итогам расследования дела о запрещен-

ном поведении сотрудника 

 16 октября 2023 года Доклад по итогам расследования дела о запрещен-

ном поведении сотрудника 

 30 октября 2023 года Доклад по итогам расследования дела о запрещен-

ном поведении сотрудника 

ГДООН 16 февраля 2024 года Уведомление о прекращении расследования дела о 

неудовлетворительном поведении сотрудников 

ЮНИТАР 29 марта 2024 года Доклад по итогам расследования дела о нарушениях 

при приеме на работу, необъявленных наградах, не-

санкционированной внеслужебной деятельности и 

нецелевом использовании ресурсов ИКТ сотрудни-

ком 

Структура 

«ООН-

женщины» 

14 июля 2023 года Доклад по итогам расследования дела о мошенниче-

стве с медицинской страховкой со стороны бывшего 

индивидуального подрядчика 

 31 июля 2023 года Доклад по итогам расследования дела о конфликте 

интересов сотрудника 

 31 июля 2023 года Служебная записка о завершении расследования 

дела о мошенничестве и незаконном присвоении 

средств доноров со стороны одной из субподрядных 

партнерских организаций 

 31 июля 2023 года Консультативный доклад по вопросу о выборе и мо-

ниторинге партнеров-исполнителей 

 28 августа 2023 года Доклад по итогам расследования дела о неудовле-

творительном поведении сотрудника 

 3 ноября 2023 года Доклад по итогам расследования дела о попытке 

мошенничества со стороны бывшего владельца кон-

тракта на оказание услуг 

 21 ноября 2023 года Доклад по итогам расследования просьбы о защите 

от преследования со стороны сотрудника 
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    28 ноября 2023 года Уведомление о прекращении расследования по делу 

о сексуальных домогательствах со стороны сотруд-

ника 

 5 декабря 2023 года Служебная записка о завершении расследования 

дела о мошенничестве со стороны одного из партне-

ров-исполнителей 

 29 декабря 2023 года Доклад по итогам расследования дела о мошенниче-

стве и конфликте интересов со стороны одного из 

партнеров-исполнителей 

 29 декабря 2023 года Доклад по итогам расследования дела о неудовле-

творительном поведении сотрудника 

 20 марта 2024 года Доклад по итогам расследования дела о неудовле-

творительном поведении бывшего владельца кон-

тракта на оказание услуг 

 3 апреля 2024 года Доклад по итогам расследования дела о запрещен-

ном поведении сотрудника 

 21 июня 2024 года Служебная записка о завершении расследования 

дела о мошенничестве и незаконном присвоении 

проектных средств доноров одним из партнеров-ис-

полнителей 

ВОЗ 24 июля 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о сексу-

альной эксплуатации и сексуальных надругатель-

ствах со стороны подённого работника государ-

ственного учреждения 

 24 июля 2023 года Доклад по итогам расследования дела о сексуаль-

ной эксплуатации и сексуальных надругательствах 

со стороны бывшего внештатного сотрудника 

 25 июля 2023 года Доклад по итогам расследования дела о сексуаль-

ной эксплуатации и сексуальных надругательствах 

со стороны бывшего внештатного сотрудника 

 28 июля 2023 года Доклад по итогам расследования дела о сексуаль-

ной эксплуатации и сексуальных надругательствах 

со стороны бывшего внештатного сотрудника 

 28 июля 2023 года Доклад по итогам расследования дела о сексуаль-

ной эксплуатации и сексуальных надругательствах 

со стороны бывшего внештатного сотрудника 

 8 августа 2023 года Доклад по итогам расследования дела о сексуаль-

ных домогательствах со стороны сотрудника 

 8 августа 2023 года Доклад по итогам расследования дела о сексуаль-

ной эксплуатации и сексуальных надругательствах 

со стороны бывшего внештатного сотрудника 
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    8 августа 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о сексу-

альной эксплуатации и сексуальных надругатель-

ствах со стороны бывшего внештатного сотрудника 

 8 августа 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о сексу-

альной эксплуатации и сексуальных надругатель-

ствах со стороны бывшего внештатного сотрудника 

 8 августа 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о сексу-

альной эксплуатации и сексуальных надругатель-

ствах со стороны невыявленного сотрудника 

 8 августа 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о сексу-

альной эксплуатации и сексуальных надругатель-

ствах со стороны невыявленного сотрудника 

 8 августа 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о сексу-

альной эксплуатации и сексуальных надругатель-

ствах со стороны бывшего внештатного сотрудника 

 14 августа 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о сексу-

альной эксплуатации и сексуальных надругатель-

ствах со стороны консультанта 

 14 августа 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о сексу-

альной эксплуатации и сексуальных надругатель-

ствах со стороны бывших внештатных сотрудников 

 16 августа 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о сексу-

альной эксплуатации и сексуальных надругатель-

ствах со стороны персонала 

 19 августа 2023 года Примечание к материалам доклада о сексуальной 

эксплуатации и сексуальных надругательствах 

 28 августа 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о сексу-

альной эксплуатации и сексуальных надругатель-

ствах со стороны персонала 

 6 сентября 2023 года Доклад по итогам расследования дела о сексуаль-

ной эксплуатации и сексуальных надругательствах 

со стороны сотрудника 

 6 сентября 2023 года Доклад по итогам расследования дела о сексуаль-

ной эксплуатации и сексуальных надругательствах 

со стороны бывшего внештатного сотрудника 

 6 ноября 2023 года Доклад о прекращении расследования дела о сексу-

альной эксплуатации и сексуальных надругатель-

ствах со стороны бывшего внештатного сотрудника 

 22 марта 2024 года Доклад о прекращении расследования дела о сексу-

альной эксплуатации и сексуальных надругатель-

ствах со стороны бывшего сотрудника 
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   ОПФПООН   

 17 июля 2023 года Доклад по итогам расследования дела о запрещен-

ном поведении, разглашении конфиденциальной ин-

формации и вмешательстве в проведение санкцио-

нированных проверок со стороны сотрудника 

 6 ноября 2023 года Доклад по итогам расследования дела о неправо-

мерном использовании средств одним из сотрудни-

ков Объединенного пенсионного фонда персонала 

Организации Объединенных Наций 

 6 ноября 2023 года Консультативный меморандум о риске подделки до-

кументов об попечительстве в Организации Объ-

единенных Наций 

 22 марта 2024 года Доклад о прекращении расследования дела о мо-

шенничестве при получении выплат, совершенном 

сотрудником 

 25 марта 2024 года Доклад по итогам расследования дела о мошенниче-

стве при получении выплат, совершенном бывшим 

сотрудником 

 25 марта 2024 года Доклад по итогам расследования дела об отказе со-

трудничать в проведении санкционированного рас-

следования со стороны сотрудника 

 29 мая 2024 года Доклад по итогам расследования дела о неправо-

мерном использовании ресурсов информационно-

коммуникационных технологий одним из сотрудни-

ков 

 


