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  Предлагаемый бюджет по программам на 2025 год 
 
 

  Последствия для бюджета по программам рекомендаций, 
содержащихся в докладе Комитета по программе 
и координации 
 
 

  Заявление, представленное Генеральным секретарем 
в соответствии с правилом 153 правил процедуры 
Генеральной Ассамблеи 
 
 

  Введение 
 
 

1. На своем 17-м заседании 14 июня 2024 года Комитет по программе и коор-
динации утвердил проект доклада по программе 7 «Экономические и социаль-
ные вопросы» предлагаемого плана по программе на 2025 год 
(E/AC.51/2024/L.4/Add.7). Комитету было представлено заявление о послед-
ствиях для бюджета по программам, связанных с пунктом 20 доклада по про-
грамме 7 «Экономические и социальные вопросы» (E/AC.51/2024/7). Доклад 
Комитета о работе его шестьдесят четвертой сессии содержится в доку-
менте A/79/16.  

2. В соответствии с положениями пункта 20 доклада по программе 7 «Эконо-
мические и социальные вопросы» предлагаемого плана по программам на 
2025 год и информации о выполнении программы в 2023 году 
(E/AC.51/2024/L.4/Add.7) Комитет по программе и координации рекомендует 
Генеральной Ассамблее утвердить включение нового пункта 9.85 k) следую-
щего содержания: 

 будет продвигаться разработка конкретного плана реагирования, обеспечи-
вающего более полный учет многоаспектного характера устойчивого раз-
вития и способствующего сотрудничеству в области устойчивого развития 

__________________ 

 * A/79/50. 

https://undocs.org/ru/E/AC.51/2024/L.4/Add.7
https://undocs.org/ru/E/AC.51/2024/7
https://undocs.org/ru/A/79/16
https://undocs.org/ru/E/AC.51/2024/L.4/Add.7
https://undocs.org/ru/A/79/50
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и оказанию странам со средним уровнем дохода скоординированной и все-
охватной поддержки с учетом стоящих перед ними конкретных проблем и 
их разнообразных потребностей. 

3. Секретариат считает, что изменение, предусматривающее включение но-
вого пункта 9.85 k) в программу 7 «Экономические и социальные вопросы» 
предлагаемого плана по программам на 2025 год и информацию о выполнении 
программы в 2023 году, представляет собой толкование Комитетом порядка осу-
ществления пункта 31 резолюции 78/162 Генеральной Ассамблеи в целях реа-
лизации нормотворческого замысла, содержащегося в этой резолюции. 

4. Для реализации дополнительной стратегии, содержащейся в новом 
пункте 9.85 k), потребуются дополнительные ресурсы по разделу 9 «Экономи-
ческие и социальные вопросы» и разделу 36 «Налогообложение персонала» 
начиная с 2025 года. 

5. Страны со средним уровнем дохода — это страны, в которых доход на душу 
населения находится между уровнями, которые используются для определения 
стран с низким и высоким уровнем дохода и пороговые значения которых уста-
навливаются Всемирным банком. По состоянию на 1 июля 2023 года в эту 
группу входили 108 стран с валовым национальным доходом на душу населения 
в размере от 1136 до 13 845 долл. США. На долю стран со средним уровнем до-
хода приходится около 30 процентов мирового валового внутреннего продукта, 
и в них проживает 75 процентов населения мира, в том числе 60 процентов бед-
ных. Группа стран со средним уровнем дохода частично совпадает с другими 
группами стран. В настоящее время к группе стран со средним уровнем дохода 
относятся 22 наименее развитые страны, 20 развивающихся стран, не имеющих 
выхода к морю, и 27 малых островных развивающихся государств. Как видно из 
данного описания, в группе стран со средним уровнем дохода также наблюда-
ется значительная неоднородность. 

6. Разработка в соответствии с новым пунктом 9.85 k) плана реагирования, 
обеспечивающего учет всего спектра конкретных проблем и разнообразных по-
требностей стран со средним уровнем дохода, требует детальной и сложной ра-
боты, включающей проведение консультаций и обсуждений с различными заин-
тересованными сторонами и экспертами по всем регионам и по всем аспектам 
устойчивого развития. Для этого потребуется специальный потенциал для про-
ведения более глубокой и сложной аналитической работы, дополняющей работу, 
которая была проделана в ходе обследований, проведенных в рамках четырехго-
дичных всеобъемлющих обзоров политики, и итоги которой представлены в по-
следних докладах, включая доклад Генерального секретаря о сотрудничестве в 
целях развития со странами со средним уровнем дохода (A/78/224). Внутри си-
стемы Организации Объединенных Наций необходимо будет координировать 
работу с соответствующими структурами Организации Объединенных Наций на 
глобальном, региональном и страновом уровнях, в частности с канцеляриями 
координаторов-резидентов и страновыми группами Организации Объединен-
ных Наций в странах со средним уровнем дохода. 

7. Кроме того, для сбора информации необходимо будет поддерживать связь 
и координировать действия с соответствующими национальными партнерами в 
более чем 100 странах со средним уровнем дохода. Чтобы понять многоаспект-
ный характер устойчивого развития, а также конкретные проблемы и разнооб-
разные потребности различных стран со средним уровнем дохода, необходимо 
будет провести более подробный и углубленный анализ таких стран (в дополне-
ние к работе, проводимой Департаментом по экономическим и социальным во-
просам в настоящее время) на последовательной основе. Сам план реагирования 
должен быть подготовлен на основе этих данных, с указанием конкретных 

https://undocs.org/ru/A/RES/78/162
https://undocs.org/ru/A/78/224
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проблем и разнообразных потребностей, а также скоординированных действий 
по решению соответствующих проблем и удовлетворению соответствующих по-
требностей с учетом постоянно меняющегося контекста устойчивого развития 
для стран со средним уровнем дохода. 

8. Дополнительные потребности, которые возникнут, включают связанные и 
не связанные с должностями ресурсы по разделу 9 «Экономические и социаль-
ные вопросы» предлагаемого бюджета по программам на 2025 год, о чем по-
дробно говорится ниже. 

9. Предполагается, что по подпрограмме 6 «Экономический анализ и поли-
тика» потребуются три дополнительные должности, финансируемые из регуляр-
ного бюджета (1 должность С-4, 1 должность С-3 и 1 должность С-2), для вы-
полнения следующих функций: 

 a) специалист по экономическим вопросам (С-4) будет выполнять сле-
дующие обязанности: 

 i) разработка общесистемного плана реагирования и управление его ре-
ализацией путем планирования и организации встреч соответствующих за-
интересованных сторон; 

 ii) поиск и привлечение соответствующих участников, составление 
списков проектов и концептуальных записок, подготовка и проведение це-
левых презентаций на встречах, обеспечение плана осуществления реше-
ний, принятых на встречах, и координация процесса разработки; 

 iii) организация подготовки и подготовка письменных материалов, таких 
как проекты справочных документов, разделы докладов и исследований, а 
также материалы для публикаций по вопросам сотрудничества в целях раз-
вития со странами со средним уровнем дохода; 

 iv) планирование заседаний групп экспертов, конференций, семинаров, 
практикумов и прочих заседаний, их организация и обеспечение их основ-
ного обслуживания, включая определение и отбор участников, составление 
справочной документации и подготовку докладов, документов, рекоменда-
ций по вопросам политики и аналитических справок по итогам таких засе-
даний; 

 b) специалист по анализу данных (С-3) будет выполнять следующие обя-
занности: 

 i) исследование, анализ и представление информации, полученной из 
различных источников, а также сбор и анализ данных для выявления тен-
денций или закономерностей и представления информации в виде графи-
ков, диаграмм, таблиц и отчетов с использованием методов визуализации 
данных в целях обеспечения планирования, принятия решений, представ-
ления информации и подготовки отчетности на основе данных; 

 ii) разработка и внедрение баз данных, систем сбора данных, стратегий 
в области анализа данных и других стратегий для оптимизации эффектив-
ности и качества статистической деятельности с использованием данных 
из стран со средним уровнем дохода; 

 iii) выявление, анализ и интерпретация тенденций или закономерностей 
с использованием базовых методов машинного обучения и статистических 
методов для определения соответствующих характеристик и переменных в 
структурированных и неструктурированных источниках информации и 
данных, включая источники больших данных; 
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 c) младший специалист по экономическим вопросам (С-2) будет выпол-
нять следующие обязанности: 

 i) оказание основной поддержки консультативным и прочим заседаниям 
и конференциям по вопросам сотрудничества в целях развития со странами 
со средним уровнем дохода, в том числе представление предложений отно-
сительно тем повестки дня, определение участников и подготовка докумен-
тов и презентаций, а также выполнение других обязанностей; 

 ii) координация организации и обслуживания заседаний групп экспертов 
и региональных консультаций, включая логистическое и административ-
ное обеспечение. 

10. Потребуется привлечь консультантов, с тем чтобы подготовить справочное 
исследование по вопросу о взаимосвязанных проблемах и потребностях стран 
со средним уровнем дохода в области устойчивого развития и представить ва-
рианты политики для стран со средним уровнем дохода с указанием конкретных 
проблем и разнообразных потребностей, а также скоординированных действий 
по решению соответствующих проблем и удовлетворению соответствующих по-
требностей с учетом постоянно меняющегося контекста устойчивого развития 
для стран со средним уровнем дохода; а также подготовить справочное исследо-
вание и провести анализ данных по экологическим, социальным и экономиче-
ским вопросам и проблемам, с которыми сталкиваются страны со средним уров-
нем дохода.  

11. Потребуется привлечь экспертов для оказания технической помощи, и по-
требуются ассигнования на поездки национальных экспертов для участия в ре-
гиональных и глобальных консультациях в Азии, Африке и Латинской Америке 
и Карибском бассейне. 

12. Потребуется оплатить расходы на поездку одного сотрудника для оказания 
основной поддержки в проведении каждой из трех региональных консультаций. 

13. Для постоянного мониторинга ситуации в области развития в странах со 
средним уровнем дохода потребуются услуги подряда по созданию базы данных 
или инструментов составления программ, а для проведения макроэкономиче-
ского анализа на региональном и страновом уровнях потребуется доступ к служ-
бам данных, предоставляющим достоверные, актуальные, высокочастотные и 
всеобъемлющие экономические данные (включая ежеквартальные националь-
ные счета и данные по государственному сектору, рынку труда и инвестициям); 
и основные услуги в связи с использованием персональных компьютеров, а 
также основные общеорганизационные приложения для сотрудников на предла-
гаемых новых должностях. 

14. Потребуются ассигнования на принадлежности и материалы для покрытия 
расходов на канцелярские и офисные принадлежности для сотрудников на пред-
лагаемых новых должностях. 

15. Ассигнования на мебель и оборудование будут предназначены для приоб-
ретения оргтехники, аппаратуры связи и офисной мебели для сотрудников на 
предлагаемых новых должностях. 
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  Последствия для бюджета  
 
 

16. Подробная информация о дополнительных потребностях в ресурсах на 
2025 год и на 2026 год и последующий период приводится в таблице 1. 
 

  Таблица 1 
  Дополнительные потребности в ресурсах по разделу 9 «Экономические 

и социальные вопросы» (до пересчета) 
  (В долл. США) 

 
 

Статья расходов 2025 год 2026 год и последующий период 

   Должности (1 С-4, 1 С-3 и 1 С-2)a 317 900 550 200 

Консультанты 60 000 60 000 

Эксперты 60 000 60 000 

Поездки персонала 17 000 17 000 

Услуги подряда 35 700 35 700 

Принадлежности и материалы 600 600 

Мебель и оборудование 11 400 – 

 Всего 502 600 723 500 
 
 a В соответствии с действующей методологией расходы на финансирование новых 

должностей оцениваются исходя из того, что они будут финансироваться на 
50 процентов. 

 
 

17. Как показано в таблице 2, последствия для бюджета по разделу 9 «Эконо-
мические и социальные вопросы» на 2025 год составляют 502 600 долл. США. 
 

  Таблица 2 
  Дополнительные потребности в ресурсах (до пересчета) 
  (В долл. США) 

 
 

Раздел бюджета 2025 год 

  Раздел 9 «Экономические и социальные вопросы» 502 600 

Раздел 36 «Налогообложение персонала» 32 400 

 Всего 535 000 
 
 

18. В 2025 году потребуются дополнительные ассигнования в размере 
502 600 долл. США по разделу 9 «Экономические и социальные вопросы» и 
32 400 долл. США по разделу 36 «Налогообложение персонала». 

19. В предлагаемом бюджете по программам на 2025 год не предусмотрено ас-
сигнований на осуществление деятельности, которая потребуется в соответ-
ствии с новым пунктом 9.85 k). На данном этапе невозможно определить, какую 
деятельность, предусмотренную в соответствующих разделах предлагаемого 
бюджета по программам на 2025 год, можно было бы прекратить, отложить, со-
кратить или изменить. В этой связи необходимо предоставить дополнительные 
ресурсы путем выделения дополнительных ассигнований на 2025 год. 
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  Меры, которые предлагается принять Генеральной Ассамблее  
 
 

20. Если Генеральная Ассамблея одобрит выводы и рекомендации Коми-
тета по программе и координации по программе 7 «Экономические и соци-
альные вопросы» предлагаемого плана по программам на 2025 год с вклю-
чением нового пункта 9.85 k), то возникнут дополнительные потребности в 
ресурсах на сумму 502 600 долл. США по разделу 9 «Экономические и соци-
альные вопросы» предлагаемого бюджета по программам на 2025 год.  

21. Генеральной Ассамблее будет предложено утвердить дополнительные 
ассигнования на 2025 год по разделу 9 «Экономические и социальные во-
просы» на сумму 502 600 долл. США, которые потенциально будут выде-
лены из средств резервного фонда. 

22. Генеральной Ассамблее также будет предложено утвердить создание 
трех должностей (1 должности С-4, 1 должности С-3 и 1 должности С-2) по 
разделу 9 «Экономические и социальные вопросы» с 2025 года. 

23. Дополнительные потребности в ресурсах в размере 32 400 долл. США 
возникнут по разделу 36 «Налогообложение персонала» предлагаемого бюд-
жета по программам на 2025 год и потребуют от Генеральной Ассамблеи до-
полнительных ассигнований, которые будут компенсированы эквивалент-
ным увеличением на 32 400 долл. США по разделу 1 сметы поступлений 
«Поступления по плану налогообложения персонала». 
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