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 الدورة الثامنة والسبعون 

   الأعمالمن جدول    139البند  
 إدارة الموارد البشرية   

 
 تقرير اللجنة الخامسة  

 
 )مملكة هولندا(   دن هارتوغ : السيد لورنس توماس  المقرر   

 
 مقدمة  -  أول  

مة من اللانة ال امســــــــــــة  ل  الام اة ال امة      ار البند  - 1   139ترد التوصــــــــــــاام الســــــــــــالقة المقدى
 .A/78/825جدول الأعمال    تقرير اللانة الوارد    الوثاقة  من

ــتــةننــه اللانــة ال ــامســــــــــــــــة نعرهــا    هــ ا البنــد    جلســــــــــــــت ــا الأر  ين  الم قودة     - 2 وقــد اأــــــــــــ
ــماا     2024حزيران/يوناه   21 . وترد الباانام الت  أُدل  ب ا والملاحعام الت  أُبديه خلال نعر اللانة رأـ

 .(1)البند     المحاضر الموجزة ذام الصلة

 ولمواصلة النعر    ه ا البند  كانه الوثاقتان التاليتان م روضتين عل  اللانة: - 3

الم ارون وهم    ال دمة الن لاة تقرير الأمين ال ام عن الأ راد ال سـرريون وأ راد الرـر ة  )أ( 
(A/78/602؛) 

 (.A/78/762تقرير اللانة الاأترارية لرؤون الإدارة والميزاناة ذو الصلة ) )ب( 
 

 A/C.5/78/L.52النظر في مشروع القرار   -   ثانيا  

ــة الأر  ين  الم قودة     - 4 ــا عل  اللانة مرــــــــــرو  قرار   21   الالســــــــ حزيران/يوناه  كان م روضــــــــ
مه  A/C.5/78/L.52)“ ل نوان ”الأ راد ال ســــــــــــرريون وأ راد الرــــــــــــر ة الم ارون وهم    ال دمة الن لاة (  قدى

 اللانة.نائب رئاس و رئاس اللانة بناءً عل  مراورام غير رأماة تول  تنساق ا ممثل روماناا

 (. 6النقرة   من دون تصويه )انعر   A/C.5/78/L.52و   الالسة ننس ا  اعتمدم اللانة مررو  القرار   -   5

__________ 

 (1) A/C.5/78/SR.40. 

https://undocs.org/ar/A/78/825
https://undocs.org/ar/A/78/602
https://undocs.org/ar/A/78/762
https://undocs.org/ar/A/C.5/78/L.52
https://undocs.org/ar/A/C.5/78/L.52
https://undocs.org/ar/A/C.5/78/L.52
https://undocs.org/ar/A/C.5/78/SR.40
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 توصية اللجنة الخامسة  -   ثالثا  

 :مررو  القرار التال توص  اللانة ال امسة الام اةَ ال امة لاعتماد   - 6

 
 الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة المعارون وهم في الخدمة الفعلية   

 
  إن الجمعية العامة 

كـانون   27المؤرخ    68/252    و2013حزيران/يوناـه  28المؤرخ    67/287 ل  قرارات ـا   إذ تشييييييييي ر 
ألف المؤرخ    74/254    و2016كـانون الأول/ديســــــــــــــمبر    23المؤرخ    71/263    و2013الأول/ديســــــــــــــمبر  

المؤرخ    75/292    و2020آب/أغســــــــــــــ س   6لاء المؤرخ    74/254    و2019كانون الأول/ديســــــــــــــمبر   27
  2024ناسان/أبريل  24جام المؤرخ  78/542  وإل  مقرّرها  2021حزيران/يوناه  30

   تقرير الأمين ال ام عن الأ راد ال ســــــــرريين وأ راد الرــــــــر ة الم ارين وهم    ال دمة  وقد نعرم 
  (2)و   تقرير اللانة الاأترارية لرؤون الإدارة والميزاناة ذي الصلة (1)الن لاة

 بتقرير الأمين ال ام؛ تحيط علما - 1 

الاأـــــــــتنتاجام والتوصـــــــــاام الواردة    تقرير اللانة الاأـــــــــترـــــــــارية لرـــــــــؤون الإدارة  تؤيد   - 2 
 والميزاناة  رهنا لةحرام ه ا القرار؛

لةهماة ما يضــــ ل  له الأ راد ال ســــرريون وأ راد الرــــر ة الم ارون وهم    ال دمة تسيييل م   - 3 
الن لاة من أدوار وما يوّ رونه من خبرة    تنني  ولايام الأمم المتحدة  وت لب  ل  الأمين ال ام أن يواصــــــــــل  

ــين  لحاق م الن ل  لال مل    الوقه المقرر  ــاط    الا ود الراماة  ل  تحســـــ ــت دام    الان راط بنرـــــ وذلك لاأـــــ
م تلف الأدوام المتاحة له من أجل التغلّب عل  الصــــــ و ام ال ارجة عن أــــــا رة الأ راد ال ســــــرريين وأ راد  

 الرر ة الم تارين وهم    ال دمة الن لاة والت  تحول دون التحاق م الن ل  لال مل    الوقه المقرر؛

 ل  الأمين ال ام مواصلة الا ود الت  يب ل ا للت اون م  الدول الأعضاء    تحديد  تطلب   - 4 
 أ ضل السبل  ل  م الاة الازدواجاة    الأجور أو المزايا  لما    ذلك من خلال  برام الاتناقام الثنائاة؛

لالصـ و ام الت  ت تر  ت بي  النعامين الأأـاأـ  والإداري للموننين ااما يت ل  تسيل م   - 5 
لالأ راد ال سرريين وأ راد الرر ة الم ارين وهم    ال دمة الن لاة  وتدعو الأمين ال ام  ل  النعر    خاارام 

ال دمة الن لاة وت نّف  لات اذ تدابير  ضـــــاااة تكنل حااد الأ راد ال ســـــرريين وأ راد الرـــــر ة الم ارين وهم    
 )م( من النعام الأأاأ  للموننين؛ 1-2 من حالام تضارب المصالح ااما يت ل  ب م و قاً للبند

من تقرير اللانـة الاأــــــــــــــترـــــــــــــــاريـة  وتقرر أن تـةذن ل مين ال ـام   32لـالنقرة  تحيط علميا    - 6 
التدابير الاأــــتثنائاة المت لقة لالأ راد ال ســــرريين وأ راد الرــــر ة الم ارين    2027تموز/يولاه   1يمدّد حت   لةن

وهم    ال ــدمــة الن لاــة  وت لــب  ل  الأمين ال ــام أن يوا   الام اــة ال ــامــة    دورت ــا الحــاديــة والثمــانين  
اأــــــــ  والإداري لمونن  الأمم  بتقرير عن ال اارام الممرنة لإيااد حلّ للتضــــــــارب القائم بين النعامين الأأــــــــ

المتحدة والترـــــــري ام أو الممارأـــــــام الو ناة لا   الدول الأعضـــــــاء ااما يت ل  لة رادها ال ســـــــرريين وأ راد  
 شر ت ا الم ارين ل مانة ال امة وهم    ال دمة الن لاة؛

__________ 

 (1) A/78/602. 
 (2) A/78/762. 

https://undocs.org/ar/A/RES/67/287
https://undocs.org/ar/A/RES/68/252
https://undocs.org/ar/A/RES/71/263
https://undocs.org/ar/A/RES/74/254
https://undocs.org/ar/A/RES/74/254
https://undocs.org/ar/A/RES/75/292
https://undocs.org/ar/A/78/602
https://undocs.org/ar/A/78/762
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 ل  الأمين ال ام أن ينعر     مراناة تنســــــــيب الأ راد ال ســــــــرريين وأ راد الرــــــــر ة تطلب  - 7 
ال ين وق  علي م الاختاار وهم    ال دمة الن لاة  ولكن م لا يقدرون عل  الالتحاق  ورا ل مل م لأأـااب ت ود  

ــه مت  تم التغلّ  ــا رت م     ونائف مماثلة داخل مركز ال مل ننســـ ــ و امج خارجة عن أـــ ب عل  تلك   ل  صـــ
 الص و ام  أو تنسيب م    مركز عمل بديل لصنة اأتثنائاة ومؤقتة ودون أن يررّل ذلك أالقةً.

 


