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    المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأةاللجنة 
 * الملاحظات الختامية بشأن التقرير الدوري السادس لسنغافورة   

 
  2065( في جلسـتهاد CEDAW/C/SGP/6نظرت اللجنة في التقرير الدوري السـدس  لسـنفدفةرة   - 1

ــد ة  16( المعقةستهن في  CEDAW/C/SR.2066و    CEDAW/C/SR.2065 انظر    2066و   ــدريمـ   أيـ
ــة 2024 الة  قــ ــدورة في  الــ ــل  ق ــ ــد  لمــ ــل  ــدمــ العــ ال ري   ــد  ــدر ــ أ ــ ــة التي  ــ لــ ــل والأ ــــــــــــ المســــــــــــــــــداــ ــة  ــدامــ قــ . وترس 

CEDAW/C/SGP/Q/6 وترس رسوس  نفدفةرة في الة  قة ،CEDAW/C/SGP/RQ/6. 
 

 مقدمة - ألف 
تعرب اللجنة عن تقد ر د لتقديم الدولة الطرف تقرير د الدوري السدس . كمد تعرب أيضد عن تقد ر د  - 2

اللجنـــــــة  أ ـــــــدتاـــــــد  التي  الســــــــــــــــــــدةقـــــــة  ــدم ـــــــة  ال تـــــ المالظـــــــدت  ــدةعـــــــة  متـــــ تقرير  الطرف  الـــــــدولـــــــة  لتقـــــــديم 
 CEDAW/C/SGP/CO/5  ــ لة التي أ در د ال ري  العدمل ( ورسوس د ال ط ة على قدامة المســــــــــــدال والأ ــــــــــ

(. وترلب ةدلعرض الشـــــــــ ةي اللي قدمو الةفد، و د يضـــــــــدلدت CEDAW/C/SGP/RQ/6ق ل الدورة   لمد
 ا ضدف ة المقدمة رسا على الأ  لة التي طرلتاد اللجنة ش ةيد أ ندء الحةار.

وتثني اللجنة على الدولة الطرف لةفد د الرف ع المســـــــــتةأ اللي ترأ ـــــــــتو و يرة الدولة  ة ارة الدا ل ة   - 3
وو ارة التنم ة الاجتمدع ة والأ ـرية، نـن شـهةلهنو، واللي ضـم ممثلهن عن و ارة التعل م، وو ارة القةأ العدملة،  

والمجلس الد ني ا  ـــــــامي في  ـــــــنفدفةرة    وو ارة الدا ل ة، وو ارة الصـــــــحة، وو ارة الاتصـــــــدلات والمعلةمدت،
 Majlis Ugama Islam Singapura  ،وسواار المــدعي العــدا، والممثــل الــداام، أوم ه  ــــــــــــــهنو  اــدت ــد ،)

 والممثلهن الآ رين للبعثة الداامة لسنفدفةرة لدأ مكتب الأمم المتحدة والمنظمدت الدول ة الأ رأ في جن ف.
 

 الجوانب الإيجابية - باء 
ــد   للدولة  - 4 ــرير ة منل النظر في التقرير الســــ ترلب اللجنة ةدلتقدا المحر  في إجراء إنــــــالدت تشــــ

 ( ، ولا   مد اعتمدس مد  لي:CEDAW/C/SGP/5  2017الطرف في عدا  

 ؛ 2021العقة دت الم روضة على جراام جنس ة م تدرة، في عدا  تعد ل قدنةن العقة دت لتشد د    أ(  

 

 (.2024أيدريمد ة  31-13اعتمدتاد اللجنة في سورتاد الثدمنة والثمدنهن   * 
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تعد ل قدنةن العقة دت لمضــــــــدع ة العقة ة القصــــــــةأ الم روضــــــــة على من أس نةا ةدرت دب    ب( 
 ؛2020جراام ةح  العدمات المنزل دت المادجرات، في عدا  

تعد ل قدنةن الحمدية من التحرش وإنشــدء محكمة مت صــصــة معن ة ةدلحمدية من التحرش   ج( 
 ؛2019ومكدفحتو، في عدا  

تعد ل قدنةن العقة دت  لفدء الحصـــــدنة الزوج ة من العقدب على الا تصـــــدب سون تح     س( 
 ؛2019أو ا تثندء وتشد د العقة دت الم روضة على جراام م تدرة، في عدا  

ــدوية للزوجة في مل  ة المنز     ه(  ــترل تقر ةدلحقةو المتســـ ــان ا يجدر المشـــ ــدار فتةأ ةشـــ إنـــ
 .2019ةفض النظر عن مسد متاد المدل ة في شرااو، في عدا 

ــدتي  ادف   - 5 ــ د ـــ ــي والســـ ــســـ ــهن إطدر د المو ـــ وترلب اللجنة ةدلجاةس التي ت للاد الدولة الطرف لتحســـ
 التعجهل ةدلقضدء على التمههز ضد المرأة وتعزيز المسدواة  هن الجنسهن، مثل اعتمدس أو وضع مد  لي:

 ؛2022كتدب أ  ض للناةض ةدلمرأة في  نفدفةرة، في عدا    أ( 

لجنة  ا  ة معن ة ةد نصــــدف في مكدن العمل من أجل تعزيز الجاةس الم لولة لمند ضــــة   ب( 
 ؛2021التمههز في مكدن العمل، في عدا  

 ؛2021مبدسرات تحقه  الانسجدا  هن متطلبدت العمل والح دة الش ص ة، في عدا    ج( 

ــترات ج ة و طة   س(  فرقة عمل مشـــتركة  هن الةكدلات معن ة ةصـــحة الط ل والأا ورفد امد وا ـ
 ؛2021عمل  الا الشان، في عدا  

 ؛2020فرقة عمل متعدسة أنحدب المصلحة معن ة ةدلعنف العدالي، في عدا    ه( 

 ؛ 2018مر در  ا ي ةشان ا جد ات  هر المدفةعة الأجر لالت دجدت الرعدية الم دج ة، في عدا    و(  

 .2017معد هر  ا  ة ةشان ترتهبدت العمل المرنة، في عدا    ( 

ــد  ،   - 6 وترلــب اللجنــة ة  ــدا الــدولــة الطرف، في ال ترة التي انقضـــــــــــــــس منــل النظر في التقرير الســـــــــــــ
 .2017ةدلتصد   على الات دق ة الدول ة للقضدء على جم ع أشكد  التمههز العنصري، في عدا 

 
 أهداف التنمية المستدامة - جيم 

ــتـدامـة  وتـدعو  لى  عمـال   - 7 دول  الـ ي تأظى بـا أهـداف التنميـة المســـــــ ترحـب اللجنـة بـالتـأايـد الـ
المســـاواة بيل الجنســـيل بأكم القانون والمســـاواة القانونيةل وقأكم الواوع والمســـاواة الفعليةل  وفقا  حكا   

 5نة  لى أهمية الهدف . وتشــير اللج2030الاتفاقية  ف  جميع مراحل تنفي  خطة التنمية المســتدامة لعا   
مل أهداف التنمية المســــــــتدامة وأهمية تعميم مراعاة مسدأي المســــــــاواة وعد  التمييز على نطا  ا هداف 
السـععة عشـر جميعها. وتأ ا اللجنةا الدولةا الطرف على الاعتراف بالنساء بوهفهل القوة الت  تدفع عجلة 

 .سات واستراتيجيات مناسعة له ا المسعىالتنمية المستدامة للدولة الطرف  واعتماد سيا
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 السرلمان - دال 
تشــدد اللجنة على الدور العالا ا همية للســلطة التشــري ية ف  تفالة تنفي  الاتفاقية تنفي ا تاملا  - 8

الجزء الثان   المرفق الســادسل. وتدعو برلمان ســنغافورة أن اتخ   تماشــيا مع ولااتا     A/65/38وانظر 
الخطوات اللازمـة ييمـا اتعلق بتنفيـ  هـ م الملاحظـات الختـاميـة مل ا ن وحتى حلول موعـد تقـديم التقرير  

 .الدوري المقسل بموجب الاتفاقية
 

 الشواغل الرئيسية والتوهيات - هاء 
 السيا  العا    

تال  اللجنة مع التقد ر التزاا الدولة الطرف  تعم م منظةر المســــــــدواة  هن الجنســــــــهن ولقةو المرأة  - 9
 لدا في سلهل   193في أطر د التشــــــــرير ة والتنظ م ة والســــــــ د ــــــــدت ة، وكةناد التلس المرتبة التد ــــــــعة من  هن 

ب النمط ة التمههزية ضـــــد النســـــدء  .  هد أن القل  يســـــدور د إ اء ا ـــــتمرار القةال2022التنم ة البشـــــرية في عدا  
وال ت ــدت، ومــد ورس من تقــدرير ةشـــــــــــــــان ممــدر ـــــــــــــــدت التحرش والأعمــد  الانتقــدم ــة المرت بــة ةح  المــدافعــدت  

لقةو ا نســـــــــدن والندشـــــــــطدت في مجد  لقةو المرأة، وا ةقدء على عقة ة ا عداا، وترسس الدولة الطرف   عن
ــد  في ــتقلة   ـــــحب تح ظدتاد على الات دق ة والتصـــ ــة وطن ة مســـ ــســـ ــدء مو ـــ   على  روتةكةلاد الا ت دري وإنشـــ

ا نســـــدن. وتال  اللجنة ةقل  محدوسية التقدا المحر  في معدلجة أوضـــــدل ال  دت المحرومة والمامشـــــة  لحقةو  
النســــــدء وال ت دت، الاتي  ةاجان أشــــــكدلات تدري  ة ومتقدطعة من التمههز، و ن النســــــدء المســــــلمدت، والنســــــدء   من 

ا عدقة، والمثل دت ومزسوجدت المهل الجنســـــــي ومفد رات الاةية الجنســـــــدن ة ولدمات نـــــــ دت الجنســـــــهن،   ذوات 
 والمسندت، والنسدء المحتجزات، والعدمات المنزل دت المادجرات، والمدافعدت عن لقةو ا نسدن، والصحف دت. 

وتأـ  اللجنـة الـدولـة الطرف على الوفـاء بـالتزامهـا ف  مجـال حقو  الإنســــــــــان الواجعـة للمرأة   - 10
ف  ذلــا الأق ف  الأيــاة  والأق ف   مكــانيــة اللجوء  لى العــدالــة  والأق ف  حريــة التعسير والأق  بمــا
التجمع. وتـدعو الـدولـةا الطرف  لى تعزيز تطسيق الاتفـاقيـة ف  الإجراءات القـانونيـة ف  الـدولـة الطرف   ف 

ــاء ذوات الإعاوة  والمثليات ومزدوجات الميل  ــلمات  والنسـ ــاء المسـ ــيما النسـ ــاء  ولا سـ ــالم جميع النسـ لصـ
ت  والعاملات المنزليات الجنسـ  ومغاارات الهوية الجنسـانية وحاملات هـفات الجنسـيل  والنسـاء المأتجزا

 المهاجرات  والمدافعات عل حقو  الإنسان  والصأفيات.
 

 التأفظات والسروتوتول الاختياري للاتفاقية   

ــدور اللجنــة لأن الــدولــة الطرف متمســــــــــــــكــة  تح ظــدتاــد على المــدسة   - 11  و(  - أ(  2لا  زا  القل  يســـــــــــــ
(، و ي تح ظـدت تتنـدفى مع  رض الات ـدق ـة ومقصـــــــــــــــد ـد ولا تزا  2و  ح(  و  ج(  و  (  أ(  1   16 والمـدسة

 تشكل ع بة أمدا تن هل د ككل.

ل  فإنها توهـ  9  الفقرة CEDAW/C/SGP/CO/5وإذ تشـير اللجنة  لى توهـياتها السـابقة و - 12
ل وأل  1و  16وأل والمـادة    22وول  والمـادة    -وأل    2الـدولـة الطرف بـإعـادة النظر ف  تأفظـاتهـا على المـادة  

ــون   ار زمن  مأدد. وينعغ  2وجل و وحل و و و ــأب ه م التأفظات ف  غضـــــ ل مل الاتفاقية  بغية ســـــ
للدولة الطرف  لدى قيامها ب لا  أن تأخ  ف  الاعتعار أفضــــــل ممارســــــات السلدان ذات الخلفيات الثقايية  

ــريعـاتهـا الو نيـة مع الت زامـاتهـا الـدوليـة  والـدانيـة والنظم القـانونيـة الممـاللـة الت  نجأـا ف  مواءمـة تشـــــــ
مجال حقو  الإنســان  ولا ســيما التزاماتها بموجب الاتفاقية. وتوهــ  اللجنة أيضــا الدولة الطرف بأن   ف 
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ــيما المنظمات  ــارتة ال يادات الدانية والمجتم ية وأفراد منظمات المجتمع المدن   ولا ســــ تأرص على مشــــ
 .النسائية  مشارتة مجدية ف  تلا العملية

وتا ــــف اللجنة للمةقف اللي أعر س عنو الدولة الطرف  ا  إجراء الحةار ف مد  تعل  ةقرار د عدا  - 13
 التصد   على ال روتةكة  الا ت دري لات دق ة ةس ب وجةس آل ة محل ة قةية لل س في الشكدوأ.

ر اللجنـة الـدولـة الطرف بـأن السروتوتول الاختيـاري الملأق بـالاتفـاقيـة اند على زيـادة حمـاية   - 14 وتـ تِّا
المرأة ف  الدولة الطرف ويتضـمل  جراءات  ضـايية تسـمم بزيادة الرهـد أو تلق  السلاغات الفردية  وتشـجع  

 الدولة الطرف على التصداق على السروتوتول الاختياري ف  أورب ووا ممكل.
 

 الإ ار الدستوري والتشريع    

 تال  اللجنة ةقل  مد  لي: - 15

المرأة يشـــــمل التمههز المبدشـــــر  عدا وجةس تعريف في تشـــــريعدت الدولة الطرف للتمههز ضـــــد   أ(  
 من الات دق ة؛   2و    1و هر المبدشر في المجدلهن العدا وال دص، وكللك أشكد  التمههز المتقدطعة، وفقد للمدستهن  

عدا التط ه  ال عد  لم دأ التقدطر ة في التصــدي لأشــكد  التمههز المتقدطعة التي تةاجااد    ب( 
النســــــــدء المنتم دت إلى ال  دت المحرومة، ولا  ــــــــ مد النســــــــدء المســــــــلمدت، والنســــــــدء ذوات ا عدقة، والمثل دت  

ت، والنســـــــدء ومزسوجدت المهل الجنســـــــي ومفد رات الاةية الجنســـــــدن ة ولدمات نـــــــ دت الجنســـــــهن، والمســـــــند
 المحتجزات، والعدمات المنزل دت المادجرات، والمدافعدت عن لقةو ا نسدن.

و  - 16 ــابــقـــــة  الســـــــــــ ــيـــــاتــهـــــا  تــوهــــــــ الــلــجــنـــــة  الــفــقــرة  CEDAW/C/SGP/CO/3وتــرــرر    14   
ل وتوه  11  الفقرة  CEDAW/C/SGP/CO/5  و  12  الفقرة  CEDAW/C/SGP/CO/4/Rev.1 و 

 :الدولةا الطرف بما ال  

ــمل   أ(  ــد المرأة  يشــ ــريعاتها الملائمة ا خرى تعريفا للتمييز ضــ ــتورها أو تشــ ــميل دســ تضــ
ــكال التمييز المتقا عة    ــلا عل أشـــــ ــر ف  المجاليل العا  والخاص  فضـــــ ــر وغير المعاشـــــ التمييز المعاشـــــ

بشــأن الالتزامات ا ســاســية  ل للجنة 2010و  28روم  مل الاتفاقية  والتوهــية العامة  2و  1للمادتيل  وفقا
ــتـدامـة المتعلقـة   1-5مل الاتفـاقيـة  والغـايـة    2للـدول ا  راف بموجـب المـادة   مل أهـداف التنميـة المســـــــ

 بالقضاء على تل أشكال التمييز ضد جميع النساء والفتيات؛

ــتفادة مل الخدمات العامة   ب(  ــاواة وإمكانية الاســ ــمان المســ تطسيق مسدأ التقا  ية بغية ضــ
 للنساء اللات  اواجهل أشكالا متقا عة مل التمييز.

 
  مكانية لجوء المرأة  لى العدالة   

 تال  اللجنة ةقل  مد  لي: - 17

 أن الدولة الطرف تبقي على عقة ة ا عداا في قةانهناد وتطبقاد في الممدر ة العمل ة؛  أ( 

أن محـدكم الـدولـة الطرف، لســــــــــــــبمـد ت هـد ةـو التقـدرير، قلمـد تراعي في ا جراءات الجنـدا ـة    ب( 
المقدمة ضــــد النســــدء أو القرارات المتعلقة ةحضــــدنة الأط د  أو لقةو الزيدرة ةعد الطاو، مد يكةن ذا وجد ة  

https://undocs.org/ar/CEDAW/C/SGP/CO/3
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/SGP/CO/4/Rev.1
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/SGP/CO/5
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من الماةســدت والعةامل الم   ة، مثل الأسلة على التعرض للصــدمدت والضــفةص الاقتصــدسية و واج الأط د   
 والعنف العدالي والعنف الجنسدني، فضات عن ا عدقدت الل ن ة ويأو الن س ة الاجتمدع ة؛

ــكل   ج(  ــت دن ةشـــ ــدء الااي  ةاجان عقة ة ا عداا  تعرضـــــن للحبس الان راسي ولا يســـ أن النســـ
ــ ب  ــدعدة القدنةن ة المتعلقة ةدلجراام التي يعدقب علهاد ةد عداا في جم ع المرالل ةســـــ مناجي من  طة المســـــ

 .نقص المةظ هن المو لهن ذوي ال  رة في مجد  إقدمة العد  المراع ة لاعتبدرات الجنسدن ة

 وتوه  اللجنة الدولة الطرف بما ال : - 18

 هــدار وق ل لعقوقة الإعدا   ووق  تنفي   عدا  جميع النســاء الصــادر بأقهل حكما     أ( 
الإعدا  بتأويلها  لى أحكا  بالســـــجل  بما ف  ذلا ما يكون هـــــادرا منها والنظر ف  تخفي  جميع أحكا  

 بأق النساء؛

ــان  بأي  ت خ  ف  الاعتعار   ب(  ــمان تطسيق القانون على نأو مراظِّ للمنظور الجنســـــ ضـــــ
ييا الرفاية ف  الإجراءات الجنائية والمدنية ا دلة على التعرض للصدمات والضغوط الاوتصادية وزواج   بما

 ا  فال والعنف العائل  والعنف الجنسان   وت لا الإعاوات ال هنية و/أو النفسية الاجتماعية؛

حماية النســـاء المأتجزات  بمل فيهل الســـجينات الســـياســـيات والنســـاء اللائ  اواجهل    ج( 
ــرية لتقديم   ــتقلة وســــ ــع  جراءات مســــ ــتخدا  المفرط للأعر الانفرادي  ووضــــ عقوقة الإعدا   ووق  الاســــ
الشــــــكاوى يســــــهل على النســــــاء المأتجزات اللجوء  ليها  بما اتماشــــــى مع وواعد ا مم المتأدة لمعاملة  

ــجي نـات والتـدابير غير الاحتجـازيـة للمجرمـات ووواعـد بـانروعل ووواعـد ا مم المتأـدة النموذجيـة الـدنيـا الســـــــ
ــون ماندالال  الت  اعتمدتها الجم ية العامة ف  ورارها   ــجناء ووواعد نيلســـــ الم رخ    70/175لمعاملة الســـــ

 والت  ترد ف  مرفقا؛ 2015كانون ا ول/ديسمسر  17

ضــمان حصــول النســاء على معونة وانونية ميســورة الترلفة  ومجانية عند الاوتضــاء     س( 
ــاليب  ــان الواجعة للمرأة وأســـ ــأن حقو  الإنســـ ــاء ومواف   نفاذ القانون بشـــ ــلا القضـــ وتوفير التدريب لســـ

   الاسـتجواب والتأقيق المراعية للاعتعارات الجنسـانية ف  جميع المراحل  ومعالجة مسـألة التأيز الجنسـان
 ف  سلا القضاء.

 
 المدافعات عل حقو  الإنسان   

تال  اللجنة ةقل  أن المدافعدت عن لقةو ا نســــدن في الدولة الطرف كثهرات مد  تعرضــــن للتر هب  - 19
والتحرش والتاد د، وأن لقةقان في لرية التع هر وت ةين الجمر دت والتجمع الســـــــلمي كثهرات مد ت ضـــــــع لقهةس  

تي يمثلن النســـــدء المحكةا  م رطة. ويســـــدور د القل  كللك لأن المحدم دت والمدافعدت عن لقةو ا نســـــدن الا
 علهان ةد عداا أو الاتي  دعهن إلى إلفدء عقة ة ا عداا  تعرضن للتحرش والتر هب في الدولة الطرف.

ــيتها العامة  - 20 ــير  لى توهـ لجوء المرأة  لى القضـــاء   ل بشـــأن  2015و 33روم وتا تر اللجنة   ذ تشـ
ــلم  هو انتهــاع  بــأن أي انتقــاص مل الأق ف  حريــة التعسير وف  ترويل الجم يــات وف  التجمع الســـــــ

 للاتفاقية وغيرها مل معاهدات حقو  الإنسان  وتوه  الدولةا الطرف بما ال :

ــطات    أ(  ــأفيات والناشـــ ــان والصـــ اعتماد تدابير فعالة لأماية المدافعات عل حقو  الإنســـ
ــاء اللائ  اواجهل عقوقــة الإعــدا  حتى اتمكال   ــيــات والمأــاميــات اللوات  اــدافعل عل النســــــــ ــيــاســـــــ الســـــــ

https://undocs.org/ar/A/RES/70/175
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ــة حقووهل ف  حرية  مل ــان الواجعة للمرأة وممارســـ ــطة الدفاظ عل حقو  الإنســـ ــطلاظ بأرية بأنشـــ الاضـــ
ــلم  وترويل الجم يــات دون تأر  أو مراقعــة أو ويود لا مسرر لهــا  بمــا ف  ذلــا   التعسير والتجمع الســـــــ

نهل مع اللجنة الاعتقال التعسف  والملاحقة الجنائية التعسفية  ودون التعرض  عمال انتقامية بسسب تعاو 
 سعيهل  لى التعاون معها؛ أو

ــان   ب(  والتمييز والترهيـــب    التأقيق الفعـــال مع مرترس  أعمـــال التأر  والعنف الجنســـــــــ
ــاتهم   ــعكة الإنترنا  ومقاضــ ــان  بما ف  ذلا عسر شــ ــد المدافعات عل حقو  الإنســ وا عمال الانتقامية ضــ
ــمان حقو  المدافعات عل حقو    ــجل مأدد له م الأوادح  وضـ ــاء سـ ــعة بهم  وإنشـ وإيقاظ العقوقة المناسـ

ع بأماية القانون  وتوفير سـسل انتصـاف  الإنسـان ف  المأاكمة وفق ا هـول القانونية والمسـاواة ف  التمت
 وجسر فعالة للضأايا؛

 ذتاء الوع  بمســــــاهمة المدافعات عل حقو  الإنســــــان والناشــــــطات الســــــياســــــيات   ج( 
ــاء  ف  النهوض بأقو  المرأة  ــها نســـ ــيما تلا الت  ترأســـ والصـــــأفيات والمنظمات غير الأكومية  ولا ســـ

 الدولة الطرف. ف 
 

 وا مل المرأة والسلا     

تال  اللجنة مع التقد ر مشــــــــــدركة الدولة الطرف في أو  ك  دن مشــــــــــترل ةشــــــــــان الناةض ةدلمرأة  - 21
، و دء العمل ةســـــجل الســـــاا للمرأة  2017وتعزيز الســـــاا والأمن في راةطة أمم جنةب شـــــرو آ ـــــ د  في عدا  

رأة والســــــــــــــاا والأمن  ، وعقد الندوة ا قل م ة الأولى ةشــــــــــــــان ال طة المتعلقة ةدلم2018التدةع للراةطة في عدا  
، والحةار الة اري للراةطة ةشــــــان تعزيز سور المرأة من أجل  2019راةطة أمم جنةب شــــــرو آ ــــــ د في عدا  في

.  هد أناد تال  ةقل  عدا تةافر معلةمدت عن عدس النســدء 2020تحقه  الســاا والأمن المســتدامهن في عدا 
 دوِضة، ولا   مد على نعهد ننع القرار.وسور ن ف مد  تعل  ةدلمشدركة في الةفةس المت 

وتوهــ  اللجنة الدولة الطرف بمواهــلة تعزيز الجهود المس ولة لضــمان مشــارتة المرأة على ود   - 22
المســـاواة مع الرجل ف  الوفود الت  تتفاوض بشـــأن عمليات الســـلا  ولا ســـيما على مســـتوى هـــنع القرار   

 وجمع معلومات  حصائية ف  ه ا الصدد.
 

 ا ليات الو نية للنهوض بالمرأة   

تال  اللجنــة الجاةس التي ت ــللاــد الــدولــة الطرف لتعزيز ولايــة مكتــب الناةض ةــدلمرأة التــدةع لة ارة  - 23
التنم ة الاجتمدع ة والأ ــرية واللجنة المشــتركة  هن الة ارات المعن ة  تن هل الات دق ة.  هد أناد تال  ةقل  عدا  

ــت داا المهزنة المراع ة للمنظةر الجن ــان ا ـ ــدن ة وتعم م  تةافر معلةمدت ةشـ ــدت الجنسـ ــ د ـ ــدني كاساة لتن هل السـ سـ
 مراعدة المنظةر الجنسدني في جم ع ا سارات الحكةم ة على نحة أكثر فعدل ة وش دف ة.

ــان  ف  جميع  - 24 ــريم للميزنة المراعية للمنظور الجنسـ ــ  اللجنة الدولة الطرف بالإدماج الصـ وتوهـ
 فصول ميزانية الدولة وإدراج آليات فعالة للرهد والمساءلة ف  جميع وطاعات الأكومة ومستوياتها.

 
 الم سسة الو نية لأقو  الإنسان   

تا ـــــف اللجنة لأن الدولة الطرف لم تنشـــــن مو ـــــســـــة وطن ة لحقةو ا نســـــدن وف  المبدس  المتعلقة  - 25
 .(لمبدس  ةدريس ةمركز المو سدت الةطن ة لتعزيز ولمدية لقةو ا نسدن 



CEDAW/C/SGP/CO/6  

 

24-10069 7/22 

 

وتأ  اللجنة الدولة الطرف على  نشـاء م سـسـة مسـتقلة لأقو  الإنسـان  تناط بها ولاية واسـعة   - 26
النطـا  لتعزيز حقو  الإنســــــــــان وحمـااتهـا  بمـا فيهـا حقو  المرأة  وفقـا لمعـادب بـارير لالمرفقـة بقرار  

ــاعدة التقنية ف  ه ا 48/134الجم ية العامة  ــا الدولة الطرف بالتماس المســـ ــ  اللجنة أيضـــ ل. تما توهـــ
 الصدد مل مفوضية ا مم المتأدة لأقو  الإنسان.

 
 التدابير الخاهة الم وتة   

ــدء مجلس التنةل في مجـدلس   - 27   2019ا سارة في كـدنةن الثـدنيي نـد ر  تال  اللجنـة مع التقـد ر إنشــــــــــــ
ــلطة النظدم ة   ــة والمجدلس ذات الســـــــــ ــركدت المدرجة في ال ةرنـــــــــ ــدء في مجدلس إسارة الشـــــــــ لزيدسة عدس النســـــــــ
والمنظمدت  هر الر ح ة.  هر أن القل  يسدور د إ اء ا تمرار تمثهل المرأة تمثهات ندقصدت في المندنب الة ارية 

 الد لةمد ي، ولا   مد على مستةيدت ننع القرار.و لك القضدء والشرطة والسلك  

بشـــأن  ل للجنة 2004و 25روم مل الاتفاقية والتوهـــية العامة  4مل المادة  1وتمشـــيا مع الفقرة   - 28
ل 17  الفقرة  CEDAW/C/SGP/CO/5التدابير الخاهــة الم وتة  وإذ تررر اللجنة توهــيتها الســابقة و

 فإنها توه  الدولة الطرف بما ال :

اعتماد تدابير خاهـــــــــة م وتة  مثل الأصـــــــــد  وا وامر الإدارية  والمنم الدراســـــــــية    أ( 
الخاهــــة  وســــياســــة الشــــراء التفضــــيل   والأوافز المالية لتواي  النســــاء  ووضــــع أهداف مأددة زمنيا  

ان  للتعجيل بتأقيق المسـاواة الفعلية بيل المرأة والرجل ف  جميع المجالات الت  تشـملها الاتفاقية والت  تع
فيها المرأة مل نقد ف  التمثيل أو مل الأرمان على مستويات هنع القرار  مثل المناهب الوزارية وسلا  

 القضاء والشر ة والسلا الدبلوماس ؛

ــة الم وتة وإدراج ه م السيانات    ب(  ــكل منهج  عل ألر التدابير الخاهــــــ جمع السيانات بشــــــ
 تقريرها الدوري المقسل. ف 
 

 القوالب النمطية التمييزية   

 تال  اللجنة ةقل  مد  لي: - 29

على الر م من الجاةس التي ت ـللاـد الـدولـة الطرف لزيـدسة تةافر سور الحضــــــــــــــدنـة و ـدمـدت    أ( 
الرعدية الجهدة ل بدر الســــن، فلن المرأة لا تزا  تعت ر مقدمة الرعدية الرا ســــ ة لفط د  وأفراس الأ ــــرة المســــنهن  

وفي المجتمع، و لا مد يعةو  ةسـ ب ا ـتمرار القةالب النمط ة ةشـان أسوار ومسوول دت المرأة والرجل في الأ رة 
 تقد م المسوول دت المنزل ة ةدلتسدوي  هن المرأة والرجل؛

على الر م من الاعتراف المتزا د ةا م ة مشـــــــــــــدركة الآةدء في ل دة أط دلام، وتمد د إجد ة   ب( 
ــوول دتاد   ــان أسوار المرأة ومســ ــدء على القةالب النمط ة ةشــ الأ ةة،  ندل نقص في لمات التةع ة العدمة للقضــ

 ت دن ةشـان القةالب النمط ة   ةنـ اد مقدمة الرعدية الرا سـ ة والةلهدة في الأ ـرة المر شـ ة، وتث  ف الرجد  وال
 ؛الجنسدن ة لضمدن إقدمة شراكدت متسدوية وتعزيز تقد م المسوول دت ةدلتسدوي سا ل الأ رة

 ا تمرار القةالب التمههزية والصةر النمط ة للمرأة في المةاس التعل م ة وو دال ا عاا.  ج( 

https://undocs.org/ar/A/RES/48/134
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/SGP/CO/5
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 توه  اللجنة الدولة الطرف بما ال : - 30

ــتهدف ال يادات    أ(   ــاملة  بما ف  ذلا للمجال الإلرترون   تســــ ــتراتيجية شــــ ــع وتنفي  اســــ وضــــ
المجتم ية والدانية  والمدرســيل والمدرســات  والفتيات والفتيان  والنســاء والرجال  مل أجل القضــاء على القوالب  

ــرة وف  المج  ــ وليات المرأة والرجل ف  ا ســ ــتأداح  النمطية التمييزية ييما اتعلق بأدوار ومســ ــع واســ تمع  ووضــ
 مجموعة مل ا هداف والم شرات تتيم قياس ألر التدخلات الاستراتيجية المضطلع بها قياسا منهجيا؛ 

توفير أنشــــــــطة بناء القدرات للموافيل العمومييل المعنييل ووســــــــائل الإعلا  وممثل     ب( 
ــتخـدا  لغـة   القطـاظ الخـاص  لتمكينهم مل معـالجـة القوالـب النمطيـة التمييزيـة  بمـا ف  ذلـا مل خلال اســـــــ
مراعية للمنظور الجنســــــــان   والترويئ ف  وســــــــائل الإعلا  لصــــــــور  يجابية للمرأة بوهــــــــفها ووة فعالة  

 تأقيق التنمية؛ ف 

ــتفادة مل  جازة    ج(  ــجيع المزيد مل الرجال على الاسـ ــر الوع  لتشـ الاضـــطلاظ بأنشـــطة نشـ
ا بوة والإجازة الوالدية المشـــــترتة لتعزيز المســـــاواة ف  تقاســـــم المســـــ وليات المنزلية ومســـــ وليات رعاية 

 ا  فال   ضافة  لى ا بوة المس ولة.
 

 تشويا أو بتر ا عضاء التناسلية ا نثوية   

يســــــــــــــــدور اللجنــة القل  إ اء العــدس ال  هر من النســــــــــــــــدء وال ت ــدت في الــدولــة الطرف، ولا  ــــــــــــــ مــد   - 31
 المجتمعدت المسلمة، الاتي شة س أعضدؤ ن التند ل ة أو  ترت أو  ةاجان  طر التعرض لللك. في

وتشـدد اللجنة على أنا لا يمكل تسرير تشـويا ا عضـاء التناسـلية ا نثوية أو ختان الإناح أو بتر  - 32
ا عضاء التناسلية ا نثوية على أسر دانية وأن ذلا يشكل ممارسة ضارة تسعى  لى تأكيد سيطرة ال تور  

 ذا تانا ه م  على أجســـــــاد النســـــــاء والفتيات ونشـــــــا هل الجنســـــــ  وتنتها الاتفاقية  بغ  النظر عما
 الممارسات تتم داخل الم سسات الطسية أ  خارجها. وتوه  اللجنة الدولة الطرف بما ال :

تجريم تشــــويا ا عضــــاء التناســــلية ا نثوية بجميع أشــــكالا  وضــــمان عد   بطال ه ا    أ( 
التجريم بالفتاوى أو غيرها مل ا حكا  الصـــــادرة عل الســـــلطات الدانية أو الفقهية  وفقا للتوهـــــية العامة  

ــترتة روم   ــد المرأة /التعليق العا  روم   31المشـــ ــاء على التمييز ضـــ حقو    للجنة 18للجنة المعنية بالقضـــ
 مل أهداف التنمية المستدامة؛ 3-5ل  بصيغتا المنقأة  بشأن الممارسات الضارة والغاية 2019الطفل و

ــفوف العـامليل ف  المجـال الطس     ب(  ــيمـا ف  هـــــــ تنظيم حملات التوعيـة والتث ي  ولا ســـــــ
ــاء والفتيات والرجال والفتيان  بغاية  ــيل وا باء ووادة المجتمعات المألية وعلماء الدال والنســــــ والممارســــــ

 تعزيز فهم الطسيعة الجنائية لتشويا ا عضاء التناسلية ا نثوية وضرورة القضاء عليا؛

تزويد الضــــــأايا والنســــــاء والفتيات اللائ  اواجهل خطر التعرض لتشــــــويا ا عضــــــاء   ج( 
التناســـلية بمعلومات عل ا ليات المتاحة لتقديم شـــكاوى ضـــد مرترس  تلا الممارســـة؛ وضـــمان حصـــولهل  

 على المعونة القضائية والخدمات الاجتماعية وخدمات  عادة التأهيل الجيدة؛

تعزيز جمع السيانات عل عدد النسـاء والفتيات اللات  تعرضـل لتشـويا أو بتر ا عضـاء   س( 
التناســلية ا نثوية  غراض هــياغة وتنفي  تشــريعات وســياســات وقرامئ وميزانيات ذات تصــميم مخصــوص  

 اراعى ييا المنظور الجنسان .
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 العنف الجنسان  ضد المرأة   

 تال  اللجنة ةقل  مد  لي: - 33

عدا وجةس تشـــــريع يجرا العنف العدالي على وجو التحد د، وإضـــــ دء الشـــــرع ة الاجتمدع ة   أ( 
عل و، والنقص في ت ل و النســـــدء عن العنف العدالي ةســـــ ب  ةفان من الةنـــــم، وان  دض معدلات المالقة  

 الجندا ة وا سانة في لدلات العنف العدالي؛

ت دقم العنف على ا نترنس اللي  تضـــــــــــمن الانتادكدت الجنســـــــــــ ة القدامة على الصـــــــــــةر،    ب( 
في ذلك نشــــــــر نــــــــةر أو مقدطع فهد ة جنســــــــ ة أو عدرية أو لم مة ويأو نــــــــةر للنســــــــدء وال ت دت سون   ةمد

مةافقتان، على الر م من التـدا هر التي ات ـلتاـد الـدولـة الطرف لمكـدفحـة العنف الجنســـــــــــــــدني على ا نترنـس، 
ــدا ــة على ا نترنــس في عــدا   مثــل وقــدنةن الســــــــــــــامــة على ا نترنــس    2023اعتمــدس قــدنةن الأضــــــــــــــرار الجن

 .2022متنةعة( في عدا    تعد ات

ضـد المرأة  الت    العنف الجنسـان ل بشـأن  2017و 35روم وإن اللجنة   ذ تا تاِّر بتوهـيتها العامة  - 34
   فإنها توه  الدولة الطرف بما ال :19تسترمل التوهية العامة روم 

ــكالا   أ(  ــد المرأة بجميع أشـ ــان  ضـ ــريعات تجر  على وجا التأداد العنف الجنسـ اعتماد تشـ
الت  منهـا العنف العـائل  والعنف على الإنترنـا  وتراع  احتيـاجـات الأمـايـة الخـاهـــــــــة للف ـات المأرومـة  

الميل والمهمشـة مل النسـاء  بما ف  ذلا النسـاء ذوات الإعاوة والمهاجرات والمسـنات والمثليات ومزدوجات 
 الجنس  ومغاارات الهوية الجنسانية وحاملات هفات الجنسيل؛

ــلامـة على الإنترنا    ب(  ــرار الجنـائيـة على الإنترنـا ووـانون الســـــــ تعزيز تنفيـ  وـانون ا ضـــــــ
وتعدالات متنوعةل والإجراءات التنظيمية وآليات العناية الواجعة ا خرى لمســاءلة شــرتات وســائل التواهــل 

ــتعمل ف  حوادح العنف والتأر  على الإنت ــتخدمون المسـ ــ ا المسـ رنا الاجتماع  عل المأتوى ال ي انشـ
والإزالة الفورية له ا المأتوى ؛ وضـــــــمان أن ترون لدى ه م الشـــــــرتات آليات  بلاة فعالة؛ وتفالة وجود 

 عمليات تمكل الدولة الطرف مل تقديم مرترس  أعمال العنف والتأر  على الإنترنا  لى العدالة؛

ترثي  توعية عمو  الناس بشــــــأن الطابع الجنائ  لجميع أشــــــكال العنف الجنســــــان     ج( 
ف  ذلا العنف العائل  والجنسـ   وقضـرورة تمكيل النسـاء مل التسليا عل ه م الأالات دون خوف مل   بما

 ا عمال الانتقامية أو الوهم أو التعرض للإا اء مرة أخرى؛

على المعونة القضـــائية  كفالة حصـــول النســـاء والفتيات الناجيات مل العنف الجنســـان   س( 
الميسورة الترلفة  بل والمجانية  ذا لز  ا مر؛ وتخفي  عبء الإلعات الواوع على تاهل المشتريات؛ وتفالة  
 مكانية الوهـول  لى ا دلة الجنائية بشـكل ميسـور الترلفة؛ ومواهـلة بناء ودرات القضـاة والمدعيل العاميل 

ــر ة وغيرهم مل مواف   نفاذ القانون  ــتجواب المراعية للاعتعارات  والشـ ــاليب التأقيق والاسـ بخصـــوص أسـ
 الجنسانية ف  وضايا العنف الجنسان  ضد المرأة؛

  تعزيز خدمات دعم الضـأايا وحمااتهل  بما ف  ذلا بواسطة  نشاء خ  اتصال معاشر متاح   ه(  
ــسوظ  وتوفير مراكز الإاواء الملائمة والميســـرة وتقديم العلاج الطس  والمشـــورة   ــاعة  يلة أيا  ا سـ على مدار السـ

 .الطرف   النفسية الاجتماعية والدعم الاوتصادي لضأايا العنف الجنسان  مل النساء والفتيات ف  الدولة 
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 الاتجار بالنساء واستغلالهل ف  العغاء   

تال  اللجنة الجاةس التي ت للاد الدولة الطرف لتعزيز إطدر د القدنةني والســـــ د ـــــدتي لمكدفحة الاتجدر  -   35
. ومع ذلك، فلن القل   2026- 2016ةدلنســـــــــــــدء وال ت دت وتن هل ناجاد الةطني لمكدفحة الاتجدر ةدلبشـــــــــــــر لل ترة 

 زا  يســدور د لأن الدولة الطرف لا تزا  تشــكل  لد مقصــد وع ةر لاتجدر ةدلبشــر، ولا  ــ مد النســدء وال ت دت،   لا 
 لأ راض الا تفا  الجنسي والا تفا  في العمل. وعلى وجو ال صةص، تال  اللجنة ةقل  مد  لي: 

عـدا إجراء أي مالقـدت جنـدا ـة وعـدا نـــــــــــــــدور أي ألكـدا ةـد سانـة ةمةجـب قـدنةن منع   أ( 
، على الر م من أن  ـلا القـدنةن ي ي ةـالكـدا التعريف الةارس في  روتةكة   2020الاتجـدر ةـدلبشــــــــــــــر منـل عـدا  

لمكدفحة  منع وقمع ومعدقبة الاتجدر ةدلأشــــ دص، و  دنــــة النســــدء والأط د ، المكمل لات دق ة الأمم المتحدة 
 الجريمة المنظمة ع ر الةطن ة؛

عدا وجةس لكم في قدنةن منع الاتجدر ةدلبشـر ةشـان ل  الأشـ دص المتجر  ام في عدا   ب( 
 مقدضدتام ةس ب ارت دب م دل دت قدنةن ة  مد يسمى لكم عدا المعدقبة(؛

عدا  ل  جاةس منسـقة، ةمد في ذلك التدا هر التشـرير ة والسـ د ـدت ة، للقضـدء على الاتجدر   ج( 
ةفرض ا ـتفا  العدمات المنزل دت المادجرات في العمل، وعدا إعطدء أولةية كدف ة لمكدفحة عةامل ال طر  

 وا تبدنتاد في الدولة الطرف؛

محدوسية الةعي في أو ــــــدص الشــــــرطة ومةظ ي إن دذ القدنةن الآ رين ةموشــــــرات الاتجدر،    س( 
في ذلك عامدت ا كراه مثل الالت دظ ةجةا  الســـ ر، وإ ـــدر الد ن، وعدا سفع الأجةر، والحبس القســـري،   ةمد

 فضات عن الافتقدر إلى إجراءات مراع ة لاعتبدرات الجنسدن ة في التعدمل مع ضحديد الاتجدر ةدلبشر؛

 عدا التعدون مع منظمدت المجتمع المدني ةشان تحد د  ةية الضحديد ومسدعدتان.  ه( 

الاتجار بالنساء والفتيات ف  سيا   ل بشأن 2020و  38روم وإذ تشير اللجنة  لى توهيتها العامة   - 36
 الهجرة العالمية  فإنها توه  الدولة الطرف بما ال :

كفالة التأقيق ف  جميع حالات الاتجار  بما ف  ذلا الاتجار بالعشــر  غراض الاســتغلال    أ( 
 الجنس   ومقاضاة مرترسيها والقضاء على الجناة والمتوا  يل معهم بأحكا  تتناسب مع خطورة الجريمة؛ 

تعدال وانون منع الاتجار بالعشـــــــر لإدراج مسدأ عد  معاقعة ضـــــــأايا الاتجار بالعشـــــــر   ب( 
ــتثناء  مل الاعتقال والاحتجاز والملاحقة   ــاء والفتيات المتجر بهل  دون اســــ ــمان  عفاء جميع النســــ وضــــ

كهل الجنائية والعقاب بسـسب دخولهل  لى الدولة الطرف أو  وامتهل فيها بصـورة غير نظامية أو عد  امتلا 
ــرة لرونهل  ــروعة بقدر ما يكون ه ا التورط نتيجة معاشـــ ــطة غير مشـــ ــسب تور هل ف  أنشـــ ولائق أو بســـ

 ضأايا للاتجار؛

 ضمان ودرة ضأايا الاتجار على الإبلاة عل حالاتهل دون خوف مل الترحيل أو الانتقا ؛   ج(  

توفير برامئ بناء القدرات  عضاء سلا القضاء ومواف   نفاذ القانون ومواف  الهجرة    س( 
وحرس الأدود وا خصـائييل الاجتماعييل لضـمان عد  احتجاز ضـأايا الاتجار عل غير وصـد  بما ف  ذلا  

ــيا ــاعهل لإجراءات الترحيل  وتطسيق الإ ار القانون  والســـ ــات   العاملات المنزليات المهاجرات  أو  خضـــ ســـ
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ــانية مل أجل التعرف  ــاء والفتيات  والإجراءات المراعية للاعتعارات الجنســــ الو ن  لمكافأة الاتجار بالنســــ
 على الضأايا وإحالتهل  لى الدوائر المناسعة ف  ووا معكر؛

تعزيز بناء ودرات مواف   نفاذ القانون والتعاون مع منظمات المجتمع المدن   بســــــسل    ه( 
ــاعدتهل   ــر ومســـ ــأايا الاتجار بالعشـــ ــف ضـــ ــمان تشـــ ــرية والتقنية والمالية  لضـــ منها تعزيز مواردها العشـــ
ــمـان تنفيـ   جراءات  ــغيـل الوحـدات المتنقلـة  وضـــــــ وحمـااتهل ف  مرحلـة معكرة  بمـا ف  ذلـا مل خلال تشـــــــ

ــوص على المواوع الت  اتم فيها الإف ــاح ف  ال ا مان وتوافر ا ماكل ا منة  بالترتيز على وجا الخصـ صـ
  اواء النساء والفتيات النازحات والمهاجرات  أو تسجيلهل أو احتجازهل؛

كفالة جمع السيانات عل الاتجار وتأليلها بشـكل منهج   مصـنفة حسـب عمر الضـأايا   و( 
 وجنسهل وجنسيتهل وشكل الاتجار ال ي ووعل ييا.

 
 المشارتة ف  الأياة السياسية والعامة   

 تال  اللجنة ةقل  مد  لي: - 37

 عدا وجةس لصة قدنةن ة لتمثهل المرأة في ال رلمدن وفي ق دسة الألزاب الس د  ة؛  أ( 

الحكةمة و ـــلك القضـــدء وال دمة تمثهل المرأة تمثهات ندقصـــدت في مندنـــب نـــنع القرار في   ب( 
 العدمة والسلك الد لةمد ي والأو دص الأكدسيم ة والمنظمدت الدول ة؛

تمثهل المرأة تمثها ندقصـــــــــد في مندنـــــــــب نـــــــــنع القرار في القطدل ال دص وفي مجدلس    ج( 
 ا سارة في الدولة الطرف؛

ــدركة المرأة في الحركدت ذات القدعدة    س(  الشـــع  ة، فضـــا عن عدا وجةس تدا هر ان  دض مشـ
 رام ة إلى جمع آراء ال  دسات الشع  ة النسدا ة وإسمدجاد في ن د ة القةانهن والس د دت الةطن ة.

المرأة ف  الأياة السياسية والعامة  ل بشأن 1997و  23روم وإذ تشير اللجنة  لى توهيتها العامة   - 38
 فإنها توه  الدولة الطرف بما ال :

 1اتخاذ تدابير مأددة الهدف  بما ف  ذلا التدابير الخاهــة الم وتة  تمشــيا مع الفقرة   أ( 
عل اللجنة بشــأن التدابير الخاهــة  ل الصــادرة 2004و  25روم مل الاتفاقية والتوهــية العامة   4مل المادة 

الم وتـة  مثـل زيـادة الأصـــــــــد وتمويـل الأملات المأـددة الهـدف  لزيـادة تمثيـل المرأة ف  السرلمـان وعلى  
ــاط ا كاديمية  ــلا الدبلوماســـ  وا وسـ ــاء والخدمة العامة والسـ ــلا القضـ ــتويات الأكومة  وف  سـ جميع مسـ

 سيما على مستويات هنع القرار؛ والمنظمات الدولية  ولا

توفير التمويل لأملات الســــــــياســــــــيات والمرشــــــــأات وقناء ودراتهل ف  مجالات تنظيم    ب( 
الأملات الســـــــــياســـــــــية ومهارات ال يادة والتفاوض  وال يا   بالتعاون مع وســـــــــائل الإعلا   بإذتاء وع   

لة  السياسييل والزعماء الدانييل ووادة المجتمعات المألية وعمو  الناس بأهمية مشارتة المرأة مشارتة تام
ومســتقلة وديمقرا ية على ود  المســاواة مع الرجل ف  الأياة الســياســية والعامة تشــرط لتأقيق الاســتقرار  

 السياس  والتنمية المستدامة ف  الدولة الطرف؛

انـات   ج(  اء القـدرات والتـدريـب للمـدارات ف  القطـاظ الخـاص  وتوعيـة تيـ ــطـة بنـ توفير أنشـــــــ
القطاظ الخاص بأهمية مشـارتة المرأة على ود  المسـاواة ف  المناهـب ال يادية  وتأفيز شـرتات القطاعيل  
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العا  والخاص على زيادة عدد النســاء ف  مناهــب هــنع القرار وف  مجالر الإدارة  بما ف  ذلا ف  أكسر  
 شرتة مدرجة ف  السورهة؛ 100

ــمـان أخـ  آرائهـا    س(  ــعسيـة  وضـــــــ تعزيز مشــــــــــارتـة المرأة ف  الأرتـات ذات القـاعـدة الشـــــــ
 الاعتعار عند هياغة القوانيل والسياسات الو نية. ف 
 

 الجنسية   

ــ ص  لتمس اللجةء الســـــــــ د ـــــــــي   - 39 تال  اللجنة مةقف الدولة الطرف ف مد  تعل  ةعدا ق ة  أي شـــــــ
الحصـــــة  على نـــــ ة الاجن، ةفض النظر عن انتمداو العرقي أو مةطنو الأنـــــلي، نظرا لحجم الســـــكدن   أو
ــ ة الاجن   في تلك الدولة وكثدفتام، وعدا وجةس  طط لةضــــع إجراءات وطن ة ةشــــان إقرار مركز اللجةء ونــ
 الات دق دت الدول ة ذات الصلة ةدلمةضةل. وتال  اللجنة ةقل  مد  لي على وجو ال صةص: التصد   على  أو 

عـدا وجةس إطـدر قـدنةني  نظم عمل ـة منح الحمـديـة الـدول ـة، وعـدا وجةس ضــــــــــــــمـدنـدت كـدف ـة   أ( 
تحة  سون ا عدسة القســرية، ممد يســ ر عن لدلات يقع فهاد منع س ة  النســدء وترلهلان وإعدستان قســرا سون  

 تقه م لدجتان إلى الحمدية الدول ة؛

من الد ــتةر   121أن الألكدا القدنةن ة الةاجبة التط ه  ةشــان الجنســ ة والةارسة في المدسة   ب( 
لا تشـــمل ضـــمدندت قدنةن ة ت  ل لأي ط ل  ةلد في الدولة الطرف اكتســـدب الجنســـ ة الســـنفدفةرية التي  دوناد  

 يصبح عديم الجنس ة؛

ــ ة،   ج(  ــبح عديم الجنســ ــنفدفةرة لمةاطن أو مةاطنة ةدلنســــب قد يصــ أن الط ل المةلةس  درج  ــ
ــةص علهاد في المدسة  إذا ــروص ا قدمة المنصــــ ( من الد ــــــتةر  3  122لم يســــــتةف الةالد، أةد كدن أو أمد، شــــ

ــن   وأن ــبدب  لتى  ـ ــ ب الأوامر الحكةم ة التي   21الأط د  والشـ ــ ة ةسـ ــةن ل طر انعداا الجنسـ عدمد( معرضـ
 تحرا الأط د  من الحصة  على الجنس ة في لدلة ت لي الةالد السنفدفةري عن الجنس ة أو لرمدنو مناد.

ا بعاد الجنسانية المرتعطة ل بشأن  2014و 32روم وتوهـ  اللجنة  بالإشـارة  لى توهـيتها العامة  - 40
 بالمرأة ييما اتعلق بصفة اللاجئ واللجوء والجنسية وانعدا  الجنسية  بأن تقو  الدولة الطرف بما ال :

هياغة واعتماد  جراءات و نية لإورار مرتز اللجوء وهفة اللاجئ  بالتعاون مع مفوضية    أ( 
 ا مم المتأدة لش ون اللاج يل  لأماية ملتمس  اللجوء واللاج يل الخاضعيل لولاية الدولة الطرف؛ 

ــير  عمـال حق تـل  فـل   ب(  ــيـة لتيســـــــ ــتعراض أحكـامهـا القـانونيـة المتعلقـة بـالجنســـــــ اســـــــ
الأصـــول على الجنســـية؛ ووضـــع ضـــمانات وانونية لرفالة أن يكتســـب تل  فل اولد ف  الدولة الطرف   ف 

الجنســية الســنغافورية الت  بدونها يصــعم عديم الجنســية؛ وتعدال شــروط الإوامة المفروضــة على الوالدال 
عأون عديم  مل الموا نيل بالنســــب  حتى اتمكنوا دائما مل نقل جنســــيتهم  لى أ فالهم  ذا تانوا ســــيص ــــ

الجنسـية  ن لم يمنأوا  ياها؛ وحظر سـأب الجنسـية مل الطفل بسـسب تخل  الوالد عل الجنسـية أو حرمانا  
 منها   ذا تان الطفل سيصعم بدونها عديم الجنسية؛

والسروتوتول الملأق بها    1951الانضـما   لى الاتفاقية الخاهـة بوضـع اللاج يل لعا    ج( 
  والاتفاقية المتعلقة بخف  حالات انعدا  1954والاتفاقية بشــأن وضــع ا شــخاص عديم  الجنســية لعا  

 .1961الجنسية لعا  
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 التعليم   

تال  اللجنة مع التقد ر الجاةس ال  هرة التي ت للاد الدولة الطرف في مجد  التعل م. وترلب أيضــــد  - 41
ة طدب لحقةو ا نســـــــــدن يعتمد الطدةع العدلمي ويعز  الح      ال  م الآ ـــــــــهةيةكةدلا ـــــــــتعدضـــــــــة عن  طدب  

 التعل م.  هر أناد تال  ةقل  مد  لي: في

أن على الر م من تلك الجاةس، لا تزا  المرأة ممثلة تمثها ندقصــــد في المجدلات الدرا ــــ ة    أ( 
ــ مد   ــدلات، ولا  ـ ــ دت، وت نةلةج د المعلةمدت والاتصـ ــة والريدضـ  هر التقلهدية، مثل العلةا والت نةلةج د والاند ـ

ظد رة الأن ةب كن ة، وإلى على المســـــــتةأ الجدمعي، ويعزأ ذلك جزا د إلى ا ـــــــتمرار القةالب النمط ة الجنســـــــد
ــدء المن رطدت في مســـــــدر وظ  ي في مجدلات   الراشـــــــح ــة  هن النســـــ ، أي ارت دل معدلات التةقف عن الدرا ـــــ

 العلةا والت نةلةج د والاند ة والريدض دت؛

ا نجد ات ال  هرة التي تحققاد ال ت دت في التعل م لا تترجم إلى فرص في  ـةو العمل،  أن    ب( 
ةد ضــــــــــــدفة إلى نقص فرص التعل م والتدريب المتدلة لل ت دت والنســــــــــــدء في مجدلات اللكدء الانــــــــــــطندعي،  

نةلةج ـد ال ضــــــــــــــراء، والت نةلةج ـد المـدل ـة، والت نةلةج ـد الـداعمـة لصــــــــــــــحـة المرأة، والت نةلةج ـد ال هةلةج ـة، والت 
 والةظداف ال ضراء الندش ة، وللة  الاند ة ال ضراء، والتمةيل الأ ضر؛

تزا د عدس لدلات العنف الســــــــــه راني والتنمر الســــــــــه راني التي كثهرا مد تســــــــــتادف ال ت دت    ج( 
 مدار  الدولة الطرف؛ في

ــة الجنس ق ل    س(  ــتند إلى م اةا الامتندل عن ممدر ـــــــ ــ ة الحدلي يســـــــ أن مناه التر  ة الجنســـــــ
الزواج وي تقر إلى م ده م مثل الرضـــــــــد، والعنف الجنســـــــــدني ضـــــــــد المرأة، ومنع الحمل، والســـــــــلةل الجنســـــــــي 

 المسوو ، ومنع لدلات الحمل المبكر والأمراض المنقةلة ةدلاتصد  الجنسي؛

عـدا ات ـدذ تـدا هر لضــــــــــــــمـدن ل  الماـدجرات، ةمن فهان العـدمات المنزل ـدت الماـدجرات،    ه( 
 التعل م والتدريب الماني. في

حق الفتيات والنســاء ف  التعليم  ل بشــأن  2017و 36روم وإذ تشــير اللجنة  لى توهــيتها العامة  - 42
 فإنها توه  الدولةا الطرف بالتوعية بأهمية تعليم الفتيات باعتعارم أساسا لتمكينهل  وقما ال :

توعية ا باء وا مهات والمعلميل والزعامات التقليدية والدانية والنساء والرجال والفتيات    أ( 
ــاديـا وتأقيق نمـائهل  ــاء على التعليم مل أجـل تمكينهل اوتصـــــــ ــول الفتيـات والنســـــــ والفتيـان بـأهميـة حصـــــــ

ت الدراســة الشــخصــ  واســتقلالهل ال ات ؛ ومكافأة الأواجز الهيكلية الت  تثن  الفتيات عل اختيار مجالا
غير التقليدية  مثل العلو  والترنولوجيا والهندسة والرياضيات وترنولوجيا المعلومات والاتصالات  والتصدي 
لارتفاظ نســعة المتووفات عل الدراســة مل بيل النســاء المنخر ات ف  مســارات وايفية ف  مجالات العلو  

 ل؛“الراشم ااهرة ا نسوب”والترنولوجيا والهندسة والرياضيات و

وضـــع ســـياســـات و نية لضـــمان ترجمة التقد  المأرز ف  تعليم النســـاء والفتيات  لى   ب( 
ــجيعهل على الالتأـا  بميـادال الـدراســـــــــة   ل ف  آفـا  توايفهل؛ وحـ  الفتيـات والنســـــــــاء وتشـــــــ ــا تأســـــــ

التقليدية  مثل العلو  والترنولوجيا والهندســة والرياضــيات وترنولوجيات المعلومات والاتصــالات  بســسل  غير
منها وضـــــــع برامئ للتوجيا والمشـــــــورة المهنية ف  مرحلت  التعليم الثانوي والعال ؛ ودعم تنمية المهارات 
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ال يـاديـة والتفرير النقـدي والقـدرة على ال يـادة واتخـاذ القرارات لـدى النســــــــــاء والفتيـات  ف  مجـالات منهـا 
 الواائف الخضراء الناش ة وحلول الهندسة الخضراء والتمويل ا خضر؛

تعزيز اللوائم المتعلقــة بأمــايــة التلاميــ   بمل فيهم الفتيــات  مل التأر  والمعلومــات    ج( 
المضــللة والعنف الســيسران  والتنمر الســيسران   وزيادة الوع  بمخا ر العنف الســيسران  والتنمر الســيسران   

تســــامم مطلقا  بيل الطلاب وا باء وا مهات والمعلميل وعامة الجمهور؛ ورهــــد اعتماد ســــياســــات لعد  ال
 عند النظر ف  حالات التأر  والتنمر السيسران  الت  اتعرض لها الطلاب  بمل فيهم الفتيات؛

تعزيز التنفي  الفعال لسرامئ الترقية الجنسـية الشـاملة ف  جميع مسـتويات التعليم وتفالة   س( 
‘ مأتوى شـــاملا وقصـــيغة ميســـرة بشـــأن المســـاواة بيل الجنســـيل ييما اتعلق بأمور منها 1أن تتضـــمل:  

‘ ترقية جنســـية ملائمة للف ة  2  حقو  المرأة وا لار الضـــارة للعنف الجنســـان  ضـــد النســـاء والفتيات؛ و
العمرية  مع  الاء اهتما  خاص لمفهو  الرضــــا والســــلوع الجنســــ  المســــ ول ومنع حالات الأمل المعكر  

 ‘ التث ي  ف  مجال  حقو  الإنسان والسلا ؛3  وا مراض المنقولة بالاتصال الجنس ؛ و

اتخاذ تدابير  بما ف  ذلا التدابير الخاهـــــة الم وتة  مثل توفير الأوافز المالية والمنم   ه( 
ــول العاملات المهاجرات  بمل   ــمان حصـ ــريسية  رقاب العمل لضـ ــة وتقديم الإعفاءات الضـ ــية الخاهـ الدراسـ

مألية الضــ يفة  فيهل العاملات المنزليات المهاجرات  وجميع النســاء والفتيات المنتميات  لى المجتمعات ال
 والمهمشة على التعليم والتدريب المهن .

 
 العمل   

إلى   2018في المـداـة في عـدا    6,7تال  اللجنـة ان  ـدض ال جةة في الأجةر  هن الجنســــــــــــــهن من   - 43
، و يدسة مدة إجد ة الأ ةة من أ ـــــ ةعهن إلى أر عة أ ـــــد  ع على أ ـــــد  طةعي  2023في المداة في عدا   6,0

ــدف في مكدن العمل في  2024في عدا   . 2021عدا . وتال  أيضــــــد إنشــــــدء اللجنة الثا  ة المعن ة ةد نصــــ
  هر أناد تال  ةقل  مد  لي:

 أن التشريع المتعل  ةد نصدف في مكدن العمل لم يقدا ةعد إلى ال رلمدن؛  أ( 

 محدوسية ا ت داا الآةدء  جد ة الأ ةة؛  ب( 

أن المرأة تتحمــل ع  ــد أك ر في ق ــدماــد ةــاعمــد   هر مــدفةعــة الأجر في مجــد  الرعــديــة،   ج( 
 مد يشكل عداقد أمدا مشدركتاد الاقتصدسية؛ و ة

ــان التحرش في مكدن    س(  ــدف ةشـ ــ ل الانتصـ ــدء مركز تةفهر المةارس و ـ أن على الر م من إنشـ
 ، لا تزا  النسدء  تعرضن للتحرش الجنسي في مكدن العمل.2019العمل في عدا 

 وتوه  اللجنة بأن تقو  الدولة الطرف بما ال : - 44

ــاف ف  مكـان العمـل وتفـالـة تنـاولـا حـالات التمييز    أ(  ــريع المتعلق بـالإنصـــــــ اعتمـاد التشـــــــ
ــد   غير المثليات المعاشــــر  والتأر  الجنســــ  ف  مكان العمل  والتمييز على أســــاس الإعاوة والتمييز ضــ

 ومزدوجات الميل الجنس  ومغاارات الهوية الجنسانية وحاملات هفات الجنسيل والمسلمات؛

 تعزيز السرامئ الرامية  لى تشجيع المزيد مل الرجال على الاستفادة مل  جازة ا بوة؛  ب( 
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الاعتراف بعـبء ال يـا  بـأعمـال غير مـدفوعـة ا جر ف  مجـال الرعـايـة الملقى على تـاهـل    ج( 
المرأة وتخفيفا وإعادة توزيعا مل خلال توفير مرافق رعاية ا  فال وخدمات رعاية تعار الســـــــل بأســـــــعار  

ــ ول ــ وليـات العمـل والمســـــــ يـات معقولـة  وتقـديم حوافز لتمكيل المرأة والرجـل مل تأقيق التوازن بيل مســـــــ
 ا سرية  وتنظيم حملات توعية لتعزيز المساواة ف  تقاسم المس وليات المنزلية بيل المرأة والرجل؛

ضــمان حصــول النســاء ضــأايا التأر  الجنســ  على ســسل انتصــاف فعالة  والتأقيق   س( 
الفعال ف  شــــــــكاواهل  وملاحقة الجناة وضــــــــائيا وتوقيع العقوقات المناســــــــعة عليهم  وحماية الضــــــــأايا  

ــاء على العنف والتأر  ف  عالم   مل ــأن القضـ ــداق على اتفاقية منظمة العمل الدولية بشـ الانتقا   والتصـ
 ل.190وروم  2019العمل  

 
 العاملات المهاجرات    

ةان  ـن   ك( من الات دق ة 2  11تال  اللجنة مةقف الدولة الطرف ف مد  تعل   تح ظاد على المدسة  - 45
 هر ضــــــروري ةدلنســــــبة لأقل ة النســــــدء الااي لا  نط   علهان تشــــــريع العمل    11تشــــــريع ف مد  تعل  ةدلمدسة 

. ومع ذلـك، تال  اللجنـة أن الأجـدنـب الحـدملهن لتصـــــــــــــــدريح عمـل يشــــــــــــــكلةن   المعمة  ةـو في  ــــــــــــــنفـدفةرة
المـداـة من القةة العـدملـة في الـدولـة الطرف، ومنام نســــــــــــــبـة ك هرة من العـدمات المنزل ـدت الماـدجرات.   في 30

 و ي تال  ةقل  مد  لي:

أن العمد  المنزلههن المادجرين، ومعظمام نســــــدء مادجرات، لا ي ضــــــعةن لقدنةن العمل،    أ( 
ــ ة ةمد فهاد   ــد ــــ  ل لقدنةن تةظ ف القةأ العدملة الأجن  ة، اللي لا  ةفر لام أوجو الحمدية لحقةو العمل الأ ــــ

الســــنةية، وا جد ة  الحدوس الم روضــــة على  ــــدعدت العمل والألكدا المتعلقة ةاجر العمل ا ضــــدفي، وا جد ة 
 المرض ة، ويعرضام للإ لاء الاقتصدسي وال دني، و طر الاتجدر والا تفا ؛

عدا وجةس تشــــــــــــريع محدس  نظم العمدلة المنزل ة  تضــــــــــــمن ألكدمد تتعل  ةدلحمدية ال عدلة   ب( 
للعـدمات المنزل ـدت الماـدجرات من ا  ـلاء والا ــــــــــــــتفا  والعنف، أو  نص على إجراء عمل ـدت ت ت   لت قـد  

ا ات   ر  ظروف العمل في المند  ، وعدا فرض عقة دت على أر دب العمل في لدلة امتندعام عن تسل م جة 
ــة، أو عدا ق دمام  تةفهر   ــريعدت التي تحظر  له الممدر ــــ العدملهن المنزلههن المادجرين، على الر م من التشــــ

 السكن الاا  والفلاء وتفط ة الن قدت الط  ة ومنح فترات الرالة الهةم ة وأيدا الرالة الأ  ةع ة؛

عدا وجةس آل دت فعدلة لتقديم الشـــــــــــكدوأ مع تدا هر إن دذ كدف ة ضـــــــــــد أر دب العمل الل ن   ج( 
ــف ة، ولرمدن العدمات المنزل دت المادجرات من الح  في الحصـــــــــــة  على   ــدت تعســـــــــ  ن رطةن في ممدر ـــــــــ

 تعةيض عن ال صل التعس ي من محكمة مطدلبدت العمل؛

أن العـــدمات الماـــدجرات، ةمن فهان العـــدمات المنزل ـــدت الماـــدجرات، لا يســــــــــــــمح لان   س( 
القدنةن لدل د ةان يصــــــبحن لةامل، وأنان ي ضــــــعن لا تبدرات إلزام ة ومنتظمة لل شــــــف عن الحمل وي رللن  

 عند اكتشدف لملان.

ــير  لى الغاية  - 46 ــأن حماية حقو  العمل   8-8واللجنة   ذ تشـــ ــتدامة  بشـــ مل أهداف التنمية المســـ
ــيتها  وإيجاد بي ات عمل توفر الســـــــــلامة وا مل لجميع العمال  بمل فيهم العمال المهاجرون؛ وإلى توهـــــــ

ل بشــأن العاملات المهاجرات  ولا ســيما العاملات ف  الخارج؛ وتوهــيتها العامة روم  2008و 26روم العامة 
الاتجار بالنســـاء والفتيات ف  ســـيا  الهجرة العالمية؛ وملاحظاتها الختامية الســـابقة  ل بشـــأن  2020و 38
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الـــفـــقـــرة  CEDAW/C/SGP/CO/3و و  24     CEDAW/C/SGP/CO/4/Rev.1  الـــفـــقـــرة   32  
 ل  توه  بأن تقو  الدولة الطرف بما ال :35  الفقرة  CEDAW/C/SGP/CO/5 و

ــية   أ(  ــاســ ــمان أن اند وانون تواي  القوى العاملة ا جنسية على حقو  العمل ا ســ ضــ
فيها الأدود المفروضــــة على ســــاعات العمل  وعلى أجر العمل الإضــــاف   والإجازة الســــنوية  والإجازة  بما

 المرضية  والأماية مل الإا اء والاستغلال الاوتصادايل والسدنييل؛

اعتماد تشــــــريع منظم للعمالة المنزلية اتضــــــمل أحكاما تتعلق بأماية العامليل المنزلييل    ب( 
المهاجريل  ولا سـيما النسـاء منهم  حماية فعالة مل الإا اء والاسـتغلال والعنف  ويأظر هـراحة التأفى على 

النفقات الطسية ومنم  جوازات ســــفر العامليل المنزلييل المهاجريل وعد  توفير الســــكل اللائق والغ اء وتغطية 
 فترات الراحة اليومية وأيا  الراحة ا سسوعية ويعاوب على ارترابها  ويند على المعونة القضائية المجانية؛ 

 نشـاء آلية سـرية ومسـتقلة لتقديم الشـكاوى مل العاملات المهاجرات الخاضـعات لعقود عمل    ج(  
 مجأفة وإجراء عمليات تفتيش منتظمة لتفقد اروف العمل ف  أماكل عمل العاملات المهاجرات ومهاجعهل؛ 

ــاريم العمل  بمل فيهل    س(  ــوظ حاملات تصـــ ــترط خضـــ ــريعات الو نية الت  تشـــ  لغاء التشـــ
 العاملات المنزليات المهاجرات  لاختعار  لزام  للرشف عل الأمل  وتقض  بترحيلهل بسسب الأمل؛

ل  واتفاقية 111وروم    1958التصـــــداق على اتفاقية التمييز وف  الاســـــتخدا  والمهنةل    ه( 
 الصادرتيل عل منظمة العمل الدولية.ل   189وروم  2011العمال المنزلييل  

 
 الصأة   

تال  اللجنة التقدا اللي ألر تو الدولة الطرف في تحســــــــــــهن نــــــــــــحة المرأة ورفد اد، ةمد في ذلك  - 47
 نحتاد العقل ة.  هر أناد تال  ةقل  مد  لي:

أن العـدمات المنزل ـدت الماـدجرات لا يمكنان الحصــــــــــــــة  على تفط ـة كـدف ـة في مجـد    أ( 
ــرورة   ــ  ص لدلاتان وضـــــــ ــدت ط  ة منتظمة، و لا  وسي إلى تا ر تشـــــــ ــح ة أو إجراء فحةنـــــــ الرعدية الصـــــــ

 عةستان إلى  لدانان لتلقي العاج؛

أن لظر الحمل الم روض على العدمات المنزل دت المادجرات قد يضــــطر ن إلى اللجةء   ب( 
 إلى ا جادض  هر المامةن؛  

ــدء ذوات ا عــــدقــــة  نــــدء على أمر    ج(  النســـــــــــــــ التع  م الطةعي  نص على تع  م  قــــدنةن  أن 
 المحكمة يقضي ةان التع  م ضروري للش ص المعني ويصب في مصلحتو ال ضلى؛ من

 أن النسدء المشتفات ةدلبفدء لا تتدح لان إمكدن ة الحصة  على ال دمدت الصح ة؛  س( 

 أن النسدء العد  دت ل س لان الح  في المةاس الةرا  ة المجمدة الما ةذة منان وامتاكاد.  ه( 

مل أهداف    7-3المرأة والصــأة  والغاية ل بشــأن  1999و 24روم وت تر اللجنة بتوهــيتها العامة  - 48
 التنمية المستدامة  وتوه  بأن تقو  الدولة الطرف بما ال :

ضـــــــــمان حصـــــــــول العاملات المنزليات المهاجرات على تغطية تايية ف  مجال الرعاية    أ( 
 الصأية وتمكنهل مل  جراء فأوهات  سية منتظمة؛

https://undocs.org/ar/CEDAW/C/SGP/CO/3
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/SGP/CO/4/Rev.1
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/SGP/CO/5
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 لغاء شـــرط  خضـــاظ العاملات المنزليات المهاجرات لاختعار  لزام  للرشـــف عل الأمل    ب( 
ــية  ــأية الجنســـ ــول على الخدمات ف  مجالات الرعاية الصـــ ــسل الأصـــ ــمان  مدادهل بما يكف  مل ســـ وضـــ

 والإنجابية  بما ف  ذلا خدمات الإجهاض المأمون وخدمات ما بعد الإجهاض؛

 لغاء وانون التع يم الطوع  وحماية النســـــــاء والفتيات ذوات الإعاوة حماية هـــــــريأة   ج( 
وفعالة مل  خضـاعهل للتع يم دون موافقتهل الشـخصـية الأرة والمسـتنيرة  على نأو ما أوهـا با اللجنة 

 ل؛36  الفقرة  CRPD/C/SGP/CO/1و 2022المعنية بأقو  ا شخاص ذوي الإعاوة ف  عا  

ــولهل جميعا على   س(  ــتغلات بالعغاء فرص ترفل حصــــــ ــاء المشــــــ ــمان أن تتاح للنســــــ ضــــــ
 ؛الصأية الرعاية

ــول  لى المـــادة الوراليـــة المجمـــدة المـــأخوذة منهـــا وامتلاكهــا    ه(  منم المرأة حق الوهـــــــ
 وتخصيسها  بغ  النظر عل وضعها العائل .

 
 الاستأقاوات الاوتصادية والاجتماعية   

ــلمة ةدلأمن المدلي من  ا   - 49 ــن في إمكدن تمتع امرأة المســـــ تال  اللجنة مع التقد ر مظد ر التحســـــ
 ةدلقل  إ اء مد  لي:ال تدوأ التي ت  ل للمرأة لقةقد متسدوية في امتال المند  .  هر أن اللجنة تشعر 

 -  ا ــتمرار أوجو عدا المســدواة  هن الجنســهن في الحصــة  على الا ــتحقدقدت الاجتمدع ة  أ( 
ــ تو  ــدر ال قر ف مد ت لو نســ ــدسية؛ وانتشــ ــدء الااي  تجدو ن  38الاقتصــ ــنة من العمر،   60في المداة من النســ  ــ

ــدء   ــندت، والنســــــ ــدء، ةمن فهان المســــــ على الر م من  طط الدعم القدامة؛ وتام   ال  دت المحرومة من النســــــ
مندعة البشريةيا  د ، والسجهندت  ذوات ا عدقة، ور دت الأ ر، والأرامل، والنسدء المصدةدت ة هرو  نقص ال

 السدةقدت، والمادجرات، ولا   مد العدمات المنزل دت المادجرات؛

عدا وجةس تدا هر ترمي إلى إجراء تقه م لف ر الجنسدني لنظدا الضمدن الاجتمدعي و طة   ب( 
 (؛2019العمل المتعلقة  دعم مقدمي الرعدية  

 ا تمرار الت دوت في الثروة  هن الجنسهن وتدني قدرة المرأة على الا تثمدر؛  ج( 

ــ ة الةطن ة لا  تجدو    س(  ــدء في مجدلس إسارة الراةطدت الريدضـــــــــــ ــدء الأعضـــــــــــ أن عدس النســـــــــــ
 امرأة، وأن قةاعد سوري كرة القدا سا ل الصدلات تنطةي على تمههز. 16أنل  من 4

 وتوه  اللجنة بأن تقو  الدولة الطرف بما ال : - 50

ــألــة تــأنيــ  الفقر  بطر  منهــا تعميم مراعــاة المنظور الجنســـــــــــان     أ(  معــالجــة مســـــــــ
الاســتراتيجية الو نية للأماية الاجتماعية  وتفالة أن تتمكل النســاء  وخصــوهــا المنتميات منهل  لى   ف 

الف ات المأرومة  ولا سـيما المسـنات  والنسـاء ذوات الإعاوة  ورقات ا سـر  وا رامل  والنسـاء المصـابات  
قخاهــة العاملات المنزليات بفيروس نقد المناعة العشــرية/الإادز  والســجينات الســابقات  والمهاجرات  و 

المهاجرات  مل المشـارتة المجدية ف  تنفي  ه م الاسـتراتيجيات ورهـدها وتقييمها وتجدادها وأن اتاح لهل  
 ما يكف  مل سسل الأصول على الاستأقاوات الاجتماعية والاوتصادية؛

ــلاحات   ب(  ــان  لخطة العمل المتعلقة بدعم مقدم  الرعاية  والإهـ  جراء تأليل للألر الجنسـ
الضـريسية والتشـريعات الو نية ذات الصـلة  ووضـع وتنفي  سـياسـات وقرامئ تسـتند  لى نتائئ التأليل وتعزز  
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ــر   ــة ا سـ ــاء  وخاهـ ــريسية على النسـ ــادي للمرأة وتأخ  ف  الاعتعار تألير الإهـــلاحات الضـ التمكيل الاوتصـ
 الم يشية الت  تعيلها نساء عازقات والنساء اللوات  يعشل ف  حالة مل الفقر؛

اسـتأداح سـندات المسـاواة بيل الجنسـيل ومثل معادرة سـندات أورانئل أو تدابير الشـراء    ج( 
التفضــــــيل  ف  مشــــــاريع الشــــــراكة بيل القطاعيل العا  والخاص  والمعادرات المرتعطة بالسي ة والمســــــائل 

ــتثم ــات  لتقييم ا لر السي   والاجتماع  مل أجل تأفيز اســـــ ــياســـــ ارات الاجتماعية والأوتمة والإ ار الســـــ
ــمـان الامتثـال للاتفـاقيـة وللمعـادب المتعلقـة بـا عمـال   ــان  وضـــــــ القطـاظ الخـاص المراعيـة للمنظور الجنســـــــ
التجارية وحقو  الإنسـان ف  وطاعات مثل الصناعات الاستخراجية  والاوتصاد ا زر  والاوتصاد ا خضر   

ــيا ــناداق الثروة الســــ ــطناع   وهــــ دية وغيرها مل المخططات المستررة والترنولوجيا الرومية  وال تاء الاهــــ
 سيا  خطة ا ولويات الإنمائية الو نية؛ ف 

وضع حوافز وفرض جزاءات لمعالجة أوجا التقا ع بيل سو  العمل المجزأة ف  المجال    س( 
ــان  ف  ا لعاب  ــني  الطعق  الجنســـ ــة  والتصـــ ــانية ييما اتعلق بالرياضـــ ــ   والإاداولوجية الجنســـ الرياضـــ

 الرياضية ف  الدولة الطرف  وإلغاء ا حكا  التمييزية ف  وواعد دوري ترة القد  داخل الصالات.
 

 الف ات المأرومة مل النساء   

 المثل دت ومزسوجدت المهل الجنسي ومفد رات الاةية الجنسدن ة ولدمات ن دت الجنسهن   

ــد المثل دت  - 51 ــدر التمههز في نص القدنةن وعلى نــــــعهد الممدر ــــــة ضــــ ــدور اللجنة القل  إ اء انتشــــ يســــ
 ومزسوجدت المهل الجنسي ومفد رات الاةية الجنسدن ة ولدمات ن دت الجنسهن، ولا   مد:

 عدا وجةس لمدية قدنةن ة من التمههز القدام على أ د  المهل الجنسي والاةية الجنسدن ة؛  أ( 

ــ د، والقةالب النمط ة التمههزية    ب(  المةاقف المتجلرة ةعم  المعدسية للمثلههن والمتحةلهن جنســــــــــ
في م دس ن مناد و ــــــدال ا عاا، وا ــــــتمرار التمههز في مجدلات التعل م والعمل والعاقدت الأ ــــــرية والســــــكن  

نجد  ة، وارت دل والحصـــــــة  على ال دمدت الصـــــــح ة، ولا  ـــــــ مد ف مد  تعل  ةدلصـــــــحة والحقةو الجنســـــــ ة وا 
 مستةيدت التعرض للعنف الجنسدني في المح ط الأ ري وفي الأمدكن العدمة.

 وتوه  اللجنة بأن تقو  الدولة الطرف بما ال : - 52

ــأن الأماية القانونية    أ(  ــراحةل أحكاما بشـ ــاتية تتضـــمل هـ ــياسـ ــري ية وسـ اعتماد تدابير تشـ
 التمييز ضد المثليات ومزدوجات الميل الجنس  ومغاارات الهوية الجنسانية وحاملات هفات الجنسيل؛ مل

حماية حقو  الإنســان للمثليات ومزدوجات الميل الجنســ  ومغاارات الهوية الجنســانية   ب( 
وحاملات هـفات الجنسـيل ف  جميع المجالات المشـمولة بالاتفاقية؛ وتنظيم أنشـطة توعية للتصـدي لوهـم  
تلا الف ات ف  المجتمع وضــــــمان تمتع المثليات ومزدوجات الميل الجنســــــ  ومغاارات الهوية الجنســــــانية 
وحاملات هـفات الجنسـيل بأقو  متسـاوية ف  التعليم والعمل والسـكل والرعاية الصـأية  ولا سـيما خدمات  

 الصأة الجنسية والإنجابية  وف  العلاوات ا سرية  وقالأماية مل العنف والإا اء.
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 النسدء ذوات ا عدقة   

تال  اللجنة ةقل  أن النســــــدء ذوات ا عدقة  ةاجان أشــــــكدلا متقدطعة من التمههز في الدولة الطرف،   -   53
التعل م والعمل والرعدية الصـح ة. ويسـدور د القل   لا  ـ مد ف مد  تعل  ةدللجةء إلى القضـدء والحصـة  على فرص  

 أيضد إ اء عدا ات دذ تدا هر لدعم الأمادت ذوات ا عدقة لتى  تمكن  من ممدر ة لقةقان الأ رية والةالدية. 

بشـأن النسـاء ذوات الإعاوة  وتوهـيات اللجنة ل للجنة 1991و   18العامة روم وتماشـيا مع التوهـية   - 54
ل  توهـــــــ  اللجنة الدولة CRPD/C/SGP/CO/1و   2022المعنية بأقو  ا شـــــــخاص ذوي الإعاوة لعا  

ــول على التعليم  ــاء  والأصـــــ ــاء والفتيات ذوات الإعاوة مل اللجوء  لى القضـــــ الطرف بأن ترفل تمكيل النســـــ
الشـــــــامل للجميع  وفرص العمل  والخدمات الصـــــــأية  بما ف  ذلا خدمات الصـــــــأة الجنســـــــية والإنجابية   

نهل مل ممارسة حقووهل ا سرية والوالدية على ود  الم   ساواة مع غيرهل مل أهأاب الأقو . وتمكا
 

 المسندت   

ــحة،   - 55 ــندت في مجدلات مناد الصــــ تال  اللجنة الجاةس التي ت للاد الدولة الطرف لتقديم الدعم للمســــ
وا ــــتحقدقدت المعدشــــدت التقدعدية، والدعم الاجتمدعي، والدراية الرقم ة.  هد أن اللجنة تال  ةقل  عدا وجةس  

ت والمسـندت الااي لا يحصـلن على   دمدت رعدية كدف ة لتل  ة الت دجدت المسـندت، ولا  ـ مد المسـندت العد  د
 ن قة إعدلة الأ رة.

المســنات وحماية حقووهل ل بشــأن 2010و  27روم  وتوهــ  اللجنة  تماشــيا مع توهــيتها العامة  - 56
الإنسـانية  بأن تول  الدولة الطرف اهتماما خاهـا للأالة غير المسـتقرة للمسـنات  وأن تضـع تدابير تعالئ  
حالتهل الصأية والاوتصادية والعا فية على نأو ملائم لووااتهل مل السقوط ف  برالل الفقر والعزلة؛ وأن 

ية احتياجات المسـنات  ولا سـيما المسـنات العازقات والمسـنات  ترفل توافر خدمات رعاية بترلفة ميسـورة لتلس
 اللائ  لا يأصلل على نفقة  عالة ا سرة.

 
 تغير المناخ والأد مل مخا ر الروارح   

ــدي لتفهر المندا والادف   - 57 تال  اللجنة مع التقد ر الالتزامدت الدول ة والةطن ة للدولة الطرف ةدلتصـ
ــ ري ةحلة  عدا   ــدفي انبعد دت نـ ــنفدفةرة  2050الةطني المتمثل في تحقه  نـ ــراء لسـ ــع ال طة ال ضـ ، ووضـ

ل  ةقل  أن الـدولـة الطرف،  ، والـدرا ــــــــــــــة الةطن ـة الثـدلثـة المتعلقـة  تفهر المنـدا.  هـد أن اللجنـة تا2030لعـدا  
 ةنـ اد جزيرة من  ضـة، تةاجو م دطر التعرض لآ در تفهر المندا ويشـمل ذلك ارت دل مسـتةأ  ـطح البحر،  
والف ضــــــــــــدندت ومةجدت الج دف الندجمة عن التقلبدت الشــــــــــــد دة في الألةا  الجةية، وارت دل سرجدت الحرارة؛  

تلـك الآ در يمكن  دور د أن تاـدس الأمن الفـلااي وتســــــــــــــ ـب في لدوع أ مة في الصــــــــــــــحـة العـدمة وفي نزوح  وأن 
السكدن. ويسدور اللجنة القل   ةجو  دص إ اء عدا مشدركة المرأة ةصةرة كدف ة في ننع القرارات المتعلقة ةلسارة 

 سدني في القطدعدت المتصلة ةدلمندا. م دطر تفهر المندا وال ةارع، وعدا وجةس مهزنة مراع ة للمنظةر الجن 

ا بعاد الجنســــانية للأد ل بشــــأن  2018و  37روم  وتوهــــ  اللجنة  تماشــــيا مع توهــــيتها العامة  - 58
ــتراتيجياتها المتعلقة بتغير  مل ــتعرض الدولة الطرف اســـ ــيا  تغير المناخ  بأن تســـ مخا ر الروارح ف  ســـ

المناخ والاســــــتجابة للروارح  مع مراعاة ا لار الســــــلسية لتغير المناخ على ســــــسل عيش المرأة  وأن ترفل  
ــريعات وال ــع واعتماد وتنفي  التشـــ ــاواة مع الرجل ف  وضـــ ــات والسرامئ تمثيل المرأة على ود  المســـ ــياســـ ســـ

 المتعلقة بتغير المناخ والاستجابة للروارح والأد مل مخا رها  ولا سيما مل خلال ما ال :
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ضـمان مراعاة المنظور الجنسـان  ف  التشـريعات والسـياسـات وترتيعات التمويل والسرامئ    أ( 
المتعلقة بتغير المناخ والأد مل مخا ر الروارح  بما ف  ذلا وطاعات السانى التأتية الاوتصـادية والاوتصـاد 

ــر والطـاوـة المتجـددة والترنولوجيـا النظيفـة؛ وتمكيل المرأة مل خلال تزويـدهـا بـا لمعـارف اللازمـة  ا خضـــــــ
للمشـارتة بفعالية ف  هـنع القرارات المتعلقة بتغير المناخ ووضـع اسـتراتيجيات وإجراءات التري  الت  تسن  

 ودرة النساء والفتيات على الصمود ف  مواجهة آلار تغيار المناخ؛

ــطـة تمويـل المنـاخ   ب(  ــان  ييمـا اتعلق بـأنشـــــــ ا خـ  بميزنـة فعـالـة مراعيـة للمنظور الجنســـــــ
والتري  مع تغير المناخ  بما فيها تلا الت  تهدف  لى تمويل وتشــــــجيع اوتصــــــاد أزر  مســــــتدا   لرفالة  

ترون تلـا المعـادرات شـــــــــاملـة تمـامـا للمرأة  وتعزز تمكيل المرأة  وتـدعم جـدول ا عمـال المتعلق بتغير  أن
 المناخ بغية مساعدة النساء والفتيات على التري  بفعالية مع تغير المناخ والروارح؛

تشجيع المشارتة الفعالة للمرأة ف  وضع وتنفي  ترتيعات تمويل جدادة لمواجهة ا ضرار   ج( 
السي ية  على النأو ال ي تقرر خلال الدورة الســــابعة والعشــــريل لم تمر ا  راف ف  اتفاقية ا مم المتأدة 

 .2022الإ ارية بشأن تغير المناخ  المعقودة ف  عا  
 

رية     الزواج والعلاوات ا اسا

تال  اللجنــة الجاةس التي ت ــللاــد الــدولــة الطرف لزيــدسة تمثهــل المرأة في المنــدنـــــــــــــــب الرا ســــــــــــــ ــة   - 59
المو ـسـدت الد ن ة ةسـنفدفةرة، ةمد في ذلك المجلس الد ني ا  ـامي، ولتعزيز لمدية الزوجدت الأجن  دت  في

 للرجد  السنفدفةريهن.  هر أناد تال  ةقل  مد  لي:

 اشتراص لصة  المرأة على إذن ولي أمر د لعقد الزواج؛  أ( 

 أن تعدس الزوجدت مسمةح ةو قدنةند للرجد  المسلمهن؛  ب( 

 ا تمرار وجةس الألكدا التمههزية المتعلقة ةدلطاو والمهراع؛  ج( 

أن على الر م من ان  دض عدس لدلات  واج الأط د ، لا تزا   له الممدر ـــــــــة الضـــــــــدرة   س( 
 قدامة، وأن ةعض ا ع دءات قد ت منح ف مد  تعل  ةدلحد الأسنى القدنةني لسن الزواج؛

ــدء  هر المتزوجدت والأ واج من ن س الجنس،    ه(   ــة على الحقةو الةالدية للنســــ القهةس الم روضــــ
 لهث لا تتدح إمكدن ة الا ت دسة من  دمدت المسدعدة الط  ة على ا نجدب  ةأ للمتزوجهن من الجنس الآ ر. 

ــيتها العامة  - 60 ــير اللجنة  لى توهــ ــاواة ف  الزواج والعلاوات 1994و  21روم  وإذ تشــ ــأن المســ ل بشــ
ــيتها العامة روم  ــرية وإلى توهـ ــأن 2013و 29ا سـ ــادية المترتعة على الزواج والعلاوات ل بشـ ا لار الاوتصـ

 ا اسرية  وعلى فسخ الزواج وإنهاء العلاوات ا اسرية  فإنها توه  بأن تقو  الدولة الطرف بما ال :

ــمان    أ(  ــاو لأق الرجل ف  عقد الزواج دونما حاجة للجوء  لى ضــــــ تمتع المرأة بأق مســــــ
  جراءات المأاكم للأصول على ذلا الأق  وذلا بإلغاء شرط الأصول على  ذن مل ول  أمر ذتر؛

حظر تعدد الزوجات هـراحة  وضـمان حماية الأقو  الاوتصـادية للمرأة ف  حالات تعدد    ب( 
 الزوجات القائمة؛

 ضمان تمتع المرأة بأقو  مساوية لأقو  الرجل ف  الطلا  والميراح؛  ج( 
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تأداد الثامنة عشــرة ســنا دنيا للزواج للنســاء والرجال دون اســتثناء  ومعالجة ا ســعاب   س( 
ــجيع الإبلاة   الجـ ريـة لزواج ا  فـال  بمـا ف  ذلـا المواق  ا بويـة والقوالـب النمطيـة الجنســـــــــانيـة  وتشـــــــ

حالات زواج ا  فال وضــمان مقاضــاة المســ وليل عنها وتوقيع العقوقات المناســعة عليهم  بمل فيهم  عل
أفراد ا ســـــرة المتوا  ون أو ال يادات الدانية والمجتم ية أو المســـــجلون المدنيون  وفقا للتوهـــــية العامة  

ل 2019الطفل وللجنة حقو     18للجنة المعنية بالقضـاء على التمييز ضـد المرأة/التعليق العا  روم   31 روم
 بشأن الممارسات الضارة  الصادريل بصفة مشترتة  بالصيغة المنقأة؛

الاعتراف بالأق المتساوي لجميع النساء  بمل فيهل مل يعشل ف    ار علاوات مثلية   ه( 
ــمان تمتع جميع  ــاعدة على الإنجاب  وضـ ــاء غير المتزوجات  ف  الوالدية مل خلال ترنولوجيا المسـ والنسـ

 ا  فال بأقو  متساوية ف  الأصول على الجنسية بغ  النظر عل اروفهم ا سرية.
 

  علان ومنهاج عمل بيجيل   

تدعو اللجنة الدولة الطرف  لى الاسـتعانة بإعلان ومنهاج عمل بيجيل وإلى مواهـلة تقييم  عمال  - 61
 الأقو  المكرسة ف  الاتفاقية بغرض تأقيق المساواة الفعلية بيل المرأة والرجل.

 
 التعميم   

ــب    - 62 تطلـب اللجنـة  لى الـدولـة الطرف أن ترفـل تعميم هـ م الملاحظـات الختـاميـة ف  الووـا المنـاســـــــ
باللغات الرســــــمية للدولة الطرف  على الم ســــــســــــات الأكومية المعنية على جميع المســــــتويات والو ن  

 ا بالرامل.والإوليم  والمأل ل  ولا سيما على الأكومة والسرلمان والسلطة القضائية  لر  اتسنى تنفي ه
 

 التصداق على المعاهدات ا خرى   

  ( 1 تلاحى اللجنة أن انضـما  الدولة الطرف  لى الصـكوع الدولية الرئيسـية التسـعة لأقو  الإنسـان - 63
مل شــأنا أن يعزز تمتع المرأة بأقو  الإنســان والأريات ا ســاســية الواجعة لها ف  جميع جوانب حياتها. 
ــادية  ــداق على العهد الدول  الخاص بالأقو  الاوتصـــــــ ول لا تشـــــــــجع اللجنة الدولة الطرف على التصـــــــ

ــية؛ واتفاق ــياســـ ــة التع اب والاجتماعية والثقايية؛ والعهد الدول  الخاص بالأقو  المدنية والســـ ية مناهضـــ
وغيرم مل ضـروب المعاملة أو العقوقة القاسـية أو اللا نسـانية أو المهينة؛ والاتفاقية الدولية لأماية حقو   
ــري    ــخاص مل الاختفاء القسـ ــرهم؛ والاتفاقية الدولية لأماية جميع ا شـ جميع العمال المهاجريل وأفراد أسـ

 الت  لم تصعم  رفا فيها بعد.
 

_________________ 

ــ ة؛ و  (1   ــ د ـــــ ــدسية والاجتمدع ة والثقدف ة؛ والعاد الدولي ال دص ةدلحقةو المدن ة والســـــ الات دق ة الدول ة العاد الدولي ال دص ةدلحقةو الاقتصـــــ
للقضــــدء على جم ع أشــــكد  التمههز العنصــــري؛ وات دق ة القضــــدء على جم ع أشــــكد  التمههز ضــــد المرأة؛ وات دق ة مند ضــــة التعل ب و هره  

ضــــــروب المعدملة أو العقة ة القد ــــــ ة أو الاإنســــــدن ة أو الماهنة؛ وات دق ة لقةو الط ل؛ والات دق ة الدول ة لحمدية لقةو جم ع العمد   من 
 .المادجرين وأفراس أ ر م؛ والات دق ة الدول ة لحمدية جم ع الأش دص من الا ت دء القسري؛ وات دق ة لقةو الأش دص ذوي ا عدقة 
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 متابعة الملاحظات الختامية   

تطلب اللجنة  لى الدولة الطرف أن تقد   ف  غضــــــــون ســــــــنتيل  معلومات خطية عل الخطوات   - 64
ودل   42وبل بشـأن العنف الجنسـان  ضـد المرأة  و  34المتخ ة لتنفي  التوهـيات الواردة أعلام ف  الفقرات 

 وجل بشأن العاملات المنزليات المهاجرات. 46وأل بشأن العمل  و  44بشأن التعليم  و 
 

  عداد التقرير المقسل   

السابع للدولة الطرف وتسلغها با وفقا لجدول  ستأدد اللجنة الموعد المقرر لتقديم التقرير الدوري   - 65
زمن  متووع لتقديم التقارير ف  المســـتقسل يقو  على أســـاس دورة اســـتعراض مدتها لمان  ســـنوات وعقب  
ــب   ــ لـة المطروحـة للعرض على الـدولـة الطرف وسـل تقـديم تقريرهـا  حســـــــ ــائـل وا ســـــــ اعتمـاد وـائمـة بـالمســـــــ

 الراملة حتى ووا تقديما. الاوتضاء. وينعغ  أن يغط  التقرير الفترة

ــقـة لتقـديم التقـارير بموجـب  - 66 وتطلـب اللجنـة  لى الـدولـة الطرف اتعـاظ المعـادب التوجيهيـة المنســـــــ
المعاهدات الدولية لأقو  الإنســـان  بما ف  ذلا المعادب التوجيهية لتقديم وليقة أســـاســـية موحدة وولائق 

   الفصل ا ولل.HRI/GEN/2/Rev.6خاهة بمعاهدات بعينها و
 

https://undocs.org/ar/HRI/GEN/2/Rev.6

