
 E/AC.51/2024/7  الأمــم المتحـدة  

  

 

 والاجتماعي المجلس الاقتصادي  
 

Distr.: General 

13 June 2024 

Arabic 

Original: English 

 

 

 

210624    200624    24-10677 (A) 

*2410677*  

 لجنة البرنامج والتنسيق
 الرابعة والستون الدورة  

 2024حزيران/يونيه   14 -أيار/مايو   13نيويورك،  
 من جدول الأعمال 7البند 

 اعتماد تقرير اللجنة عن دورتها الرابعة والستين 
   

 2025الميزانية البرنامجية المقترحة لعام   
  

على التوصااااااااايااف الواردة  ي تقرير لجناة البرناامج    الآثاار المترتةاة  ي الميزانياة البرناامجياة  
 والتنسيق

  
من النظاام الادايلي للمجلس الاقتصاااااااااادي    31بياان مقادم من ايمين العاام بموجام الماادة    

 من النظام الدايلي للجمعية العامة  153والاجتماعي والمادة  
 
، الشــــاون اادتةــــاتيا وااجتما يا، 7من مشــــروت التقرير بشــــان البرنام    20بموجب أحكام الفقرة   - 1

ــام   ــ ـــــ لــ ــا  ــرحـــــ ــتــ ــقــ ــمــ الــ ــا  ــيـــــ ــ ــ ــامــ ــرنـــــ ــبــ الــ ــا  ــةـــــ ــنــ الــ ــن  ــام    2025مــ عـــــ ــ   ــ   ــ ــ ــ ــامــ ــرنـــــ ــبــ الــ   2023والأتاء 
(E/AC.51/2024/L.4/Add.7   توصـــــــ  ل نا البرنام  والتن ـــــــيج بان توا ج ال م يا ال اما ع    ترا ،)

 )ك( تنص ع   ما ي  : 85-9 قرة جديدة 

ــت ابا محدتة تهدا  ل  م ال ا الةابع المت دت الأب ات    ــع اةا ابــ الد ع ددما ب هوت وضــ
ــتداما وتقديم الدعم  ــير الت اون    م ال التنميا الم ــــــ ــ  وتي ــــــ ــتداما ع   نحو أ رــــــ ل تنميا الم ــــــ

 المن ج والشام  ل ب دان المتوبةا الدا  ع   أباس تحدياتها المحدتة واحتياجاتها المتنوعا.

، الشـــــــــــــاون 7)ك(    البرنام     85- 9وترى الأمانا ال ـاما أن الت ـدي  القـاضـــــــــــــ  ب ترا   قرة جديدة   - 2
يشـــــك     2023والأتاء البرنام      عام   2025اادتةـــــاتيا وااجتما يا، من النةا البرنام يا المقترحا ل ام 

ــير ال  نا المت  ج عتف ي  الفقرة  ــري   لقلا القرار.   162/ 78من درار ال م يا ال اما   31تف ـ ــد التشـ لإنفاذ القةـ
وبالنظر  ل  أن القرار لم يحدت الكيان المنفق تاا  منظوما الأمم المتحدة الم ــــــاول عن وضــــــع اةا ابــــــت ابا  

https://undocs.org/ar/E/AC.51/2024/L.4/Add.7
https://undocs.org/ar/A/RES/78/162


 E/AC.51/2024/7 

 

2/5 24-10677 

 

  7من البرنـام    6)ك(    ابـــــــــــــتراتي يـا البرنـام  الفرع     85- 9محـدتة،  ـ ن الت ـديـ  القـاضـــــــــــــ  بـ ترا  الفقرة  
 .بي تتبع أنشةا  ضافيا لإتارة الشاون اادتةاتيا وااجتما يا، مما بيترتب ع يه آثار    الميزانيا 

)ك(، ي زم تو ير موارت    85-9ومن أج  تنفيق اابــــــــــــتراتي يا الإضــــــــــــافيا الوارتة    الفقرة ال ديدة  - 3
، اادتةاعات الإلزاميا من مرتبات 36، الشـــاون اادتةـــاتيا وااجتما ياا والبا  9 ضـــافيا      ار البا  
 .2025الموظفين، اعتداء من عام 

والب دان المتوبــةا الدا     ت ا الت  يتراود تا  الفرت  يها عين الم ــتويين الم ــتندمين لت ري    - 4
الب ـدان المننفرــــــــــــــا الـداـ  والب ـدان المرتف ـا الـداـ ، و قـا ل تبتين يحـدت مـا البنـا الـدول . وتتـال  الم موعـا،  

دا  القوم  الإجمال   يها عين  ع دان يتراود نةـــــــــــيب الفرت من ال 108، من 2023تموز/يوليه   1اعتبارا من 
   المـاةـا من  جمـال     30توارا. وتمثـ  الب ـدان المتوبــــــــــــــةـا الـداـ  م ـا حوال     13  845توارا و    1  136

   الماةا من  قراء ال الم.  60   الماةا من بـــكان ال الم، بما    ذلا  75النات  المح      ال الم وتشـــك  
ــني  الب دان المتوبـــــــــــةا  ن   ويتداا  تةـــــــــ ــ  الدا  مع م موعات الب دان الأارى.  ف  الودت الحال ، يُةـــــــــ

ع ـدا من الـدول ال زريـا   27ع ـدا من الب ـدان النـاميـا اير ال ـــــــــــــــاح يـا و    20ع ـدا من أدـ  الب ـدان نموا و   22
ــا ددر ذبير   الةـــــــنيرة الناميا    عدات الب دان المتوبـــــــةا الدا . وذما يتبين من  قا الوصـــــــ ،  ناك أيرـــــ

 عدم الت انس عين الب دان المتوبةا الدا . من

ــع اةا   85-9وو قا ل فقرة ال ديدة  - 5 ــت ابا تااق    ااعتبار النةا  الكام  )ك(، يتة ب وضـــــــ ابـــــــ
ل تحديات المحدتة وااحتياجات المتنوعا المةروحا فيما ينص الب دان المتوبـــــةا الدا  ااضـــــة ت ب م يا 
ــ حا والنبراء    منت   المنا ج   ــحا  المةــ ــات مع منت   أصــ ــاورات ومنادشــ ــم  مشــ ــ ا وم قدة، تشــ مفةــ

. وبــــوا يتة ب ذلا ددرة منةــــةــــا لإجراء عم يا م ــــ  أ ثر وع   صــــ يد أــــت  أب ات التنميا الم ــــتداما
ــات الق  ي ر   ــيابـ ــام  ل  ـ ــت راي الشـ ــاةيا ل بـ ــتقةـ ــات اابـ تةورا وت قيدا، تكم  ال م  المن ز    الدرابـ

ــاة     ـــ  ــام عن الت ـــاون الإنمـ ــا    ذلـــا تقرير الأمين ال ـ ــارير الأايرة، بمـ أربع بــــــــــــــنوات، والمقـــدم    التقـ
(. وع   الةـــــــــــ يد الداا      منظوما الأمم المتحدة، بـــــــــــي زم A/78/224الدا  )  الب دان المتوبـــــــــــةا مع

ــيما  التن ــــيج مع ــ ا ع   ذ  من الم ــــتوى ال الم  والإد يم  والقةر ، وا بــ  يانات الأمم المتحدة ذات الةــ
 مع مكاتب المن قين المقيمين وأ ردا الأمم المتحدة القةريا    الب دان المتوبةا الدا .

ةا ع د متوبـ  اوبـيت ين أيرـا ااتةـال والتن ـيج مع الشـرذاء الو نيين ذو  الةـ ا    أ ثر من م - 6
الــداــ  ل مع الم  ومــات. ومن أجــ   هم الةــابع المت ــدت الأب ــات ل تنميــا الم ــــــــــــــتــدامــا والتحــديــات المحــدتة  
وااحتيــاجــات المتنوعــا المةروحــا فيمــا ينص منت   الب ــدان المتوبــــــــــــــةــا الــداــ ، ي زم  جراء تح يــ  أ ثر 

ــا ا  ل  ما تقوم به الإتارة ــتند    تفةــــي  وت مقا لهقب الب دان )بالإضــ حاليا( ع   أبــــاس مت ــــج. ويت ين أن ت ــ
اةا اابـــت ابا نف ـــها  ل  داعدة الم ارا  قب، بابـــتن م تحديات محدتة واحتياجات متنوعا،  ل  جانب  

ــقا ال زما ل تةـــــــد  لها، مع مراعاة  ــتداما المتةور بابـــــــتمرار ل ب دان الإجراءات المن ـــــ ــيا  التنميا الم ـــــ بـــــ
 المتوبةا الدا .

ــ ا   - 7 ــ ا بالوظاة  والموارت اير المتةــ ــا الموارت المتةــ ــتنشــ ــافيا الت  بــ ــم  ااحتياجات الإضــ ــتشــ وبــ
ــاتيـا وااجتمـا يـا، من الميزانيـا البرنـام يـا المقترحـا ل ـام 9بـالوظـاة       ـار البـا   ، الشــــــــــــــاون اادتةــــــــــــ

 ، ع   النحو المفة  أتناب.2025

https://undocs.org/ar/A/78/224
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  4- ا  1ومن المقدر أن تكون  ناك حاجا  ل  ث ث وظاة   ضـــــــــــــافيا ممولا من الميزانيا ال اتيا )  - 8
 :اادتةاتيا، ل قيام بالمهام التاليا ، التح ي ت وال يابات 6(      ار البرنام  الفرع  2- ا  1و    3- ا   1 و 

 ( ل ضة ت بالم اوليات التاليا:4-موظ  ل شاون اادتةاتيا )ا )أ( 

وضـــــــع اةا اابـــــــت ابا ع   م ـــــــتوى المنظوما ذك  و تارة تنفيق ا من ا ل   ‘1’  
 تنةي  وتنظيم اجتماعات أصحا  المة حا الم نيينا

ــاريع والمقذرات   ‘2’   ــ  م هم، وجمع دواةم المشــــ ــارذين الم نيين والتواصــــ تحديد المشــــ
المفـاييميـا، و نتـا  عروي  ـات ـا وتقـديمهـا    ااجتمـاعـات، وضــــــــــــــمـان اةـا  

 تنفيق القرارات الةاترة عن ااجتماعات وتن يج عم يا وض هاا

تنظيم و عدات النوات  المكتوبا، مث  مشـــــــــاريع مقذرات الم  ومات الأبـــــــــابـــــــــيا،  ‘3’  
و روت التقارير والدرابات، والمدا ت    المنشورات المت  قا بالت اون الإنماة  

 مع الب دان المتوبةا الدا ا

تنةي  وتنظيم وتو ير ادمات  اما اجتمـاعات أ ردا النبراء والماتمرات والح قـات  ‘4’  
ــمـ  تحـديـد وااتيـار   ــيـا وح قـات ال مـ     جم ـا اجتمـاعـات أارى، بمـا يشـــــــــــ الـدرابـــــــــــ
المشـــارذين ووضـــع وثاةج الم  ومات الأبـــابـــيا و عدات التقارير والوثاةج والتوصـــيات  

 اابتناتا  ل  نتاة   قب ااجتماعات   المت  قا بال يابات والإحا ات التح ي يا 

 ( ل ضة ت بالم اوليات التاليا:3-مح   عيانات )ا ) ( 

ــاتر متنوعـا،  ‘1’    جراء البحوث والتح ي ت وعري الم  ومـات الم م  ـا من مةــــــــــــ
ــا  ــديم ر ى م مقـ ــا  وتقـ ــات أو الأنمـ ــا ـ ــد اات ـ ــديـ ــات لتحـ ــانـ ــ  البيـ وجمع وتح يـ

ا ل الربــــــوم البيانيا والمنةةات التنظيميا وال داول والتقارير بابــــــتندام  من
ــتنات  ل  البيانات  ــاليب ال ري البةــــــــر  ل بيانات، وذلا ل تمكين من اابــــــ أبــــــ

 عم يات التنةي  واتناذ القرارات وتقديم ال روي و عدات التقاريرا   

وضــــــــــــــع وتنفيـق دواعـد عيـانـات، ونظم ل مع البيـانـات، وتح ي ت البيـانـات واير ـا   ‘2’  
ــاةيا ع   الوجه الأمث   من ــتراتي يات الت  تحقج الكفاءة وال وتة الإحةــــــ اابــــــ

 بابتندام البيانات الوارتة من الب دان المتوبةا الدا ا

الأنما ، بابــــــــــتندام تقنيات الت  م ا ل  تحديد وتح ي  وتف ــــــــــير اات ا ات أو   ‘3’  
الأبـــــــابـــــــيا والأبـــــــاليب الإحةـــــــاةيا لتحديد ال ـــــــمات والمتنيرات ذات الةـــــــ ا  

مةــــــــــاتر الم  ومات والبيانات المهيك ا واير المهيك ا    جم ا مةــــــــــاتر     
 منها البيانات الرنما.

 ( ل ضة ت بالم اوليات التاليا:2-موظ  م اون ل شاون اادتةاتيا )ا ) ( 

تقديم الدعم الفن  ل جتماعات اابـــتشـــاريا واير ا من ااجتماعات والماتمرات   ‘1’  
المت  قـا بـالت ـاون الإنمـاة  مع الب ـدان المتوبــــــــــــــةـا الـداـ ، بمـا يشــــــــــــــمـ  ادتراد  
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مواضـــيع جداول الأعمال، وتحديد المشـــارذين، و عدات الوثاةج وال روي ضـــمن  
 جم ا م اوليات أارىا

تن ـــيج تنظيم وادما اجتماعات  ريج النبراء والمشـــاورات الإد يميا، بما يشـــم   ‘2’  
 الترتيبات ال وج تيا والإتاريا.

وبــيُة ب من النبراء اابــتشــاريين صــيااا ترابــا الم  ومات الأبــابــيا عن التحديات وااحتياجات   - 9
المترابةا ل تنميا الم ــتداما الت  تواجه الب دان المتوبــةا الدا ، وتقديم ايارات    م ال ال ــيابــات ال اما  

ات المن ــقا ال زما ل تةــد  لهقب الب دان، وابــتن م تحديات محدتة واحتياجات متنوعا  ل  جانب الإجراء
ــا   لها، مع مراعاة بـــــــيا  التنميا الم ـــــــتداما المتةور بابـــــــتمرار ل ب دان المتوبـــــــةا الدا ا وصـــــــيااا ترابـــــ
الم  ومات الأبـابـيا و جراء تح ي ت ل بيانات بشـان القرـايا والتحديات البيويا وااجتما يا واادتةـاتيا الت  

 تواجه الب دان المتوبةا الدا .

وبــتكون  ناك حاجا  ل  ابراء من ذو  النبرة التقنيا و ل  اعتماتات لتنةيا تكالي  بــفر النبراء   - 10
 الو نيين لإجراء مشاورات  د يميا وعالميا    آبيا وأ ريقيا وأمريكا ال تينيا ومنةقا البحر الكاريب .

وبـــــــــــــي زم تحت عند بـــــــــــــفر الموظفين تو ير ادمات ال ـــــــــــــفر لموظ  واحد لتقديم الدعم الفن  لك   - 11
 المشاورات الإد يميا الث ث. من

وبــــــي زم تو ير ادمات ت ادديا لأتوات ااصــــــا بقاعدة عيانات أو أتوات ل برم ا من أج  رصــــــد حالا   - 12
التنميا    الب دان المتوبـةا الدا  بابـتمرار، وبـيتة ب  جراء تح ي  ل دتةـات الك   ع   الةـ يدين الإد يم  

تيا موثودا وم ـــــــتكم ا وأـــــــام ا والقةر  تو ر  مكانيا الوصـــــــول  ل  ادمات البيانات الت  تو ر عيانات ادتةـــــــا 
ــتثمار(ا   ــو  ال م ، وبيانات اابـــــ ــ يا، والقةات الحكوم ، وبـــــ ــابات القوميا الفةـــــ ــم  الح ـــــ عوتيرة مرتف ا )تشـــــ

 .وادمات الحوببا الشنةيا الأبابيا والتةبيقات الماب يا الأبابيا ل وظاة  ال ديدة المقترحا 

 .وبيت ين تو ير ال وازم والموات لتنةيا تكالي  القر ابيا وال وازم المكتبيا ل وظاة  ال ديدة المقترحا  - 13

وبــــــينة  عند الأثاث والم دات ادتناء م دات التشــــــني  ا ل  المكتب  وم دات ااتةــــــاات وأثاث  - 14
 المكاتب ل وظاة  ال ديدة المقترحا.

 
 الآثار المترتةة  ي الميزانية   

 وما ب د ذلا. 2026و  2025تفاصي  ااحتياجات الإضافيا ل ام   1ترت    ال دول  - 15
 

 1ال دول   
الاقتصاااااااااادااة والاجتماااياة  قبا   عادة  ، الشااااااااا ون  9الاحتيااجااف اافاااااااااااياة من الموارد  ي   اار الةاا     

 التكاليف( تقدير

 )عدوارات الوايات المتحدة(

 2026اعتبارا من  2025 وجه الإنفا 
 200 550 900 317 )أ((2-ا 1، 3-ا 1، 4-ا 1)الوظاة     

 000 60 000 60 النبراء اابتشاريون 
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 2026اعتبارا من  2025 وجه الإنفا 
 000 60 000 60 النبراء   

 000 17 000 17 بفر الموظفين
 700 35 700 35 الندمات الت ادديا

 600 600 المواتو  ال وازم
 – 400 11 الأثاث والم دات

 500 723 600 502 المجموع 
 

    الماةا تماأيا مع المنه يا الحاليا. 50تقدر تك فا الوظاة  ال ديدة عن با  )أ( 
  
، 9توار      ــار البــا     502  600مقــدارب  مــا    2025وتب غ ا ثــار المترتبــا    الميزانيــا ل ــام   - 16

 .2الشاون اادتةاتيا وااجتما يا، ع   النحو المبين    ال دول 
 

 2ال دول   
 الاحتياجاف اافااية من الموارد  قب   عادة تقدير التكاليف(   

 )عدوارات الوايات المتحدة(

 2025 با  الميزانيا
 600 502 اادتةاتيا وااجتما يا، الشاون 9البا    

 400 32 ، اادتةاعات الإلزاميا من مرتبات الموظفين36البا  
 000 535 المجموع 

  
، الشــــاون 9توار      ار البا    502  600تو ير احتياجات  ضــــافيا تب غ    2025وبــــي زم    عام  - 17

 .، اادتةاعات الإلزاميا من مرتبات الموظفين 36توار      ار البا    32 400اادتةاتيا وااجتما ياا و  

لتنفيق الأنشـةا المة وبا بموجب   2025ولم يُرصـد أ  اعتمات    الميزانيا البرنام يا المقترحا ل ام  - 18
)ك(. وا يمكن     ـقب المرح ـا تحـديـد مـا يرت    الأعوا  ذات الةــــــــــــــ ـا من الميزانيـا   85-9الفقرة ال ـديـدة  

ق يةــــــــــــــهــا أو ت ــدي هــا. ومن من أنشــــــــــــــةــا يمكن  نهــا  ــا أو  رجــا  ــا أو ت   2025البرنــام يــا المقترحــا ل ــام  
 .2025الررور  تو ير الموارت الإضافيا من ا ل رصد اعتمات  ضا   ل ام  من ثم
 

 الاستنتاج   

الفقرة   - 19 الوارتة     التوصــــــــــــــيــــــا  اعتمــــــات  والتن ــــــــــــــيج  البرنــــــام   ل نــــــا  دررت  الوثيقــــــا   20 ذا  من 
E/AC.51/2024/L.4/Add.7    الشــــــــــــــاون اادتةـــــــــــــــاتيـا  7)ك(    البرنـام     85-9بـ ترا   قرة جـديـدة ،

،  ــ ن الأمين 2023والأتاء البرنــام      عــام    2025وااجتمــا يــا، من النةــا البرنــام يــا المقترحــا ل ــام  
ال ـام بــــــــــــــيقـدم تقريرا عن ا ثـار المـقذورة أع ب المترتبـا    الميزانيـا البرنـام يـا  ل  الم  س اادتةـــــــــــــــات   

و ل  ال م يا ال اما، عن  ريج ال  نا النام ــا،    تورتها   2024جتماع     تورته الموضــو يا ل ام واا
 التاب ا وال ب ين، و قا ل نظام الداا   لك  منهما.
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