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Programa provisional anotado

Aprobacion del programa provisional anotado, el calendario y la organizacion
de los trabajos
Adopcion de decisiones (E/ICEF/2024/10)

El programa provisional se ha elaborado en consulta con la Mesa de la Junta Ejecutiva
sobre la base del programa de trabajo presentado a la Junta en su segundo periodo
ordinario de sesiones de 2023. La Junta aprobara el programa del periodo de sesiones
tras introducir las modificaciones que considere necesarias.

Coordinador del UNICEF:

Sr. Andrés Franco

Secretario de la Junta Ejecutiva
afranco@unicef.org / 212 326 7663

Declaraciones introductorias del Presidente de la Junta Ejecutiva
y de la Directora Ejecutiva del UNICEF

La Junta Ejecutiva escuchara las declaraciones introductorias de su Presidente y de la
Directora Ejecutiva del UNICEEF.

Coordinador del UNICEF:

Sr. Andrés Franco

Secretario de la Junta Ejecutiva
afranco@unicef.org / 212 326 7663

Cuestiones de programas y politicas

Informe sobre el examen de mitad de periodo del Plan Estratégico del UNICEF
para 2022-2025 y del informe anual de la Directora Ejecutiva del UNICEF
correspondiente a 2023

Adopcion de decisiones (E/ICEF/2024/11)

En el informe combinado se hace balance de los progresos realizados en relaciéon con
la metas del Plan Estratégico del UNICEF para 2022-2025 a mitad del periodo de
aplicacion, con el objetivo de destacar las lagunas existentes y las lecciones
aprendidas y determinar en qué aspectos es necesario corregir el rumbo. El informe
va acompafiado de los documentos siguientes: a) un proyecto revisado del marco
integrado de resultados y recursos del Plan Estratégico del UNICEF para 2022-2025;
b) un informe sobre la aplicacidon del marco integrado de resultados y recursos del
Plan Estratégico del UNICEF para 2022-2025; c¢) un informe sobre la aplicacion de
la revision cuadrienal amplia de la politica relativa a las actividades operacionales del
sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo; d) una descripcion de las funciones
y los drganos de supervision independiente en el UNICEF; y e) un documento de
datos complementarios y una tabla de puntuacion.

Coordinadora del UNICEF:

Sra. Vidhya Ganesh

Directora de la Division de Datos, Analisis, Planificacion y Seguimiento
vganesh@unicef.org / 212 824 6247

Informe del UNICEF sobre las recomendaciones de la Dependencia Comun
de Inspeccion
Para informacion (E/ICEF/2024/13)

En el informe se resume la respuesta del UNICEF a las recomendaciones dirigidas a
la organizacion que figuran en los informes y notas publicados por la Dependencia
Comun de Inspeccion entre enero y diciembre de 2023.
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Coordinador del UNICEF:

Sr. Nazim Khizar

Director Adjunto de Informacion Financiera y Gestion de Subvenciones
Division de Gestion Financiera y Administrativa

nkhizar@unicef.org / 212 824 6014

Informe anual sobre la accion humanitaria del UNICEF
Adopcion de decisiones (E/ICEF/2024/16)

En el informe anual se presenta una sinopsis de la respuesta del UNICEF a las crisis
humanitarias en 2023, a nivel mundial, regional y nacional, y se destacan los
principales problemas encontrados y las lecciones aprendidas en la accion
humanitaria, asi como la manera en que estas se han empleado para fundamentar la
respuesta del UNICEF. En el informe también se definen las prioridades estratégicas
para el proximo afio.

Coordinadora del UNICEF:

Sra. Lana Wreikat

Directora Interina de la Oficina de Programas de Emergencia
Iwreikat@unicef.org / 212 326 7150

Informe anual sobre la aplicacion del Plan de Accién para la Igualdad
entre los Géneros del UNICEF para 2022-2025
Para informacion (E/ICEF/2024/17)

En el informe se presenta informacion actualizada sobre los resultados programaticos
e institucionales, asi como sobre los recursos financieros y los gastos, utilizando la
matriz de resultados, los indicadores y los parametros de desempefio del Plan de
Accion para la Igualdad entre los Géneros. El informe va acompaiiado de un
documento de datos complementarios y una tabla de puntuacion.

Coordinadora del UNICEF:

Sra. Lauren Rumble

Directora Adjunta de Igualdad de Género del Grupo de Programas
Irumble@unicef.org / 212 326 7690

Cooperacion en los programas del UNICEF

Proérrogas de los programas para los paises en curso
Adopcion de decisiones (E/ICEF/2024/P/L.8)

De conformidad con la decisiéon 2009/11 de la Junta Ejecutiva: i) se informara a la
Junta Ejecutiva de la prérroga por un afio del programa para la Republica Arabe Siria;
y ii) se solicitara a la Junta que apruebe la prorroga por seis meses del programa para
Rwanda, tras una prérroga por un afo, la prorroga por un afio del programa para la
Republica Popular Democratica de Corea, después de tres prorrogas consecutivas por
un afo, y la prorroga por un afio del programa para el Sudan, después de tres prorrogas
consecutivas por un afio.

Coordinadores del UNICEF:

Sra. Vidhya Ganesh

Directora de la Division de Datos, Andlisis, Planificacion y Seguimiento
vganesh@unicef.org / 212 8§24 6247

Sr. George Laryea-Adjei
Director del Grupo de Programas
glaryeaadjei@unicef.org /212 326 1080
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10.

Informacion actualizada sobre la proteccion contra la explotacion
y los abusos sexuales
Adopcion de decisiones (E/ICEF/2024/14)

En el informe se describe la forma en que el UNICEF previene y da respuesta a la
explotacion y los abusos sexuales en sus politicas, procedimientos y operaciones en
la sede y en los planos regional y nacional.

Coordinadora del UNICEF:

Sra. Vidhya Ganesh

Directora de la Division de Datos, Analisis, Planificacién y Seguimiento
vganesh@unicef.org / 212 824 6247

Informacion actualizada sobre la cultura institucional y la diversidad
Adopcion de decisiones (E/ICEF/2024/15)

En el informe se proporciona informacion actualizada sobre los progresos recientes y
en curso para lograr que la cultura institucional del UNICEF se base mas en los
valores y sea diversa e inclusiva. Se resaltan también los desafios, las oportunidades
y la colaboracién con otras entidades de las Naciones Unidas.

Coordinadora del UNICEF:

Sra. Geetanjali Narayan

Asesora Principal de Cultura Institucional
gnarayan@unicef.org / 212 326 7634

Informacion actualizada sobre las iniciativas de implementacion en relaciéon con
el reposicionamiento del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo
Adopcion de decisiones

En su decision 2018/15, la Junta Ejecutiva solicité al UNICEF que mantuviera su
colaboracién con la Junta en lo referente a la aplicacion de la resolucion 72/279 de la
Asamblea General y que le facilitara periddicamente informacion actualizada sobre
dicha labor. La nota informativa también incluye informacién actualizada sobre la
aplicacion de la resolucion 76/4 de la Asamblea General relativa al examen del
sistema de coordinadores residentes, en el contexto de la resolucién 75/233 de la
Asamblea General sobre la revision cuadrienal amplia de la politica relativa a las
actividades operacionales del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo, y en
ella se abordan las solicitudes contenidas en la decision 2023/15 de la Junta Ejecutiva
adoptada en el periodo de sesiones anual de 2023. En la nota informativa se incluira,
como anexo, la lista de verificacion de la reforma del sistema de las Naciones Unidas
para el desarrollo.

Coordinadora del UNICEF:

Sra. June Kunugi

Directora de la Divisién de Alianzas con el Sector Publico
jkunugi@unicef.org / 212 326 7118

Cuestiones de evaluacion, auditoria y supervision

Informes de evaluacion y respuestas de la administracion

Informe anual de 2023 sobre la funcién de evaluacion en el UNICEF,
y respuesta de la administracion
Adopcion de decisiones (E/ICEF/2024/20, E/ICEF/2024/21)

El informe anual se elabora de conformidad con la decision 2008/4 de la Junta
Ejecutiva, en la que esta solicitdé al UNICEF que informara anualmente sobre la
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funcién de evaluacion y los resultados y las recomendaciones de las evaluaciones que
se llevaran a cabo cada afio. En el informe se describen los factores contextuales que
influyen en el trabajo realizado por la funciéon de evaluacion en 2023 y las medidas
adoptadas para seguir cubriendo las necesidades en materia de aprendizaje y rendicion
de cuentas de la organizacion y las partes interesadas. Se presenta una sinopsis de los
resultados de la funcion de evaluacion en 2023, incluidos un analisis de los logros
alcanzados y los desafios planteados durante ese periodo y un analisis de los
principales factores, dentro de la funcion y en su entorno operacional, que ayudan a
explicar esos resultados y ejemplos de evaluaciones especialmente influyentes y de
otras actividades evaluativas de la funcion de evaluacion. En el informe se presentan
también los avances realizados en la respuesta a las solicitudes formuladas en
decisiones de la Junta. El informe va acompaiiado de una respuesta de la
administracion.

Coordinador del UNICEF para el informe anual:
Sr. Robert McCouch

Director de Evaluacion

rmccouch@unicef.org / 212 303 7952

Coordinadora del UNICEF para la respuesta de la administracion:

Sra. Vidhya Ganesh

Directora de la Division de Datos, Analisis, Planificacién y Seguimiento
vganesh@unicef.org / 212 824 6247

Evaluacién de los enfoques del UNICEF con respecto a las actividades
de promocién, y respuesta de la administracion
Adopcion de decisiones (E/ICEF/2024/22, E/ICEF/2024/23)

En la evaluacién se ofrecen pruebas decisivas y oportunas para orientar la estrategia
de cambio de las actividades de promocioén del UNICEF y aumentar la probabilidad
de que tengan éxito y, al mismo tiempo, contribuir a garantizar que, para cuando
finalice el Plan Estratégico del UNICEF para 2022-2025, la evaluacion de la labor de
promocion proporcione una vision sumativa y bien fundada. La evaluacion fue
encargada por la Oficina de Evaluacion del UNICEF en colaboracion con la Division
de Comunicacioén y Promocién Mundiales. El informe va acompaifiado de la respuesta
de la administracion.

Coordinador del UNICEEF para el informe de evaluacion:
Sr. Robert McCouch

Director de Evaluacion

rmccouch@unicef.org /212 303 7952

Coordinador del UNICEF para la respuesta de la administracion:
Sr. Naysan Sahba

Director de la Division de Comunicacién y Promocion Mundiales
nsahba@unicef.org / 212 326 7320

Evaluacion de las inversiones del UNICEF destinadas al fortalecimiento
institucional para el cambio social y de comportamiento, y respuesta de
la administracion

Adopcion de decisiones (E/ICEF/2024/24, E/ICEF/2024/25)

En la evaluacion se analiza de qué manera y en qué medida las inversiones en cambio
social y de comportamiento financiadas por la Fundacion Bill y Melinda Gates y el
UNICEF han mejorado la capacidad institucional del UNICEF para ejecutar
programas de cambio social y de comportamiento de mejor calidad. La evaluacién
fue encargada por la Oficina de Evaluaciéon del UNICEF en colaboracion con el

24-06707


mailto:rmccouch@unicef.org
mailto:vganesh@unicef.org
https://undocs.org/es/E/ICEF/2024/22
https://undocs.org/es/E/ICEF/2024/23
mailto:rmccouch@unicef.org
mailto:nsahba@unicef.org
https://undocs.org/es/E/ICEF/2024/24
https://undocs.org/es/E/ICEF/2024/25

E/ICEF/2024/10

24-06707

11.

12.

Equipo Técnico Global sobre el Cambio Social y de Comportamiento. El informe va
acompafiado de la respuesta de la administracion.

Coordinador del UNICEF para el informe de evaluacion:
Sr. Robert McCouch

Director de Evaluacion

rmccouch@unicef.org / 212 303 7952

Coordinador del UNICEF para la respuesta de la administracion:
Sr. George Laryea-Adjei

Director del Grupo de Programas

glaryeaadjei@unicef.org / 212 326 1080

Informe de la Oficina de Etica del UNICEF correspondiente a 2023, y respuesta
de la administracion
Adopcion de decisiones (E/ICEF/2024/18, E/ICEF/2024/19)

El informe de las actividades de la Oficina de Etica y la respuesta de la administracion
se presentan a la Junta Ejecutiva de conformidad con sus decisiones 2010/18 y
2018/11.

Coordinador del UNICEF para el informe:
Sr. El Cid Butuyan

Director de la Oficina de Etica
ebutuyan@unicef.org / 212 326 7142

Coordinador del UNICEF para la respuesta de la administracion:
Sr. Bandjougou Magassa

Director de la Division de Recursos Humanos
bmagassa@unicef.org / 212 824 6527

Auditoria interna e investigaciones

Informe anual de la Oficina de Auditoria Interna e Investigaciones del UNICEF
a la Junta Ejecutiva correspondiente a 2023, y respuesta de la administracion
Adopcion de decisiones (E/ICEF/2024/AB/L.3, E/ICEF/2024/AB/L.3/Add.1,
E/ICEF/2024/AB/L.4)

En el informe, que se elabora anualmente con arreglo a la decision 1997/28 de la Junta
Ejecutiva, se ofrece informacion general sobre la Oficina, se describen las principales
cuestiones detectadas en su labor de auditoria interna e investigaciones, se resume el
seguimiento institucional de la aplicacion de las recomendaciones y se facilita
informacion sobre los informes de auditoria interna divulgados en 2023. El informe
va acompafiado de una adicidon en la que se detallan las investigaciones cerradas
en 2023, asi como de la respuesta de la administracion.

Coordinador del UNICEF para el informe:

Sr. Stephen Zimmermann

Director de la Oficina de Auditoria Interna e Investigaciones
szimmermann@unicef.org / 917 265 4568

Coordinador del UNICEF para la respuesta de la administracion:

Sr. Nazim Khizar

Director Adjunto de Informacion Financiera y Gestiéon de Subvenciones
Division de Gestion Financiera y Administrativa

nkhizar@unicef.org / 212 824 6014

7/11


mailto:rmccouch@unicef.org
mailto:glaryeaadjei@unicef.org
https://undocs.org/es/E/ICEF/2024/18
https://undocs.org/es/E/ICEF/2024/19
mailto:ebutuyan@unicef.org
mailto:bmagassa@unicef.org
https://undocs.org/es/E/ICEF/2024/AB/L.3
https://undocs.org/es/E/ICEF/2024/AB/L.3/Add.1
https://undocs.org/es/E/ICEF/2024/AB/L.4
mailto:szimmermann@unicef.org
mailto:nkhizar@unicef.org

E/ICEF/2024/10

Informe anual del Comité Asesor de Auditoria del UNICEF a la Junta Ejecutiva
correspondiente a 2023
Para informacion

El informe anual de este 6rgano independiente de supervision externa se presenta a la
Junta Ejecutiva a titulo informativo.

Coordinador del Comité Asesor de Auditoria del UNICEF:
Sr. Richard Chambers

Presidente del Comité Asesor de Auditoria
rchambers@richardchambers.com / 407 463 9389

13. Evaluacion de la forma en que la Junta Ejecutiva desempeifia sus funciones
de gobernanza y supervision
Adopcion de decisiones

En su decision 2022/21, la Junta Ejecutiva solicitdé una evaluacion de la forma en que
la Junta Ejecutiva, en colaboracion con el UNICEF y el sistema de las Naciones
Unidas, desempefiaba sus funciones de gobernanza y supervision, con miras a velar
por que esas funciones se ajustaran a las normas y mejores practicas internacionales
mas estrictas. Se presenta, para la adopcion de decisiones, el informe de la
Dependencia Comun de Inspeccion sobre el examen de la gobernanza y la supervision
de las Juntas Ejecutivas del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, el
Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas y la Oficina de las Naciones Unidas de
Servicios para Proyectos, el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia y la
Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de
las Mujeres (JIU/REP/2023/7).

Coordinador del UNICEF:

Sr. Andrés Franco

Secretario de la Junta Ejecutiva
afranco@unicef.org / 212 326 7663

14. Marco evolucionado de gestion de los riesgos institucionales del UNICEF
Adopcion de decisiones (E/ICEF/2024/26)

De conformidad con su decision 2024/3, la Junta Ejecutiva recibira una sinopsis de
la visidon y la estrategia de aplicacion de un marco evolucionado de gestion de los
riesgos institucionales, que incluird un calendario y un plan general para el venidero
proceso de desarrollo. En el informe se presenta también una resefla para el debate
sobre la gobernanza del riesgo, incluidas opciones de implicacion regular de la Junta
Ejecutiva en materia de riesgos y gestion de riesgos.

Coordinador del UNICEF:

Sr. Jacob van der Bljj

Oficial Jefe de Gestion de Riesgos
jvanderblij@unicef.org / 212 326 7183

Cuestiones financieras, presupuestarias y de recursos

15. Informe sobre el examen de mitad de periodo del presupuesto integrado
del UNICEF para 2022-2025
Adopcion de decisiones (E/ICEF/2024/AB/L.5)

El informe sobre el examen de mitad de periodo del presupuesto integrado del
UNICEF para 2022-2025 se ha preparado junto con el examen de mitad de periodo
del Plan Estratégico del UNICEF para 2022-2025. El informe de la Comision
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16.

17.

18.

19.
20.

Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto sobre el examen de mitad de
periodo  del presupuesto integrado del UNICEF para  2022-2025
(E/ICEF/2024/AB/L.6) esta a disposicion de la Junta Ejecutiva para su informacion.

Coordinador del UNICEF:

Sr. Thomas Asare

Contralor y Director de la Division de Gestion Financiera y Administrativa
tasare@unicef.org / 212 824 6336

Recaudacion de Fondos y Alianzas en el Sector Privado: informe financiero
correspondiente al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2023
Adopcion de decisiones (E/ICEF/2024/AB/L.7)

El informe se presenta anualmente a la Junta Ejecutiva de conformidad con el anexo 1
de la resolucion 48/162 de la Asamblea General, de 20 de diciembre de 1993.

Coordinadora del UNICEF:

Sra. Carla Haddad Mardini

Directora de la Division de Recaudacion de Fondos y Alianzas en el Sector Privado
chaddadmardini@unicef.org / +41 22 909 5702

Otros asuntos y aprobacion de proyectos de decision

Intervencion de la Presidencia de la Asociacion Mundial del Personal
del UNICEF

La Presidenta de la Asociacion Mundial del Personal interviene ante la Junta
Ejecutiva en su periodo de sesiones anual.

Coordinadora del UNICEF:

Sra. Fran¢oise Chandler

Presidenta de la Asociacion Mundial del Personal
fchandler@unicef.org / 212 326 7408

Otros asuntos

La Junta Ejecutiva tiene ante si la lista provisional de los temas del programa para su
segundo periodo ordinario de sesiones de 2024 y tal vez desee examinar otros asuntos
en relacion con este tema del programa.

Aprobacion de proyectos de decisién

Premios a Equipos del Personal del UNICEF y declaraciones de clausura
de la Directora Ejecutiva del UNICEF y del Presidente de la Junta Ejecutiva

Tras el anuncio de los Premios a Equipos del Personal de 2024, la Junta Ejecutiva
escuchara las declaraciones de la Directora Ejecutiva del UNICEF vy el Presidente de
la Junta Ejecutiva.
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Calendario provisional y organizacion de los trabajos del periodo
de sesiones anual de 2024 de la Junta Ejecutiva del UNICEF

11 a 14 de junio de 2024!

Martes
11 de junio

10.00 a
13.00 horas

Tema 1

Tema 2

Tema 3

Aprobacidn del programa provisional anotado, el calendario y la
organizacion de los trabajos

Declaraciones introductorias del Presidente de la Junta Ejecutiva y la
Directora Ejecutiva del UNICEF

Informe sobre el examen de mitad de periodo del Plan Estratégico del
UNICEF para 2022-2025 y del informe anual de la Directora Ejecutiva
del UNICEF correspondiente a 2023

Informe del UNICEF sobre las recomendaciones de la Dependencia
Comun de Inspeccion

Declaraciones generales

13.15a
14.45 horas

Consultas oficiosas

15.00 a
17.00 horas

Tema 4

Tema 7

Tema 8

Declaraciones generales (continuacion)
Informe anual sobre la accion humanitaria del UNICEF

Informacion actualizada sobre la proteccion contra la explotacion y los
abusos sexuales

Informacion actualizada sobre la cultura institucional y la diversidad

17.00 a
18.00 horas

Consultas oficiosas

Miércoles
12 de junio

10.00 a
13.00 horas
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Tema 10

Tema 13

Tema 14

Tema 11

Informes de evaluacion y respuestas de la administracion

Informe anual de 2023 sobre la funcioén de evaluacion en el UNICEF, y
respuesta de la administracion

Evaluacion de los enfoques del UNICEF con respecto a las actividades de
promocion, y respuesta de la administracion

Evaluacion de las inversiones del UNICEF destinadas al fortalecimiento
institucional para el cambio social y de comportamiento, y respuesta de la
administracion

Evaluaciéon de la forma en que la Junta Ejecutiva desempefia sus
funciones de gobernanza y supervision

Marco evolucionado de gestion de los riesgos institucionales del UNICEF

Informe de la Oficina de Etica del UNICEF correspondiente a 2023, y
respuesta de la administracion

! Cuando el examen de un tema del programa concluya antes de lo previsto, se pasara a examinar
el tema siguiente y el calendario se modificara en consecuencia.
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13.15 a Consultas oficiosas
14.45 horas
15.00 a Tema 16 Recaudacion de Fondos y Alianzas en el Sector Privado: informe
17.00 horas financiero correspondiente al ejercicio terminado el 31 de diciembre
de 2023
Tema 15 Examen de mitad de periodo del presupuesto integrado del UNICEF para
2022-2025
Tema 12 Auditoria interna e investigaciones
Informe anual de la Oficina de Auditoria Interna e Investigaciones del
UNICEF a la Junta Ejecutiva correspondiente a 2023, y respuesta de la
administracion
Informe anual del Comité Asesor de Auditoria del UNICEF a la Junta
Ejecutiva correspondiente a 2023
17.00 a Consultas oficiosas
18.00 horas
Jueves 10.00 a Tema 9 Informacion actualizada sobre las iniciativas de implementacion en
13 de junio 13.00 horas relacion con el reposicionamiento del sistema de las Naciones Unidas
para el desarrollo
Tema 6 Cooperacion en los programas del UNICEF
Prorrogas de los programas para los paises en curso
Tema 5 Informe anual sobre la aplicacion del Plan de Accidn para la Igualdad
entre los Géneros del UNICEF para 2022-2025
Tema 17 Intervencion de la Presidencia de la Asociacion Mundial del Personal
del UNICEF
14.00 a Consultas oficiosas
18.00 horas
Viernes 10.00 a Tema 18  Otros asuntos
14 de junio 13.00 horas Tema 19  Aprobacion de proyectos de decision
Tema 20  Premios a Equipos del Personal del UNICEF y declaraciones de clausura
de la Directora Ejecutiva del UNICEF y del Presidente de la Junta
Ejecutiva
15.00 a
17.00 horas
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