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Observaciones finales sobre los informes periddicos
segundo y tercero combinados de Suecia*

I. Introduccion

1. El Comité examino los informes periodicos segundo y tercero combinados de Suecia
en sus sesiones 700% y 7012, celebradas los dias 11y 12 de marzo de 2024. En su 7142 sesién,
celebrada el 20 de marzo de 2024, aprobd las presentes observaciones finales.

2. El Comité acoge con satisfaccion los informes periddicos segundo y tercero
combinados de Suecia, que se prepararon con arreglo a las directrices del Comité en materia
de presentacion de informes y en respuesta a la lista de cuestiones previa a la presentacion de
informes preparada por el Comité.

3. El Comité expresa su reconocimiento por el didlogo constructivo mantenido con la
delegacion del Estado parte, que abarco una amplia variedad de cuestiones e incluy6 a
representantes de ministerios competentes, que proporcionaron aclaraciones adicionales a las
preguntas formuladas por el Comité. EI Comité expresa su reconocimiento también por la
participacion activa del Instituto Sueco de Derechos Humanos, en su calidad de institucion
nacional de derechos humanos y mecanismo de supervision independiente, de conformidad
con el articulo 33, parrafo 2, de la Convencion.

Il. Aspectos positivos

4. El Comité acoge con satisfaccion las medidas adoptadas por el Estado parte para
aplicar la Convencion de conformidad con las recomendaciones del Comité que figuran en
sus observaciones finales sobre el informe inicial del Estado parte. EI Comité celebra, en
particular, las medidas legislativas y de politicas adoptadas para promover los derechos de
las personas con discapacidad, a saber:

a) La creacion de un grupo de trabajo interdepartamental por el Ministerio para
la Infancia, las Personas de Edad y la Igualdad de Género con el fin de apoyar la aplicacién
de la politica de discapacidad, en 2017;

b) La creacion del Instituto Sueco de Derechos Humanos, en 2021;

c) La adopcion de la estrategia de seguimiento sistematico del objetivo nacional
de la politica de discapacidad, en 2021;

d) La incorporacién de la Convencién sobre los Derechos del Nifio a la
legislacion nacional del Estado parte, en 2020.

* Aprobadas por el Comité en su 30° periodo de sesiones (4 a 22 de marzo de 2024).
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Principales motivos de preocupacion y recomendaciones

Principios y obligaciones generales (arts. 1 a 4)

5. Al Comité le preocupa que, en muchos ambitos de la legislacion, se esté volviendo
gradualmente al modelo médico, en particular en los sistemas de seguridad social y de apoyo
a las personas con discapacidad, asi como que la definicion de discapacidad que figura en el
articulo 5, parrafo 4, de la Ley de Lucha contra la Discriminacion de 2008 se centre
Unicamente en las deficiencias y no abarque también las barreras sociales que dan lugar a
discapacidades.

6. El Comité recomienda al Estado parte que armonice la definicion de
discapacidad en las leyes y las politicas con el modelo de la discapacidad basado en los
derechos humanos y que revise, en particular, la definicion de discapacidad que figura
en la Ley de Lucha contra la Discriminacién en el sentido de que es el resultado de la
combinacién entre una deficiencia y las barreras erigidas por la sociedad.

7. Al Comité le preocupa que:

a) El presupuesto destinado a las medidas de aplicacion de los derechos
econdémicos, sociales y culturales garantizados por la Convencién haya disminuido en
porcentaje del producto interno bruto durante un largo periodo de tiempo;

b) La Convencion no se haya incorporado plenamente a la legislacién nacional
sueca Yy, por tanto, no sirva de base para reclamaciones juridicas en procedimientos
administrativos o judiciales;

C) No exista una revisién sistemética de las leyes, las politicas y los reglamentos
existentes a fin de determinar las medidas legislativas necesarias para ajustarse a las
obligaciones dimanantes de la Convencion;

d) El poder judicial y los drganos administrativos generalmente no interpreten el
derecho interno a la luz de la Convencidn, ni siquiera en ambitos en los que existiria el
correspondiente margen interpretativo.

8. El Comité recomienda al Estado parte que:

a) Adopte medidas para lograr progresivamente el pleno respeto de los
derechos econdmicos, sociales y culturales previstos en la Convencion y vele por que no
se adopten medidas regresivas;

b) Revise el rango de la Convenciéon en su ordenamiento juridico y la
incorpore plenamente a la legislacién nacional, como se recomendaba en sus anteriores
observaciones finalest;

c) Revise sisteméaticamente las leyes, las politicas y los reglamentos existentes
a fin de determinar las medidas legislativas necesarias para ajustarse a las obligaciones
dimanantes de la Convencidn y establezca planes de accién basados en los derechos
humanos y con un concepto claro de discapacidad, en los que se prevean medidas para
promover, proteger y hacer efectivos los derechos consagrados en la Convencién;

d) Vele por que sus oOrganos judiciales y administrativos apliquen
efectivamente los derechos consagrados en la Convencidn en casos individuales, ya sea
como base para reclamaciones 0 como orientaciéon para la interpretacion de la
legislacion nacional.

9. El Comité observa que la actual politica en materia de discapacidad mejora el
seguimiento de las iniciativas de los municipios para aplicar la Convencién. No obstante, le
preocupa lo siguiente:

a) Las grandes discrepancias en la aplicacion de la Convencion entre las regiones
y los municipios;

! CRPD/C/ISWE/CO/1, parr. 8.
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b) El seguimiento insuficiente de la aplicacion de la Convencion por parte de las
regiones y los municipios a nivel nacional,

C) La escasez de recursos juridicos, procedimientos de denuncia y mecanismos
de reparacion de que disponen las personas con discapacidad frente a la aplicacion
insuficiente de la Convencion por parte de las regiones y los municipios.

10.  El Comité recomienda al Estado parte que:

a) Teniendo en cuenta las obligaciones que le incumben en virtud del articulo
4, parrafo 5, de la Convencion, mejore la coordinaciéon entre las regiones y los
municipios en su empefio por aplicar la Convencion, garantice que las medidas que
estos adopten para aplicar los derechos de las personas con discapacidad sean
conformes con las obligaciones contraidas en virtud de la Convencién y proporcione a
las personas con discapacidad y a las organizaciones que las representan recursos
efectivos frente a la aplicacion deficiente a nivel regional y municipal;

b) Establezca un mecanismo a nivel nacional para controlar que las regiones
y los municipios apliquen eficazmente la Convencion mediante objetivos vinculantes,
indicadores y medidas efectivas para subsanar las insuficiencias detectadas;

C) Establezca procedimientos de denuncia y mecanismos de reparacion
eficaces frente a la aplicacion insuficiente de la Convencién por parte de las regiones y
los municipios que sean accesibles para las personas con discapacidad y las
organizaciones de personas con discapacidad.

11.  Preocupa al Comité la falta de colaboracion sistematica e institucionalizada con las
organizaciones de personas con discapacidad —entre ellas las organizaciones de personas con
discapacidad intelectual y/o psicosocial, de mujeres con discapacidad, de nifios y nifias con
discapacidad y de personas con discapacidad pertenecientes a minorias nacionales— en todos
los asuntos que las afectan, asi como la ausencia de procesos legalmente consolidados a tal
efecto.

12. Recordando su observacién general niam. 7 (2018), el Comité recomienda al
Estado parte que:

a) Elabore y aplique procedimientos legalmente consolidados para la
consulta estrecha y la participacion activa de las organizaciones de personas con
discapacidad —entre ellas las organizaciones de personas con discapacidad intelectual
y/o psicosocial, de mujeres con discapacidad, de nifios y nifias con discapacidad y de
personas con discapacidad pertenecientes a minorias nacionales— en todos los asuntos
gue las afecten y establezca normas que rijan tales procedimientos, garantizando, entre
otras cosas, que se les otorgue el tiempo suficiente para responder y proporcionando
todos los documentos pertinentes en formatos accesibles;

b) Refuerce la capacidad de las organizaciones de personas con discapacidad
—entre ellas las de personas con discapacidad intelectual y/o psicosocial, mujeres con
discapacidad, nifios y nifias con discapacidad y personas con discapacidad
pertenecientes a minorias nacionales— para que participen activamente en todos los
procesos destinados a aplicar la Convencién y asigne fondos suficientes para esas
organizaciones.

B. Derechos especificos (arts. 5 a 30)

Igualdad y no discriminacion (art. 5)
13. Al Comité le preocupa que:

a) La Ley de Lucha contra la Discriminacién no contenga ninguna disposicion
explicita sobre las formas interseccionales y multiples de discriminacion;

b) La legislacion del Estado parte, como la Ley de Lucha contra la
Discriminacion, no defina en ningin punto del ordenamiento juridico la denegacion de
ajustes razonables como una forma de discriminacion, sino que los ajustes razonables se
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limiten a unos pocos ambitos determinados, asi como que el concepto de accesibilidad
insuficiente utilizado por el Estado parte sea demasiado restringido;

C) Falten datos sobre los delitos de odio contra personas con discapacidad y que
el discurso de odio contra personas con discapacidad no esté prohibido en virtud de la
legislacion especifica sobre delitos de odio;

d) Las actividades policiales no puedan impugnarse en virtud de la Ley de Lucha
contra la Discriminacion y, en particular, que se hayan introducido nuevas “zonas de visita”
que entrafian un mayor riesgo de que las personas con discapacidad sean detenidas,
registradas e interrogadas sin causa probable;

e) No todas las personas ciegas o con deficiencia visual tengan derecho a recibir
servicios de apoyo en virtud de la Ley de Apoyo y Servicios para las Personas con
Determinadas Deficiencias Funcionales o a acogerse a otros planes de apoyo, y que se vean
en la necesidad de sufragar costos adicionales para recibir apoyo, lo que les impide participar
en la vida politica y publica, la vida cultural, las actividades recreativas, el esparcimiento y
el deporte;

f) No se hayan aplicado las recomendaciones emitidas en el asunto Sahlin c.
Suecia?.

14.  Recordando su observacién general num. 6 (2018), el Comité recomienda al
Estado parte que:

a) Revise la Ley de Lucha contra la Discriminacion para brindar una
proteccion expresa frente a las formas multiples e interseccionales de discriminacion,
como la discriminacion basada en la interseccion entre la discapacidad y otras
condiciones, por ejemplo la edad, el sexo, el género, la raza, la condicion de indigena, la
condicion de lesbiana, gay, bisexual, transgénero o intersexual, el origen étnico, la
situacién migratoria o el origen nacional;

b) Modifique la Ley de Lucha contra la Discriminacion, asi como otras leyes
y politicas pertinentes, para levantar las restricciones relativas a la prohibicion de la
accesibilidad insuficiente con respecto a las personas que buscan trabajo o vivienday a
los particulares y para incluir una garantia expresa de ajustes razonables en
consonancia con el articulo 2 de la Convencidn que sea aplicable en todos los &mbitos
de la legislacion;

c) Modifique la legislacion nacional sobre delitos motivados por el odio para
incluir disposiciones sobre delitos de odio contra personas con discapacidad y vele por
que se recopilen y analicen datos sobre delitos de odio cometidos especificamente contra
personas con discapacidad;

d) Garantice que todas las actuaciones discriminatorias de las fuerzas
policiales puedan recurrirse efectivamente ante un tribunal de justicia;

e) Amplie la prestacion de apoyo a todas las personas con discapacidad
ciegas o con deficiencia visual en el marco de la legislacion nacional, como la Ley de
Apoyo y Servicios para las Personas con Determinadas Deficiencias Funcionales, a fin
de mejorar su participacion en la vida politicay publica, la vida cultural, las actividades
recreativas, el esparcimiento y el deporte;

f) Haga extensiva su politica de adhesién a las recomendaciones formuladas
en el procedimiento previsto en el articulo 2 del Protocolo Facultativo de la Convencion,
tal como se practica con respecto a las medidas provisionales en las comunicaciones
sobre casos de asilo, a todas las recomendaciones formuladas en el marco de este
procedimiento, aplique las recomendaciones emitidas en el asunto Sahlin c. Suecia y
garantice de ahora en adelante la adhesion a las recomendaciones formuladas en el
marco de este procedimiento.

2 CRPD/C/23/D/45/2018.
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Mujeres con discapacidad (art. 6)
15. Al Comité le preocupa lo siguiente:

a) La falta de un enfoque interseccional integral que incorpore las cuestiones
relativas a las mujeres y las nifias con discapacidad, entre ellas las mujeres y las nifias con
discapacidad migrantes o pertenecientes a minorias nacionales, en la legislacion y las
politicas en materia de género y de discapacidad;

b) La falta de datos desglosados sobre la situacion de las mujeres y las nifias con
discapacidad y sobre el efecto que tienen la legislacion y las politicas pablicas en los derechos
que las amparan en virtud de la Convencién.

16. Recordando su observacion general nim. 3 (2016), el Comité reitera su
recomendacion anterior® y las recomendaciones del Comité para la Eliminacion de la
Discriminacion contra la Mujer* y recomienda al Estado parte que, a nivel nacional,
regional y municipal:

a) Refuerce las medidas y los mecanismos de politicas para garantizar que
los derechos de las mujeres y las nifias con discapacidad, entre ellas las mujeres y las
nifias con discapacidad migrantes o pertenecientes a minorias nacionales, se incorporen
de manera integral en todas las leyes y las politicas relacionadas con la igualdad de
géneroy la discapacidad;

b) Vele por que los sistemas de recopilacion de datos y las evaluaciones del
impacto de las leyes y politicas incluyan indicadores y datos desglosados sobre las
mujeres y las nifias con discapacidad.

Nifios y nifias con discapacidad (art. 7)
17. Al Comité le preocupa que:

a) Los nifios con discapacidad estén expuestos a formas multiples e
interseccionales de discriminacion —por ejemplo en la educacidn, el acceso a los servicios
sociales y la asistencia personal— en la comunidad y a la institucionalizacion, los malos
tratos, la violencia y el abuso, incluida la violencia sexual, en las instituciones;

b) Los progenitores de nifios con discapacidad —en particular los nifios con
discapacidad intelectual y/o psicosocial, los nifios neurodivergentes, entre ellos los nifios
autistas, y los nifios con sindrome de Down— no reciban la informacién adecuada ni el apoyo
necesario por parte del personal médico;

c) Las medidas para velar por que se tengan en cuenta las opiniones de los nifios
con discapacidad en todas las decisiones que los afectan, entre otras los procedimientos
penales o de asilo, sean insuficientes.

18.  El Comité, recordando su declaracién conjunta con el Comité de los Derechos
del Nifio en relacion con los derechos de los nifios con discapacidad, asi como las
recomendaciones del Comité de los Derechos del Nifio®, recomienda al Estado parte
que:

a) Refuerce la aplicacion de la legislacion nacional sobre los derechos del
nifio garantizando la inclusién de todos los nifios con discapacidad en todos los ambitos
de la vida y fomente entornos infantiles seguros y propicios que respeten la vida y la
dignidad de los nifios con discapacidad, en igualdad de condiciones con los demas nifios;

b) Garantice la disponibilidad, la accesibilidad y la calidad de los servicios
inclusivos de intervencion temprana, asi como de las ayudas para la movilidad, los
dispositivos, las tecnologias de apoyo y el transporte, para los nifios con discapacidad,
y vele por que sus padres reciban la informacién adecuada y el apoyo necesario;

3 CRPD/C/SWE/CO/1, pérr. 14.
4 CEDAWI/C/SWE/CO/10, péarrs. 10 a), 12 b), 20, 24 a) y f), 28 a), 32 ¢), 34 c) y d), 36 b) y 42.
5 CRC/C/SWE/CO/6-7, parrs. 9 b), 10, 17 b) y c), 19, 20 b), 26 a), 31, 33 a), 38 ¢) y 41 a).
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) Garantice el respeto de las capacidades evolutivas de los nifios con
discapacidad para que puedan formarse sus propias opiniones y expresarlas libremente
en relaciéon con todos los asuntos que los afecten, entre otros en los procedimientos
penales o de asilo, se asegure de que se tenga debidamente en cuenta la opinién de los
nifios con discapacidad de acuerdo con su edad y madurez y vele por que reciban un
apoyo adecuado a su discapacidad y su edad para hacer efectivo el derecho a ser oidos.

Toma de conciencia (art. 8)
19. Al Comité le preocupa lo siguiente:

a) Las actitudes negativas contra las personas con discapacidad, en particular
contra las personas con discapacidad intelectual y/o psicosocial, que impregnan los procesos
y las decisiones sobre las pruebas prenatales y el aborto, orientados a la extincion de
determinados tipos de deficiencias intelectuales;

b) La persistencia de estereotipos, actitudes negativas y discursos de odio en el
Estado parte hacia las personas con discapacidad y, en particular, hacia las personas con
discapacidad que se enfrentan a formas multiples e interseccionales de discriminacion;

C) La falta de concienciacion entre el puablico en general, los funcionarios
publicos y las instancias decisorias acerca de los derechos de las personas con discapacidad
y de sus necesidades, especialmente en los &mbitos del trabajo, la educacién y la vivienda.

20.  El Comité recomienda al Estado parte que:

a) Garantice que los profesionales que prestan asesoramiento médico y social
sobre las pruebas prenatales y el aborto no transmitan actitudes negativas contra las
personas con discapacidad intelectual y/o psicosocial y que ese asesoramiento no esté
orientado a extinguir determinados tipos de deficiencias;

b) Lleve a cabo campafias en los medios de comunicacion destinadas a
eliminar prejuicios, estereotipos negativos, practicas nocivas y discursos de odio en
todos los aspectos de la vida y a promover un cambio de actitud sostenido y sistémico,
centrédndose sobre todo en las mujeres y nifias con discapacidad, las personas con
discapacidad intelectual y/o psicosocial y los nifios con discapacidad;

c) Refuerce y aumente los cursos de formacion intensiva sobre los derechos
de las personas con discapacidad y el modelo de la discapacidad basado en los derechos
humanos dirigidos a estudiantes, jueces, agentes del orden, policias, docentes,
profesionales sanitarios y miembros de la comunidad en general.

Accesibilidad (art. 9)
21. Al Comité le preocupa lo siguiente:

a) El hecho de que las disposiciones juridicas y las normas sobre accesibilidad en
todos los ambitos de la vida, como la contratacion publica, no se apliquen de manera
uniforme en todo el territorio del Estado parte y de que falten medidas para incorporar el
disefio universal en todos los dmbitos de la vida, entre ellos el transporte publico, los
edificios, las instalaciones, los espacios publicos y los servicios, asi como el acceso fisico,
informativo, comunicativo y digital, en la investigacion y en las nuevas tecnologias, como la
inteligencia artificial,

b) La falta de un mecanismo institucionalizado para la participacién de las
organizaciones de personas con discapacidad en la elaboracion de normas de accesibilidad y
la falta de procedimientos para denunciar las infracciones de dichas normas a disposicion de
las personas con discapacidad y de las organizaciones que las representan;

c) Las barreras con que se enfrentan las personas con discapacidad en materia de
accesibilidad digital e identificacion electronica.
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22.  Recordando su observacion general num. 2 (2014), el Comité recomienda al
Estado parte que:

a) Garantice que en la legislacién nacional, regional y municipal se prevea la
accesibilidad en todos los ambitos de la vida, como la contratacion publica, de
conformidad con el articulo 9 de la Convencion, y que esa legislacion se aplique de
manera efectiva y uniforme, asi como que promueva el disefio universal en la
elaboracion de normas y directrices;

b) Establezca mecanismos institucionalizados que faciliten la celebracion de
consultas estrechas y la colaboracion activa con las personas con discapacidad, a través
de las organizaciones que las representan, en los procesos de elaboracion de normas de
accesibilidad, asi como mecanismos de denuncia para que las personas con
discapacidad y las organizaciones que las representan puedan denunciar infracciones
relacionadas con su derecho a la accesibilidad;

C) Garantice la accesibilidad digital para las personas con discapacidad y el
acceso de estas a la identificacion electronica.

Derecho a la vida (art. 10)

23.  El Comité observa la informacion facilitada por la delegacion del Estado parte acerca
de la formacién impartida a las fuerzas policiales y de la elaboracion de un manual sobre la
interaccion con personas con discapacidad psicosocial, asi como de una estrategia prevista
para la salud mental y la prevencién del suicidio, que va a incluir una perspectiva de
discapacidad. No obstante, observa con preocupacion lo siguiente:

a) El uso desproporcionadamente elevado de armas de fuego por parte de las
fuerzas policiales contra personas con discapacidad psicosocial y el notable aumento del uso
de armas de fuego por parte de las fuerzas policiales en los Gltimos afios, como se ponia de
manifiesto en el informe de las fuerzas policiales sobre el uso por parte de la autoridad
policial de ayudas especiales para el uso de la fuerza, que abarcaba el periodo hasta el 31 de
diciembre de 2022;

b) La falta de medidas para prevenir muertes evitables de personas con
discapacidad en instituciones.

24.  El Comité recomienda al Estado parte que:

a) Refuerce la formacion de los agentes del orden para evitar el uso excesivo
de la fuerza y de las armas de fuego, en particular con respecto a personas con
discapacidad psicosocial y a personas con discapacidad procedentes de entornos de
marginacion interseccionales;

b) Desarrolle un enfoque integral para prevenir muertes evitables de
personas con discapacidad que sigan internadas en instituciones, entre otras cosas
impartiendo formacién a todos los profesionales que trabajan con esas personas, como
trabajadores de los ambitos sanitario, social, educativo y comunitario, y garantice que
los actos delictivos se persigan de forma efectiva.

Situaciones de riesgo y emergencias humanitarias (art. 11)

25. Al Comité le preocupa lo siguiente:

a) La inexistencia de una estrategia global para la reduccion del riesgo de
desastres, la accion humanitaria y la gestién de emergencias —entre ellas las emergencias de
salud publica— que sea inclusiva de la discapacidad y se base en los derechos humanos, con
el fin de coordinar las medidas de prevencion y respuesta a escala nacional y local,

b) La medida en que el marco de politicas climaticas es inclusivo de las personas
con discapacidad, entre ellas los samis con discapacidad,;

c) El hecho de que las personas con discapacidad, sobre todo las personas con
discapacidad intelectual y/o psicosocial y las personas neurodivergentes, no reciban una
comunicacion eficaz en situaciones de riesgo o emergencias;
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d) El hecho de que los refugiados y los solicitantes de asilo con discapacidad y
las personas en régimen de proteccion temporal procedentes de Ucrania no reciban un acceso
suficiente a servicios esenciales ni a apoyo relacionado con la discapacidad.

26. Recordando el Marco de Sendai para la Reduccion del Riesgo de Desastres
2015-2030 y las Directrices sobre la Inclusion de las Personas con Discapacidad en la
Accion Humanitaria, el Comité recomienda al Estado parte que, en estrecha consulta
con las personas con discapacidad y con su participacion activa, a través de las
organizaciones que las representan:

a) Elabore una estrategia global que sea inclusiva de la discapacidad, esté
basada en los derechos humanos y abarque todas las situaciones de riesgo y las
emergencias humanitarias, entre ellas las emergencias de salud publica, el cambio
climatico y la reduccién del riesgo de desastres, a fin de garantizar la coordinacion a
nivel nacional, regional y municipal;

b) Adopte medidas para garantizar que la aplicacion del marco de politicas
climaticas sea inclusiva de las personas con discapacidad, entre ellas los samis con
discapacidad, y esté en consonancia con la Convencion Marco de las Naciones Unidas
sobre el Cambio Climatico;

C) Garantice que todas las personas con discapacidad, en particular las
personas con discapacidad intelectual y/o psicosocial y las personas neurodivergentes,
en situaciones de riesgo o emergencias humanitarias, entre ellas las emergencias de
salud publica, tengan a su alcance modos accesibles de comunicacién e informacion,
como la lectura facil, el braille y la lengua de sefias;

d) Garantice que los refugiados y los solicitantes de asilo con discapacidad,
entre ellos las personas en régimen de proteccion temporal procedentes de Ucrania,
tengan acceso a servicios esenciales y a apoyo relacionado con la discapacidad, como
comunicaciones accesibles, vivienda accesible, medios de subsistencia adecuados,
ayudas técnicas y apoyo para incorporarse al mercado laboral.

Igual reconocimiento como persona ante la ley (art. 12)
27. Al Comité le preocupa lo siguiente:

a) La falta de medidas adoptadas para reemplazar los regimenes de sustitucion en
la adopcion de decisiones por mecanismos de apoyo para la adopcion de decisiones;

b) Las escasas medidas de apoyo para que las personas con discapacidad ejerzan
su capacidad juridica en igualdad de condiciones con las demaés;

c) El hecho de que no se pueda acceder en igualdad de condiciones al apoyo
prestado por el programa Personligt Ombud y de que este no se aplique de manera coherente
a nivel nacional en los distintos municipios;

d) La formacion insuficiente sobre el apoyo para la adopcién de decisiones y su
aplicacion, en particular en el sistema judicial.

28.  Recordando su observacién general nim. 1 (2014), y en estrecha consulta con las
personas con discapacidad y con su colaboracion activa, por conducto de las
organizaciones que las representan, el Comité recomienda al Estado parte que:

a) Elimine todas las formas de sustitucion en la adopcién de decisiones y las
reemplace por un sistema de apoyo para la adopcion de decisiones que respete la
voluntad, las preferencias y la autonomia de las personas con discapacidad;

b) Elabore una estrategia nacional integral con miras a la aplicacién de
mecanismos de apoyo para la adopcidn de decisiones con salvaguardias adecuadas y
proporcionadas en todos los niveles de la administracion nacional, regional y municipal;

c) Revise el programa Personligt Ombud para estudiar su aplicacién a todas
las personas con discapacidad y garantizar la coordinacidon nacional y la coherencia
entre municipios;
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d) Elabore e imparta programas de formaciéon sobre el apoyo para la
adopcion de decisiones en todos los organismos publicos y otros sectores pertinentes,
como la justicia, la salud, la banca y las finanzas y los servicios sociales.

Acceso a la justicia (art. 13)

29.  Preocupan al Comité las barreras que dificultan el acceso de las personas con
discapacidad a la justicia, entre ellas las siguientes:

a) La escasez de ajustes de procedimiento y adecuados a la edad, en particular
para las personas neurodivergentes;

b) El conocimiento, la formacion y la competencia limitados dentro del sistema
judicial en relacién con los derechos de las personas con discapacidad, por ejemplo las
técnicas de interrogatorio especificas para nifios y adultos con discapacidad;

c) El acceso limitado al sistema de asistencia letrada y las barreras econémicas a
la obtencion de representacion legal a que se enfrentan las personas con discapacidad.

30. Recordando los Principios y Directrices Internacionales sobre el Acceso a la
Justicia para las Personas con Discapacidad, el Comité recomienda al Estado parte que,
celebrando estrechas consultas y colaborando activamente con las organizaciones de
personas con discapacidad, elabore una estrategia nacional de justicia en materia de
discapacidad que prevea lo siguiente:

a) Medidas para modificar las normas procesales en los &mbitos del derecho
penal, civil, laboral y administrativo que garanticen a las personas con discapacidad el
acceso, sin costo alguno, a ajustes de procedimiento y adecuados a la edad;

b) Formacion adecuada para los miembros del sistema judicial, entre ellos
los miembros de la judicatura, los agentes de policia, los fiscales y el personal
penitenciario, sobre la aplicacion de las normas y los principios previstos en la
Convencidn para garantizar el acceso a la justicia;

c) Revisién de la Ley de Asistencia Letrada para eliminar las barreras
econdémicas a la representacion legal, en particular para los casos de derecho
administrativo relativos a la discriminacion.

Libertad y seguridad de la persona (art. 14)
31. Al Comité le preocupa:

a) El hecho de que las personas con discapacidad puedan ser privadas de libertad
sobre la base de una deficiencia y que existan barreras para dar de alta a las personas de
instituciones psiquiatricas, como plazos prolongados, debido a las limitadas opciones de
alojamiento comunitario;

b) La reclusién indefinida de personas con discapacidad consideradas “no aptas”
para comparecer en juicio.

32. Recordando sus directrices sobre el derecho a la libertad y la seguridad de las
personas con discapacidad® y sus directrices sobre la desinstitucionalizacion, incluso en
situaciones de emergencia’, el Comité recomienda al Estado parte que adopte todas las
medidas legislativas, administrativas, judiciales y de politica necesarias para:

a) Derogar todas las leyes y abolir las practicas que permiten la privacion de
libertad sobre la base de una deficiencia, entre ellas las leyes sobre salud mental, y
garantizar el acceso a viviendas y medidas de apoyo de caracter comunitario adecuadas
y accesibles;

b) Modificar o derogar la legislacion que restringe la capacidad juridica de
las personas con discapacidad y que permite aplicarles medidas més severas que a otras
condenadas por los mismos delitos, como la reclusion indefinida, y garantizar el acceso

6 A/72/55, anexo.
7 CRPD/C/5.
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de las personas con discapacidad a la justicia en igualdad de condiciones con las demas
en todas las actuaciones judiciales.

Proteccion contra la tortura y otros tratos o penas crueles, inhumanos
o0 degradantes (art. 15)

33. Al Comité le preocupa lo siguiente:

a) El uso prevalente de practicas coercitivas y restrictivas y la aplicacion de
tratamientos médicos o electroconvulsivos sin consentimiento en hogares colectivos,
entornos de alojamiento especial y todo tipo de instituciones para nifios y adultos con
discapacidad, entre ellas las instituciones psiquiatricas;

b) La falta de mecanismos de supervision eficaces para nifios y adultos con
discapacidad en lugares de reclusion, instituciones de atencién social, hogares colectivos y
centros de gestion privada, asi como la falta de aplicacion de las recomendaciones formuladas
por los mecanismos de supervision existentes, como el mecanismo nacional de prevencion.

34.  El Comité recomienda al Estado parte que, en estrecha consulta con las personas
con discapacidad y con su participacion activa, por conducto de las organizaciones que
las representan, adopte todas las medidas legislativas, administrativas y judiciales
necesarias para:

a) Prohibir que se sigan utilizando précticas coercitivas y restrictivas y
aplicando tratamientos médicos y electroconvulsivos sin consentimiento para nifios y
adultos con discapacidad que siguen en hogares colectivos, entornos de alojamiento
especial y todo tipo de instituciones, entre ellas las instituciones psiquiatricas, establecer
medidas de apoyo alternativas no coercitivas y adecuadas a la edad y proporcionar
formacién sobre estas medidas a todo el personal;

b) Reforzar los mecanismos de supervision existentes para garantizar
inspecciones periddicas de los lugares de reclusion, las instituciones de atencion social,
los hogares colectivos y los centros de gestion privada, garantizar la presentacion
periddica de informes pablicos al Parlamento y establecer mecanismos que faciliten la
rapida aplicacion de las recomendaciones.

Proteccion contra la explotacion, la violencia y el abuso (art. 16)
35. Al Comité le preocupa lo siguiente:

a) La prevalencia de todas las formas de explotacion, violencia y abuso contra
nifios y adultos con discapacidad, en particular mujeres y nifias con discapacidad;

b) El hecho de que las directrices para la investigacion publica sobre los centros
residenciales especiales omitan referencias explicitas a la Convencién;

c) El hecho de que las personas con discapacidad que son objeto de violencia en
entornos institucionales no sean reconocidas como victimas de delitos.

36. El Comité recomienda al Estado parte que, en estrecha consulta con las
organizaciones de personas con discapacidad y con su participacion activa, en
particular las organizaciones de mujeres y nifias con discapacidad:

a) Elabore una estrategia integral y eficaz de prevencion e intervencién en
relacién con la violencia, en consonancia con el Convenio del Consejo de Europa sobre
Prevencion y Lucha contra la Violencia contra las Mujeres y la Violencia Domeéstica,
gue responda a las necesidades vinculadas con el género y la edad para abordar todas
las formas de violencia contra los nifios y los adultos con discapacidad en todos los
entornos, entre ellos las instituciones, y adopte medidas para garantizar el acceso a la
justicia, a medios de apoyo adecuados al género y la edad y a la rehabilitacion;

b) Adopte medidas inmediatas para garantizar que la investigacion publica
sobre los centros residenciales especiales se fundamente de modo explicito en las normas
y los principios de la Convencion, asi como en la Convencién sobre los Derechos del
Nifio y el Convenio para la Proteccion de los Derechos Humanos y de las Libertades
Fundamentales (Convenio Europeo de Derechos Humanos);
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) Adopte todas las medidas legislativas, administrativas y de politica
necesarias para garantizar que los nifios y los adultos con discapacidad que son objeto
de violencia en entornos institucionales, entre ellos los regimenes de atencién
obligatoria, sean reconocidos como victimas de delitos de modo que se pueda proceder
a la denuncia, la investigacion y el enjuiciamiento en igualdad de condiciones con los
demas.

Proteccion de la integridad personal (art. 17)

37. Preocupan al Comité las intervenciones médicas innecesarias, invasivas 0
irreversibles que modifican las caracteristicas sexuales de los nifios intersexuales.

38.  El Comité recomienda al Estado parte que celebre consultas estrechas y colabore
activamente con las organizaciones que representan a las personas intersexuales a fin
de garantizar la proteccion integral de los nifios intersexuales frente a intervenciones
médicas innecesarias, invasivas o irreversibles que modifiquen sus caracteristicas
sexuales.

Libertad de desplazamiento y nacionalidad (art. 18)
39. Al Comité le preocupa lo siguiente:

a) La repercusion negativa que el Acuerdo de Tidd tiene en los migrantes con
discapacidad y en el acceso de estos a todas las formas de bienestar, como la atencién de la
salud, la asistencia personal y la vivienda, asi como las propuestas de restringir el acceso a la
ciudadania Unicamente a quienes tienen los medios para subsistir por si mismos durante ocho
afios;

b) La falta de aplicacion uniforme de la legislacion sobre prestacion de servicios
de apoyo entre diferentes regiones y municipios, lo que da lugar a que una persona pueda
perder algunos de esos servicios si se traslada de un municipio a otro.

40.  EIl Comité recomienda al Estado parte que adopte todas las medidas legislativas,
administrativas y de otra indole necesarias para:

a) Garantizar que los migrantes con discapacidad tengan acceso sin
discriminacion a todas las formas de bienestar y de apoyo esencial, como el apoyo
especifico por discapacidad;

b) Desarrollar un marco nacional, en estrecha consulta con las
organizaciones de personas con discapacidad y con su participacion activa, para
garantizar la movilidad de los servicios de apoyo entre municipios.

Derecho a vivir de forma independiente y a ser incluido en la comunidad
(art. 19)

41. Al Comité le preocupa lo siguiente:

a) El aumento de las restricciones a la asistencia personal, el hecho de que 1.500
personas con discapacidad perdieran la asistencia personal entre 2015 y 2022, la falta de
oportunidades para solicitar asistencia personal para personas mayores de 66 afios y la
disparidad de la asistencia personal entre municipios;

b) El aumento de las tasas de institucionalizacion de nifios y adultos con
discapacidad,;

c) El hecho de que se niegue a personas con discapacidad el derecho a elegir su
lugar de residencia y dénde y con quién vivir, en igualdad de condiciones con los demaés.

42.  Recordando su observacién general nim. 5 (2017), sus directrices sobre la
desinstitucionalizacion, incluso en situaciones de emergencia, y el informe del Relator
Especial sobre los derechos de las personas con discapacidad sobre la transformacion
de los servicios para las personas con discapacidad®, el Comité recomienda al Estado

GE.24-06709

8 A/HRC/52/32.

11


https://undocs.org/es/A/HRC/52/32

CRPD/C/SWE/CO/2-3

12

parte que, mediante la celebracion de consultas estrechas y la colaboracién activa con
las personas con discapacidad, adopte medidas de inmediato para elaborar y aplicar
una estrategia nacional de desinstitucionalizacion que prevea lo siguiente:

a) Medidas legislativas, administrativas, de politica y de otra indole para
garantizar un acceso coherente a nivel nacional a la asistencia personal y el apoyo
individualizados a todas las personas con discapacidad, entre ellas las 1.500 personas
con discapacidad que perdieron la asistencia personal entre 2015 y 2022, y a las
personas con discapacidad mayores de 66 afios;

b) La supervision independiente de las instituciones hasta su cierre;

C) Politicas pertinentes para cerrar las instituciones existentes y evitar la
reinstitucionalizacién de las personas con discapacidad;

d) Medidas para reforzar el sistema de apoyo a los nifios con discapacidad
para que vivan con sus familias o crezcan en entornos familiares en vez de en
instituciones;

e) Medidas destinadas a eliminar las barreras que impiden a las personas
con discapacidad elegir dénde y con quién vivir, por ejemplo un aumento de la oferta
de viviendas comunitarias seguras, asequibles y accesibles.

Movilidad personal (art. 20)

43.  Preocupa al Comité la falta de un “servicio de acompafiantes” para apoyar la
movilidad personal destinado, entre otras, a personas con discapacidad que aln se encuentren
en alojamientos especiales, a personas mayores con discapacidad, a personas con
discapacidad que ain se encuentren en hogares colectivos y a personas ciegas.

44,  El Comité recomienda al Estado parte que mejore las medidas de apoyo a la
movilidad personal, entre otras un programa nacional para la prestacion del servicio
de acompafiantes a fin de apoyar la movilidad personal, en particular para las personas
gue aun se encuentren en alojamientos especiales, las personas mayores con
discapacidad, las personas con discapacidad que aun se encuentren en hogares
colectivos y las personas ciegas.

Libertad de expresion y de opinion y acceso a la informacion (art. 21)

45.  Preocupan al Comité las deficiencias en la difusion de informacion publica en
formatos accesibles, como informacion accesible en lenguas minoritarias, lenguaje sencillo,
lengua de sefias, lectura facil, braille y medios de comunicacién téactiles, aumentativos y
alternativos.

46.  El Comité recomienda al Estado parte que, en estrecha consulta con las personas
con discapacidad y las organizaciones que las representan y con su participacién activa,
adopte todas las medidas necesarias, basandose en las normas internacionales y
europeas, para garantizar que la informacion destinada al puablico en general esté
disponible en formatos accesibles y mediante tecnologia de apoyo para todas las
personas con discapacidad, de manera oportunay sin costos adicionales, en particular
durante las emergencias.

Respeto de la privacidad (art. 22)

47.  Preocupa al Comité la falta de medidas integrales que garanticen la proteccion de los
datos y el derecho a la privacidad en relacién con la informacidn personal, médica y sobre la
rehabilitacion de las personas con discapacidad, en particular en lo que respecta a la
evaluacién de las necesidades de servicios, como la asistencia personal.

48.  El Comité recomienda al Estado parte que adopte todas las medidas necesarias,
entre ellas la revision de las leyes de proteccién de datos, para garantizar la proteccién
de los datos y el derecho a la privacidad y que establezca protocolos de proteccion de
datos y sistemas seguros para garantizar la privacidad de la informacién personal y
sobre la salud y la rehabilitacién de las personas con discapacidad, en igualdad de
condiciones con las demas.
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Respeto del hogar y de la familia (art. 23)
49. Al Comité le preocupa lo siguiente:

a) La falta de recursos y de mecanismos de apoyo adecuados con que cuentan las
autoridades municipales para apoyar a los progenitores con discapacidad y a las familias de
nifios con discapacidad;

b) La discriminacion contra las personas con discapacidad durante los
procedimientos de reagrupacion familiar, dado que el derecho a la reunificacion familiar esta
supeditado a unos requisitos detallados en materia de ingresos y vivienda.

50. El Comité recomienda al Estado parte que, en estrecha consulta con las personas
con discapacidad y las organizaciones que las representan y con su participacion activa:

a) Vele por que se haga efectivo el derecho a la vida familiar, por que se
preste apoyo a los progenitores con discapacidad y a los progenitores de nifios con
discapacidad y por que se erradiquen los prejuicios entre los proveedores de servicios
y las autoridades municipales, en particular en las zonas remotas;

b) Revise las normas sobre reagrupacion familiar para garantizar que las
personas con discapacidad no se vean perjudicadas por el requisito de manutencién.

Educacion (art. 24)
51. Al Comité le preocupa lo siguiente:

a) El aumento de las medidas de segregacion en la educacién, asi como la falta
de un mecanismo claro para supervisar e implantar la educacién inclusiva;

b) El hecho de que las opciones de educacion y formacion profesional estén
restringidas y limitadas solo a centros segregados;

C) La disminucién de los recursos asignados para efectuar ajustes razonables en
la educacién, como la asistencia personal y los servicios de apoyo a los estudiantes con
discapacidad,;

d) La insuficiente formacion del personal docente y no docente sobre el derecho
a la educacién inclusiva y el insuficiente desarrollo de competencias y metodologias de
ensefianza especificas.

52.  Recordando su observacion general nim. 4 (2016) y las metas 4.5 y 4.a de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, el Comité recomienda al Estado parte que, en
estrecha consulta y colaborando activamente con las organizaciones de personas con
discapacidad, los alumnos con discapacidad y sus familias y:

a) Elabore una estrategia nacional de educacion inclusiva para pasar de la
educacion segregada a la educacion inclusiva y establezca un mecanismo para
supervisar y hacer cumplir la legislacion nacional sobre educacion inclusiva;

b) Garantice que los nifios con discapacidad puedan asistir a escuelas
ordinarias, entre otras cosas mejorando la accesibilidad y los ajustes razonables para
todos los tipos de discapacidad y proporcionando soluciones de transporte adecuadas,
en particular en las zonas remotas;

c) Proporcione a los estudiantes con discapacidad ayudas compensatorias de
apoyo y materiales didacticos en formatos alternativos y accesibles, como acceso digital
y modos y medios de comunicacion inclusivos, entre ellos la lectura fécil, ayudas a la
comunicacion y tecnologias de la informacion y de apoyo, y se asegure de que haya
suficientes profesores que dominen la lengua de sefias sueca;

d) Vele por que el personal docente y no docente reciba formacion continua
sobre la educacidn inclusiva a todos los niveles, lo que incluye el aprendizaje de la lengua
de sefias y la formacion sobre otros formatos accesibles de comunicacion, y elabore un
sistema de seguimiento para eliminar todas las formas de discriminacién directa e
indirecta contra los nifios con discapacidad y sus familias;
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e) Asigne mas recursos para ofrecer ajustes razonables y programas de
asistencia especificos en las instituciones de educacién superior, como la formacién
profesional para estudiantes con todo tipo de discapacidad.

Salud (art. 25)
53. Al Comité le preocupa lo siguiente:

a) El hecho de que, en comparacién con la poblacion general, las personas con
discapacidad —en particular las personas con discapacidad intelectual y/o psicosocial, las
personas con discapacidad que viven en zonas remotas, las personas con discapacidad que
siguen internadas en instituciones y los nifios y las mujeres con discapacidad— tengan una
salud notablemente peor, presenten tasas de mortalidad y de suicidio mas elevadas y se
enfrenten a barreras para acceder a los servicios de salud, entre ellos los relativos a la salud
sexual y reproductiva y la atencion odontoldgica, asi como a la informacion y los equipos;

b) El retorno gradual a un enfoque médico de la discapacidad y la falta de medidas
para garantizar que se respetan las necesidades, las preferencias y la libre determinacion de
las personas con discapacidad.

54.  Recordando la relacién existente entre el articulo 25 de la Convencion y las
metas 3.7 y 3.8 de los Obijetivos de Desarrollo Sostenible, el Comité recomienda al
Estado parte que:

a) Adopte medidas para garantizar que todas las personas con discapacidad
—en particular las personas con discapacidad intelectual y/o psicosocial, las personas
con discapacidad que viven en zonas remotas, las personas con discapacidad que siguen
internadas en instituciones y los nifios y las mujeres con discapacidad— tengan acceso
a la informacion en igualdad de condiciones con las demas, asi como a equipos médicos
y servicios de salud asequibles, accesibles, de alta calidad y respetuosos de las
diferencias culturales, como los servicios de salud sexual, reproductiva y mental;

b) Endurezca los requisitos para favorecer que las personas con
discapacidad participen sisteméaticamente en la planificacidn, el disefio, el seguimiento
y la evaluacién de la accesibilidad, los procesos asistenciales y los métodos de trabajo
en la atencién de la salud, y refuerce la aplicacion del modelo de la discapacidad basado
en los derechos humanos.

Habilitacion y rehabilitacion (art. 26)

55.  El Comité se muestra preocupado por que la oferta de servicios y proveedores en los
diferentes municipios y regiones sea limitada y desigual, asi como por la falta de directrices
y mecanismos de seguimiento coherentes a escala nacional que garanticen que las personas
con discapacidad reciban servicios de habilitacion y rehabilitacion adecuados.

56.  El Comité recomienda al Estado parte que elabore directrices y mecanismos de
seguimiento y evaluacion uniformes a nivel nacional que garanticen que las personas
con discapacidad puedan seleccionar fécilmente los programas o servicios de
habilitacion y rehabilitacidn mas pertinentes y adecuados en funcién de su eleccién y
preferencias y beneficiarse de ellos, y que puedan llevar una vida independiente y tener
acceso al mercado laboral.

Trabajo y empleo (art. 27)
57. Al Comité le preocupa lo siguiente:

a) El alto indice de desempleo entre las personas con discapacidad —en particular
las mujeres con discapacidad, los jévenes con discapacidad, las personas con discapacidad
pertenecientes a minorias nacionales y los migrantes con discapacidad—, asi como la
continua discriminacion que sufren las personas con discapacidad con “capacidad laboral
reducida” en cuanto a los mecanismos de pago;

b) La discriminacion y las barreras a que se enfrentan las personas con
discapacidad en su puesto de trabajo, las disparidades entre regiones y municipios en cuanto
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a la prestacion de apoyo y la falta de medidas que garanticen la rendicion de cuentas de los
empleadores por no respetar las cuotas de contratacion de personas con discapacidad;

C) La falta de formacion profesional y de protocolos para eliminar la
discriminacion y la segregacion y garantizar que las personas con discapacidad tengan las
mismas oportunidades de trabajo y empleo.

58.  En referencia a su observacion general nim. 8 (2022), el Comité recomienda al
Estado parte que:

a) Revise la legislacion nacional vigente para abordar las barreras
sistémicas, interseccionales y estructurales que experimentan las personas con
discapacidad —en particular las mujeres con discapacidad, los jovenes con
discapacidad, las personas con discapacidad pertenecientes a minorias nacionales, los
migrantes con discapacidad y las personas con discapacidad intelectual y/o
psicosocial— y adopte medidas para incrementar el nimero de personas con
discapacidad en el mercado laboral abierto y revisar la evaluaciéon de la capacidad
laboral reducida;

b) Haga cumplir las cuotas de empleo de personas con discapacidad tanto en
el sector publico como en el privado y garantice la accesibilidad y los ajustes razonables
en los lugares de trabajo;

C) Refuerce el sistema de educacién y formacion profesional y adopte
medidas para garantizar la accesibilidad y la inclusividad, entre otras cosas mediante
la creacion de un mecanismo de denuncia para investigar las préacticas discriminatorias
por motivos de discapacidad en el &mbito de la rehabilitacion profesional y el trabajo,
y vele por que exista una transicion efectiva de la formacion profesional y la educacion
terciaria al empleo en el mercado laboral abierto.

Nivel de vida adecuado y proteccién social (art. 28)
59. Al Comité le preocupa lo siguiente:

a) El mayor riesgo de pobreza que corren las personas con discapacidad, las
medidas insuficientes para reducir la pobreza entre las personas con discapacidad y la falta
de estudios periddicos en los que se examinen las causas sistémicas de la interseccién entre
la pobreza y la discapacidad con el fin de fundamentar adecuadamente los planes y las
politicas de caracter publico;

b) Las disparidades de las medidas de apoyo a las personas con discapacidad entre
diferentes regiones y municipios y el procedimiento burocratico para presentar una solicitud
de apoyo;

c) La falta de acceso a programas de apoyo a la discapacidad dirigidos a
solicitantes de asilo, refugiados y migrantes con discapacidad, entre ellos las personas con
discapacidad en régimen de proteccién temporal.

60. Recordando los vinculos existentes entre el articulo 28 de la Convencion y la
meta 10.2 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, cuyo fin es potenciar y promover
la inclusion econdémica de todas las personas, independientemente de la situacion de
discapacidad, el Comité recomienda al Estado parte que:

a) Adopte todas las medidas necesarias para abordar el mayor riesgo de
pobreza que corren las personas con discapacidad e incorpore la discapacidad en todos
los estudios, las investigaciones, las politicas y los planes relacionados con la reduccion
de la pobreza;

b) Garantice que las personas con discapacidad puedan acceder en igualdad
de condiciones a las medidas de apoyo en todas las regiones y los municipios y
simplifique los procedimientos de presentacién de solicitudes de apoyo;

c) Facilite el acceso a programas de apoyo a la discapacidad a los solicitantes
de asilo, los refugiados y los migrantes con discapacidad, entre ellos las personas con
discapacidad en régimen de proteccion temporal, para evitar que caigan en la pobreza.
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Participacion en la vida politica y publica (art. 29)
61. Al Comité le preocupa lo siguiente:

a) La escasa participacién de las personas con discapacidad en la vida publica y
politica, por ejemplo en las campafias electorales, asi como la falta de programas de liderazgo
para personas con todo tipo de discapacidad, en particular las mujeres;

b) La falta de accesibilidad a los procedimientos, las instalaciones y los
materiales electorales para todas las personas con discapacidad, en especial para las personas
con discapacidad fisica, intelectual y/o psicosocial.

62.  El Comité recomienda al Estado parte que:

a) Vele porque se elaboren y apliquen politicas y medidas sostenibles
destinadas a promover la participacion efectiva y plena de las personas con
discapacidad, en particular de las mujeres con discapacidad, en la vida politica y
publica en igualdad de condiciones con las demas —Ilo que incluye que las personas con
discapacidad tengan el derecho y la oportunidad de votar y presentarse a las elecciones
y de acceder a cargos decisorios de alto nivel a escala nacional, regional y municipal—,
asi como a aumentar la participacion de las personas con discapacidad en la funcién
publica teniendo en cuenta el indicador 16.7.1 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible;

b) Garantice la accesibilidad del material electoral y de las mesas de
votacion, en particular en las zonas remotas, en todas las regiones y los municipios, asi
como de las campafias electorales, entre otras cosas aplicando medidas de apoyo a las
personas con discapacidad intelectual mediante modos alternativos y aumentativos de
transmision de la informacion.

Participacion en la vida cultural, las actividades recreativas, el esparcimiento
y el deporte (art. 30)

63. El Comité esta preocupado por las barreras con que se encuentran las personas con
discapacidad, en especial las personas con discapacidad intelectual y/o psicosocial y los nifios
con discapacidad, para acceder a actividades recreativas, de esparcimiento y deportivas.

64. El Comité recomienda al Estado parte que, en estrecha consulta con las personas
con discapacidad y las organizaciones que las representan y con su participacién activa:

a) Fortalezca los mecanismos para garantizar que las actividades deportivas,
recreativas, culturales y de esparcimiento sean accesibles para las personas con
discapacidad;

b) Vele por que las personas con discapacidad tengan acceso a asistencia
personal gratuita para practicar actividades deportivas y asistir a actividades culturales
y sociales.

Obligaciones especificas (arts. 31 a 33)

Recopilacion de datos y estadisticas (art. 31)

65. El Comité sefiala que la Oficina de Estadistica de Suecia realiza encuestas anuales
sobre las condiciones de vida. No obstante, expresa su preocupacion por lo siguiente:

a) Las deficiencias en la recopilacién y la publicacion de datos sobre la situacion
de las personas con discapacidad en todos los &mbitos de la vida, entre ellos las condiciones
de vida, la salud, la educacién, el empleo, la proteccion social y el sistema judicial;

b) La falta de datos desglosados, entre otros aspectos sobre las personas con
discapacidad que se enfrentan a formas mdltiples e interseccionales de discriminacién, como
las personas leshianas, gais, bisexuales, transgénero e intersexuales con discapacidad, las
personas con discapacidad pertenecientes a minorias nacionales, los migrantes con
discapacidad, entre ellos los refugiados, los solicitantes de asilo y las personas con
discapacidad en régimen de proteccion temporal, los nifios con discapacidad y las mujeres y
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nifias con discapacidad, asi como las personas con discapacidad que siguen internadas en
instituciones;

C) La falta de participacion de las personas con discapacidad y de las
organizaciones que las representan en la elaboracion de indicadores para el seguimiento de
la aplicacion de las politicas y los programas relacionados con la discapacidad.

66. Recordando la lista breve de preguntas sobre la discapacidad del Grupo de
Washington y el marcador de politicas sobre la inclusién y el empoderamiento de las
personas con discapacidad del Comité de Ayuda al Desarrollo de la Organizacion de
Cooperacion y Desarrollo Econémicos, el Comité recomienda al Estado parte que, en
estrecha consulta con las personas con discapacidad y con su participacion activa, a
través de las organizaciones que las representan, garantice la adopcion de medidas
apropiadas y uniformes a nivel nacional para la recopilacion, la aplicacion y la
comunicacion publica de datos desglosados sobre la situacién de las personas con
discapacidad, en particular de las personas con discapacidad que se enfrentan a formas
multiples e interseccionales de discriminacion, como las personas lesbianas, gais,
bisexuales, transgénero e intersexuales con discapacidad, las personas con discapacidad
pertenecientes a minorias nacionales, los migrantes con discapacidad, entre ellos los
refugiados, los solicitantes de asilo y las personas con discapacidad en régimen de
proteccion temporal, los nifios con discapacidad y las mujeres y nifias con discapacidad,
asi como las personas con discapacidad que siguen internadas en instituciones.

Cooperacion internacional (art. 32)

67.  El Comité reconoce que el Estado parte tiene un elevado presupuesto general para
desarrollo internacional. No obstante, expresa su preocupacion por lo siguiente:

a) Las limitaciones presupuestarias aprobadas en noviembre de 2022 con respecto
al desarrollo internacional, que han repercutido negativamente en los proyectos especificos
sobre discapacidad en los paises en desarrollo;

b) El hecho de que las medidas relacionadas con la discapacidad no se incluyan
en la estrategia de ayuda humanitaria prestada a través de la Agencia Sueca de Cooperacién
Internacional para el Desarrollo.

68.  El Comité recomienda al Estado parte que:

a) Asegure la asignacion de recursos financieros suficientes para el
desarrollo internacional de medidas especificas sobre discapacidad y garantice que la
inclusion sea una condicion previa para aprobar los proyectos financiados en el marco
de los programas de cooperacion internacional;

b) Garantice la inclusion de medidas relacionadas con la discapacidad en
todas las estrategias de ayuda humanitaria, entre ellas las de la Agencia Sueca de
Cooperacién Internacional para el Desarrollo.

Aplicacién y seguimiento nacionales (art. 33)

69.  El Comité observa con aprecio la creacion del Instituto Sueco de Derechos Humanos,
en enero de 2022, como mecanismo de seguimiento, y de su solicitud de adhesién a la Alianza
Global de las Instituciones Nacionales de Derechos Humanos. Sin embargo, preocupa al
Comité que el Instituto considere que la probabilidad de que se le conceda la categoria A es
“buena, pero no segura”, y el Instituto tiene una lista de preocupaciones sobre los criterios de
financiacion, nombramiento, remuneracion y destitucion de los miembros de su junta
directiva.

70. El Comité recomienda al Estado parte que vele por que el Instituto Sueco de
Derechos Humanos disponga de recursos financieros, humanos y técnicos suficientes y
de un marco legislativo y reglamentario que se ajuste plenamente a los principios
relativos al estatuto de las instituciones nacionales de promocién y proteccion de los
derechos humanos (Principios de Paris).
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71.  Preocupan al Comité la implicacion y la participacion insuficientes de personas con
discapacidad y de las organizaciones que las representan en el proceso de seguimiento del
Instituto Sueco de Derechos Humanos.

72.  El Comité recomienda al Instituto Sueco de Derechos Humanos que establezca
procedimientos y protocolos que favorezcan la colaboracion y la participacion plena de
personas con discapacidad y de las organizaciones que las representan en sus procesos
de seguimiento.

Seguimiento

Difusion de informacion

73.  El Comité subraya la importancia de todas las recomendaciones que figuran en
las presentes observaciones finales. En relacion con las medidas que deben adoptarse
con caracter urgente, desea sefialar a la atencion del Estado parte las recomendaciones
formuladas en los parrafos 6, sobre las obligaciones generales; 14, sobre la igualdad y
la no discriminacion; 44, sobre el derecho a vivir de forma independiente y a ser incluido
en la comunidad; y 54, sobre la educacion inclusiva.

74.  El Comité solicita al Estado parte que aplique las recomendaciones formuladas
en las presentes observaciones finales. Le recomienda que transmita dichas
observaciones, para su examen y para la adopcion de medidas al respecto, a los
miembros del Gobierno y del Parlamento, los funcionarios de los ministerios
competentes, las autoridades locales y los miembros de los grupos profesionales
pertinentes, como los profesionales de la educacion, de la medicina y del derecho, asi
como a los medios de comunicacién, utilizando para ello estrategias de comunicacion
social modernas.

75.  El Comité alienta encarecidamente al Estado parte a que haga participes a las
organizaciones de la sociedad civil, en particular las organizaciones de personas con
discapacidad, en la preparacion de su informe periédico.

76. El Comité solicita al Estado parte que difunda ampliamente las presentes
observaciones finales, en particular entre las organizaciones no gubernamentales y las
organizaciones de personas con discapacidad, asi como entre las propias personas con
discapacidad y sus familiares, en los idiomas nacionales y minoritarios, incluida la
lengua de sefias, y en formatos accesibles, en particular en lectura facil, y que las
publigue en el sitio web del Gobierno dedicado a los derechos humanos.

Préximo informe periddico

77.  Envirtud del procedimiento simplificado de presentacion de informes, el Comité
transmitira al Estado parte una lista de cuestiones previa a la presentacion de informes
por lo menos un afio antes del 15 de enero de 2031, fecha en que el Estado parte debe
presentar sus informes periodicos cuarto, quinto y sexto combinados. Las respuestas
del Estado parte a esa lista de cuestiones constituiran sus informes periédicos cuarto,
quinto y sexto combinados.
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