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 الدورة الثامنة والسبعون 
 الأعمالمن جدول    146البند  

الجوانب  اداارةبة والملعة بة مبالميةانيبة للموةب   
 عمةيات الأمم الملحدة لحفظ السلام 

   
إلى   2024تموز/يوليه    1ميةانية حسببببام اعم عمةيات حفظ السببببلام لةفل ة م     

 2025حةة ان/يونيه    30
  

 ت  ة  الأمي  العام  
 

 موجز  
مليو  دولا  لتغطيـ    330,0موا د يبلغ مجموعهـا  ترد في هـاا الترررر مرتراـاب أنـــــــــــــــ     ـــــــــــــــد   

الااتياجاب الأســـــاســـــي  لحلـــــاظ دعم عملياب اوا اللـــــة  من الموا د المتمـــــل  أالو ا   و ير المتمـــــل   
مليو  دولا ،    331,7البـالغـ     2023/2024، مرـا ةـ  أـالموا د المدتمـدة للوترة  2024/2025أـالو ـا   للوترة  

في الما  . وبالإضـــــــــــاف  كل   ل ، تد      0,5مليو  دولا ، أو بنلـــــــــــب    1,7وهو ما يمثل ةرمـــــــــــاةا أمردا   
الاعتماداب المر ـــــــــودة لحمـــــــــ  اوا اللـــــــــة  من مباد اب المنطم ، أما في  ل  مباد ة الت طي  المر ز   
ــياة  ودعم ةطا  أوموجا،   للموا د، وةمو ج الكواءة لتوفير ال دماب الإدا ر ، وت هب قد اب اوا اللــــة ، و ــ

ــة  المغلر ، والت مين المــــحي أدد اةتهاء ال دم ، التي ترد و ال   مطالباب الوفاة والدجز لدملياب اوا اللــ
ــي ، ةرمــــاةا أمردا    ــاســ ــو ة منومــــل  عن الااتياجاب الأســ ــب    0,2أمــ في الما  ،    0,4مليو  دولا ، أو بنلــ

مليو  دولا     55,9  كل  2023/2024مليو  دولا  في الوترة    56,1ايـ  اة وتــــــــــــــ  هـا  الاعتمـاداب من  
مليو  دولا ، أما في  ل     385,8. وةتيج  لال ، يد   الملــــــــــــتوت الدا  المرتر  البالغ 2024/2025للوترة 

في الما  ، مرا ةً    0,5مليو  دولا ، أو بنلب     2,0ام  اوا اللة  من مباد اب المنطم ، ةرماةا أمردا  
 .2023/2024لوترة مليو  دولا  ل 387,8أالموا د المدتمدة البالغ  
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ــا  المرتر  أمردا     ــي  من الموا د    1,7وردزت النرمـ ــاسـ مليو  دولا  في الجزء ال اص أالااتياجاب الأسـ
ــ   ثابت    و يو    22المتمـــل  أالو ا   و ير المتمـــل  أالو ا   من الـــاظ الدعم أســـاســـاً كل  الإلغاء المرتر  لــــــــــــــ

  الااتياجاب التنــغيلي  )أاســتثناء التغييراب المتمــل  أالإجراءاب المتدلر مةيين دولا (؛ والتغييراب في  4,1)
ــ   1,4أالو ا  ( ) و يو  من الو ا   الثابت    18مليو  دولا (؛ وعملياب النرل وإعادة الندظ المرترا  لـــــــــــــــــــــ

مليو  دولا (. وررابَل الاة واض الإجمالي جز يا بتدديةب قياســــــي     0,9وو ا   الملــــــاعدة الملقت  الدام  )
ل لمــا اعت    3,4في تكــاليا المرتبــاب ) من كجراءاب   2023/2024مــد في الوترة  مةيين دولا (؛ والأثر الملجــ 

مليو  دولا (. وفي كطـا     0,5مليو  دولا (؛ والإةنــــــــــــــاء المرتر  لثة) و ـا   ثـابتـ  )   0,9متدلرـ  أـالو ـا   ) 
مليو  دولا  بتكاليا  ــياة  ودعم ةطا    0,2امــ  اوا اللــة  من مباد اب المنطم ، يتمــل النرمــا  البالغ  

ل جز يــا بزرــادة في ااتيــاجــاب الت طي  المر ز  للموا د )   1,4أوموجــا )    مليو    0,7مليو  دولا (، وهو مــا يرــابــَ
 مليو  دولا (. 0,4دولا ( والت مين المحي أدد اةتهاء ال دم  )

ــاء ثة) و ا   ثابت . وبناء عل   ل ، فم  المة     22ورتتـــــمن المرتر  كلغاء   و يو  ثابت  وإةنـــ
و يو  من الو ا   الثابت  وو ا   الملـــــاعدة   1  420يغطي تكاليا   2024/2025الو يوي المرتر  للوترة 

. وســـــــــــ يا  2023/2024رة و يو  ثابت  وملقت  للوت 1  439الملقت  الدام ، مرا ةً  أالملـــــــــــتوت المدتمد البالغ  
لتحريق قد  أكبر من الكواءة وترشـــــــــــيد الموا د في كطا  الـــــــــــاظ الدعم أالتوال  مد تلبي  الأولوراب الجديدة 

  2024/2025والناشـــــــل  في الميدا  في ادود الملـــــــتوت المدتمد من الموا د، ينـــــــمل المرتر  المتدلق أالوترة 
 لو ا   الملقت  الحالي .أيتا عددا من عملياب تحورل وةرل وإعادة ةدظ ا

، ي توق د أ  ين وض عــدد الأفراد النطــاميين المــ  و  بهم المتلر ين للــدعم،  2024/2025وفي الوترة   
لةتحـــــاد الأفررري، من   التـــــاأدو   الأفراد  فيهم  كل     89  574أمن  أ     80  226فرداً  ي توق د  فرداً، في اين 
ين. ومن المتوقد أ   مو و  9  907مو وــاً كل     10  194ين وض عــدد المو وين المــدةيين في البدثــاب من  

يطل التر يز الجغرافي لدملياب الأمم المتحدة لحوا اللـــــــة  منمـــــــب ا عل  أفررسيا والنـــــــر  الأوســـــــ  أنـــــــ ل  
  يلــــي. وســــتتطلب البيلاب الإقليمي  واللــــياســــي  والتنــــغيلي  والأمني  المــــ ب  والمترلب  اة راطا م ثوا للغاي ،  

ومجهزة تجهيزا جيدا. وفيما يتدلق عل  وجه ال مـوص   فتـة عن عنا ـر علـ رر  وشـرطي  ومدةي  مرتد ة
بولايــاب  ــل من أدثــ  الأمم المتحــدة المتكــاملــ  المتدــددة الأأدــاد لتحريق الاســــــــــــــتررا  في جمهو رــ  أفررسيــا 
الوسط ، وبدث  منطم  الأمم المتحدة لتحريق الاستررا  في جمهو ر  الكوةغو الديمرراطي ، وقوة الأمم المتحدة 

الاشـتبا ، وقوة الأمم المتحدة الملقت  في لبنا ، وقوة الأمم المتحدة الأمني  الملقت  لأبيي، وبدث    لمراقب  فض
 الأمم المتحدة في جنوظ اللودا ، فمن المرجح أ  تطل ها  الولاياب مدردة و  ب  التنويا.
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 الموارا المالية   

 ازررا /يوةيه( 30تمول/يوليه كل   1)أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة؛ وتمتد سن  الميزاةي  من 
 

 الول 

ــرـــــــــــــاب   ــوـــــــــــ ــنـــــــــــ الـــــــــــ
(2022/2023) 

ــاب  الم مـــــــــمـــــــ
(2023/2023) 

ترـديراب التكـاليا 
(2024/2025)  

 الور  

 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 (0,4) (971,7) 429,0 267 400,7 268 198,9 259 الموا د المتمل  أالو ا   - أولا      

      الموا د  ير المتمل  أالو ا   - ثاةيا
 6,5 923,4 134,0 15 210,6 14 876,5 12 الملاعدة الملقت  الدام  
 (4,6) (77,6) 607,9 1 685,5 1 660,9 1 ال براء الاستنا رو   
 (0,1) (3,0) 767,2 5 770,2 5 342,8 6 اللور في مها   سمي  
 (6,7) (612,8 1) 320,3 22 933,1 23 577,4 23 المرافق والبن  التحتي  
 0,9 0,9 95,9 95,0 87,8 النرل البر   
 – – – – 0,4 الدملياب الجور  
 2,3 352,6 851,6 15 499,0 15 671,7 15 تكنولوجيا الاتمالاب والمدلوماب 
 (1,8) (2,0) 109,8 111,8 133,8 ال دماب الطبي  
 (16,6) (332,6) 665,9 1 998,5 1 679,1 2 الأخرت اللوال  وال دماب والمدداب  
 (1,2) (751,1) 552,6 62 303,7 63 030,4 63 المجموع الف عي 
 (0,5) (722,8 1) 981,6 329 704,4 331 229,3 322 المجموع، أولا وثانيا 

      اللكاليف المؤسسية
 3,7 659,1 318,6 18 659,5 17 196,9 17 الت طي  المر ز  للموا د

ــ  أدمليـاب اوا   مطـالبـاب الوفـاة والدجز ال ـا ــــــــــــ
 – – 518,4 518,4 107,8 اللة  المغلر  

 – – 868,5 868,5 868,5 )أ( ةمو ج الكواءة لتوفير ال دماب الإدا ر 
 – – 326,8 3 326,8 3 064,1 2 ت هب قد اب اوا اللة 

 (6,6) (381,8 1) 493,6 19 875,4 20 438,8 14 تكاليا  ياة  ودعم ةطا  أوموجا
 3,7 477,0 332,2 13 855,2 12 647,5 11 الت مين المحي أدد اةتهاء ال دم 

 (0,4) (245,7) 858,1 55 103,8 56 323,6 46 المجموع الف عي 
 (0,5) (968,5 1) 839,7 385 808,2 387 552,9 368 إجمالي الاحلياجات 

الإلزاميــ  من  الإيراداب المتــ تيــ  من الاقتطــاعــاب  
 0,2 68,4 122,8 29 054,4 29 710,8 29 مرتباب المو وين

 (0,6) (036,9 2) 716,9 356 753,8 358 842,1 338 صافي الاحلياجات 
  

 الدالمي.،  اة  المدلوماب المردم  تتمثل في الاعتماد المر ود لنمو ج ترديم ال دماب عل  المديد 2023/2024قبل الوترة  )أ( 
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 الموارا البش ةة   
 
 التغير  2024/2025  2023/2024 

 الول 
ــا ـ    الـو ـــــ

 الثابت 
ــا ـ   الـو ـــــ

 المجموع الملقت 
ــا ـ   الـو ـــــ

 الثابت 
ــا ـ    الـو ـــــ

 المجموع الملقت 
ــا ـ   الـو ـــــ

 الثابت 
ــا ـ    الـو ـــــ

 المجموع الملقت 
          الفئة الفنية والفئات العةيا          
 – – – 9 – 9 9 – 9 2-مد
 (1) – (1) 31 – 31 32 – 32 1-مد
 (2) – (2) 121 1 120 123 1 122 5-ف
 (5) 3 (8) 452 27 425 457 24 433 4-ف
 (4) 2 (6) 355 39 316 359 37 322 3-ف
 2 – 2 32 – 32 30 – 30 2/1-ف

 – – – 1 – 1 1 – 1 المو وو  الوطنيو  من الول  الوني 
 (10) 5 (15) 001 1 67 934 011 1 62 949 المجموع الف عي 

العبببامبببة والفئبببات   الابببدمبببات  فئبببة 
 الملصةة بها

         

 – – – 35 – 35 35 – 35 الرتب  الر يلي 
 (8) – (8) 339 14 325 347 14 333 الرتب الأخرت 

 – – – 19 – 19 19 – 19 ال دم  الميداةي 

 – – – 3 – 3 3 – 3 فل  ال دماب الأمني 

ــ   ــلـــــ ف مــن  الــوطــنــيــو   ــمــو ــوــو   ال
 ال دماب الدام 

24 – 24 23 – 23 (1) – (1) 

 (9) – (9) 419 14 405 428 14 414 المجموع الف عي 

   (19) 5 (24) 420 1 81 339 1 439 1 76 363 1 المجموع 
 الترررر.وترد الإجراءاب المطلوظ من الجم ي  الدام  ات ا ها في الورع الراأد من هاا  
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، أمـا في  لـ  طلبـاب 77/304موجز كجراءاب المتـاأدـ  المت ـاة لتنويـا مـا قر تـه الجم يـ  الدـامـ  وطلبتـه في قرا هـا   - الراأد 
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 المالص ات   
 أمين عا  ملاعد  أ ع   
 ال دم  الميداةي   خ  

 ال دماب الدام  )الرتب الأخرت( خ ع )  أ( 
 ال دماب الدام  )الرتب  الر يلي ( خ ع )   ( 

 الملاعدة الدام  الملقت    ع   
 مو   وطني من فل  ال دماب الدام   خ ع و 
 مو   وطني من الول  الوني    ف و 
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 م دمة  -  أولا  
 مسلوى موارا حفظ السلام وحسام الدعم - ألف 

 الموارا ادجمالية   

ترـــل  الااتيـــاجـــاب الإجمـــاليـــ  لدمليـــاب الأمم المتحـــدة لحوا اللــــــــــــــة ، التي تبلغ قيمتهـــا المرتراـــ   - 1
لـلـوـتـرة   5,7 دولا   أـمـبـلـغ  2024/2025بـةيـيـن  لـلـوـتـرة   776,4،  ــد  الـمـدـتـمـــــ الـملـــــــــــــــتـوت  عـن  دولا   مـلـيـو  

ــا   2023/2024مليو  دولا  عن الملــــتوت المدتمد للوترة   639,9، وترل  أمبلغ 2022/2023 . وردزت ةرمــ
تكـاملـ  المتدـددة في المرـا  الأول كل  ك ة  أدثـ  الأمم المتحـدة الم 2024/2025الااتيـاجـاب المرتراـ  للوترة  

الأأداد لتحريق الاسـتررا  في مالي، واسـتمرا  ال وض التد رجي لبدث  منطم  الأمم المتحدة لتحريق الاسـتررا   
واب التي  ل   بها مجل  الأمن في أدث  الاتحاد الأفررري في جمهو ر  الكوةغو الديمرراطي ، وت فيتـــــاب الر

الاةترالي  في المـــــــــومال، التي يدعمها م تب الأمم المتحدة لترديم الدعم في المـــــــــومال، وهو ما يرابَل جز يا 
بزرـاداب في الااتيـاجـاب عبر م تل  عمليـاب اوا اللــــــــــــــة  الدـاملـ ، أـاســــــــــــــتثنـاء قوة الأمم المتحـدة لمراقبـ   

 الاشتبا . فض

، ي توق د أ  ين وض عــدد الأفراد النطــاميين المــ  و  بهم المتلر ين للــدعم،  2024/2025وفي الوترة   - 2
ي دزت أنــــــــــــــ ــل فرداً، وهو مــا    80  226فرداً كل     89  574أمن فيهم الأفراد التــاأدو  لةتحــاد الأفررري، من  

  يلــــي كل  ســــحب الأفراد النطاميين من أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســــتررا  في  
 مو وين. 9 907مو واً كل   10 194مالي، ور توق د أ  ين وض عدد المو وين المدةيين في البدثاب من  

ــاظ الدعم للوترة  وترد   الموا د المالي  الةلم  للأةنـــــــــــط   - 3 ــي  لحلـــــــــ ــاســـــــــ أسيم    2024/2025الأســـــــــ
في الما  ، عن الميزاةي  المدتمدة   0,5مليو  دولا ، أو بنلـب    1,7مليو  دولا ، أ  بنرمـا  أمردا    330,0
. وررل  مردا  هاا النرمـــا  في كطا  الـــاظ الدعم عن مردا  النرمـــا  في الااتياجاب 2023/2024للوترة 

لحلـــــــــــاظ الدعم تمثل  المرترا  لبدثاب اوا اللـــــــــــة ، مما جدل الحمـــــــــــ  التناســـــــــــبي  لةاتياجاب المرترا 
ــر وم تب الأمم المتحدة لترديم  6,36 في الما   من الموا د الإجمالي  المتوقد  لدملياب اوا اللـــــــــــة  الدنـــــــــ

. وردزت  2023/2024في الما   في الوترة    5,69، مرا ة  بنلـــــــــب   2024/2025الدعم في المـــــــــومال للوترة  
ــ  ا و يو  ثابت   22لاة واض في الموا د الأســـــــــاســـــــــي  في المرا  الأول كل   ـــــــــافي أثر الإلغاء المرتر  لـــــــــــــــــــــ
مةيين دولا ( والتغيراب في الااتياجاب التنــــــغيلي  )أاســــــتثناء التغيراب المتمــــــل  أالإجراءاب المتدلر    4,1)

مليو  دولا (، وهو مـا يرـابـَل جز يـا أـالزرـاداب النـاتجـ  عن التدـديةب السيـاســــــــــــــيـ  في تكـاليا  1,4أـالو ـا  ( )
ــا اعت مـــد خةل ال  3,4المرتبـــاب ) ل لمـ ــ    2023/2024وترة  مةيين دولا (، والأثر الملجـــ  من كجراءاب متدلرـ
 مليو  دولا (. 0,5مليو  دولا (، والإةناء المرتر  لثة) و ا   ثابت  ) 0,9أالو ا   )
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 1الجدول 

الموارا المالية لحسام الدعم وقاعدة الأمم الملحدة لةوجسليات في ب ةنديةي وم كة الادمات ادقةيمي في عنليبي، م ارنةً   
 2025/ 2024إلى الفل ة    2020/ 2019مموارا البعثات في إطار ميةانيات حفظ السلام، م  الفل ة  

 )أمةيين دولا اب الولاياب المتحدة(

 عنمر اوا اللة 
2019/2020  

 )الموا د الودلي (
2020/2021  

 )الموا د الودلي (
2021/2022  

 )الموا د الودلي (
2022/2023  

 )الموا د الودلي (
2023/2024  

 )الموا د المدتمدة(
2024/2025  

 )الموا د المتوقد (
أدثاب اوا اللة  وم تب الأمم         

فــي   ــدعــم  الـــــ ــديــم  لــتــرـــــ ــدة  الــمــتــحـــــ
 187,8 5 832,6 5 908,2 5 934,9 5 156,5 6 263,9 6 المومال

 48,2 43,6 41,7 39,8 36,3 35,4 مر ز ال دماب الإقليمي في عنتيبي 
ــتياب   قاعدة الأمم المتحدة للوجلــــ

 68,6 66,0 64,3 65,6 62,1 63,3 في بررنديز  
 330,0 331,7 322,2 300,1 306,2 292,7 )أ(الاظ الدعم

 6,36 5,69 5,45 5,06 4,97 4,67 ةلب  الاظ الدعم )أالنلب  الملور ( 
ــاةدة  الــــــاظ الدعم   ةلــــــب  الملــــ
وقاعدة الأمم المتحدة للوجلـتياب  
في بررنديز  مرا ة  ببدثاب اوا 

 7,68 6,82 6,54 6,16 5,98 5,68 اللة  )أالنلب  الملور (
ةلـــــــــب  الدعم الميداةي  الـــــــــاظ 
ــدة  المتحـــ الأمم  ــاعـــــدة  وقـــ الـــــدعم 
للوجلــــــتياب في بررنديز  ومر ز 
عنتيبي   الإقليمي في  ال ـــــدمـــــاب 
مرـــا ةـــً  ببدثـــاب اوا اللــــــــــــــة   

 8,61 7,57 7,25 6,83 6,57 6,25 )أالنلب  الملور (
 

  لا ينـــــمل الاعتماداب المر ـــــودة للت طي  المر ز  للموا د، ومطالباب الوفاة والدجز ال ا ـــــ  أدملياب اوا اللـــــة  المغلر ، وةمو ج الكواءة  )أ( 
ال دماب عل  المـــــــــديد الدالمي ســـــــــاأرا(، وت هب قد اب اوا اللـــــــــة ، وتكاليا  ـــــــــياة  ودعم ةطا  لتوفير ال دماب الإدا ر  )ةمو ج ترديم  

 أوموجا، والت مين المحي أدد اةتهاء ال دم .

  
 2الجدول 

 2025/ 2024إلى الفل ة    2020/ 2019لمحة عامة ع  الموارا البش ةة لعمةيات حفظ السلام، م  الفل ة    

 

2019/2020  
)الــــــــــــــــــمــــــــــــــــــوا د  

 )أ((المدتمدة

2020/2021  
)الــــــــــــــــــمــــــــــــــــــوا د  

 )أ((المدتمدة

2021/2022  
)الــــــــــــــــــمــــــــــــــــــوا د  

 )أ((المدتمدة

2022/2023  
)الــــــــــــــــــمــــــــــــــــــوا د  

 )أ((المدتمدة

2023/2024  
)الــــــــــــــــــمــــــــــــــــــوا د  

 )أ((المدتمدة
2024/2025  

 )الموا د المتوقد (
       عدا البعثات       

أدثــاب اوا اللــــــــــــــة  وم تــب الأمم   
ــي  فــ ــم  ــدعــ الـــــ ــم  ــديــ ــرـــــ ــتــ لــ ــدة  ــحـــــ ــتــ ــمــ الــ

 11 11 11 12 12 13 )أ(،)ظ(المومال
       عدا الأف اا المعلمدي 

الأفراد الدلـــــــــــ ررو  وأفراد النـــــــــــرط   
 226 80 574 89 783 106 773 113 083 112 163 116 )ج(الاين أ   بهم مجل  الأمن
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2019/2020  
)الــــــــــــــــــمــــــــــــــــــوا د  

 )أ((المدتمدة

2020/2021  
)الــــــــــــــــــمــــــــــــــــــوا د  

 )أ((المدتمدة

2021/2022  
)الــــــــــــــــــمــــــــــــــــــوا د  

 )أ((المدتمدة

2022/2023  
)الــــــــــــــــــمــــــــــــــــــوا د  

 )أ((المدتمدة

2023/2024  
)الــــــــــــــــــمــــــــــــــــــوا د  

 )أ((المدتمدة
2024/2025  

 )الموا د المتوقد (
المو وو  المـدةيو  في البدثـاب وفي         

لترـديم الـدعم في م تـب الأمم المتحـدة  
 907 9 194 10 772 11 398 12 734 13 173 14 المومال

 404 402 405 424 404 404 مر ز ال دماب الإقليمي في عنتيبي 
ــتياب في   قاعدة الأمم المتحدة للوجلــــــ

 449 452 449 447 446 446 بررنديز  
 420 1 439 1 433 1 416 1 422 1 427 1 الاظ الدعم 
 406 92 061 102 842 120 458 128 089 128 613 132 الأف اا المعلمدي مجموع عدا  

 
لتا  من ا  )أ(    لميزاةي  البرةامجي . لا تنمل فررق مراقبي الأمم المتحدة الدل ررين في الهند وباكلتا  وهيل  الأمم المتحدة لمراقب  الهدة ، فهما عمليتا  مموَّ

 الدملي  الم تلط  لةتحاد الأفررري والأمم المتحدة في دا فو . 2021/2022الوترة تنمل البدثاب الدامل  في  )ظ( 

اد الأفررري أعل  ملتوت م  و  أه من الأفراد، أما في  ل  أدث  الاتحاد الأفررري الاةترالي  في المومال/أدث  المراقبين الدل ررين التاأد  لةتح  )ج( 
 في المومال.

  
 2024/2025اسلع اض مسلوى موارا حسام الدعم دعداا م ل ح ميةانية الفل ة سياق  - ماء 

كلاء منـهد سـررد التغي ر عل   ـديد اوا    2024/2025تم كعداد مرتر  ميزاةي  الـاظ الدعم للوترة   - 4
اللــــــــــــــة . وقـد أاـد)  ـل من الإةهـاء الموـاجل لولايـ  أدثـ  الأمم المتحـدة المتكـاملـ  المتدـددة الأأدـاد لتحريق  

ل  لاةلـــــــحاظ أدث  منطم  الأمم المتحدة  ــتررا  في جمهو ر   الاســـــــتررا  في مالي، والوتيرة المدج  لتحريق الاســـــ
الكوةغو الديمرراطي ، وت فيتــاب الرواب في أدث  الاتحاد الأفررري الاةترالي  في المــومال )مما  ا  له ت ثير  
عل  م تب الأمم المتحدة لترديم الدعم في المـــــــــــــومال( كجهادا لرد اب المرر الداعم  لها  الدملياب الاةترالي  

من عد  اليرين واةتـــــــــغال الإطا  الزمني. وما أ ـــــــــبح مطلوبا من  ل من المرر     التي تتم وســـــــــ  قد   بير
ــافيـ  ملقتـ  لـدعم   وقـاعـدة الأمم المتحـدة للوجلــــــــــــــتيـاب ومر ز ال ـدمـاب الإقليمي في عنتيبي من قـد اب كضــــــــــــ
ــتررا  في مالي وخوتـــــــــــــها التد رجي  اةلـــــــــــــحاظ أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســـــــــــ

. واعت مــد ةهج ممــاثــل في فترة 2023/2024تمــــــــــــــويتهــا قــد جرت توفير الموا د لــه من ميزاةيــ  البدثــ  للوترة  و 
 .2024/2025الميزاةي  

وعل  الر م من تكثيا الـدعم المرـد  من المرر لهـا  الدمليـاب الاةترـاليـ ، ولا ســــــــــــــيمـا في أدثـ  الأمم  - 5
المتحـدة المتكـاملـ  المتدـددة الأأدـاد لتحريق الاســــــــــــــتررا  في مـالي، تـد   الأمـاةـ  الدـامـ  مـا لترلي  البدثـاب 

  الدـام  جميد الو ا   الثـابت   وإ ةقهـا من ت ثير عل  الــــــــــــــاظ الدعم. و  طوة أول  وفو ر ، اد دب الأماةـ
وو ا   الملـــــــاعدة الملقت  الدام  التي تم كةنـــــــااها في كطا  الـــــــاظ الدعم فيما ي    أدث  الأمم المتحدة 
المتكـاملـ  المتدـددة الأأدـاد لتحريق الاســــــــــــــتررا  في مـالي والتي لم توافق الجم يـ  الدـامـ  عل  كعـادة توجيههـا  

. وفي كطا  عملي  كعداد ميزاةي  الــاظ الدعم  2019لإ ــة  الإدا   لدا  ل دم  أ راض جديدة  جزء من ا
، تم اسـتدراض الو ا   الثابت  وو ا   الملـاعدة الملقت  الدام  بني   النطر في كلغا ها.  2024/2025للوترة 

لحالي ، و ل   و يو  ثابت  في الميزاةي  المرترا  ا 19وةتيج  لال ، ترتر  الأماة  الدام  ت فيتـــا  ـــافيا قد   
ــتررا  في مالي، كل  جاةب   فيما يتمـــــــــــل أم ة  أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســـــــــ
ةتيج  تحليل متدم ق لةاتياجاب من الموا د في اللــــــيا  الحالي لحوا اللــــــة . ورد   الت فيض المــــــافي  
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ــاء ثة) و ا  . ومد مةاط  أ  عملياب   22و يو  ثابت  كلغاء   19بواقد   و يو ، يرابله جز يا اقترا  كةنـــــــ
ال وض التد رجي للبدثاب وعملياب ســـحبها وتمـــويتها هي أةنـــط  متدددة اللـــنواب، ســـي رتر  كدخال مزرد من  

 التدديةب لوتراب الميزاةي  المربل ، الب الاقتتاء.

ــاظ الدعم أالتوال  مد تلبي    - 6 ــيد الموا د في كطا  الــــــــ ــ يا لتحريق قد  أكبر من الكواءة وترشــــــــ وســــــــ
الأولوراب الجديدة والناشـــل  في الميدا  في ادود الملـــتوت المدتمد من الموا د، ينـــمل المرتر  المتدلق أالوترة 

أيتـا ت فيتـا متناسـبا في  اال  ةرل وإعادة ةدظ لو ا   االي . ورتتـمن الاقترا   18أيتـا   2024/2025
 الموا د التنغيلي  في كطا  الااتياجاب من الموا د الأساسي .

ــيرد    - 7 ــاظ الدعم الا  ســـــ و  طوة تالي ، بدأب الأماة  الدام  الدمل عل  كعداد الترررر المتدلق أحلـــــ
كل  الجم يـ  الدـامـ  في دو تهـا التـاســــــــــــــدـ  واللــــــــــــــبدين. وبينمـا  ـا  من المرر  في أـاد  الأمر أ  ير  ز  لـ  

أشــــمل.  ما أ  ت فيتــــاب الترررر عل  قابلي  الــــاظ الدعم لتدديل ةطاقه الحجمي، فم  الأمر يتطلب ةهجا 
ــة    ــ  وأ  جهود الإ ــ ــة ، خا ــ ــتكو  لها عواقب تتجاول اوا اللــ ــاظ الدعم التي قد تكو  مطلوب  ســ الــ

قد تحر ر  ضــــمن ادود الموا د الرا م  )مد الإأراء عل  ممــــاد  التمورل(، وفي  ل عد  كارال    2019لدا  
ا ــ . ولم تدد الهياكل الجديدة التي وافر  عليها الجم ي   ترد   عل   ــديد الدعم الملــاةد للبدثاب اللــياســي  ال  

تر  ز امــــــــــــــرا كمـا عل  البدثـاب الميـداةيـ  أو عل   يـاةـاب الأمـاةـ  الدـامـ  الأخرت. فدل   2019الدـامـ  في عـا   
ثال ســبيل المثال، يرد   ا    ل من كدا ة الدعم الدملياتي وإدا ة الاســتراتيجياب واللــياســاب الإدا ر  وملــا ل الامت 

 .الدعم التنغيلي أو اللياساتي لجميد  ياةاب الأماة  الدام ، أغض النطر عن م ا  وجودها 

و ـــحيح أ  كجراء ت فيتـــاب في الـــاظ الدعم أمر مطلوظ ا  ، ولكن ها  ملـــ ل  ينبغي النطر فيها   - 8
أدناي . وقد مر ب عملياب الأمم المتحدة لحوا اللــــة  أوتراب من الاةكمال والنمو، ولال  فم  عملي  مدايرة قد اب  

ــا دا لدرود اي  يجر  أنـــ ل  المرر  وخبراته في الـــاظ الدعم يجب ألا توتـــي كل   جوع عن الاتجا  الا     ل سـ
متد ج كضــواء الطاأد المهني عل  الدعم الاســتراتيجي والتنــغيلي واللــياســاتي الا  يردمه المرر لننــال اوا اللــة   

ــة  )  ــدو  ترررر الوررق المدني أدملياب الأمم المتحدة لللـ الا  ي طلق عليه    (، A/55/305-S/2000/809منا  ـ
ــمي   ــ ل  ير  ســ ــا أنــ ــترا  مد الجم ي  الدام  )يرد ســــرد موجز  “ترررر الإبراهيمي”أيتــ ، وهو ما أ ةجز أالاشــ

 لتا رخ الاظ الدعم في المرفق الأول لهاا الترررر(.
 

 اللغي ات ال ئيسية في الاحلياجات م  المواراتحةي   - جيم 

، وررد 2024/2025الدنا ــــر الر يلــــي  الملــــاهم  في ةرمــــا  ااتياجاب الوترة  3ترد في الجدول  - 9
 موجز للتغيراب في الموا د الب الإدا ة/الم تب. 4في الجدول 

 
 3الجدول 

 2025/ 2024و    2024/ 2023موجة اللغي ات في الموارا بي  الفل تي     

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(

 
الورراب  اب المل  

 المبلغ من هاا الترررر
   

2023/2024   
 808,2 387  إجمالي الاحلياجات المعلمدة 

https://undocs.org/ar/A/55/305
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الورراب  اب المل  

 المبلغ من هاا الترررر
ــ ؛      ــاب الإدا رـ ــدمـ ــاءة لتوفير ال ـ ــه  الت طي  المر ز  للموا د؛ وةمو ج الكوـ ــاً منـ مطرواـ

ــياة    ــة ؛ وتكاليا  ـ ــحي أدد  وت هب قد اب اوا اللـ ودعم ةطا  أوموجا؛ والت مين المـ
 2023/2024اةتهاء ال دم  للوترة 

30-42 (56 103,8) 

 704,4 331  2023/2024الاحلياجات الأساسية المعلمدة لةفل ة  

   2023/2024اللغي ات ال ئيسية في الفل ة  
   اللغي ات في الاحلياجات العااية 
 360,9 3  حسام الم تبات 
 366,7 8 130 تحدي  تكاليا المرتباب السياسي  في مواقد المرر 
 159,2 13 تحدي  تكاليا المرتباب السياسي  في المواقد الميداةي  
 (535,7 2) 13 اة واض متوس  تكاليا المو وين الدام  
 (629,3 2) 13 ا تواع متوس  عوامل النغو  
 (660,9 3)  ادج اءات الملعة ة مالوظائف 
 (108,2 4) 15-17 و يو  ثابت ، أما في  ل  الإلغاءاب المتد  ج  22كلغاء  
 479,5 15-17 و ا   ثابت   3كةناء  
 (893,7) 15-17 و يو  من الو ا   الثابت  وو ا   الملاعدة الملقت  الدام    18ةرل وإعادة ةدظ   
الوترة    في  ــد  اعت مــــ ــا  لمــــ ل  ــ  الملجــــ ــ  من    2023/2024الأثر  المتدلرــــ الإجراءاب 

 15-17 أالو ا  
861,5 

 (422,8 1)  اللغي ات في الموارا اللشغيةية 
 (312,0 1) 190 ت فيض  سو  الإيجا  السياسي  
لرادة في كطا  فل  الاتمــــــــــــالاب وتكنولوجيا المدلوماب )أاســــــــــــتثناء الزراداب في  
يتمـــــــــــل أالإجراءاب مددلاب السياســـــــــــي  والور  في الاعتماداب السياســـــــــــي  فيما  لل

 321,3 26 المتدلر  أالو ا  (
لرــادة في  ســــــــــــــو  اتوــا  ملــــــــــــــتوت ال ــدمــاب السيــاســــــــــــــي )تكنولوجيــا المدلومــاب  

 20 والاتمالاب(
66,1 

ل  من الاظ الدعم في تكاليا كقام  الددل   (307,6) 405 اة واض في  افي الحم  الممو 
 (190,6) 022-28 اة واضاب تنغيلي  أخرت  
 981,6 329  2024/2025الاحلياجات الأساسية الم ل حة لةفل ة  
الت طي  المر ز  للموا د؛ ومطــالبــاب الوفــاة والدجز ال ــا ــــــــــــــــ  أدمليــاب اوا  

اللــــــــــــــة  المغلرـ ؛ وةمو ج الكوـاءة لتوفير ال ـدمـاب الإدا رـ ؛ وتـ هـب قـد اب اوا 
المـحي أدد اةتهاء ال دم  اللـة ؛ وتكاليا  ـياة  ودعم ةطا  أوموجا؛ والت مين  

 2024/2025للوترة 

42-030 55 858,1 

 839,7 385  2024/2025إجمالي الاحلياجات الم ل حة لةفل ة  
 (968,5 1)  إجمالي اللغي ات 
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 4الجدول 

 موجة اللغي ات في الموارا حس  اداارة/المكل    

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(

 الإدا ة/الم تب
ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ

(2022/2023) 
ــاب   الم مـــــــــمـــــــ

(2023/2024) 
ترــديراب التكــاليا 

(2024/2025)  
 الور  

 النلب  الملور  المبلغ
 (1,3) (292,7 1) 262,9 101 555,6 102 196,9 97 كدا ة عملياب اللة       

 10,1 903,5 851,1 9 947,6 8 415,1 9 م تب الأمم المتحدة لدت الاتحاد الأفررري
 (1,7) (925,3 1) 054,8 109 980,1 110 995,2 107 كدا ة الدعم الدملياتي

 2,2 886,3 166,4 41 280,1 40 128,7 40 كدا ة الاستراتيجياب واللياساب الإدا ر  وملا ل الامتثال
 (3,4) (651,9) 270,5 18 922,4 18 281,0 19 م تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب

 0,1 37,6 737,7 31 700,1 31 327,3 31 م تـب خدماب الرقاأ  الداخلي 
 3,4 43,8 323,8 1 280,0 1 133,7 1 الم تب التنويا  للأمين الدا 

 – – 50,6 50,6 – م تب المدافد عن ارو  التحايا
م تــب المنلـــــــــــــق ال ــاص المدني بتحلـــــــــــــين جهود الأمم  

 – – 56,0 56,0 – لةستغةل والاةتها  الجنليين المتحدة في مجال التمد   
 (67,9) (307,6) 145,1 452,7 257,8 كقام  الددل

 (5,8) (13,5) 218,7 232,2 145,7 م تب ترديم الملاعدة الراةوةي  للمو وين 
 14,9 369,9 860,4 2 490,5 2 275,2 2 م تب أمين المطالم وخدماب الوساط  في الأمم المتحدة

 – – 097,4 1 097,4 1 065,1 1 م تب الأخةقياب
 2,9 136,4 817,4 4 681,0 4 131,6 4 م تب النلو  الراةوةي 
 (1,7) (14,9) 868,3 883,2 695,9 كدا ة التوا ل الدالمي

 0,8 29,2 834,5 3 805,3 3 965,1 3 كدا ة شلو  اللةم  والأمن
 3,1 25,7 862,7 837,0 719,8 الإدا ة والميزاةي أماة  اللجن  الاستنا ر  لنلو  

 2,1 50,7 503,3 2 452,6 2 495,2 2 مووضي  الأمم المتحدة لحرو  الإةلا 
 (0,5) (722,8 1) 981,6 329 704,4 331 229,3 322 المجموع الف عي 

      اللكاليف المؤسسية
 3,7 659,1 318,6 18 659,5 17 196,9 17 )أ(الت طي  المر ز  للموا د

مطالباب الوفاة والدجز ال ا ـــــــــ  أدملياب اوا اللـــــــــة   
 – – 518,4 518,4 107,8 )ظ(المغلر 

 – – 868,5 868,5 868,5 )ج(ةمو ج الكواءة لتوفير ال دماب الإدا ر 
 – – 326,8 3 326,8 3 064,1 2 )د(ت هب قد اب اوا اللة 

 (6,6) (381,3 1) 493,6 19 875,4 20 438,8 14 )ه(تكاليا  ياة  ودعم ةطا  أوموجا
 3,7 477,0 332,2 13 855,2 12 647,5 11 )و(الت مين المحي أدد اةتهاء ال دم 

 (0,4) (245,7) 858,1 55 103,8 56 323,6 46 المجموع الف عي 
 (0,5) (968,5 1) 839,7 385 808,2 387 552,9 368 إجمالي الاحلياجات 
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 .30الوررة اةطر  )أ( 

 .31اةطر الوررة  )ظ( 
 . 32،  اة  المدلوماب المردم  تتمثل في الاعتماد المر ود لنمو ج ترديم ال دماب عل  المديد الدالمي. اةطر الوررة  2024/ 2023قبل الوترة  )ج(  
 .34و  33اةطر الوررتين  )د( 
 .40-35اةطر الورراب  )ه( 
 .42و  41اةطر الوررتين  )و( 

  
مليو  دولا ،    2,0، اة وض كجمـــالي الااتيـــاجـــاب من الموا د أمرـــدا   4و مـــا هو مبين في الجـــدول   - 10
لـلـوـتـرة    387,8مـبـلـغ   مـن  الـمـدـتـمـــــــد  دولا   مـبـلـغ    2024/ 2023مـلـيـو   لـلـوـتـرة    385,8كلـ   الـمـرـتـر   دولا   مـلـيـو  

(  مةيين دولا    3,7. وردزت النرما  في المرا  الأول كل  الإجراءاب المرترا  المتدلر  أالو ا   ) 2025/ 2024
مليو    1,4واة واض الااتياجاب المتدلر  أحمـــــــــ  اوا اللـــــــــة  في ةطا  أوموجا وتكاليا  ـــــــــياةته ودعمه ) 

مليو  دولا (. وررـابـَل الاة وـاض الدـا  في الااتيـاجـاب جز يـا بزرـادة في    1,4( والتكـاليا التنــــــــــــــغيليـ  )دولا  
مةيين دولا ( وفي امــ  اوا اللــة   3,4السياســي  لتكاليا المرتباب )الاعتماداب الم مــمــ  للتدديةب  

 مليو  دولا (. وررد أدةا  مزرد من النر  لأكبر الورو . 0,7في الت طي  المر ز  للموا د )
 

 اللغي ات ال ئيسية في الاحلياجات العااية   

 هذه البارامل ات  مارامل ات الميةانية لحسام الم تبات وأث    

ط ب ر  التكاليا السياســي  للمرتباب، الملــتندة كل  جدول المرتباب المــاد  عن لجن  ال دم  المدةي    - 11
، عل  و ا   الــــــــــــاظ الدعم الثابت  والملقت  في أدي  أأاأا 2023 اةو  الثاةي/يناير  1الدولي  اعتبا ا من  

ودلي  ضـــــــمن  ل  تب  من  تب وباةكو  وبو  وبرو لـــــــل وجنيا وةيورو   وفيينا. ومن أجل أخا الد جاب ال
ــغل   ــاش البياةاب الودلي  لنـــ ــ  المرج ح للمرتباب المحتلـــــب عل  أســـ ــت د  المتوســـ المو وين في الاعتبا ، ي لـــ

. أما فيما يتدلق أالو ا   الموجودة في الميدا ، فرد ط ب ِّر   2023تنــــــــــــــررن الثاةي/ةوفمبر  30الو ا   في 
ــ  أ  ل أدث . ورتوافق هاا النهج مد دعوة الجم ي  الدام  )اةطر الررا   تكاليا المرتباب  اب المــــــل  ال ا ــــ

( كل  لرادة دق  التوقداب المتدلر  أالميزاةي  و ــــــيا   ميزاةياب متلــــــر  وموثوق  تتريد تريدا  ــــــا ما  70/286
أالولاياب التنـــرر ي ، أما في  ل  عن طررق اســـتكنـــاف ســـبل تتيح توقد وت فيا أثر الدوامل ال ا جي  عل   

 تنويا الميزاةياب، مثل قرا اب لجن  ال دم  المدةي  الدولي .

وت خا عوامل النــــــــــــــغو  المطبرـ  في الميزاةيـ  في الاعتبـا  تجربَ   ل  يـا  ات  تا ر ـه، والطروف   - 12
ال ا ــ  أالكيا  فيما يتدلق بتديين المو وين المدةيين. وتنــمل الافتراضــاب التي  وعي  فيما يتمــل أدوامل  

، 2023الأول/ديلـــــمبر  شـــــهرا، من  اةو  الثاةي/يناير كل   اةو    12النـــــغو  متوســـــ  مددل النـــــوا ر لمدة 
ــوا ر الودلي في  أو ــمبر    31مددل النــ ــاتي المرد   2023 اةو  الأول/ديلــ ــياســ . ورتلــــق  ل  مد التوجيه اللــ

وضــما  أ  تلــتند   2024/2025لتحلــين دق  واتلــا  عوامل النــغو  المطبر  في الميزاةياب المرترا  للوترة  
 دلاب الودلي .مددلاب النوا ر المرترا ، قد  الإم ا ، كل  المد

مةيين دولا  أســـــاســـــاً كل  تحدي  التكاليا السياســـــي     3,4وتدزت الزرادة المتدلر  أالمرتباب والبالغ    - 13
للمرتباب الملـــــــــــــت دم  لتردير تكاليا الو ا   الثابت  وو ا   الملـــــــــــــاعدة الملقت  الدام ، وقد قابلها جز يا 

 ل  النحو التالي ا تواع في عوامل النغو  واة واض في تكاليا المو وين الدام ، و ل  ع

https://undocs.org/ar/A/RES/70/286
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ــور  مرر الدمل الا  ي توق د   6,6لرادة قد ها   )أ(  ــاع  تلـ مةيين دولا  تتدلق أررا  لرادة متـ
أالنلـب  لمراكز الدمل من الول  الأول ،    2024أ  تمـد    سـميا لجن  ال دم  المدةي  الدولي  في شـبال/فبراير  

 أالنلب  لمراكز الدمل من الول  الثاةي ؛ 2024وفي  اةو  الثاةي/يناير 

مليو  دولا  تتدلق بتطبيق جـدول المرتبـاب السيـاســــــــــــــي المحـد ) للمواقد    0,2لرـادة قـد هـا   )ظ( 
الميـداةيـ ، ولا ســــــــــــــيمـا فيمـا يتدلق أمو وي مراجدـ  الحلــــــــــــــاأاب والتحسيرـاب المسيمين التـاأدين لم تـب خدماب  

 الرقاأ  الداخلي ؛ 

مليو  دولا  تتدلق أـالزرـادة اللــــــــــــــنورـ  في متوســــــــــــــ  د جـاب المو وين    1,8لرـادة قـد هـا   )ج( 
 والتغيراب في جدول المرتباب لول  ال دماب الدام ؛

مليو  دولا  يتدلق بتطبيق عوامل النـــــغو  الملـــــتندة كل  متوســـــ  مددل   2,6ةرمـــــا  قد    )د(  
، أو مددل النوا ر  2023الممتدة من  اةو  الثاةي/يناير كل   اةو  الأول/ديلمبر    12النوا ر لوترة الأشهر الـ  

 الب الكيا ؛ ، و ال  كلحا  المو وين المدةيين أالدمل،  2023 اةو  الأول/ديلمبر    31الودلي في  

مليو  دولا  يتدلق أاة واض ترديراب تكاليا المو وين الدام  بنلـــــــــــب    2,5ةرمـــــــــــا  قد     )ه( 
  2022في الما   من  ـــافي المرتب، اســـتناداً كل  النوراب الودلي  للوترة الممتدة من  اةو  الأول/ديلـــمبر    53,2

شـــــــــــهرا متاا  وق  كعداد الميزاةي ، مرا ةً  بنلـــــــــــب   12، وهي أاد) فترة  2023كل  تنـــــــــــررن الثاةي/ةوفمبر 
 2023/2024في الما   من  افي المرتب الملت دم  في ميزاةي  الوترة  54,6

 
 5الجدول   

 العامة عوام  الشغور الم ل ح تطبي ها عةى الوظائف الثابلة ووظائف المساعدة المؤقلة    

 )النلب  الملور (

 
  2023/2024عامل النغو  المدتمد للوترة 

  لأ راض ت مي  الاعتماداب 
  2024/2025عامل النغو  المدتمد للوترة 

 لأ راض تردير التكاليا

 الإدا ة/الم تب
والولــــــاب  الونيــــــ   الولــــــ  

 الدليا
ــ    ــامـــــ الــدـــــ ــاب  ــدمـــــ الــ ـــــ

 والولاب المتمل  بها
والولــــــاب  الونيــــــ   الولــــــ  

 الدليا
ال ــدمــاب الدــامــ  والولــاب  

 المتمل  بها
     الوظائف المسلم ة     

 14,9 11,0 12,6 11,0 كدا ة عملياب اللة  
 – 7,1 – 14,3 م تب الأمم المتحدة لدت الاتحاد الأفررري 
 18,3 8,3 16,0 6,1 كدا ة الدعم الدملياتي 
ــاب   ــياســـ ــتراتيجياب واللـــ الإدا ر   كدا ة الاســـ

 وملا ل الامتثال
9,8 15,7 10,1 16,5 

 23,8 23,1 19,5 13,1 م تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب 
 12,8 13,7 16,7 13,3 م تـب خدماب الرقاأ  الداخلي  
 – – – – الم تب التنويا  للأمين الدا  
 – – – – م تب ترديم الملاعدة الراةوةي  للمو وين 
المطالم وخدماب الوســاط  في م تب أمين  

 الأمم المتحدة
16,7 – – – 
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  2023/2024عامل النغو  المدتمد للوترة 

  لأ راض ت مي  الاعتماداب 
  2024/2025عامل النغو  المدتمد للوترة 

 لأ راض تردير التكاليا

 الإدا ة/الم تب
والولــــــاب  الونيــــــ   الولــــــ  

 الدليا
ــ    ــامـــــ الــدـــــ ــاب  ــدمـــــ الــ ـــــ

 والولاب المتمل  بها
والولــــــاب  الونيــــــ   الولــــــ  

 الدليا
ال ــدمــاب الدــامــ  والولــاب  

 المتمل  بها
 – – – – م تب الأخةقياب      

 – 5,9 – 5,9 م تب النلو  الراةوةي  
 – 5,6 – – كدا ة التوا ل الدالمي 
 10,0 13,6 – 13,6 كدا ة شلو  اللةم  والأمن 
أماة  اللجن  الاســـــــتنـــــــا ر  لنـــــــلو  الإدا ة   

 والميزاةي 
– – – – 

 – – – – مووضي  الأمم المتحدة لحرو  الإةلا  
 16,3 10,9 14,0 9,6 المتوس  الدا  

 50,0 50,0 50,0 50,0 الوظائف الثابلة الجديدة والمعاا ندبها
 14,3 19,4 22,6 18,0 وظائف المساعدة المؤقلة العامة المسلم ة
 50,0 50,0 50,0 50,0 وظائف المساعدة المؤقلة العامة الجديدة

  
وعمة بتو ـــــي  اللجن  الاســـــتنـــــا ر ، ســـــت درض أاد) مددلاب النـــــوا ر عل  الجم ي  الدام  عند  - 14

 ةطرها في ميزاةي  الاظ الدعم لتم ينها من ات ا  قرا  ملتنير.
 

 ادج اءات الملعة ة مالوظائف   

يد   مرتر  الميزاةي  الحالي جهدا عاما لترلي  ميزاةي  الــاظ الدعم أما يتماشــ  مد ك ة  أدث   - 15
ــتررا  في مالي. وبينما لي   ل المها  الملداة في كطا    الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســــ

مباشـــــرة أددد عملياب اوا اللـــــة  أو أددد الأفراد المنتنـــــررن، فمن المتوقد أ  ي و      الـــــاظ الدعم مربوط
لإ ة  البدث  أثر عل  عبء الدمل الإجمالي المرتب  أما تردمه  ياةاب المرر من دعم ملاةد لحوا اللة .  

عـبء الدمـل، مد  ولـدت وضــــــــــــــد مرتر  الميزاةيـ  الحـالي، قـامـ  الأمـاةـ  الدـامـ  بترييم أثر  لـ  الاة وـاض في  
ترديم دعم ملـــــــــــاةد فد ال لتنويا ولاياب اوا اللـــــــــــة  في  روف دينامي   الااتواظ أالرد ة الةلم  لموا ـــــــــــل 

ــــــ  و يو  ثابت ،   22ومترلب  ضمن ادود الموا د المدتمدة. وةتيج  لال ، يتتمن المرتر  الحالي الإلغاء المرتر  ل
 من الو ا   الثابت  وو ا   الملاعدة الملقت  الدام .   18وإةناء ثة) و ا   ثابت ، وإعادة ةدظ وةرل 

في الما   عل  الو ا   الثابت  والملقت  الجديدة والم داد ةدبها في   50ور طب ق عامل شـــــغو  بنلـــــب   - 16
كل من الول  الوني  والولاب الدليا وفل  ال دماب الدام  والولاب المتمــــل  بها خةل اللــــن  الأول  من الموافر   

الا  يرابل تكلوته الإضــــــــــافي  جز ياً   عل  الو ا  . وفي اللــــــــــن  الثاةي ، ي طب ق مددل النــــــــــوا ر الملــــــــــتمر،
د مرة وااــدة تتدلق أــالمرافق والبن  التحتيــ  ومدــداب   اة وــاضف في الااتيــاجــاب الةلمــ  لتغطيــ  تكــاليا ت تكبــَّ
ــاء وإعادة ةدظ  ــل  أالو ا   الثابت  والملقت  الجديدة. ولإةنــــــــــ تكنولوجيا المدلوماب والاتمــــــــــــالاب  اب المــــــــــ

ــافيـ  قـد هـا   2023/2024لوترة  الو ـا   المدتمـدة في ا مليو  دولا  في    0,9أثرف ملجـل تنتج عنـه لرـادة  ــــــــــــ
 .2024/2025الوترة 
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موجز للآثـا  المـاليـ  المترتبـ  عل   ـل مرتر  من المرتراـاب المتدلرـ  أـالو ـا     6وررد في الجـدول   - 17
الثابت  وو ا   الملاعدة الملقت  الدام ، أما في  ل  التكاليا السياسي   اب المل ، و ل  قبل أخا تحديثاب 

ا ة كل  فرراب هاا الترررر التي يرد فيها  أعة  أدين الاعتبا ، وبما ينــــمل الإشــــ 13المرتباب الوا دة في الوررة 
 مزرد من التوا يل.

 
 6الجدول   
 اتااذها موجة الآثار المالية المل تبة عةى ادج اءات الملعة ة مالوظائف الم ل ح    

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(

  الإدا ة/الم تب
الورراب  اب المــل   

 المبلغ من هاا الترررر
م  الوظائف الثابلة/وظائف المسباعدة المؤقلة    3إنشباء     

    العامة
 194,6 51–55 (4-ف 1و يو  ثابت  واادة ) كدا ة عملياب اللة 
 284,9 149–151 (2-ف 2و يوتا  ثابتتا  ) كدا ة الدعم الدملياتي

 479,5   المجموع الف عي 
    وظيفة ثابلة 22إلغاء 

 كدا ة عملياب اللة 
،  3- ف  1، 4- ف  3، 5- ف  1، 1- مـد   1و ـا   ثـابتـ  )   8
 996,2 1 72، 66-62 خ ع )  أ((   2

 كدا ة الدعم الدملياتي
خ ع   5،  3-ف  2،  4-ف  3،  5-ف  1و يوـ  ثـابتـ  )  11
 أ(()  

151–146  ،
169–172 ،190 (1 744,9) 

 (341,8) 238، 280 خ ع )  أ(( 1، 3-ف 2و يوتا  ثابتتا  ) كدا ة الاستراتيجياب واللياساب الإدا ر  وملا ل الامتثال
 (25,2) 349 خ ع )  أ(( 1و يو  ثابت  واادة ) م تـب خدماب الرقاأ  الداخلي 

 108,2 4   المجموع الف عي 

    الوظائف وإعااة ندبهان   
 (268,6) 191–192 (5-ف 2كعادة ةدظ و يوتين ثابتتين ) كدا ة الدعم الدملياتي

ــاعـدة الملقتـ   كدا ة الاستراتيجياب واللياساب الإدا ر  وملا ل الامتثال  كعـادة ةـدظ و يوـ  وااـدة من و ـا   الملــــــــــــ
 (33,8) 268 خ ع )  أ(( 1الدام  )

من و ا     6( و  5-ف  1كعادة ةدظ و يو  ثابت  واادة ) الرقاأ  الداخلي م تـب خدماب 
(؛ وةرــل  3-ف 2،  4-ف  4الملـــــــــــــــاعــدة الملقتــ  الدــامــ  )

من   3( و 3-ف  1، 4-ف 2، 5-ف 1و ـا   ثـابتـ  ) 4
 (600,4) 339–361 (3-ف 2، و 4-ف 1و ا   الملاعدة الملقت  الدام  )

 9,1 420–422 ( 4- ف  1ةرل واادة من و ا   الملاعدة الملقت  الدام  )  الوساط  في الأمم المتحدةم تب أمين المطالم وخدماب 
 (893,7)   المجموع الف عي 

م    2023/2024الأث  المؤجبب   لمببا اعلفمببد في الفل ة  
 إج اءات ملعة ة مالوظائف

 
  

 130,4  (5-ف 1كةناء و يو  ثابت  واادة ) كدا ة عملياب اللة 
، 4- ف   1و يوــ  ثــابتــ  )   11كعــادة ةــدظ/كعــادة تمـــــــــــــنيا   كدا ة الدعم الدملياتي

 573,2  خ ع )  أ(( 6خ ع )   (،  2، 3-ف 2
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  الإدا ة/الم تب
الورراب  اب المــل   

 المبلغ من هاا الترررر
،  4- ف   1كةنـاء اثنتين من و ا   الملـاعدة الملقت  الدام  )  كدا ة الاستراتيجياب واللياساب الإدا ر  وملا ل الامتثال    

 157,9  (3-ف 1
 861,5   المجموع الف عي 
 (660,9 3)   المجموع 

  
 المعدلات القياسية المطب ة عةى الوظائف الثابلة والمؤقلة في الم     

عمة بترررر م تب خدماب الرقاأ  الداخلي  عن مراجد  الــــــاأاب التكاليا السياســــــي  المطبر  عل   - 18
(،  A/66/779وبتو ـي  اللجن  الاسـتنـا ر  لنـلو  الإدا ة والميزاةي  )( A/60/682النوراب الدام  في المرر )

، اســتدرضــ  الأماة  الدام  التكاليا السياســي  وطبر   66/265عل  ةحو ما أيدته الجم ي  الدام  في قرا ها  
مددلاب ترديرر  لتحديد ااتياجاب من قبيل اســــــــــــتلجا  الأماكن، والتدديةب والتحلــــــــــــيناب، والأثا)، واللوال   
الم تبي ، ومدداب وخدماب تكنولوجيا المدلوماب والاتمـــالاب. وت لـــتمد  المدد لاب السياســـي  من أةمال الإةوا   

ــو  الحالي . وررد   الجدول اللـــــاأر  و  ــدا  اللـــ ــي  المطبر  في ميزاةيتي  7أســـ لمح  عام  عن المدد لاب السياســـ
 .2024/2025و  2023/2024الاظ الدعم للوترتين 

الااتياجاب الوا دة في كطا  بند المرافق والبن  التحتي  الم مــــمــــ  لاســــتلجا  الأماكن وإجراء أما  - 19
التدديةب والتحلـــــــيناب وللأثا)، والمحلـــــــوب  أالمددلاب السياســـــــي ، فتديرها مر زراً دا رة المرافق والأةنـــــــط   

. وةتيج  لتنويا منــروع أماكن الدمل  التجا ر  أنــ ب  النــلو  الإدا ر ، ةيورو  ، التاأد  لإدا ة الدعم الدملياتي
ن  الأماة  الدام  من خوض   ــتباقي  لحافط  الدرا اب من جاةب كدا ة الدعم الدملياتي، تم   المرة  والإدا ة الاسـ
تكاليا اي زها الم تبي في ةيورو  . وقد أتا   ل  ت فيض التكلو  السياســـي  للحي ز الم تبي في كطا  الـــاظ  

ــاقـــد في المرر،    16  000دولا  كل     17  000من    2024/2025الـــدعم للوترة   دولا  لكـــل مو   وفرد متدـ
 .2024/2025مليو  دولا  في ميزاةي  الاظ الدعم المرترا  للوترة  1,3أدت كل  ت فيض أمردا    مما

ــتوت ال دم  المبر   - 20 ــالاب وتكنولوجيا المدلوماب، ا تود المددل السياســـي لاتوا  ملـ وفي كطا  الاتمـ
دولا ا، أحي  تلخا في الحلـــبا    1  615دولا ا كل   1  565مد م تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمـــالاب من  

 التكلو  الإضافي  للتراخي  المتمل  بتحلين ملتوت الأمن المدلوماتي.

 
 7الجدول   
 موجة المعدلات القياسية المطب ة   

 )بدولا اب الولاياب المتحدة(

 

2023/2024  2024/2025 
ــا ـ    الـو ـــــ
ــ    الــــمــــلقــــتـــــ

  الو ا   الملقت  الجديدة  الملتمرة

الو ـــــــا   
ــ   ــتـــــ ــمـــلقـ الـ

 الو ا   الملقت  الجديدة  الملتمرة

ــد  ــيـــــــ ــمـــــــ جـــــــ
 الول  الوني  1/2-مد الولاب

فلــــ  ال ــــدمــــاب 
الدــامــ  والولــاب 

 المتمل  بها
ــد  ــيــــــ ــمــــــ جــــــ

 الول  الوني  1/2-مد الولاب

فلــ  ال ــدمــاب  
الدام  والولاب 

 المتمل  بها
         الم افق والبنى اللحلية         

 000 16 000 16 000 16 000 16 000 17 000 17 000 17 000 17 كيجا  و ياة  الأماكن

https://undocs.org/ar/A/60/682
https://undocs.org/ar/A/66/779
https://undocs.org/ar/A/RES/66/265
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2023/2024  2024/2025 
ــا ـ    الـو ـــــ
ــ    الــــمــــلقــــتـــــ

  الو ا   الملقت  الجديدة  الملتمرة

الو ـــــــا   
ــ   ــتـــــ ــمـــلقـ الـ

 الو ا   الملقت  الجديدة  الملتمرة

ــد  ــيـــــــ ــمـــــــ جـــــــ
 الول  الوني  1/2-مد الولاب

فلــــ  ال ــــدمــــاب 
الدــامــ  والولــاب 

 المتمل  بها
ــد  ــيــــــ ــمــــــ جــــــ

 الول  الوني  1/2-مد الولاب

فلــ  ال ــدمــاب  
الدام  والولاب 

 المتمل  بها
 600 20 600 20 800 65 – 600 20 600 20 800 65 – تدديةب أماكن الدمل للمو وين الجدد         

 300 8 300 10 700 10 – 300 8 300 10 700 10 – الأثا) للمو وين الجدد
 200 200 200 200 200 200 200 200 اللوال  الم تبي 

         الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات
 500 500 500 – 500 500 500 – اقتناء الهوات  الم تبي 

 300 300 300 300 300 300 300 300 خدماب الاتمالاب الموادة
 200 1 200 1 200 1 300 200 1 200 1 200 1 300 اقتناء الحواسيب

اتوـاقـاب ملــــــــــــــتوت ال ـدمـاب المبرمـ  مد 
 615 1 615 1 615 1 615 1 565 1 565 1 565 1 565 1 م تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب

  
 اللغي ات في الموارا اللشغيةية   

اة واض الااتياجاب من الموا د التنـــــغيلي ، أاســـــتثناء لثا  التكاليا السياســـــي  المتمـــــل  أالو ا     - 21
ــافي ، هو اة واض يدزت في المرا  الأول كل  الاة واض تح  بند المرافق والبن  التحتي  ةتيج  لت فيض  الإضـــــ
ــاظ  ــاعدة الملقت  الدام  المند ج  في كطا  الـــ  ســـــم الإيجا  السياســـــي لكل من الو ا   الثابت  وو ا   الملـــ

ا   16  000دولا  كل     17  000الــــدعم من   ل هــــاا الاة وــــاض  لإجمــــالي جز يــــا بزرــــادة في فلــــ  دولا . وررــــابــــَ
 .التغيراب الدام  في الموا د التنغيلي  الب فل  النوراب   8الاتمالاب وتكنولوجيا المدلوماب. وربي ن الجدول 

 
 8الجدول   
 موجة اللغي ات في الاحلياجات م  الموارا اللشغيةية، حس  فئة النف ات   

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(

 الول 

ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ
(2022/2023) 

ــاب   الم مـــــــــمـــــــ
(2023/2024) 

ترـديراب التكـاليا  
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 (4,6) (77,6) 607,9 1 685,5 1 660,9 1 الاستنا رو  ال براء       

 (0,1) (3,0) 767,2 5 770,2 5 342,8 6 اللور في مها   سمي 
 (6,7) (612,8 1) 320,3 22 933,1 23 577,4 23 المرافق والبن  التحتي 

 0,9 0,9 95,9 95,0 87,8 النرل البر  
 – – – – 0,4 الدملياب الجور 

 2,3 352,6 851,6 15 499,0 15 671,7 15 الاتمالاب وتكنولوجيا المدلوماب
 (1,8) (2,0) 109,8 111,8 133,8 ال دماب الطبي 
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 الول 

ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ
(2022/2023) 

ــاب   الم مـــــــــمـــــــ
(2023/2024) 

ترـديراب التكـاليا  
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 (16,6) (332,6) 665,9 1 998,5 1 679,1 2 اللوال  وال دماب والمدداب الأخرت       

 (3,4) (664,5 1) 418,6 47 093,1 49 153,9 50 مجموع الاحلياجات 
  

ــتنـــــا رين في   77  600وردزت اة واض الااتياجاب أمردا    - 22 دولا  في كطا  فل  ةوراب ال براء الاســـ
المرا  الأول كل  كدا ة عملياب اللــــــــــة ، ةتيج  اة واض الااتياجاب من ال دماب الاســــــــــتنــــــــــا ر  للملتمراب  

ا رة التد رب المتكامل في  ةمـ  اللـنور  التي تدردها كدا ة عملياب اللـة  وإدا ة الدعم الدملياتي )في كطا  د
ــا ر  لأ راض   ــتنـــ ــتداة  أال دماب الاســـ كدا ة عملياب اللـــــة (، وإل  كدا ة الدعم الدملياتي، ةتيج  لوق  الاســـ
تنميـ  قـد اب المو وين والسيـاداب والتـد رـب في مجـال المــــــــــــــحـ  الدـامـ . وترد في المرفق الثـالـ  لهـاا الترررر  

 .2024/2025تح  ها  الول  للوترة  مدلوماب كضافي  عن الموا د المرترا 

دولا  تح  بند اللـــور في مها   ســـمي  أنـــ ل   يلـــي   3  000وردزت اة واض الااتياجاب أمردا    - 23
ــتررا  في مالي، الا    ــور كل  أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاسـ ــال اللـ كل  ترل   ةنـ

 يرابله جز يا ااتياجاب كضافي  تدزت كل  الزرادة الدام  في مددلاب اللور.

دولا  تحــ  بنــد المرافق والبن  التحتيــ  أنــــــــــــــ ــل    1  612  800وردزت اة وــاض الااتيــاجــاب أمرــدا    -   24
دولا ، وهو مـا أم ن تحسيرـه من خةل الإدا ة   16  000  يلــــــــــــــي كل  مدـدل الإيجـا  السيـاســــــــــــــي الم و ض عنـد  

و يو  ثابت  في عمو     22ـ  الاستباقي  لحافط  عرا اب الأمم المتحدة في المرر، كل  جاةب الإلغاء الدا  المرتر  ل 
. وررابل النرمـــــــــــا  الإجمالي جز يا اقترا  كةنـــــــــــاء ثة) و ا   ثابت   2025/ 2024الـــــــــــاظ الدعم في الوترة 

 يتمل بال  من تكاليا قياسي  في كطا  أعمال التدديل والتجديد والمياة  واقتناء الأثا) للو ا   الجديدة.  وما 

دولا ( كل  الزرـادة الدـامـ  في أســــــــــــــدـا    900وتدزت الزرـادة في الااتيـاجـاب تحـ  بنـد النرـل البر  ) - 25
 خدماب النرل المحلي لمو وي م تب خدماب الرقاأ  الداخلي  في عنتيبي.

دولا  تحـ  بنـد الاتمـــــــــــــــالاب وتكنولوجيـا المدلومـاب   352  600وتدزت لرـادة الااتيـاجـاب أمرـدا    - 26
أنـ ل   يلـي كل  لراداب في كطا   ل من كدا ة الاسـتراتيجياب واللـياسـاب الإدا ر  وملـا ل الامتثال وم تب  

ولوجيا المدلوماب  خدماب الرقاأ  الداخلي  فيما يتدلق أالأدواب الت مــــــــــمــــــــــي   ير السياســــــــــي  في مجال تكن
والاتمـــالاب التي لا  ن  عنها لةضـــطةع أمهامهما الأســـاســـي ، مثل مها  ال زاة  في شـــ ب  المالي  التاأد  
لإدا ة كدا ة الاســــــتراتيجياب واللــــــياســــــاب الإدا ر  وملــــــا ل الامتثال/م تب ت طي  البرامج والمالي  والميزاةي ، 

ب الرقاأ  الداخلي . وبالإضــــــــــــاف  كل   ل ، يدزت ما لواا من لراداب ومها  التحريق والترييم في م تب خدما
ــتوت ال دماب   ــافي للبنود الدادي  لاتوا  ملـــ ــد الاعتماد الإضـــ عل  ةطا  م تل  الإدا اب والم اتب كل    ـــ

 أعة (. 20السياسي المبر  مد م تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب )اةطر أيتا الوررة 

27   -  ( الطبيـــــ   ــدمـــــاب  ال ـــ ــد  بنـــ تحـــــ   ــاجـــــاب  الااتيـــ اة وـــــاض  الـــــدعم   2  000وردزت  كدا ة  كل   دولا ( 
 و ل  ةتيج  لاة واض اجم الإمداداب الطبي  ألبب اة واض طلباب الحمول عل  جرعاب اللرا .  الدملياتي، 

دولا  تحـ  بنـد اللوال  وال ـدماب والمدـداب الأخرت   332 600وردزت اة وـاض الااتيـاجاب أمرـدا   - 28
 أدةا (. 405أن ل   يلي كل  اة واض ام  اوا اللة  في ةطا  كقام  الددل )اةطر الوررة 
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  وترد التغيراب المومل  الب الول  لكل كدا ة في الورع التالي من الترررر تح  عنوا  تحليل الورو   - 29
 المالي .

 
مسببباهمة موارا حفظ السبببلام في المباارات والموارا المؤسبببسبببية المع ويبببة عةى الجمعية   - اال 

 العامة في ت ارة  منفصةة للأمي  العام
 اللاطيط الم كةي لةموارا )نظام أوموجا(   

  A/78/6)اةطر    2024اســــــــــــــتنـــادا كل  الاعتمـــاد المـــد ج في الميزاةيـــ  البرةـــامجيـــ  المرتراـــ  لدـــا    - 30
(Sect.2)    وA/78/6 )Sect.29A(    وA/78/6 )Sect.29B(  ،)  الـا  وافرـ  عليـه الجم يـ  الدـامـ  في

، ي رتر   63/262أل  كل  جيم، ووفرـا لنمو ج التمورل الا  أقرته الجم يـ  الدـام  في قرا ها    78/254قرا اتهـا 
ــاظ الدعم للوترة  ل من الـــــ دولا  يمثل امـــــــ  اوا اللـــــــة  في    15 684  400مبلغ   2024/2025أ  يمو 

دولا  لموا د دعم تمــــــــــــــررا الأعمال.   2  634  200ومبلغ   تكاليا شــــــــــــــ ب  أداة الت طي  المر ز  للموا د،
ــ    ــالغـــ البـــ ــ   ــاليـــ الإجمـــ ــ   السيمـــ ــل  ــا    18  318  600وتمثـــ ــد هـــ قـــ ــادة  بزرـــ الوترة دو   659  100دولا ،  لا  عن 

 ، ام  اوا اللة  في الااتياجاب من الموا د.2023/2024
 

 مطالبات الوفاة والعجة الااصة معمةيات حفظ السلام المغة ة   

اعتماد ةهج الدفد أولا أ ول في التدورض عما لم ي لــــــــــــــوَّ   76/275قر ب الجم ي  الدام  في قرا ها   - 31
ــل  أالاكتراظ التالي  ــتربة من المطالباب المتدلر  أالوفاة والدجز، ومنها المطالباب  اب المـ ــ  ملـ أدد وما يننـ
للمـــــدم ، التي يترر  أةها تلـــــتوفي شـــــرول التدورض، و ال  ما  ا  متمـــــة ببدثاب اوا اللـــــة  المنتهي  

لمنتهي   ير  اب المـــل  أحوا اللـــة  من المطالباب المتدلر  أالوفاة والأخرت المتدلر  أالدجز في  والبدثاب ا
سيا   ل من ميزاةياب الاظ الدعم لبدثاب اوا اللة  والميزاةي  الدادي ، عل  التوالي، وأ ة  للأمين الدا   

زاةي  الــــــاظ الدعم الحالي اعتمادا  بتلــــــور  المطالباب أمجرد الب   فيها. وبناء عل   ل ، يتتــــــمن مرتر  مي
دولا  لتغطيــ  مطــالبــاب الوفــاة والدجز، أمــا في  لــ  المطــالبــاب المتدلرــ  أــالاكتراظ التــالي   518  400قــد    

للمــدم ، فيما يتدلق ببدثاب اوا اللــة  المغلر ، و ل  لإتاا  الإم اةي  للــداد تكاليا المطالباب المتوق د .  
 من متوســ  المبلغ المطلوظ لتغطي  المطالباب الوا دة في فتراب الميزاةي  الثة) وهاا المبلغ التردير  ملــتمد  

( ــاأرــــــ   الوترة    375  900اللـــــــــــــــــ في  و  2020/2021دولا   الوترة    516  500؛  في  ؛  2021/2022دولا  
 (.2022/2023دولا  في  667 500 و
 

 نموذج الكفاءة للوفي  الادمات اداارةة   

ــتنادا كل  الاعتماد   - 32 (  A/78/6 (Sect. 29A))   2024المد ج في الميزاةي  البرةامجي  المرترا  لدا  اسـ
ــاظ الدعم للوترة   78/254الا  وافر  عليه الجم ي  الدام  في قرا اتها  أل  كل  جيم، اقت را  في كطا  الــــ

ــد ةمو ج الكواءة لتوفير ال دماب الإدا ر  أمردا     2024/2025 ــة  في تكاليا وضـــــــــــ ــ ف لحوا اللـــــــــــ امـــــــــــ
 دولا . 868 500

 
 تأه  قدرات حفظ السلام   

د، في ةهاي   ل فترة   2017أو   الوررق الدامل المدني أالمدداب المملو   للواداب لدا   - 33 أ   يلدَّ
ــررد، ما يدادل  12 ــا  اللــ ــرط  التي ت بري واداب جاهزة لةةتنــ ــاهم  أرواب وأفراد شــ ــهراً، كل  البلدا  الملــ شــ

https://undocs.org/ar/A/78/6(Sect.2)
https://undocs.org/ar/A/78/6(Sect.2)
https://undocs.org/ar/A/78/6(Sect.29A)
https://undocs.org/ar/A/78/6(Sect.29B)
https://undocs.org/ar/A/RES/78/254
https://undocs.org/ar/A/RES/63/262
https://undocs.org/ar/A/RES/76/275
https://undocs.org/ar/A/78/6(Sect.29A)
https://undocs.org/ar/A/RES/78/254
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في الما   من عنمــر المــياة  المدتاد من مددلاب ســداد التكاليا المطب ر  عادة عل  المدداب الر يلــي    25
ــة . وأي دب الجم ي  الدام  في قرا ها   ــو ة في عملياب اوا اللـــــــــــ تو ـــــــــــــي  الوررق الدامل    71/296المننـــــــــــ

ــنواب لمددلاب ومدايير    اب ــتدراض الا  يجر   ل ثة) ســ ــل  الوا دة في ترررر الأمين الدا  عن الاســ المــ
 (.A/71/802سداد تكاليا المدداب المملو   للواداب كل  الدول الأعتاء )

دولا  لت هب قد اب اوا اللــــــة  في كطا  الــــــاظ الدعم  3  326  800ور رتر    ــــــد اعتماد قد    - 34
ــتوت الموا د المدتمدة للوترة  2024/2025للوترة  . ور خا هاا المبلغ في الاعتبا   2023/2024، وهو ةو  ملـ

تماع الوررق  توســــيد ةطا  ملــــتوت الاةتنــــا  اللــــررد لنطا  ت هب قد اب اوا اللــــة  المو ــــ  أه خةل اج
(، والـا   55الوررة  ،  A/77/736)اةطر    2023الدـامـل المدني أـالمدـداب المملو ـ  للواـداب المدرود في عـا   

ــهر  77/303وافر  عليه الجم ي  الدام  في قرا ها   ــر أدض الواداب لمدة الأشــــــــ ، كل  جاةب توق د عد  ةنــــــــ
 الكامل  التي تغطيها الوترة، و ل  استنادا كل  التجرب  اللاأر  واتجاهاب الإةوا . 12 الـ
 

 تكاليف صيانة واعم نظام أوموجا   

عرب تنــــــــغيل ةطا  الت طي  المر ز  للموا د )ةطا  أوموجا(، أ ــــــــبح  ثير من تكاليا التنــــــــغيل  - 35
والمـياة  المباشـرة، أما في  ل  تكاليا خدماب الاسـتتـاف  وخدماب الدعم وتراخي  البرامجياب والتو ـيل،  

  أالتكاليا المتكر ة  ي دتبر تكاليا تنغيل متكر ة. ولدرض ااتياجاب عملياب اوا اللة  من الموا د المتدلر
للتنــغيل والمــياة  والدعم أطررر  متلــر ، تم تجميد الاعتماداب المتدلر  بتل  التكاليا في الميزاةي  المرترا  

امــــــــ  اوا اللــــــــة ، كل  جاةب الااتياجاب  9. وردرض الجدول 2019/2020لحلــــــــاظ الدعم منا الوترة 
دة لدعم التطبيراب وخدماب البن  التحت ي  والتد رب لمــــــــياة  ودعم ةطا  أوموجا من أجل عملياب اوا  المحد 

،  2023/2024دولا  عن الوترة    1  381  800دولا ، في اة واض قد      19  493  600اللة ، أما مجموعه  
 في كطا  الاظ الدعم.

 
 9الجدول   

 تكاليف صيانة واعم نظام أوموجا   

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(

 الأعمالالجهاب الرا م  عل   الول 
ــاب   الم مـــــــــمـــــــ

(2023/2024) 
ترـديراب التكـاليا  

 الور   (2024/2025)
تكاليا  ـــــــــياة  ةطا  أوموجا عل  المـــــــــديد الدالمي       
 في الما   من التكاليا الدالمي ( 62)

 م تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب
16 407,3 14 985,9 (1 421,4) 

أوموجا عل  المــــــــــديد  كدا ة البياةاب الر يلــــــــــي  لنطا   
 في الما   من التكاليا الدالمي ( 62الدالمي )

كدا ة الاســـــتراتيجياب واللـــــياســـــاب الإدا ر   
ــا ل الامتثال/م تب ت طي  البرامج   وملــــــــــ

 43,5 114,4 1 070,9 1 والمالي  والميزاةي 
 0,1 934,1 934,0 والاتمالابم تب تكنولوجيا المدلوماب  الدعم الدملياتي ال اص أالميدا ، وم تب الدعم

 (4,0) 661,9 665,9 م تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب التطبيق المرتب  بنطا  أوموجا وال اص أالميدا  

 التد رب ال اص أالميدا 
كدا ة الدعم الدملياتي/م تب كدا ة ســـــللـــــل  

 – 797,3 1 797,3 1 الإمداد
 (381,8 1) 493,6 19 875,4 20  المجموع 
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في الما   من التكاليا الدالمي  للبن  التحتي     62وتنـمل تكاليا  ـياة  ةطا  أوموجا امـ  قد ها   - 36
الةلم  لدعم ةطا  أوموجا، أما في  ل  تراخي  البرامجياب والاســـــــتتـــــــاف  والمتداقدو  في مجال تكنولوجيا 

( المتمـــــــل  أالطلباب في  1المر ز  )الملـــــــتوت  المدلوماب والاتمـــــــالاب، و ال  تكلو  م تب خدماب الدعم  
وهي ا ليـاب الر يلــــــــــــــيـ   ،  iNeedوةطـا   (  Unite Identityةطـا  أوموجـا، والنطـا  المر ز  لإدا ة الهورـ  )

لإدا ة هور  الملـــت دمين ودعم الإةتاج. ورلـــتند الملـــتوت المرتر  في كطا  ها  الميزاةي  كل  ملـــتوت كجمالي  
للموا د   المر ز   الت طي   ــا  عن منــــــــــــــروع  الدــ ــا ي للأمين  النهــ المرالي  الترررر  الوا د في  ــ   الملكيــ ــ   تكلوــ

دال(. وردزت اة واض الااتياجاب أســـــــاســـــــا كل  م اســـــــب الكواءة المتحرر   -الورع ثالثاً ،  A/76/386 )اةطر
ــاف  كل   ل ، جرت تدديل مدامل النمو المتوق د   ةتيج  للتحول التكنولوجي في مجال قواعد البياةاب. وبالإضــــــــــ

 14  985  900لبــالغ  للبن  التحتيــ  لنطــا  أوموجــا وفرــا لةتجــاهــاب الحــاليــ  الملحو ــ . وقــد أ د ج الاعتمــاد ا
 دولا  في الااتياجاب المالي  لم تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب.  

ــي . ورنــــمل   - 37 ــل  أوررق كدا ة البياةاب الر يلــ ــاً امــــ  اوا اللــــة  من التكاليا المتمــ وأ د ج  أيتــ
مو وا والتكاليا المرتبط  بهم، مثل ايز الم اتب ومدداب تكنولوجيا  15الاعتماد المر ـــــــود للوررق مرتباب  

ــي  المتد ــاء جميد البياةاب الر يلــــــ لر  أالتمورل والجهاب  المدلوماب والاتمــــــــالاب. والوررق ملــــــــلول عن كةنــــــ
النرر   في الأعمال، والتي تنمل عدة عملياب في ةطا  أوموجا. وتدزت الزرادة كل  ا تواع التكاليا السياسي  

دولا  في الااتيــاجــاب المــاليــ     1  114  400للمرتبــاب لنو  الدــدد من المو وين. وقــد أ د ج الاعتمــاد البــالغ  
 ميزاةي . لم تب ت طي  البرامج والمالي  وال

وتنــــــــــــــمـل تكـاليا الـدعم الدمليـاتي ال ـاص أـالميـدا  ال ـدمـاب التدـاقـديـ  لإدا ة الت زرن، وأةنــــــــــــــطـ   - 38
ــتوت   ــاً م تب ال دماب من الملـــــ ــمل أيتـــــ خدماب البياةاب، ومباد اب ال دم  الااتي  والطبراب الدلالي . وتنـــــ

خبراء الدملياب المحليين  الثاةي للرد عل  الاســــــتولــــــا اب الوا دة من م اتب الملــــــاعدة في البدثاب الميداةي  و 
ــال عل    ــ ل م تب ال دماب ةرط  الاتمـ ــينـ ــا ر أفرق  الدعم، سـ ــيق مد سـ ــيق. ومن خةل التنلـ وجهاب التنلـ
ــتوت أعل  والمتاأد . وقد أ د ج الاعتماد البالغ   ــديد كل  ملـــــــــــ ــتوت الثاةي لترديم الدعم المر ز  والتمـــــــــــ الملـــــــــــ

 تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب. دولا  في الااتياجاب المالي  لم تب 934 100

وســت لــت د  تكاليا المــياة  المر ــودة للتطبيق ال اص أالميدا  لدعم أداة كدا ة الرد اب النطامي ،   - 39
التي تلـــــــتمر أعمال  ـــــــياةتها وتدزرزها من أجل البدثاب الميداةي  والمرر فيما ي   الدملياب  اب المـــــــل  

ــي ، وإدا ة بيا  اا د البياةاب الر يلـــــــ تياجاب الواداب وما راب التواهم،  أالمدداب المملو   للواداب، مثل تدهُّ
ــا يـــ   ــالجـــ  النهـ ــ  عمليـــاب المدـ ــداب، و ـــالـ والإبةغ عن قوا  الأفراد النطـــاميين وعمليـــاب التحرق من المدـ
ــل  أالرد اب النطامي .   ــدا  جميد المدفوعاب  اب المـــــ ــتمـــــ ــاأاب لاســـــ ــم ، أما فيها المطالباب والحلـــــ الحاســـــ

اب والتمــــــــميم والتطورر والننــــــــر والدعم، أما في  ل  التد رب  وســــــــتغطي تكاليا المــــــــياة  تحليل التحلــــــــين
دولا  في الااتيـاجـاب المـاليـ  لم تـب تكنولوجيـا  661  900الملــــــــــــــتمر عل  النطـا . وقـد أ د ج الاعتمـاد البـالغ  

 المدلوماب والاتمالاب.

وتتدلق الااتيــاجــاب من التــد رــب بواــداب كدا ة ســــــــــــــللــــــــــــــلــ  الإمــداد في ةطــا  أوموجــا. وفي الوترة  - 40
، ســـــــي و  التر يز منمـــــــب ا أنـــــــ ل   يلـــــــي عل  تلـــــــهيل الاعتماد اللـــــــل  للحلول من جاةب 2024/2025

ن  أنــــــــ   المواد وال د البياةاب المرج ي  المحلــــــــ   دماب  الملــــــــت دمين أطررر  متكامل . وهاا ينطو  عل  تده 
والاســــــتوادة من ها  البياةاب في عملياب الدرود وإدا ة الم زو  والملــــــتودعاب. وبالإضــــــاف  كل   ل ، ســــــيتم  
تحدي  المحتوت التد ربي ليتماش  مد التحليناب الملتمرة في واداب النطا . وسيوفر الوررق لجميد البدثاب 

https://undocs.org/ar/A/76/386
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الميداةي  كدا ة تغيير شامل ، مما سيم  ن البدثاب من التكيا مد ال ا ياب الو يفي  المدزلة وات باع ةهج قا م  
عل  البياةاب، أما في  ل  عن طررق توفير الدعم التد ربي لواداب النطا  التي ســــــــبق ةنــــــــرها للت فيا من  

لإ ة  البدثاب. وســــــــــــيوفر الوررق كدا ة التغيير  أثر تناق  الرد اب البنــــــــــــرر  المد َّب  وتنرةب الأفراد ةتيج   
الةلم  لةســــــــــتوادة من فوا د عملياب كدا ة ســــــــــللــــــــــل  الإمداد التي تتم في ةطا  أوموجا من الأل  كل  الياء.  
ورنـــــــمل هاا المتطلب توفير دعم ملـــــــتمر للبدثاب الميداةي  أنـــــــ   البياةاب المرج ي  عن المواد وال دماب.  

دولا  في الااتياجاب المالي  لم تب كدا ة ســللــل  الإمداد التاأد لإدا ة  1  797 300البالغ أ د ج الاعتماد  وقد
 الدعم الدملياتي.

 
 اللأمي  الصحي معد انلهاء الادمة   

دة،  - 41 عل  ضـــــــوء تتـــــــ م تكاليا الرعاي  الطبي  والاتجاهاب الملحو   عل   ـــــــديد المبالغ الملـــــــد 
 13  332  200دولا  كل   12  855  200دولا ، من    477 000يد   ملــتوت الموا د المرترا  لرادة قد ها 

ــمل الاعتماد الم مــــ  للوترة 2024/2025دولا  للوترة   ــا مبلغ   2024/2025. ورنــ    دولا 258  000أيتــ
لمراجد  الـــــاأاب خط  الت مين الطبي للمو وين المدينين محلياً في أدثاب اوا اللـــــة ، و ال  خط  الأمم  
المتحـدة الدـالميـ  للتـ مين المتـااـ  للمو وين المدي نين دوليـا في أدثـاب اوا اللــــــــــــــة . ورمثـل المبلغ الإجمـالي  

في الما   من كجمالي الااتياجاب المتوقد     15  المدَ ج في الاعتماد المر ــود في كطا  الــاظ الدعم اوالي
 .2009للوترة المرابل ، اي   ل  ام  اوا اللة  تلتند كل  تكورن المو وين الداملين في عا  

المدلوماب المطلوب  عن النوراب النــهرر  للت مين المــحي أدد اةتهاء ال دم    10ورتتــمن الجدول  - 42
ــا الجم ي  الدام  في قرا ها  23الوررة ،  A/75/829في منـــــا رد الميزاةي  المربل  )اةطر   (، وهو ما أيدته أيتـــ

دولا  شـــــهرراً في المتوســـــ ، بينما  970 600، بلغ  النوراب اوالي 2022/2023أاء. وفي الوترة   75/242
دولا  شــــــــهرراً.    995  500مبلغا قد     2023/2024بلغ متوســــــــ  النوراب للأشــــــــهر اللــــــــت  الأول  من الوترة  

في تكاليا الت مين المـحي أدد اةتهاء ال دم  يتم عل  أسـاش الدفد أولًا   أ  تحديد امـ  الـاظ الدعم وبما
دة فدليا.   أ ول، فم  الترلباب النهرر  تتمل أالترلباب في تكاليا الرعاي  الطبي  الملد 

 
 10الجدول   
 2024/ 2023و    2023/ 2022النف ات الشه ةة لةلأمي  الصحي معد انلهاء الادمة لةفل تي     

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(

 النوراب  
 )أ(2023/2024 2022/2023 النهر

 023,4 1 963,1 تمول/يوليه   
 018,1 1 999,2 لظ/أ لط 
 033,6 1 950,9 أيلول/سبتمبر

 005,0 1 964,2 تنررن الأول/أكتوبر
 854,8 967,6 تنررن الثاةي/ةوفمبر
 038,3 1 957,7 كاةو  الأول/ديلمبر
 – 989,6 كاةو  الثاةي/يناير

https://undocs.org/ar/A/75/829
https://undocs.org/ar/A/RES/75/242
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 النوراب  
 )أ(2023/2024 2022/2023 النهر

 – – شبال/فبراير   
 – 892,2 1 ل ا /ما ش
 – 974,1 ةيلا /أبررل

 – 985,4 أيا /مايو
 – 003,5 1 ازررا /يوةيه

 973,2 5 647,5 11 المجموع 
 

ل  في   2024/ 2023السيم  المدروض  لنوراب الت مين المحي أدد اةتهاء ال دم  للوترة  )أ(    /  اةو  الأول   31هي السيم  الملجَّ
 .2023ديلمبر 

  
 الملاك الوظيفي الم ل ح  -   ثانيا  

أدةا  موجز المة  الو يوي المرتر  الــب الإدا ة والم تب، الا  ترد توا ــيله  11يرد في الجدول  - 43
 في الورع الثال  أدةا .

 
 11الجدول   

 موجة الملاك الوظيفي الم ل ح حس  اداارة/المكل    

 2024/2025للوترة التغييراب المرترا   

الو ا   المرترا   
 الإدا ة/الم تب 2025/ 2024للوترة  

ــا ــــــــــ    ــو ــــــــ الــــــــ
للوترة  المدتمـــــدة 

2023/2024 
الــــــــو ــــــــا ــــــــ   

 الملغاة

الو ا   المحول   
و ــــــــا ــــــــ   كلــــــــ  
الملــــــاعدة الدام   

 الملقت 

ــا ـــــــــــــــــ    ــو ـــــــــــــــ الـــــــــــــــ
ــا ـــ    ــ /و ـــــ ــابـــتـــــ الـــثـــــ
الملـــــــــــــــاعـدة الملقتـ  

 الدام  الجديدة
      الوظائف الثابلة      

 424 1 – (8) 431 كدا ة عملياب اللة 
 50 – – – 50 م تب الأمم المتحدة لدت الاتحاد الأفررري

 436 2 – (11) 445 كدا ة الدعم الدملياتي
 180 – – (2) 182 كدا ة الاستراتيجياب واللياساب الإدا ر  وملا ل الامتثال 

 52 – – – 52 م تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب
 129 – (5) (1) 135 م تـب خدماب الرقاأ  الداخلي 
 5 – – – 5 الم تب التنويا  للأمين الدا 

 1 – – – 1 م تب ترديم الملاعدة الراةوةي  للمو وين
 9 – – – 9 م تب أمين المطالم وخدماب الوساط  في الأمم المتحدة 

 3 – – – 3 م تب الأخةقياب
 19 – – – 19 م تب النلو  الراةوةي 
 4 – – – 4 كدا ة التوا ل الدالمي

 16 – – – 16 كدا ة شلو  اللةم  والأمن
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 2024/2025للوترة التغييراب المرترا   

الو ا   المرترا   
 الإدا ة/الم تب 2025/ 2024للوترة  

ــا ــــــــــ    ــو ــــــــ الــــــــ
للوترة  المدتمـــــدة 

2023/2024 
الــــــــو ــــــــا ــــــــ   

 الملغاة

الو ا   المحول   
و ــــــــا ــــــــ   كلــــــــ  
الملــــــاعدة الدام   

 الملقت 

ــا ـــــــــــــــــ    ــو ـــــــــــــــ الـــــــــــــــ
ــا ـــ    ــ /و ـــــ ــابـــتـــــ الـــثـــــ
الملـــــــــــــــاعـدة الملقتـ  

 الدام  الجديدة
 3 – – – 3 أماة  اللجن  الاستنا ر  لنلو  الإدا ة والميزاةي 

 8 – – – 8 مووضي  الأمم المتحدة لحرو  الإةلا 
 339 1 3 (5) (22) 363 1 المجموع الف عي 

      العامةوظائف المساعدة المؤقلة 
 2 – – – 2 كدا ة عملياب اللة 
 25 – – – 25 كدا ة الدعم الدملياتي

 23 – – – 23 كدا ة الاستراتيجياب واللياساب الإدا ر  وملا ل الامتثال 
 3 – – – 3 م تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب

 22 – 5 – 17 م تـب خدماب الرقاأ  الداخلي 
 2 – – – 2 المطالم وخدماب الوساط  في الأمم المتحدة م تب أمين  

 2 – – – 2 كدا ة شلو  اللةم  والأمن
 2 – – – 2 مووضي  الأمم المتحدة لحرو  الإةلا 

 81 – 5 – 76 المجموع الف عي 

 420 1 3 – (22) 439 1 المجموع 
  

 الاحلياجات م  الموارا أط  الميةنة ال ائمة عةى النلائج وتحةي    -   ثالثا  
 إاارة عمةيات السلام - ألف 

ــي 2024/2025في الوترة  - 44 ــياســــ ــاد في المجالين اللــــ ــة  التوجيه والإ شــــ ــترد  كدا ة عملياب اللــــ ، ســــ
ــاةد عل  المـــــديد الوني كل   عملي  لحوا اللـــــة  )أما في  ل  هيل  الأمم المتحدة   11والتنويا  والدعم الملـــ

ــترد  الإدا ة التوجيه للبدثاب لمراقب  الهدة   ــتا (. وســـ وفررق مراقبي الأمم المتحدة الدلـــــ ررين في الهند وباكلـــ
ــتراتيجياتها ووضـــــــد ة ه ج جديدة وتدزرز الأداء في كطا  تنويا الولاياب، أما في  ل  خةل   من أجل تدديل اســـــ

ة الأأداد تنــــــــــــــمل ترديم الدعم كل  الوتراب الاةترالي . وســــــــــــــتطل الدملياب الكبرت م لَّو  بولاياب مدردة ومتددد
عملياب اللـــة ، واماي  المدةيين، ودعم الاةت اأاب، وبناء اللـــة ، وتدزرز ســـيادة الراةو ، وارو  الإةلـــا ،  
والمرأة واللـــــــة  والأمن. وســـــــتوا ـــــــل كدا ة عملياب اوا اللـــــــة  دعم الترد  المحرل عبر م تل  المجالاب  

لترو  بدو     2021دمل من أجل اوا اللـة ، التي اسـت حدث  في ل ا /ما ش  الأولور  للمباد ة المدزلة لل  اب
 استراتيجي  التنويا لمباد ة الدمل من أجل اوا اللة .  

وسـيلـتمر كعداد الترا رر المرالي  أنـ   ترد  المباد ة المدزلة للدمل من أجل اوا اللـة ، وسـيجر    - 45
كطةع الدول الأعتـاء عليها بوتيرة ةمـ  سـنور .  ما سـتوا ـل الإدا ة تدزرز الاسـتراتيجياب الإقليمي  ودو   

 ؛ وتدزرز جمد المدلوماب  الإقليمي  لوضــــــد خرا   طررق ســــــياســــــي  متوق عليها عموما لدملياب اوا اللــــــة
وإدا تها وتحليلها أمــــــــو ة متكامل ، وتدزرز الت طي  الاســــــــتراتيجي والتنــــــــغيلي؛ وتحلــــــــين ترديم الترا رر كل  
مجل  الأمن وإل  البلدا  الملــــــــــــــاهم  أرواب وأفراد شــــــــــــــرط  وإل  الجم ي  الدام ، وتحلــــــــــــــين عملي  كجراء 
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ــرط  والأفراد النطاميين   ــتراتيجي للرواب وأفراد النـــــــ ــاو اب مد ها  الجهاب؛ والنهوض أالتنـــــــــ يل الاســـــــ المنـــــــ
ــين قد ة البدثاب عل  التنويا الودال للولاياب  ــلـــــــــاب الإ ـــــــــةاي ؛ وتحلـــــــ ــاء والملســـــــ المدا رن لرطاع الرتـــــــ

ــاب والتوجيه والتد رب وإجراء ترييماب دو   ــياســ ــبل منها ترررر اللــ ــي ، ألــ ــاســ ر  لرد اب البدثاب وإم اةاتها  الأســ
وموا دها؛ وتدزرز الأداء والملــــــاءل ، ولا ســــــيما من خةل الإطا  المتكامل للأداء والملــــــاءل  في مجال اوا  
اللــــــة ؛ وتوفير ال برة المت مــــــمــــــ  دعماً للدملياب اللــــــياســــــي  النــــــامل ، أما في  ل  في مجال التمــــــد  

ــلح ، والإجراءاب ال ــاف  كل   ل ،  لتهديداب الجماعاب الملـــــــــ متدلر  أالألغا ، وإ ـــــــــــة  قطاع الأمن. وإضـــــــــ
ــر اء   ــيو  والنـــ ــتراتيجياب اةترال فدال  أالتداو  الوثيق مد الح وماب المتـــ ــد اســـ ــاعد الإدا ة عل  وضـــ ــتلـــ ســـ
الدوليين والجهاب الواعل  الإةما ي ؛ وســتلــاهم في اســتراتيجي  الأمين الدا  لاســت دا  البياةاب من قبل الجميد  

  ا ؛ وستنوا الالتزاماب الناأد  من ال ط  المتدلر  أالمرأة واللة  والأمن.وفي  ل م
 

 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )أ(  

 الو ا   الثابت  والو ا   الملقت 

   فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها   الول  الوني  والولاب الدليا

 1/ 2- ف  3- ف  4- ف  5- ف  1- مد  2- مد 
الـمـجـمـوع  
 الورعي 

ــبــــــ    ــرتـ الـ
 الر يلي  

الــــرتــــــب  
 الأخرت 

ال ـــدمـــ   
 الميداةي  

ال ـــدمـــاب  
الــــدــــــامــــــ   

 الوطني  
الــمــجــمــوع  

 المجموع  الورعي 

الأمين   ــل  و يـــ ــب  م تـــ
 الدا 

 80 24 – – 22 2 56 4 22 16 10 2 2 2024/ 2023المدتمد للوترة  
 81 24 – – 22 2 57 4 22 17 10 2 2 2024/2025 للوترة المرتر   

 1 – – – – – 1 – – 1 – – – صافي اللغي 
 - الهي ل اللــــــــياســــــــي

الإقــلــيــمــي  ــا   الــتــنــوــيـــــ
 الوايد

 59 15 – – 15 – 44 4 11 16 8 5 – 2024/ 2023المدتمد للوترة  
 52 13 – – 13 – 39 4 10 14 7 4 – 2024/2025المرتر  للوترة 
 (7) (2) – – (2) – (5) – (1) (2) (1) (1) – صافي اللغي 

النــــــــــــــــــلو    مـــــ ـــــتـــــــب 
 الدل رر 

 127 18 – – 18 – 109 – 14 84 9 1 1 2024/ 2023المدتمد للوترة  
 126 18 – – 18 – 108 – 14 83 9 1 1 2024/2025المرتر  للوترة 
 (1) – – – – – (1) – – (1) – – – صافي اللغي 

م تب ســــــــــيادة الراةو  
 والملسلاب الأمني 

 108 16 – – 16 – 92 – 30 49 9 3 1 2024/ 2023المدتمد للوترة  
 108 16 – – 16 – 92 – 30 49 9 3 1 2024/2025المرتر  للوترة 
 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 

شـــــــــ ب  اللـــــــــياســـــــــاب  
ــرــــيــــيــــم   والــــتــ ــ   ــامـــــ الــــدـــــ

 والتد رب

 59 14 2 – 12 – 45 – 15 21 6 2 1 2024/ 2023المدتمد للوترة  
 59 14 2 – 12 – 45 – 15 21 6 2 1 2024/2025المرتر  للوترة 
 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 

إاارة  البببببمبببببجبببببمبببببوع، 
 عمةيات السلام

 433 87 2 – 83 2 346 8 92 186 42 13 5 2024/ 2023المدتمد للوترة  
 426 85 2 – 81 2 341 8 91 184 41 12 5 2024/2025المرتر  للوترة 
 (7) (2) – – (2) – (5) – (1) (2) (1) (1) – صافي اللغي 
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 الاحلياجات م  الموارا المالية  )م(  

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(

 الوادة التنطيمي 

ــاب  ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ
(2022/2023) 

ــاب  ــمـــــــ الم مـــــــ
(2023/2024) 

ترـديراب التكـاليا  
(2024/2025) 

 الور   

 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2 ) (5(=)4(÷)2) 
 1,9 363,0 371,0 19 008,0 19 553,2 17 م تب و يل الأمين الدا       

 (11,8) (569,1 1) 772,7 11 341,8 13 435,2 11 التنويا  الإقليمي الوايد -الهي ل اللياسي 
 (0,6) (174,5) 062,2 30 236,7 30 512,0 30 النلو  الدل رر م تب 

 0,2 58,9 350,1 25 291,2 25 242,9 23 م تب سيادة الراةو  والملسلاب الأمني 
 0,2 29,0 706,9 14 677,9 14 453,6 14 ش ب  اللياساب الدام  والترييم والتد رب

 (1,3) (292,7 1) 262,9 101 555,6 102 196,9 97 المجموع 
  

 مكل  وكي  الأمي  العام  -   1 

 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

يت ل  م تب و يل الأمين الدا  من الم تب الأمامي، ووادة النـــــــــــــلو  الجنلـــــــــــــاةي ، ووادة الترييم   - 46
والت طي  المتكاملين، وم تب النـراك  الاسـتراتيجي  لحوا اللـة ، وم تب مدير التنلـيق وال دماب المنـتر  .  

  وتوجيهها وإدا تها  وســــــــــــي ول م تب و يل الأمين الدا  اتباع ةهج متكامل في ت طي  عملياب اوا اللــــــــــــة
ودعمها، وسـيدعم و يلَ الأمين الدا  في الإشـراف عل  التوجيه الاسـتراتيجي لردا ة وفي أداء مهامه اللـياسـي   
والبرةامجي  والتنطيمي  والإدا ر ، تماشـــــــــــيا مد أولوراب الإدا ة، مد التر يز عل  تحلـــــــــــين أداء عملياب اوا  

المتكـاملين عمليـاب التحليـل والت طي  في المرر وفي البدثـاب،   اللــــــــــــــة . وســــــــــــــتدزل واـدة الترييم والت طي 
لة للدمل من أجل اوا اللــــة .   وســــتوفر التوجيه والتد رب والدعم لأعمال الت طي  تماشــــياً مد المباد ة المدزَّ

ة   وســـتوا ـــل وادة النـــلو  الجنلـــاةي  تيلـــير تنويا الالتزاماب المتدلر  أالملـــاواة بين الجنلـــين وبالمرأة واللـــ
  والأمن من خةل التوجيه الاستراتيجي واللياساتي، وبناء الرد اب وإدا ة المدا ف، وتحليل البياةاب.

وسيوا ل م تب النراك  الاستراتيجي  لحوا اللة  تنليق وتوجيه عملي  تنويا خط  الدمل المتدلر   - 47
بتحلـــــين أمن اوط  اللـــــة  التاأدين للأمم المتحدة مد المرر والبدثاب التي تنطو  عل  م اطر  بيرة، وهي  

ــتررا  في جمهو   ر  أفررسيا الوســـــط ، وبدث  منطم   أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســـ
الأمم المتحدة لتحريق الاســـــتررا  في جمهو ر  الكوةغو الديمرراطي ، وبدث  الأمم المتحدة في جنوظ اللـــــودا ،  
ــاد ة عن كدا ة  ــاب لاار  لرجراءاب المت اة الــــــب التدليماب المــــ ــتدراضــــ ــاب متكامل  واســــ ــيجر  د اســــ وســــ

 لياتي.عملياب اللة  وإدا ة الدعم الدم

وســـــــيوا ـــــــل م تب مدير التنلـــــــيق وال دماب المنـــــــتر  ، الملـــــــلول أما  و يل الأمين الدا  لإدا ة   - 48
عملياب اللــة  وو يل الأمين الدا  لإدا ة النــلو  اللــياســي  وبناء اللــة ، ترديم الدعم لدملياب اوا اللــة   

ايـ  الرقميـ  وإدا ة البيـاةـاب لـدعم قـد ة المنطمـ  عل  مواجهـ  الطوا   وإدا ة الألمـاب، و ـالـ  جهود ةنــــــــــــــر الـد  
والمدلوماب. وســيتاأد الم تب جهود التوا ــل الاســتراتيجي التي يبالها دعماً لحوا اللــة ، مد التر يز أنــ ل 
ــلل ،   ــتراتيجي  جديدة للتوا ـــل الدالمي، وترديم التوجيه أنـــ   المدلوماب المغلوط  والمتـ خاص عل  تنويا اسـ
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ومما ســـــ  الدعوة عن طررق وســـــا ل الإعة  الرقمي  ووســـــا ل التوا ـــــل الاجتماعي، وبناء الرد اب من خةل  
التد رب. وســـــــــينلـــــــــق الم تب عملياب اختيا  السياداب الدليا للبدثاب وترديم الدعم لها، وســـــــــيوا ـــــــــل جهود  

 التوا ل لزرادة وتنورد مجموع  المرشحين.

 
 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 ملشراب الإةجال الإةجالاب المتوقد  من الأماة  الدام 
 مرايي  الأداء 

 2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022 
تحلـــــين ترديم الترا رر كل  مجل   )أ(

ــ    ــامـــــ الـدـــــ ــ   والـجـمـ ـيـــــ ــاب الأمـن  والـهـيـلـــــ
ــدا    والـبـلـــــ الأخـرت  ــ   ــدولـيـــــ الـــــ ــ   الـحـ ـومـيـــــ
الملـاهم  أرواب  ي يتلـن  ات ا  قرا اب  
ملـــــتنيرة تماما أنـــــ   الملـــــا ل المتمـــــل   

 أحوا اللة 

تم ُّن الدول الأعتـــــــــــاء من الاطةع عل    ‘ 1’ 
ــط  اوا   ــل  أ ةنــ ــي  المتمــ المواد الإعةمي  الر يلــ
ــب ي  اللـــــــــــــة  والــدعم الميــداةي عل  الموقد النـــــــــــ
لدمليــاب الأمم المتحــدة لحوا اللـــــــــــــة  )أــاللغــاب  
الرسمي  الل ( وعبر قنواب عملياب الأمم المتحدة 

 لحوا اللة  عل  وسا ل التوا ل الاجتماعي 

 6 6 6 6 الأداء الملتهدف 
 6 6 6  الأداء المرد 
 6 6   الأداء الودلي

ــاء،   ‘2’ ــراكاب مد الدول الأعتـــــــ تدزرز النـــــــ
البلدا  الملـــاهم  أرواب وأفراد شـــرط ، ســـيما  ولا

ــاء الأخرت المدني ، والمنطماب  والدول الأعتـــــــــــ
الإقليمي  والجهاب الواعل ، وتدزرز التنلــــــــيق مد  

 شر اء الأمم المتحدة )عدد الاجتماعاب(

 40 40 40 40 الأداء الملتهدف 
 40 40 40  الأداء المرد 
 43 40   الأداء الودلي

 واءة عملياب اوا اللـــــــة   لرادة  )ظ(
 وفداليتها

كعداد اســتراتيجياب توا ــل أنــ   ملــا ل  ‘1’
دة لدملياب اوا اللة   عام  و/أو محدَّ

 4 4 4 4 الأداء الملتهدف 
 4 4 4  الأداء المرد  
 5 5   الأداء الودلي

النلــــــــــــــبـ  الملورـ  لامتثـال جميد عمليـاب  ‘2’
 المدلوماباوا اللة  لمدايير كدا ة 

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف 
 100 100 100  الأداء المرد  
 100 100   الأداء الودلي

للتو ـــياب المتدلر  بدعم   النلـــبي  الملور  ‘3’
الميـــــداةيين وفدـــــاليتهم   النطـــــاميين  الأفراد  كوـــــاءة 
ــاتهـــا   ــيـــاســــــــــــــ امتثـــالًا لرواعـــد الأمم المتحـــدة وســــــــــــ

ــاتهــا   ومدــاييرهــا الواجبــ  التطبيق التي وممــا ســـــــــــــ
 تربلها أدثاب اوا اللة 

 85 85 85 85 الأداء الملتهدف 

 85 85 85  الأداء المرد  
 90 90   الأداء الودلي

  
 العوام  الاارجية   

النـر اء في سـترد ِّ  الدول الأعتـاء الدعم اللـياسـي والرد اب الةلم  لتنويا ولاياب البدثاب؛ وسـيرد ِّ   - 49
 اوا اللة  والكياةاب  الأخرت الدعمَ الةل .

 
 النواتج   

 ، ستنجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 50

 الددد لنواتجا
  ت ديم الادمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الاب اء، مما في ذلك ت ديم الل ارة  إليها  

  الدام مجل  الأمن والجم ي  
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 الددد لنواتجا
  اللجن  ال ا   المدني  أدملياب اوا اللة   

  ت ديم الادمات الفنية للاجلماعات
 5 ترديم كااطاب أن   اللياساب والإجراءاب الجديدة والمتطو ة، أما في  ل  الاتجاهاب والتحدياب المتدلر  أالمرأة واللة  والأمن - 1
والجم ي  الدام  والهيلاب التنـرر ي  أنـ   التطو اب في عملياب اوا اللـة  والملـا ل الاسـتراتيجي  واللـياسـاتي  النـامل   اب ترديم كااطاب كل  مجل  الأمن   - 2

 36 المل  أحوا اللة ، أما في  ل  ما يتدلق منها أالمرأة واللة  والأمن
  الادمات الأخ ى 

 350 عرد اجتماعاب أو جللاب كااط  للدول الأعتاء والمنطماب الإقليمي  ومجموعاب الأ دقاء/أفرق  الاتمال أن   جميد جواةب اوا اللة  - 3
 1 اوا اللة ترديم كااط  كل  اللجن  ال ا   المدني  أدملياب اوا اللة  أن   أمن عملياب الأمم المتحدة لحوا اللة  والملا ل الهي لي  في مجال  - 4
ــا ل والثغراب الهي لي  التي له - 5 ــ   الملــــ ــاو اب مدها أنــــ ــاهم  أرواب وأفراد شــــــرط  وإجراء منــــ ــاء والبلدا  الملــــ ا أثر في تنويا  ترديم كااطاب كل  الدول الأعتــــ

 24 الدنا ر النطامي  للولاي  لدعم كجراء استدراضاب للبدثاب، أما في  ل  ما يتدلق منها أالمرأة واللة  والأمن 
 35 المومال   ترديم الدعم في ترديم كااطاب كل  البلدا  الملاهم  أرواب وب فراد شرط  أن   الملتجداب التنغيلي  في عملياب اوا اللة  وبن   م تب الأمم المتحدة ل  -   6
ومرابةب، وبياةاب وملتمراب  ـــحفي ، تواعةب مد وســـا ل الإعة  أنـــ   اوا اللـــة  في الأمم المتحدة، تنـــمل ملـــاهماب في كااطاب  ـــحفي ، وخطب،  - 7

 250 والردود عل  استولا اب وسا ل الإعة 
 20 تنطيم أةنط  للتوعي ، مثل الملتمراب والمدا ض والإااطاب الدام  أن   اوا اللة  في الأمم المتحدة - 8
 35 تده د وتحدي  مجموعاب البياةاب عل  بواأ  البياةاب الموتوا  لحوا اللة  - 9

 10 ترديم كااطاب كل  البدثاب الميداةي  أن   الملا ل المتدلر  أمدا ة البياةاب والمدلوماب - 10
تمــــــــــــد  لها، ترديم كااطاب  فيد  الملــــــــــــتوت لول اء دفاع الاتحاد الأو وبي أنــــــــــــ   التحدياب التي تواجهها عملياب الأمم المتحدة لحوا اللــــــــــــة  و يفي  ال - 11

 2  ل  الثغراب في مجال اوا اللة   في أما
  معثات المساعي الحميدة وبعثات ت صي الح ائق والبعثات الااصة الأخ ى 

 10 اتهاكجراء لرا اب كل  عملياب لحوا اللة  لاستدراض الترد  المحرل فيها وترديم التوجيه كل  قياداب البدثاب أن   ملا ل تتمل بتنويا ولاي - 12
ــاد  بها كعداد ترا رر عن   - 13 ــر النطامي  التي ت جرت لدعم  واءة وفدالي  الأفراد النطاميين الميداةيين في تنويا المها  المـ ــتدراض وترييم الدنا ـ تكليا  عملياب اسـ

 5 والامتثال لرواعد الأمم المتحدة وسياساتها ومما ساتها ومداييرها الواجب  التطبيق، أما في  ل  الأداء الدملياتي
 4 كسداء المنو ة وترديم الدعم لدملياب الت طي  للبدثاب - 14
 1 كجراء لرا ة  فيد  الملتوت كل  أدث  لحوا اللة  لتدزرز تنويا الولاياب المتدلر  أالمرأة واللة  والأمن - 15
ث  لتحلين أمن اوط  اللة  التاأدين للأمم المتحدة  - 16  1 كعداد خط  عمل محد 
 2 ترديم الدعم الترني للبدثاب لمواجه  تحدياب كدا ة البياةاب والمدلوماب في عملياب اوا اللة  - 17
الدملياب المنـتر  ، والواداب الأخرت التي تتـطلد أ عمال مماثل  في عملياب كيواد أدثاب الدعم الدملياتي والترني لمراكز التحليل المنـتر   للبدثاب، ومراكز  - 18

 4 اوا اللة 
دة عل  ملتوت الاتمالاب الاستراتيجي - 19  2  كيواد أدثاب دعم ترني كل  عملياب اوا اللة  التي تنهد مرال  اةترالي  و/أو تواجه تحدياب محدَّ
 1 اللة  تواجه تحدياب تتدلق أالأمن، و/أو كيواد أدث  دعم لهاا الغرضكجراء ترييم ترني لدملي  لحوا  - 20
 1 كجراء ترييم ترني لبدث  تواجه تحدياب عل  ملتوت تنويا الولاياب المتدلر  أالمرأة واللة  والأمن و/أو كيواد أدث  دعم لهاا الغرض - 21

  اللعيينات في المناص  العةيا
أالتوال  الجنلـاةي كجراء لرا اب الاتمـال الرامي  كل  توسـيد ةطا  مجموع  المرشـحين للتديين في المنا ـب الدليا في البدثاب وبلوغ أهداف المنطم  المتمـل   - 22

 3 والجغرافي
أمامهم للدمل مد شر اء في السيادة  تزورد  اساء وةواظ  اساء البدثاب المدينين اديثاً أالدعم في مجال السيادة أثناء عملي  التديين، أما في  ل  أمتاا  فرص   - 23

 8 )قادة البدثاب اللاأرو /الحاليو (
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 الددد لنواتجا
  المواا الل نية  

 1 توثيق المما ساب الجيدة/الد وش الملت لم  من تنويا الولاياب المتدلر  أالمرأة واللة  والأمن من أجل كثراء النهج الاستراتيجي   - 24
ي عل  كعداد ترا رر يومي  وما راب كااط  أنـ   اوا اللـة ، فتـة عن كعداد كةاا اب م مـمـ  وترا رر اواد) خا ـ  الـب الاقتتـاء للحواظ عل  الوع - 25

 526  اب المل الملتوت الاستراتيجي أالتطو اب في جميد عملياب اوا اللة  وم تب الأمم المتحدة لترديم الدعم في المومال، ومجالاب الاهتما  الأخرت 
 35 أكثر في لرادة تدزرز الإلما  أالأوضاع اللا دةكعداد مواد تحليلي ، تنمل  سوماً بياةي ، تر ز عل  االاب الألماب المحتمل  والناشل  والرا م  لرسها   - 26

 1 كعداد/تحدي  ك شاداب ترني  أن   المواضيد المتمل  أالاست با اب المتدلر  أحوا اللة   - 27
  الحة ات الدراسية

 2 دو اب تد ربي  للسيادة الدليا والمديررن من الملتوت المتوس  أن   المرأة واللة  والأمن - 28

 1 تنطيم تد رب عل  كدماج الملاواة بين الجنلين والمرأة واللة  والأمن في عملياب الأمم المتحدة لللة  - 29

 4 تنطيم الراب عمل/دو اب تد رب أن   الترييم والت طي  لمو وي المرر والمو وين الميداةيين - 30

 1 البدثاب التي ترودها كدا ة عملياب اللة عرد ملتمر سنو  للممثلين ال ا ين للأمين الدا  و اساء  - 31

ــتر   للبدثاب لمواءم  كدا ة  ل مر ز من ها  المراكز مد - 32 ــاء مراكز التحليل المنـــــــــ ــتر   أو  اســـــــــ ــاء مراكز الدملياب المنـــــــــ الأهداف   تنطيم الر  عمل لراســـــــــ
 1 الاستراتيجي  لحوا اللة 

 2 الترا رر والدملياب وتحليل المدلوماب لمو وي مراكز التحليل المنتر   للبدثاب ومراكز الدملياب المنتر  تنطيم دو اب تد ربي  أن   كعداد  - 33

 1 تنطيم دو ة تد ربي  أن   ترتيباب كدا ة الألماب في الميدا  للمو وين المدنيين في البدثاب - 34

 1 تنطيم الر  عمل لمو وي الاتمالاب الاستراتيجي  من جميد عملياب اوا اللة  بهدف بناء الرد اب وتحلين الودالي   - 35

 1 تنطيم دو ة تد ربي  لجهاب الاتمال في البدثاب أن   قد ة المنطم  عل  مواجه  الطوا    - 36

 8 تنطيم دو اب تد ربي  أن   المواضيد المتمل  أاست با اب اوا اللة   - 37

  اللعاون الدولي واللنسيق والاتصال بي  الوكالات

  الادمات الأخ ى 

الملـا ل الهي لي   التوا ـل والدمل مد الملسـلـاب الوطني /الإقليمي /الدولي  للتد رب عل  اوا اللـة  ومراكز الوكر ومداهد سـياسـاب اوا اللـة  أنـ   مدالج  - 38
 5 وتبادل أفتل المما ساب والد وش الملت لم في عملياب اوا اللة  

اوا اللـــة ،  ترديم كااطاب كل  الملســـلـــاب الأكاديمي /ملســـلـــاب التد رب الوطني /الإقليمي /الدولي  في مجال اوا اللـــة ، ومراكز الوكر، ومداهد ســـياســـاب - 39
 2 م ين المرأة، والمرأة واللة  والأمنوالنب اب والتحالواب المدني  أالمرأة واللة  والأمن، و/أو النب   المنتر   بين الو الاب المدني  أالملاواة بين الجنلين وت

ب لإدا ة  ترديم كســــــهاماب أنــــــ   أ دد اوا اللــــــة  في كدا ة الم اطر الأمني  في ســــــيا  اللــــــياســــــاب والإجراءاب التي تتــــــدها النــــــب   المنــــــتر   بين الو الا - 40
 4 الأمني  الملا ل

  اللعاون الل ني

 3 ترديم الدعم الترني لدعم عملياب اوا اللة  الإقليمي  من أجل تدزرز  واءة وفدالي  الأفراد النطاميين في تنويا الولاي  - 41
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 تب ة  الوظائف الثابلة  )ج(  

 قسم الاتصال الاسل اتيجي   

 ( 4- كةناء و يو  واادة لمو   لنلو  الإعة  )ف   

،  3-ف 2،  4-ف 1،  5-ف 1الاســــــــــــتراتيجي من ســــــــــــ  و ا   ثابت  )يت ل  قلــــــــــــم الاتمــــــــــــال  - 51
)  أ(( في كطا  الــاظ الدعم. وهو ملــلول عن ترديم المنــو ة والدعم لسيادة عملياب اوا اللــة ،   ع خ 2

وإدا ة الدةقاب الإعةمي ، وتنويا الحمةب الرقمي  الدالمي  ووضــــــــــــــد محتواها، وتلــــــــــــــهيل كقام  مناســــــــــــــباب  
 .التوا ل وأةنط 

وتواجه عملياب اوا اللـــــــة  تحدياب ســـــــياســـــــي  وأمني  متزايدة بينما هي تلـــــــد  جاهدة كل  ت مين  - 52
ــتراتيجي في وق  يتلـــــم أاســـــترطاظ عميق عل  المـــــدد  ــل الاســـــتباقي الاســـ الدعم للبدثاب من خةل التوا ـــ

الوهم    الاجتماعي واللـــــياســـــي والرقمي، اي  تفيض المنمـــــاب الرقمي  أمحتوت ممـــــم م لإثا ة مزرد من ســـــوء
وال وف والاةرلــــا . وبلــــبب الحمةب التي ت طلق عل  الإةترة  عل  ةطا  واســــد لننــــر المنــــاعر المدادي   
للأمم المتحدة، يتدرض  ل من قد ة عملياب اوا اللـــــــــــــة  عل  الوفاء بولاياتها وســـــــــــــةم  اوط  اللـــــــــــــة   

 والمجتمداب المحلي  في مناطق عملياتها لتهديداب  بيرة.

ولمواجه  هاا التحد ، يجب عل  عملي  اوا اللة  أ  تدمل أن ل استباقي عل  مند المدلوماب   - 53
ــا ل الإعة    ــند المحتوت عل  وســـــ ــد  لها أ   تكو  من الجهاب الرا دة في  ـــــ ــلل  والتمـــــ المغلوط  والمتـــــ

داقي  والثر  وانـد  الرقمي  ووسـا ل التوا ـل الاجتماعي، وب   تننـر سـردياب قور  ومت لـر  ومرند  لبناء الممـ
الدعم. وثم  ااج  كل  تدزرز فهم أدوا  البدثاب ومللولياتها وقد اتها؛ وإبرال الأثر الملموش لدملها؛ وتنجيد  
الجهود الرامي  كل  تدزرز الودالي  التنـــغيلي . وهنا  أيتـــا ااج  كل  ســـرع  ترديم مدلوماب موثوق  وملـــتندة  

ا عل  المحتوت الك ا ظ والتــــــــا  الا  تننــــــــر  جهاب فاعل  أخرت اةطةقا من ةوايا خبيث . ومد  كل  الواقد  د 
تنامي الاعتراف أ ةنــــــــط  التوا ــــــــل الاســــــــتراتيجي   داة ضــــــــرو ر  لإةجال الولاياب، عل  ةحو ما أبرل  قرا   

(، S/PRST/2022/5)  2022تمول/يوليـه    12وبيـا    ي  مجل  الأمن المل خ    74/277الجم يـ  الدـامـ   
الأخيرة ترررر الأمين الدا  كل  مجل  الأمن عن الاســـــــتدراض الاســـــــتراتيجي لأةنـــــــط  التوا ـــــــل   وفي ا وة 

من الأهمي  أم ا  أ  ي و  هنا   (،  S/2023/282الاســــتراتيجي عبر عملياب الأمم المتحدة لحوا اللــــة  )
د أالموا د الكافي  أمــــو ة ملــــتدام  وقاد  عل  الموا ب  أنــــ ل مت لــــق عل  كةتاج وةنــــر   فررق للتوا ــــل مزو 

 الحمةب ومواد المحتوت الدالي  الجودة والمناسب  التوقي  لجميد شرا ح الجمهو .

ــي و  مو   شـــلو  الإعة  )ف - 54 ــتراتيجي   قمي  وعن تنويا  4-وسـ ــو   لاسـ ــد تمـ ( ملـــلولا عن وضـ
ها  الاســتراتيجي ، أما ينــمل الحمةب ومواد المحتوت، وقيادة الوررق الرقمي، مد تول ي ملــلولي  كةتاج وةنــر  

ــي  ــا   التوا ـــل الاجتماعي. وسـ ي والبمـــر  عبر تلـــدس من منمـــاب وسـ ــال النمـــ  و  شـــا ل  منتجاب الاتمـ
الو يو  ملـلولا عن لرادة التواعل الننـ  مد الجمهو ، وبناء عةقاب مد النـ مـياب الملثرة عل  الإةترة ، 
والتوا ـل مد الزمةء المدنيين أالمجال الرقمي في البدثاب الميداةي ، وتده د وتحلـين الموقد النـب ي ال اص  

المتا  أاللغاب الرسـمي  اللـ . وعةوة عل   ل ، سـيوف ر   أحوا اللـة  في الأمم المتحدة، أما ينـمل المحتوت 
شـــا ل الو يو  التحليةب والترييماب والترا رر فيما يتمـــل أ ثر الأةنـــط  الرقمي ، كل  جاةب   ـــد الم اطر  
النــــــــــــــب يـ  والاضــــــــــــــطةع أـالـدو  الررـاد  في الاســــــــــــــتجـاأـاب الدـالميـ  لهـا  الم ـاطر، أمـا في  لـ  الرد  عل   

 وط  والمتلل .المدلوماب المغل

https://undocs.org/ar/A/RES/74/277
https://undocs.org/ar/S/PRST/2022/5
https://undocs.org/ar/S/2023/282
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ــمن مة  المو وين الحالي في كطا  الـــــاظ الدعم، اي  يلز   - 55 ــتيداظ ها  المها  ضـــ ولا يم ن اســـ
لةضـطةع بها توافر مجموع  محددة من المها اب. ولال ، ي رتر  كةنـاء و يو  ثابت  جديدة لةضـطةع بها  

 المها  الأساسي .

 
 اللنفيذي ادقةيمي الوحيد   - الهيك  السياسي   -   2 

 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

يرود الهي لَ الإقليمي ثةث   أمناء عامين ملــــــــــاعدين لهم ملــــــــــلولياب جغرافي  كقليمي  متمايزة، وهو   - 56
دَب كقليمي  تجمد بين الرد اب اللــياســي  والرد اب في مجال بناء اللــة  التي ترد  دعما متكامة   يت ل  من شــ 

م اتب الإقليمي ، يدمل الهي ل الإقليمي كل  عملياب اوا اللـــــــة . ومن خةل الأفرق  الدملياتي  المتكامل  وال
دها   بو ـــــــــــوه ةرط  دخول وايدة في المرر لجميد أشـــــــــــ ال الوجود الميداةي في مجال اللـــــــــــة  والأمن، ورزو 

ر  وموادة.  أالتوجيه والدعم اللياسي والتنويا  أمو ة منل 

ومن المتوقد أ  يطل التر يز الجغرافي لدملياب الأمم المتحدة لحوا اللـــــــــة  منمـــــــــب ا عل  أفررسيا   - 57
ــ ب  والمترلب    ــغيلي  والأمني  المـ ــي  والتنـ ــياسـ ــتطل البيلاب الإقليمي  واللـ ــي. وسـ ــ ل   يلـ ــ  أنـ ــر  الأوسـ والنـ

ومجهزة تجهيزا جيدا وتتمتد  تتطلب اة راطا م ثوا للغاي ، فتـة عن عنا ـر علـ رر  وشـرطي  ومدةي  مرتد ة 
ــررد  ومتنرل  ومرة  وقور . وســـــيوا ـــــل الهي ل الإقليمي دعم تنويا  ــر ســـ ــب  للسيا  أدملياب ةنـــ أالدرلي  المناســـ

لة للدمل من أجل اوا اللة .  المباد ة المدزَّ

وســــــــــــــيوا ـــــــــــــــل الهي ـل، من خةل الأفرقـ  الدمليـاتيـ  المتكـاملـ  والم ـاتـب الإقليميـ ، ترـديم التوجيـه   - 58
ــمل جمل  أمو  منها   ــاد  بها تكليا، أما ينـــــ ــط  المـــــ ــة  لتنويا الأةنـــــ ــتراتيجي كل  عملياب اوا اللـــــ الاســـــ

الملســلــاب الوطني ،   الملــاعي الحميدة، والدملياب اللــياســي  وعملياب اللــة ، ودعم اماي  المدةيين وتدزرز
كما ســــــــيوا ــــــــل الدمل عل   وال  تكامل الإجراءاب المت اة وترديم الدعم كل  المباد اب الإقليمي . وفي اال   
ــيوا ــــل الهي ل الدفد قدما   ــتررا  في جمهو ر  الكوةغو الديمرراطي ، ســ أدث  منطم  الأمم المتحدة لتحريق الاســ

. وفي جمهو رــ  أفررسيــا الوســــــــــــــط ، ي توق د من أدثــ  الأمم المتحــدة أدمليــ  ال وض التــد جي الممراــل للبدثــ 
المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســـــــتررا  في جمهو ر  أفررسيا الوســـــــط  أ  توا ـــــــل النهوض أالأولوراب 
الاســـــــتراتيجي  المو ل  كليها أح م ولايتها أما يتماشـــــــ  مد اســـــــتراتيجيتها اللـــــــياســـــــي  الممتدة ل م  ســـــــنواب،  

ن من أدا ها لتمــــــل أه كل  الملــــــتوت الأمثل. وســــــيطل تر يز جهود أدث  الأمم المتحدة في جنوظ   وأ  تحلــــــ 
اللــــــودا  منمــــــب ا عل  تنويا الرار  الاســــــتراتيجي  الممتدة لثة) ســــــنواب التي اددها مجل  الأمن في قرا   

من أجــل مند الدودة كل  الحرظ الأهليــ  في جنوظ اللــــــــــــــودا ، وبنــاء ســــــــــــــة  دا م عل     (2021)  2567
المــــــــديدين المحلي والوطني، ودعم الحو م  النــــــــامل  للجميد وال اضــــــــد  للملــــــــاءل ، وإجراء اةت اأاب ارة 

 وةزره  وسلمي  وفرا لةتوا  المنن  لتلور  النزاع في جمهو ر  جنوظ اللودا .

ي توق د كدخال أي  تدديةب مهم  عل  اجم أو تن يل أدث  الأمم المتحدة لةستوتاء في المحراء ولا  - 59
الغربي ، أو قوة الأمم المتحدة لمراقب  فض الاشـــــــتبا ، أو قوة الأمم المتحدة لحوا اللـــــــة  في قبرص، أو قوة  

لأبيي، أو أدثــ  الأمم المتحــدة لردا ة   الأمم المتحــدة الملقتــ  في لبنــا ، أو قوة الأمم المتحــدة الأمنيــ  الملقتــ 
 الملقت  في  وسوفو، ما لم تطرأ تغييراب عل  ولاياب أ  منها.

 

https://undocs.org/ar/S/RES/2567(2021)
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 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 ملشراب الإةجال الإةجالاب المتوقد  من الأماة  الدام 
  مرايي  الأداء 

2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022 
تحلـــين ترديم الترا رر كل  مجل   )أ(

ــاب  والـهـيـلـــــ ــ   ــامـــــ الـدـــــ ــ   والـجـمـ ـيـــــ الأمـن 
والبلــــــدا    الأخرت  الــــــدوليــــــ   الح وميــــــ  
ــاهمـ  أرواب  ي يتلــــــــــــــن  ات ـا   الملــــــــــــ
ــا ل  ــ   الملـــــ ــتنيرة تماما أنـــــ قرا اب ملـــــ

 المتمل  أحوا اللة 

اشتمال قرا اب مجل  الأمن عل  تو ياب  ‘1’
ترمي كل  كةنــــــاء عملياب لحوا اللــــــة  أو كجراء 
تدديةب  بيرة عل  عملياب اوا اللــــــــة  الرا م  
فـي  ــ   ــالـيـــــ الاةـتـرـــــ الأفـررـرـي  ــاد  الاتـحـــــ ــ   أـدـثـــــ ودعـم 

 المومال )ةلب  ملور (

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف

 100 100 100  الأداء المرد 

 الأداء الودلي

 
 100 100 

م  النلــــب  الملور  لترا رر الأمين الدا   ‘2’ المردَّ
كل  مجل  الأمن التي تو د عرد جللـــــــــاب كااط  

 مد البلدا  الملاهم  أرواب والدول الأعتاء

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف

 100 100 100  الأداء المرد 

 100 100   الأداء الودلي

التدجيـــل بننــــــــــــــر عمليـــاب اوا  )ظ(
اللــــــــة  وإةنــــــــا ها أو تدديلها اســــــــتجاأ  

 للولاياب الماد ة عن مجل  الأمن

أـــالمتطلبـــاب الزمنيـــ  التي يحـــددهـــا   ‘1’ الوفـــاء 
مجل  الأمن لإةنــاء عملياب جديدة لحوا اللــة  
ــب    أو لإدخال تدديةب عل  الدملياب الرا م  )ةلــــ

 ملور (

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف

 100 100 100  الأداء المرد 

 100 ينطبقلا    الأداء الودلي
لرادة  واءة عملياب اوا اللــــة    )ج(

 وفداليتها

النلـب  الملور  لدملياب اوا اللـة  الدامل   ‘1’
في كطا  ســــــــــياقاب تكامل  اب أطر اســــــــــتراتيجي   

 متكامل  أو ما يدادلها

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف

 100 100 100  الأداء المرد 

 100 100   الأداء الودلي

النلــــــــــــــبــ  الملورــ  لدمليــاب اوا اللــــــــــــــة    ‘2’ 
دتها  الملــــــتوفي  لمراال الإةجال الر يلــــــي  التي اد 

 وأمرب بها قرا اب مجل  الأمن

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف

 100 100 100  الأداء المرد 

 100 100   الأداء الودلي

  
 العوام  الاارجية   

وتبد  اســـــتددادها لتلـــــور  منالعاتها ســـــلميا؛ وررد  النـــــر اء في اوا اللـــــة   تتداو  أطراف النزاع   - 60
 الدعم الةل  في أواةه؛ وتتيح البيلاب اللياسي  والأمني  كةناء عملياب لحوا اللة  أو استمرا ها.

 
 النواتج   

 ، ست نجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 61

 الددد لنواتجا
  الادمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الاب اء، مما في ذلك ت ديم الل ارة  إليهات ديم   

  الجم ي  الدام 
  ت ديم الادمات الفنية للاجلماعات

 10 اجتماعاب  ير  سمي  للجن  ال امل  أن   استدراضاب أدينها لدملياب اوا اللة  - 1
 3 اللجن  ال ا   المدني  أدملياب اوا اللة كااطاب  ير  سمي  كل   - 2

  مجل  الأمن
  ت ديم الادمات الفنية للاجلماعات

 28 ترديم كااطاب شوور  كل  مجل  الأمن أن   ملا ل اوا اللة  - 3
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 الددد لنواتجا
  
 30 ترا رر الأمين الدا  عن قتايا خا   ببدثاب/بلدا  أدينها - 4
 18   ي  مجل  الأمن سا ل موج ه  من الأمين الدا  كل   - 5

  الادمات الأخ ى 
 90 هللاء النر اءترديم ما راب استنا ر  فني  كسهاما في الإااطاب التي ت رد   كل  الدول الأعتاء والنر اء في اوا اللة  وفي التواعل مد ها  الدول و  - 6
 12 كجراء مناو اب مد البلدا  الملاهم  أرواب وأفراد شرط  - 7

  الأنشطة الفنية الأخ ى 
  معثات المساعي الحميدة وبعثات ت صي الح ائق والبعثات الااصة الأخ ى 

 160 التنغيلي  والمتدلر  أمدا ة الألماب -الاتمالاب الموضوعي  الرسمي  )البرقياب المنورة( التي ترد  المنو ة اللياساتي  واللياسي   - 8
 40 الدادي  المتكامل  ال ا   أالبدثاب وأفرق  الدمل المتكامل  لترييم واستدراض الترد  الا  تحرل  عملياب اوا اللة  في الميدا اجتماعاب لأفرق  الدمل  - 9

ب وترـديم  تنطيم وإجراء اســــــــــــــتدراضــــــــــــــاب اســــــــــــــتراتيجيـ  متكـاملـ  لدمليـاب اوا اللــــــــــــــة  من أجـل ترييم النُّه ج أو التحـديـاب أو الورص في مجـال تنويـا الولايـا - 10
 2 أن ةها تو ياب

توجيه الدا  والملـاعدة كجراء ترييماب ترني  متكامل  و/أو تنطيم لرا اب لترييم ملـا ل أدينها تكو  أمثاأ  مدخةب في ترا رر أو توتـي كل  وضـد ترا رر ترد  ال - 11
 10 الملا ل المتدلر  أالت طي  وتنويا الولايابلدملياب اوا اللة  والدعم لبدث  الاتحاد الأفررري الاةترالي  في المومال أن   

  اللعاون الدولي واللنسيق والاتصال بي  الوكالات
ــلم   - 12 ــة ، أما في  ل  توديل منطوم  اللــ ــتراتيجي بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفررري في مجال اوا اللــ ــا ر  عن التداو  الاســ ــتنــ والأمن الأفررسي  ما راب اســ

 5 الإطا  المنتر  بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفررري لتدزرز النراك  في مجال اللة  والأمنوتنويا 
 1 رريالإسها  في الترا رر المرالي  عن النراك  بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفررري، أالتنليق مد م تب الأمم المتحدة لدت الاتحاد الأفر  - 13

  
 الموارا البش ةة الاحلياجات م    )م(  

 الو ا   الثابت 

   فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها   الول  الوني  والولاب الدليا

 1/ 2- ف  3- ف  4- ف  5- ف  1- مد  2- مد 
الـمـجـمـوع  

 الورعي
ــ   الـــــرتـــــبـــــ
 الر يلي 

الـرتـــــــب 
 الأخرت 

ال ـــدمـــ   
 الميداةي  

ال ـدمـاب 
الدـــــــامـــــــ  
 الوطني 

الـمـجـمـوع  
 المجموع  الورعي 

الهيكببب                   المجموع، 
  - السبببببببببيباسبببببببببي  

اللشبغيةي ادقةيمي  
 الموحد 

 59 15 – – 15 – 44 4 11 16 8 5 – 2023/2024المدتمد للوترة  

 52 13 – – 13 – 39 4 10 14 7 4 – 2024/2025المرتر  للوترة 

 (7) (2) – – (2) – (5) – (1) (2) (1) (1) – صافي اللغي  
  

 الثابلة تب ة  الوظائف   )ج(  

 شعبة غ م أف ةقيا   

 الف ةق العمةياتي الملكام  لمالي   

 كلغاء سبد و ا   ثابت    

ــاال  -   62 ــي  في بلدا   رظ أفررسيا ومنطر  اللـ ــد التطو اب الر يلـ ــ ب   رظ أفررسيا أمهم    ـ تتـــطلد شـ
والتهديداب  اب المـل ، و ل  من خةل والإبةغ عنها، والتو ـي  أمجراءاب ت ت  ا للتمـد  للتحدياب والم اطر  

 أفرقتها الثةث   )أ( فررق  رظ أفررسيا؛ )ظ( فررق منطر  اللاال؛ )ج( الوررق الدملياتي المتكامل لمالي. 
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،  5-ف 1،  1-مد 1وردمل الوررق الدملياتي المتكامل لمالي، الا  يت ل  من ثماةي و ا   ثابت  ) - 63
خ ع )  أ(( في كطا  الاظ الدعم،  رد ة م ر س  في المرر لتوفير التوجيه اللياسي    2،  3-ف  2،  4-ف  2

اد لتحريق الاســــــــــتررا  في مالي  المتكامل والدعم الدملياتي اليومي لبدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأد
ــا  كجراءاب البدثـ  مد الأهـداف التي اـددهـا مجل  الأمن. والوررق م ل     في تنويـا ولايتهـا، ممـا ي وـل اتلــــــــــــ
أمـيا   طا و  عررتـ  من الوثا ق، وبالأخ  ترا رر الأمين الدا ، وما راب الإااطاب المردم  كل  مجل   

ــل ؛  الأمن، و ير  ل  من المراســــــــــــةب مد ا لمجل  ولجا  الجزاءاب التاأد  له والهيلاب الأخرت  اب المــــــــــ
وإعداد ما راب تحليلي  وةرال اوا  وخطب وما راب كااط  لاجتماعاب  با  ملـــــلولي الأمم المتحدة. ورسيم 
ــا اتمـــــالاب مد طا و  عررتـــــ  من الجهاب الواعل  داخل م اتب الأماة  الدام  و ياةاب الأمم   الم تب أيتـــ

فتــــــــة عن أعتــــــــاء مجل  الأمن، والدول الأعتــــــــاء المدني  الأخرت، والبلدا  الملــــــــاهم  أرواب  المتحدة، 
 وب فراد شرط ، والمنطماب الإقليمي ، والمنطماب  ير الح ومي ، والأوسال الأكاديمي  و يرها.

  /  اةو  الأول   31،  اة  البدث  قد أكمل  اةلــحابها أحلول ( 2023)   2690ووفرا لررا  مجل  الأمن   - 64
 . 2024 اةو  الثاةي/يناير  1، وبدأب مها  التمفي  في 2023ديلمبر  

وفي كطا  عملي  ترييم عبء الدمل، اسـتدرضـ  النـ ب  ااتياجاب فرررها الدملياتي المتكامل لمالي  - 65
عل  ضـــــــوء اةلـــــــحاظ البدث  وما تة  من تمـــــــفي . ومن المتوق د    2024/2025من المو وين لوترة الميزاةي   

ررق،  ل  أ  البدث  ســــــــــتكو   خةل فترة الميزاةي  أ  تنتوي الحاج  في المرر كل  مدطم المها  التي يلديها الو
قـد أ  لرـ . وبنـاء عل   لـ ، ي رتر  كلغـاء ســــــــــــــبد و ـا   ثـابتـ  في الوررق الدمليـاتي المتكـامـل لمـالي،  مـا هو  

 مبي ن في الجدول أدةا .

 اللرب الو يوي والرتب  عدد الو ا   الثابت  المرتر  كلغااها
  
 (1-  ي  دا رة النلو  اللياسي  )مد 1
 (5-كبير مو وين للنلو  اللياسي  )ف 1
 (4-مو   للنلو  اللياسي  )ف 2
 (3-مو   للنلو  اللياسي  )ف 1
 ملاعد فررق )خ ع )  أ(( 1
 ملاعد كدا   )خ ع )  أ(( 1
  

ثابت  واادة لمو   شـــــلو  ســـــياســـــي  وفي الوررق الدملياتي المتكامل لمالي، ي رتر  اســـــتمرا  و يو    - 66
الموجه  من الأمين    2023لظ/أ لــــــــط    18، تماشــــــــيا مد الرســــــــال  المل خ  2024/2025( للوترة  3-)ف

مها  البدث ، والتي أبرل فيها الأمين الدا   أنــــــــــــ   خط  ةرل (  S/2023/611الدا  كل    ي  مجل  الأمن )
أهـداف امـايـ  الإ ) الـا  تر تـه البدثـ  والحوـاظ عل  بيلـ  مواتيـ  لدمـل الأمم المتحـدة عل  المـدت الطورـل في  

( الااتواظ  3-مالي وفي المنطر  الأوسد ةطاقا. وفي هاا المدد، ستتيح و يو  مو   النلو  اللياسي  )ف
ــي  الب ــلـــــــ الغ  الأهمي  فيما يتدلق أمالي والبدث  مد اةترال الدو  السياد  فيما ي   مالي من  أالااكرة الملســـــــ

ــتمرة وتواعل   ــة ، وبالتالي توفير قد ة تحليلي  ملـ ــي  وبناء اللـ ــياسـ ــلو  اللـ ــة  كل  كدا ة النـ كدا ة عملياب اللـ
اللــــــــة  والاةترال ســــــــياســــــــي ثاب  في المرر اي  ينمــــــــب  التر يز عل  مالي، ولا ســــــــيما فيما يتدلق أدملي  

ــياســــــي والأمني في مالي.   ــياســــــي وأعمال التحتــــــير لةةت اأاب، وعل  التداعياب الإقليمي  للوضــــــد اللــــ اللــــ
 وسي نطر في كلغاء الو يو  في مرترااب الميزاةي  المربل  أمجرد الاةتهاء من عملي  التمفي .

https://undocs.org/ar/S/RES/2690(2023)
https://undocs.org/ar/S/2023/611
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 مكل  الشؤون العسك ةة  -   3 

 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

ــ رر  الجا ر   - 67 ــ ر  ودا رة الدملياب الدلـ ــا  الدلـ ــتنـ ــ رر  من م تب الملـ ــلو  الدلـ يت ل  م تب النـ
 ودا رة تكورن الرواب ودا رة الت طي  الدل ر .

ــاء الدنا ـــر   - 68 ــي  للم تب في ترديم المنـــو ة والإشـــراف في المجال الترني لراسـ ــاسـ وتتمثل المها  الأسـ
الدلـــــــــ رر ، أما في  ل  تحليل خط  وعملياب علـــــــــ رر  محددة؛ وترييم التهديداب المحتمل ؛ ودعم و  ـــــــــد  

جيهاب الدلــ رر   وتوجيه الدنا ــر الدلــ رر  في عملياب اوا اللــة ؛ ووضــد وتنسيح وثا ق اللــياســاب والتو 
 اب المـــل ؛ ولرادة الرد اب الدلـــ رر  والأداء الدلـــ ر  كل  أقمـــ  اد مم ن، وةنـــر الرد اب الدلـــ رر  في  
ــاء  ــتراتيجي مد الدول الأعتـ ــيوا ـــل الم تب التواعلَ عل  المـــديد الاسـ أواةها في عملياب اوا اللـــة . وسـ

جال اوا اللـة  وتوطيد النـراكاب الاسـتراتيجي  لتدزرز  من أجل تنـ يل الرد اب الملهل  البالغ  الأهمي  في م
 الملاهماب في اوا اللة ، مد التر يز عل  التداو  عل  تطورر الرد اب لدملياب اوا اللة .

، ســــيدمل الم تب عل  تنويا التدهداب والالتزاماب التي ق طد  خةل 2024/2025وبالنلــــب  للوترة   - 69
، الا  ع رد في  اةا، للـــد الوجواب الحرج  في مجال  2023ملتمر الأمم المتحدة الولا   لحوا اللـــة  لدا   

لمنتنـــــرة أالودل، وســـــيدمل  الرد اب ومدالج  أوجه الرمـــــو  الموجودة في البدثاب وداخل الواداب الدلـــــ رر  ا
ــ يل قواب ملهل  وجاهزة   ــين تنـ ــاء من الأفراد النطاميين في عملياب اوا اللـــة ، وتحلـ عل  لرادة عدد النلـ
في أواةها تكو  أخ  ار ً  وأقد  عل  التنرل والتكيا، ولالم  لتم ين الرد اب الدملياتي  لبدثاب اوا اللـة   

لاب مثـل تدزرز قـد اب وإجراءاب م ـافحـ  الأجهزة المتوجرة اليـدورـ  المــــــــــــــند  من تنويـا الولايـاب. ولا تزال مجـا
 وتحلين تدابير الت فيا من ا ثا  البيلي  ضمن مجالاب التر يز  اب الأولور  الدالي .

 
 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز   

 ملشراب الإةجال الإةجالاب المتوقد  من الأماة  الدام 
  مرايي  الأداء 

2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022 
تحلــــــــــــين ترديم الترا رر كل  مجل    )أ( 

الأمن والجم يـ  الدـامـ  والهيلـاب الح وميـ   
ــاهم  أرواب   الدولي  الأخرت والبلدا  الملــــــــــ
ــتنيرة تماما   ــن  ات ا  قرا اب ملــــــــ كي يتلــــــــ

 أن   الملا ل المتمل  أحوا اللة  

الأمن   ‘1’ مجل   لررا اب  ــ   الملورــــ ــ   ــبــــ النلــــــــــــ
المنتمل  عل  تو ياب متدلر  أالملا ل الدل رر  
عنـــد كةنــــــــــــــــاء عمليـــاب اوا اللــــــــــــــة  المحتملـــ   

 كدخال تدديةب عل  الدملياب الرا م  أو

 95 95 95 98 الأداء الملتهدف

 95 95 98  الأداء المرد 

 98 99   الأداء الودلي

عمليـــاب اوا التدجيـــل بننــــــــــــــر   )ظ(
ــا ها اســـــــــــتجاأ  للولاياب  اللـــــــــــة  وإةنـــــــــ

 الماد ة عن مجل  الأمن

عدد الأيا  المطلوب  لإعداد خط  علـــ رر    ‘1’
لدملي  جديدة من عملياب اوا اللـــــــة  أو لدملي  
أ دخلــ  عليهــا تدــديةب  بيرة منــا يو  ات ــا  قرا  

 مجل  الأمن    المل 

 7 7 7 7 الأداء الملتهدف

 7 7 7  الأداء المرد 

 7 7   الأداء الودلي

ــاء ةواة من الأفراد   ‘2’ عدد الأيا  المطلوب  لإةنــ
الدلــــــــــــــ ررين من مرر قيــادة كاــدت عمليــاب اوا 
ــا  منا  ـــــــــــدو  الررا   اللـــــــــــة  جاهزرن لةةتنـــــــــ

 المرر     المل  من مجل  الأمن أو

 15 15 15 15 الأداء الملتهدف

 15 15 15  الأداء المرد 

 15 15   الأداء الودلي

النلـــــــــــــب  الملور  للملـــــــــــــتوت الملـــــــــــــتهدف  ‘3’
الواداب الدلـــــ رر  الملـــــجل  في  ل ملـــــتوت   من
وملـتوت الاةتنـا  اللـررد( من ةطا    3و   2 و  1)

 ت هب قد اب اوا اللة 

 90 90 90 90 الأداء الملتهدف

 90 90 90  الأداء المرد 

 85 93   الأداء الودلي
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 ملشراب الإةجال الإةجالاب المتوقد  من الأماة  الدام 
  مرايي  الأداء 

2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022 
لرادة  واءة عملياب اوا اللــــة    )ج(

 وفداليتها
النلــب  الملور  للتو ــياب المنواة  اب المــل   ‘ 1’ 

أالنـــــلو  الدلـــــ رر  الوا دة في الد اســـــاب والترييماب  
ــتمدة من ترييماب قادة   والترا رر المتدلر  أالأداء الملــــ
الرواب وعملياب التحرق من المها اب الدلــ رر  وأداة  

 الإبةغ عن الأداء الدملياتي 

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف

 90 90 90  الأداء المرد 

 89 85   الأداء الودلي

         
 العوام  الاارجية   

سـتلـهم الدول الأعتـاء في توفير ما يلز  من الأفراد الدلـ ررين والأعتدة الدلـ رر  الةلم  لدملياب  - 70
ــتت ا الدول  ــا ال طواب الةلم  لتلــــجيل التدهداب في الوق  المناســــب في  اوا اللــــة . وســ ــاء أيتــ الأعتــ

ةطا  ت هب قد اب اوا اللـة ، وسـتبد  الاسـتدداد لاسـتسبال الزرا اب الترييمي  والاسـتنـا ر  لترييم التدهداب،  
ــة ــتتداو  أطراف النزاعاب في مناطق عملياب اوا اللــ ــررد. وســ ــر اللــ   مد  ولرا اب التحرق لترييم قد ة الننــ

 الأمم المتحدة، وستلاعد البدثاب عل  توفير استجاأاب سياسي  وأمني  وطبي .
 

 النواتج   

 ، ستنجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 71

 الددد لنواتجا
  ت ديم الادمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الاب اء، مما في ذلك ت ديم الل ارة  إليها  

  الجم ي  الدام 
  ت ديم الادمات الفنية للاجلماعات

لـــة ، وةتيج  ترديم كااطاب كل  البلدا  الملـــاهم  أرواب أنـــ   جميد الجواةب الدلـــ رر  لدملياب اوا اللـــة ، أما في  ل  أنـــ   ةطا  ت هب قد اب اوا ال - 1
 23 الواداب، والاست با اب المتدلر  أحوا اللة ، وسةم  وأمن اوط  اللة ، والاتمالاب الاستراتيجي د اساب الرد ة الدل رر ، والملا ل المتدلر  أ داء 

  مجل  الأمن
  ترديم ال دماب الوني  لةجتماعاب

 28 ولاي  اوا اللة ترديم كااطاب أن   التطو اب الجديدة أو المتوقد ، واالاب الألماب والحالاب الأمني ، والتغيراب التي تحد) في  - 2
  الادمات الأخ ى 

 40 ي مناطق النزاعابترديم ترا رر تحليل استراتيجي عن الجواةب الدل رر  للتطو اب الدملياتي  المهم  التي تحد) في عملياب اوا اللة ، وعن تطو  الحال  ف - 3
 5 الجديدة أو التي ختد  لتدديةب  بيرة من أجل تحلين قد تها وأدا هاترديم خط  أو تو ياب عل رر  استراتيجي  لدملياب اوا اللة   - 4
ث  أن   التهديداب التي تتدرض لها الدملياب الدل رر  في سياقاب اوا اللة  - 5  9 ترديم ترا رر ترييم محدَّ

  الأنشطة الفنية الأخ ى 
  الااصة الأخ ى معثات المساعي الحميدة وبعثات ت صي الح ائق والبعثات 

 1 يوما 90ل كل  ةنر ةواة   يلي  منطَّم  من ضبال الأ  ا  الدل ررين و/أو فررق دعم من ضبال الأ  ا  الدل ررين في البدثاب الجديدة والرا م  لمدة تم - 6
  المواا الل نية

 8 ترا رر عن الترييم الاستراتيجي أو الرقابي للدنا ر الدل رر  في عملياب اوا اللة  - 7
ــل أرد اب البلدا  ال - 8 ــر فيما يتمــ ــ رر  التي يتم السيا  بها في مرال  ما قبل الننــ ــا ر  الدلــ ــتنــ ــاهم  أرواب وجاهزر  ترديم ترا رر عن الزرا اب الترييمي  والاســ ملــ

 20 عنا رها للننر في عملياب اوا اللة  



A/78/746  

 

24-01649 39/249 

 

 الددد لنواتجا
  
 12 ترا رر عن التحر ق من المها اب الدل رر  وعن ترييماب مرا  الرواب والرطاعاب - 9

 12 كعداد ترا رر شهرر  أن   ةنر الرواب الدل رر  والمراقبين ومو وي المرر الدل ررين، مد التر يز عل  تحريق التوال  بين الجنلين - 10
 2 اللة ترا رر عن لرا اب مجمد الملتنا رن الدل ررين وملتنا   النرط  كل  أدثاب اوا اللة  أن   الملا ل والتحدياب التنغيلي  في مجال اوا  - 11
 5 لح  والاخا رتنسيح أدل  الواداب الدل رر  للأمم المتحدة أن   النرط  الدل رر ، والت ل  من الاخا ر المتوجرة، و تا ب المناة، والمهندسين، والأس - 12
 6 مدايير ترييم الأداء الدل ر  )سجةب الأداء( للواداب الدل رر  - 13

 4 الدول الأعتاء بترا رر فملي  عن الااتياجاب في الأجلين المتوس  والطورل وعن الثغراب الرا م  في الرد ابموافاة  - 14

  الحة ات الدراسية

 1 عرد ملتمر لراساء الدنا ر الدل رر  في عملياب اوا اللة  - 15

 8 وترديم كااطاب لهم أدد تديينهمترديم التوجيه الأولي لكبا  الأفراد الدل ررين قبل ةنرهم  - 16

 3 دو اب لكبا  الرادة الدل ررين وملتنا   النلو  الجنلاةي  الدل ررين في عملياب اوا اللة  - 17

 2 عرد دو اب تد ربي  لتد رب المد  ِّبين عل  تنويا تما رن مر ز السيادة والتما رن التي تجر  في مرر قيادة الروة - 18

 3  دو اب لتد رب المد بين لأفراد الاست با اب الدل رر  لحوا اللة  وترييم الأداء الدل ر   - 19

 6 المتحدةعرد الراب عمل كقليمي  أن   كعداد وتنسيح وتنويا اللياساب والمواد التوجيهي  الجديدة، ومنها أدل  الواداب الدل رر  التاأد  للأمم  - 20

 2 الدل ر  الراب عمل أن   ترييم الأداء  - 21

  اللعاون الدولي واللنسيق والاتصال بي  الوكالات

  الادمات الأخ ى 

اب في عملياب ترديم عروض كل  الدول الأعتـاء والمنطماب الإقليمي  والمراكز الإقليمي  للتد رب الدلـ ر  عل  اوا اللـة  من أجل تحلـين ةوعي  الملـاهم - 22
اللــة  الجديدة، وطر  ومناقنــ  الإةجالاب والتحدياب التي تواجهها عملياب اوا اللــة  الحالي  والمربل  من أجل تدزرز اوا اللــة ، وتنــجيد مباد اب اوا 

 10 الودالي  والأداء

  اللعاون الل ني

أنـ   النـراكاب عرد اجتماعاب علـ رر  واجتماعاب تنلـيسي  مد هيل  الأ  ا  الدلـ رر  لةتحاد الأو وبي ومد منطم  ال  شـمال الأطللـي والاتحاد الأفررري  - 23
 7 والتد رب وإجراء عملي  محاكاة مد هيل  الأ  ا  الدل رر  لةتحاد الأو وبي

  
 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 الو ا   الثابت 

   فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها   الول  الوني  والولاب الدليا

 1/ 2- ف  3- ف  4- ف  5- ف  1- مد  2- مد 
الـمـجـمـوع  

 الورعي
ــ   الـــــرتـــــبـــــ
 الر يلي 

الـرتـــــــب 
 الأخرت 

ال ـــدمـــ   
 الميداةي  

ال ـدمـاب 
الدـــــــامـــــــ  
 الوطني 

الـمـجـمـوع  
 المجموع  الورعي 

المجموع، مكلبب                  
الشببببببببببببببببببببببببؤون  

 العسك ةة 

 127 18 – – 18 – 109 – 14 84 9 1 1 2023/2024المدتمد للوترة 

 126 18 – – 18 – 108 – 14 83 9 1 1 2024/2025المرتر  للوترة 

 (1) – – – – – (1) – – (1) – – – صافي اللغي  
  

 تب ة  الوظائف الثابلة  )ج(  

 ( 4- كلغاء و يو  واادة لتاأ  اتمال عل ر  )ف   

ــتنتوي   - 72 ــتررا  في مالي، ســ عل  كثر ك ة  أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســ
الحـاجـ  كل  مدطم و ـا   المرر الثـابتـ  في الوررق الدمليـاتي المتكـامـل لمـالي. وبنـاء عل   لـ ، ي رتر  كلغـاء 
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، وهي  2024/2025( في م تب النــــلو  الدلــــ رر  في الوترة  4-و يو  ثابت  لتــــاأ  اتمــــال علــــ ر  )ف
 أعة (. 66-62و يو  مدمج  في الوررق، أالإضاف  كل  سبد و ا   ثابت  في الوررق )اةطر الورراب 

 
 مكل  سيااة ال انون والمؤسسات الأمنية  -   4 

 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

ــاب الأمني   ة من م تب  - 73 ــلــــ ــيادة الراةو  والملســــ ــم م تب ســــ ــ ب   يتــــ ــاعد، وشــــ الأمين الدا  الملــــ
النـــــــرط ، ودا رة الإجراءاب المتدلر  أالألغا ، ودا رة الددل والملســـــــلـــــــاب الإ ـــــــةاي ، وقلـــــــم ةزع اللـــــــة   

 والتلررح وإعادة الإدماج، ووادة ك ة  قطاع الأمن.

ــل الم تب التر يز عل  تنويا المباد ة المدزلة للدمل من أجل 2024/2025وخةل الوترة  - 74 ــيوا ـــ ، ســـ
اوا اللـة ، وخط  الأمين الدا  لنزع اللـة ، واسـتراتيجي  الأمم المتحدة لرجراءاب المتدلر  أالألغا ، وخط   

كعطاء الأولور  لبناء الرد اب  الدمل لتحلـــــين أمن اوط  اللـــــة  التاأدين للأمم المتحدة. وســـــيوا ـــــل الم تب
والتطورر الملســـــــلـــــــي للح وماب المتـــــــيو ؛ وتنسيح أدواب اللـــــــياســـــــاب والتوجيه والتد رب و/أو كعداد أدواب  
جديدة؛ وتو يا ال براء عل  أســاش أهداف محددة أما يتماشــ  مد خماســي  التغيير؛ والإســراع بننــر للرد اب 

تي تمر أمرال  اةترالي ؛ والترتيباب المنـتر   بين الو الاب، أما في  المت مـمـ ؛ ودعم أدثاب اوا اللـة  ال
 ل  فرق  الدمل المنــــــتر   بين الو الاب المدني  أم ــــــة  قطاع الأمن وفرق  عمل الأمم المتحدة المنــــــتر   

 بين الو الاب المدني  أتب  الأمن.

وستوا ل ش ب  النرط  ترديمَ المنو ة والإشراف في المجالين الاستراتيجي والترني لراساء عنا ر   - 75
ــتنادا كل  الإطا  التوجيهي الاســـتراتيجي  النـــرط ، أما في  ل  أنـــ   الت طي  للنـــرط  وتوجيهها وتد ربها اسـ

لنــــــرط  الأمم المتحدة. وســــــتوا ــــــل أيتــــــا تيلــــــير اتلــــــا     الهي ل التد ربيللدمل النــــــرطي الدولي وبرةامج  
اللــياســاب والدملياب عل  ةطا  المنطوم  فيما يتدلق أ عمال النــرط  وإةوا  الراةو ، وســتوا ــل تدزرز أداء 
ــا ل  ــرهم وتناوبهم وعن الملــ ــرط  وتديينهم وةنــ ــلول  عن اختيا  أفراد النــ ــرط  الأمم المتحدة، وســــتطل ملــ شــ

عادة الإدماج، فلـيرد  المنـو ة الاسـتراتيجي  والدعم الترني لدملياب  ةزع اللـة  والتلـررح وإ التنـغيلي . أما قلـم  
ةزع اللــــة  والتلــــررح وإعادة الإدماج، وبرامج الحد من الدن  المجتمدي، وما يتمــــل بال  من برامج لإدا ة 
  الأسـلح  والاخيرة. وسـتوا ـل دا رة الددل والملسـلـاب الإ ـةاي  دعم الجهود المباول  عل  المـديد الوطني
ــاء،   ــاة مرتكبيها، واللجوء كل  الرتـــــ ــد المدةيين ومراضـــــ في مجال الحو م ، والتحريق في الجرا م المرتكب  ضـــــ
وبلـــــ  ســـــلط  الدول ، وتدزرز ملســـــلـــــاب الددال  والملســـــلـــــاب الإ ـــــةاي  لتهيل  الطروف المواتي  لللـــــة   

أنـ   تدزرز الملـاءل  عن الجرا م المرتكب   (2021)  2589والاسـتررا ، بوسـا ل منها تنويا قرا  مجل  الأمن  
 ضد اوط  اللة .

وســـــــتوا ـــــــل وادة ك ـــــــة  قطاع الأمن الاضـــــــطةع بدو  جه  التنلـــــــيق في الأمم المتحدة المدني   -   76
أم ـــــــة  قطاع الأمن واو مته ودعم الجهود المتدددة الأطراف المباول  لإ ـــــــة  قطاع الأمن. وســـــــتوا ـــــــل  

ــتراتيجي  ــا تطورر المدا ف والتوجيهاب لتدزرز الأثر في هاا المجال وترديم دعم اســـــ محدد الأهداف    الوادة أيتـــــ
لبلدا  أدينها بناء عل  طلبها. وســتدزل أيتــا دا رة الإجراءاب المتدلر  أالألغا  قد ة أدثاب اوا اللــة  والبلدا   
ــلح  والاخا ر، والت فيا   ــرط  في مجالاب الت ل  من الاخا ر المتوجرة، وإدا ة الأســ ــاهم  أرواب وأفراد شــ الملــ

ر  المـــــند، مد تيلـــــير تنرل البدثاب وو ـــــول منطماب الملـــــاعدة الإةلـــــاةي   من م اطر الأجهزة المتوجرة اليدو 
وتنمي  قد اب الملسـلـاب الوطني . وسـتوا ـل الدا رة تدزرز و وال  اتباع ةهج متلـق في تمـد  المنطم  للأجهزة  
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ــل  الجم ي  الدام    ــتويد طررر  ترديم ال دماب كل  أدثاب اوا اللـــة  من موا ـ ــتلـ ــند. وسـ المتوجرة اليدور  المـ
ــترل لنمو ج التنويا ال اص بدا رة  ةطرها في ترررر الأمين الدا  عن موجز ةتا ج وتو ـــــــياب الاســـــــتدراض الملـــــ

 ( في دو تها الثامن  واللبدين. A/77/747الأمم المتحدة لرجراءاب المتدلر  أالألغا  ) 
 

 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 ملشراب الإةجال الإةجالاب المتوقد  من الأماة  الدام 
 مرايي  الأداء 

 
2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022 

تحلــين ترديم الترا رر كل  مجل   )أ(
ــاب  والـهـيـلـــــ ــ   ــامـــــ الـدـــــ ــ   والـجـمـ ـيـــــ الأمـن 
والبلــــــدا    الأخرت  الــــــدوليــــــ   الح وميــــــ  

ــاهمـ   أرواب  ي يتلــــــــــــــن  ات ـا  الملــــــــــــ
ــا ل   ــ   الملـــــ ــتنيرة تماما أنـــــ قرا اب ملـــــ

 المتمل  أحوا اللة 

التي  ‘1’ ــ   ــامـــ الدـــ ــ   الجم يـــ ــدد قرا اب  عـــ
ــاعدة في  ــم للملـــــــــــ ــها  الحاســـــــــــ تد   الإســـــــــــ
فـــــي  ــا   ــالألـــــغـــــ أـــــ ــ   الـــــمـــــتـــــدـــــلـــــرـــــ الإجـــــراءاب 

 اللة  عملياب

 1 1 1 1 الأداء الملتهدف
 1 1 1  الأداء المرد 

 1 1   الودليالأداء 

النلــــــــــــب  الملور  لررا اب مجل  الأمن  ‘2’
 اب المـــل  التي تد   الأةنـــط  المرر  أ   
ــ   ــرطـــــ النـــــــــــــــ ــوــــو  مــــو ــ ــا  بــــهـــــ ــلــــد  ــطــ يتـــــــــــــــ

 والملسلاب الإ ةاي  والددال 

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف
 100 100 100  الأداء المرد 
 100 100   الأداء الودلي

الملور  لررا اب مجل  الأمن النلــــــــــــب    ‘3’
ــد ها   ــياب المحددة التي يمـ التي تدمج التو ـ
الأمين الدا  أنـــــــــــ   ك ـــــــــــة  قطاع الأمن،  
وةــزع اللة  والتلررح وإعادة الإدماج، والحد 
المتدلرـــــ   والإجراءاب  المجتمدي،  الدن   من 
أـالألغـا ، وإدا ة الأســــــــــــــلحـ  والـاخيرة، وتـدابير  

طر الأجهزة التمــد  الرامي  كل  ت فيا م ا
المتوجرة اليدور  المــــــند عند كةنــــــاء عملياب 

 اوا اللة  أو تدديلها

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف
 100 100 100  الأداء المرد 
 100 100   الأداء الودلي

التدجيـــل بننــــــــــــــر عمليـــاب اوا   )ظ(
اللـــــــــــة  وإةنـــــــــــا ها اســـــــــــتجاأ  للولاياب  

 الماد ة عن مجل  الأمن

عدد الأيا  الةلم  لننــر أفراد النــرط   ‘1’
ل   في عملياب اوا اللـــــــة  الجديدة أو المددَّ
أو التي تمر أمرالــ  اةترــاليــ  أدــد ات ــا  قرا  

 مجل  الأمن    المل  

 25 25 25 25 الأداء الملتهدف
 25 25 25  الأداء المرد 
 25 25   الأداء الودلي

عدد الأيا  الةلم  لننر قد اب الددال   ‘2’ 
والملســـــلـــــاب الإ ـــــةاي  في عملياب اوا  
لـــ  أو التي تمر  ــدَّ ــديـــدة أو المدـ اللــــــــــــــة  الجـ
أمرالـ  اةترـاليـ  أدـد ات ـا  قرا  مجل  الأمن  

    المل  

 30 30 30 30 الأداء الملتهدف
 30 30 30  الأداء المرد 
 21 21   الأداء الودلي

لننــــــــــــــر الأفراد   ‘3’  الةلمـــــ   عـــــدد الأيـــــا  
المتدلرـــــ   المت مــــــــــــــمــــــــــــــين في الإجراءاب 
أـالألغـا ، وإدا ة الأســــــــــــــلحـ  والـاخيرة، وتـدابير  
التمــد  الرامي  كل  ت فيا م اطر الأجهزة 
المتوجرة اليدور  المــــــــــــــند، في عملياب اوا 
لـــ  أو التي تمر  ــدَّ ــديـــدة أو المدـ اللــــــــــــــة  الجـ

مجل  الأمن  أمرالـ  اةترـاليـ ، أدـد ات ـا  قرا  
    المل  

 30 30 30 30 الأداء الملتهدف
 30 30 30  الأداء المرد 
 30 30   الأداء الودلي

لننــــــــــــــر الأفراد   ‘4’  الةلمـــــ   عـــــدد الأيـــــا  
المت مـــمـــين في ك ـــة  قطاع الأمن، في 
لــ   عمليــاب اوا اللــــــــــــــة  الجــديــدة أو المدــدَّ

التي تمر أمرالـ  اةترـاليـ ، أدـد ات ـا  قرا   أو
 مجل  الأمن    المل  

 30 30 30 30 الأداء الملتهدف
 30 30 30  الأداء المرد 
 30 30   الأداء الودلي
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 ملشراب الإةجال الإةجالاب المتوقد  من الأماة  الدام 
 مرايي  الأداء 

 
2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022 

اختيا  واداب النـــــــــرط  التي تنـــــــــ ل  ‘5’ 
جوهر الننـــــر المب ر لأ  عملي  اوا ســـــة   
ل  تددية  بيرا والتحرق من أةها  جديدة أو مددَّ
عل  د ج  عالي  من الت هب في  ل ملــــتوت  

وملــتوت الاةتنــا  اللــررد( من    3و   2و   1)
الملـــــتوراب المنـــــمول  في ةطا  ت هب قد اب  

 اوا اللة 

 2 2 2 2 الملتهدفالأداء 
 2 2 2  الأداء المرد 
 2 2   الأداء الودلي

  لرادة  واءة عملياب اوا اللــــة  )ج(
 وفداليتها

كعـــداد أو تحـــديـــ  ال ط  اللــــــــــــــنورـــ    ‘1’
لدملياب اوا اللــة  في مجالاب الإجراءاب  
المتدلرـ  أـالألغـا ، وإدا ة الأســــــــــــــلحـ  والـاخيرة،  

ــد    الراميــ  كل  ت فيا  و/أو تــدابير التمـــــــــــــ
 م اطر الأجهزة المتوجرة اليدور  المند

 9 9 9 8 الأداء الملتهدف
 10 9 9  الأداء المرد 
 9 9   الأداء الودلي

المددل النـــــــــــهر  المتوســـــــــــ  لو ا    ‘2’
ــا رة في الدمليـاب الميـداةيـ    النــــــــــــــرطـ  النــــــــــــ

 )النلب  الملور (

 13 13 13 13 الأداء الملتهدف
 13 13 13  الأداء المرد 
 13 13   الأداء الودلي

كعـــداد خط  متكـــاملـــ  للبدثـــاب تد    ‘3’
الإجراءاب المت ـــاة في مجـــالاب النــــــــــــــرطـــ  
ــلــــــــــاب الإ ــــــــــةاي ، وةزع   والددال  والملســــــــ
اللــــة  والتلــــررح وإعادة الإدماج، والحد من  
الدن  المجتمدي، وإ ــــــــــــــة  قطــاع الأمن،  

المتدلر  أالألغا ، وإدا ة الأســـــلح  والإجراءاب  
الت فيا من م ــاطر الأجهزة  والــاخيرة و/أو

 المتوجرة اليدور  المند

 5 5 5 4 الأداء الملتهدف
 5 5 4  الأداء المرد 
 4 5   الأداء الودلي

  
 العوام  الاارجية   

الأداء والنواتج التطو اب اللــــــــــــياســــــــــــي   تنــــــــــــمل  الدوامل ال ا جي  التي قد تلثر عل  تحريق أهداف   - 77
 والأمني  المواتي  وتوافر الرد اب والإم اةاب المت مم .

 
 النواتج

 ، ستنجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 78

 الددد لنواتجا
  الل ارة  إليهات ديم الادمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الاب اء، مما في ذلك ت ديم   

  الجم ي  الدام 
  ت ديم الادمات الفنية للاجلماعات

تحلـين    ترديم عروض كل  مجموعاب الدول الأعتـاء والهيلاب الح ومي  الدولي  ومجموعاب الأ ـدقاء والمجموعاب الإقليمي  والملسـلـاب المت مـمـ  أنـ   - 1
والملســلــاب الأمني  في الميدا ، أما في  ل  في ســيا  جه  التنلــيق الدالمي  لجواةب ســيادة الراةو ، وفرق  عمل الأمم المتحدة تنويا الولاياب المتدلر  ألــيادة الراةو  

 34 المنتر   بين الو الاب المدني  أتب  الأمن، وةهج للنراك  في مجالي سيادة الراةو  والملسلاب الأمني 
  ت ديم إحاطات مشأن عمةيات حفظ السلام

 10 ترديم كااطاب للدول الأعتاء أن   الإجراءاب المتدلر  أالألغا  - 2



A/78/746  

 

24-01649 43/249 

 

 الددد لنواتجا
  
 44 ترديم كااطاب أن   ملا ل النرط  - 3
 10 ترديم كااطاب أن   الددال  والملسلاب الإ ةاي  - 4
 8 ترديم كااطاب أن   ةزع اللة  والتلررح وإعادة الإدماج، والحد من الدن  المجتمدي - 5
 8 ترديم كااطاب أن   ك ة  قطاع الأمن واو مته - 6

  وثائق الهيئات اللداولية
  ت ارة  الأمي  العام

دو  الدمل   ترديم كســـــهاماب في ترا رر الأمين الدا  والوثا ق الأخرت التي تمـــــد  عن مجل  الأمن والهيلاب التنـــــرر ي  أنـــــ   ملـــــا ل النـــــرط ، أما في  ل  - 7
رطي وإةوا   لغا ، الراةو ؛ والددال  والملســـلـــاب الإ ـــةاي ؛ وةزع اللـــة  والتلـــررح وإعادة الإدماج، والحد من الدن  المجتمدي؛ والإجراءاب المتدلر  أالأالنـــُّ

 42 وإدا ة الأسلح  والاخيرة، وت فيا م اطر الأجهزة المتوجرة اليدور  المند؛ و/أو ك ة  قطاع الأمن
  الأنشطة الفنية الأخ ى 

ادة عدد  تنويا أةنـــط  اتمـــال من أجل تنـــ يل أفرق  شـــرط  مت مـــمـــ ، وتوســـيد قا م  المرشـــحين المربولين لنـــغل المنا ـــب السيادي  الدليا في النـــرط ، ولر - 8
رطياب، أما في  ل  في السيادة الدليا في عملياب اوا اللة   3 الن 

اللـة  والتلـررح وإعادة الإدماج من جاةب فررق التد رب المتكامل في مجال ةزع اللـة  والتلـررح وإعادة ترديم الدعم المباشـر للدو اب التد ربي  في مجال ةزع   - 9
 4 الإدماج

 3 سلاب الإ ةاي ترديم الدعم المباشر للبرامج أو المباد اب المنتر   من أجل تنويا ولاياب الدملياب الميداةي  في مجال سيادة الراةو  والددال  والمل  - 10
ــميم برةامج الإجراءاب المتدلر  أالألغا ، والإشـــراف عل - 11   النـــر اء المنواين في كيواد أدثاب ترييم لتحديد ةطا  التهديد الا  تنـــ له الاخا ر المتوجرة، ودعم تمـ

 5 الدملياب الميداةي  
 5 وضد مواهيم عملياب جديدة و/أو خط  لدنا ر النرط  في عملياب اوا اللة  أو استدراضها - 12
رَطي في عملياب اوا اللــــــة ؛ والاضــــــطةع ببدثاب للملــــــاعدة والترييم لأ راض - 13 عملياب   ترديم كااطاب/عروض في البلدا  أنــــــ   عمل الأمم المتحدة النــــــُّ

 45 الاةتراء/الاستردا /الننر/التناوظ و/أو التوتيش المتدلر  أ فراد النرط  وواداتها ومدداتها
 4 كعداد ما راب كااط  أن   التطو اب في مجال ةزع اللة  والتلررح وإعادة الإدماج والحد من الدن  المجتمدي في الدملياب الميداةي  - 14
 2 والحد من الدن  المجتمدي كعداد د اس  عن الد وش الملتوادة و/أو ما رة توجيهي  أن   الجواةب الدملياتي  الر يلي  لنـزع اللة  والتلررح وإعادة الإدماج، - 15
 2023ةيلـــــا /أبررل   28وضـــــد قا م  أملشـــــراب الأداء المتدلر  أم ـــــة  قطاع الأمن لكبا  قادة الأمم المتحدة أما يتماشـــــ  مد ما قر ته اللجن  التنوياي  في  - 16

 1 (2020) 2553وقرا  مجل  الأمن 
  كعداد ترا رر ترني  أو ترا رر استدراض استراتيجي أو ترا رر ترييم أن   تنويا الأةنط  أو الولاياب في عملياب اوا اللة  لأ راض  

 10 النرط  - 17
 4 ةزع اللة  والتلررح وإعادة الإدماج، والحد من الدن  المجتمدي - 18
 3 الددال  - 19
 3 الملسلاب الإ ةاي  - 20
 4 ك ة  قطاع الأمن واو مته - 21
 8 الإجراءاب المتدلر  أالألغا   - 22

  كعداد وثا ق توجيهي  وأدواب تد ربي  لأ راض  
 4 الددال  والملسلاب الإ ةاي  - 23
 2 ك ة  قطاع الأمن واو مته - 24
 4 لرطا  التوجيهي الاستراتيجي للدمل النرطي الدولي(النرط  )امتثالًا  - 25

 3 الت فيا من التهديد الا  تن له الاخا ر المتوجرة/الأجهزة المتوجرة اليدور  المند - 26
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 الددد لنواتجا
  الحة ات الدراسية والمؤتم ات  

 3 المنطوم  أ كملها كلاء الأجهزة المتوجرة اليدور  المندعرد اجتماع لورق  الدمل التنلير  التاأد  للأمم المتحدة المدني  أاتباع ةهج ينمل  - 27

 1 الاجتماع مد الدول الأعتاء والنر اء لمناقن  مل ل  الملاواة بين الجنلين ووضد المرأة في قطاع الدفاع - 28

 2 (2020) 2553عرد اجتماعاب مد النر اء لتيلير ترديم دعم مت لق لإ ة  قطاع الأمن، تلبيً  لطلب مجل  الأمن في قرا    - 29

؛ ( 4  قطاع الأمن ) عرد اجتماعاب منـتر   بين الو الاب  اب  ـل  أم تب سـيادة الراةو  والملسـلـاب الأمني   فرق  الدمل المنـتر   بين الو الاب المدني  أم ـة  - 30
(؛ وفرق  عمل الأمم المتحدة المنــــتر   بين الو الاب المدني  أتــــب   4والوررق الدامل المنــــتر  بين الو الاب المدني بنزع اللــــة  والتلــــررح وإعادة الإدماج )

 12 (4الأمن )

(؛ وةزع اللـــــــة  والتلـــــــررح وإعادة 1(؛ وإ ـــــــة  قطاع الأمن )1عرد اجتماعاب لراســـــــاء عنا ـــــــر م تب ســـــــيادة الراةو  والملســـــــلـــــــاب الأمني   النـــــــرط  ) - 31
 4 (1(؛ والإجراءاب المتدلر  أالألغا  )1) الإدماج

 1 عرد ملتمر منتر  بين الو الاب لكبا  الداملين في مجال ك ة  قطاع الأمن - 32

 1 عرد ملتمر قم  الأمم المتحدة الراأد لراساء النرط   - 33

ا  التوجيهي تنطيم دو ة تد ربي  عل  تنويا اللـــــياســـــاب وت طي  اللـــــياســـــاب، أما في  ل  مد المنطماب الإقليمي  وفي مجال عملياب اوا اللـــــة ، وفرا لرط - 34
 3 الاستراتيجي للدمل النرطي الدولي

ــررح وإعادة الإدماج والأعرد   - 35 ــة  والتلـ ــاب ةزع اللـ ــياسـ ــ   سـ ــررح وإعادة الإدماج أنـ ــة  والتلـ ــدقاء ةزع اللـ ــاء في فررق أ ـ ولوراب ملتمراب مد الدول الأعتـ
 3 الرطرر 

 10 المنا    في تنطيم اجتماعاب جه  التنليق الدالمي  لجواةب سيادة الراةو  من أجل تيلير اتلا  اللياساب والبرامج - 36

 3   اس  الوررق الدامل المدني أالملاءل  عن الجرا م ال طيرة المرتكب  ضد اوط  اللة  - 37

ــاب - 38 ــلـ ــيادة الراةو  والددال  والملسـ ــاء وخبراء الأمم المتحدة من أجل النهوض أالجهود المباول  في مجالاب سـ ــةاي ،   عرد الراب عمل مد الدول الأعتـ الإ ـ
 2 التداو  الإقليمي وتبادل المما سابو ال  تيلير 

ردمين من الاضـــطةع أ ةنـــط  توعي  لتكورن وتحديد خبيراب ملهةب ت هية عاليا في مجال الددال  والملســـلـــاب الإ ـــةاي  بهدف ةنـــرهن ضـــمن الأفراد الم - 39
 5 الح وماب

  اللعاون الدولي واللنسيق والاتصال بي  الوكالات

دايير المتكامل  الجديدة دعم تنسيح وثا ق اللـياسـاب والتوجيهاب المتدلر  بنزع اللـة  والتلـررح وإعادة الإدماج ال ا ـ  أالنـر اء الإقليميين أما يتماشـ  مد الم - 40
مل المنــتر  بين الو الاب المدني بنزع  لنزع اللــة  والتلــررح وإعادة الإدماج، أما في  ل  من جاةب كدا ة عملياب اللــة  أمــوتها   يلــا منــا  ا للوررق الدا

 1 اللة  والتلررح وإعادة الإدماج

مـ  أنـ    ترديم كااطاب كل  الدول الأعتـاء والو الاب المت مـمـ  والمـناديق والبرامج، والمنطماب الإقليمي  ودو  الإقليمي ، والملسـلـاب أو المنطم  -   41 اب المت مـ ِّ
 5 الدمل، وبناء الرد اب المت مم  والرابل  للننر اللررد الةلم  في مجالي سيادة الراةو  والملسلاب الأمني  تنويا الرد اب الدا م ، وتوفير الموا د، وترليم  

ومجموع  أ ــدقاء ترديم الدعم لمنتدياب الدول الأعتــاء، أما في  ل  مجموع  الأ ــدقاء الرامي  كل  تدزرز الملــاءل  عن الجرا م المرتكب  ضــد اوط  اللــة    - 42
 2 الملسلاب الإ ةاي  في عملياب اللة 

  
 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 الو ا   الثابت  والو ا   الملقت 

   فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها   الول  الوني  والولاب الدليا

 1/ 2- ف  3- ف  4- ف  5- ف  1- مد  2- مد 
الـمـجـمـوع  

 الورعي
ــ   الـــــرتـــــبـــــ
 الر يلي 

الـرتـــــــب 
 الأخرت 

ال ـــدمـــ   
 الميداةي  

ال ـدمـاب 
الدـــــــامـــــــ  
 الوطني 

الـمـجـمـوع  
 المجموع  الورعي 

المجموع، مكلبب                  
سببببببببيااة ال انون  
والمؤسبببببببسبببببببات  

 الأمنية 

 108 16 – – 16 – 92 – 30 49 9 3 1 2023/2024المدتمد للوترة 

 108 16 – – 16 – 92 – 30 49 9 3 1 2024/2025المرتر  للوترة 

 – – – – – – – – – – – – – اللغي  صافي  
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 شعبة السياسات العامة والل ييم واللدرة   -   5 

 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

ــة  وبدض أجزاء  - 79 ــاب الدام  والترييم والتد رب مو دا متكامة لإدا ة عملياب اللـ ــياسـ ــ ب  اللـ تمثل شـ
ملســــــلــــــي  لتدزرز اوا اللــــــة  أاللــــــبل ا تي    ــــــيا   اللــــــياســــــاب  كدا ة الدعم الدملياتي، اي  توفر قد ة 

والتوجيهاب النـــــــــــامل  في مجال اوا اللـــــــــــة ؛ ووضـــــــــــد مدايير التد رب وتنطيم دو اب تد ربي  لوا دة الدول  
الأعتــاء وأفراد اوا اللــة ؛ وترييم أداء البرامج في ســيا  تنويا الولاياب؛ والتداو  الاســتراتيجي داخل الأمم  

ــة .  المتح ــ ب  بدو  أماة  اللجن  ال ا ـــــ  المدني  أدملياب اوا اللـــ ــر اء ال ا جيين. وترو  النـــ دة ومد النـــ
وهي ترد  أيتــــــــا الدعم الدملياتي للدول الأعتــــــــاء، وإدا ة عملياب اللــــــــة ، وإدا ة الدعم الدملياتي، ولجميد  

والحواظ عل  اللــــة ، واماي    عملياب اوا اللــــة  في عدة مجالاب مواضــــي ي ، من بينها اماي  المدةيين،
 الأطوال، وإدا ة النـزاعاب والممالح ، وإشرا  المجتمداب المحلي ، والنراكاب مد المنطماب الإقليمي .

وســتوا ــل النــ ب  التر يز عل  الملــا ل اللــياســاتي  الملــتجدة التي تواجهها عملياب الأمم المتحدة  - 80
لحوا اللــة ، واللــدي لتحريق أهداف المباد ة المدزلة للدمل من أجل اوا اللــة . وتنــمل مجالاب التر يز  

ب من الرد اب النطامي ،  الر يلـــــــــــي  التمـــــــــــد  للمدلوماب المغلوط  والمدلوماب المتـــــــــــلل ، وتلبي  الااتياجا
واماي  المدةيين، وتحليل النزاعاب المحلي  وإشــــــــــــرا  المجتمداب المحلي ، والتحليل المتكامل والدرض المر ي 
للبياةاب، والأداء، وبناء الهي ل  الإقليمي  ووضد طرا ق النراكاب. وستبال أيتا جهود متوا ل  لدعم  اساء  

كجراء تحليـل أشــــــــــــــمـل لـدينـاميـاب النزاعـاب المحليـ  المتدلرـ  أـالحمــــــــــــــول عل     الم ـاتـب الميـداةيـ  وأفرقتهم في
الأ اضـي والميا  وإدا تها والت طي  لتدخةب ممـمم  خمـيمـا لهاا الغرض. وسـيطل ت ثير الم اطر الأمني  
المتمــــل  أالمناخ عل  تنويا ولاياب اوا اللــــة  موضــــد تر يز أيتــــا. وســــتدعم النــــ ب  الد وش الملــــتوادة  

في  ل  النُّهج الرا م    ث  اســــت دا  الابتكا اب والتكنولوجيا لتحلــــين الأداء في مجال اوا اللــــة ، أماوســــتك  
 عل  البياةاب لحماي  المدةيين.

وســتوا ــل النــ ب  ترديم الدعم المباشــر لكل أدث  من أدثاب اوا اللــة  أتي  تنلــيق تنويا الإطا    - 81
ــا دعم البدثاب في التنويا الجا   للنطا    ــل أيتـ ــتوا ـ ــة . وسـ ــاءل  في مجال اوا اللـ المتكامل للأداء والملـ

ل  الدول الأعتـــــــاء والبدثاب  النـــــــامل للت طي  وترييم الأداء. وفيما يتدلق أالتد رب، ســـــــير ز الدعم المرد  ك
ــترد    “تد رب المد بين”عل  برامج   ــاء، سـ من أجل بناء قد اب الاكتواء الااتي. وبناء عل  طلب الدول الأعتـ

النـــــــــــ ب  الدعم لاســـــــــــتدراض الدو اب التد ربي  التي ت دد خا جيا والتحرق من توافرها مد مدايير التد رب التي 
البدثاب دعما في مدال التد رب لبناء قد اتها عل  تمــــــــــميم وإجراء تد رباب   تتبدها الأمم المتحدة. وســــــــــتتلر 

ــ ب  في تنطيم دو اب أ عدب في عا   ــرع النــ ــتنــ ــ ال أخرت    2023للتمر  عل  خط  الطوا  . وســ وترديم أشــ
من الدعم للدول الأعتــــــاء من أجل تحتــــــير الواداب والأفراد أنــــــ ل أفتــــــل لتلبي  الااتياجاب الدملياتي .  

للجهود التي تبالها شــ ب  النــرط ، ســتوا ــل شــ ب  اللــياســاب الدام  والترييم والتد رب تنطيمَ الدو اب   ودعما
التد ربي  اللـبد لنـرط  الأمم المتحدة التي يرو  عليها برةامج الهي ل التد ربي لنـرط  الأمم المتحدة. وسـتر ز  

ــا عل  ترديم مواد ودو اب تد ربي  جديدة لمرال  ما ق ــ ب  أيتـــ ــبال الأ  ا   النـــ بل الننـــــر لحماي  الرواب وضـــ
 ومراقبي الأمم المتحدة الدل ررين.
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 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 ملشراب الإةجال الإةجالاب المتوقد  من الأماة  الدام 
 مرايي  الأداء 

 
2023/2024 2022/2023 2021/2022 2020/2021 

تحلــين ترديم الترا رر كل  مجل   )أ(
ــاب الأمـن   والـهـيـلـــــ ــ   ــامـــــ الـدـــــ ــ   والـجـمـ ـيـــــ

والبلــــــدا    الأخرت  الــــــدوليــــــ   الح وميــــــ  
ــاهمـ  أرواب  ي يتلــــــــــــــن  ات ـا   الملــــــــــــ
ــا ل   ــ   الملـــــ ــتنيرة تماما أنـــــ قرا اب ملـــــ

 المتمل  أحوا اللة 

ترــديم جميد الترــا رر الرســــــــــــــميــ  و ير  ‘1’
الرســــمي  التي تطلبها اللجن  ال ا ــــ  المدني   

 أدملياب اوا اللة  )النلب  الملور (

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف

 100 100 100  الأداء المرد 

 100 100   الأداء الودلي

اشــــــــــــــتمـال ترررر الأمين الدـا  المتدلق  ‘2’ 
بتنويـا تو ــــــــــــــيـاب اللجنـ  ال ـا ــــــــــــــ  المدنيـ   
ــة  عل  لمح  عام  عن   أدملياب اوا اللــــــــ
جميد الملـــــــا ل اللـــــــياســـــــاتي  الر يلـــــــي   اب  

 أدملياب اوا اللة  )النلب  الملور (المل  

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف

 100 100 100  الأداء المرد 

 100 100   الأداء الودلي

التدجيـــل بننــــــــــــــر عمليـــاب اوا   )ظ(
اللـــــــــــة  وإةنـــــــــــا ها اســـــــــــتجاأ  للولاياب  

 الماد ة عن مجل  الأمن

اختيــا  الواــداب الدلـــــــــــــ ررــ  وواــداب   ‘ 1’ 
التي تنـــ ل جوهر الننـــر المب ر لأ   النـــرط  

ل  تددية  بيرا   عملي  اوا ســة  جديدة أو مددَّ
 والتحرق من أةها عل  د ج  عالي  من الت هب 

 12 12 12 12 الأداء الملتهدف

 12 12 12  الأداء المرد 

 13 12   الأداء الودلي

النلــــــــــــب  الملور  لمدايير التد رب التي  ‘2’ 
البلـدا  الملــــــــــــــاهمـ  أرواب وأفراد  تتـا  لجميد  

شــــــرط  ولدملياب اوا اللــــــة  في  تــــــو  
 يوما من اعتمادها 30

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف

 100 100 100  الأداء المرد 

 100 100   الأداء الودلي

اــوــا   )ج( ــاب  عــمــلــيـــــ ــاءة  ــادة  ــوـــــ لرـــــ
 وفداليتها اللة 

دعم عملياب اوا اللــــــــــــــة  التي تنوا   ‘1’
الأداء   وترييم  للت طي   ــامــــــل  النـــــــــــــــــ النطــــــا  

 يوفر  المرر من خبرة ترني  وتوجيه و قاأ  أما

 10 10 10 9 الأداء الملتهدف

 10 10 10  الأداء المرد 

 10 10   الأداء الودلي

كتاا  جميد الوثا ق التوجيهي  الرسـمي   ‘2’ 
الجـديـدة أو المنرحـ  المتدلرـ  أحوا اللــــــــــــــة   

ــة  في قاعدة لجميد   أفراد عملياب اوا اللـــــــ
بياةاب اللـــــــــــياســـــــــــاب والمما ســـــــــــاب المتدلر  

 أاللة  والأمن )النلب  الملور (

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف

 100 100 100  الأداء المرد 

 100 100   الأداء الودلي

مــن  ‘3’  كدا ة  ــ   لأهــمــيـــــ ــاب  تــرــيــيــمـــــ كجــراء 
الورعيـ  وفدـاليتهـا وأثرهـا  الإدا اب أو برامجهـا  

و وــــاءتهــــا )عــــدد البرامج أو البرامج الورعيــــ  
 التي جرت ترييمها(

 لا ينطبق لا ينطبق لا ينطبق 3 الأداء الملتهدف

 لا ينطبق لا ينطبق لا ينطبق  الأداء المرد 

 لا ينطبق لا ينطبق   الأداء الودلي

  
 العوام  الاارجية   

تلتلز   الأعتاء الدعم الةل  لتنويا الأةنط  المتمل  أالتد رب ووضد اللياساب. وقدسترد  الدول   - 82
عوامـل خـا جيـ ، مثـل اـدو) ألمـاب في البدثـاب الميـداةيـ  وةنــــــــــــــوء ااتيـاجـاب  ير متوقدـ  ةتيجـ  لتهـديـداب 

ــتطل الدول الأ ــي  للموا د من أجل تلبي  تل  الااتياجاب. وسـ ــل  جديدة، ك  وجدب، كعادة ت مـ ــاء ةاشـ عتـ
 عل  استدداد لاستسبال لرا اب تحرق من أجل ترييم قد اب الاةتنا  اللررد ال ا   بها.
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 النواتج   

 ، ستنجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 83

 الددد لنواتجا
  وثائق الهيئات اللداولية  
 1 المدني  أدملياب اوا اللة ترررر الأمين الدا  عن تنويا تو ياب اللجن  ال ا    - 1

  النظام الشام  لةلاطيط وت ييم الأااء
 9 كجراء لرا اب دعم كل  عملياب اوا اللة  من أجل تنويا النطا ، أما في  ل  توفير التوجيه الترني والإدا ة والرقاأ  - 2
 6 لتدزرز است دا  النطا  وتحديد الد وش الملتوادة وأفتل المما سابالدو اب التد ربي  المتردم  التي ترد  كل  عملياب اوا اللة   - 3
التنــغيل البيني مد موا ــل  تطورر منمــ  تكنولوجيا المدلوماب ال ا ــ  أالنطا  من أجل لرادة تلــهيل اســت دامها والمروة  أثناء جمد البياةاب، ولرادة قابلي   - 4

 1 جها النطم الرا م  الأخرت الملت دَم  في الأمم المتحدة وتحلين ال ا ياب الو يفي  المتدلر  أالدرض المر ي للبياةاب واست را
  اللدرة 

 1 من أفراد التد رب عل  عملياب اللة  التاأدين للدول الأعتاء 40تنطيم دو ة لتد رب المد بين لوا دة  - 5
 5 الأفرق ( التد رب عل  عملياب اللة  في الدول الأعتاء وخبراء التد رب عل  عملياب اللة  )عددةنر أفرق  التد رب المتنرل  لترديم الدعم التد ربي لمداهد  - 6
 8 ترديم خدماب كقرا  برامج التد رب كل  الدول الأعتاء فيما يتدلق بتد رب أفرادها النطاميين قبل ةنرهم في عملياب اوا اللة  - 7
 2 الأمم المتحدة لللة كعداد مواد للتد رب عل  عملياب  - 8
ب والحواســــــــــيب  ترديم الدعم لأةنــــــــــط  التد رب التي تنطم دعما لدو اب أكاديمي  الأمم المتحدة لتد رب عملياب اللــــــــــة  في مجال السيادة والتح م والاتمــــــــــالا - 9

 6 والاست با اب والمراقب  والاستطةع وترديم التد رب للكياةاب الأخرت المتمر زة في عنتيبي
 4 دعم البلدا  الملاهم  أرواب وأفراد شرط  في كعداد وتنويا تما رن لتدزرز أدا ها في عملياب اوا اللة  - 10
 18 من المو وين المدةيين الداملين في عملياب اوا اللة  145تنطيم دو اب ساأر  للننر لمالح  - 11
 1 التد رب عل  اوا اللة  ومنلري التد رب في الميدا تنطيم الر  عمل للأفراد الداملين في مراكز  - 12
اد التدلم الإلكتروةي  تنطيم دو اب تـد ربيـ  للمـد بين لوـا ـدة مو وي التـد رـب في البدثـاب الميـداةيـ  الدـاملين في عمليـاب اوا اللــــــــــــــة  في الأولورـاب الونيـ  وإعـد - 13

 6 وتحلين مها اته، وإجراء لرا اب لدعم التد رب في البدثاب الميداةي 
 2 من الأفراد المدةيين والنطاميين الاين تبين أ  من المحتمل أ  ي وةو  من  با  الرادة ملتربة 26تنطيم دو ة تد ربي  لكبا  قادة أدثاب الأمم المتحدة لوا دة  - 14
 2 البدثاب الميداةي من  با  الرادة المدينين اديثا في  20تنويا برامج تد رب  با  الرادة لوا دة  - 15
 2 مو وا من الأماة  الدام  بنطاقها الدالمي 48تنويا برةامج مدزل للتد رب عل  الدعم الدملياتي الرفيد الملتوت لوا دة  - 16
 1 من  با  المو وين في عملياب اللة  16تنويا برةامج تد ربي مترد  لوا دة  - 17
 1 لراساء الدنا ر الدل رر تنطيم دو اب توجيهي  م ثو   - 18
 1 كعداد وثير  توجيهي  أو مدايير أن   كعداد التد رب وتمميمه وتنويا  وترييمه - 19
 1 كجراء عملي  تردير أو ترييم لةاتياجاب التد ربي  لدعم عملياب اللة  - 20
 6 ترديم الدعم كل  الدول الأعتاء في كةناء ملسلاب للتد رب عل  اوا اللة  وإعداد وترديم التد رب ال اص أ ل أدث  للأفراد النطاميين - 21
 3 اةاب المتدلر  أالحماي  المتاا  تد رب أفراد البدثاب عل  النُّهج الرا م  عل  البياةاب لحماي  المدةيين، أما في  ل  تد ربهم عل  الاستوادة من الأدواب وقواعد البي  -   22

  الادمات الأخ ى 
اشــل  التي كااطاب كل  الدول الأعتــاء أنــ   الملــا ل المواضــي ي  النــامل ، والنــراكاب، ووضــد اللــياســاب، وتنويا الأةنــط ، والملــا ل الاســتراتيجي  النترديم   - 23

 7 تتمل أدملياب اوا اللة /عملياب اللة 
 4 ترديم كااطاب كل  فررق ال براء المدني أحماي  المدةيين التاأد لمجل  الأمن قبل تجديد ولاياب البدثاب  اب المل  - 24
لملا ل المواضي ي  ترديم كااطاب كل  مجل  الأمن و/أو لجن  الأ  ا  الدل رر  و/أو الوررق الدامل المدني أدملياب اوا اللة  التاأد لمجل  الأمن أن   ا - 25

 4 النامل ، ووضد اللياساب، وتنويا الأةنط ، والملا ل الاستراتيجي  الناشل  التي تتمل أدملياب اوا اللة /عملياب اللة 



 A/78/746 

 

48/249 24-01649 

 

 الددد لنواتجا
  

ملا ل الاستراتيجي   ترديم كااطاب كل  اللجن  ال ا ـ  المدني  أدملياب اوا اللـة  أن   الملا ل المواضي ي  النامل ، ووضد اللياساب، وتنويا الأةنط ، وال - 26
 10 الناشل  التي تتمل أدملياب اوا اللة /عملياب اللة 

ةل مناقنـاب اللجن  الراأد  كدلاء و ةء الأمين الدا  لدملياب اللـة  والدعم الدملياتي والاسـتراتيجياب واللـياسـاب الإدا ر  وملـا ل الامتثال ببياةاب افتتااي  خ  - 27
 6 واللجن  ال ا   المدني  أدملياب اوا اللة 

 1 ترديم الدعم للزرا اب التي تجررها اللجن  ال ا   المدني  أدملياب اوا اللة  كل  عملياب اوا اللة   - 28
  المواا الل نية

يا مد أولوراب ترديم ترررر أنــ   الد وش الملــتوادة في م تل  أدثاب اوا اللــة /عملياب اللــة  فيما يتدلق أملــا ل اللــياســاب والإ ــة  والدملياب، تماش ــ - 29
 1 الإدا اب

ر  أاللـياسـاب النـامل  ك سـال  سـا ل كخبا ر  كلكتروةي  كل  عملياب اوا اللـة  أنـ   التوجيهاب الجديدة وترا رر كدا ة المدا ف والد اسـاب الاسـترمـا ي  المتدل - 30
 13 و/أو الااتياجاب الناشل  في مجال اللياساب والمدا ف في عملياب اللة  

 10 لياب اوا اللة  كعداد و/أو ةنر مواد التوجيه الترني وو قاب المناقن  وال طب المتدلر  أالملا ل النامل  و/أو الناشل  في مجال اللياساب المتمل  أدم - 31

عملياب اوا كعداد ترا رر ترني  ميداةي  و/أو تنطيم مناســـــباب )موا د ملـــــتديرة والراب د اســـــي  شـــــب ي  و يرها( متمـــــل  بوضـــــد وتنويا التوجيهاب من جاةب  - 32
ــرا  المجتمداب المحلي ، واماي  المدةيين، واماي  ا ــالح ، وإشـــ ــة ، أما في  ل  ما يتدلق أمدا ة النزاعاب والممـــ ــة /عملياب اللـــ ــي اللـــ لطول، والدن  الجنلـــ

 3 المتمل أالنزاعاب، والنراكاب

  الحة ات الدراسية

 3 عرد الراب عمل للملتنا رن والمنلرين المواضيديين في البدثاب أغرض تبادل المدا ف والتد رب أن   ملا ل اوا اللة  النامل   - 33

 1 عرد الر  عمل ل براء ترنيين من الدول الأعتاء لمناقن  الااتياجاب الناشل  من الرد اب النطامي  - 34

  اللعاون الدولي واللنسيق والاتصال بي  الوكالات

مـ  في سـياسـاب اوا ترديم عروض كل  الملسـلـاب التد ربي  الوطني  أو الإقليمي  في مجال اوا اللـة  و/أو التوا ـل مدها، وإل  مراكز الوكر والمداهد المت م ـ -   35
 10 ملياب اوا اللة /عملياب اللة  اللة ، أن   الملا ل المواضي ي  النامل ، ووضد اللياساب، وأةنط  التنويا، والملا ل الاستراتيجي  الناشل  التي تتمل أد 

ــ   النـــــــراكاب في مجال اوا اللـــــــة - 36 ــلـــــــاب المالي  الدولي  والمنطماب الدولي  والإقليمي  والمنطماب  ير الح ومي  أنـــــ ــا ل ترديم كااطاب كل  الملســـــ   والملـــــ
 6 المل   اب

ث  فيما ترديم عروض كل  ال براء الترنيين من الدول   - 37 الأعتـاء والمنطماب الإقليمي  والجهاب النـرر   أنـ   التوجيهاب والتد رباب واللـياسـاب الجديدة أو الم حدَّ
  الجنلــي المتمــل يتمــل أالملــا ل المواضــي ي  النــامل  مثل كدا ة النزاعاب والممــالح ، وإشــرا  المجتمداب المحلي ، واماي  المدةيين، واماي  الطول، والدن

 7 ب، والنراكابأالنزاعا

 6 ل والنزاع المللحترديم الدعم الترني كل  الوررق المرجدي الترني  لي  الر د والإبةغ أالتنليق مد اليوةيل  وم تب الممثل  ال ا ـ  المدنيـ  أالأطوا - 38

ث  أن   الااتياجاب من الرد اب في عملياب الأمم المتحدة لحوا اللة  - 39  4 ترديم ترا رر م حدَّ

سـتراتيجي  الناشـل  التي ترديم الدعم الترني كل  المنطماب الإقليمي  والدول الأعتـاء في وضـد اللـياسـاب والمباد  التوجيهي  والمواد التد ربي  أنـ   الملـا ل الا - 40
 1 تتمل أدملياب اوا اللة /عملياب اللة 

  
 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 الثابت  والو ا   الملقت الو ا   

   فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها  الول  الوني  والولاب الدليا

 1/ 2- ف  3- ف  4- ف  5- ف  1- مد  2- مد 
الــمــجــمــوع  

 الورعي 
ــبــــــ    ــرتـ الـ
 الر يلي  

الــــرتــــــب  
 الأخرت 

ال ـــدمـــ   
 الميداةي  

ــ ــــــدمــــــاب   الـ
ــامـــــــــ    ــدـــــــ الـــــــ

 الوطني  
الـمـجـمـوع  
 المجموع  الورعي 

 57 14 2 – 12 – 43 – 13 21 6 2 1 2024/ 2023المدتمد للوترة   الو ا   الثابت 

 57 14 2 – 12 – 43 – 13 21 6 2 1 2025/ 2024المرتر  للوترة  

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي  
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 الثابت  والو ا   الملقت الو ا   

   فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها  الول  الوني  والولاب الدليا

 1/ 2- ف  3- ف  4- ف  5- ف  1- مد  2- مد 
الــمــجــمــوع  

 الورعي 
ــبــــــ    ــرتـ الـ
 الر يلي  

الــــرتــــــب  
 الأخرت 

ال ـــدمـــ   
 الميداةي  

ــ ــــــدمــــــاب   الـ
ــامـــــــــ    ــدـــــــ الـــــــ

 الوطني  
الـمـجـمـوع  
 المجموع  الورعي 

 2 – – – – – 2 – 2 – – – – 2024/ 2023المدتمد للوترة   الو ا   الملقت  

 2 – – – – – 2 – 2 – – – – 2025/ 2024المرتر  للوترة  

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي  

المجموع، شبببببعبة  
السبياسبات العامة 
 والل ييم واللدرة 

 59 14 2 – 12 – 45 – 15 21 6 2 1 2024/ 2023المدتمد للوترة  

 59 14 2 – 12 – 45 – 15 21 6 2 1 2025/ 2024المرتر  للوترة  

 – – – – – – – – – – – – – اللغي  صافي  

  
 تب ة  وظائف المساعدة المؤقلة العامة  )ج(  

 اائ ة السياسات وأفض  الممارسات   

 ف ةق تاطيط السياسات   

 ( )استمرا ( 3- مو   وااد للنلو  اللياسي  )ف   

ملقت  عام  واادة ( وو يو  ملــاعدة  4-يت ل  فررق ت طي  اللــياســاب من و يو  ثابت  واادة )ف - 84
( في كطا  الــــــاظ الدعم. وقد أةنــــــل  في البداي  و يو  الملــــــاعدة الملقت  الدام  لمو   النــــــلو   3-)ف

 .2024/2025وررتر  استمرا ها في الوترة  2019/2020( في الوترة 3-اللياسي  )ف

ــا ها، أةها توفر قد ة لا  ن  عنها لدعم  - 85 ــاعدة الملقت  الدام  ها ، منا كةنــــــــ وقد أثبت  و يو  الملــــــــ
ــلح  متدددين والتي ترو  عليها مباد ة الدمل من   ــحاظ ممـــ ــيق والت طي  والتنويا التي يبالها أ ـــ جهود التنلـــ

ــة . ورنبد الزخم الجديد لتنويا المباد ة المدزلة للدمل من أج ــدا  ترررر  أجل اوا اللــ ــة  من ك ــ ل اوا اللــ
ــتر  ”الأمين الدا  المدنو    ــاب المدنو   A/75/982)  “خطتنا المنـــــــــ ــياســـــــــ خط  جديدة ”( وإعداد موجز اللـــــــــ

أ   عملياب اوا اللـــــــــة  تطل   “خط  جديدة لللـــــــــة ”. وتدترف 2023الا  ق د  في تمول/يوليه   “لللـــــــــة 
ــي  والدملياتي  والماهبي    ــياسـ عنمـــرا محو را في   يزة اللـــة  والأمن، لكنها تلـــل  التـــوء عل  التحدياب اللـ
ــاطا وقد ة عل    ــ با وةنـــ ــة  عملياب اوا اللـــــة  لجدلها أكثر تنـــ المدردة التي تتطلب جهودا متجددة لإ ـــ

أحوا اللـة  الوا دة في خط  الأمين الدا  الجديدة لللـة  كجراء  التكيا. وسـيتطلب تنويا التو ـياب المتدلر 
المزرد من البحو) المتدمر  ومن الدمل المواهيمي داخل النـــ ب ، و ال  التنلـــيق والتوعي  والاتمـــال أنـــ ل  

 وسال الأكاديمي ، و ال  داخل منطوم  الأمم المتحدة.م ث  مد الدول الأعتاء والمجتمد المدةي والأ

ــاعدة الملقت  الدام  ها  تر يزها ةحو دعم 2024/2025ولال ، في الوترة  - 86 ــتحول و يو  الملـــــــ ، ســـــــ
تنويا التو ــياب اللــياســاتي  المهم  الوا دة في خط  جديدة لللــة ، فيما يتدلق أحوا اللــة ، ومنــا    كدا ة 

  2024في كطا  التحتير لرم  الملتربل لدا    “خطتنا المنتر  ”عملياب اللة  عل  ةطا  أوسد في عملي   
وما أددها. ورنمل  ل  عل  وجه التحديد وضد مدايير لتحديد أولوراب وتلللل ولاياب اوا اللة ؛ ووضد  
تمـو  لمنتجاب كخبا ر  أنـ   أولوراب الجهود الجديدة في مجال ك ـة  عملياب اوا اللـة  و ـيا   تل   

ــتربل  لتنـــــرر ي  للأممالمنتجاب؛ ودعم جهود الهيلاب ا المتحدة الرامي  كل  تنطيم توكير واســـــد النطا  في ملـــ

https://undocs.org/ar/A/75/982
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ــل   ــيا   الوثا ق  اب المــ ــاء، و ــ ــال أالدول الأعتــ ــيتحرق  ل  من خةل الاتمــ ــة  وادود . وســ اوا اللــ
والاتمـــــال أالواداب المدني  التي تدعم أعمال اللجن  ال ا ـــــ  المدني  أدملياب اوا اللـــــة  والوررق الدامل  

الاجتماعاب، و ال  من خةل  المدني أدملياب اوا اللـة  التاأد لمجل  الأمن فيما يتدلق بلوجلـتياب عرد  
ــيق الجهود الجا ر  )في المرر وفي البدثاب( من أجل كةنـــاء وتوديل قاعدة بياةاب واادة لتوثيق اةتهاكاب   تنلـ

 اتواقاب مر ز الرواب.

وســــتوا ــــل الدا رة الاعتماد أنــــ ل  بير عل  و يو  الملــــاعدة الملقت  الدام  لدعم جهود ك ــــة    - 87
عملياب اوا اللــــــة  ها ، مد دعم تنويا المها  ال ا ــــــ  والولاياب المــــــاد ة عن مجل  الأمن و/أو اللجن  

 ال ا   المدني  أدملياب اوا اللة .
 

 اائ ة اللدرة  الملكام    

 ف ةق اعم الدول الأعضاء   

 ( )استمرا ( 3- و يو  واادة لمو   تد رب )ف   

،  3-ف 3، و  4-ف 2، و 5-ف  1يت ل  فررق دعم الدول الأعتــــــــــــاء من ســــــــــــبد و ا   ثابت  ) - 88
( في كطا  الــــــــــــــاظ الدعم.  3-ع )  أ(( وو يو  واادة من و ا   الملــــــــــــــاعدة الملقت  الدام  )ف خ 1 و

،  2020/2021( في البداي  في الوترة 3-اقترا  و يو  الملــــــــــــاعدة الملقت  الدام  لمو   التد رب )ف وقد
ــرط  تتناول ، من أجل دعم بدء تنويا دو اب تد ربي  جديدة لل2024/2025وهي مطلوب  ات  ةهاي  الوترة  نــــــــ

ســبد  مواضــيد عل   ــديد المناطق الجغرافي  )مناطق  رظ أفررسيا، وشــر  أفررسيا، ولســيا والمحي  الهاد ،  
 والأمرر تا (.

، ستتر ز الجهود عل  ترديم سبد دو اب تد ربي  خا   بو ا   محددة 2024/2025وخةل الوترة  - 89
لم تل  فلـاب أفراد شــــــــــــــرطـ  الأمم المتحـدة في مجـالاب  )أ( ال وـا ة المجتم يـ ؛ )ظ( ال وـا ة الرـا مـ  عل   

د( بناء الرد اب وتنميتها؛  المدلوماب الاســـــت با ر  المتدلر  أالجررم ؛ )ج( الر ـــــد والتوجيه وترديم المنـــــو ة؛ )
)ه( امـايـ  المـدةيين وإدا ة النطـا  الدـا  واســــــــــــــت ـدا  الروة؛ )و( الاســــــــــــــت بـا اب المتدلرـ  أـالجررمـ ؛ )ل( كدا ة 
الحـدود. ومن المرر  ترـديم هـا  الـدو اب التـد ربيـ  أـاللغتين الإةكليزرـ  والورةلــــــــــــــيـ . وقـد أ كملـ  ثة) دو اب 

. وســـتوضـــد الدو اب التد ربي  الأ بد المتبسي  2024/2025وســـترد  في الوترة   تد ربي  خا ـــ  بو ا   محددة
. وســــــــترد   ل دو ة تد ربي  أ بد مراب  2024/2025في  ــــــــيغتها النها ي  وســــــــتكو  جاهزة للترديم في الوترة 

 دو ة. 28عل  الأقل، وبال  ي و  المجموع الكلي للدو اب 

وردزت طول الجدول الزمني لترديم الدو اب التد ربي  الأ بد المتبسي  كل  ضـــــــرو ة دمج اللـــــــياســـــــاب  - 90
والتوجيهاب المحدث  في محتوت الدو اب. وتكول ها  الدملي  أراء ها  الدو اب التد ربي  في  ــــــــــــدا ة التد رب  

تمديد فترة و يو  الملــاعدة    في مجال اوا اللــة ، أحي  تد   أاد) المدايير والمما ســاب. وبالتالي، فم 
أمر أـالغ الأهميـ  لترـديم الـدو اب التـد ربيـ  المتبسيـ    2024/2025خةل الوترة    3-الملقتـ  الدـامـ  من الرتبـ  ف

 لمد بي الدول الأعتاء. وهنا  أيتا لرادة في الطلب عل  التد رب المتدلق أالنرط  الا  سيتطلب الدعم.
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 الاحلياجات م  الموارا المالية  -   6 

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(

 الول 

الـــــــــــــنـــــــــــــوـــــــــــــرـــــــــــــاب  
(2022/2023) 

 الم مــــــــــمــــــــــاب
(2023/2024) 

ــاليا  ــديراب التكــ ترــ
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ 

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 (1,3) (277,2 1) 118,3 95 395,5 96 460,4 9 الموا د المتمل  أالو ا   - أولا       

      الموا د  ير المتمل  أالو ا    - ثاةيا 

 (1,3) (7,8) 571,6 579,4 404,6 الملقت  الدام الملاعدة  

 (16,2) (36,1) 186,6 222,7 215,1 ال براء الاستنا رو  وال دماب الاستنا ر   

 1,0 28,1 785,7 2 757,6 2 780,6 2 اللور في مها   سمي  

 (3,6) (5,9) 160,0 165,9 120,1 المرافق والبن  التحتي  

 – – 9,3 9,3 13,8 النرل البر   

 0,4 6,2 450,5 1 444,3 1 409,5 1 الاتمالاب وتكنولوجيا المدلوماب  

 – – 1,8 1,8 13,9 ال دماب الطبي  

 – – 979,1 979,1 778,9 اللوال  وال دماب والمدداب الأخرت  

 (0,3) (15,5) 144,6 6 160,1 6 736,5 5 المجموع الف عي  

 (1,3) (292,7 1) 262,9 101 555,6 102 196,9 97 المجموع، أولا وثانيا 

  
 ( 1) تحةي  الاحلياجات م  الموارا المالية   

 الموارا الملصةة مالوظائف   

 الوادة التنطيمي  

الـــــــــــــنـــــــــــــوـــــــــــــرـــــــــــــاب  
(2022/2023) 

 الم مــــــــــمــــــــــاب
(2023/2024) 

ــاليا  ــديراب التكــ ترــ
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ 

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 1,7 289,3 894,7 16 605,4 16 261,3 15 م تب و يل الأمين الدا       

 (12,1) (564,7 1) 369,0 11 933,7 12 038,0 11 التنويا  الإقليمي الوايد  - الهي ل اللياسي 
 (0,5) (144,1) 711,0 29 855,1 29 166,7 30 م تب النلو  الدل رر 

 0,3 65,8 818,0 24 752,2 24 791,0 22 سيادة الراةو  والملسلاب الأمني  م تب 
 0,6 76,5 325,6 12 249,1 12 203,4 12 ش ب  اللياساب الدام  والترييم والتد رب 

 (1,3) (277,2 1) 118,3 95 395,5 96 460,4 91 المجموع 
  

ســــــــــــــيغطي هــاا الاعتمــاد المرتبــاب وتكــاليا المو وين الدــامــ  والاقتطــاعــاب الإلزاميــ  من مرتبــاب   - 91
ــاش ترـاســــــــــــــم    424المو وين لمـا عـدد    و يوـ  ثـابتـ ، من بينهـا و يوـ  وااـدة جرب الموافرـ  عليهـا عل  أســــــــــــ

ــ  في الوترة  ــي  ال ا ـــــــــــ ــياســـــــــــ ــاظ الدعم والبدثاب اللـــــــــــ ض  . ور دزت اة وا2022/2023التكاليا بين الـــــــــــ
__________ 

ترل فيها قيم  الزرادة أو النرما  عن  ي دب ر عن مبالغ الورو  في الموا د أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة؛ وررد تحليل للورو  التي لا   (1) 
 دولا . 50 000في الما   أو  10
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الااتياجاب أسـاسـا كل  اقترا  كلغاء ثماةي و ا  ، وررابله جز يا تحدي  تكاليا المرتباب )اةطر الورراب من  
ل لرجراءاب المتدلرـ  أـالو ـا   التي   13كل     11 ــاء و يوـ  وااـدة والأثر الملجـَّ أعة (، و ـالـ  اقترا  كةنــــــــــــ

 جرب الموافر  عليها في الوترة الحالي .
 

 المساعدة المؤقلة العامة   

 الوادة التنطيمي  

الـــــــــــــنـــــــــــــوـــــــــــــرـــــــــــــاب  
(2022/2023) 

 الم مــــــــــمــــــــــاب
(2023/2024) 

ــاليا  ــديراب التكــ ترــ
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ 

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 – – 184,2 184,2 146,0 م تب و يل الأمين الدا       

 – – – – – الإقليمي الوايد التنويا   - الهي ل اللياسي 
 – – – – – م تب النلو  الدل رر 

 – – – – 3,3 م تب سيادة الراةو  والملسلاب الأمني  
 (2,0) (7,8) 387,4 395,2 255,3 ش ب  اللياساب الدام  والترييم والتد رب 

 (1,3) (7,8) 571,6 579,4 404,6 المجموع 
  

المرتبــاب وتكــاليا المو وين الدــامــ  والاقتطــاعــاب الإلزاميــ  من مرتبــاب  ســــــــــــــيغطي هــاا الاعتمــاد   - 92
المو وين لاســــــــــــــتمرا  و يوتين ملقتتين وتكاليا كاةل مو وين محل المو وين المتغيبين في كجالاب والدي  

ــهر من عمل الورد للمو وين من الول  الوني  والولاب الدليا(. وردزت اة واض   أو ــد  أشـــ ــي  )تلـــ كجالاب مرضـــ
أعة (، ولا ســــــــيما ا تواع   13كل   11لااتياجاب أســــــــاســــــــا كل  تحدي  تكاليا المرتباب )اةطر الورراب من  ا

 مددلاب النغو  واة واض المددل المرتر  للتكاليا الدام  للمو وين.
 

 الاب اء الاسلشارةون والادمات الاسلشارةة   

 الوادة التنطيمي  

الـــــــــــــنـــــــــــــوـــــــــــــرـــــــــــــاب  
(2022/2023) 

 الم مــــــــــمــــــــــاب
(2023/2024) 

ــاليا  ــديراب التكــ ترــ
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ 

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 – – – – – م تب و يل الأمين الدا       

 – – – – – التنويا  الإقليمي الوايد  - الهي ل اللياسي 
 – – – – – م تب النلو  الدل رر 

 – – – – – الراةو  والملسلاب الأمني  م تب سيادة 
 (16,2) (36,1) 186,6 222,7 215,1 ش ب  اللياساب الدام  والترييم والتد رب 

 (16,2) (36,1) 186,6 222,7 215,1 المجموع 
  

دولا     36 100لغ بوربين الجدول التالي تولرد الااتياجاب من ال دماب الاســـــتنـــــا ر ، التي ترل أم - 93
 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة عن  
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 الاب اء الاسلشارةون والادمات الاسلشارةة، حس  البنوا   

 المبلغ عدد الملتويدين البند
 52,1  تنويا النطا  النامل للت طي  وترييم الأداء   

 24,0  شمال الأطللياتمال م تب الأمم المتحدة لةتمال لنلو  اللة  والأمن أالاتحاد الأو وبي ومنطم  ال  
 10,8  ال دماب الاستنا ر  لتحلين الملتودع الإلكتروةي لتو ياب اللجن  ال ا   المدني  أدملياب اوا اللة 

 23,0  كدا ة/تيلير المدا ف الملسلي  

 7,5 426 تد رب مو وي كدا ة عملياب اللة 
 10,0 461 تد رب مو وي كدا ة الدعم الدملياتي 

 48,9  توفير التد رب للدول الأعتاء والدملياب الميداةي 
 10,3  الملتمر ةم  اللنو  لإدا ة عملياب اللة  وإدا ة الدعم الدملياتي

 186,6  المجموع 
  

تنويا النطا  النـــــامل للت طي  وترييم عل  النحو المبين في الجدول أعة ،    ـــــد اعتماد لموا ـــــل    - 94
الأداء؛ وإجراء ترييم للدةق  بين الأمم المتحدة والاتحاد الأو وبي في مجال اللــــة  والأمن  ي يحلــــن م تب  
الأمم المتحدة لةتمـال لنـلو  اللـة  والأمن قد ته عل  الاتمـال مد الاتحاد الأو وبي ومنطم  ال  شـمال  

  اللــياســي  وملــا ل اوا اللــة ، أما في  ل  دعم عملياب اللــة  التي ترودها  الأطللــي فيما يتدلق أالنــلو 
ــين الملــــتودع الإلكتروةي لتو ــــياب اللجن  ال ا ــــ  المدني   ــا ر  لتحلــ ــول عل  خبرة اســــتنــ أفررسيا؛ والحمــ

 أدملياب اوا اللة ؛ وتغطي  تكاليا خبراء مت ممين في مجال تطورر وتيلير أةنط  التد رب.

ور دزت اة واض الااتياجاب أســــاســــا كل  اة واض الااتياجاب من ال دماب الاســــتنــــا ر  لأ راض  - 95
ــنور  لإدا ة عملياب اللــــــة  وإدا ة الدعم الدملياتي )في كطا  دا رة التد رب المتكامل(   الملتمراب ةمــــــ  اللــــ

نـــر أداة تحليل النزاعاب  ووق  ال دماب الاســـتنـــا ر  المتدلر  أالت فيا من الأضـــرا  التي تلحق أالمدةيين وة
المحلي  والت طي  لتلــورتها. وررابل هاا الاة واض جز يا ااتياجاب جديدة من ال دماب الاســتنــا ر  لتحلــين  
الملــــتودع الإلكتروةي لتو ــــياب اللجن  ال ا ــــ  المدني  أدملياب اوا اللــــة ، و ال  ال دم  الاســــتنــــا ر   

 ي .المتدلر  أمدا ة وتيلير المدا ف الملسل

 السف  في مهام رسمية   

 الوادة التنطيمي  

الـــــــــــــنـــــــــــــوـــــــــــــرـــــــــــــاب  
(2022/2023) 

 الم مــــــــــمــــــــــاب
(2023/2024) 

ــاليا  ــديراب التكــ ترــ
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ 

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 17,1 74,6 509,6 435,0 465,8 م تب و يل الأمين الدا       

 (1,1) (4,4) 403,7 408,1 397,2 التنويا  الإقليمي الوايد  - الهي ل اللياسي 
 (8,0) (30,4) 351,2 381,6 345,3 م تب النلو  الدل رر 

 (1,4) (6,9) 499,1 506,0 425,2 م تب سيادة الراةو  والملسلاب الأمني  
 (0,5) (4,8) 022,1 1 026,9 1 147,1 1 ش ب  اللياساب الدام  والترييم والتد رب 

 1,0 28,1 785,7 2 757,6 2 780,6 2 المجموع 
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 وربين الجدول التالي تولرد الااتياجاب المد ج  تح  بند اللور في مها   سمي . - 96
 

 السف  في مهام رسمية، حس  نوع السف    

 الوادة التنطيمي 
ــاب/ الـــبـــدـــثـــــ  تـــ ـــطـــيـــ  
 الدعم الترني ترييمها/التناو  أن ةها

ــ /   ــد اســـــــــــــيـــ الـــ ــاب  الحلرـــ
 الملتمراب/الراب الدمل 

أ ـــــــــــــــراض 
 أخرت 

اللـور لأ راض  
 المجموع التد رب

 509,6 – 24,9 11,2 86,8 386,7 م تب و يل الأمين الدا        
 403,7 – 2,5 2,0 7,3 391,9 التنويا  الإقليمي الوايد -الهي ل اللياسي 

 351,2 – 5,9 – 189,0 156,3 م تب النلو  الدل رر 
 499,1 – – 37,0 267,7 194,4 الراةو  والملسلاب الأمني م تب سيادة 

 022,1 1 833,7 5,8 16,1 57,4 109,1 ش ب  اللياساب الدام  والترييم والتد رب
 785,7 2 833,7 39,1 66,3 608,2 238,4 1 المجموع 

  
دولا  تكــاليا تنويــا ةواتج الإدا ة عل  النحو الوا د في   2  785  700يغطي الاعتمــاد البــالغ قــد     - 97

أطر الميزة  الرا م  عل  النتا ج لكل م تب. وتدزت الزرادة في الااتياجاب أســــــــــــاســــــــــــا كل  الزرادة الدام  في  
لمتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق  مددلاب اللــــور، وررابلها جز يا اة واض في اللــــور كل  أدث  الأمم المتحدة ا

 الاستررا  في مالي ةتيج  قرا  مجل  الأمن كةهاء ولاي  ها  البدث . 

ــور مبلغا قد    -   98 ــي  والملتمراب والراب الدمل. وها    66  300وتتتــــمن خط  اللــ دولا  للحلراب الد اســ
الزرا اب مطلوب  لدعم الاجتماع الرفيد الملـتوت المربل أنـ   المباد ة المدزلة للدمل من أجل اوا اللـة ، الا  

د  الملــتوت التي ينطمها البن  الدولي ؛ وللمنــا    في الراب الدمل الرفي 2025ســيدرد في برلين في أيا /مايو  
ــا    في المباد اب والإااطاب   ــامل ؛ وللمنـــ ــا ل اوا اللـــــة  النـــ ــ   ملـــ والاتحاد الأفررري وشـــــر اء لخرو  أنـــ

 الإعةمي  في مجالاب اماي  المدةيين وت فيا الأضرا  التي تلحق أالمدةيين والاتمالاب الاستراتيجي .  
 

 الم افق والبنى اللحلية   

 الوادة التنطيمي  

الـــــــــــــنـــــــــــــوـــــــــــــرـــــــــــــاب  
(2022/2023) 

 الم مــــــــــمــــــــــاب
(2023/2024) 

ــاليا  ــديراب التكــ ترــ
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ 

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 (4,1) (5,9) 139,0 144,9 82,9 م تب و يل الأمين الدا       

 – – – – – التنويا  الإقليمي الوايد  – الهي ل اللياسي 
 – – – – – م تب النلو  الدل رر 

 – – – – – م تب سيادة الراةو  والملسلاب الأمني  
 – – 21,0 21,0 37,2 ش ب  اللياساب الدام  والترييم والتد رب 

 (3,6) (5,9) 160,0 165,9 120,1 المجموع 
  

يبين الجـدول التـالي تولرد الااتيـاجـاب تحـ  بنـد المرافق والبن  التحتيـ ، وهي أدة  من الملــــــــــــــتوت  - 99
 .2023/2024المدتمد للوترة 
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 الم افق والبنى اللحلية، حس  البند   

 المبلغ عدد المو وين البند
   إاارة عمةيات السلامجميع موظفي    

 85,2 426 دولا  لكل مو  ( 200الررطاسي  واللوال  الم تبي  )

   ب وكس  وعنليبي

 71,0  استلجا  أماكن الدمل في برو لل وعنتيبي

 2,8  خدماب المياة  في عنتيبي

 1,0  خدماب الأمن في عنتيبي

 160,0  المجموع 

  
ــت د  المددلاب  - 100 ــي  واللوال  الم تبي . وتتدلق التكاليا ت لـ ــاظ الااتياجاب من الررطاسـ ــي  لحلـ السياسـ

المتبسي  أسـاسـا أم تب الاتمـال في برو لل )مو وا ( والوررق المدني بتد رب المو وين المدةيين قبل ةنرهم 
 الموجود في عنتيبي )أ بد  مو وين(.

ــا كل  اة واض في اقتناء المدداب الم تبي  و يرها من المدداب  - 101 ــاســ وردزت اة واض الااتياجاب أســ
ــبب اقترا  كلغاء ثماةي و ا  ، وترابله جز يا الزرادة في   ــي  واللوال  الم تبي  الدادي  ألـ واة واض في الررطاسـ

 الااتياجاب المتدلر  أاقترا  كةناء و يو  واادة.
 

 الن   الب ي   

 الوادة التنطيمي  

الـــــــــــــنـــــــــــــوـــــــــــــرـــــــــــــاب  
(2022/2023) 

 الم مــــــــــمــــــــــاب
(2023/2024) 

ــاليا  ــديراب التكــ ترــ
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ 

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 – – 2,4 2,4 10,3 م تب و يل الأمين الدا       

 – – – – – التنويا  الإقليمي الوايد  - الهي ل اللياسي 
 – – – – – م تب النلو  الدل رر 

 – – – – – م تب سيادة الراةو  والملسلاب الأمني  
 – – 6,9 6,9 3,5 ش ب  اللياساب الدام  والترييم والتد رب 

 – – 9,3 9,3 13,8 المجموع 
  

   ـــــــــــــد اعتماد للوررق المدني بتد رب المو وين المدةيين قبل ةنـــــــــــــرهم الموجود في عنتيبي لتغطي   - 102
للمر باب من أجل دعم عملياب المحاكاة ال ا ــــــــ  أما قبل الننــــــــر، و ال  الااتياجاب تكاليا اســــــــت دامه 

ــور مو وي   ــة  والأمن وللـ ــلو  اللـ ــال لنـ الةلم  لزرا اب و يل الأمين الدا  كل  م تب الأمم المتحدة لةتمـ
ــتوت الااتياجاب المدتمدة  ــل. وما لال  الااتياجاب المرترا  عند ةو  ملـــــــــ ــال خا ج برو لـــــــــ للوترة الاتمـــــــــ

2023/2024. 
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 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات   

 الوادة التنطيمي  

الـــــــــــــنـــــــــــــوـــــــــــــرـــــــــــــاب  
(2022/2023) 

 الم مــــــــــمــــــــــاب
(2023/2024) 

ــاليا  ــديراب التكــ ترــ
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ 

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 0,4 5,0 432,5 1 427,5 1 399,8 1 م تب و يل الأمين الدا       

 – – – – – التنويا  الإقليمي الوايد  – الهي ل اللياسي 
 – – – – – م تب النلو  الدل رر 

 – – 16,0 16,0 – م تب سيادة الراةو  والملسلاب الأمني  
 150,0 1,2 2,0 0,8 9,7 ش ب  اللياساب الدام  والترييم والتد رب 

 0,4 6,2 450,5 1 444,3 1 409,5 1 المجموع 
  

يبين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب في كطــا  هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، وهي تزرــد أمرــدا   - 103
 .2023/2024طفيا عن الموا د المدتمدة للوترة 

 
 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات، حس  البند   

 المبلغ عدد المو وين البند
 127,5 425 سنواب( 4دولا  لكل مو    ل  1 200السياسي  )استبدال المدداب    

 1,7 1 دولا  لكل مو  ( 1 700المدداب السياسي  للو ا   الجديدة )

 127,8 426 دولا  لكل مو  ( 300الهوات  الم تبي  السياسي  )

 1  615اتوا  ملـــــــــتوت ال دماب السياســـــــــي لم تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمـــــــــالاب )
 دولا ا لكل مو  (

426 688,0 

 65,0  خدم  كدا ة النواتج )الطاأداب(

 440,5  بنود  ير عادي  أخرت 

 450,5 1  المجموع 

  
 وتند ج البنود التالي  ضمن البنود  ير الدادي  الأخرت المنا  كليها في الجدول أعة . - 104

 
 وتكنولوجيا المعةومات موجة البنوا غي  العااية للاتصالات    

 الور   2024/2025المرتر  للوترة  2023/2024المدتمد للوترة  البند
 (6,4) 86,0 92,4 اقتناء مدداب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب أالإضاف  كل  المدداب السياسي      

 – 34,8 34,8 خدماب الاتمالاب الللكي  والةسلكي  والنب اب 
 12,4 115,0 102,6 الملتمر لتكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب خدماب الدعم  

 (4,8) 102,7 107,5 البرامجياب والتراخي  والرسو  
 0,9 102,0 101,1 خدماب الإعة  والننر 

 2,1 440,5 438,4 المجموع 
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ــا الزرادة في الااتياجاب في كطا  ها  الول ، أما في  ل  البنود  - 105 الدادي  و ير الدادي ، تدزت أســـــاســـ
كل  الزرـادة في الاعتمـاد الم مــــــــــــــ  لاتوـا  ملــــــــــــــتوت ال ـدمـاب السيـاســــــــــــــي لم تـب تكنولوجيـا المدلومـاب  

أعة ( والاعتماداب السياســي  المتدلر  أالو يو  المرتر  كةنــااها، وررابلها    20والاتمــالاب )اةطر أيتــا الوررة 
 أاقترا  كلغاء ثماةي و ا  . جز يا اة واض في الاعتماداب السياسي  المتدلر 

 
 الادمات الطبية   

 الوادة التنطيمي  

الـــــــــــــنـــــــــــــوـــــــــــــرـــــــــــــاب  
(2022/2023) 

 الم مــــــــــمــــــــــاب
(2023/2024) 

ــاليا  ــديراب التكــ ترــ
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ 

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 – – – – 13,8 م تب و يل الأمين الدا       

 – – – – – التنويا  الإقليمي الوايد  - الهي ل اللياسي 
 – – – – – م تب النلو  الدل رر 

 – – – – – م تب سيادة الراةو  والملسلاب الأمني  
 – – 1,8 1,8 0,1 ش ب  اللياساب الدام  والترييم والتد رب 

 – – 1,8 1,8 13,9 المجموع 
  

الأمم المتحدة للرعاي  المـــــــحي  في عنتيبي، وما لال عند ةو      ـــــــد اعتماد للملـــــــاهم  في مر ز   - 106
 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 

 
 الةوازم والادمات والمعدات الأخ ى   

 الوادة التنطيمي  

الـــــــــــــنـــــــــــــوـــــــــــــرـــــــــــــاب  
(2022/2023) 

 الم مــــــــــمــــــــــاب
(2023/2024) 

ــاليا  ــديراب التكــ ترــ
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ 

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 – – 208,6 208,6 173,3 م تب و يل الأمين الدا       

 – – – – – التنويا  الإقليمي الوايد  - الهي ل اللياسي 
 – – – – – م تب النلو  الدل رر 

 – – 17,0 17,0 23,4 م تب سيادة الراةو  والملسلاب الأمني  
 – – 753,5 753,5 582,2 والترييم والتد رب ش ب  اللياساب الدام  

 – – 979,1 979,1 778,9 المجموع 
  

يبين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب في كطــا  هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، ومــا لالــ  هــا   - 107
 .2023/2024الااتياجاب عند الملتوت المدتمد للوترة 
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 الأخ ى، حس  البند الةوازم والادمات والمعدات    

 المبلغ البند
 601,3  سو  التد رب ولوالمه وخدماته  

 20,0 تكاليا النحن الأخرت والتكاليا  اب المل 
 57,6 ال دماب التداقدي  الوردي 
 70,0 النر اء المنواو  والمنح

 30,2 خدماب الملتمراب
 180,0 خدماب الترجم  التحرررر 

 20,0 ال دماب الأخرت 
 979,1 المجموع 

  
ــيغطي الاعتماد ما يلي  )أ( تنطيم التد رب لإدا ة عملياب اللــــــة  وإدا ة الدعم الميداةي والدول  - 108 وســــ

الأعتـــــــــاء، و ال  فررق تد رب المو وين المدةيين قبل ةنـــــــــرهم الموجود في عنتيبي؛ )ظ(  ســـــــــو  النـــــــــحن  
راض الإبةغ الرـا م عل   المحـددة اســــــــــــــتنـادا كل  أةمـال الإةوـا  الودليـ ؛ )ج( ال ـدمـاب التدـاقـديـ  الورديـ  لأ 

البياةاب من أجل دعم مباد ة الدمل من أجل اوا اللــــــة ، وإةتاج محتوت  قمي لليو  الدولي لحوط  اللــــــة   
التاأدين للأمم المتحدة ولتده د بواأ  ال دم  الااتي ؛ )د( امــــ  اوا اللــــة  من الملــــاهم  في كطا  الأهمي   

ــندو  الأم ــ ا ؛ )ه( خدماب الملتمراب؛ )و( خدماب الترجم  الحيور  للبرامج الا  يدير   ــــــــ م المتحدة لللــــــــ
 التحرررر ؛ )ل( تكاليا ال دماب الأخرت، مثل خدماب الحريب  الدبلوماسي  في برو لل وعنتيبي.

 
 مكل  الأمم الملحدة لدى الاتحاا الأف ة ي - ماء 

ــ ب الجم يــ  الدــامــ  ولايــ  م تــب الأمم المتحــدة لــدت الاتحــاد الأفررري في قرا هــا   - 109 .  64/288أةنـــــــــــــ
وتلــترشــد النــراك  بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفررري أالإطا  المنــتر  بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفررري 
لتدزرز النـــــــراك  في مجال اللـــــــة  والأمن وإطا  الدمل المنـــــــتر  بين الاتحاد الأفررري والأمم المتحدة لتنويا 

تم  الدعوة كل  كقام  شـــــــراك  منهجي  وقابل    ، اي 2030وخط  التنمي  الملـــــــتدام  لدا    2063خط  عا  
للتنبُّل واستراتيجي  بين المنطمتين. وعةوة عل   ل ، ك  الإطا  المنتر  بين الاتحاد الأفررري والأمم المتحدة 

الــــا  وضــــــــــــــد في تنــــــــــــــررن الثــــاةي/ةوفمبر   ــا ،  ، وقرا  مجل  الأمن  2023فيمــــا يتدلق أحرو  الإةلـــــــــــــــ
المتدلق بتمورل عملياب دعم اللـــــــة  التي يرودها الاتحاد الأفررري، ســـــــيوجها  عمل م تب   (2023) 2719

. وقـد دعـا مجل  الأمن الأمم المتحـدة، في عـدة  2024/2025الأمم المتحـدة لـدت الاتحـاد الأفررري في الوترة  
نــــــــــــــوظ النزاعــاب،  منــاســــــــــــــبــاب، كل  تدزرز التدــاو  بين الأمم المتحــدة والاتحــاد الأفررري في مجــالاب مند ة

 والوساط ، وبناء الرد اب، وتوديل منطوم  الللم والأمن الأفررسي . 

ــاقه 2024/2025وفي الوترة  - 110 ــل م تب الأمم المتحدة لدت الاتحاد الأفررري تدزرز اتلــــــــ ــيوا ــــــــ ، ســــــــ
الاســـتراتيجي مد الاتحاد الأفررري، مد التر يز عل  مند ةنـــوظ النزاعاب وةطم الإةاا  المب ر وتحلـــين أوجه 

م اللـــــــــــة  الجا ر  التي يرو   التآل  الدملياتي لمدالج  النزاعاب الجا ر ، أما في  ل  ترديم الدعم لدملياب دع
بها الاتحاد الأفررري وللجماعاب الاقتمـــــــادي  الإقليمي  وا لياب الإقليمي . ومن المتوقد أ  تلد  ها  الجهود  

https://undocs.org/ar/A/RES/64/288
https://undocs.org/ar/S/RES/2719(2023)
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كل  تحلــــــــــين الكواءة والودالي  من خةل لرادة التداو  وأةنــــــــــط  بناء الرد اب، و ال  التنلــــــــــيق والاتمــــــــــال  
 الملتمر بين الو الاب.

، أو ـــــــ  اللجن  الاســـــــتنـــــــا ر   2023وأثناء اســـــــتدراض الميزاةي  البرةامجي  المرترا  للم تب لدا   - 111
(، أـ   تطلـب الجم يـ  الدـامـ  كل  الأمين  55-، الوررة ثـاةيـاA/77/7لنــــــــــــــلو  الإدا ة والميزاةيـ ، في تررررهـا )

الدا ، أالنطر كل  ممــــــــــــاد  التمورل الم تلو  للم تب وبالنطر كل  النــــــــــــراك  المتنامي  مد الاتحاد الأفررري، 
كجراء اســـــتدراض اســـــتراتيجي واســـــتدراضـــــا لمة  المو وين للم تب ي وةا  ملـــــترلين وأ  يرد  مدلوماب عن  

الاسـتدراضين في منروع الميزاةي  البرةامجي  المربل. وقد أيدب الجم ي  الدام  ها  التو ي  في   ةتا ج ها ين
، وبناء عل   ل ، من المرر  كجراء ها ين الاســتدراضــين اللاين  ــد  بهما تكليا في الربد  77/262قرا ها 

 .2024الأول من عا  
 

 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

، تيلـــــير اجتماعاب  2024/2025ســـــيوا ـــــل م تب الأمم المتحدة لدت الاتحاد الأفررري، في الوترة  - 112
للياب التنليق بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفررري. وسيوا ل الم تب أيتا السيا  أ عمال منلر  مد الاتحاد 

ماب المنـــتر  ، والت طي  للبدثاب الأفررري، أما في  ل  الزرا اب الميداةي  المنـــتر  ، والاســـتدراضـــاب والتريي
ــلم والأمن التاأد لةتحاد الأفررري.  ــ ةها، وترديم كااطاب كل  مجل  الأمن ومجل  اللــــ وإجراء منــــــاو اب أنــــ
وســيوا ــل أيتــا تيلــير عرد اجتماعاب منــتر   بين المجللــين من أجل النهوض أالتداو  والاتلــا  وتبادل 

 لمنتر   الرامي  كل  التمد  لتحدياب اللة  والأمن في أفررسيا. المدلوماب أتي  تدزرز الإجراءاب ا

وســـــــــــتطل الأولوراب الاســـــــــــتراتيجي  للم تب هي  )أ( تدزرز الاتلـــــــــــا  والتنلـــــــــــيق عل  الملـــــــــــتوت   - 113
الاسـتراتيجي مد الاتحاد الأفررري وجماعاته الاقتمـادي  الإقليمي /للياته الإقليمي  في جميد مراال دو ة النزاع؛ 

  الدمليـاتي وترـديم الدعم في  )ظ( تدزرز لليـاب مند ةنــــــــــــــوظ النزاعاب والإةاا  المب ر؛ )ج( لرادة أوجه التـآل 
 مدالج  النزاعاب الجا ر  في أفررسيا، بوسا ل منها تدزرز منطوم  الللم والأمن الأفررسي . 

ــيطل الم تب ملتزما  - 114 ــلم والأمن الأفررسي  وأطر الحو م  الأفررسي ، مد كعطاء  بوسـ تدزرز منطوم  اللـ
الأولور  لمند ةنــــــــــــوظ النزاعاب، وإدا ة الألماب والتمــــــــــــد  لها، والتدمير أدد اةتهاء النزاع وبناء اللــــــــــــة .  

الأفررري،  وســيتحرق هاا الالتزا  من خةل ســللــل  من أوجه التوا ــل الرفيد  الملــتوت والدملياتي  مد الاتحاد
وهو أمر ســـــيتطلب تآل ا اســـــتراتيجيا  بيرا في تنويا النـــــراك . وســـــيوا ـــــل الم تب توســـــيد ةطا  التداو  مد  
ــاةيــ   ــاديــ  الإقليميــ  في جميد مرااــل دو ة النزاع والترورج للمنطو اب الجنلـــــــــــــ الجمــاعــاب وا ليــاب الاقتمـــــــــــــ

 أة والنباظ أن ل ةن  في مباد اب مند ةنوظ النزاعاب وإدا تها.  والنبابي ، ولا سيما منا    المر 

وسـيوا ـل الم تب تدزرز الحوا اب التنـاو ر  وترور  للياب التنلـيق مد النـر اء الر يلـيين. وسـيدعم  - 115
الم تب تنويا الإطا  المنــــــــتر  بين الاتحاد الأفررري والأمم المتحدة فيما يتدلق أحرو  الإةلــــــــا ، الموقد في  

في قرا   مجل  الأمن  ، و ـــالـــ  المبـــاد اب المنــــــــــــــتر ـــ  الأخرت المحـــددة  2023تنــــــــــــــررن الثـــاةي/ةوفمبر  
ــا دعم فدالي  عملياب دعم اللـــــــة  الجا ر  (2017) 2378و  (2016) 2320 . وســـــــيوا ـــــــل الم تب أيتـــــ

ــ  مد قرا  مجل  الأمن  المتدلق بتمورل  (2023)  2719والاةترالي  التي يرودها الاتحاد الأفررري أما يتماشـــــــ
 عملياب الاتحاد الأفررري لدعم اللة .  

ــل الم تب ترديم الدعم الترني المت مـــــــــــ  كل  الاتحاد الأفررري والجماعاب وا لياب  - 116 ــيوا ـــــــــ وســـــــــ
الاقتمــادي  الإقليمي ، و ال  كل  المباد اب الأمني  الم مــمــ  من أجل ضــما  تدزرز الرد ة عل  الت طي   

https://undocs.org/ar/A/77/7
https://undocs.org/ar/A/RES/77/262
https://undocs.org/ar/S/RES/2320(2016)
https://undocs.org/ar/S/RES/2378(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2719(2023)
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لدملياب دعم اللـة  الجا ر  والمربل . وبالإضـاف  كل   ل ، سـيوا ـل الم تب دعم الجهود الرامي  كل  ضـما   
 تمورل ملتدا  ورم ن التنبل أه لدملياب دعم اللة  التي ي    بها مجل  الأمن وررودها الاتحاد الأفررري.

، بوســـا ل منها تدزرز (2000)  1325وســـيوا ـــل الم تب الجهود المباول  لتنويا قرا  مجل  الأمن   - 117
منـــــا    المرأة في جميد جواةب مند ةنـــــوظ النزاعاب وإدا تها والها، و ال  دعم مباد اب بناء الرد اب التي 
تلـــتهدف المرأة. وفي الوق  ةولـــه، ســـيوا ـــل الم تب تدميم مراعاة منطو  جنلـــاةي وشـــبابي والترورج له في  

الاستنا ر ، وبالتالي تدزرز الودالي  الدام  لمباد اب مند ةنوظ   مهامه التنوياي  المتدلر  ببناء الرد اب ومهامه
 النزاعاب وبناء اللة .

 
 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 مرايي  الأداء   
 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025  ملشراب الإةجال الإةجالاب المتوقد  من الأماة  الدام 

تحلـــــين ترديم الترا رر كل  مجل   )أ(
ــاب   والـهـيـلـــــ ــ   ــامـــــ الـدـــــ ــ   والـجـمـ ـيـــــ الأمـن 
ــدا    والبـلـــــ الأخرت  ــ   ــدوليـــــ الـــــ ــ   الحـ ـوميـــــ
الملـاهم  أرواب  ي يتلـن  ات ا  قرا اب 
ملــــتنيرة تماما أنــــ   الملــــا ل المتمــــل  

 أحوا اللة 

تحلــين التنلــيق والمواءم  بين الأمم   ‘1’
المتحدة والاتحاد الأفررري أنــــــــــــ   قتــــــــــــايا 
ــب    ــي  في أفررسيا )النلـ ــة  والأمن الر يلـ اللـ

 الملور  للترا رر المحال (  

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف
 67 85 85 85 الأداء المرد 
 31 51,11   الأداء الودلي

تنــاو ر  عل  ملــتوراب  وجود للياب  ‘2’
منومـــــــــــــل  بين الأماة  الدام /مجل  الأمن  
التـاأدين للأمم المتحـدة ومووضــــــــــــــيـ  الاتحـاد  
الأفررري/مجل  اللـلم والأمن التاأد لةتحاد 
الأفررري أنــــــ   التمــــــد  لتحدياب اللــــــة   

 والأمن في أفررسيا )عدد الاجتماعاب(

 7 12 14 14 الأداء الملتهدف
 12 10 14  المرد الأداء 

 7 13   الأداء الودلي

الــمــدــنــيـــــــ    ‘ 3’   الأطــراف  مــد  الــتــنلـــــــــــــــيــق 
ــة  والأمن لكوال    ــتراتيجي  في مجال اللــــ الاســــ
اتلــــــــــا  الدعم المرد  لمنطوم  اللــــــــــلم والأمن  
الأفررسيـ  من النـاايـ  الدمليـاتيـ  ومن ةاايـ  بناء  
 الرد اب )النلب  الملور  لاجتماعاب التنليق( 

 لا ينطبق  لا ينطبق  100 100 الأداء الملتهدف
 لا ينطبق  لا ينطبق  85  الأداء المرد 
 لا ينطبق  لا ينطبق    الأداء الودلي

ــاب اوا  )ظ( بننــــــــــــــر عمليــ ــل  التدجيــ
ــتجاأ  للولاياب  ــا ها اســــــــــ ــة  وإةنــــــــــ اللــــــــــ

 الماد ة عن مجل  الأمن

اسـتمرا  دعم الأولوراب الاسـتراتيجي    ‘1’
اللـــلم والأمن الأفررسي  من النااي  لمنطوم  

الدمليــاتيــ  ومن ةــاايــ  بنــاء قــد اب الاتحــاد 
 الأفررري عل  اد سواء )عدد الأولوراب(

 5 7 5 5 الأداء الملتهدف
 7 5 5  الأداء المرد 
 5 5   الأداء الودلي

  اللـــــــــــنور    الأةنـــــــــــط   كل    الدعم   ترديم  ‘ 2’  
  في   الأفررسيــ    الروة   بهــا   تتـــــــــــــطلد   أ    المرر  
- 2025)   ال ملـــــــــــــيــــ    مــــابوتو   عمــــل   خطــــ  

  والأمن   اللـــــــــــــلم   منطومـــ    كطـــا    في (  2021
 ( المنوَّاة   للأةنط    الملور  )النلب    الأفررسي  

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف
 75 85 85  الأداء المرد 
 75 85   الأداء الودلي

ترديم الدعم كل  عملياب اللة  الجا ر    ‘ 3’  
ــاد الأفررري من   ــا الاتحــ التي ي ل   ورــــ    بهــ
أجل توديلها أنـــــــ ل  امل وتحريق الاةترال في  

 كطا  ولاياتها )النلب  الملور ( 

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف
 75 85 85  الأداء المرد 
 75 80   الأداء الودلي

 
 .6و  5و  4يراش ملشر الإةجال بتنويا النواتج  )أ( 
 .14و  13و  12يراش ملشر الإةجال بتنويا النواتج  )ظ( 

  

https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)


A/78/746  

 

24-01649 61/249 

 

 العوام  الاارجية   

ســـــيطل الاتحاد الأفررري ملتزما أنـــــراكته الاســـــتراتيجي  مد الأمم المتحدة. وســـــترد  الجهاب الماةح   - 118
أفررسيا في ادود الريود  الموا د كل  الاتحاد الأفررري لدعم منطوم  اللــلم والأمن الأفررسي  وهي ل الحو م  في  

 الناشل  عن الأثر الواقد عل  الاقتماد  الدالمي.
 

 النواتج   

 ، ستنجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 119

 الددد لنواتجا
  وثائق الهيئات اللداولية  

  ت ارة  الأمي  العام 
 2 ترديم كسهاماب في ترا رر الأمين الدا  عن م تل  الملا ل المتمل  أاللة  والأمن في أفررسيا، الب الطلب  - 1

  الأخ ى  الفنية الأنشطة
  توفي  اللدرة 

 30 وتنويا مجموعاب تد ربي تنمي  قد اب الاتحاد الأفررري والروة الأفررسي  الجاهزة وعملياب الاتحاد الأفررري لدعم اللة ، من خةل وضد  - 2
  المواا الل نية

ــة  التي ي ل   ور      - 3 ــغيل موادة ووثا ق توجيهي  أخرت لدملياب دعم اللـ ــاب ومباد  توجيهي  وإجراءاب تنـ ــياسـ ــتدراض سـ ــد واسـ بها الاتحاد ترديم الدعم لوضـ
 10 الأفررري وللروة الأفررسي  الجاهزة

 10 التداو  بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفررريك دا  ترا رر شهرر  عن  - 4
 50 ك دا  ترا رر أسبوعي  عن التطو اب التي تنهدها عملياب اللة  التاأد  لةتحاد الأفررري - 5
  عن عملياب وةتا ج كعداد برقياب منـورة/ما راب كااط  عن الملـا ل اللـياسـي  والملا ل المتدلر  أاللة  والأمن والملا ل  اب المل  في أفررسيا، أما في  ل - 6

 20 أجهزة  ند الررا  ووضد اللياساب في الاتحاد الأفررري، فتة عن التنليق بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفررري
ــراك  - 7 ــطلد بها الم تب من أجل دعم الاتحاد الأفررري في كطا  النـ ــط  التي يتـ ــ  أالأةنـ ــو اب كعةمي  لتدررا قطاعاب جماهيرر  عررتـ بين الأمم  كعداد مننـ

 36 المتحدة والاتحاد الأفررري
  حة ات العم  والمؤتم ات والحة ات الدراسية

ــتر   بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفررري، أ - 8 ــي  والاجتماعاب المنـــــ ما في  ل  فررق الدعم  دعم الروة الأفررسي  الجاهزة من خةل الراب الدمل والحلراب الد اســـــ
 15  الاستراتيجي المدةي، وفررق الدعم الاستراتيجي للنرط ، وفررق الدعم الاستراتيجي الدل ر ، بهدف تدزرز اللياساب والدملياب والمما ساب

 10 والأمن و/أو النباظ واللة  والأمنالمنا    في الراب الدمل والملتمراب والحلراب الد اسي  المتدلر  أاللة  والأمن في أفررسيا، أما في  ل  المرأة واللة   - 9
  الاجلماعات

 3 ليمي (عرد اجتماعاب شراك  ثةثي  عل  الملتوت الترني )بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفررري والجماعاب الاقتمادي  الإقليمي /ا لياب الإق - 10
ــلم والأمن التا - 11 ــاء في مجل  الأمن وفي مجل  اللــــــ ــر اء الاتحاد الأفررري، أما في  ل  ممثلو الدول الأعتــــــ ــتوت الترني مد شــــــ أد لةتحاد التواعل عل  الملــــــ

 10 الأفررري 
المتحدة والاتحاد الأفررري  المنــــا    في الاجتماعاب الاســــتنــــا ر  اللــــنور  بين الدوا ر النطيرة واجتماعاب أفرق  الدمل الترني  بين الدوا ر النطيرة التاأد  للأمم - 12

 9 والجماعاب الاقتمادي  الإقليمي /ا لياب الإقليمي ، وتيلير تل  الاجتماعاب 
 4 المنا    في اجتماعاب المديررن واجتماعاب استكناف الأفق، وتيلير تل  الاجتماعاب - 13
يجمد بين م تب الأمم المتحدة لدت الاتحاد الأفررري وم تب مووض الاتحاد الأفررري للنــلو  اللــياســي  واللــة  والأمن،  المنــا    في المدتك  اللــنو  الا    - 14

 1 وتيلير هاا المدتك 
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 الددد لنواتجا
  البعثات المشل كة مع الاتحاا الأف ة ي  

الأفررري، أما في  ل  أدث  الاتحاد الأفررري الاةترالي  في المـومال والروة المنـتر   ترديم الدعم كل  عملياب دعم اللـة  الجا ر  التي ي ل   ور    بها الاتحاد   - 15
 10 فراد شرط المتدددة الجنلياب للتمد  لجماع  بو و ارا ، أميواد أدثاب ترييم ميداةي  منتر  ، وإجراء ترييماب منتر   للبلدا  الملاهم  أرواب وأ

  
 البش ةة الاحلياجات م  الموارا   )م(  

 الو ا   الثابت 

   فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها  الول  الوني  والولاب الدليا

   ف و  1/ 2- ف  3- ف  4- ف  5- ف  1- مد  2- مد 
الــمــجــمــوع  

 الورعي 
الـــــــرتـــــــبـــــــ   

 الر يلي  
الــــرتــــــب  
 الأخرت 

ال ـــدمـــ   
 الميداةي  

ال ـــدمـــاب  
الــــدــــــامــــــ   

 الوطني  
الـمـجـمـوع  
 المجموع  الورعي 

المجموع، مكل                   
البمبلبحببببدة   الأمبم 
الاتبحبببباا   لببببدى 

 الأف ة ي 

 50 22 14 8 – – 28 1 – 3 20 2 2 – 2024/ 2023المدتمد للوترة  
 50 22 14 8 – – 28 1 – 3 20 2 2 – 2025/ 2024المرتر  للوترة  
 – – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 

  
 الاحلياجات م  الموارا المالية  )ج(  

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(

 الول 

ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ
(2022/2023) 

ــاب   الم مـــــــــمـــــــ
(2023/2024) 

ترـديراب التكـاليا  
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 11,7 868,6 273,7 8 405,1 7 997,7 7 الموا د المتمل  أالو ا   -أولا       

      الموا د  ير المتمل  أالو ا   -ثاةيا 

 – – 65,8 65,8 46,8 الملاعدة الملقت  الدام  

 (2,1) (4,2) 191,2 195,4 174,6 اللور في مها   سمي  

 7,6 39,1 554,1 515,0 522,1 المرافق والبن  التحتي  

 – – 76,9 76,9 59,6 النرل البر   

 – – 559,3 559,3 548,1 وتكنولوجيا المدلومابالاتمالاب  

 – – 42,3 42,3 35,5 ال دماب الطبي  

 – – 87,8 87,8 30,7 اللوال  وال دماب والمدداب الأخرت  

 2,3 34,9 577,4 1 542,5 1 417,4 1 المجموع الف عي 

 10,1 903,5 851,1 9 947,6 8 415,1 9 المجموع، أولًا وثانياً  
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 (2)تحةي  الاحلياجات م  الموارا المالية )ا( 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 11,7   868,6 8 273,7 الوظائف الثابلة

  
ســــــــــــــيغطي هــاا الاعتمــاد المرتبــاب وتكــاليا المو وين الدــامــ  والاقتطــاعــاب الإلزاميــ  من مرتبــاب   - 120

المو وين فيما يتدلق أالو ا   ال ملين الرا م . وت دزت الزرادة في الااتياجاب كل  تحدي  تكاليا المرتباب 
و ل  في المرا  الأول ألـــــبب اة واض مددلاب النـــــغو  لمو وي الول  الوني  وا تواع متـــــاع  تلـــــور  مرر  

 أعة (. 13كل   11الدمل )اةطر الورراب من  
 
 الور    التكاليا ترديراب  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

  –  – 65,8 المساعدة المؤقلة العامة
  

ســــــــــــــيغطي هــاا الاعتمــاد المرتبــاب وتكــاليا المو وين الدــامــ  والاقتطــاعــاب الإلزاميــ  من مرتبــاب   - 121
والدي  أو كجالاب مرضــــــــــي  )أ بد  أشــــــــــهر من  المو وين لإاةل مو وين محل مو وين متغيبين في كجالاب 

 عمل الورد لمو وي فل  ال دم  الميداةي (.
 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 (2,1) (4,2) 191,2 السف  في مهام رسمية  

  
 بند اللور في مها   سمي .وربين الجدول التالي تولرد الااتياجاب المد ج  تح   - 122

 
 السف  في مهام رسمية، حس  نوع السف    

 الوادة التنطيمي 
ــاب/   الـــبـــدـــثـــــ تـــ ـــطـــيـــ  
 ترييمها/التناو  أن ةها

الــــــــــــدعــــــــــــم  
 الترني

ــيــــــ /   الــــــد اســــــــــــ الحلرــــــاب 
 الملتمراب/الراب الدمل

أ ــــــــــــــــــــــراض 
 أخرت 

اللـور لأ راض  
 المجموع التد رب

 191,2 68,4 – 32,5 20,3 70,0 الاتحاا الأف ة ي مكل  الأمم الملحدة لدى         
  

ســيغطي هاا الاعتماد تكاليا ســور المو وين لمناقنــ  م تل  جواةب اوا اللــة  والدعم الميداةي  - 123
والملـــــا ل اللـــــياســـــي . ورنـــــمل  ل  الروة الأفررسي  الإقليمي  الجاهزة وعملياب الاتحاد الأفررري لدعم اللـــــة ؛  

لاجتماعاب البدثاب الترني  التاأد    والسيا  ببدثاب ترييم منــتر   مد الاتحاد الأفررري؛ والمنــا    في الت طي 

__________ 

عن  ي دب ر عن مبالغ الورو  في الموا د أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة؛ وررد تحليل للورو  التي لا ترل فيها قيم  الزرادة أو النرما   (2) 
 دولا . 50 000في الما   أو  10
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لةتحاد الأفررري/الجماعاب الاقتمــادي  الإقليمي /ا لياب الإقليمي ؛ وترديم الدعم الترني لاســتراتيجياب الاتحاد 
 الأفررري وسياساته ومباد ه التوجيهي  دعما لبناء الرد اب؛ وعرد الراب د اسي  والراب عمل.

دولا  لأ راض الحلراب الد اســــــي  والملتمراب والراب  32  500وتتتــــــمن خط  اللــــــور مبلغا قد    - 124
الدمل. ورنـــمل  ل  تنطيم الراب د اســـي  والراب عمل لراســـاء الأ  ا  و اســـاء الأقلـــا ، مثل الراب عمل  

نــــــ   الدعم الا   لراســــــاء دعم البدث ؛ وملتمر المجموع  الأســــــاســــــي  للروة الأفررسي  الجاهزة؛ والراب عمل أ
ــاط ؛ واجتماع عمةء مر ز ال دماب الإقليمي في عنتيبي؛ والاجتماع   يردمه الاتحاد الأفررري في مجال الوســـ
ــاقه  ــي  للم تب لتدزرز اتلـــــ ــاســـــ ــباب أســـــ ــي  للروة الأفررسي  الجاهزة. وها  المناســـــ ــاســـــ ــنو  للمجموع  الأســـــ اللـــــ

تيح منابر لحوا اب  فيد  الملــــــــتوت واجتماعاب تنوياي  ايور  الاســــــــتراتيجي مد الاتحاد الأفررري وللياته، ك  ت
فيما يتدلق أمند ةنــــــوظ النزاعاب والوســــــاط . والمنــــــا    في ها  المناســــــباب مهم  لتدزرز التنلــــــيق وتبادل 
أفتـل المما ساب وترور  النراكاب، وهي أمو  أساسي  لتنويا ولاياب الم تب أودالي ، أما في  ل  تدزرز دو   

والنـباظ في عملياب اللـة . وعةوة عل   ل ، تنـ ل ها  المنتدياب فر ـا ثمين  لبناء الرد اب وتبادل المرأة 
 المدا ف، وهما أمرا  ايورا  للنهوض أالأولوراب الاستراتيجي  للم تب وفداليته الدملياتي . 

ورغطي اعتماد اللــــــــور لأ راض التد رب تكالياَ المنــــــــا    في دو اب تد ربي  والراب عمل ترمي  - 125
كل  تنمي  المدا ف والمها اب الوني  في مجالاب اللــــة  والأمن، ومند ةنــــوظ النزاعاب، والحوا  والوســــاط ،  

  ة.وتكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب، والدعم الإدا   واللوجلتي، والت طي  والإدا

ور دزت اة واض الااتياجاب أسـاسـا كل  ترليل اللـور كل  أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد  -   126
 لتحريق الاستررا  في مالي، وررابل  ل  جز يا ااتياجاب كضافي  ألبب الزرادة الدام  في مددلاب اللور.  

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 7,6 39,1 554,1 الم افق والبنى اللحلية

  
 تولرد الااتياجاب في كطا  ها  الول  من فلاب الميزاةي .وربين الجدول التالي  - 127

 
 الم افق والبنى اللحلية، حس  البند   

 المبلغ البند
 5,0 اقتناء مدداب الم اتب والمدداب الأخرت   

 4,1 اقتناء مدداب اللةم  والأمن
 505,1 استلجا  الأماكن
 5,0 خدماب المياة 
 24,9 خدماب الأمن

 10,0 الررطاسي  واللوال  الم تبي 
 554,1 المجموع 
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تدزت الزرادة في الااتياجاب أســـــاســـــا كل  ا تواع تكلو  اســـــتلجا  أماكن الدمل لنو  الملـــــاا  التي  - 128
 ينغلها الم تب، استنادا كل  ما رة التواهم المبرم  مد اللجن  الاقتمادي  لأفررسيا.

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 79,9 الن   الب ي 

  
، تكاليا الإ ـة  2023/2024وسـيغطي هاا الاعتماد، الا  سـيطل عند الملـتوت المدتمد للوترة   - 129

والمــياة ، والوقود والزروب ومواد التنــحيم، وقطد التيا ، وت مين الملــلولي  تجا  الغير التي تتمــل أ ســطول  
 مر ب ، بناء عل  المددلاب اللاأر .  17مر باب يت ل  من  

 
 الور    التكاليا ترديراب  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 - - 559,3 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات

  
يبين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب في كطــا  هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، وهي ااتيــاجــاب  - 130

 .2023/2024لال  عند الملتوت المدتمد للوترة  ما
 

 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات، حس  البند   

 المبلغ الإجمالي البند
 209,0 اقتناء المدداب  

 40,0 ترخي  الاتمالاب اللاتلي  والةسلكي 
 40,0 دعم التوا ل عبر الويديو عل  الملتوت المر ز  والأجهزة المرسل  المجيب  

تكاليا خدماب الإةترة  والاتمــالاب المــوتي  وإ ســال البياةاب بواســط  خطول الهات  المحمول، المردم  
 106,9 من مردمي خدماب الإةترة  المحليين

 30,0 قطد التيا  وخراطيش الطاأداب
 55,3 خدماب تداقدي  لإ ة  و ياة  مدداب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب 

 59,8 البرامجياب والتراخي  والرسو 
 18,3 خدماب الإعة  والننر

 559,3 المجموع 
  
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 42,3 الطبية الادمات
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ــتوت المدتمد للوترة  -   131 ــيغطي هاا الاعتماد، الا  يطل عند الملـــ ــاهمَ  الم تب في  2024/ 2023ســـ ، ملـــ
 مر ز الأمم المتحدة للرعاي  المحي ، التي اددتها اللجن  التنوياي  للمر ز عل  أساش اتجاهاب الإةوا  اللاأر . 

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   الدولا اب أآلاف    أآلاف الدولا اب  

 – – 87,8 الةوازم والادمات والمعدات الأخ ى 

  
يبين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب في كطــا  هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، وهي ااتيــاجــاب  - 132

 .2023/2024لال  عند الملتوت المدتمد للوترة  ما
 

 البندالةوازم والادمات والمعدات الأخ ى، حس  

 المبلغ البند
 47,0  سو  التد رب ولوالمه وخدماته  

 10,0 أش ال التياف  الأخرت 
 21,0 تكاليا النحن الأخرت والتكاليا  اب المل 

 9,8 ال دماب التداقدي  الوردي 
 87,8 المجموع 

  
 إاارة الدعم العمةياتي - جيم 

أاء، الدعمَ الدملياتي كل  جميد    72/266ســـــترد  كدا ة الدعم الدملياتي، عمة أررا  الجم ي  الدام    - 133
عمةء الأماة  الدام ، أما في  ل  جميد عملياب اوا اللة . ورنمل  ل  الدعم في مجال الموا د البنرر ، 
وتنمي  الرد اب والتد رب الدملياتي، وإدا ة الرعاي  المحي  واللةم  والمح  المهنيتين، وإدا ة سللل  الإمداد،  

 اب النطامي ، والأةنط  ال ا   والإدا ة.أما في  ل  دعم الرد  

متزايدة التدريد. ورنـمل  ل  تحلـين وسـتر ز الإدا ة عل  ترديم الول دعم شـامل  في بيلاب تنـغيلي    - 134
ــاعدة، و ال  تدميق شـــــــراكاتها مد المنطماب الإقليمي   ــديها للألماب و يرها من الحالاب المتمـــــ طررر  تمـــــ
والدمل عل  تر  ك ) كيجابي لمــالح المجتمداب المتــيو . وســتكول الإدا ة أ  يلبي الدعم المرد  من الإدا ة 

  عملياب اوا اللــــــة ، من خةل تدديل الهياكل والإجراءاب لتــــــما   ااتياجاب جميد عمة ها، أما في  ل
مةءمتها للغرض المرمــــــــود. وســــــــتر ز الإدا ة عل  الاســــــــتوادة من اســــــــت دا  التكنولوجيا في ترديم ال دماب  
  وتدزرز ثراف  التر يز عل  الدمةء في عملياتها. وسـتوا ـل الإدا ة ترديم دعمها للدملياب الاةترالي  التي تنـهد

 ال وض التد رجي لبدثاب الأمم المتحدة لحوا اللة  وإ ةقها.

وسـتدمل الإدا ة عل  توسـيد لفا  ما ترو  أه من ت طي  أاسـت دا  تحليةب البياةاب لر ـد الأةمال   - 135
 وتحديدها من أجل الملاعدة عل  تحلين عملي   ند الررا ، و ال  لإدا ة الم اطر والأداء.

 

https://undocs.org/ar/A/RES/72/266b
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 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )أ(  

 الثابت  والو ا   الملقت  الو ا  

 الول  الوني  والولاب الدليا

الـمـجـمـوع  
 الورعي

 فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها

الــمــجــمــوع  
 1/ 2- ف  3- ف  4- ف  5- ف  1- مد  2- مد  المجموع الورعي 

ــ   الـــــرتـــــبـــــ
 الر يلي 

الـرتـــــــب 
 الأخرت 

ــ   ــدمـــ ال ـــ
 الميداةي 

ــــــ ـــــــدمـــــــاب   الـ
 الوطني  الدام   

و يــــــل  م تــــــب 
 الأمين الدا 

 27 9 – – 9 – 18 1 7 7 3 – – 2023/2024المدتمد للوترة 

 27 9 – – 9 – 18 1 7 7 3 – – 2024/2025المرتر  للوترة 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 

م تـب عمليـاب 
 الدعم

 140 64 – – 54 10 76 3 37 24 8 3 1 2023/2024المدتمد للوترة 

 136 59 – – 49 10 77 5 37 23 8 3 1 2024/2025المرتر  للوترة 

 (4) (5) – – (5) – 1 2 – (1) – – – صافي اللغي 

كدا ة   مــــ ــــتـــــــب 
 سللل  الإمداد

 220 68 – – 62 6 152 4 81 49 13 4 1 2023/2024المدتمد للوترة 

 216 68 – – 62 6 148 4 79 47 13 4 1 2024/2025المرتر  للوترة 

 (4) – – – – – (4) – (2) (2) – – – صافي اللغي 

شـ ب  الأةنـط   
 ال ا  

 47 19 – – 16 3 28 – 7 10 9 2 – 2023/2024المدتمد للوترة 

 46 19 – – 16 3 27 – 7 10 8 2 – 2024/2025المرتر  للوترة 

 (1) – – – – – (1) – – – (1) – – صافي اللغي 

ــلو    ــ ب  النـ شـ
ــ ،   الإدا رـــــــــــــــــــــــــ

 ةيورو  

 36 25 – – 24 1 11 2 5 3 1 – – 2023/2024المدتمد للوترة 

 36 25 – – 24 1 11 2 5 3 1 – – 2024/2025المرتر  للوترة 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 

الببببمببببجببببمببببوع،  
البببببدعبببببم  إاارة 

 العمةياتي

 470 185 – – 165 20 285 10 137 93 34 9 2 2023/2024المدتمد للوترة 

 461 180 – – 160 20 281 12 135 90 33 9 2 2024/2025المرتر  للوترة 

 (9) (5) – – (5) – (4) 2 (2) (3) (1) – – صافي اللغي 

  
 الاحلياجات م  الموارا المالية  )م(  

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(

 الوادة التنطيمي 

ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ
(2022/2023) 

ــاب   الم مـــــــــمـــــــ
(2023/2024) 

ترـديراب التكـاليا  
(2024/2025) 

 الور  

 النلب  الملور  المبلغ
(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 

 1,4 73,4 355,0 5 281,6 5 099,7 5 م تب و يل الأمين الدا       
 0,1 35,1 666,2 24 631,1 24 741,3 24 م تب عملياب الدعم

 (1,1) (493,0) 065,3 43 558,3 43 719,6 42 سللل  الإمدادم تب كدا ة 
 0,1 10,0 086,3 9 076,3 9 434,8 8 ش ب  الأةنط  ال ا  

 (5,5) (550,8 1) 882,0 26 432,8 28 999,8 26 ش ب  النلو  الإدا ر ، ةيورو  
 (1,7) (925,3 1) 054,8 109 980,1 110 995,2 107 المجموع الف عي 

 – – 326,8 3 326,8 3 064,1 2 )أ(قد اب اوا اللة ت هب 
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 الوادة التنطيمي 

ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ
(2022/2023) 

ــاب   الم مـــــــــمـــــــ
(2023/2024) 

ترـديراب التكـاليا  
(2024/2025) 

 الور  

 النلب  الملور  المبلغ
(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 

مطالباب الوفاة والدجز ال ا ــــــــــــ  أدملياب اوا اللــــــــــــة         
 – – 518,4 518,4 107,8   )ظ(المغلر 

 – – 797,3 1 797,3 1 784,6 1 )ج(تكاليا تدهد ودعم ةطا  أوموجا
 (1,7) (925,3 1) 697,3 114 622,6 116 951,7 111 المجموع 

 
 أعة . 34و  33اةطر الوررتين  )أ( 
 أعة . 31اةطر الوررة  )ظ( 
 أعة . 40كل   35اةطر الورراب من  )ج( 

  
 مكل  وكي  الأمي  العام  -   1 

 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

الأداء والد اســاب  يت ل  م تب و يل الأمين الدا  للدعم الدملياتي من فررق الدعم الاســتراتيجي، وقلــم   -   136
ــم البيل . وررد   ــاأاب ومجال  التحريق، وقلــــ ــياب مجل  مراجدي الحلــــ ــم المدني أمتاأد  تو ــــ التحليلي ، والرلــــ
الم تــب الــدعم لو يــل الأمين الدــا  في مجــال التوجيــه التنويــا  لردا ة، أمــا في  لــ   ــــــــــــــند الررا  والت طي   

ــتراتيجي والحو م  وإدا ة الم اطر والأداء. و  ــا بتحليةب وردعم الحو م  الإدا ر  من أجل الاسـ ررو  الم تب أيتـ
الملـــاعدة في اوز التحلـــين الملـــتمر لطر  أداء الدمل داخل الإدا ة وعل  ةطا  الأماة  الدام . وررو  الم تب  

 بتنليق وتطورر وإعداد الردود عل  ترا رر هيلاب الرقاأ  ومتاأد  تو ياب مجال  التحريق. 

وردعم الم تب الإدا ة البيلي  عل  ةطا  الأماة  الدام ، بوســـــا ل منها الاســـــتراتيجي  البيلي  لدملياب  - 137
اللـــة ، وررد  التوجيهاب والملـــاعدة الترني  في مجالاب كدا ة الم اطر، والإ ) الإيجابي، والطاق  المتجددة،  

 والحد من أثر الدملياب.
 

 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 مرايي  الأداء   
 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025  ملشراب الإةجال الإةجالاب المتوقد  من الأماة  الدام 

تحلـــــين ترديم الترا رر كل  مجل   )أ(       
ــاب   والـهـيـلـــــ ــ   ــامـــــ الـدـــــ ــ   والـجـمـ ـيـــــ الأمـن 
ــدا    والبـلـــــ الأخرت  ــ   ــدوليـــــ الـــــ ــ   الحـ ـوميـــــ

قرا اب الملـاهم  أرواب  ي يتلـن  ات ا  
ملــــتنيرة تماما أنــــ   الملــــا ل المتمــــل  

 أحوا اللة 

ترــديم جميد الإاــاطــاب والدروض  ‘1’
والهيلــــــاب   الدــــــامــــــ   الجم يــــــ   كل   المرر ة 
والمنطمـــــاب  الأمن  التنــــــــــــــرر يـــــ  ومجل  
ــاابـــــ   الأخرت  ــــــــــــــــ والجهـــــاب  الإقليميـــــ  

 المملح  )النلب  الملور (

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف
 100 100 100  الأداء المرد 
 100 100   الأداء الودلي

تنويا جميد التو ياب البالغ  الأهمي    ‘ 2’ 
المــــــــــاد ة عن م تب خدماب الرقاأ  الداخلي   
ــة    أنـــــ   ترديم الدعم كل  عملياب اوا اللـــ

 في المواعيد الملتهدف  )النلب  الملور ( 

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف
 100 100 100  الأداء المرد 
 100 لا ينطبق    الأداء الودلي

  لرادة  واءة عملياب اوا اللــــــة  )ظ(
 وفداليتها

اســــــــــــــتدراض جميد ترـا رر مجـال   ‘1’
في  تــــــــــــــو   ــا  وتجهيزهـــ الوا دة  التحريق 

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف
 100 100 100  الأداء المرد 
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 مرايي  الأداء   
 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025  ملشراب الإةجال الإةجالاب المتوقد  من الأماة  الدام 

أيا  من تلـــلمها، وإاالتها كل  الجهاب  10       
المدني   ــــااب  الممــــلح  عبر ةطا  تتبد  

 التحريق )النلب  الملور (مجال   

 100 100   الأداء الودلي

 
ترـديم التوجيـه لجميد عمليـاب اوا  ‘2’

اللـــــة  من أجل تنويا الاســـــتراتيجي  البيلي   
 )النلب  الملور (

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف
 100 100 100  المرد الأداء 

 100 100   الأداء الودلي
  

 العوام  الاارجية   

ــاء الدعم لإتاا  ترديم خدماب الدعم وفرا للولاياب المتوق عليها وما راب التواهم   - 138 ترد  الدول الأعتـ
جراء وقوع  وال ط  المدتمـدة؛ ولا تتجـاول طلبـاب  خـدمـاب الـدعم الدمليـاتي الملــــــــــــــتورـاب المتوقدـ ، مثة من  

 أادا)  ير متوقد  أو تغييراب في اللياس  الدام .
 

 النواتج   

 ، ستنجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 139

 الددد لنواتجا
  ت ديم الادمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الاب اء، مما في ذلك ت ديم الل ارة  إليها   

  ت ديم الادمات الفنية للاجلماعات
 45 والأداء في مجال الدعم الميداةيترديم كااطاب كل  الجم ي  الدام  وهيلاتها التنرر ي  الورعي  ومجل  الأمن والمنطماب الإقليمي  أن   الأولوراب والدملياب  - 1

  الادمات الأخ ى 
 5 كجراء لرا اب كل  الدول الأعتاء لمناقن  الأولوراب والدملياب والأداء في مجال الدعم الميداةي - 2
 5 الد اسي  و يرها من المنتدياب الدام ترديم عروض أن   الأولوراب والدملياب والأداء في مجال الدعم الميداةي خةل الملتمراب والحلراب  - 3

  خدمات الدعم ادااري 
  اداارة عموما 

 30 امجكجراء مناو اب مد  اساء البدثاب أن   الأولوراب والدملياب والأداء في مجال الدعم الميداةي فيما يتدلق بتنويا الولاياب وتنويا البر  - 4
 5 الملاعدة كل  قياداب البدثاب أن   الأولوراب والدملياب والأداء في مجال الدعم فيما يتدلق بتنويا الولاياب وتنويا البرامجكجراء لرا اب ميداةي  لترديم  - 5

  الأااء واللحةيلات
 15 الدملياتيكجراء عملياب استدراض للأداء والأولوراب في مجال الدعم الدملياتي مد الإدا ة الدليا في كدا ة الدعم  - 6
 1 تدهد لوا  متاأد    د الأداء في مجال الدعم الدملياتي لتدزرز  واءة وفدالي  الدعم الدملياتي المرد  لبدثاب اوا اللة  - 7
 1 تدهد منم  الإبةغ التي تدعم الرقاأ  عل  الأداء التنغيلي و ند الررا   - 8
 3 كعداد ك شاداب أن   المنهجياب وتطبيرها أما يتماش  مد خماسي  التغيير  - 9

  ال ا عةى جهات ال قامة
 82 توايد الردود عل  ترا رر الهيلاب الرقابي  في الأمم المتحدة - 10
 2 اجتماعاب مجال  التحريق أمرر الأمم المتحدة لمدالج  الحواد) ال طيرة في الميدا عرد  - 11
 1 تدهد وتحدي  سجل الم اطر وخط  مدالج  الم اطر - 12
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 الددد لنواتجا
  

 420 متاأد  التو ياب المنبثر  عن الرقاأ  وترديم ترا رر عنها - 13
 190 تلجيل تو ياب مجال  التحريق في ةطم تتبد م مم  ومتاأدتها  - 14
 3 استدراض كجراءاب تنليق الرقاأ  ومجل  التحريق في مراكز ال دماب والبدثاب، عل  التوالي - 15
 2 ةوةيينتنطيم دو اب تد ربي  للمنلرين المدنيين بتنليق الرقاأ  التاأدين لإدا ة الدعم الدملياتي ومجال  التحريق في البدثاب والمو وين الرا - 16

 1 استدراض كجراءاب تنليق الرقاأ  في أاد مراكز ال دماب - 17

  البيئة

 2 كجراء لرا اب ميداةي  لترديم المنو ة الاستراتيجي  كل  الإدا ة الدليا ومو وي دعم البدثاب فيما يتدلق بتنويا الاستراتيجي  البيلي  - 18

 1 الم اطر البيلي  والأداء البيليتدهد منم   - 19

 1 ترديم سبل المتي قدما أالاستراتيجي  البيلي   - 20

  
 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

   فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها  الول  الوني  والولاب الدليا 

 1/ 2- ف  3- ف  4- ف  5- ف  1- مد  2- مد  الو ا   الثابت 
الــمــجــمــوع  

 الورعي 
الـــــــرتـــــــبـــــــ   

 الر يلي  
الــــرتــــــب  
 الأخرت 

ال ـــدمـــ   
 الميداةي  

ال ـــدمـــاب  
الــــدــــــامــــــ   

 الوطني  
الـمـجـمـوع  
 المجموع  الورعي 

وكي   المجموع، مكل                  
 الأمي  العام 

 27 9 – – 9 – 18 1 7 7 3 – – 2024/ 2023المدتمد للوترة  
 27 9 – – 9 – 18 1 7 7 3 – – 2025/ 2024المرتر  للوترة  
 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي  

  
 مكل  عمةيات الدعم  -   2 

 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

يت ل  م تب عملياب الدعم من شــــــــــــــ ب  خدماب الموا د البنــــــــــــــرر ، والدا رة المدني  بتنمي  الرد اب  - 140
واللـــةم  والمـــح  المهنيتين. وردعم الم تب  عملياب  والتد رب عل  الدملياب، وشـــ ب  كدا ة الرعاي  المـــحي  

ــ يو    ــرة ايثما قد تكو  الرد اب ضـ ــاعدة المباشـ ــا ر ، والملـ ــتنـ ــة  من خةل ترديم التوجيه وال دماب الاسـ اللـ
  ير موجودة، وبناء الرد اب، والتد رب وتحلين الدملياب وتدطيم أثرها، واستدراضاب الأداء الدملياتي. أو

وســـتوا ـــل شـــ ب  خدماب الموا د البنـــرر  التوا ـــل أنـــ ل اســـتباقي مد عمة ها في تدزرز الرد اب  - 141
ــق وفي الوق  المناســـــب  ــ ل متلـــ ــا   والدملياتي أنـــ ــتنـــ ــترد  الدعم الاســـ ــرر ، وســـ المتدلر  أمدا ة الموا د البنـــ

من خةل تحلــــين    للنــــر اء في مجال الموا د البنــــرر . وســــتدمل عل  تحلــــين ترديم خدماب الموا د البنــــرر 
الدملياب والأدواب والإجراءاب. وســــــــــتلــــــــــتدرض النــــــــــ ب  أيتــــــــــا عملي  التو يا من أجل الحد من التحيز  

 الةشدو   وموا ل  الدمل عل  وضد ةطا  جديد لاختيا  المو وين.

ــيد ةطا    - 142 ــل الدا رة المدني  بتنمي  الرد اب والتد رب عل  الدملياب كعطاء الأولور  لتوســــــ وســــــــتوا ــــــ
برامج التدلم وإدا ة المدرف  من أجل تدزرز المها اب الدملياتي  الأسـاسـي . وسـتدعم الحو م  التنوياي  ومما سـ   

يتــــا توســــيد ةطا  التنوع اللغو   توورض اللــــلطاب، و ال  تبلــــي  الدملياب التنــــغيلي . وســــتوا ــــل الدا رة أ
 لمو وي الأمم المتحدة وتدزرز تددد اللغاب.
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والدو  الر يلـــي لنـــ ب  كدا ة الرعاي  المـــحي  واللـــةم  والمـــح  المهنيتين هو اماي  ســـةم  و ـــح    -   143
مو وي الأمم المتحـدة. وســــــــــــــترو  البدثـاب، من خةل ةطـا  الإبةغ عن الحواد)، أجمد البيـاةـاب عن الحواد)  

ا ة الرعاي  المـــحي  من خةل المتدلر  أالمـــح  واللـــةم ، مما يتيح السيا  بتدخةب محددة الأهداف. وتجر  كد 
 كطا  للأداء الطبي. وتدمل الن ب  أيتا عل  وضد استراتيجي  لدعم المح  النولي  للأفراد النطاميين. 

 
 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 ملشراب الإةجال الإةجالاب المتوقد  من الأماة  الدام 
 مرايي  الأداء 

 2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022 
التدجيل بننــــــــــــر عملياب اوا  )أ(       

اللــــــــة  وإةنــــــــا ها اســــــــتجاأ  للولاياب  
 الماد ة عن مجل  الأمن

تيلـير تثبي  متوسـ  الوترة الةلم  للتو يا   ‘1’
من قا م  المرشــحين المربولين )عدد الأيا  الترورمي   
من تا رخ الإعة  عن الو يو  النـــــــا رة كل  تا رخ  

  1- كل  الرتب  مد 3-اختيا  مرشــــــــــح، من الرتب  ف
 (7-كل  الرتب  خ   4-ومن الرتب  خ  

 76 76 76 76 الأداء الملتهدف 
 76 76 76  الأداء المرد 
 84 90   الأداء الودلي

تيلـير تثبي  متوسـ  الوترة الةلم  للتو يا   ‘2’
ــا رة محددة )عدد الأيا  الترورمي    ــغل و يو  شـــــ لنـــــ

الو يو  النـــــــا رة كل  تا رخ  من تا رخ الإعة  عن  
  1- كل  الرتب  مد 3-اختيا  مرشــــــــــح، من الرتب  ف

 (7-كل  الرتب  خ   4-ومن الرتب  خ  

 120 120 120 120 الأداء الملتهدف 
 120 120 120  الأداء المرد 
 267 262   الأداء الودلي

ةرال ملور  من الملــــــــــــتوت  3لرادة بنلــــــــــــب    ‘3’
ــمااهن  الودلي في مجموع   ــاء المد ج  أســـــ عدد النلـــــ

في قــا مــ  المرشــــــــــــــحين المربولين التي تررهــا الهيلــ   
ــلو  المو وين الميداةيين   ــتدراض شـــــــ المر زر  لاســـــــ
عن الوترة اللـــــاأر  )النلـــــب  الملور  للنلـــــاء المد ج  

 أسمااهن في قا م  المرشحين المربولين(

 42 39 42 42 الأداء الملتهدف 
 36 39 42  الأداء المرد 
 33 39   الأداء الودلي

اوا   )ظ( ــاب  عمليــــ ــاءة  ــادة  وــــ لرــــ
 وفداليتها اللة 

متوس  مددل  ضا الدمةء عن ترديم المنو ة  ‘ 1’ 
 وال دماب في مجال الموا د البنرر  )النلب  الملور ( 

 75 75 75 75 الأداء الملتهدف 
 75 75 75  الأداء المرد 
 90 91   الأداء الودلي

تمــميم ووضــد وتنويا برامج متكامل  لتطورر  ‘2’
الرد اب التنــــــغيلي  من أجل تدا   أوجه النر  في 
الرد اب ضــــــــــمن المجالاب الو يفي  والمواضــــــــــي ي   

 الم تلو 

  12 12 17 19 الأداء الملتهدف 
 12 17 19  الأداء المرد 
 17 19   الأداء الودلي

ــفياب في عملياب اوا   ‘3’ ــتنـ ــة  التي الملـ اللـ
ــايير الأمم   ــا تلــــــــــــــتوفي مدـ ــا وتبين أةهـ جر  ترييمهـ
ــةم   ــحي  وســــــ المتحدة المتدلر  أجودة الرعاي  المــــــ

 المرض  )النلب  الملور (

 لا ينطبق لا ينطبق 100 100 الأداء الملتهدف 
 لا ينطبق 75 80  الأداء المرد 
 71 67   الأداء الودلي

  
 العوام  الاارجية   

ســـتلد  التغييراب المتواترة في ولاياب البدثاب ةتيج  اســـتمرا  اســـتدراضـــاب اوا اللـــة  كل  ةنـــوء   - 144
ــرر  مد الولاياب  ــتراتيجياب وخط  الموا د البنـــــــــ ااج  ملـــــــــــتمرة كل  تكييا الااتياجاب من المو وين واســـــــــ

م  ومرافرهما عل  المـديد الجديدة؛ وتلـاةد الملسـلـاب  الوطني  الجهودَ الرامي  كل  تحلـين بيل  المـح  واللـة
 المحلي في مواقد البدثاب.
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 النواتج   

 ، ستنجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 145

 الددد لنواتجا
  الدعم العمةياتي والادمات الاسلشارةة، مما في ذلك وحدة الأف اا م  غي  الموظفي   
ــا   - 1 ــين  ترديم ترا رر عن ااتياجاب الدمةء و ضـــــ ــ  الدام  أو تحلـــــ ــياســـــ الدمةء من أجل تحديد المجالاب التي تتطلب مزردا من بناء الرد اب وتغييراب في اللـــــ

 1 الدملياب في مجال الموا د البنرر 
بنـرر  والمما سـ  اللـليم  الاسـتجاأ  لطلباب التوجيه الوا دة من الكياةاب الملـتويدة عل  ةطا  الأماة  الدام  فيما يتدلق بتطبيق اللـياسـاب المتمـل  أالموا د ال - 2

 700 لتوورض الللط ، أما في  ل  فيما ي   الأفراد من  ير المو وين 
 10 كعداد أدل  وإااطاب ومجموعاب ك شادي  لتدزرز قد اب الاختما يين في مجال الموا د البنرر  عل  توورض الللط  أ واءة وفدالي  - 3
ــد كطا - 4 ــا ل الامتثال بوضــ ــاب الإدا ر  وملــ ــياســ ــتراتيجياب واللــ ــهاماب عملياتي ، أما في  ل  الأثر النُّطمي، دعما لسيا  كدا ة الاســ ــياســــاب الموا د ترديم كســ   للــ

 1 البنرر  يتلم أالتنطيم والبلاط  والحداث 
لتلبي   كجراء عملياب توا ـــل ممـــمم  خمـــيمـــا في مجال الدعم الدملياتي مد عملياب اوا اللـــة ، بناء عل  طلبها، من أجل تحلـــين ترديمها لل دماب أو  - 5

 6 متطلباب البيلاب التنغيلي  المدردة 
 10 تنويا التو ياب الوا دة في الد اس  التي أ جرر  عل  ةطا  الأماة  الدام  أن   الأفراد من  ير المو وين  - 6
 000 25 الااتواظ أملواب الحال  الرسمي  في ش ل  قمي لمو وي اوا اللة   - 7
أوموجا، أما في  ل  تمــميمها وتجرربها وتنوياها والإبةغ بها، ودعم كعداد الدو اب الإشــراف عل  ةنــر التحلــيناب ال ا ــ  أالموا د البنــرر  المتمــل  بنطا    - 8

 24 يد الدالميالتد ربي  والمواد المتدلر  أالموا د البنرر  عل  أوموجا والأةنط  التنغيلي  المتكر ة من أجل دعم عملياب الموا د البنرر  عل  المد
  خدمات اللوظيف

لمرشـــــحين الجدد من أجل كد اج أســـــما هم في الروا م الدام  للمرشـــــحين المربولين عل   ـــــديد المجموعاب الو يفي  لكقرا  للي  الاســـــتدراض المر زر  الميداةي    - 9
 800 عل  أساش تحليل ت طي  الروة الدامل  للرد اب المتاا  في الروا م

، أالنـــراك  مد تمـــميم تجديداب وعملياب محدث  خا ـــ  أالتو يا في ةطا  كةلـــبيرا لإدا ة المواهب وتجرربها وةنـــرها والإبةغ بها دعما لدملياب اوا اللـــة  - 10
 2 م تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب

طا  كةلــــــــــــــبيرا لإدا ة  مبـاد اب التوجيـه وإدا ة التغيير لدعم التنويـا والاعتمـاد الجـا رين لل ـا ــــــــــــــيـاب الو يفيـ  لإجراءاب الدمـل في وادة التو يا الموجودة في ة - 11
 10 المواهب الملت دم  من قِّبَل عملياب اوا اللة 

 6 كعداد دو اب الت طي  التنغيلي للروة الدامل  والتمميم التنطيمي من أجل كتاا  قوة عامل  جاهزة للملتربل  - 12
الترني في الموقد، أما في  ل  ما يتدلق أالت طي  التنــــغيلي للروة الدامل ، واســــتراتيجياب التو يا،  السيا  بزرا اب ميداةي  كل  البدثاب لترديم المنــــو ة والدعم   - 13

 3 واستدراض مة  المو وين، والتمميم التنطيمي
أدثاب اوا ترديم خدماب م مـــــمـــــ  لدعم التو يا ومة  المو وين لتنويا اســـــتراتيجي  الأمين الدا  لتحريق التكافل بين الجنلـــــين عل  ةطا  المنطوم  في  - 14

 5 اللة  )عدد البدثاب(
  خدمات تنمية ال درات واللدرة  عةى العمةيات

 12 المنتجاب( دتدزرز أةنط  كدا ة المدا ف المتدلر  أالدعم الدملياتي، بوسا ل منها كةتاج محتوت لبواأ  المدا ف، فتة عن تحلين جودة التوجيهاب )عد - 15
 1 تد ربي  في مجال الحو م  التنوياي  وإدا ة الموا د لوا دة أفرق  السيادة الدليا للأمم المتحدةدو اب  - 16
ــامل  لرفد ملـــــتوت المها اب التنـــــغ - 17 يلي ، والتم ين من برامج ومنـــــا رد تد ربي  م تلط  عل  الإةترة  تتدلق أمباد اب تطورر الرد اب الو يفي  والتنـــــغيلي  والنـــ

د قوة عامل  متنرل  وتوي أالغرض المننود )عدد البرامج والمنا رد الجا ر  والمنجزة(  80 تطورر وتده 
 4 تحلين كجراءاب الدمل من أجل تبلي  الدملياب ومواءمتها )عدد منا رد تحلين كجراءاب الدمل التي جرت تيليرها ودعمها( - 18
 4 البدثاب(كتاا  برةامج تراخي  تدلم اللغاب للبدثاب )عدد  - 19
ــل  الإمداد للتم ين من تطورر قوة عامل  متن - 20 ــللــــــــ ــلو  المالي  وســــــــ ــرر  والنــــــــ ــي  مثل الموا د البنــــــــ رل  وتدهُّدها عملياب لت هيل المو وين تتناول مجالاب   يلــــــــ

 124 2 المو وين الملهلين( )عدد
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 الددد لنواتجا
  خدمات إاارة ال عاية الصحية، والسلامة والصحة المهنيلي   

فح  ال ياداب الإدا ة اللـــــرررر  لترديم الرعاي  المـــــحي  من أجل تحلـــــين الت هب للدعم المـــــحي في عياداب الأمم المتحدة في الدملياب الميداةي  من خةل  - 21
 400 أ تي  الحواظ عل  مدايير الرعاي  المردَّم  للمرض  وتحلين تل  المدايير )عدد عملياب الوح ( 

 10 تي أجرر ( تحليةب للأسباظ الجا ر  من أجل الت فيا من م اطر الأخطاء اللرررر  في سيا  ترديم الرعاي  المحي  )عدد تحليةب الأسباظ الجا ر  ال كجراء  -   22

 3 ترييم الملتنفياب في عملياب اوا اللة  وفق مدايير الأمم المتحدة المتدلر  أجودة الرعاي  المحي  وسةم  المرض   - 23

 4 وضد خط  الدعم المحي وأدواب التمد  للألماب الطا    وتحديثها - 24

 600 1 مدتمدين(اعتماد المو وين الطبيين الموفدين كل  أدثاب اوا اللة  لتحلين الرعاي  ال ا   أالحالاب الحادة والمزمن  )عدد المو وين الطبيين ال - 25

 2 عرد اجتماعاب سنور  لكبا  الأطباء وللممرضين والممرضاب من أجل تدزرز المدا ف والمها اب الترني   - 26

 1 كعداد ترييم سنو  عن مراكز الإجةء الطبي الإقليمي  المرتبط  ببدثاب اوا اللة  - 27

المـــــحي ،  دو اب المراجد  وإســـــداء المنـــــو ة والتثسيا لدملياب اوا اللـــــة  أنـــــ   االاب الإجالاب المرضـــــي  الطورل  الأجل لمو ويها، وتمـــــا رح اللـــــةم  - 28
 11 وعملياب الإجةء الطبي، أما في  ل  كدا ة اللجةب  اب المل  من أجل دعم لامر زر  توورض الللطاب )عدد البدثاب(

 90 كتاا  الاستنا اب في مجال المح  النولي  لدعم مو وي اوا اللة  - 29

ن يدتزمو  الدمل تنطيم الراب عمل تد ربي  ودو اب تد ربي  عل  الإةترة  أنــــــــــــ   بناء الرد ة عل  المــــــــــــمود لوا دة مو وي البدثاب الميداةي  والمو وين الاي - 30
 12 الميدا  من أجل تدزرز الت هب الن مي والملسلي  في

 1 تنطيم دو ة تد ربي  عن اللةم  الميداةي  للمنا  ين من جميد عملياب اوا اللة  - 31

 15 كعداد مباد  توجيهي  ودو اب تد ربي  خا   أالمح  الدام  لوا دة الدملياب الميداةي  - 32

الموادة لتنــغيل  كتاا  اســتنــا اب يردمها ال براء أنــ   الحالاب المدردة المنطور  عل  ك ــاأاب جماعي  وعملياب كجةء الممــابين/الإجةء الطبي وإجراءاب ا - 33
 3 )عدد الاستنا اب(

 200 ترييم المطالباب المتدلر  أحالاب الاكتراظ التالي للمدم  أالنلب  للأفراد النطاميين في عملياب اوا اللة  - 34

  
 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 الو ا   الثابت  والو ا   الملقت 

   ال دماب الدام  والولاب المتمل  بهافل    الول  الوني  والولاب الدليا

 1/ 2- ف  3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد
الـمـجـمـوع  

 الورعي
ــ   الـــــرتـــــبـــــ
 الر يلي 

الـرتـــــــب 
 الأخرت 

ال ـــدمـــ   
 الميداةي  

ال دماب الدام   
 الوطني  

الـمـجـمـوع  
 المجموع الورعي 

 125 61 – – 51 10 64 3 27 22 8 3 1 2023/2024المدتمد للوترة  الو ا   الثابت               
 121 56 – – 46 10 65 5 27 21 8 3 1 2024/2025المرتر  للوترة 
 (4) (5) – – (5) – 1 2 – (1) – – – صافي اللغي 

 15 3 – – 3 – 12 – 10 2 – – – 2023/2024المدتمد للوترة  الو ا   الملقت  
 15 3 – – 3 – 12 – 10 2 – – – 2024/2025المرتر  للوترة 

 – – – – – – – – – – – – – اللغي صافي 
المجموع، مكلبب  

 عمةيات الدعم
 140 64 – – 54 10 76 3 37 24 8 3 1 2023/2024المدتمد للوترة 
 136 59 – – 49 10 77 5 37 23 8 3 1 2024/2025المرتر  للوترة 
 (4) (5) – – (5) – 1 2 – (1) – – – صافي اللغي 
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 الوظائف الثابلة تب ة    )ج(  

 الدائ ة المعنية بلنمية ال درات واللدرة  عةى العمةيات   

 كلغاء و يو  ثابت  واادة     

 2025 اةو  الثاةي/يناير    1ملاعد لنلو  المالي  وميزاةي  )خ ع )  أ(( اعتبا ا من    

ــابتــ  )  30تتــ ل  الــدا رة المدنيــ  بتنميــ  الرــد اب والتــد رــب عل  الدمليــاب من   - 146 ،  1-مــد  1و يوــ  ث
خ ع )  أ((، في كطـا  الــــــــــــــاظ الـدعم.    12خ ع )   (،    3،  2-ف  1،  3-ف  7،  4-ف  5،  5-ف 1 و

الإلغاء خ ع )  أ((. وســــــــــيبدأ ةوا   1وترتر  الدا رة كلغاء و يو  واادة لملــــــــــاعد لنــــــــــلو  المالي  والميزاةي  )
، ورد   جهدا عاما ل وض ميزاةي  الـاظ الدعم تماشـيا مد  2025 اةو  الثاةي/يناير  1المرتر  اعتبا ا من  

ك ة  أدثــ  الأمم المتحــدة المتكــاملــ  المتدــددة الأأدــاد لتحريق الاســــــــــــــتررا  في مــالي. ومد أ  عمــل الــدا رة 
المنتنــررن، فم  الدا رة ســتلــد  كل  الحواظ عل  أوجه  يرتب  مباشــرة أددد عملياب اوا اللــة  أو الأفراد لا

الكوـاءة من خةل كعـادة تولرد عـبء الدمـل المتدلق بهـا  الو يوـ  عل  المو وين ا خررن في الـدا رة. ولـالـ ،  
 ي رتر  كلغاء و يو  واادة من فل  ال دماب الدام  )الرتب الأخرت(.

 
 شعبة خدمات الموارا البش ةة   

 اائ ة الدعم العمةياتي والادمات الاسلشارةة   

 كلغاء و يوتين ثابتتين     

 2024تنررن الأول/أكتوبر    1( اعتبا ا من  4- مو   موا د أنرر  )ف   

 2025 اةو  الثاةي/يناير    1ملاعد للموا د البنرر  )خ ع )  أ(( اعتبا  من    

،  5-ف 1،  1-مـد 1و يوـ  ثـابتـ  )  19تتـ ل  دا رة الـدعم الدمليـاتي وال ـدمـاب الاســــــــــــــتنــــــــــــــا رـ  من   - 147
ــياً مد    10خ ع )   (،   1،  2-ف 1،  3-ف 3،  4-ف 2 خ ع )  أ((، في كطا  الــــــــــــاظ الدعم. وتماشــــــــــ

الاة وـــاض المتوقد في عـــبء الدمـــل ةتيجـــ  ك ة  أدثـــ  الأمم المتحـــدة المتكـــاملـــ  المتدـــددة الأأدـــاد لتحريق  
( وو يو   4-فالاســـــــــــــتررا  في مالي، ترتر  الإدا ة الإلغاء التد رجي لو يو  واادة لمو   موا د أنـــــــــــــرر  )

 واادة لملاعد للموا د البنرر  )خ ع )  أ(( في ش ب  خدماب الموا د البنرر . 

،  2024/2025ور رتر  كلغاء الو يوتين في كطا  خط  الإلغاء المتد ج التي وضــــــــدتها الإدا ة للوترة  - 148
  اةو  الثاةي/  1(، واعتبا ا من  4-لمو   الموا د البنـــــــــرر  )ف  2024تنـــــــــررن الأول/أكتوبر   1اعتبا ا من  

 أالنلب  للملاعد للموا د البنرر  )خ ع )  أ((. 2025يناير 
 

 شعبة إاارة ال عاية الصحية والسلامة والصحة المهنيلي    

 ( 2- ف   2كةناء و يوتين لر يل  )  ي ( ممرضاب )ممرضين( )   

 خ ع )  أ((   3و ا   لممرضاب )ممرضين( )   3كلغاء    

،  5-ف  1و يو  ثابت  )  18تت ل  شـــــ ب  كدا ة الرعاي  المـــــحي  واللـــــةم  والمـــــح  المهنيتين من   - 149
ــاظ الـدعم، منهـا ثةثـ  و ـا   من فلـ  ال ـدمـاب الدـامـ    8،  3-ف  2،  4-ف 7 خ ع )  أ(( في كطـا  الــــــــــــ
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ــين( من فل   ــاب )ممرضـ ــين(. ور رتر  كلغاء ها  الو ا   الثة) لممرضـ ــاب )ممرضـ )الرتب الأخرت( لممرضـ
ال دماب الدام  )الرتب الأخرت( أالاقترا  مد اقترا  كةنـــاء و يوتين لر يلـــ  )  ي ( ممرضـــاب )ممرضـــين(  

كطا  الــــــاظ الدعم   (. وســــــيلد  هاا المرتر  المحايد من اي  التكلو  كل  خوض عدد المو وين في2-)ف
 بو يو  واادة، مد ضما  أ  يد   التمنيا المها اب وال براب الةلم  لمهم  التمررض.

ولم يدد التمنيا الحالي لو ا   الممرضين والممرضاب في فل  ال دماب الدام  )الرتب الأخرت(   - 150
يتطـابق مد مهـا  أو ملــــــــــــــلوليـاب الدمـل المطلوظ والمنجز في ال يـادة في مرر الأمم المتحـدة. فـالـدعم الطبي  

ــترةلي ــبه طبي واســـــ ــتوت فل  ال دماب الدام  )الرتب الأخرت( هو دعم شـــــ ته محدودة، ورلد   المرد  عل  ملـــــ
ــر من جاةب طبيب   ــراف مباشـــ ــغ  الد  تح  كشـــ ــي  مثل قياش ضـــ ــاســـ ــا ل الو يو  أعمالا طبي  عام  أســـ شـــ

ينرف سررر . وهاا لا يتلق مد الدمل الا  ي لدت في عيادة المرر، وهي عيادة من عياداب المح  المهني   
مرضـــو  محترفو  لديهم شـــهاداب تمررض عليها ورديرها ممرضـــو  وممرضـــاب ولا يدمل بها ســـوت ممرضـــاب و 

وتراخي  ملــــــجل  في مجال التمررض. وردمل هللاء الممرضــــــو  والممرضــــــاب أنــــــ ل ملــــــترل كل  اد  بير،  
ــا ي التمررض أو تتجاولها عل  النحو  ــرول الةلم  لأخمـ ــق مد النـ ــلولياب ورلدو  مها  تتلـ ولديهم ةو  الملـ

 .2015جن  ال دم  المدةي  الدولي  اعتبا ا من لظ/أ لط   المحدد في التمنيا المواد للولاب المهني  لل 

ومن المتوقد أ  تلد  عمليـ  كعـادة التنطيم الهي لي هـا  كل  تحلــــــــــــــين الرـد اب الدـامـ  للنــــــــــــــ بـ ،   - 151
ســتدالج أنــ ل مباشــر النــوا ر الطورل  الأمد المنــهودة ات  ا  ، والتي ت دزت كل   ــدوب  ملء و ا     ك 

الممرضــــــين والممرضــــــاب المحترفين عل  أســــــاش تراضــــــي  واتب لغير المحترفين في ةيورو  ، خا ــــــ  في  
 (.19-أعراظ جا ح  مرض فيروش  و وةا )كوفيد

 
 تب ة  وظائف المساعدة المؤقلة العامة  )ا(  

 شعبة خدمات الموارا البش ةة   

 و يو  من و ا   الملاعدة الملقت  الدام  في دا رة التو يا     13استمرا     

 ( 3- مو وين للموا د البنرر  )مديرو فلاب مهني ( )ف   10  

 ملاعدين للموا د البنرر  )خ ع )  أ((   3  

،  5-ف 3،  1-مد 1و يو  ثابت  ) 25لدت دا رة التو يا التاأد  لنـــــــ ب  خدماب الموا د البنـــــــرر    - 152
و يو  من و ا   الملـاعدة الملقت  الدام     13خ ع )  أ(( و ال    7خ ع )   (،   2،  3-ف 7،  4-ف 5
ــاظ الـدعم. وتحـ  الإشــــــــــــــراف المبـاشــــــــــــــر لر ي  الـدا رة، يرـ  3،  3-ف  10) لـ  من الــــــــــــ د ِّ  خ ع )  أ(( مموَّ

( الدعمَ كل  عملي   3-مو وين للموا د البنــرر  من فل  الملــاعدة الملقت  الدام  )مديرو فلاب مهني ( )ف 10
اســـتردا  المو وين لدملياب اوا اللـــة  من بدايتها كل  ةهايتها عن طررق كدا ة عملي  كعداد قوا م المرشـــحين  

 فل  مهني . 23النا رة وتجهيزها في   المربولين من خةل ك دا  كعةةاب الو ا   الدام 

ومن المتوقد أ  يزرد عمل مدير  الولاب المهني  لرادة  بيرة لدعم تنويا عملي  الترشـــــــــيد والتبلـــــــــي    - 153
الجا ر  لاســـت دا  قوا م المرشـــحين المربولين في الأماة  الدام  أدد الررا  الأخير وق  الإد اج في الروا م من  

ــما  أ  ي و  الإد اج في الروا م من خةل عملي ــيواب الدام  للو ا    خةل طرا ق أخرت وضــــــــــ اب التو ــــــــــ
ــ ب  وادها الكا  الوايد الملــــلول عن كعداد   ــا رة التي تديرها مر زراً كدا ة الدعم الدملياتي وأ  تكو  النــ النــ

. وعةوة عل   ل ، ســـــيتطلب 2024 اةو  الثاةي/يناير  1الروا م وتدهدها أالنلـــــب  للأماة  الدام  اعتبا اً من  
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الررا  الأخير الراضي أحمر  ةاي  الدتور  في الروا م في مدة أ بد سنواب للا و  وس  سنواب لرةا) 
 بال جهود كضافي  لتجديد الروا م في الوق  المناسب وتجنب الثغراب في تلبي  الااتياجاب من المو وين.

وتنجز عملي   كعداد قوا م المرشــــــحين في المرال  الأول  ترييمَ وفرل المرشــــــحين المناســــــبين للبدثاب  - 154
الميداةي  الاين يم ن ةنـــــــــرهم ألـــــــــرع . وبمجرد كد اج أســـــــــماء المرشـــــــــحين ال ا جيين والداخليين في الروا م،  

يم ن للمديررن الم لوين أالتديين  ي  طَرو  في  ل مرة ي دلَن فيها عن و يو  ق بِّل ترشــيحهم لنــغلها؛ وبدد  ل 
أ  يردموا ألرع  تو ياب أن   المرشحين لةختيا . وتدتمد ها  الطررر  اللررد  في التو يا عل  الللط   
ــحين المربولين وعل  دو  الإدا ة في كعداد تل  الروا م   الورردة للبدثاب فيما يتدلق أالتو يا من قا م  المرشـــــــــ

، تحتوا  (ST/AI/2010/3/Rev.2)الإدا رــ  المتدلرــ  بنطــا  اختيــا  المو وين  وتدهــدهــا. ووفرــا للتدليمــاب  
البدثاب الميداةي  ألـــــــــــلط  التو يا عل  أســـــــــــاش الروا م؛ وبالتالي، تطل مهم  كعداد قوا م البدثاب الميداةي  

 وتدهدها وإدا تها في دا رة التو يا التاأد  لن ب  خدماب الموا د البنرر  في المرر مهم  أالغ  الأهمي .

وررو  مديرو الولاب المهني  الدنر أيتا أمدا ة المواهب المد ج  في قوا م المرشحين المربولين، عن   - 155
ــحين   ــ   الحياة والمتطلباب في البدثاب الميداةي ، والبح  عن المرشـ ــحين أنـ ــلل  المرشـ طررق الإجاأ  عل  أسـ

لمديررن الم لوين أالتديين في  المد جين في الروا م لنـــــغل الو ا   النـــــا رة التي يمـــــدب مللها، وملـــــاعدة ا
ــا مد المديررن  ــا رة التي ت ملأ من الروا م. وردمل مديرو الولاب المهني  أيتـــــــ ــد كعةةاب الو ا   النـــــــ وضـــــــ
الم لوين أالتديين لتحديد الثغراب في قد اب المرشــــــــحين المد جين في الروا م اســــــــتنادا كل  مددلاب النــــــــوا ر  

متدلر  أالأعمال، وتحديد كعةةاب الو ا   النــا رة التي لا يترد  لنــغلها ســوت الدالمي  وتحليل المدلوماب ال
عدد قليل من المتردمين المناســــــــــــــبين. وررومو  أالاتمــــــــــــــال ببدثاب اوا اللــــــــــــــة  لتــــــــــــــما  الإعة  فو ا  

التو ـــيواب الجديدة للو ا   )مثل تحليل البياةاب، ومو وي شـــلو  اللـــةم  المهني ، وســـللـــل  الإمداد،   عن
ترديم ال دماب، وإدا ة الم اطر( ووضـــــد قوا م جديدة من المرشـــــحين المربولين المناســـــبين لها  التو ـــــيواب و 

 المتغيرة، ورلدو  أن ل منهجي كل  لرادة عدد المرشحاب للو ا   التي توترر كل  التكافل.

ــيما عن   - 156 ــرر  الثةث  ترديم الدعم كل  مدير  الولاب المهني ، ولا ســ ــاعدو الموا د البنــ ــيوا ــــل ملــ وســ
طررق ترـديم الـدعم الإدا   في مجـال كدا ة الاختبـا اب ال طيـ  وتلــــــــــــــجيـل د جـاب الاختبـا اب وتحليـل ةتـا ج  

ــا ــرر  أيتـــــ ــاعدو الموا د البنـــــ د  ملـــــ الملواب لترديمها كل  مجل    الاختبا اب وإدا ة شـــــــلو  أفرق  ال براء. ور دِّ
 الاستدراض المر ز  في الميدا .

ومها  مدير  الولاب المهني  هي مها  ملـتمرة أطبيدتها وتكتلـي أهميً  أالغ  للتو يا في الميدا .   - 157
ــ ب    ــي لنـــ ــاســـ ها وإدا تها الدمل الأســـ ــحين المربولين وتدهدُّ وتحسيرا لها  الغاي ، تطل عملي  كعداد قوا م المرشـــ

و ا   الملــــاعدة الملقت  الدام    و ا   من  10خدماب الموا د البنــــرر . وفي هاا المــــدد، ي رتر  اســــتمرا   
و ا   من و ا   الملاعدة الملقت  الدام  لملاعدين للموا د    3( و  3-لمو وين لنلو  الموا د البنرر  )ف

 البنرر  )خ ع )  أ((.
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 شعبة خدمات الموارا البش ةة   

 اائ ة الدعم العمةياتي والادمات الاسلشارةة   

 اعم الموارا البش ةة في نظام أوموجا   

 ( )استمرا ( 4- و يو  واادة لمو   موا د أنرر  )ف   

ــرر  )ف - 158 ــل  و يو  مو   الموا د البنـــــــ ــاعدة الملقت  الدام  في كطا   4-أةنـــــــ ( من و ا   الملـــــــ
أدد ةرلها من  ـندو  عملياب اوا اللـة  لاسـترداد التكاليا، ور رتر     2022/2023الـاظ الدعم في الوترة 

ــل  توايد وأتمت  عملياب   ــلولا عن موا ـ ــا ل الو يو  ملـ ــي و  شـ ــتمر للدعم. وسـ ــتمرا ها ةطرا للطاأد الملـ اسـ
 اب وإدا ة الموا د البنـرر ، وتوفير المدخةب المت مـمـ  فيما يتدلق بتمـميم الأدواب، وتنلـيق ودعم الاختبا

التغيير. وســــــــيوا ــــــــل شــــــــا ل الو يو  تحديد متطلباب الأعمال من أجل تبلــــــــي  عملياب الموا د البنــــــــرر ،  
و ـــيا   وثا ق الموا ـــواب الو يفي  للتحلـــيناب المدخل  عل  كدا ة الموا د البنـــرر  في ةطا  أوموجا، ودعم  

اب الإبةغ عن الموا د البنـــــــرر  وتحليل عملياب الاختبا  والننـــــــر مد فررق أوموجا الو يوي، وتدررا متطلب
ــوعي  لدعم الدا رة المدني  بتنمي  الرد اب والتد رب عل    ــا ل الو يو  ال برة الموضــــــــــ بياةاتها. وســــــــــــيوفر شــــــــــ
الدمليـاب في تنويـا برامج التـد رب عل  كدا ة الموا د البنــــــــــــــرر  في ةطـا  أوموجا، فتــــــــــــــة عن دعم الدمليـاب 

 ن منطو  سير الأعمال.واختبا اب كدماج الملت دمين م

وردمـل مو   الموا د البنــــــــــــــررـ  بو ــــــــــــــوـه عتــــــــــــــوا في الوررق الورعي الو يوي للمجل  المدني  - 159
أالتغييراب في ةطا  أوموجا، وهو ملـــــــــلول عن قيادة عملي  تحلـــــــــين وتدزرز أداء الموا د البنـــــــــرر  في ةطا   

وتنويا جميد الأةنــــــط  المتدلر  أمدا ة التغيير عن  أوموجا، أما في  ل  في كطا  دعم عملياب اوا اللــــــة ،  
طررق مــا يلي  )أ( ترييم جميد الطلبــاب المتدلرــ  بتغييراب ةطــا  أوموجــا؛ )ظ( وترتيــب التغييراب المطلوبــ   
ــيق مد المجالاب الو يفي  الأخرت فيما يتدلق أالتغييراب التي لها لثا  عل  عدة   ــب أولورتها؛ )ج( والتنلـ الـ

ــد  مها ؛ )د( وال ــ   تحليل أثر التغييراب الترني ؛ )ه( ووضــــ ــاء الو يويين لنطا  أوموجا أنــــ ــاو  مد الراســــ تنــــ
التغيير كل  المجل  للموافرــــ  عليهــــا؛   المــــــــــــــيغــــ  النهــــا يــــ  لطلبــــاب التغيير  اب الأولورــــ  وترــــديم طلبــــاب 

رت  اب المــــــــــل  والإشــــــــــراف عل  اختبا  التغييراب المدتمدة وتنوياها؛ )ل( وإدا ة جميد الأةنــــــــــط  الأخ )و(
 التغيير. أمدا ة

)ظ( المدني  أالموا د البنــرر  في ةطا    2وســيوا ــل شــا ل الو يو  مدالج  الطلباب من الملــتوت  - 160
أوموجا  ما ســـيوا ـــل ترديم الدعم لرةتاج اليومي، وســـيرد  ال برة المت مـــمـــ  في جمد الااتياجاب لترا رر  

لقت  الدام  في بدء تنويا تحليل المدلوماب المتدلر  أالأعمال. وسـتلـهم ها  الو يو  من و ا   الملـاعدة الم
ــغيلي  المتكر ة، أما في  ل    ــيناب المدخل  عل  الموا د البنــــرر  والمتدلر  بنطا  أوموجا والأةنــــط  التنــ التحلــ
ــميم   ــا ل الو يو  في تمـــ ــهم شـــ ــيلـــ ــاف  كل   ل ، ســـ ــنور . وبالإضـــ ــنور  وبياةاب الحتـــــو  اللـــ الإقرا اب اللـــ

بــا هــا وتنويــاهــا ودعمهــا والإبةغ عنهــا في مجــالاب ترتيبــاب الدمــل  التغييراب المتمــــــــــــــلــ  بنطــا  أوموجــا واخت
ــيق  ــا ل الو يو  بتنلـــ ــيرو  شـــ ــمن ةطا  أوموجا. وعةوة عل   ل ، ســـ المرة ، وفي تطورر ةما ج للبياةاب ضـــ
ــل  الإشـــراف عل  التحديثاب  عملياب تحدي  ةمو ج دعم الموا د البنـــرر  في ةطا  أوموجا، فتـــة عن موا ـ

دة والأدل  الجا ر  لنــــب    المما ســــين في مجال الموا د البنــــرر  من خةل الدو اب الملــــتكمل  والأدل  الملــــاعِّ
 والما راب التوجيهي .

 



 A/78/746 

 

78/249 24-01649 

 

 شعبة إاارة ال عاية الصحية والسلامة والصحة المهنيلي    

 ( )استمرا (  4- و يو  واادة لمو   للمح  الدرلي  )الاكتراظ التالي للمدم ( )ف   

،  5-ف  1و يو  ثابت  )  18تت ل  شـــــ ب  كدا ة الرعاي  المـــــحي  واللـــــةم  والمـــــح  المهنيتين من   - 161
( في كطا   4-خ ع )  أ(( وو يو  واادة من و ا   الملــــــــــاعدة الملقت  الدام  )ف 8،  3-ف 2،  4-ف 7

الــاظ الدعم. واســتجاأً  لترديم البلدا  الملــاهم  أرواب مطالباب التدورض المتدلر  أمنــاكل المــح  الدرلي ،  
الملقت  الدام  في    ( من و ا   الملــــــــاعدة4-تم  الموافر  عل  و يو  واادة لمو   للمــــــــح  الدرلي  )ف

ــداء المنــــــو ة كل  مدير الدا رة الطبي  أنــــــ      2020/2021الوترة  ــتدراض المطالباب الطبي  الجديدة وإســــ لاســــ
ــدمـ . و ـل اـالـ  من  م تل  جواةـب المطـالبـاب أـالتدورض التي لهـا عنـا ــــــــــــــر تتدل ق أـالاكتراظ التـالي للمــــــــــــ

االاب الاكتراظ التـالي للمــــــــــــــدم  ترـدمهـا الدول الأعتــــــــــــــاء هي اال  فرردة من ةوعهـا. ولال  من المهم أ   
يلتمر توافر خبرة داخلي  لتحديد د ج  الداه  الملتديم  التي ترتب  أالمها  التي يلديها مردمو المطالباب في  

وســي و     2025/ 2024وســيبدأ تنويا اســتراتيجي  دعم المــح  الدرلي  للأفراد النطاميين في الوترة الأمم المتحدة. 
ــدها وإدا تها، عن طررق قيادة فررق عامل من  ــتراتيجي  و  ـــــ ــلولا عن التنويا الكامل لةســـــ ــا ل الو يو  ملـــــ شـــــ

 يلها. اب وتحل ال براء مد موا ل  الاستدراض النامل لأفتل المما ساب والإشراف عل  جمد البياة 

ــيين و/أو الممرضـــين  - 162 ــيوفر شـــا ل الو يو  الإشـــراف الترني عل  الأطباء النولـ وعةوة عل   ل ، سـ
النولــيين الدلــ ررين في الملــتنــفياب من الملــتوت الثاةي فما فو  في أدثاب اوا اللــة ، عل  النحو الا   

ــياب  ، والإشـــــــــراف2023وافق عليه الوررق الدامل المدني أالمدداب المملو   للواداب لدا   عل  تنويا تو ـــــــ
 الوررق الدامل المدني أالاكتراظ التالي للمدم ، والإشراف عل  الميزاةي  الم مم  لتنويا تل  التو ياب.

 
 مكل  إاارة سةسةة ادمداا - 3 

 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

يت ل  م تب كدا ة ســللــل  الإمداد من شــ ب  اللوجلــتياب، وشــ ب  المنــترراب، وشــ ب  دعم الرد اب  - 163
النطامي ، ودا رة التم ين والتوا ــل، وقلــم ســةم  الطيرا . والم تب ملــلول عن تنلــيق ســللــل  كمداد تلد   

ســـــــــــــللـــــــــــــل  الإمداد،  و ا وها أودالي  وتوجيه ها  اللـــــــــــــللـــــــــــــل  وتنوياها داخل المنطم ، أما في  ل  ت طي   
واللوجلــــتياب، والتو رد والنــــراء، والدعم الدملياتي، وإدا ة شــــلو  البا دين وتنورد المو دين، وســــةم  الطيرا ،  
وإدا ة الأداء. وتدمل شــ ب  دعم الرد اب النطامي   نرط  اتمــال وايدة للبلدا  الملــاهم  أرواب وأفراد شــرط   

المتدلر  بتنــــــــــ يل الرواب وما راب التواهم والمدداب المملو    أنــــــــــ   جميد الملــــــــــا ل الإدا ر  واللوجلــــــــــتي  
 للواداب و د التكاليا. 

ورتطلد الم تب بها  المللولياب من خةل توفير الول مرة  وخاضد  للملاءل  وفدال  من اي   - 164
ــتويدة، أما في  ل  الااتياجاب  ير   ــل  الإمداد للكياةاب الملــــ ــللــــ ــتجاأ  فيما ي   ســــ ــررد  الاســــ التكلو  وســــ

ل ت طي  سـللـل  الإمداد من ت طي  سـنو  كل  ت طي  مت جدد، وهو ما أتا   المتوقد . وفي هاا المـدد، تحوَّ
ــل  الإمداد الدالمي  في جميد عملياب اوا اللــــــة  عل    ــللــــ ــتدراض المواد ل ط  الطلب في ســــ ككمال الاســــ

 أساش فملي.  
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ومد قيا  الم تب بتدميم ةهج كدا ة الولاب في عمله، فمةه ســيوا ــل اســتدراضــه النــامل للتمييز بين  - 165
الولاب الأســــــــــاســــــــــي  التي يجد  بها أ  تدا  مر زرا، أما في  ل  عملياب اوا اللــــــــــة ، والولاب التي يم ن  

 توورض كدا تها كل   ياةاب أخرت.

ــداد تكاليا المدداب المملو     - 166 ــتوا ــــــل شــــــ ب  دعم الرد اب النطامي   وال  تجهيز مدفوعاب ســــ وســــ
للواداب في الوق  المناسـب تمنـيا مد مرر اب الجم ي  الدام  أنـ   النتا ج التي تو ـل كليها الوررق الدامل  

ــداد  المدني أالمدداب المملو   للواداب، فتـــة عن الررا اب اللـــاأر . وســـتوا ـــل أيتـــا ت جهيز مدفوعاب سـ
 تكاليا الأفراد النطاميين وتدورتاب الوفاة والدجز تمنيا مد جميد قرا اب الجم ي  الدام  اللاأر .  

 
 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 ملشراب الإةجال الإةجالاب المتوقد  من الأماة  الدام 
 مرايي  الأداء 

 2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022 
 مجل    كل    الترا رر   ترديم   تحلـــــــــــــين  )أ(       

  الح وميــ    والهيلــاب   الدــامــ    والجم يــ    الأمن 
   ي   أرواب   الملاهم    والبلدا    الأخرت   الدولي  
  أنــــــ     تماما   ملــــــتنيرة  قرا اب  ات ا    يتلــــــن  
 اللة   أحوا  المتمل   الملا ل 

ترييم المطــالبــاب ألــــــــــــــــداد تكــاليا   ‘1’
المدـــداب المملو ـــ  للواـــداب وتجهيزهـــا في 

أشــــــــهر أدد اةتهاء  بد اللــــــــن    3 تــــــــو   
 )عدد الأشهر(

 3 3 3 3 الملتهدف الأداء 
 3 3 3  الأداء المرد  

 3 3   الأداء الودلي
اوا  )ظ( عمليـــــاب  بننــــــــــــــر  التدجيـــــل 

اللــة  وإةنــا ها اســتجاأ  للولاياب المــاد ة 
 عن مجل  الأمن

وضــــــــــــــد المــــــــــــــيغ  النها ي  لجميد   ‘1’
ــا ي    ــا فيمــ ــاقــــاب المتوــــاوض عليهــ الاتوــ

المتدهَّد  الواداب الدل رر  وواداب النرط   
بها لةمتثال لملتوت الاةتنا  اللررد لنطا  
 ت هب قد اب اوا اللة  )النلب  الملور (

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف 
 100 100 100  الأداء المرد  

 85 100   الأداء الودلي
كل   ‘2’  الترني  والـــــدعم  التوجيـــــه  ترـــــديم 

أنــ   البلدا  الملــاهم  أرواب وأفراد شــرط  
كعداد وشـــــحن البتـــــا د، أما فيها البتـــــا د  
ال طرة، أالنلب  للمدداب المملو   للواداب 
ــدة أو التي   ت ِّبــــ    ــا الأمم المتحــ التي  تَّبتهــ

 أموجب طلباب التو رد )النلب  الملور (

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف 
 100 100 100  الأداء المرد  

 100 100   الأداء الودلي
لرادة  واءة عملياب اوا اللــــــــــة    )ج(

 وفداليتها
والدجز،  ‘1’ الوفـــــاة  ــالبـــــاب  مطـــ تجهيز 

في  لــ  المطــالبــاب المتدلرــ  أــالاكتراظ   أمــا
يوما من   90التالي للمـــــدم ، في  تـــــو  

 ترديم الوثا ق الكامل  )مددل الامتثال(

 95 95 95 96 الأداء الملتهدف 
 95 95 100  الأداء المرد  
 95 100   الأداء الودلي

ما راب التواهم المتمــــل  أالواداب   ‘2’ 
المننــــــــــــــو ة كل  البدثـــاب الجـــديــدة والجـــا   
لـ  كل  البلـدا    ــَ توســــــــــــــيدهـا والرـا مـ  المرســــــــــــ
الملاهم  أرواب وأفراد شرط  للموافر  عليها 

يوما من تا رخ    90وتوقيدها في  تـــــــــــــو  
 الننر )عدد الأيا (

 90 90 90 90 الأداء الملتهدف 
 90 90 90  الأداء المرد  

 90 90   الأداء الودلي
  100 توفير امـ  الإعاشـ  لـــــــــــ ـــــ ‘3’ 

في الما   من الرواب المننــــــــــــو ة في أدثاب 
 اوا اللة 

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف 
 100 100 100  الأداء المرد  
 100 100   الأداء الودلي
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 ملشراب الإةجال الإةجالاب المتوقد  من الأماة  الدام 
 مرايي  الأداء 

 2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022 
ــ  الوق   ‘4’         ــتدراض  متوســـــ الةل  لاســـــ

طلباب الحمـول عل  سـلط  النـراء المحلي 
 )عدد الأيا (

 5 5 5 5 الأداء الملتهدف 
 5 5 5  الأداء المرد  
 7 6,5   الأداء الودلي

  ك ة    أنـ     والمنـو ة   الملـاعدة   ترديم  ‘5’ 
ــراء   فـي   الـطـدـو     مـرـــــــدمـو   يـثـيـرهـــــــا   الـتـي   النـــــــــــ

  طلـــــب   عل    بنـــــاء   المربولـــــ ،    ير   الدطـــــاءاب 
 ( الملور  )النلب     الدرود   منح   استدراض   مجل  

 80 80 80 80 الأداء الملتهدف 
 80 80 80  الأداء المرد  
 100 لا ينطبق   الأداء الودلي

الاةتهـاء من الاســــــــــــــتدراض المواـد  ‘6’ 
للطلب في خط  سـللـل  الإمداد الدالمي  في 

ــابيد من ك ة   ـل من  6 تــــــــــــــو    أســــــــــــ
 الأ بد  )النلب  الملور (فمول الت طي  

 لا ينطبق لا ينطبق لا ينطبق 100 الأداء الملتهدف 
 لا ينطبق لا ينطبق لا ينطبق  الأداء المرد  

 لا ينطبق لا ينطبق   الأداء الودلي
  

 العوام  الاارجية   

الأعتـــــاء؛ وســـــتوا ـــــل ســـــتوا ـــــل الأطراف المدني  الدمل أالتداو  مد الأماة  الدام  ومد الدول  - 167
البلدا  الملـــــاهم  أرواب وأفراد شـــــرط ، أنـــــ ل خاص، الدمل مد كدا ة الدعم الدملياتي لكوال  كةجال ما راب  
ل  والمدداب المملو   للواداب  التواهم وطلباب التو رد وتنوياها، وتوفير أفراد الرواب وواداب النـــــرط  المنـــــ َّ

تناوبهم؛ وســــيتم ن البا دو  والمو  ِّدو  من توفير اللــــلد وال دماب  في المواعيد المرر ة، أما في  ل  ةنــــرهم و 
 في الوق  المحدد، وسينا  و  في الراب د اسي  في مجال تليير الأعمال ورردمو  طلباب للتلجيل.

 
 النواتج   

 ، ست نجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 168

 الددد النواتج

   ادااري  الدعم خدمات  

 1 الإمداد سللل  كدا ة تنويا أن   الملتويدة الكياةاب ممثلي جميد لوا دة الإمداد سللل  كدا ة أن   كااط  ترديمأو /و ملتمر عرد - 1

  النظامية ال درات اعم

قطد  من المدداب المملو   للواداب لوا دة الواداب   1 972فردا و    1 744ترييم والـــــــاظ فمـــــــلي لمطالباب ســـــــداد التكاليا المتمـــــــل  أما عدد    كجراء - 2
اللــررد    اتواقا متدلرا أملــتوت الاةتنــا  20الدلــ رر  وواداب النــرط  المننــو ة في البدثاب الميداةي ، وإجراء ترييم والــاظ ســنو  لمطالباب ســداد تكاليا  

م  لنطا  ت هب قد اب اوا اللة  )عدد المطالباب(   3 736 للواداب الم م 

 316 (اللداد عملياب)عدد  التو رد طلباب أموجب الملددة المبالغ تجهيز - 3

 380 التالي للمدم ، للأفراد النطاميين )عدد المطالباب(  أالاكتراظوتجهيز مطالباب التدورض عن الوفاة والدجز، أما في  ل  المطالباب المتدلر   ترييم - 4

   ـــةايتها  عد  أو  للواداب  المملو    الر يلـــي  المدداب  وجود  عد   ألـــبب  فمـــلي، أســـاش عل   للأفراد،  الملـــددة المبالغ  من  التناســـبي  الاقتطاعاب الـــاظ - 5
 1 744 (التناسبي  الاقتطاعاب)عدد  الميداةي  الدملياب في للتنغيل

 15 أن   ما راب تواهم جديدة والتوقيد عليها أالنلب  للواداب الدل رر  وواداب النرط  المننو ة في البدثاب الميداةي   التواوض - 6

 200 التدديةب عل  ما راب التواهم الرا م  للواداب الدل رر  وواداب النرط  المننو ة  كدخال - 7

  اللــة   اوا  قد اب  ت هب لنطا  الم مــمــ   النــرط   وواداب  الدلــ رر  للواداب  أالنلــب  عليها  والتوقيد  اللــررد  الاةتنــا   ملــتوت   اتواقاب  أنــ   التواوض - 8
 12 (الاتواقاب)عدد 
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 الددد النواتج

  
 5 والاظ عةواب تحم ل الم اطرة التي تلتوفي النرول الملتحر  الدفد للواداب المننو ة في البدثاب الميداةي  )عدد الِّمنح(  ترييم - 9

جراءاب  كااطاب كل  الدول الأعتـاء أنـ   الإطا  التنـرردي للـداد التكاليا، وبنـ   مرايي  أداء المدداب المملو   للواداب، وبنـ   اللـياسـاب والإ  ترديم - 10
 20 والأدوا  )عدد الإااطاب( 

للواداب،   في الزرا اب الترييمي  والاســتنــا ر ، والزرا اب اللــاأر  للننــر، ولرا اب ملــتوت الاةتنــا  اللــررد، ولرا اب التحرق من المدداب المملو   المنــا    - 11
 20 و يرها من الزرا اب كل  البلدا  الملاهم  أرواب وأفراد شرط  )عدد الزرا اب( 

  الواداب  ااتياجاب  بياةاب في مدخةب  توفير أجل من  اللوجلــــتي  والدعم للواداب المملو   المدداب  من  الااتياجاب  أنــــ    الميداةي   البدثاب  مد  التنلــــيق - 12
 20 (الملتدرض  الواداب ااتياجاب بياةاب)عدد 

ا   عروض م مـــمـــ  أنـــ   اال  ما راب التواهم وســـداد التكاليا وةرال المناقنـــ /الملـــا ل  اب المـــل  للسيادة الدليا لأ راض الاجتماعاب مد البلد  ترديم - 13
 100 الملاهم  أرواب وأفراد شرط  )عدد ةرال المناقن ( 

لموا د للدمل  تحليل مرا   وترا رر كدا ر  أنـــــ   عنمـــــر  المدداب المملو   للواداب والأفراد في الدملياب الميداةي  أ تي  تحلـــــين الودالي  في توفير ا  كعداد - 14
 4 الميداةي )عدد الترا رر( 

 4 المل   اب المحاضر وإعداد التواهمما راب /للواداب المملو   المدداب أن   الإدا    الاستدراض لمجل  فملي  اجتماعاب عرد - 15

راض  منـاو اب/اجتماعاب مد البدثاب والجهاب  ـااب  الممـلح  في المرر والبلدا  الملـاهم  أرواب وأفراد شـرط  فيما يتدلق بتو ـياب مجل  الاسـتد   عرد - 16
 85 الإدا   أن   المدداب المملو   للواداب/ما راب التواهم، أما في  ل  طلباب تناوظ المدداب المملو   للواداب عل  ةور  الأمم المتحدة 

 1 ةهايتها“ كل  بدايتها ”من الاخا ر كدا ة لأ راض المةاي  ومدة الم زوةاب لتلجيل أالاخا ر ال ا   البياةاب قاعدة وضد - 17

  وســـــــداد  والإبةغ  للواداب، المملو   المدداب  من  والتحرق  التواهم،  ما راب  كعداد أجل من النطامي   الرد اب كدا ة  ةطا  عل   والتطورراب  التحلـــــــيناب  ةنـــــــر - 18
 55 (التطورراب)عدد  النطامي  الرد اب لدعم الأعتاء الدول بواأ  عل  التكاليا

ل   الواداب  تكاليا  ســــــــداد كطا  مد المواءم  لتــــــــما   المرر  عن المــــــــاد ة  التوجيهاب  وتنسيح  اســــــــتدراض - 19 )عدد    الدام  الجم ي   عليه وافر   الا   المنــــــــ  
 25 (التنسيحاب

 المملو   المدداب  من  التحرق  عملياب  تنط م التي  والإجراءاب اللـــــياســـــاب  أنـــــ    الميداةي   والبدثاب  المرر في الممـــــلح   لأ ـــــحاظ   ســـــمي   توجيهاب  ترديم - 20
 4 (الماد ة التوجيهي  الوثا ق)عدد  الدملياب ها  عن والإبةغ للواداب المملو   والاخا ر الااتي الاكتواء ومرافق للواداب

 3 مد كدا ة عملياب اللة ، كجراء د اساب عن الرد اب الدل رر  وقد اب النرط   أالاشترا  - 21

  المـديد عل  الت طي   عن  الملـلولين و با  النـرط   وملـتنـا     الدلـ ررين  الملـتنـا رن لأوسـال  للواداب المملو   أالمدداب ال اص  الإطا   عل   التد رب - 22
 3 (التد ربي  الدو اب)عدد  اللوجلتياب مجال في الداملين المتحدة الأمم  ومو وي الوطني

   الطي ان  سلامة

لتـما  التحلـين الملـتمر للأدواب الإلكتروةي  والبياةاب المتاا  لجميد الدمةء المدعومين من    (iAviationSafety)واداب منمـ  سـةم  الطيرا    ترييم - 23
 11 كدا ة الدعم الدملياتي

 7 (التدلم كدا ة)ةطا   أدد عن التدلم دو اب  ل  في أما ،iAviationSafetyوإ دا  الإ شاداب المتدلر  بتد رب ملت دمي منم   مراجد  - 24

للـــةم  الطيرا  والزرا اب الاســـتنـــا ر  ولرا اب البا دين، وترييماب ســـةم  الطيرا  لبدثاب اوا اللـــة  التي   الموق ي عن ترييماب الدول الأعتـــاء  ترا رر - 25
 8 لديها أ ول جور  )عدد الزرا اب(

  الةوجسليات

ر الدالمي  للمتطلباب   امل   ار   توفير  مد  الإمداد  سـللـل   لإدا ة  اللـنور  ال ط   وتنويا  وضـد - 26 بل  الطورل، الأجل عل   التلـليم  وتحلـين  والتو رد  التنبل  ت يلـ ِّ   ألـ 
 1 وتنوياها ال ط    د أجل من للأعمال المتكامل للت طي  منتطم  اجتماعاب عرد تنمل

 125 (التو رد وطلباب للدرود التررربي)الددد  الأعتاء والدول التجا رين ال دماب مردمي مد التو رد وطلباب التجا ر  الجور  ال دماب عرود كدا ة - 27

ــاء  وتناوظ الأفراد النطاميين من خةل كبرا  اتواقاب طورل  الأجل للنرل الجو  للر اظ وعرود تجا ر  قمــــــيرة الأجل وطلباب تو رد مد الدول   ةنــــــر - 28 الأعتــــ
 150 000 )الددد التررربي للأفراد النطاميين( 

 150 000 البتا د المرتبط  بننر/تناوظ الأفراد النطاميين )الأمتا  الم  ب  المنرول  سنورا عبر وسا ل النرل الجو  والبحر  والبر (  ةرل - 29

  وإدا ة للوقود  التحتي   البني   ومراقب     ــــــــد  لتحلــــــــين  والاتمــــــــالاب،  المدلوماب  تكنولوجيا م تب  مد أالتداو   الوقود،  كدا ة عل   ملــــــــتمرة  تحلــــــــيناب كدخال - 30
 2 الوقود  جودة وضما   الم اطر

 1 وادة ضما  الجودة في النطا  الإلكتروةي لإدا ة ام  الإعاش  أحي  تتتمن تحديثا وتوايدا لدملياب مراقب  وضما  الجودة  وضد - 31
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 الددد النواتج

  
 1 ةطا  ترا رر الإاماءاب النهرر  لحم  الإعاش  ولوااب المتاأد  المتدلر  بها لتنمل مرايي  أداء ضما  جودة الملتودعاب  توسيد - 32

 1 الجودة ضما  أمرايي  يتدلق فيما الإعاش  أحم  المتدلر  التوجيهي  للمباد  ملتمرة تحدي  عملياب - 33

  الوكالات بي  والاتصال واللنسيق الدولي اللعاون 

ــاء، الـدول  فيهـا  أمـا الـدوليـ ،  النــــــــــــــرر ـ   الجهـاب مد  اجتمـاعـاب  عرـد - 34  التدـاو    مجـالاب  في  و يفيـ   ترتيبـاب  وتنويـا  لتحـديـد  لهـا،  الإاـاطـاب ترـديم  أو الأعتــــــــــــ
 6 الميداةي  البدثاب في اللوجلتي

  واللواص  اللمكي  خدمات

ــيناب    - 35 ــل  الإمداد من بدايتها كل  ةهايتها ولتدزرز التحلـــــ ــللـــــ ــغيل الموادة لإدا ة ســـــ ــاداب وإجراءاب التنـــــ ــدا  الأدل  والإ شـــــ ــغيلي   تحدي  وتنسيح وإ ـــــ التنـــــ
 8 اوا اللة   لدملياب دعما

 16   د الجودة وترا رر الأداء ال ا   ألللل  الإمداد لسياش فدالي  سللل  الإمداد و واءتها  ترا رر - 36

 1 كاماءاب المنترراب اللنور  عل  ةطا  الأماة  الدام  لمجموع  واسد  من أ حاظ المملح   توفير - 37

 1 000 عن فرص النراء في الأماة  الدام  )التدبير عن الاهتما ( عل  الموقد النب ي للن ب   الإعة  - 38

  التدامل  يفي   أنـ   اةترالي  أمرال  اقتمـاداتها تمر التي  والبلدا  النامي   البلدا  من  للمو  ِّدين  الأعمال  تلـيير  مجال في  تد ربي   ودو اب  د اسـي   الراب  عرد - 39
 27 المتحدة الأمم مد التجا   

 1 فهرش أالللد وال دماب المتاا  من خةل الدرود الإطا ر  المبرَم   كعداد - 40

 80 وتمميم البياةاب )عدد متطلباب الدمل التي تم ترييمها(  أ وموجاالاستدام  التنغيلي ، أمدخال تحليناب ملتمرة عل  عملياب ةطا  سللل  الإمداد   كوال  - 41

 15 توافر وسةم  البياةاب الر يلي  المتدلر  ألللل  الإمداد في ةطا  أوموجا )عدد الأ ناف المدَ ج  في البياةاب الر يلي (   كوال  - 42

  المشل ةات

  من  مناسـب  د ج  لتد    وترني  تجا ر  خبراب  تتـم  التي الولاب،  أفرق   تجرره شـامل  اسـتدراض  مد  يتماشـ  أما  الاسـتراتيجي  وال دماب  اللـلد قا م   تحدي  - 43
 1 الةمر زر /المر زر 

 600 اللة  اوا لدملياب دعما الاستراتيجي ، وال دماب الللد لنراء  ل  في أما شراء، أوامر ك دا  - 44

 550 اللة  اوا لدملياب دعما عليها، تدديةب كدخال  ل  في أما عادي ، وعرود كطا ر  عرود ك دا  - 45

  والمر باب والمدداب  الهندسـي  الدعم  من  الااتياجاب ةطا  أ امل  يتدلق فيما الرا م   اللـة   اوا  أدثاب  دعم  كطا  في  جديدة  دولي   عطاءاب  عن  الإعة  - 46
 50 والاتمالاب المدلوماب وتكنولوجيا والأمني  الطبي  وال دماب والمدداب الدام  والإمداداب الإعاش  وام  والوقود الدتاد مناول  ومدداب

 الملــــــت جرة  والبحرر   الجور  والراةب  والبتــــــا د الر اظ بتحر اب  يتدلق فيما  اللــــــة   اوا  أدثاب  دعم  كطا  في  جديدة  دولي  عطاءاب  تنويا في  النــــــروع - 47
 90 والطيرا  واللوجلتياب البتا د شحن وخدماب الأجل، الطورل 

 30 و ناعي  تجا ر  مدا ض في والمنا    الدطاءاب مردمي ملتمراب وعرد المواقد لرا ة - 48

 80 المحلي النراء سلط  عل  الحمول طلباب استدراض - 49

 في  المتمثل   الر يلــــــــــــــي   اللــــــــــــــل ي   المجموعاب  ي   فيمـا  والمدرـدة السيمـ   الدـاليـ  بهـا المدمول الإطا ر  للدرود  كدا     دعم  وترـديم ترني  اســــــــــــــتدراض كجراء - 50
  وتكنولوجيا  واللوجلــتياب  واللوال   الأجل  الطورل   الملــت جَرة الجور   والراةب  للبتــا د الأجل الطورل  والنــحن  والهندســ   الإعاشــ   وامــ  والوقود المر باب
 280 (الدرود)عدد  والاتمالاب  المدلوماب

الهلي وبتر   الأســـــ  المرج ي  لطلباب التو رد المتدلر  أمعادة ةنـــــر الرواب والمدداب المملو   للواداب وتناوبها وإعادتها كل  الوطن وبتوفير طا راب  وضـــــد - 51
 100 وإدا تها والطا راب الثابت  الجنااين الدل رر  وال دماب البحرر  في كطا  دعم أدثاب اوا اللة ، والتواوض أن   ها  الطلباب وإعدادها 

  الداخلي ، الرقاأ  ضــما  أجل من وال دماب  لللــلد الحمــرر  الطبيد  أســاش عل   وايد  ممــد  من  النــراء طلباب  أنــ    التحسيراب في  الواجب  الدناي   بال - 52
 65 (الحالاب)عدد  والاتمالاب المدلوماب تكنولوجيا من البدثاب أااتياجاب المتدلر  اللو   د اس  كجراء  ل  في أما
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 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 الملقت  والو ا   الثابت  الو ا  

 الدليا والولاب الوني  الول 

  المـجموع
 الورعي

 بها المتمل  والولاب الدام  ال دماب فل 

  المـجموع
 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد المجموع الورعي

  الـــــــــرتـــــــــبـــــــــ 
 الر يلي 

  الـرتـــــــب
 الأخرت 

 ال ـــــدمـــــ 
 الميداةي 

  الــــــــ ــــــــدمــــــــاب 
 الوطني    الدام  

ــا ــ                    الــو ـــــ
 الثابت 

 212 66 – – 60 6 146 4 78 47 12 4 1 2023/2024 للوترة المدتمد

 208 66 – – 60 6 142 4 76 45 12 4 1 2024/2025 للوترة  المرتر 

 (4) – – – – – (4) – (2) (2) – – – اللغي  صافي

ــا ــ     الــو ـــــ
 الملقت 

 8 2 – – 2 – 6 – 3 2 1 – – 2023/2024 للوترة المدتمد

 8 2 – – 2 – 6 – 3 2 1 – – 2024/2025 للوترة  المرتر 

 – – – – – – – – – – – – – اللغي  صافي

  الببمببجببمببوع،
 إاارة  مكلب 

 سببببببةسببببببةة
 ادمداا

 220 68 – – 62 6 152 4 81 49 13 4 1 2023/2024 للوترة المدتمد

 216 68 – – 62 6 148 4 79 47 13 4 1 2024/2025 للوترة  المرتر 

 (4) – – – – – (4) – (2) (2) – – – اللغي  صافي

  
 تب ة  الوظائف الثابلة  )ج(  

 كلغاء أ بد و ا   ثابت    

ــيا مد الت فيض المتوقد في عبء الدمل في فترة الميزاةي    - 169 ــيما فيما يتدلق 2024/2025تمنـ ، لا سـ
ــتررا  في مالي، يرتر  كلغاء أ بد و ا     أم ة  أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســــــــــ

 أدةا .  في م تب كدا ة سللل  الإمداد، أن ل تد رجي، عل  النحو المبين في الجدول

( في دا رة دعم التو رد لأ  دعم امــــــــــــ   3-وررتر  كلغاء و يو  مو   شــــــــــــلو  الإمداداب )ف - 170
ــ  يرتب  ا تباطا مباشـــرا أددد الأفراد المنتنـــررن في عملياب اوا اللـــة . وفي اين أ  عرود الإةجال   الإعاشـ

أ  يتم ن مة     الكلي المبرم  لأ راض عملياب اوا اللـة  تنطبق عل  أكثر من أدث  واادة، فمن المتوقد
المو وين المتبري في وادة امــ  الإعاشــ  من ترديم الدعم الةل  لدملياب اوا اللــة  في  ل الت فيض 

 الكبير في عدد الأفراد الاين تم ةنرهم عند ك ة  البدث . 

( في م تب مدير شـــــــ ب  المنـــــــترراب عل  أســـــــاش  4-ور رتر  كلغاء و يو  مو   كدا ة الدرود )ف - 171
ــيق والدعم الإدا     ــفي  البدث ، يم ن توفير التنلــ ــترراب من خةل تمــ ترييم مواد  أةه أدد ت فيض اجم المنــ

 الةلمين من جاةب المو وين المتبرين في الم تب الأمامي لن ب  المنترراب. 

(  3-( ومو   شــــلو  المالي  والميزاةي  )ف4-وررتر  كلغاء و يوتي مو   شــــلو  الإمداداب )ف - 172
في شــ ب  دعم الرد اب النطامي  أالنطر كل  أ  ما راب التواهم وطلباب التو رد تتمــل اتمــالا مباشــرا أالروا   

ــي وض بد ج   بيرة أدد ك ة  البدث . وررد  أ  مة  المو وين ا ــو ، الا  ســـــ ــ ب   المننـــــ لمتبري داخل النـــــ
 يم ن أ  يوفر الدعم الةل  للبلدا  الملاهم  أرواب وب فراد شرط .
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 النوا  تا رخ والرتب  الو يوي اللرب الرلم/الم تب/الدا رة الن ب 

 2024أكتوبر  /الأول تنررن 1 (3-و يو  واادة لمو   لنلو  الإمداداب )ف التو رد دعم دا رة اللوجلتياب ش ب     

 2024يوليه  /تمول 1 (4-واادة لمو   لإدا ة الدرود )ف  و يو  المدير م تب المنترراب ش ب 

 ما راب ســــــياســــــاب قلــــــم النطامي  الرد اب  دعم ش ب 
 التكاليا وسداد  التواهم

 2024أكتوبر  /الأول تنررن 1 (4-)ف الإمداداب  لنلو    لمو   واادة  و يو 

ــداد  مطالباب  كدا ة  قلـــم   سـ
 والأداء التكاليا

 2024يوليه  /تمول 1 (3-)ف والميزاةي  المالي   لنلو    لمو   واادة  و يو 

  
 تب ة  وظائف المساعدة المؤقلة العامة  )ا(  

 اائ ة اللمكي  واللواص    

خ ع )  أ((    5خ ع )   (،    2،  2-ف  1، 3-ف  7، 4-ف  4،  5-ف  1و يو  )  20تتم الدا رة   - 173
 خ ع )  أ((. 1،  3-ف 1،  4-ف 1،  5-ف 1وأ بد و ا   من و ا   الملاعدة الملقت  الدام  )

 
 ( )استمرا ( 5- كدا ة برامج )ف و يو  واادة لكبير مو وي    

 ( )استمرا ( 4- و يو  واادة لمو   لنطم المدلوماب )ف   

 ( )استمرا ( 3- و يو  واادة لمو   لنطم المدلوماب )ف   

ــاعــدة الملقتــ  الدــامــ  الثة) في كطــا  الـــــــــــــــاظ الــدعم في الوترة  - 174 وقــد أةنــــــــــــــلــ  و ــا   الملـــــــــــــ
ــترداد التكاليا. فهي تتيح الرد ة عل  أداء 2023/2024 ــة  لاســـ ــندو  عملياب اوا اللـــ ، أدد ةرلها من  ـــ

  ة الم زو / دعم ســير الأعمال الأســاســي   اب الأولور  لدملياب ترديم الطلباب والمنــترراب واللوجلــتياب وإدا  
الملــتودعاب. وبالنطر كل  أ  ةطا  أوموجا أ ــبح ا   جزءا لا يتجزأ من الدملياب اليومي  وأضــح  ي تلــي  

 .2024/2025طاأداً ملتمراً، ي رتر  استمرا  و ا   الملاعدة الملقت  الدام  ها  في الوترة 

وتتدلق الملـلولياب المنوط  أنـا لي و ا   الملـاعدة الملقت  الدام  الثةث  أتـما  سـةم  وإدا ة  - 175
من الأ ــناف المدَ ج  في البياةاب الر يلــي  المتدلر  ألــللــل  الإمداد، وضــما  او م  الدملي  من اي   15

ضـمن سـللـل  الإمداد والمباد   مواءم  عملياب ةطا  سـللـل  الإمداد أ وموجا مد كجراءاب سـير الدمل اللـا دة 
التوجيهي  واللـــــياســـــاب في المجالاب  اب المـــــل . وشـــــا لو الو ا   ملـــــلولو  عن تحليل الأعمال والأثر  
ــ   الم اطر والووا د، وبيا  الجدوت، وأثر التغيير الناجم عن   المتددد الو ا   وترديم المنـــــــــــــو ة لردا ة أنـــــــــــ

 الملتمر.  التحليناب المرترا  في كطا  التحلين

( توفير الإشــــراف السياد  والإدا   لوررق ال براء في 5-وســــيوا ــــل  بير مو وي كدا ة البرامج )ف - 176
أســـاليب الدمل الاين يدعمو  الدعم التنـــغيلي لكياةاب اوا اللـــة  من أجل عملياب ةطم أوموجا من بدايتها 

الحو م  والإشــراف عل     كل  ةهايتها لأ راض كدا ة ســللــل  الإمداد. وســيلــتمر شــا ل ها  الو يو  في توفير
البياةاب الر يلــــي  للــــللــــل  الإمداد، وســــيحتوا أملــــلولي  الحو م   را د للمجموع  الورعي  الو يفي  للــــللــــل   

 الإمداد في كطا  المجل  المدني أالتغييراب في ةطا  أوموجا. 
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ــ  بنطا  أوموجا  4-وســـيرد  مو   ةطم المدلوماب )ف - 177 ــاليب الدمل ال ا ـ ــوه خبيرا في أسـ (، بو ـ
  ودعم الإةتاج من  يفي مجال طلباب النــــراء والتو رد والمنــــترراب، الدعم من أجل تحريق الاســــتدام  التنــــغيل

(، بو ـــــــــــوه خبيرا في  3-ظ في تل  المجالاب. وبالمثل، ســـــــــــيرد  مو   ةطم المدلوماب )ف 2الملـــــــــــتوت 
ــتودعاب،   ــتياب وعملياب كدا ة الم زوةاب والملـ ــاليب الدمل ال ا ـــ  بنطا  أوموجا في مجال تنويا اللوجلـ أسـ

لـــــرين  ظ في تل  المجالاب. وســـــيدمل شـــــا ة الو يوتين  من 2الدعم التنـــــغيلي ودعم الإةتاج من الملـــــتوت 
التغيير عل  المـدت الطورـل، وتحلــــــــــــــين ةطـا     ل براء الدمليـاب المحليين/المـد بين في الميـدا  من أجـل كدا ة

 أوموجا، والتحلين الملتمر في  ل مجال من مجالاب ال برة. 

 
 و يو  واادة لملاعد لنلو  المنترراب )خ ع )  أ(( )استمرا (   

أ((.   ي رتر  اسـتمرا  و يو  واادة لملـاعد لنـلو  المنـترراب في كطا  الملـاعدة الملقت  الدام  )خ ع )   - 178
ورلد  شــــــا ل الو يو  مها  تلــــــجيل البا دين والتوا ــــــل مدهم دعما لولاياب اوا اللــــــة . ورتــــــطلد شــــــا ل  
الو يوــ  أمهــا  تر ز عل  تلبيــ  طلــب الجم يــ  الدــامـ  كل  الأمين الدــا  موا ــــــــــــــلــ  أحــ  طر  ابتكــا رـ  أخرت 

  اةترالي ، الا  و د في قرا ها  للتنــــــــــجيد عل  النــــــــــراء من البلدا  النامي  والبلدا  التي تمر اقتمــــــــــاداتها أمرال 
(. وتمنــيا مد ولاي  م تب 274/ 76والا  أعيد ت كيد  في لخر قرا تها أنــ   الملــا ل النــامل  )الررا     286/ 70

ــل والدعم في ترييم  ــاب في مجال التوا ـــ ــين المما ســـ ــا ل الو يو  عل  تحلـــ ــير ز شـــ ــل  الإمداد، ســـ ــللـــ كدا ة ســـ
 وتجهيز طلباب تلجيل البا دين في بواأ  الأمم المتحدة الدالمي  للمنترراب، ومن ثم فم  هاا الطلب ملتمر.  

 
 شعبة اعم ال درات النظامية   

 قسم إاارة مطالبات سداا اللكاليف والأااء   

 ( )استمرا (  3- و يوتا  لمو   لنلو  المالي  والميزاةي  )ف   

ــداد التكاليا والأداء من   -   179 ــم كدا ة مطالباب ســـ  ، 3- ف   8،  4- ف   2،  5- ف   1و يو  ثابت  )   19يت ل  قلـــ
خ ع )  أ((، وأ بد و ا   من فل  الملــــــــــاعدة الملقت  الدام  في كطا  الــــــــــاظ الدعم.   5خ ع )   (،   3

وتمـ  الموافرـ  لأول مرة عل  الو يوتين الممولتين من الملــــــــــــــاعدة الملقتـ  الدـام  لمو وَين لنــــــــــــــلو  المـاليـ  
عم منــروع اســتبدال ةطا  كدا ة لد  2018/2019( يدمة  في ةطا  ســداد التكاليا في الوترة 3-والميزاةي  )ف

 .2024/2025مطالباب الح وماب. ور رتر  استمرا  الو يوتين في الوترة 

ور رتر  استمرا  هاتين الو يوتين لدعم التدزرزاب والتحليناب الملتمرة لنطا  كدا ة الرد اب النطامي .   - 180
من التحلـــــــيناب المرالي  الملـــــــجل  والتي في طو  الإعداد لد اســـــــتها وتنوياها، أما في  ل    55وروجد االيا 

ــل  أالاخيرة لتنـــمل ةنـــر قاعدة بياةاب لإدا ة الاخيرة في البدثاب الميداةي ،  ما يلي  )أ( تبلـــي  الدملي  المتمـ
وو ا   التحرق من الاخيرة، وإ ــــــــدا  النــــــــهاداب فيما ي   الاخيرة، وتجهيز المطالباب المتدلر  أالاخيرة 

وم ؛ )ج( كدخال تحلــــــــيناب عل  عملي   وتلــــــــديد تكلوتها؛ )ظ( تنويا عملي  دمج ما راب التواهم داخل المنط
تبادل الوثا ق داخل بواأ  الدول الأعتــــــــــــاء لدعم الرد اب النطامي ، مثل  ســــــــــــا ل الدفد، و ســــــــــــا ل الرفض،  

 والرسا ل الوملي  الموجه  من و يل الأمين الدا .  

ولن تلد  ها  التحلـــيناب كل  تحلـــين عملي  ســـداد المطالباب فحلـــب، بل ســـتيلـــر أيتـــا التنويا   - 181
ــداد المدرظ عنها في قرا ها  ــ   عملي  اللــ ، الا  وافر   77/303الك ء والودال لمرر اب الجم ي  الدام  أنــ
(.  A/77/736)  2023فيه الجم ي  عل  تو ــــــــــياب الوررق الدامل المدني أالمدداب المملو   للواداب لدا   

https://undocs.org/ar/A/RES/70/286
https://undocs.org/ar/A/RES/76/274
https://undocs.org/ar/A/RES/77/303
https://undocs.org/ar/A/77/736
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ــيوا ــــــل شــــــا ة الو يوتين الممولتين من الملــــــاعدة الملقت  الدام  الدمل عن  ثب مد م تب تكنولوجيا  وســــ
ــميم  ــلح  في المرر وبدثاب اوا اللـــة  أنـــ   جهود التمـ المدلوماب والاتمـــالاب و ير  من أ ـــحاظ الممـ

عل  ةطـا  كدا ة الرـد اب  واختبـا  التحرق والتـد رـب لكوـالـ  بـدء تنويـا التحلــــــــــــــينـاب الحـاســــــــــــــمـ  المرتر  كدخـالهـا  
 النطامي  في الوق  المناسب. 

 
 ( )استمرا ( 4- و يو  واادة لمو   لنلو  المالي  والميزاةي  )ف   

 و يو  واادة لملاعد لنلو  المالي  والميزاةي  )خ ع )  أ(( )استمرا (   

ــاعدة الملقت  الدام  )ف  -   182 لتدزرز قد ة    2021/ 2020، خ ع )  أ(( في الوترة 4- أ ةنـــــــــل  و يوتا الملـــــــ
شـ ب  دعم الرد اب النطامي  عل  كدا ة المطالباب المتزايدة لتدورض الأفراد النطاميين الاين يتم ةنـرهم في جميد  

ــدم ، و ل  عن طررق   ــ  لهاا البدثاب الميداةي  عن االاب الاكتراظ التالي للمــ ــمــ ــال م مــ ــاء ةرط  اتمــ كةنــ
الغرض. ومن المتوقد أ  تتلر   الأماة  المزرد من المطالباب المتدلر  أحالاب الاكتراظ التالي للمـــــدم  اســـــتنادا  
كل  الاتمـــالاب مد الدول الأعتـــاء التي تنـــير كل  لرادة  بيرة في الوعي عل  المـــديد الدالمي بها  الحالاب 

 باول  لمدالج  ها  المل ل ، أما في  ل  ترديم المطالباب المتدلر  بها  الحالاب.  ولرادة في الجهود الم 

ــيوا ـــــل مو   شـــــلو  المالي  والميزاةي  )ف - 183 ــا ل  4-وســـ ــال فرردة لجميد الملـــ ( الدمل  نرط  اتمـــ
المتمــــل  أالتدورض عن الاكتراظ التالي للمــــدم ، وترديم الدعم الم مــــ  للدول الأعتــــاء بدءا من ترديم 

طالباب الوا دة المطالباب وات  دفد التدورتاب كل  التحايا. وسيتول  شا ل الو يو  ترييم مدت اكتمال الم
من الدول الأعتــاء، والتماش الترييم والتحرق من شــ ب  كدا ة الرعاي  المــحي  واللــةم  والمــح  المهنيتين،  
والتمــــــديق عل  المدفوعاب المردم  كل  التــــــحايا أمجرد اســــــتة  ةتا ج عملي  التحرق. وســــــيوا ــــــل شــــــا ل  

عتـاء وبدثاب اوا اللـة  والممـاد  الطبي  والراةوةي ؛  الو يو  أيتـا تنلـيق المدخةب الوا دة من الدول الأ
ــما  توافق كجراءاب المطالباب والمدفوعاب مد قرا اب الجم ي  الدام ، وأةطم  الأمم المتحدة وقواعدها،   وضــــــ
والإجراءاب المدمول بها، ومد التمورل المدتمد؛ وضــــــما  اللــــــداد في الوق  المناســــــب كل  الدول الأعتــــــاء  

 تب ت طي  البرامج والمالي  والميزاةي . أالتنليق مد م 

ــل   - 184 ــاعدة في تجهيز المطالباب المتمـــ ــاعد شـــــلو  المالي  والميزاةي  )خ ع )  أ(( الملـــ ــيرد  ملـــ وســـ
ــي دخل شــــــــــــا ل الو يو  بياةاب المطالباب   ــاء. وســــــــــ أالاكتراظ التالي للمــــــــــــدم  التي ترد من الدول الأعتــــــــــ

الملـتنداب عن طررق  والمدلوماب اللـرر  المتدلر  أالتـحايا في ةطا  كدا ة الرد اب النطامي ؛ وسـيرو  بتجميد  
تنلــــــــــــيق المدخةب الوا دة من الدول الأعتــــــــــــاء والبدثاب الميداةي  والممــــــــــــاد  الطبي  والراةوةي ؛ وبتجهيز  
ــاء  ــيق مد م تب ت طي  البرامج والمالي  والميزاةي ؛ والتوا ـــل مد الدول الأعتـ ــاب أالتنلـ مدفوعاب التدورتـ

يم  ســـــــــــــا ل وما راب تتدلق أدملي  المطالب  والدفد والردَّ عل   المتردم  أالمطالباب أطر  تنـــــــــــــمل كعدادَ وترد
 الاستولا اب وترديمَ مدلوماب ملتكمل  عن المطالباب التي سبق ترديمها.

التـالي  عل  ترتيـب مـالي جـديـد للتدورض عن الاكتراظ  76/275ووافرـ  الجم يـ  الدـامـ ، في قرا هـا   - 185
للمــــدم  لدت الأفراد النطاميين. وتوا ــــل الأماة  الدام  التنــــاو  عن  ثب مد الدول الأعتــــاء في محاول   
لتحديد فرص الوقاي  من االاب الاكتراظ والت فيا من ادتها ولرادة ها  الورص كل  أقمـــــــ  اد، ومدالج   

راظ التالي للمــدم . ور تلــي الاســتمرا   التواوتاب الكبيرة في امــول الأفراد النطاميين عل  تدورتــاب الاكت
ــاعـدة الملقتـ  الدـامـ  أهميـ  أـالغـ  لتنويـا قرا اب الجم يـ  الدـامـ ، أمـا في  لـ  الجواةـب   المرتر  لو يوتي الملــــــــــــ

 البرةامجي  والإدا ر  المرتبط  أمل ل  الاكتراظ التالي للمدم .

https://undocs.org/ar/A/RES/76/275
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 شعبة الأنشطة الااصة  -   4 

 النلائج إطار الميةنة ال ائمة عةى   )أ(  

ــ ، وقلــــم ت طي  الموا د  - 186 ــ  من قلــــم دعم الدمةء والحالاب ال ا ــ ــط  ال ا ــ ــ ب  الأةنــ تت ل  شــ
ــط    ــ ب  عل  مجموع  من الأةنـــــــ ــراكاب الدعم. وتنـــــــــرف النـــــــ وتحليلها، ودا رة ت طي  الدملياب، ودا رة شـــــــ

 المت مم  والنامل  لدعم عملياب الأمم المتحدة، أما في  ل  جميد عملياب اللة .  

وتتمتد شــ ب  الأةنــط  ال ا ــ  أموقد يتيح لها الدمل  رد ة م مــمــ  لتيلــير خدماب الدعم الا   - 187
تردمه الأماة  الدام  أثناء الاســتجاأ  التنــغيلي  لةاتياجاب الورردة وفي فتراب الزرادة الحادة في الااتياجاب،  

ــراكاب الدعم  اب المنود  المتبادل ، والتر يز عل ــير كقام  شــــــ ــتمر لكواءة الدعم  من أجل تيلــــــ   التدزرز الملــــــ
، سـتوا ـل النـ ب  أداء مها  شـت  من بينها 2024/2025الدملياتي عل  ةطا  الأماة  الدام . وخةل الوترة 

تدزرز اســــــــتجاأ  الدعم للحالاب والحواد) الناشــــــــل  اســــــــتنادا كل  كجراءاب موادة، ودعم الت طي  والر ــــــــد،  
ــراك .  والإلما  أالحال ، وتوفير الرد   ــتداة  بترتيباب النـــ ــتدزل الاســـ ــ .  ما أةها ســـ ــمـــ اب الااتياطي  والمت مـــ

ــة    ــطلد بها الإدا ة مد كدا ة عملياب اللـ ــيق التي تتـ ــال والتنلـ ــا قيادة جهود الاتمـ ــ ب  أيتـ ــل النـ ــتوا ـ وسـ
 أن   الملا ل المتدلر  أالبدثاب الميداةي .

 
 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 الإةجال ملشراب الدام  الأماة  من المتوقد  الإةجالاب

 الأداء  مرايي 

 2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022 

  مجل   كل  الترا رر  ترديم  تحلـين )أ(       
ــ   الأمـن ــ   والـجـمـ ـيـــــ ــامـــــ ــاب  الـدـــــ  والـهـيـلـــــ

ــ  ــ   الـحـ ـومـيـــــ ــدولـيـــــ ــدا   الأخـرت   الـــــ  والـبـلـــــ
 قرا اب  ات ا   يتلـن   ي أرواب الملـاهم 
 المتمـــــل   الملـــــا ل  أنـــــ   تماما  ملـــــتنيرة

 اللة  أحوا

ا ثـــــــا   ‘1’ عل   الأمن  مجل   كطةع 
المترتبـ  في الـدعم الميـداةي أثنـاء النطر في 
الدمليـــاب الميـــداةيـــ  الجـــديـــدة أو التي يجر  
توســـــــيدها أو التي تمر أمرال  اةترالي  )عدد  

 الحالاب(

 1 1 1 1 الملتهدف الأداء

 1 1 1  المرد  الأداء

 الودلي الأداء

  1 3 

ــل )ظ( ــاب  بننــــــــــــــر  التدجيـ   اوا   عمليـ
 للولاياب  اســـــــــــــتجاأ   وإةنـــــــــــــا ها  اللـــــــــــــة 
 الأمن مجل  عن الماد ة

وضــــــــــــــد مواهيم دعم جميد البدثاب   ‘1’
الجـديـدة والموســــــــــــــدـ  وتلـ  التي تمر أمرالـ  

 اةترالي  )أالنلب  الملور (

 100 100 100 100 الملتهدف الأداء

 100 100 100  المرد  الأداء

 100 100   الودلي الأداء

تحـــديـــد وةنــــــــــــــر المدـــداب ومو وي  ‘2’ 
يوما من  ـــــــــــدو    90الدعم في  تـــــــــــو   

ــاء قـــد ة   الولايـــاب عن مجل  الأمن لإةنــــــــــــــ
 تنغيلي  أولي  )النلب  الملور (

 100 100 100 100 الملتهدف الأداء

 100 100 ينطبق لا  المرد  الأداء

 100 100   الودلي الأداء

ــة   اوا عملياب  واءة لرادة )ج(   اللــــــ
 وفداليتها

قيــا  جميد عمليــاب اوا اللــــــــــــــة    ‘1’
ــتدراض وتدديل ترتيباب الدعم التداوةي  أاســـــ
الرا م  أو وضــــد ترتيباب من هاا الربيل مد  
كيــاةــاب الأمــاةــ  الدــامــ  الأخرت والو ــالاب 

 والمناديق والبرامج

 ينطبق لا ينطبق لا 11 11 الملتهدف الأداء

 ينطبق لا 3 3  المرد  الأداء

 الودلي الأداء

  3 0 

  
 العوام  الاارجية   

لا يتجـاول الطلـب  عل  خـدمـاب الـدعم التوقدـابِّ جراء وقوع أاـدا)  ير متوقدـ  مثة أو تغيراب في  - 188
ــيد أدثاب أخرت، أو تغييراب أخرت تتطلب   ــاء أدثاب جديدة أو توســ ــ  الدام  تتجاول الرد اب، أو كةنــ ــياســ اللــ
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منـــــــــا    شـــــــــ ب  الأةنـــــــــط  ال ا ـــــــــ ، مثل عملياب الت فيض التد رجي والإ ة  الم  و  بها خةل الوترة 
 المنمول  أالترررر.

 
 النواتج   

 ، ست نجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 189

 الددد النواتج
  الاسلجامة لةحالة وادلمام بها  
الأماة  الدام   تدزرز الرد ة عل  توقد م تل  اللــينا روهاب والت هب لها، أما في  ل  من خةل وضــد وةنــر ترا رر الإلما  أالحال  والملــاهماب في منتجاب - 1

 52 لإدا ة مدلوماب الألماب )عدد الترا رر( 
ر  أحالاب التمـديد،  توفير ال برة في مجال الت طي  وترديم التوجيه والمدخةب المت مـمـ  لمواهيم الدعم الدملياتي المردم  اسـتجاأً  لطلباب البدثاب المتدل - 2

 3 الحواد) الملتجدة أو الولاياب الجديدة، أو استدادة الدملياب المدطَّل ، أو اةترال البدثاب )عدد الاستجاأاب( أو
اعد البياةاب، وتوفير وضد تدابير الت هب للألماب لأفراد الأمم المتحدة الاين يواجهو  االاب التمديد أو الحواد)، ورنمل  ل  توفير الوثا ق التوجيهي ، وقو  - 3

 4 (التد رب للتوعي  وبناء المها اب، وترديم الدعم في الموقد من منطو  الدعم  جزء من كطا  شامل )عدد التدابير الر يلي 
أو الحواد) ال طيرة، تنلـيق الننـر الودال واللـررد للرد اب الااتياطي  والمت مـمـ ، لدعم الاستجاأ  الأولي  لحالاب التمديد، أما في  ل  الولاياب الجديدة،   - 4

 5 أو اةترال البدثاب )عدد عملياب ةنر الرد اب الااتياطي (
ــا   - 5 ــيمـ ــمم خمـ ــيد  توفير الوثا ق والمنهجياب التوجيهي  لدعم الدملي  من بدايتها كل  ةهايتها واتباع ةهج متكامل وممـ ــ  مثل بدء البدثاب أو توسـ لحالاب خا ـ

 2 ةطا  عملياب اوا اللة  أو مراالها الاةترالي  )عدد الوثا ق التوجيهي (
 1 تنليق وإدا ة الملا ل المتبسي  المتمل  أدملياب اللة  التي تجر  تمويتها )عدد الكياةاب( - 6

  ش اكات الدعم
 8 النر اء الر يليين من خا ج الأمم المتحدة أن   ملا ل الدعم الدملياتي )عدد الاتواقاب الملتدرض  و/أو الا تباطاب الملسلي (كدا ة الدةق  الملسلي  مد  - 7
 1 وضد كطا  لنراكاب الدعم وتوفير الوثا ق التوجيهي  )عدد الوثا ق التوجيهي ( - 8
ــا رد الدعم الدملياتي وتبادل   - 9 ــير برامج/منـــــــــــ ــلـــــــــــــي والدملياتي )عدد  تيلـــــــــــ ــتورين الملســـــــــــ المدا ف  اب المنود  المتبادل  مد المنطماب الإقليمي  عل  الملـــــــــــ

 3 البرامج/المنا رد(
 3 ترديم المنو ة الاستراتيجي  والسيا  أالرقاأ  والإبةغ عن دعم الأماة  لدملياب الاتحاد الأفررري في المومال )عدد الاستجاأاب( - 10

  الكفاءة في اسلادام الموارا
 1  دا اب الر يلي (تنليق التوجيهاب الماد ة عل  ةطا  الأماة  الدام  أن   أولوراب توفير الموا د للدعم الدملياتي والم مماب الموادة للموا د )عدد الإ - 11
 2 المتحدة و ناديرها وبرامجهاالراب عمل لترييم واستدراض طرا ق تاليل الدسباب التي تدترض التداو  مد و الاب الأمم  - 12
يق الكواءة في كبرا  الترتيباب/النـــراكاب المتمـــل  أااتياجاب الدعم عل  المـــديد الرطر  مد و الاب الأمم المتحدة و ـــناديرها وبرامجها من خةل خط  تحر - 13

 3 منطوم  الأمم المتحدة الإةما ي ، ومباد ة التداو  الثنا ي )المناسباب/المنا رد الر يلي (
 3 أن   توورض الللط  )عدد الإ دا اب( ST/SGB/2019/2كدا ة كطا  لتديين مردمي ال دماب لكياةاب الأماة  الدام  وفرا لننرة الأمين الدا   - 14
 1 الموا د )عدد الوثا ق التوجيهي (وضد منهجي  منتر   لكواءة الدعم الدملياتي، وإطا  لربةغ، ومجموع  أدواب لةستدراضاب الر يلي  لكواءة توفير  - 15

  
 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 الو ا   الثابت 

 الول  الوني  والولاب الدليا
الــمــجــمــوع 

 الورعي

 فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها
الـمـجـمـوع  

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد المجموع الورعي
ــ    الـــــــرتـــــــبـــــ

 الر يلي 
ــرتـــــــب  الـــ
 الأخرت 

ــ   ال ـــــدمـــ
 الميداةي 

ــاب   ــدمــــــ ــ ــــــ الــــــ
 الدام  الوطني 

ــتـــــرة                  ــوـــ ــلـــ لـــ ــد  ــمـــــ ــتـــ ــدـــ ــمـــ الـــ
2023/2024 – 2 9 10 7 – 28 3 16 – – 19 47 
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 الو ا   الثابت 

 الول  الوني  والولاب الدليا
الــمــجــمــوع 

 الورعي

 فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها
الـمـجـمـوع  

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد المجموع الورعي
ــ    الـــــــرتـــــــبـــــ

 الر يلي 
ــرتـــــــب  الـــ
 الأخرت 

ــ   ال ـــــدمـــ
 الميداةي 

ــاب   ــدمــــــ ــ ــــــ الــــــ
 الدام  الوطني 

الببببمببببجببببمببببوع،                
شبعبة الأنشبطة  

 الااصة

ــتــــــرة  ــوــــ ــلــــ لــــ ــتــــــر   ــرــــ الــــــمــــ
2024/2025 – 2 8 10 7 – 27 3 16 – – 19 46 

 (1) – – – – – (1) – – – (1) – – صافي اللغي 
  

 تب ة  الوظائف الثابلة  )ج(  

 الف ةق العمةياتي الملكام    - مكل  المدي     

   2025 اةو  الثاةي/يناير    1( اعتبا ا من  5- كلغاء و يو   بير مو وين كدا رين )ف   

ترد  الأفرق  الدملياتي  المتكامل  التوجيه الاســــــــــتراتيجي لدملياب اوا اللــــــــــة  في تنويا الأةنــــــــــط   - 190
المـــــاد  بها تكليا. وتوجد االيا خم  و ا   في شـــــ ب  الأةنـــــط  ال ا ـــــ  مدمج  في الأفرق  الدملياتي  

( تتمـل مباشـرة أمدا ة عملياب اللـة  للحواظ عل  الإلما  أالحال  والاسـتجاأ   4-ف 2و   5-ف  3المتكامل  )
 ــاةو  الثــاةي/ينــاير    1ل  ( أحلو 5-لدمليــاب اوا اللــــــــــــــة . ورد   كلغــاء و يوــ   بير مو وين كدا رين )ف

الت فيض التد رجي لدبء الدمل ألــــــــبب ك ة  أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق    2025
الاســتررا  في مالي. وفي اين أ   با  المو وين الإدا رين والمو وين الإدا رين الموجودين في م تب المدير  

مجموع  من أدثاب اوا اللــة  والدمةء ا خررن، فم  ك ة  أدث  يدعمو     -الوررق الدملياتي المتكامل   -
الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســتررا  في مالي يتيح فر ــ  لتبلــي  الحافطاب من خةل  
ــتمرا  الدعم   ــما  اســـ ــطلد أمها  مماثل  من أجل ضـــ كعادة تولرد عبء الدمل بين الو ا   المتبسي  التي تتـــ

 ملياتي المتكامل لجميد الكياةاب الملتويدة.الد
 

 اائ ة ش اكات الدعم   

تمنـــيا مد مباد ة الأمين الدا  لر ـــة  الإدا  ، تنـــرف شـــ ب  الأةنـــط  ال ا ـــ  عل  طا و  من   - 191
الرد اب التنـغيلي  المت مـمـ  أو النـامل . ورنـمل جزء  بير من ملـلولياتها تنلـيق و ـو  الدةقاب الثنا ي   

اعلـ  في الأمم المتحـدة والثةثيـ  مد النــــــــــــــر ـاء الر يلــــــــــــــيين، مثـل المنطمـاب الإقليميـ  و يرهـا من الجهـاب الوـ
والح ومـاب، من أجـل تلري الـدعم الدمليـاتي من  يـاةـاب الأمـاةـ  الدـامـ  أو ترـديمـه كليهـا. ومن المتوقد أ  تزداد 

ــ   تمورـل عمليـاب الاتحـاد الأفررري لـدعم    (2023)  2719هـا  التوـاعةب مد ات ـا  قرا  مجل  الأمن   أنــــــــــــ
(  A/72/492/Add.2اللــــة . ولال ، وتمنــــيا مد الواجباب المدتمدة اســــتنادا كل  الإ ــــة  الإدا   )اةطر  

واســــــــتجاأ  لةتجاهاب التي تتطلب ترديم الول دعم شــــــــامل  في ســــــــياقاب عملياتي  متزايدة التدريد عن طررق  
موا ــل  تدزرز النــراكاب الملســلــي  والدملياتي  مد المنطماب الإقليمي  أنــ   ملــا ل الدعم الدملياتي، يرتر   

ــوهما  أالتالي كعادة اةتداظ و يوتين )كبير مو وي شـــــلو  المالي  والميزا ــتياب( بو ـــ ةي  و بير مو وي اللوجلـــ
(، لكي تد لــــــــا التدديةب المدخل  عل  الأدوا  والملــــــــلولياب الةلم  5-من  با  مو وي كدا ة البرامج )ف

ــيق وتدزرز   ــا لتنلـــ ــاســـ ــيتغير ةطا  عمل هاتين الو يوتين، و ل  أســـ ــراكاب الدعم. وســـ لتحريق أهداف دا رة شـــ
اتي الر يلـــــي  الرا م  عل  النـــــراك  مد النـــــر اء الر يلـــــيين خا ج الأماة  التداو  أنـــــ   مباد اب الدعم الدملي

الدام ؛ وتبادل المدا ف وال براب أنـــــ   قتـــــايا الدعم الدملياتي؛ وتدميق التداو  أنـــــ   الرد اب التنـــــغيلي  
 المت مم  أو النامل  للنر اء الر يليين خا ج الأماة  الدام .

https://undocs.org/ar/S/RES/2719(2023)
https://undocs.org/ar/A/72/492/Add.2
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 كعادة اةتداظ و يوتين ثابتتين   

  الددد واللرب الو يوي الجديد والرتب  الددد واللرب الو يوي الأ لي والرتب  الرلم/الوررق
 (5-و يو  واادة لكبير مو وي كدا ة البرامج )ف (5-و يو  واادة لكبير مو وي شلو  المالي  والميزاةي  )ف دا رة شراكاب الدعم   
 (5-و يو  واادة لكبير مو وي كدا ة البرامج )ف (5-و يو  واادة لكبير مو وي اللوجلتياب )ف 
  

و ما   ر أعة ، ســــــي و   بيرا مو وي كدا ة البرامج ملــــــلولين عن تنلــــــيق وتدزرز التداو  أنــــــ     - 192
مباد اب الدعم الدملياتي الر يلــــي  الرا م  عل  النــــراك  مد النــــر اء الر يلــــيين خا ج الأماة  الدام ، أما في  

ــيرود     ل  المنطماب الإقليمي ، من أجل تلري الدعم الدملياتي من  ياةاب الأماة  الدام  أو ترديمه كليها. وســـــــــ
كبيرا مو وي كدا ة البرامج الأفرق  في وضــــــد وتنويا برامج ومنــــــا رد النــــــراك  مد النــــــر اء من خا ج الأماة  
الدــامــ ، مد التر يز عل  تدزرز التدــاو  مد المنطمــاب الإقليميــ  وتدزرز التدــاو  بين كدا ة الــدعم الدمليــاتي  

أنـ     (2023)  2719ن. وسـينـمل هاا الدمل أيتـا دعم تنويا قرا  مجل  الأمن وأ ـحاظ الممـلح  ا خرر
 تمورل عملياب الاتحاد الأفررري لدعم اللة ، مثل تبادل أفتل المما ساب والد وش الملتوادة. 

 
 شعبة الشؤون اداارةة، نيوةورك  -   5 

 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

ودا رة المرافق  تتكو  شـــــــ ب  النـــــــلو  الإدا ر  من الم تب الأمامي، ودا رة دعم الدمةء في المرر،   - 193
والأةنـــط  التجا ر ، وقلـــم  نـــوف المرتباب والحلـــاأاب الملـــتحر  الدفد، وقلـــم الت مين التجا  . وترد  دا رة 
ــلو  المالي  والميزاةي  والإدا ة  ــرر  وشــــ دعم الدمةء في المرر خدماب الدعم الإدا   في مجالاب الموا د البنــــ

 ياةا لخر في ةيورو    17نولوجيا المدلوماب والاتمـالاب، وإل  الدام  كل  كدا ة الدعم الدملياتي، وم تب تك
من الكيـاةـاب التي لي  لـديهـا م تـب تنويـا  م مــــــــــــــ . وترـد  الـدا رة الـدعم المت مــــــــــــــ  المتدلق أـالموا د 
البنــرر  في مجالاب الإلحا  الودلي أال دم  واةتهاء ال دم  وتجهيز الاســتحراقاب المدردة للمو وين الداملين  

 د الإدا اب والم اتب الموجودة في المرر بنيورو   والمواقد الميداةي .في جمي

وتتول  دا رة المرافق والأةنــــــــــــط  التجا ر  ملــــــــــــلولي  ترديم خدماب تتلــــــــــــم أالكواءة والجودة الدالي   - 194
ــ ،   ــباب ال ا ـــــ ــور والنرل، والمناســـــ والودالي  من اي  التكلو  في مجالاب كدا ة المرافق وايز الم اتب، واللـــــ

اللـيا ، سـتوا ـل الدا رة تجهيز    والمحوو اب وإدا ة اللـجةب، وخدماب الحريب  الدبلوماسـي  والبررد. وفي هاا
أ و  اللــــــــــــور والطلباب الوا دة من المو وين للحمــــــــــــول عل  وثا ق اللــــــــــــور، فتــــــــــــة عن كعطاء الأولور  
ــور في ةطا  أوموجا. وفي مجال كدا ة المحوو اب واللـــجةب،   للتحلـــيناب المدخل  عل  الوادة البرمجي  لللـ

ــتنـــــــا ر   والدعم لجميد البدثاب الميداةي ، وتجهيز اللـــــــجةب الو قي   ســـــــتوا ـــــــل الدا رة ترديم ال دماب الاســـــ
والرقميـ  الجـديـدة المنرولـ  كل  عهـدتهـا، وإدا ة المحوو ـاب الحـاليـ ، مد التر يز بوجـه خـاص عل  أدثـ  الأمم  
 المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســــتررا  في مالي. وســــتوا ــــل الدا رة الدمل مد م تب تكنولوجيا 

 الأخرت. المدلوماب والاتمالاب لبح  سبل لرادة تبلي  ةطا  الحوا الرقمي وإدماجه مد التطبيراب المر زر 

وســيوا ــل قلــم  نــوف المرتباب والحلــاأاب الملــتحر  الدفد ك ــدا  توجيهاب كل  جميد الم اتب  - 195
أنـــــــــــــــ   المــدفوعــاب للمو وين والبــا دين، وتجهيز  نــــــــــــــوف المرتبــاب لجميد المو وين الــدوليين والمحليين  

داد التكاليا الموجودين أساسا في ةيورو  ، وجميد المو وين الدوليين في الميدا . وسيوا ل أيتا تجهيز س
ــلــ  أــالمدــداب المملو ــ  للواــداب والرواب، وطلبــاب التو رــد، ومــدفوعــاب الوفــاة والدجز كل  الــدول  المتمــــــــــــ

https://undocs.org/ar/S/RES/2719(2023)
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الأعتــاء. وبالإضــاف  كل   ل ، يرو  الرلــم بتجهيز مبالغ ضــررب  الدخل في الولاياب المتحدة الأمرر ي  التي 
 ترد سنورا للمو وين. وسيوا ل قلم الت مين التجا   ترديم التوجيه أن   جميد وثا ق الت مين التجا  . 

 
 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 ملشراب الإةجال الإةجالاب المتوقد  من الأماة  الدام 
  مرايي  الأداء 

2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022 
ــين ترديم الترا رر كل  مجل   )أ(        تحلــــ

الأمن والجم يـ  الدـامـ  والهيلـاب الح وميـ  
الدولي  الأخرت والبلدا  الملــــــــــاهم  أرواب  

ملــــــــــتنيرة تماما كي يتلــــــــــن  ات ا  قرا اب  
 أن   الملا ل المتمل  أحوا اللة 

ترييم اللـجةب والمحوو اب الرقمي   ‘1’
المتدلرـ  أحوا اللــــــــــــــة  الوا دة من البدثـاب 
التي تمر أمرالـ  اةترـاليـ ، وت زرنهـا واوطهـا  
ــا  الررا اب  ــ  ات ـ أنــــــــــــــ ـــل لمن لـــدعم عمليـ

 )النلب  الملور (

 لا ينطبق لا ينطبق لا ينطبق 90 الأداء الملتهدف
 لا ينطبق لا ينطبق لا ينطبق  الأداء المرد 
 لا ينطبق لا ينطبق   الأداء الودلي

لرادة  واءة عملياب اوا اللــــــــة    )ظ(
 وفداليتها

كلـــ   ‘1’ الـــمـــرـــر  ــاب  ــدفـــوعـــــ مـــــ تـــجـــهـــيـــز 
أدثــــــاب  كل   الموفــــــدين  الــــــدوليين  المو وين 

ــو   ــب     5ميداةي  في  تـــــــ أيا  عمل )النلـــــــ
 الملور (

 لا ينطبق لا ينطبق 95 95 الملتهدفالأداء 
 لا ينطبق لا ينطبق 95  الأداء المرد 
 لا ينطبق لا ينطبق   الأداء الودلي

ــداد فواتير   ‘2’  ســــــــــــــــ مـــــدفوعـــــاب  تجهيز 
ــو    ــور في  تـــ  30البا دين ومطالباب اللـــ

 يو  عمل )النلب  الملور (

 90 90 90 90 الأداء الملتهدف
 90 90 90  الأداء المرد 
 90 90   الأداء الودلي

كل   ‘3’  ــ   ــالــــ المحــــ ــاب  الطلبــــ عل   الرد 
شـ ب  النـلو  الإدا ر  لإسـداء المنـو ة أنـ    
التــــ مين في عرود عمليــــاب اوا   شــــــــــــــرول 

يو  عمل من تا رخ   30اللــة  في  تــو   
 استة  الطلب )النلب  الملور (

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف
 100 100 100  الأداء المرد 
 100 100   الأداء الودلي

تلــــــــــــــورـ  مطـالبـاب التـ مين التجـا     ‘4’ 
المتدلرـ  أدمليـاب اوا اللــــــــــــــة  )النلــــــــــــــبـ   

 الملور (

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف
 100 100 100  الأداء المرد 
 100 100   الأداء الودلي

فــي  ‘5’  ــ   ــيـــــ ــاب كيــجـــــ ــل  فــدـــــ ي  دود  ــرــ  ــل ت
اســترمــاءاب أدثاب اوا اللــة  فيما يتدلق 

 بترديم خدماب البررد )النلب  الملور (

 93 94 93 93 الأداء الملتهدف
 94 93 93  الأداء المرد 
 94 94   الأداء الودلي

فــي  ‘6’  ــ   ــيـــــ ــاب كيــجـــــ ــل  فــدـــــ ي  دود  ــرــ  ــل ت
ــور   ــت دمي خدماب اللـــــ ــاءاب ملـــــ ــترمـــــ اســـــ

 والنرل )النلب  الملور (

 90 90 90 90 الملتهدفالأداء 
 90 90 90  الأداء المرد 
 91 93   الأداء الودلي

النلــب  الملور  لدملياب اوا اللــة    ‘7’ 
التي تلـت د  سـياسـاب وأدواب ومدايير ترني  
موادة لإدا ة المدلوماب واللـــــــجةب الو قي  

 والرقمي  )النلب  الملور (

 80 80 85 85 الأداء الملتهدف
 80 85 85  الأداء المرد 
 85 85   الأداء الودلي

توفير الأماكن السياســي  الم مــمــ   ‘8’ 
للم ـــاتـــب في المرر لجميد المو وين الجـــدد 
ــا وهم من  ــ  و ــ لــ المموَّ ــاليين  الحــ والمو وين 

 الاظ الدعم )النلب  الملور (

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف
 100 100 100  الأداء المرد 
         100 100   الأداء الودلي
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 العوام  الاارجية   

ــتجداب في  - 196 ــتطل الملــ يرو  متدهدو النرل المتداقَد مدهم بتجهيز النــــحناب في الوق  المناســــب؛ وســ
 قطاعاب الطيرا  والنحن والت مين تلمح أالتواوض من أجل كبرا  اتواقاب و/أو عرود مواتي .

 
 النواتج   

 ، ست نجَز النواتج التالي  2024/2025الوترة خةل  - 197

 الددد النواتج
   خدمات الدعم ادااري   

  إاارة الشؤون المالية
 16 000 تجهيز المدفوعاب كل  الدول الأعتاء والمو وين والبا دين - 1
 10 000 دفد الاستحراقاب واللل  للمو وين - 2
عملياب اوا اللـــة ، أما ينـــمل وثير  الت مين الجو  الر يلـــي  ووثير  الت مين عل  المر باب في شـــت  أ جاء الدالم، وثير  ت مين تغطي   11التواوض عل   - 3

 11 وإدا ة ها  الوثا ق
  خدمات السف 

 51 اتواقياب شر اب الطيرا  المنواة والمتدهدة - 4
 3 000 الملتحر  فيما يتدلق أطلباب اللور في كجالة لرا ة الوطنتجهيز أ و  اللور، أما في  ل  الاظ المبالغ الإجمالي   - 5
 2 900 تجهيز وثا ق اللور والت شيراب ال ا   أالأمم المتحدة - 6
ــا ل ا - 7 ــور والنـــــحن، والدملياب والملـــ ــور في أدثاب اوا اللـــــة  فيما يتدلق أالتغييراب الجا ر  في قطاعي اللـــ لمتدلر  عرد جللـــــاب عن أدد مد واداب اللـــ

 11 أاللور في ةطا  أوموجا 
في عرد ملتمر ســـــنو  لمدير  شـــــلو  اللـــــور من أدثاب اوا اللـــــة  للملـــــاعدة في تولـــــير ســـــياســـــ  اللـــــور والمواضـــــيد المتدلر  أالوادة البرمجي  لللـــــور  - 8

 1 أوموجا ةطا 
 10 دعما لدملياب اوا اللة تنويا طلباب تغيير النطا  لتحلين الوادة البرمجي  لللور في ةطا  أوموجا  - 9

ــتوت   - 10 ــور من بدايتها كل  ةهايتها في ةطا  أوموجا للبدثاب الميداةي  )عدد أطاقاب ةطا    2توفير الدعم من الملـ ــتوت   iNeedظ لتجهيز عملياب اللـ من الملـ
 600 ظ، وطلباب توفير كم اةي  دخول الملت دمين، والاستولا اب عن عملي  اللور، وتحدي  اللجةب(  2

  إاارة الم افق
 20 عدد طلباب ال دماب المتدلر  أالحيز الم اةي والتدديةب من أجل تلبي  الااتياجاب المتغيرة للمنطم  في مجال دعم اوا اللة  - 11

  إاارة المعةومات والمحفوظات والسجلات
  بناء ال درات والدعم الميداني المباش 

أمدا ة اللـــجةب والمدلوماب ت دد  لوا دة عملياب اوا اللـــة  أنـــ   توفير الدعم الملـــتمر للبدثاب في تنويا عملياتها لاســـتدراض اللـــجةب توجيهاب متدلر   - 12
 3 والتمرف فيها )عدد التوجيهاب الماد ة(

ل تد ربي  اول كدا ة كيواد أدث  اسـتنـا ر  لترديم الدعم في الموقد وترديم تو ـياب أنـ   تنويا متطلباب كدا ة المدلوماب في عملياب اللـة  أو ترديم الر  عم - 13
 1 المدلوماب واللجةب

  ت ديم الادمات الم جعية
 750 الردود المردم  عل  الطلباب المتمل  أالبحو) وإم اةي  الو ول كل  سجةب ومحوو اب اوا اللة   - 14

  إاارة وحفظ المعةومات الملعة ة معمةيات حفظ السلام
 5 استة  وترييم واوا اللجةب والمحوو اب الرقمي  الوا دة من عملياب اوا اللة  )أالتيراأاي ( - 15
 32 500 استة  واوا اللجةب والمحوو اب الو قي  الوا دة من البدثاب الدامل  والمنتهي  )عدد المناديق( - 16
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 الددد النواتج
 300 فهرس  محوو اب عملياب اوا اللة  المنتهي  لجدلها قابل  للبح  )عدد المناديق( - 17  

 73 فرل محوو اب البدثاب المنتهي  دو  تمنيوها أمنيا لتيلير كم اةي  الو ول كليها )عدد المجلداب( - 18
 60 000  قمن  المحوو اب الو قي  الرديم  من البدثاب المنتهي  )عدد الموحاب( - 19

  
 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 الو ا   الثابت 

 الول  الوني  والولاب الدليا
المـجـمـوع 
 الورعي

 فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها
الـمـجـمـوع 

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد المجموع الورعي
الــــــــرتــــــــبــــــــ  

 الر يلي 
الـرتـــــــب 
 الأخرت 

ــ    ــدمــ ال ــ
 الميداةي 

ــاب   ــدمــــــ ــ ــــــ الــــــ
 الدام  الوطني  

ــرة  الو ا   الثابت                 ــتـــ ــوـــ ــلـــ لـــ ــد  ــمـــــ ــتـــ ــدـــ ــمـــ الـــ
2023/2024 – – 1 3 4 2 10 1 23 – – 24 34 

ــرة   ــتــــ ــوــــ ــلــــ لــــ ــر   ــتــــ ــرــــ ــمــــ الــــ
2024/2025 – – 1 3 4 2 10 1 23 – – 24 34 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
ــرة  الو ا   الملقت  ــتـــ ــوـــ ــلـــ لـــ ــد  ــمـــــ ــتـــ ــدـــ ــمـــ الـــ

2023/2024 – – – – 1 – 1 – 1 – – 1 2 
ــرة   ــتــــ ــوــــ ــلــــ لــــ ــر   ــتــــ ــرــــ ــمــــ الــــ

2024/2025 – – – – 1 – 1 – 1 – – 1 2 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
المجموع، شببببببعبة 
الشببؤون اداارةة، 

 نيوةورك

ــرة  ــتـــ ــوـــ ــلـــ لـــ ــد  ــمـــــ ــتـــ ــدـــ ــمـــ الـــ
2023/2024 – – 1 3 5 2 11 1 24 – – 25 36 

ــرة   ــتــــ ــوــــ ــلــــ لــــ ــر   ــتــــ ــرــــ ــمــــ الــــ
2024/2025 – – 1 3 5 2 11 1 24 – – 25 36 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
  

 تب ة  وظائف المساعدة المؤقلة العامة  )ج(  

 قسم كشوف الم تبات والحسامات المسلح ة الدفع   

 ( )استمرا ( 3- واادة لمو   لنلو  المالي  والميزاةي  )ف و يو     

( في كطـا  الــــــــــــــاظ الـدعم في الوترة 3-أةنــــــــــــــلـ  و يوـ  مو   لنــــــــــــــلو  المـاليـ  والميزاةيـ  )ف - 198
، أدــد ةرلهــا من  ــــــــــــــنــدو  عمليــاب اوا اللــــــــــــــة  لاســــــــــــــترداد التكــاليا، وة رلــ  من كدا ة 2022/2023

ر رتر   و   2023/2024الاسـتراتيجياب واللـياسـاب الإدا ر  وملـا ل الامتثال كل  كدا ة الدعم الدملياتي في الوترة 
وتنـــــ ل و يو  مو   النـــــلو  المالي  والميزاةي  جزءا من قلـــــم  نـــــوف    2024/2025اســـــتمرا ها في الوترة 

ــيق الدا  لدو اب تجهيز  نـــوف   ــا لها الدمل عل  التنلـ ــل شـ ــيوا ـ ــتحر  الدفد، وسـ ــاأاب الملـ المرتباب والحلـ
ظ لرةتاج كل  أدثاب  2لدعم من الملــتوت المرتباب، واختبا  بنود التحلــين الملــتمر لنطا  أوموجا، وترديم ا

اوا اللـة . وسـيتـطلد مو   النـلو  المالي  والميزاةي  أيتـا أمها  التـما  والر ـد وسـي و  ملـلولا عن  
 متاأد  الإجراءاب والتحليةب عل  ةطا   ناديق الأمم المتحدة لحوا اللة .
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 اائ ة الم افق والأنشطة اللجارةة    

 قسم السف  والن      

 حسام المبةغ ادجمالي لاسلح اقات السف  والشح  في نظام أوموجا   

 ملاعد وااد لنلو  اللور )خ ع )  أ(( )استمرا (   

  2022/2023أةنـل  و يو  ملـاعد لنـلو  اللـور )خ ع )  أ(( في كطا  الـاظ الدعم في الوترة  - 199
أدد التحورل من  ــــندو  عملياب اوا اللــــة  لاســــترداد التكاليا. وردمل ملــــاعد شــــلو  اللــــور في كطا   

في أداة  فررق دعم عملي  اللور الا  يتكو  من عتورن والا  يوفر خبرة   يلي  عل  ملتوت سير الأعمال 
اللــــــــــــــور في ةطا  أوموجا لتــــــــــــــما  اســــــــــــــتمرا  النجا  والرد ة عل  تلبي  الطلب المتزايد للدمةء والأولوراب  

ل الو يو  الأخرت من فل  ال دماب الدام  من الميزاةي  البرةامجي .  التنطيمي . وت موَّ

وررد  ملــاعد شــلو  اللــور الدعم الملــاةد الكامل  مَو ِّد م مــ  لدملياب اوا اللــة  في المرر   - 200
ظ؛   2ال الملـــــــا ل من الملـــــــتوت في ثةث  مجالاب   يلـــــــي  لأداة كدا ة اللـــــــور في ةطا  أوموجا، هي  )أ(  

ــتررا يحط    )ظ( ــا ل الو يو  دعما ملــــ ــين النطا . ور ول شــــ دعم الحواظ عل  دق  البياةاب؛ )ج( دعم تحلــــ
ــور في ةطا  أوموجا، مد التر يز عل    ــ  أاللــــــــ ــ  ال ا ــــــــ ــيناب المدخل  عل  المنمــــــــ أالأولور  لتنويا التحلــــــــ

متدلر  أالأعمال  الااتياجاب ال ا ــــــــــــــ  أحوا اللــــــــــــــة ، وتلبي  طلباب كعداد ترا رر عن تحليل المدلوماب ال
وتحدي  الأدل  الملـاعدة في ةطا  أوموجا في الوق  المناسـب. ورلـتدرض ملـاعد شـلو  اللـور أيتـا طلباب  
توفير كم اةي  دخول الملــــــــــت دمين كل  النطا  وروافق عليها، ورلــــــــــتكمل دليل أدوا  الملــــــــــت دمين في ةطا   

لاتمــال الأمني، ورنــرف عل  كدا ة اللــور عل  المــديد الدالمي لم تب تجهيز  أوموجا ودليل عمل مو وي ا
 ةطا  أوموجا، أما في  ل  مدلوماب البا دين وعرود خدماب النحن.

 
 الاحلياجات م  الموارا المالية  -   6 

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(  

 الول 

الــــــــــــنــــــــــــوــــــــــــرــــــــــــاب  
(2022/2023) 

الم مـــــــــمـــــــــاب 
(2023/2024) 

ــاليا   ــديراب التكـ ترـ
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 (0,5) (418,1) 80 111,5 80 529,6 76 807,9 الموا د المتمل  أالو ا   -أولا       

      الموا د  ير المتمل  أالو ا   -ثاةيا 
 2,7 120,8 4 576,3 4 455,5 3 644,0 الملاعدة الملقت  الدام  
 (3,9) (20,1) 489,2 509,3 786,9 ال براء الاستنا رو  وال دماب الاستنا ر  
 (1,4) (9,5) 681,4 690,9 1 101,2 اللور في مها   سمي  
 (7,1) (1 619,8) 21 235,2 22 855,0 22 595,4 المرافق والبن  التحتي  
 – – – – 5,3 النرل البر   
 0,4 6,5 1 793,1 1 786,6 1 832,9 الاتمالاب وتكنولوجيا المدلوماب 
 (9,2) (5,1) 50,1 55,2 71,3 ال دماب الطبي  
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 الول 

الــــــــــــنــــــــــــوــــــــــــرــــــــــــاب  
(2022/2023) 

الم مـــــــــمـــــــــاب 
(2023/2024) 

ــاليا   ــديراب التكـ ترـ
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 20,4 20,0 118,0 98,0 1 150,3 اللوال  وال دماب والمدداب الأخرت        

 (4,9) (1 507,2) 28 943,3 30 450,5 31 187,3 المجموع الف عي 
 (1,7) (1 925,3) 109 054,8 110 980,1 107 995,2 وثانياالمجموع، أولا  

 – – 3 326,8 3 326,8 2 064,1 )أ(ت هب قد اب اوا اللة 
 – – 518,4 518,4 107,8 )ظ( مطالباب الوفاة والدجز ال ا   أدملياب اوا اللة  المنتهي  

 – – 1 797,3 1 797,3 1 784,6 )ج(تكاليا  ياة  ودعم ةطا  أوموجا
 (1,7) (1 925,3) 114 697,3 116 622,6 111 951,7 المجموع الكةي 

 
 أعة . 34و  33اةطر الوررتين  )أ( 

 أعة . 31اةطر الوررة  )ظ( 

 أعة . 40-35اةطر الورراب  )ج( 

  
 ( 3) تحةي  الاحلياجات م  الموارا المالية   

 الموارا الملصةة مالوظائف   

 الوادة التنطيمي 

الــــــــــــنــــــــــــوــــــــــــرــــــــــــاب  
(2022/2023) 

ــاب   الم مــــــــــمــــــــ
(2023/2024) 

ترــديراب التكــاليا 
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 1,5 74,3 5 167,9 5 093,6 4 796,1 م تب و يل الأمين الدا       

 (0,1) (20,4) 21 431,0 21 451,4 21 468,6 م تب عملياب الدعم
 (1,3) (532,3) 39 907,7 40 440,0 38 729,9 م تب كدا ة سللل  الإمداد
 0,1 11,0 8 848,1 8 837,1 8 169,2 ش ب  الأةنط  ال ا  

 1,0 49,3 4 756,8 4 707,5 3 644,1 ش ب  النلو  الإدا ر ، ةيورو  
 (0,5) (418,1) 80 111,5 80 529,6 76 807,9 المجموع 

  
ســــــــــــــيغطي هــاا الاعتمــاد المرتبــاب وتكــاليا المو وين الدــامــ  والاقتطــاعــاب الإلزاميــ  من مرتبــاب   - 201

و يوـ  ثـابتـ . وردزت اة وـاض الااتيـاجـاب في المرـا  الأول كل  الإلغـاء التـد رجي   436المو وين لمـا عـدد   
أعة ( واقترا    13-11راب و يو  ثابت ، وررابل  ل  جز يا تحدي  تكاليا المرتباب )اةطر الور 11المرتر  لـ 

 أعة (.  151-149كةناء و يوتين ثابتتين )اةطر الورراب 

 

__________ 

ــا  عل (3)    ي دب ر عن مبالغ الورو  في الموا د أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة؛ وررد تحليل للورو  التي تزرد فيها قيم  الزرادة أو النرمــــ
 دولا . 50 000في الما   أو  10
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 المساعدة المؤقلة العامة   

 الوادة التنطيمي 

الــــــــــــنــــــــــــوــــــــــــرــــــــــــاب  
(2022/2023) 

الم مــــــــــمــــــــــاب 
(2023/2024) 

ترـديراب التكـاليا  
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 – – – – 63,3 م تب و يل الأمين الدا       

 2,5 62,4 2 585,4 2 523,0 2 479,5 م تب عملياب الدعم
 3,0 42,3 1 455,7 1 413,4 882,6 م تب كدا ة سللل  الإمداد
 – – – – – ش ب  الأةنط  ال ا  

 3,1 16,1 535,2 519,1 218,6 ش ب  النلو  الإدا ر ، ةيورو  
 2,7 120,8 4 576,3 4 455,5 3 644,0 المجموع 

  
ســــــــــــــيغطي هــاا الاعتمــاد المرتبــاب وتكــاليا المو وين الدــامــ  والاقتطــاعــاب الإلزاميــ  من مرتبــاب   - 202

ــ  و يو ، و ال  تمورل الاسـتداة  أمو وين يحلو  محل أقراةهم  25المو وين لأ راض الاسـتمرا  المرتر  لـــــــــــــ
ــي  ) ــهر من عمل الورد لمو وي الول  الوني  والولاب   10المتغيبين في كجالاب الأبورن أو كجالاب مرضــــــــــ أشــــــــــ

أشــــــــــــــهر من عمـل الورد لمو وي فلـ  ال ـدمـاب الدـامـ (. وتدزت الزرـادة في الااتيـاجـاب في المرـا     6الدليـا و  
 أعة (. 13-11الأول كل  تحدي  تكاليا المرتباب )اةطر الورراب 

 
 الاب اء الاسلشارةون والادمات الاسلشارةة   

 الوادة التنطيمي 

ــرـــــــــــــاب   ــوـــــــــــ ــنـــــــــــ الـــــــــــ
(2022/2023) 

ــاب   الم مـــــــــمـــــــ
(2023/2024) 

ــاليا  ــديراب التكـ ترـ
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 – – – – 18,0 م تب و يل الأمين الدا       

 (0,2) (0,1) 66,3 66,4 93,9 الدعمم تب عملياب 
 – – 410,8 410,8  615,0 م تب كدا ة سللل  الإمداد
 (100,0) (20,0) – 20,0 47,9 ش ب  الأةنط  ال ا  

 – – 12,1 12,1 12,1 ش ب  النلو  الإدا ر ، ةيورو  
 (3,9) (20,1) 489,2  509,3  786,9 المجموع 

  
دولا  من أجل  )أ( كعداد وبدء تنويا أداة جديدة    66  300الدعم، ي رتر    ــد مبلغ  في م تب عملياب   -   203

لتكنولوجيا المدلوماب والاتمـــــــالاب من أجل ترديم الدعم الاســـــــتنـــــــا   في مجال الموا د البنـــــــرر ، أما في  ل  
ــتويدة؛ )ظ( تنطيم دو اب تد ربي  لتحليل  ــالاب وتد رب الكياةاب الملـ ــتراتيجي  لةتمـ ــد اسـ ــباظ الجا ر  وضـ الأسـ

للت فيا من م اطر الأخطاء اللـــــرررر  عند ترديم ال دماب المـــــحي ؛ )ج( تنطيم دو اب تد ربي  عن اللـــــةم   
الميداةي  للمنـــا  ين من أدثاب اوا اللـــة ؛ )د( تنطيم دو اب تد ربي  مواضـــي ي  لدرد اجتماعاب  با  الأطباء 

 رني ؛ )ه( تنويا كطا  لتنمي  الرد اب والحو م . والممرضين من أجل تدزرز المدا ف والمها اب الت 
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ــد مبلغ  - 204 ــل  الإمداد، ي رتر    ــــ ــللــــ تنسيح  دولا  من أجل ما يلي  )أ( 410  800وفي م تب كدا ة ســــ
موهو  كدا ة الولاب؛ )ظ( وضــــد منــــروع الوهرش الإلكتروةي لتزورد الدمةء برار  مبلــــط  لللــــلد وال دماب  

ها ي ؛ )ج( التد رب  المتاا  أموجب عرود منطوم  الأمم المتحدة وم زو  الننـــر الاســـتراتيجي في  ـــيغته الن
 عل  شراء الراةب الجور  الملت جرة؛ )د( التد رب عل  عملياب النراء. 

دولا  لرلم كدا ة المحوو اب    12  100وفي ش ب  النلو  الإدا ر ، ةيورو  ، ي رتر  ت مي  مبلغ  - 205
ــاء والجمهو  عمة   ــة  قبل كتااتها للدول الأعتــــ ــجةب اوا اللــــ ــجةب من أجل كجراء فرل أمني للــــ واللــــ

 (.ST/SGB/2007/6بننرة الأمين الدا  المتدلر  أحلاسي  المدلوماب وتمنيوها والتدامل مدها )

وردزت اة واض الااتياجاب في المرا  الأول كل  وق  ال دماب الاســتنــا ر  المتدلر  بتنمي  قد اب  - 206
المو وين وتنمي  المها اب السيادي  والتد رب في مجال المــــــــح  الدام ، وررابل  ل  جز يا الموا د الإضــــــــافي   

التد ربي  في مجال اللـــــــــةم   الم مـــــــــمـــــــــ  للدو اب التد ربي  المتدلر  بتحليل الأســـــــــباظ الجا ر ، والدو اب 
 الميداةي ، والدو اب التد ربي  المواضي ي  لاجتماعاب  با  الأطباء والممرضين.  

 
 السف  في مهام رسمية   

 الوادة التنطيمي 

الـــــــــــــنـــــــــــــوـــــــــــــرـــــــــــــاب 
(2022/2023) 

الم مـــــــــمـــــــــاب 
(2023/2024) 

ترــديراب التكــاليا  
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 (1,8) (2,2) 118,3 120,5 155,8 م تب و يل الأمين الدا       

 (1,3) (1,7) 124,8 126,5 179,9 م تب عملياب الدعم
 (1,3) (4,5) 340,0 344,5  642,6 م تب كدا ة سللل  الإمداد
 (1,1) (0,9) 83,8 84,7 116,5 ش ب  الأةنط  ال ا  

 (1,4) (0,2) 14,5 14,7 6,4 النلو  الإدا ر ، ةيورو  ش ب  
 (1,4) (9,5)  681,4  690,9  1 101,2 المجموع 

  
 وربين الجدول التالي تولرد الااتياجاب المد ج  في أاظ اللور في مها   سمي . - 207

 
 السف  في مهام رسمية، حس  نوع السف    

 الوادة التنطيمي 
ــاب/  الـــــبـــــدـــــثـــــ تـــــ ـــــطـــــيـــــ  

 ترييمها/التناو  أن ةها
ــدعــــــــــــــم   الــــــــــــ

 الترني
ــ /   ــيـــ ــد اســــــــــــ الـــ ــاب  الحلرـــ
 الملتمراب/الراب الدمل

أ ـــــــــــــــــــراض  
  أخرت 

اللـــــور لأ راض  
 المجموع التد رب

 118,3  –  –  – 13,5 104,8 م تب و يل الأمين الدا        
 124,8 20,2  – 36,4 11,7 56,5 م تب عملياب الدعم

 340,0  –  – 108,3 106,6 125,1 م تب كدا ة سللل  الإمداد
 83,8 37,9  – 10,2 5,9 29,8 ش ب  الأةنط  ال ا  

 14,5  –  – 8,4  – 6,1 ش ب  النلو  الإدا ر ، ةيورو  
 681,4 58,1  – 163,3 137,7 322,3 المجموع 

  

https://undocs.org/ar/ST/SGB/2007/6
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دولا  لتغطيـ  تكـاليا تنويـا ةواتج الإدا ة عل  النحو الوا د في   681  400   ـــــــــــــــد الاعتمـاد البـالغ   - 208
 أطر الميزة  الرا م  عل  النتا ج لكل م تب.  

دولا  للحلراب الد اســــــي  والملتمراب والراب الدمل.   163  300وتتتــــــمن خط  اللــــــور مبلغا قد     - 209
ــتوت   ــا    في دو تين للجن  الإدا ر  الرفيد  الملـــــ وها  الزرا اب مطلوب  للتم ين من السيا  أما يلي  )أ( المنـــــ

ماع اللــــنو  للجن  المنــــتر    والملتمر اللــــنو  لنواظ الممثل ال اص للأمين الدا ؛ )ظ( المنــــا    في الاجت
ــ   الملـــــا ل المتدلر  أالمو وين والإدا ة المتمـــــل  أدملياب  بين المو وين والإدا ة لترديم منطو  تنـــــغيلي أنـــ
اوا اللـة  وفي الراب الدمل التوجيهي  للبدثاب أنـ   التنويا التنـغيلي لتوورض اللـلط  فيما يتدلق أالموا د  

فق الطبي  المرتبط  أدملياب الإجةء الطبي، وتوفير الراب الدمل والتد رب لمو وي  البنــرر ؛ )ج( ترييم المرا
الرعاي  المــحي  الميداةيين؛ )د( توفير برةامج الحو م  التنوياي  وإدا ة الموا د للسيادة الدليا؛ )ه( تنمي  قد اب 

اء في الموا د البنـــــرر ؛ المرشـــــدين في مجال الموا د البنـــــرر  في ةطا  أوموجا للحمـــــول عل  شـــــهادة النـــــر 
تنميـ  الرـد اب في مجـال الاســــــــــــــتدـاة  أال ـدم  الااتيـ  لتحليـل البيـاةاب؛ )ل( عرـد الرـاب د اســــــــــــــيـ  لتوعيـ    )و(

البا دين، ولا ســيما البا دو  من البلدا  النامي  والبلدا  التي تمر اقتمــاداتها أمرال  اةترالي ، واجتماع مردمي  
ــامل   الدطاءاب، والراب عمل تد ربي    ــاء والأعمال التجا ر  النـــــــــــ لأ راض الأعمال التجا ر  المملو   للنلـــــــــــ

للأشــــــــــ اص  و  الإعاق ؛ ) ( عرد الر  عمل لدعم ترتيباب الدعم التداوةي بين عملياب اللــــــــــة  و ياةاب  
الأماة  الدام  ومنطوم  الأمم المتحدة الأخرت المنتنـــــــــــــرة في الميدا ؛ )ل( عرد اجتماع ســـــــــــــنو  مد مدير   

ــتوادة، والم اطر  الم  ــو  الحالي ، والد وش الملــــ ــ   روف اللــــ ــاب المالي  الدولي  لمناقنــــ ــلــــ اطر من الملســــ
 الناشل  و يرها من الملا ل.  

وردزت اة واض الااتياجاب أســــــــاســــــــا كل  ترل   ةنــــــــال اللــــــــور كل  أدث  الأمم المتحدة المتكامل   - 210
ــافي  تدزت كل  الزرادة الدام  في   ــتررا  في مالي، وترابله جز يا ااتياجاب كضــــــــ المتدددة الأأداد لتحريق الاســــــــ

 مددلاب اللور.

 
 الم افق والبنى اللحلية   

 الوادة التنطيمي 

الـــــــــــنـــــــــــوـــــــــــرـــــــــــاب  
(2022/2023) 

الم مــــــــــــمــــــــــــاب  
(2023/2024) 

ترــديراب التكــاليا  
(2024/2025) 

 الور   
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 – – 5,4 5,4 1,6 م تب و يل الأمين الدا       

 (2,4) (0,8) 32,7 33,5 3,4 م تب عملياب الدعم
 (1,8) (0,8) 43,2 44,0 11,8 الإمدادم تب كدا ة سللل  

 (2,1) (0,2) 9,2 9,4  – ش ب  الأةنط  ال ا  
 (7,1) (1 618,0)  21 144,7  22 762,7  22 578,6 ش ب  النلو  الإدا ر ، ةيورو  

 (7,1) (1 619,8)  21 235,2  22 855,0  22 595,4 المجموع 
  

 الااتياجاب ضمن ها  الول  من فلاب الميزاةي .وربين الجدول التالي تولرد  - 211
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 الم افق والبنى اللحلية، حس  البند   

 المبلغ عدد المو وين البند
   الموارا الماصصة لةوظائف الممولة م  حسام الدعم   

 30,9 3 الاقتناء المدتاد للأثا) المتدلق أالو ا   الثابت /و ا   الملاعدة الملقت  الدام  الجديدة
 61,8 3 أعمال التدديل والتجديد والمياة  المدتادة المتدلر  أالو ا   الثابت /و ا   الملاعدة الملقت  الدام  الجديدة

 19  408,0 1 213 الاستلجا  المدتاد لأماكن الدمل
 1  216,0 76 الاستلجا  المدتاد لأماكن الدمل للمتداقدين الداملين في مجال تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب 

الموارا الماصبصبة لةوظائف خارج نيوةورك في إاارة عمةيات السبلام، وإاارة الاسبل اتيجيات والسبياسبات اداارةة  
 والاتصالاتومسائ  الاملثال، ومكل  تكنولوجيا المعةومات 

  

 368,0 23 استلجا  أماكن الدمل في أاةكو  وبو  وةيروبي 
   الموارا الماصصة داارة الدعم العمةياتي

 5,5  استلجا  أماكن الدمل في عنتيبي 
 52,8  اللوال  الأخرت لطباع  جوالاب المرو  ال ا   أالأمم المتحدة

 92,2 461 دولا  لكل مو  ( 200)الررطاسي  واللوال  الم تبي  السياسي  
 21 235,2  المجموع 

  
من هاا الترررر. وردزت    7وترد المددلاب السياســـي  الملـــت دم  في الـــاظ الااتياجاب في الجدول   - 212

دولا ، وهو ما أم ن    16  000اة واض الااتياجاب أنـ ل   يلـي كل  مددل الإيجا  السياسـي الم و ض عند  
ــتباقي  لحافط  عرا اب الأمم المتحدة في المرر، كل  جاةب الإلغاء الدا  المرتر   تحسيره من خةل   الإدا ة الاسـ

وررابل النرما  الإجمالي جز يا اقترا    2024/2025و يو  ثابت  في عمو  الاظ الدعم في الوترة    22لــــــــــــــ 
ل والتجديد والمـــــياة  كةنـــــاء ثة) و ا   ثابت  وما يتمـــــل بال  من تكاليا قياســـــي  في كطا  أعمال التددي

 واقتناء الأثا) للو ا   الجديدة.

 
 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات   

 الوادة التنطيمي 

النوراب  
(2022/2023 ) 

الم مماب  
(2023/2024 ) 

ترديراب التكاليا  
(2024/2025 ) 

 الور   
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 2,1 1,3 63,4 62,1 46,7 م تب و يل الأمين الدا       

  0,2  0,8 339,4 338,6 401,5 م تب عملياب الدعم
  0,3 2,3  846,4  844,1  842,7 م تب كدا ة سللل  الإمداد
  0,1  0,1 125,2 125,1 87,7 ش ب  الأةنط  ال ا  

  0,5 2,0 418,7 416,7 454,3 ش ب  النلو  الإدا ر ، ةيورو  
  0,4 6,5  1 793,1  1 786,6  1 832,9 المجموع 

  
 وربين الجدول التالي تولرد الااتياجاب ضمن ها  الول  من فلاب الميزاةي . - 213
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 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات، حس  البند   

 المبلغ عدد المو وين البند
 137,7 459 سنواب( 4 ل دولا  لكل مو    1 200استبدال المدداب السياسي  )   

 3,4 2 دولا  لكل مو  ( 1 700المدداب السياسي  للو ا   الثابت  الجديدة )
 138,3 461 دولا  لكل مو  ( 300الهوات  الم تبي  السياسي  )

 744,5 461 دولا ا لكل مو  ( 1 615اتوا  ملتوت ال دماب السياسي لم تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب )
 769,2  بنود  ير عادي  أخرت 

 1 793,1  المجموع 
  

 وربين الجدول التالي تولرد البنود المد ج  ضمن البنود  ير الدادي  الأخرت. - 214

 
 موجة البنوا غي  العااية للاتصالات وتكنولوجيا المعةومات   

 البند
لــلــوــتــرة  ــد  الــمــدــتــمـــــ

2023/2024 
لــلـــوـــتـــرة   الــمـــرـــتـــر  

 الور   2024/2025
 0,7 1,3 0,6 اقتناء مدداب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب    

 6,0 57,3 51,3 خدماب الاتمالاب الللكي  والةسلكي  والنب اب
 (5,5) 442,3 447,8 خدماب الدعم الملتمر لتكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب

 (10,5) 204,4 214,9 البرامجياب والتراخي  والرسو 
 10,0 63,9 53,9 والننرخدماب الإعة  

 0,6 769,2 768,6 المجموع 
  

وتدزت الزرادة في الااتياجاب في كطا  ها  الول  من الميزاةي ، أما في  ل  الااتياجاب السياســــــــــي   - 215
و ير السياســـــــي ، في المرا  الأول كل  الاعتماد الإضـــــــافي للبنود الموادة لاتوا  ملـــــــتوت ال دماب السياســـــــي  

أعة ( والاعتماداب السياســــي  الم مــــمــــ    20تكنولوجيا المدلوماب والاتمــــالاب )اةطر أيتــــا الوررة لم تب 
لرةنــــاء المرتر  لو يوتين ثابتتين، وررابلها جز يا ت فيض الاعتماداب السياســــي  الم مــــمــــ  لرلغاء المرتر   

و يو  ثابت . وردزت الور  في البنود  ير الدادي  في المرا  الأول كل  الاعتماد الم مــــ  ل دم     11 لـــــــــــــــــــ
 شب   الاتمالاب.

 
 الادمات الطبية   

 الوادة التنطيمي 

ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ
(2022/2023) 

الم مـــــــــمـــــــــاب 
(2023/2024) 

ترــديراب التكــاليا  
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 – – – – 12,9 م تب و يل الأمين الدا       

 (9,2) (5,1) 50,1 55,2 54,5 م تب عملياب الدعم
 – – – – – م تب كدا ة سللل  الإمداد
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 الوادة التنطيمي 

ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ
(2022/2023) 

الم مـــــــــمـــــــــاب 
(2023/2024) 

ترــديراب التكــاليا  
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 – – – – – ش ب  الأةنط  ال ا        

 – – – – 3,9 ش ب  النلو  الإدا ر ، ةيورو  
 (9,2) (5,1) 50,1 55,2 71,3 المجموع 

  
وســــيغطي هاا الاعتماد تكاليا اللوال  الطبي  واللراااب والأدور  المتــــادة للمة را لوا دة المو وين   - 216

ــبب  ــة . وردزت اة واض الااتياجاب كل  اة واض اجم اللوال  الطبي  ألـــــ ــافررن كل  أدثاب اوا اللـــــ الملـــــ
 توقد اة واض طلباب الحمول عل  جرعاب اللرا .  

 
 الةوازم والادمات والمعدات الأخ ى   

 الوادة التنطيمي 

ــرــــــــــــاب  ــوــــــــــ ــنــــــــــ الــــــــــ
(2022/2023) 

الم مـــــــــمـــــــــاب 
(2023/2024) 

ــاليا  ــديراب التكـ ترـ
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 – – – – 5,3 م تب و يل الأمين الدا       

 – – 36,5 36,5 54,7 م تب عملياب الدعم
 – – 61,5 61,5  995,0 الإمداد سللل  كدا ة م تب
  – 20,0 20,0  – 13,5 ال ا   الأةنط  ش ب 
  –  –  –  – 81,8 ةيورو   الإدا ر ، النلو   ش ب 
 20,4 20,0 118,0 98,0  1 150,3 المجموع 

  
الميزاةي ، التي تزرد عن الملـتوت وربين الجدول التالي تولرد الااتياجاب ضـمن ها  الول  من فلاب  - 217

 دولا . 20 000أمردا   2023/2024المدتمد للوترة 

 
 الةوازم والادمات والمعدات الأخ ى، حس  البند   

 المبلغ البند
 85,5  سو  التد رب ولوالمه وخدماته  

 6,0 تكاليا النحن الأخرت والتكاليا  اب المل 
 26,5 ال دماب التداقدي  الوردي 

 118,0 المجموع 
  

وتدزت الزرادة في الااتياجاب في المرا  الأول كل   ســـــو  التد رب واللوال  وال دماب، والااتياجاب  - 218
الإضــــــافي  لبرةامج تبادل المدا ف وال براب مد الاتحاد الأفررري لموا ــــــل  تطورر المباد اب المنــــــتر   لبناء 

 الاتحاد الأفررري، و ال  الاتحاد الأو وبي وجامد  الدول الدربي .الرد اب التي تتطلد بها الإدا ة مد 
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 إاارة الاسل اتيجيات والسياسات اداارةة ومسائ  الاملثال - اال 

توفر كدا ة الاسـتراتيجياب واللـياسـاب الإدا ر  وملـا ل الامتثال السيادة اللـياسـاتي  في جميد مجالاب  - 219
ــديد الدالمي وتدزرز للياب   ــاتي لردا ة المتكامل  عل  المـــ ــياســـ ــتراتيجي  وإطا  ســـ الإدا ة من خةل تطبيق اســـ

البرامج، مد بال جهود متتــــافرة في  الر ــــد والترييم والملــــاءل . وترد  الإدا ة الدعم في مجالي اللــــياســــاب و 
ــجيد التدلم الملـــــتمر، والابتكا  في أســـــاليب الدمل، وتدزرز الملـــــاءل ، أما في  ل  في ســـــيا  اســـــت دا    تنـــ
ــتر   بين   ــل  أالإدا ة، توفر الإدا ة السيادة للهيلاب المنــــــ ــا ل المتمــــــ ــ . وفيما يتدلق أالملــــــ ــلط  المووضــــــ اللــــــ

كياةاب ال ا جي  الأخرت، وترود جهود التنلـــــيق داخل الأماة  الدام   الو الاب، وتتمـــــل أالدول الأعتـــــاء وال
 وعل  ةطا  منطوم  الأمم المتحدة. 

ــاءل ، يتم فيها ت طي    - 220 ــد  للملـــــ ــواف  وال اضـــــ ــلول  والنـــــ وتما ش الإدا ة  وتكول الإدا ةَ المالي  الملـــــ
الموا د واســت دامها والإبةغ عنها أطررر  تتلــم أالودالي  والكواءة. وتوا ــل الإدا ة   ــد اال  اللــيول  وتنويا 

بل ك  الإدا ة الح يم  لللـــيول  أ ـــبح  أكثر أهمي  أدد ك ة     76/272ما قر ته الجم ي  الدام  في قرا ها  
أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســـــــــــتررا  في مالي، اي  أ  البدث   اة  الممـــــــــــد   

 الر يلي للنردي  الةلم  للرروض المردم  كل  عملياب اوا اللة  الدامل  الأخرت.  

ورتوا ـل تبلـي  سـياسـاب الموا د البنـرر  أالتداو  الوثيق مد أ ـحاظ الممـلح  الر يلـيين. وأارل   - 221
ــ   كدخال  ترد  في مجالاب  التنرل واختيا  المو وين وإدا ة الأداء. وقدم  مرترااب كل  الجم ي  الدام  أنـــــــــ

تغييراب عل  النطامين الأســـــــاســـــــي والإدا   لمو وي الأمم المتحدة. ومن خةل الت طي  الاســـــــتراتيجي للروة  
ــا ل الامتثال عملياب او ــاب الإدا ر  وملــ ــياســ ــتراتيجياب واللــ ــين  الدامل ، تدعم كدا ة الاســ ــة  في تحلــ ا اللــ

قد تها عل  التنبل أااتياجاتها الحالي  والملـــــــــــــتربلي  من الروت الدامل ، واجتااظ أفتـــــــــــــل المواهب من خةل  
التوا ـل الاسـتراتيجي. وتهدف ها  الجهود كل  تحريق قد  أكبر من التمثيل الجغرافي والتكافل بين الجنلـين،  

قد اتها الةلم  لمواجه  التحدياب والأولوراب الجديدة والمتغيرة  فتــــــة عن تحديد وبناء مها اب الروة الدامل  و 
في مجال اوا اللـــــة  )مثل المباد ة المدزلة للدمل من أجل اوا اللـــــة  والرد اب الاســـــتراتيجي  المبين  في  

ــ   ”الأمم المتحدة  ــاب  (4)(“2,0 ار  الأمين الدا  أنــ ــياســ ــتراتيجياب واللــ . وعةوة عل   ل ، توفر كدا ة الاســ
الإدا ر  وملـــــا ل الامتثال قيادةً في مجال اللـــــياســـــاب تلـــــتهدف الكياةاب الميداةي ، أما في  ل  أدثاب اوا  
اللـة . ورنـمل الدعم الحاسـم المرد  كل  البدثاب في مجال اللـياسـاب توجيهاب أنـ   عملياب ترلي  الحجم  

هي ل  التي تلد  كل  كةهاء التدييناب، أما في  ل  ترديم الدعم والمنــــــــو ة أنــــــــ   تدابير الت فيا،  أو كعادة ال
ــياقاب الطوا     ــيبهم في  ياةاب أخرت. وفي ســــ ــتبراء المو وين، وإعطاء الأولور  للمو وين من أجل تنلــــ واســــ

ــاتي  الداجل    أو ــياســ ــا ل الامتثال التدابير اللــ ــاب الإدا ر  وملــ ــياســ ــتراتيجياب واللــ الألماب، تنلــــق كدا ة الاســ
للتمــــد  لملــــا ل كجةء المو وين وةرلهم وســــا ر تدابير الدعم للمو وين المتتــــر رن. وبالتنلــــيق مد اللجن  

ــرر  المدني  أمراكز الدمل الميداةي ، ت   ــب   الموا د البنـ ــد  الإدا ة مباد  توجيهي  كدا ر  لمنطوم   الدا م  لنـ مـ
رب اتباع ةهج متلـــــق في االاب الطوا  ، أما في  ل  في أفغاةلـــــتا   الأمم المتحدة، وهي المباد  ا لتي يلـــــَّ

واللــــودا  ولبنا  وإســــرا يل والأ ض الوللــــطيني  المحتل . ولا تزال الإدا ة تنــــا   بننــــال في اســــتدراض لجن  
 ال دم  المدةي  الدولي  لمجموع  عنا ر الأجر للمو وين المدينين دوليا.  

__________ 

 الللو .من ها  التحدياب والأولوراب الابتكا  والتحول الرقمي وتحليل البياةاب والاتمالاب والرار  الاستراتيجي  وعلم  (4) 
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ن الملــــــتمررن من خةل تدزرز قد اب الترييم، وإدا ة الم اطر،   - 222 وتنــــــجد الإدا ة ثراف  التدلُّم والتحلــــــُّ
ــتوت   ــتوت الأماة  الدام  وملــــ والإدا ة الرا م  عل  النتا ج، وقياش الأداء التنطيمي، وتحليل البياةاب عل  ملــــ

، التي تنــــــــمل مجموع  من  “2,0الأمم المتحدة ”الكياةاب عل  اد ســــــــواء. ودعما لرار  الأمين الدا  أنــــــــ    
قـد اب الروة الدـاملـ   اب الأولورـ ، يجر  بـال جهود لتحلــــــــــــــين مهـا اب المو وين وإعـادة تنطيم المهـا  وإعـادة  
ترورمها للـــد الثغراب وتلبي  الااتياجاب الرا م . وتوا ـــل الإدا ة تدميم ةطم الملـــاءل  وتوا ـــل تنـــجيد طر   

ــر ثراف  ت ــيير الأعمال،  عمل جديدة وةنــــ ــت دا  الابتكا  في ةما ج تلــــ حر ها البياةاب وترو  عل  النتا ج واســــ
 فتة عن كدا ة المنا رد الرامي  كل  كادا) تحول واسد النطا  في أساليب الدمل.

 
 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )أ(  

 الو ا   الثابت  والو ا   الملقت 

 الول  الوني  والولاب الدليا
الــمــجــمــوع 

 الورعي

 فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها
الـمـجـمـوع 

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد المجموع الورعي
ــ    الـــــــرتـــــــبـــــ

 الر يلي 
الــــرتـــــــب 
 الأخرت 

ال ــــــدمــــــ  
 الميداةي 

الــــــــ ــــــــدمــــــــاب  
  الدام  الوطني 

ــ                  و يلـــــ م تـــــــب 
 الدا  الأمين

ــتـــــرة   ــوـــ ــلـــ لـــ ــد  ــتـــــمـــــ الـــــمـــــدـــ
2023/2024 – 1 – 4 5 – 10 – 2 – – 2 12 

ــتــــــرة   ــوــــ لــــــلــــ ــتــــــر   ــرــــ الــــــمــــ
2024/2025 – 1 – 4 5 – 10 – 2 – – 2 12 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
ت طي   م تــــــب 
البرامج والمــاليــ   

 والميزاةي 

ــتـــــرة   ــوـــ ــلـــ لـــ ــد  ــتـــــمـــــ الـــــمـــــدـــ
2023/2024 1 1 6 31 23 1 63 4 32 – – 36 99 

ــتــــــرة   ــوــــ لــــــلــــ ــتــــــر   ــرــــ الــــــمــــ
2024/2025 1 1 6 31 22 1 62 4 32 – – 36 98 

 (1) – – – – – (1) – (1) – – – – صافي اللغي 
الـمـوا د مـ ـتـــــــب  
 البنرر 

ــتـــــرة   ــوـــ ــلـــ لـــ ــد  ــتـــــمـــــ الـــــمـــــدـــ
2023/2024 – 1 4 20 12 3 40 – 10 – – 10 50 

ــتــــــرة   ــوــــ لــــــلــــ ــتــــــر   ــرــــ الــــــمــــ
2024/2025 – 1 4 20 12 3 40 – 10 – – 10 50 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
شـــــــــــ ب  التحول 
المـلســــــــــــــلــــــــــــــي 

 والملاءل 

ــتـــــرة   ــوـــ ــلـــ لـــ ــد  ــتـــــمـــــ الـــــمـــــدـــ
2023/2024 – – 3 11 9 3 26 1 17 – – 18 44 

ــتــــــرة   ــوــــ لــــــلــــ ــتــــــر   ــرــــ الــــــمــــ
2024/2025 – – 3 11 9 3 26 1 16 – – 17 43 
 (1) (1) – – (1) – – – – – – – – اللغي صافي 

إاارة  البمبجبمبوع، 
الاسبببببل اتيجيات  
والسبببببببياسبببببببات 
اداارةببببببببببببببببببببببة  
ومسبببببببببببببببائببببببب  

 الاملثال

ــتـــــرة   ــوـــ ــلـــ لـــ ــد  ــتـــــمـــــ الـــــمـــــدـــ
2023/2024 1 3 13 66 49 7 139 5 61 – – 66 205 

ــتــــــرة   ــوــــ لــــــلــــ ــتــــــر   ــرــــ الــــــمــــ
2024/2025 1 3 13 66 48 7 138 5 60 – – 65 203 

 (2) (1) – – (1) – (1) – (1) – – – – صافي اللغي 
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 الاحلياجات م  الموارا المالية  )م(  

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(  

 الوادة التنطيمي 

الــــــــــــنــــــــــــوــــــــــــرــــــــــــاب  
(2022/2023) 

الم مـــــــــمـــــــــاب 
(2023/2024) 

التكـــــاليا  ترـــــديراب 
(2024/2025) 

 الور  
 الملور النلب   المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 2,0 56,5  2 930,6  2 874,1  2 717,1 م تب و يل الأمين الدا       

 2,5 486,2 19 690,6  19 204,4  19 916,7 م تب ت طي  البرامج والمالي  والميزاةي 
 2,6 266,6  10 402,3  10 135,7  9 279,6 م تب الموا د البنرر 

 1,0 77,0  8 142,9  8 065,9  8 215,3 ش ب  التحول الملسلي والملاءل 
 2,2 886,3 41 166,4  40 280,1  40 128,7 الف عي المجموع 

 3,7  659,1  18 318,6  17 659,5  17 196,9 )أ(الت طي  المر ز  للموا د
  –  –  868,5  868,5  868,5 )ظ(ةمو ج الكواءة لتوفير ال دماب الإدا ر 

 4,1 43,5 1 114,4  1 070,9  992,6 )ج(تكاليا  ياة  ودعم ةطا  أوموجا
 3,7 477,0  13 332,2  12 855,2  11 647,5 )د(الت مين المحي أدد اةتهاء ال دم 

 2,8 2 065,9 74 800,1  72 734,2  70 834,2 المجموع 
 

 أعة . 30اةطر الوررة  )أ( 

 أعة .   32 ،  اة  المدلوماب المردم  تتمثل في الاعتماد المر ود لنمو ج ترديم ال دماب عل  المديد الدالمي. اةطر الوررة 2024/ 2023الوترة  قبل   )ظ(  

 أعة . 40-35اةطر الورراب  )ج( 

 أعة . 42و  41اةطر الوررتين  )د( 

  
 مكل  وكي  الأمي  العام   -   1 

 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج   )أ(  

أـاء. وفيمـا يتمــــــــــــــل  72/266أةنــــــــــــــ ب الجم يـ  الدـامـ  ولايـ  م تـب و يلـ  الأمين الدـا  في قرا هـا   - 223
أدملياب اوا اللــة ، ســيرو  الم تب أما يلي  )أ( توفير السيادة في وضــد وتنويا الاســتراتيجياب واللــياســاب  
ــاب الإدا ر ، أما في  ل  تل  المتدلر  أدملياب اوا   والبرامج الإدا ر ، ودعم التحلـــــــين المتوا ـــــــل للمما ســـــ

اتيجي  تنوياها، أ  المباد ة المدزلة للدمل من أجل اوا  اللـــــــة  ومباد ة الدمل من أجل اوا اللـــــــة  واســـــــتر 
ر  فيما يتدلق أالهيلاب الح ومي  الدولي  والهيلاب المنـتر   بين الو الاب أنـ     اللـة ؛ )ظ( توفير قيادة منلـَّ

ة؛ قتايا الإدا ة؛ )ج( الاتمال أالدول الأعتاء والكياةاب ال ا جي  الأخرت أن   الرتايا  اب المل  أالإدا  
)د( قيـادة التنلــــــــــــــيق مد جميد كدا اب الأمـاةـ  الدـامـ  وم ـاتبهـا، أمـا في  لـ  أدثـاب اوا اللــــــــــــــة  والبدثـاب 
ــتر   بين   ــ . ورت ل  الم تب من م تب و يل  الأمين الدا ، والدا رة الح ومي  الدولي  والمنــ ــي  ال ا ــ ــياســ اللــ

ي المرر، وقلم المنو ة والترييم الإدا رين، الو الاب، وأماة  لجن  الدرود في المرر ومجل  امر الممتلكاب ف
والرلـم المدني أمدا ة الاسـتدام  والرد ة عل  المـمود، وأماة  اللجن  ال املـ  ولجن  البرةامج والتنلـيق، وشـ ب   

 أداة الت طي  المر ز  للموا د.
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أوموجـــــا   - 224 ةطـــــا   وتطورر  تنــــــــــــــغيـــــل  في  المحرل  الترـــــد   الدـــــا  عن  الأمين  ترررر  في  و د  و مـــــا 
(A/78/505  ــتراتيجي ــ   الر ا ز الاســــــ ــ ب  أداة الت طي  المر ز  للموا د كارال ترد  أنــــــ ــتوا ــــــــل شــــــ (، ســــــ

؛  Umoja Analyticsالأسـاسـي  الثة) الرامي  كل  تبلـي  الدملياب وأتمتتها وتدزرزها  )أ( النهوض أمنمـ  
 )ظ( التحلين الملتمر لتطبيراب ةطا  أوموجا؛ )ج( ترقي  ةطم أوموجا وأمنها وبنيتها التحتي  وتدهدها.

، ســــتوا ــــل أماة  لجن  الدرود في المرر ومجل  امــــر الممتلكاب في 2024/2025وخةل الوترة  - 225
المرر ترديم ال دماب لتيلـــــــــير قيا  اللجن  والمجل  في الوق  المناســـــــــب أاســـــــــتدراض ما ي رتر  من كجراءاب 

ه اللـياسـاتي كل  النـراء والتمـرف في الأ ـول. وبالإضـاف  كل   ل ، سـتوا ـل الأماة  ترديم التد رب والتوجي
اللجـا  المحليـ  للدرود والمجـال  المحليـ  لحمــــــــــــــر الممتلكـاب في البدثـاب الميـداةيـ  بهـدف موا ــــــــــــــلـ  تدزرز  

 قد اتها في مجال التحر ق.

ــو ة والترييم الإدا رين كجراء ترييماب كدا ر  فو ر  للررا اب الإدا ر  المطدو   - 226 ــم المنـــ ــل قلـــ ــيوا ـــ وســـ
ــت ةو  أما  مح م  الأمم المتحدة للمنالعاب عن طررق تحديد  ــايا الملـ فيها. وســـيلـــد  كل  ت فيض عدد الرتـ

م الإدا  ، وســيوا ــل بال الجهود  واقترا  تدابير لمدالج  الحالاب النــا د  التي تلد  كل  ةنــوء طلباب التريي
 الرامي  كل  تدزرز الرد ة الإدا ر  عن طررق تحديد واقترا  تدابير لمدالج  المناكل المتكر ة في الميدا .

وسـيوا ـل الرلـم المدني أمدا ة الاسـتدام  والرد ة عل  المـمود ترديم الدعم والتوجيه أنـ   كدا ة قد ة  - 227
 المنطم  عل  الممود، أما في  ل  الت طي  لاستمرا ر  تمررا الأعمال، كل  البدثاب الميداةي . 

ــيق ترديم ال دماب الوني  والترني  دعما  وســــــــتوا ــــــــل أماة   - 228 اللجن  ال املــــــــ  ولجن  البرةامج والتنلــــــ
 لأعمال اللجن  ال امل  ولجن  البرةامج والتنليق.

  
 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 الإةجال ملشراب الدام  الأماة  من المتوقد  الإةجالاب

 الأداء  مرايي 

 2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022 

 مجل   كل   الترـا رر  ترـديم  تحلــــــــــــــين )أ(       
 الح وميـ   والهيلـاب  الدـامـ   والجم يـ   الأمن
ــاهم   والبلدا  الأخرت   الدولي   أرواب الملـــــــــ

 تماما   ملــــــــــتنيرة  قرا اب ات ا   يتلــــــــــن  كي
 اللة  أحوا المتمل  الملا ل أن  

ــديم جميد الإاــــاطــــاب الإعةميــــ    ‘1’ ترــ
المرر ة أنـــــــــ   الملـــــــــا ل المتمـــــــــل  أحوا 
اللــــــــة  كل  مجل  الأمن والجم ي  الدام  
والهيلـاب الح وميـ  الـدوليـ  الأخرت والبلـدا   

 الملاهم  أرواب )النلب  الملور (

 100 100 100 100 الملتهدف الأداء
 100 100 100  المرد  الأداء
 100 100   الودلي الأداء

ــدول تلر ي  دود   ‘2’ ــ  من الـ ــابيـ ــل كيجـ فدـ
الأعتـاء أنـ   ال دماب المردم  من أماة  
ــيق   ــ  ولجن  البرةامج والتنلـــــ اللجن  ال املـــــ

 )النلب  الملور (

 100 100 100 100 الملتهدف الأداء
 100 100 100  المرد  الأداء
 98,6 95,3   الودلي الأداء

 اللــــــــــــــة   اوا  عمليـاب   وـاءة  لرـادة )ظ(
 وفداليتها

متوسـ  الوق  الةل  لتجهيز محاضـر   ‘ 1’ 
 لجن  الدرود في المرر )أيا  الدمل( 

 7 7 7 7 الملتهدف الأداء
 6 7 7  المرد  الأداء
 6,1 6,2   الودلي الأداء

النلــــــــــــــبـ  الملور  لأعتــــــــــــــاء اللجا   ‘2’ 
المحلي  للدرود الاين تلر وا التد رب الأساسي  

 الإلزامي  ا المل 

 90 90 90 90 الملتهدف الأداء
 92 91 92  المرد  الأداء
 95,3 96,5   الودلي الأداء

https://undocs.org/ar/A/78/505
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 الإةجال ملشراب الدام  الأماة  من المتوقد  الإةجالاب

 الأداء  مرايي 

 2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022 

       
التـرـييم   ‘3’  ــاب  طلـبـــــ جمـيـد  اســــــــــــــتـدـراض 

الإدا   التي يرــدمهــا مو وو عمليــاب اوا 
يوما   45اللــــــــة  والرد عليها في  تــــــــو   

 )النلب  الملور (

 100 100 100 100 الملتهدف الأداء
 80 80 80  المرد  الأداء
 82 74   الودلي الأداء

الترليـــل كل  أدة  اـــد من النلــــــــــــــبـــ    ‘4’ 
ــايــا المرــدمــ  للترييم الإدا     الملورــ  للرتـــــــــــــ
المتحــــــدة  الأمم  مح مــــــ   كل   تحــــــال  والتي 
ــب    ــميا )النلـــــــ للمنالعاب للومـــــــــل فيها  ســـــــ
الملور  للرتــــايا التي لا تحال للومــــل فيها 

  سميا(

 65 65 65 65 الملتهدف الأداء
 80 80 80  المرد  الأداء
 85 86   الودلي الأداء

موا ـــــــــــــل  كدماج أداة كدا ة شـــــــــــــلو   ‘5’ 
النــــــــــــــر ـــاء المنوــــاين في الأداة المتكــــاملـــ   
ــب  الملور    للت طي  والإدا ة والإبةغ )النلــــــ

 لرةجال(

 100 100 80 100 الملتهدف الأداء
 50 50 70  المرد  الأداء
 20 45   الودلي الأداء

ــيتين   ‘6’  بدء تحليل عملي  دمج ال ا ـــــــــــ
الو يويتين للميزة  وت طي  ســـللـــل  الإمداد  

 )النلب  الملور  لرةجال(

 50 75 75 75 الملتهدف الأداء
 50 35 35  المرد  الأداء
 25 25   الودلي الأداء

ــيناب المدخل  عل  طر   ‘7’  عدد التحلـــــ
 ةطا  أوموجاأداء الدمل في 

 8 10 10 10 الملتهدف الأداء
 8 10 10  المرد  الأداء
 8 11   الودلي الأداء

كعــداد لواــاب متــاأدــ  متكــاملــ  لإدا ة   ‘8’ 
عمليـــــــ    تدزرز  أجـــــــل  من  والموا د  البرامج 
ات ــــا  الررا اب دعمــــا للولايــــاب ومن أجــــل 
دعم الملــــــــــــــت ــــدمين من خةل التحليةب  

 البمرر  المتطو ةوالدروض 

 2 1 1 1 الملتهدف الأداء
 1 1 1  المرد  الأداء
 2 2   الودلي الأداء

عدد الواداب الجديدة والتحلـــــــــــــيناب  ‘9’ 
ــاب   ــداب الرـــا مـــ  للبواأـ المـــدخلـــ  عل  الواـ
الإلكتروةي  التي تلـت دمها الدول الأعتـاء  
)الملـــاهماب، ومدلوماب الميزاةي ، وبياةاب  

البنـــــــــرر ، وإدا ة الرد اب النطامي (،  الموا د  
د هــا  البواأــاب، من أجــل   أمــا في  لــ  تدهــ 
ــيلي    ــول كل  المدلوماب التومــــ كتاا  الو ــــ

 المتوافرة في ةطا  أوموجا

 2 5 4 4 الملتهدف الأداء
 4 4 4  المرد  الأداء
 3 4   الودلي الأداء

  
 العوام  الاارجية    

ال ا جي  لأماة  اللجن  ال امل  ما يلي  )أ( اةدراد الاجتماعاب والدو اب عل  النحو تنمل الدوامل  - 229
ــاء فيمـا يتدلق ببرةـامج الدمـل المتوق عليـه، أمـا في  لـ    المرر  وتلر ي المرتراـاب الوا دة من الـدول الأعتــــــــــــ

الوق  المناســـب  الوثا ق، في الوق  المناســـب وعل  ةحو منلـــق؛ )ظ( منـــا    الدول الأعتـــاء وتداوةها في  
وعل  ةحو ةنــــ  في أعمال اللجن . وبالنلــــب  لرلــــم المنــــو ة والترييم الإدا رين، تنــــمل الدوامل ال ا جي  عد   
ادو) لرادة  بيرة في عدد الحالاب الوا دة من الدملياب الميداةي  لاســـــتدراضـــــها، و و  التدليراب الوا دة من  

 في الوق  المناسب.المديررن أن   الحالاب هي تدليراب وافي  وترد 
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 النواتج   

 ، ست نجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 230

 الددد النواتج
  ت ديم الادمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الاب اء، مما في ذلك ت ديم الل ارة  إليها  

  الجم ي  الدام 
  اللجن  ال امل 

  للاجلماعاتت ديم الادمات الفنية 
 95 الاجتماعاب الرسمي  والمناو اب  ير الرسمي  للجن  ال امل  التاأد  للجم ي  الدام ، الب الاقتتاء - 1
 1 كسداء المنو ة كل    ي  اللجن  ال امل  وأعتاء م تبها وإل  الدول الأعتاء، الب الاقتتاء - 2
 30 اللجن ، الب الاقتتاءكعداد منا رد قرا اب اللجن  لكي تدتمدها  - 3
 30 كعداد ترا رر اللجن  لكي تدتمدها الجم ي  الدام ، الب الاقتتاء - 4
 25 كعداد ما راب كجرا ي  للر ي ، الب الاقتتاء - 5
 2 كعداد ما راب عن برةامج الدمل وعن اال  الوثا ق، الب الاقتتاء - 6

  خدمات الدعم ادااري 
  اداارة عموماً 

 45 عرد مناو اب مد قياداب البدثاب أن   الاستراتيجياب واللياساب الإدا ر  وملا ل الامتثال - 7
كجراء لرا اب ميداةي  لترديم الملـــــاعدة كل  قياداب البدثاب أنـــــ   الاســـــتراتيجياب واللـــــياســـــاب الإدا ر  وملـــــا ل الامتثال فيما يتدلق  - 8

 5 بتنويا الولاياب والبرامج
 2 لرا اب كل  الدول الأعتاء لمناقن  الاستراتيجياب واللياساب الإدا ر  وملا ل الامتثال فيما يتدلق أالبدثاب الميداةي كجراء  - 9

ب ترديم قرا اب مدلَّل ، ةياأً  عن الأمين الدا ، أنـ   مربولي  طلباب الترييم الإدا   التي يترد  بها مو وو اوا اللـة ، وفي اال ثبو  - 10
 350 مربولي  الطلباب، مدت توافق الررا اب المطدو  فيها مد الرواعد والأةطم  المدمول بها

 30 ترديم قرا اب مدلَّل  أن   طلباب تدليق الإجراءاب المردم  كل  الأمين الدا  في الرتايا المتدلر  أمةهاء خدم  مو وي اوا اللة  - 11
المتدلر  ألـــــــلط  ات ا  الررا  الم ول  للمديررن الداملين في أدثاب اوا اللـــــــة ، وإ ـــــــدا  توجيهاب عل  تحديد الملـــــــا ل الن طمي   - 12

 3 أساش الد وش الملتوادة
  أاوات اللوجيه والدعم

ترديم الدعم والتوجيه أنــــــــ   كدا ة قد ة المنطم  عل  المــــــــمود، أما في  ل  الت طي  لاســــــــتمرا ر  تمــــــــررا الأعمال، كل  البدثاب  - 13
 1 الميداةي  
  الادمات الأخ ى 

 80 اجتماعاب لجن  الدرود في المرر - 14
 25 اجتماعاب مجل  امر الممتلكاب في المرر - 15
 380 استدراض كجراءاب النراء والتمرف في الأ ول - 16
 1 أدثاب اوا اللة  وترييم هاا الأداءكيواد أدث  للملاعدة الميداةي  من أجل   د أداء اللجا  المحلي  للدرود في  - 17
 13 تنطيم دو اب تد ربي  أ موص لجا  الدرود ومجال  امر الممتلكاب دعما لبدثاب اوا اللة  - 18
تلـــــــــجيل مو وين كضـــــــــافيين للحمـــــــــول عل  موا د التد رب المتاا  عل  شـــــــــب   الإةترة  المتدلر  بلجا  الدرود ومجال  امـــــــــر  - 19

 85 الممتلكاب
 5 قيا  خبراء ملترلين  فيدي الملتوت أاستدراض الطدو  المتدلر  أالنراء - 20
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 الددد النواتج
  الأنشطة الفنية الأخ ى   

  المواا الل نية
 1 تده د وتحدي  الموحاب النب ي  للجن  ال امل   اب المل  أملا ل اوا اللة  - 21
  

 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 والو ا   الملقت الو ا   الثابت  

 الول  الوني  والولاب الدليا
الـمـجـمـوع  

 الورعي

 فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها
ــمـــوع   ــمـــجـ الـ

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد المجموع الورعي
ــ    ــبـــــ ــرتـــ الـــ
 الر يلي 

الـرتـــــــب 
 الأخرت 

ــ    ــدمــ ال ــ
 الميداةي 

الــــــــ ــــــــدمــــــــاب  
  الدام  الوطني 

الــــــــــو ــــــــــا ــــــــــ                  
 الثابت 

لــــــلــــــوــــــتــــــرة   ــد  الــــــمــــــدــــــتــــــمـــــ
2023/2024 – 1 – 4 4 – 9 – 2 – – 2 11 

لـــــــلـــــــوـــــــتـــــــرة  الـــــــمـــــــرـــــــتـــــــر  
2024/2025 – 1 – 4 4 – 9 – 2 – – 2 11 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
  الــــــــــو ــــــــــا ــــــــــ  

 الملقت 
لــــــلــــــوــــــتــــــرة   ــد  الــــــمــــــدــــــتــــــمـــــ

2023/2024 – – – – 1 – 1 – – – – – 1 
لـــــــلـــــــوـــــــتـــــــرة  الـــــــمـــــــرـــــــتـــــــر  

2024/2025 – – – – 1 – 1 – – – – – 1 
 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 

الببببمببببجببببمببببوع، 
وكيببببب    مكلببببب  

 الأمي  العام

لــــــلــــــوــــــتــــــرة   ــد  الــــــمــــــدــــــتــــــمـــــ
2023/2024 – 1 – 4 5 – 10 – 2 – – 2 12 

لـــــــلـــــــوـــــــتـــــــرة  الـــــــمـــــــرـــــــتـــــــر  
2024/2025 – 1 – 4 5 – 10 – 2 – – 2 12 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
  

 تب ة  وظائف المساعدة المؤقلة العامة   )ج(  

 قسم المشورة والل ييم اداارةي    

 ( )استمرا ( 3- و يو  واادة لمو   قاةوةي )ف   

( من و ا   الملـــــــــاعدة  3-توجد في قلـــــــــم المنـــــــــو ة والترييم الإدا رين و يو  لمو   قاةوةي )ف - 231
الملقت  الدام  في كطا  الــــاظ الدعم. ورلــــتدرض الرلــــم طلباب الترييم الإدا   وتلــــد  المنــــو ة كل  و يل  

ين المو   والإدا ة.  الأمين الدا  أنـــــــ   ما ك ا  ا  ينبغي ت ييد الررا  الإدا   أو ةرتـــــــه أو كيجاد تلـــــــور  ب
طلبــا للترييم الإدا   من مو وي عمليــاب اوا اللــــــــــــــة ،    184، تلر  الرلــــــــــــــم  2022/2023وخةل الوترة  

في المــا ــ  من مجموع الطلبــاب الوا دة خةل تلــ  الوترة. و ثيرا مــا ينطو  كةجــال    50يدــادل اوالي   مــا أ 
  عل  كجراء منــــــــاو اب م ثو  مد  ــــــــاةدي الررا  في  الترييماب الإدا ر  للمو وين في عملياب اوا اللــــــــة

البدثاب وفي المرر، ولا ســــــيما في الحالاب التي تنطو  عل  ملــــــا ل مدردة تتدلق أاللــــــياســــــ  الدام  أو عند  
النطر في كم اةي  تلـــور  ةزاع ما. وتمنـــيا مد النطامين الأســـاســـي والإدا   لمو وي الأمم المتحدة، فوي اال  
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ترــديم طلبــاب من جــاةــب المو وين في الم ــاتــب الموجودة خــا ج المرر وفي الميــدا ، يجــب كةجــال الترييمــاب 
 يوما. 45الإدا ر  في  تو  

( في قلــم المنــو ة والترييم الإدا رين ســي ول الموضــوعي   3-واســتمرا  و يو  المو   الراةوةي )ف - 232
ــم. وعةوة عل   ل ،   ــطلد أه الرلــ والحياد في عملي  الترييم الإدا   من خةل دق  التحليل الراةوةي الا  يتــ

ــا ل   كثيرا ما ــتمل طلباب الترييم الإدا   عل  االاب وقا  ي  جديدة أو ملـــــــ قاةوةي ، لال  فم  اســـــــــتمرا   تنـــــــ
( ســـــي م  ِّن الرلـــــم من كجراء البحو) الراةوةي  الملـــــتفيتـــــ  الةلم  لدعم  3-و يو  واادة لمو   قاةوةي )ف

ــتمرا  في   ــمَ عل  الاســـ ــا ل  الو يو  الرِّلـــ ــاعد شـــ ــيلـــ ــن توقيته. وســـ وتدزرز دق  التحليل الراةوةي وجودته والـــ
يدعم وردزل قد ة الرلــــم عل  تحديد جميد الحالاب التي يم ن  ك ــــدا   ســــا ل ترييم كدا   عالي  الجودة؛ وســــ

التو ـل فيها كل  تلـور   ير  سـمي ؛ وسـيدمل مد الرنواب المناسـب  في المنطم  لتـما  تلـور  ها  الحالاب 
 قبل و ولها كل  مح م  الأمم المتحدة للمنالعاب. 

 
 مكل  تاطيط الب امج والمالية والميةانية   -   2 

 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

يرأش الأمين الدا  الملــــــــاعد، المراقب المالي، م تب ت طي  البرامج والمالي  والميزاةي  الا  يت ل   - 233
من م تب الأمين الدا  الملــاعد، المراقب المالي؛ وشــ ب  المالي ؛ وشــ ب  النــلو  المالي  للدملياب الميداةي ؛ 

ــ ب  ت طي  البرامج والميزاةي . ورتول  الم تب قيادة عملي  ت م ــما   وشـــ ين التمورل لممـــــروفاب المنطم  وضـــ
توخي اللــــــــــةم  ومزرد من النــــــــــوافي  والودالي  والكواءة في الإدا ة المالي  المتكامل  لموا د الأمم المتحدة وفي  

 الإبةغ عنها، تدعمه في  ل  بيل ف قور  للرقاأ  الداخلي  ومن خةل است دا  الأدواب التحليلي  المتاا . 

وسـتوا ـل شـ ب  المالي  الدمل عل  تدزرز كطا  الإدا ة المالي  لتحلـين الملـاءل  في جميد عملياب  - 234
اوا اللـــة ، أما في  ل  دعم الإطا  المنرح لتوورض اللـــلط  من أجل التنويا الودال للأةنـــط  المـــاد  بها  

دا ة الودال  للموا د المالي .  تكليا، وإ ـــــدا  أدواب منرح  للـــــياســـــاب الإدا ة المالي  والمنـــــترراب من أجل الإ
وسـتوا ـل الاضـطةع بدو    يلـي في تنويا كطا  سـليم للرقاأ  الداخلي  وإ ـدا  البيا  اللـنو  أنـ   الرقاأ  
ــتوا ـــل النـــ ب  تدميم وادة مراقب  الدملياب في ةطا    الداخلي ، الا  ينـــمل جميد عملياب اوا اللـــة . وسـ

لة . وستوا ل الن ب  تحدي  وتدهُّد قلم بواأ  المدا ف المتدلق أالنلو   أوموجا عل  جميد أدثاب اوا ال
ــراف عل  السيادة في كدا ة الم اطر المالي  عل  ةطا  المنطم ، وترديم التوجيه  ــتتول  أيتـــا الإشـ المالي ، وسـ

ةب الأجنبي . كل  أدثاب اوا اللـة  أنـ   اللـياسـاب والإجراءاب المتمـل  أمدا ة النردي  والاسـتثما اب والدم
وبـالإضــــــــــــــافـ  كل   لـ ، ســــــــــــــترو  النــــــــــــــ بـ  أجملـ  أمو  منهـا مـا يلي  )أ( كعـداد بيـاةـاب مـاليـ  تمتثـل للمدـايير  
المحاسـبي  الدولي  للرطاع الدا ، أما في  ل  ترديم كااط  تنلـيسي  شـامل  لجميد الكياةاب أنـ   عملياب كقوال  

ــن ؛ )ظ( ترديم الدعم لمجل  ــاأاب    الحلـــــــاأاب في ةهاي  اللـــــ مراجدي الحلـــــــاأاب في عملياب مراجد  الحلـــــ
اللنور  التي يرو  بها؛ )ج( موا ل  دعم كدا ة عملياب اللة  وإدا ة الدعم الدملياتي وبدثاب اوا اللة  في  
مجال كدا ة المـــــــــــــناديق الاســـــــــــــتلماةي  والترتيباب المبرم  مد النـــــــــــــر اء المنواين؛ )د( ترديم الدعم كل  لجن  

ال  ك ـدا  الأةمـب  المرر ة في الوق  المناسـب، وتدزرز البواأ  المتدلر  أالاشـتراكاب في ةطا   الاشـتراكاب لكو
أوموجا؛ )ه( قيادة الوررق الورعي الو يوي لنطا  أوموجا المدني أالنـــلو  المالي ؛ )و( كدا ة عملياب التلـــور  

تد ربي  تددها كدا ة الدعم الدملياتي؛  الممرفي  الدالمي  والإشراف عليها؛ )ل( ترديم مدخةب فني  لوضد مواد 
) ( تنويــا التغييراب المدتمــدة في المدــايير المحــاســــــــــــــبيــ  الــدوليــ  للرطــاع الدــا ؛ )ل( توفير التوجيــه والــدعم  
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والتد رب لبدثاب اوا اللـة  أنـ   سـياسـاب وعملياب اسـترداد التكاليا، فتـة عن سـياسـ  الت مين المـحي  
 والدملياب المتمل  أ ط  الأمم المتحدة للت مين المحي وخط  الأمم المتحدة الدالمي .

وســـــتوا ـــــل شـــــ ب  النـــــلو  المالي  للدملياب الميداةي  دعم أدثاب اوا اللـــــة  لتحلـــــين  ـــــيا     - 235
وهي المرتراــاب التي تد   أهــداف    -وعرض مرتراــاب للميزاةيــ  تكو  واق يــ  وموجهــ  ةحو تحريق النتــا ج  

من أجل تيلـــير ات ا  الهيلاب التنـــرر ي  للررا اب. وســـتدعم النـــ ب     -الولاي  والواقد الدملياتي وثراف  الكواءة 
أيتا عملياب اوا اللة  في سيا  الإدا ة المللول  للموا د المدتمدة، من خةل تدزرز التداو  مد البدثاب،  

ــ ــ   الأ ــــــــــــول والممتلكاب والدرا اب.  أما في  ل  من خةل الزرا اب الميداةي ، والتوجيه الاســــــــــ تراتيجي أنــــــــــ
وسـي و  من الأولوراب أيتـا   ـد الأوضـاع النردي  لورادت الحلـاأاب ال ا ـ ، والالتزاماب الملـتحر  للبلدا   
الملاهم  أرواب وأفراد شرط ، وااتياطياب التنغيل لدملياب اوا اللة . وسترد  المدلوماب المالي  ال ا    

ر الأمين الدــا  المرــدمــ  كل  مجل  الأمن والجم يــ  الدــامــ ، وفي الإاــاطــاب الإعةميــ  أ ــل أدثــ  في ترــا ر
 المردم  كل  الهيلاب التنرر ي  والمتدلر  أالميزاةي  الدادي  والنلو  المالي .

 
 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 الإةجال ملشراب الدام   الأماة   من  المتوقد   الإةجالاب

 الأداء  مرايي 

 2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022 

 مجل   كل   الترـا رر  ترـديم  تحلــــــــــــــين )أ(       
 الح وميـ    والهيلـاب  الدـامـ   والجم يـ   الأمن
 أرواب الملـــــــــــــاهم   والبلدا  الأخرت   الدولي 

 تماما   ملـــــــــــتنيرة قرا اب  ات ا   يتلـــــــــــن  كي
 اللة  أحوا المتمل  الملا ل أن  

كيجــابي من  الحمــــــــــــــول عل   أ    ‘1’
مجل  مراجدي الحلـــــــــــــــاأـاب عن البيـاةـاب  

 المالي  لدملياب اوا اللة 

 كيجابي كيجابي كيجابي كيجابي الملتهدف الأداء
 كيجابي كيجابي كيجابي  المرد  الأداء
 كيجابي كيجابي   الودلي الأداء

لمجل   ‘2’ ــ   ــاليـــ المـــ ــاةـــــاب  البيـــ كتـــــااـــــ  
ــو   ــاأاب في  تـــ ــهر   3مراجدي الحلـــ أشـــ

 اةتهاء الوترة المالي  )عدد الأشهر(من 

 3 3 3 3 الملتهدف الأداء
 3 3 3  المرد  الأداء
 3 3   الودلي الأداء

كتاا  ترا رر شــــــــــــهرر  عل  الإةترة    ‘3’
عن اال  الاشـــــتراكاب أحلول ةهاي  النـــــهر 

 التالي )عدد الأشهر(

 1 1 1 1 الملتهدف الأداء
 1 1 1  المرد  الأداء
 1 1   الودلي الأداء

ــديم   ‘4’  ــا رر   100ترـ ــا ـــ  من الترـ في المـ
أحلول المواعيـــد النهـــا يـــ  للوثــا ق من أجــل 
كتاا  ةنـــــــــرها أجميد اللغاب الرســـــــــمي  في 

 وق  وااد

 100 100 100 100 الملتهدف الأداء
 100 100 100  المرد  الأداء
 90,6 94   الودلي الأداء

الترا رر التنـــــــرر ي  عل  عد  ااتواء   ‘5’ 
ــ ل وطررر  عرض   ــ   شـ ــلبي  أنـ تدليراب سـ
ميزاةيـــاب عمليـــاب اوا اللــــــــــــــة  وترـــا رر 

 أدا ها و ير  ل  من الترا رر  اب المل 

 0 0 0 0 الملتهدف الأداء
 0 0 0  المرد  الأداء
 0 0   الودلي الأداء

الرد عل  طلبـاب اللجنـ  ال ـاملـــــــــــــــ    ‘6’ 
الاسـتنـا ر  لنـلو  الإدا ة والميزاةي   واللجن  

الحمـــــول عل  مدلوماب تكميلي  في موعد  
لا يتجـاول يومي عمـل من تـا رخ اســــــــــــــتة   
اوا  عمليــــــاب  من  ــاملــــــ   الكــــ المدلومــــــاب 

 اللة 

 ينطبق لا 2 2 2 الملتهدف الأداء
 ينطبق لا 2 2  المرد  الأداء
 ينطبق لا 2   الودلي الأداء
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 الإةجال ملشراب الدام   الأماة   من  المتوقد   الإةجالاب

 الأداء  مرايي 

 2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022 

       
الأداء لإدا ة الممتلكاب في ملشــــــــــــــر   ‘7’ 

جميد أدثاب اوا اللـــــــــــة ، اســـــــــــتنادا كل  
 ملشر أداء   يلي 20د جاب 

 1 800 1 800 1 800 1 800 الملتهدف الأداء
 1 800 1 800 1 800  المرد  الأداء
 1 752 1 843   الودلي الأداء

 اللـــة  اوا عملياب بننـــر  التدجيل )ظ(
ــا ها ــتجاأ   وإةنــــ ــاد ة  للولاياب اســــ  عن المــــ

 الأمن مجل 

في  ‘1’ ــ   الممــــــــــــــرفيـــ ــاب  الدمليـــ ــداد  كعـــ
ــو    ــاء عملياب اوا  3 تـ ــهر من كةنـ أشـ

 اللة  الجديدة )عدد الأشهر(

 3 3 3 3 الملتهدف الأداء
 3 3 3  المرد  الأداء
 ينطبق لا ينطبق لا   الودلي الأداء

الموا د  ‘2’  من  ــاب  ــاجــــ لةاتيــــ الت طي  
للدمليــاب الميــداةيــ  الجــديــدة أو التي يجر  
ــ    ــاليـ ــ  اةترـ ــا أو التي تمر أمرالـ توســــــــــــــيدهـ
اســـــــــــــتجاأ  للولاياب المـــــــــــــاد ة عن مجل  

يو  عمــل   21الأمن، في موعــد لا يتجــاول  
 من تا رخ تلر ي الطلب

 21 21 21 21 الملتهدف الأداء
 21 21 21  المرد  الأداء
 21 21   الودلي الأداء

 اللــــــــــــــة   اوا  عمليـاب   وـاءة  لرـادة )ج(
 وفداليتها

التنــــــــــــــغيــــــل   ‘1’ كجراءاب  عل   الإأرــــــاء 
ــب   ــبي  لدعم المحاســ الموادة والأدل  المحاســ
والإبةغ اســــــــتنادا كل  المدايير المحاســــــــبي   

 الدولي  للرطاع الدا  )النلب  الملور (

 100 100 100 100 الملتهدف الأداء
 100 100 100  المرد  الأداء
 100 100   الودلي الأداء

عدد الأيا  التي يلــــــــتغرقها الرد عل   ‘2’ 
ــ    ــا اب الوا دة من الميدا  أنــــــ ــتولــــــ الاســــــ
ــترداد التكاليا   ــب  واســـ ــا ل مثل المحاســـ ملـــ

 والبياةاب الر يلي 

 7 7 7 7 الملتهدف الأداء
 7 7 7  المرد  الأداء
 7 7   الودلي الأداء

عل    ‘3’  عـــــا ـــــد  مدـــــدل  المجمد تحريق 
ــاأاب دعم عملياب اوا  ــتثما   لحلـــــ الاســـــ
اللــة  يلــاو  أو يوو  ســدر فا دة ســنداب  

 90خزاة  الولاياب المتحدة الملـــــــــتحر  أدد  
يوما أالنلـــــــــــــب  كل  الاســـــــــــــتثما اب المروم   
بدولا  الولاياب المتحدة )الأســــاش المرجدي 

 للأمم المتحدة(

 0,10 0,50 1 2,50 الملتهدف الأداء
 0,20 2 4  المرد  الأداء
 0,54 3,24   الودلي الأداء

توفير التـــ مين المــــــــــــــحي للمو وين  ‘4’ 
ومدـــاليهم الملــــــــــــــتحرين أـــالنلــــــــــــــبـــ  لجميد  
ــاين   الـــــ الملــــــــــــــتحرين  الـــــــدوليين  المو وين 
ي تا و  الاشـــــترا  في هاا الت مين ولجميد 
التـــــ مين عل   وتوفير  المحليين؛  المو وين 

ــاش   ــا عل  أســـــ اختيا   لجميد  الحياة أيتـــــ
المو وين الملــتحرين لةشــترا  فيه )النلــب   

 الملور (

 100 100 100 100 الملتهدف الأداء
 100 100 100  المرد  الأداء
 100 100   الودلي الأداء

تلــــــــــور  المطالباب المتدلر  أدملياب   ‘5’ 
اوا اللـــــــــة  التي يلـــــــــتدرضـــــــــها المجل   

التدورض  الاســــــــــتنــــــــــا   المدني أمطالباب 
 )النلب  الملور (

 100 100 100 100 الملتهدف الأداء
 100 100 100  المرد  الأداء
 100 100   الودلي الأداء

وضـــــــــــــد وةنـــــــــــــر جميد الدنا ـــــــــــــر  ‘6’ 
الأساسي  لإطا  الرقاأ  الداخلي  في الأماة  
الدـامـ  لتيلــــــــــــــير ترييم ةطم الرقـاأـ  الـداخليـ  

اللـــة  )النلـــب   الموجودة في عملياب اوا 
 الملور (

 ينطبق لا ينطبق لا 100 100 الملتهدف الأداء
 لا ينطبق   ينطبق لا 100  المرد  الأداء
 ينطبق لا ينطبق لا   الودلي الأداء
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 الإةجال ملشراب الدام   الأماة   من  المتوقد   الإةجالاب

 الأداء  مرايي 

 2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022 

       
ترديم التوجيه أنــــــ   التطبيق اللــــــليم   ‘7’ 

للنطا  المالي والرواعد المالي  واللـــــــياســـــــاب  
أيـا    10والإجراءاب المـاليـ  في  تــــــــــــــو   

عمـل من تلر ِّي الطلـب )النلــــــــــــــبـ  الملورـ (،  
  هنا أمدت تدر د الطلب

 100 100 100 100 الملتهدف الأداء
 100 100 100  المرد  الأداء
 100 100   الودلي الأداء

ــا ـــ  من الطلبـــاب   90تجهيز   ‘8’  في المـ
ــراب   ــر اء في الأعمال والملشــ المتدلر  أالنــ

ك ا  ــا  الطلــب أيــا  عمــل،    3في أقــل من  
التوجيهيــــ    ــاد   ــا مد المبــ ــرــ ــامة ومتلــــــــــــ كــ

 والتواأ  المدمول بها )النلب  الملور (

 90 90 90 90 الملتهدف الأداء
 90 90 90  المرد  الأداء
 100 100   الودلي الأداء

في الما   من طلباب  90اســــتدراض   ‘9’ 
توفير كم اةي  الو ـــــــــول للملـــــــــت دمين في 

عمل، ك ا  ا  الطلب  امة أيا     3أقل من  
ومتلــــــــرا مد المباد  التوجيهي  والتــــــــواأ  

 المدمول بها )النلب  الملور (

 90 90 90 90 الملتهدف الأداء
 90 90 90  المرد  الأداء
 100 100   الودلي الأداء

عــد  تجــاول الالتزامــاب الملــــــــــــــتحرــ   ‘10’ 
للبلدا  الملــــــــاهم  أرواب وواداب شــــــــرط  

ل  مدة  ــ َّ ــهر،  هنا أالريود المترتب     3منــ أشــ
 عل  الليول  )عدد الأشهر(

 3 3 3 3 الملتهدف الأداء
 3 3 3  المرد  الأداء
 3 4,1   الودلي الأداء

تنويا الإطا  الم حدَّ) لإدا ة الأ ـول  ‘11’ 
الثابت  في عملياب اوا اللة ، عن طررق 

ــياســــاب وتوجيهاب ودو اب   تد ربي   توفير ســ
وبرامج ت هيل أن   كدا ة الممتلكاب )النلب   

 الملور (

 100 100 100 100 الملتهدف الأداء
 100 100 100  المرد  الأداء
 100 100   الودلي الأداء

ــمدا ة  ‘12’  أـــــ الـمـتـدـلـق  ــاةـــــــب  الـجـــــ ــال  امـتـثـــــ
الممتلكاب من البياةاب المالي  لما ترتتــــــيه  

 الدولي  للرطاع الدا المدايير المحاسبي  

 ةدم  ةدم  ةدم  ةدم  الملتهدف الأداء

 ةدم  ةدم  ةدم   المرد  الأداء
 ةدم  ةدم    الودلي الأداء

ــاكل  ‘13’  ــتدراض الأخطاء أو المنــــــــــ اســــــــــ
المـاليـ  في ةطـا  أوموجـا فيمـا يتدلق ببدثـاب  

 أيا  7اوا اللة  في  تو  

 100 100 100 100 الملتهدف الأداء
 100 100 100  المرد  الأداء
 100 100   الودلي الأداء

  
 العوام  الاارجية   

 ــــدوباب في تلــــور  التزاماتها المالي    2024/2025قد تواجه أدض الدول الأعتــــاء خةل الوترة  - 236
الاضـــــــطراأاب تجا  المنطم  أالكامل وفي أواةها ألـــــــبب عوامل خا جي ، مثل الملـــــــا ل المتمـــــــل  أالمناخ أو  

اللـياسـي  والنزاعاب، مما قد يتـيا مزردا من التـغول عل  بيل  تداةي أ ـة من ضـغول مالي ، مما يلد   
ــب   ــب  المرر ة. وعليه، فم  من الدوامل ال ا جي  أ  ت دفد الأةمــ ــداد الوو   والكامل للأةمــ كل  ت خير في اللــ

دة ومددلاب الدا د وأســدا   ــرف دولا  الولاياب المرر ة عل  وجه اللــرع ، وأ  تكو  الأســدا  وأســدا  الوا 
 المتحدة والدمةب الأخرت مواتي .
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 النواتج   

 ، ست نجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 237

 الددد النواتج
  ت ديم الادمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الاب اء، مما في ذلك ت ديم الل ارة  إليها  

  الجم ي  الدام 
  اللجن  ال امل 

  اللجن  الاستنا ر  لنلو  الإدا ة والميزاةي 
  ت ديم الادمات الفنية للاجلماعات

 49 الجللاب الرسمي  و ير الرسمي  للجن  الاستنا ر  لنلو  الإدا ة والميزاةي  واللجن  ال امل  - 1
  وثائق الهيئات اللداولية

  العامت ارة  الأمي  
ــن  المنتهي  في  - 2 ــ   عملياب الأمم المتحدة لحوا اللـــــــة  للوترة الممتدة من   2024ازررا /يوةيه   30البياةاب المالي  لللـــــ تمول/يوليه    1والترررر المالي أنـــــ

 1  2024ازررا /يوةيه  30كل   2023
ــة  وأداء ميزاةي    - 3 ــة  المنتهي ؛  ميزاةي  عملياب الأمم المتحدة لحوا اللـــــــ ــة ؛ والمر ز المالي المحدَّ) لبدثاب اوا اللـــــــ عملياب الأمم المتحدة لحوا اللـــــــ

متحدة للوجلـتياب في والجواةب الإدا ر  والمتدلر  أالميزاةي  لتمورل عملياب الأمم المتحدة لحوا اللـة  )الاسـتدراض الدا ، والـاظ الدعم، وقاعدة الأمم ال
 31 ل دماب الإقليمي في عنتيبي(بررنديز ، كيطاليا، ومر ز ا

   مذك ات الأمي  العام
 4 الجواةب الإدا ر  والمتدلر  أالميزاةي  لتمورل عملياب الأمم المتحدة لحوا اللة   - 4

  الادمات الأخ ى 
من عملياب اوا اللـــة  الدامل ، وم تب الأمم   9أ مـــوص  توفير مدلوماب مالي  تكميلي  للجن  الاســـتنـــا ر  لنـــلو  الإدا ة والميزاةي  واللجن  ال املـــ    - 5

بدث  الأمم  المتحدة لترديم الدعم في المــــــومال، وقاعدة الأمم المتحدة للوجلــــــتياب في بررنديز ، ومر ز ال دماب الإقليمي في عنتيبي، والــــــاظ الدعم، و 
 14 المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاستررا  في مالي

 20 البدثاب كجراء مناقناب مد الدول الأعتاء، أما في  ل  البلدا  الملاهم  أرواب، أن   الملا ل المالي  المتدلر  أدملياب اوا اللة  والتزاماب - 6
من عملياب اوا اللــة  الدامل ، وم تب الأمم المتحدة لترديم الدعم    9اســتدراض وتنلــيق الردود عل  أســلل  المتاأد  الوا دة من الهيلاب التنــرر ي  أنــ     - 7

الأفررري والأمم المتحدة في في المــــــومال، وبنــــــ   أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســــــتررا  في مالي، والدملي  الم تلط  لةتحاد 
المالي المحد ) دا فو ، وقاعدة الأمم المتحدة للوجلـتياب في بررنديز ، ومر ز ال دماب الإقليمي في عنتيبي، والـاظ الدعم، والملـا ل النـامل ، والمر ز 

 2 250 لدملياب اوا اللة  المنتهي 
  خدمات الدعم ادااري )الموارا الم  رة الأخ ى(

  إاارة الشؤون المالية
 26 الزمني الملتهدفخط  التكاليا المتدلر  أ ةنط  استرداد تكاليا اوا اللة  التي يجر  استدراضها في  تو  الإطا   - 8

  الادمات المالية الملصةة مأنشطة حفظ السلام
ــتياب في - 9 ــومال وقاعدة الأمم المتحدة للوجلـ ــة  وم تب الأمم المتحدة لترديم الدعم في المـ ــدا  أ و  تمورل وأ و  تو يا لدملياب اوا اللـ بررنديز    ك ـ

 125 ومر ز ال دماب الإقليمي في عنتيبي وإدا اب المرر وم اتبه والمناديق الاستلماةي  لحوا اللة  عل  ةحو ملتمر 
 52 الر د الأسبوعي للمر ز النرد  في الحلاأاب ال ا   لدملياب اوا اللة  واست دا  المندو  الااتياطي لحوا اللة   - 10
من عملياب اوا اللــــة  الدامل  وبدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســــتررا  في مالي، وإل  م تب   9ترديم التوجيه اللــــياســــاتي كل   - 11

ــتياب في بررنديز ، ومر ز ال دماب الإقليمي في عنتيب من كدا اب   16ي، وإل  الأمم المتحدة لترديم الدعم في المــــــــــــومال، وقاعدة الأمم المتحدة للوجلــــــــــ
ــ   كعداد مرترااب الميزاةي  وترا رر الأداء، أم ــي مدها، أنـــ ــ مـــ ــو  النـــ ا في  ل   المرر وم اتبه، وعرد ملتمراب منتطم  عبر الويديو واجتماعاب أالحتـــ

 29  ج والتو ياب الماد ة عن الهيلاب التنرر ي يتدلق أالنطا  المالي والرواعد المالي  واللياساب والإجراءاب المالي  والميزة  الرا م  عل  النتا ما
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 الددد النواتج
ــتياب في بررنديز  و  - 12   مر ز ال دماب السيا  بزرا اب كل  عملياب اوا اللــــة  وم تب الأمم المتحدة لترديم الدعم في المــــومال وقاعدة الأمم المتحدة للوجلــ

 10 الإقليمي في عنتيبي لإسداء المنو ة الاستراتيجي  وترديم الملاعدة في الموقد أن   ملا ل الميزاةي  والملا ل المالي  
ر الموا د عل  وضـــد مدايير مرج ي  للدنا ـــر الر يلـــي  لتوفير الموا د وإطا س تحليلي لجميد جواةب الدمل أتي  تحلـــين فدالي  التكلو  في تحليل دعم توفي - 13

 1 المديد الميداةي 
 1 الرقاأ  المالي  لدملياب اللة  قيد التمفي   - 14
د التمفي  استجاأً    يا   الااتياجاب من الموا د الةلم  لدعم ترييم عملياب اللة  الجديدة والتي يجر  توسيدها والتي تمر أمرال  اةترالي  والتي هي قي - 15

 2 للولاياب الماد ة عن مجل  الأمن، ولدعم الت طي  لها  الدملياب 
 1  يا   الااتياجاب من الموا د المترتب  عل  المباد اب الجديدة والطروف  ير المتوقد  والبيلاب المتغيرة  - 16
ــ   الدملياب المالي  وطر  أداء الدمل الجدي - 17 د المواد التوجيهي  لمو وي شـــــــلو  الميزاةي  والمالي  في عملياب اوا اللـــــــة  أنـــــ دة والرا م  في تحدي  وتده 

 1 الميدا  
 12 كجراء تحديثاب شهرر  للدملياب التنغيلي  المالي  لنطا  أوموجا  اب المل  في بواأ  المدا ف  - 18
ت طي  المر ز  كســداء منــو ة ال براء وترديم الدعم أنــ   الإجراءاب والأخطاء والرتــايا المالي  في ةطا  أوموجا )أما في  ل  تمــديدها كل  شــ ب  أداة ال - 19

 12 الكياةاب(للموا د( كل  الكياةاب  اب المل  أحوا اللة  )عدد 
 1 ترديم التوجيه لمردمي ال دماب والملتويدين منها أن   تدزرز تلجيل تكاليا الأةنط  وتحليلها وإعداد الترا رر أن ةها  - 20
 1 ترديم التوجيه أن   تنويا كطا  الرقاأ  الداخلي   - 21
 1 كجراءاب الرقاأ  الداخلي  في أدثاب اوا اللة عرد الر  عمل أن   التحليل النامل فيما يتدلق بتنويا  - 22
 100 تلور  المطالباب المتدلر  أدملياب اوا اللة  التي يلتدرضها المجل  الاستنا   المدني أمطالباب التدورض  - 23
لة  والمتراعدين  توفير الت مين المحي والت مين عل  الحياة لكل من يحق له الاستوادة منهما من المو وين الدوليين والوطنيين الداملين في أدثاب اوا ال - 24

 54 541 وم داليهم الملتحرين 
من عملياب اوا اللــة  الدامل ، وم تب الأمم المتحدة لترديم الدعم في  9الإ ــدا  النــهر  للوااب الرقاأ  الداخلي  المحاســبي   اب المــل  أما مجموعه  - 25

ــتياب في بررنديز ، ومر ز ال دماب الإقليمي في عنتيبي، و ال  أدث  الأمم المتحدة المتكا ــومال، وقاعدة الأمم المتحدة للوجلــــــــ مل  المتدددة الأأداد  المــــــــ
 13 لتحريق الاستررا  في مالي )عدد الكياةاب(

 1 كبةغ مجل  مراجدي الحلاأاب في الوق  المناسب أحالاب الغش والغش الموترض فيما يتدلق أالكياةاب  اب المل  أحوا اللة   - 26
واعد المالي ، تحدي  وتده د البواأ  الإلكتروةي  لللـــــــــــياســـــــــــاب وبواأ  المدا ف من اي   ـــــــــــلتهما أالإطا  التنطيمي المالي، أما في  ل  النطا  المالي والر - 27

 12 والمننو اب الإدا ر ، ووثا ق اللياساب، والتوجيهاب المتدلر  أالكياةاب  اب المل  أحوا اللة  )شهررا( 
 12 كدا ة البياةاب الر يلي  لنطا  أوموجا المتدلر  أالت طي  للكياةاب  اب المل  أحوا اللة  وتمورلها )عدد الكياةاب( - 28
ــي  المتدلر  أالت طي  والتمورل )عدد أوامر الدمل لمجموعاب الدةماب الترميزر  ولترديم ال دماب( للكياةاب  اب - 29 ــل  أحوا   تحدي  البياةاب الر يلــــــــــ المــــــــــ

 12 اللة  )عدد الكياةاب(
 12 استدراض توفير كم اةي  الو ول للملت دمين فيما يتدلق أالأدوا  المالي  لنطا  أوموجا لوا دة الكياةاب  اب المل  أحوا اللة   - 30
د  وفق المتطلباب الدولي  لوا دة الكياةاب  اب المل  أحوا اللة   - 31  12 تحدي  ةطا  سورو  وتده 
 40 عرد اجتماعاب فملي  مد قادة أدثاب اوا اللة  لمدالج  ملا ل الميزاةي  والملا ل المالي  في الوق  المناسب - 32
المتدلر  أالمدايير اسـتدراض التغييراب التي تطرأ عل  المدايير المحاسـبي  الدولي  للرطاع الدا ، أما في  ل  التحديثاب المدخل  عل  التوجيهاب الملسـلـي    - 33

 13 المحاسبي  الدولي  للرطاع الدا  وتوفير التد رب عند الاقتتاء لوا دة عملياب اوا اللة 
 600 كجراء التلوراب الاستثما ر   - 34

  اداارة عموماً 
 13 التوجيه لبدثاب اوا اللة  أن   استدام  الامتثال للمدايير المحاسبي  الدولي  للرطاع الدا توفير  - 35
 5 168 لمدفوع السيا  في الوق  المناسب أم دا   سا ل تتدلق أالأةمب  المرر ة و سا ل تا يرر  شامل  كل  الدول الأعتاء أن   الأةمب  المرر ة  ير ا - 36
ث  للملاهماب  ير  - 37  4 300 المدفوع تجهيز الإيمالاب الوا دة من الدول الأعتاء المتدلر  أملاهماتها في عملياب اوا اللة ، وتده د سجةب دقير  ومحدَّ



A/78/746  

 

24-01649 115/249 

 

 الددد النواتج
  إاارة الأصول عةى الصعيد العالمي  

 1 ةنر ملتجداب سياساب كدا ة الممتلكاب  - 38
 1 يتطلدو  أمللولياب تتمل أمدا ة الممتلكابالإشراف عل  تد رب وت هيل المو وين الاين  - 39
 1 ترديم التوجيه الاستراتيجي أن     د الأداء في كدا ة الممتلكاب والإبةغ عنه - 40
ــآب  - 41 ــبي  الدولي  للرطاع الدا  عن الممتلكاب والمننـــــــــ ــد تدليماب تكميلي  لإعداد الترا رر المالي  الممتثل  للمدايير المحاســـــــــ والمدداب والم زو  وإدا ة  وضـــــــــ

 2 البياةاب الر يلي  لنطا  أوموجا المتدلر  بتمنيا الممتلكاب
ياب لإدا ة  اســـــــــــــتدراض البياةاب المالي  من اي  الامتثال للمدايير المحاســـــــــــــبي  الدولي  للرطاع الدا  وإطا  كدا ة الممتلكاب من خةل كةنـــــــــــــاء  رف  عمل - 42

 5 الممتلكاب وترا رر الأداء الوملي  المتدلر  أمدا ة الممتلكاب
  

 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 الو ا   الثابت  والو ا   الملقت 

 الول  الوني  والولاب الدليا
الـمـجـمـوع  

 الورعي

 فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها
الـمـجـمـوع 

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد المجموع الورعي
ــ   ــبـــــ ــرتـ الـ
 الر يلي 

ــرتـــــــب  الـ
 الأخرت 

ــدمــــ   ال ــ
 الميداةي 

ــدمــــــــاب   ــ ــــــ الــــــ
 الدام  الوطني   

لـــــلـــــوـــــتـــــرة   الو ا   الثابت                 ــد  الـــــمـــــدـــــتـــــمـــــ
2023/2024 1 1 6 28 20 1 57 4 27 – – 31 88 

لــــــلــــــوــــــتــــــرة   الــــــمــــــرــــــتــــــر  
2024/2025 1 1 6 28 19 1 56 4 27 – – 31 87 

 (1) – – – – – (1) – (1) – – – – صافي اللغي 
لـــــلـــــوـــــتـــــرة   الو ا   الملقت  ــد  الـــــمـــــدـــــتـــــمـــــ

2023/2024 – – – 3 3 – 6 – 5 – – 5 11 
لــــــلــــــوــــــتــــــرة   الــــــمــــــرــــــتــــــر  

2024/2025 – – – 3 3 – 6 – 5 – – 5 11 
 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 

مبكبلببببب   البمبجبمبوع، 
الببببب امببج   تبباببطببيببط 
 والمالية والميةانية

لـــــلـــــوـــــتـــــرة   ــد  الـــــمـــــدـــــتـــــمـــــ
2023/2024 1 1 6 31 23 1 63 4 32 – – 36 99 

لــــــلــــــوــــــتــــــرة   الــــــمــــــرــــــتــــــر  
2024/2025 1 1 6 31 22 1 62 4 32 – – 36 98 

 (1) – – – – – (1) – (1) – – – – صافي اللغي 
  

 تب ة  الوظائف الثابلة  )ج(  

 شعبة الشؤون المالية لةعمةيات الميدانية   

 (  3- كلغاء و يو  واادة لمو   لنلو  المالي  والميزاةي  )ف   

  ، 5- ف   4،  1- مد   1،  2- مد  1و يو  ثابت  )   44تت ل  شـــــ ب  النـــــلو  المالي  للدملياب الميداةي  من  - 238
خ ع )  أ(( في كطا  الـــــــاظ الدعم. وفي ضـــــــوء ك ة  عدد    11خ ع )   (،    1،  3-ف  13،  4-ف 13

من البدثاب عل  مدت اللــــــــنواب الدديدة الماضــــــــي ، أما في  ل  أدث  الأمم المتحدة في ليبررا، وعملي  الأمم  
مم المتحـدة لـدعم ةطـا   المتحـدة في  وب ديووا ، وبدثـ  الأمم المتحـدة لتحريق الاســــــــــــــتررا  في هـايتي/أدثـ  الأ
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الدـدالـ  في هـايتي، والدمليـ  الم تلطـ  لةتحـاد الأفررري والأمم المتحـدة في دا فو ، وإد اج أدثـ  الأمم المتحـدة 
لتحريق الاســـتررا  في هايتي/أدث  الأمم المتحدة لدعم ةطا  الددال  في هايتي في الترررر عن الملـــتجداب في  

، أجرب النــــ ب  تحلية شــــامة لدبء الدمل  2023/2024اال  أدثاب اوا اللــــة  المغلر  ابتداء من الوترة 
وةتيجً  لهاا التحليل، يرتر  كلغاء و يو  ثابت  واادة لمو   لنـــــــلو  المالي    2024/2025المتوقد في الوترة 

ــتمر متطلباب الإبةغ للبدثاب   2010/2011(، تم  الموافر  عليها أ ــــة في الوترة 3-والميزاةي  )ف ــتلــ وســ
ــتمر  المنتهي  الأخرت كل   ــيلـــ ــل  أ ل منها، وســـ أ  ترر  الجم ي  الدام  ااف بنود جدول الأعمال  اب المـــ

  الاضطةع بها في ادود الموا د الحالي  للن ب .

 
 تب ة  وظائف المساعدة المؤقلة العامة   )ا(  

  4-ف 2لدت م تب ت طي  البرامج والمالي  والميزاةي  أ بد من و ا   الملـــــــــاعدة الملقت  الدام  ) - 239
  4- ف  1في شــ ب  النــلو  المالي  للدملياب الميداةي  وســبد من و ا   الملــاعدة الملقت  الدام  ) (  3-ف 2و 
ــتمرا  جميد و ا     5و   3-ف 1و  ــاظ الدعم. ور رتر  اســــــــ ــ ب  المالي  في كطا  الــــــــ خ ع )  أ(( في شــــــــ

 عل  النحو المبين أدةا . 2024/2025في الوترة  11 الملاعدة الملقت  الدام  الـ

 
 شعبة الشؤون المالية لةعمةيات الميدانية   

 ( )استمرا ( 4- و يو  واادة لمو   لنلو  المالي  والميزاةي  )ف   

 ( )استمرا (  4- و يو  واادة لمو   لإدا ة الممتلكاب )ف   

 ( )استمرا ( 3- و يوتا  لمو   لإدا ة الممتلكاب )ف   

تتيح شــ ب  النــلو  المالي  للدملياب الميداةي  اســت دا  وادة  ــيا   الميزاةي  في ةطا  أوموجا عن   - 240
طررق ضــما  أ  تكو  أداة ت طي  الميزاةي  وتوايدها ضــمن أداة الت طي  الاســتراتيجي و ــيا   الميزاةياب 

دو ة من دو اب الميزاةي . وتنـمل  وإدا ة الأداء جاهزة لةسـت دا  من جاةب الملـت دمين النها يين قبل بدء  ل 
عمليـ  الاســــــــــــــتدـداد لت طي  الميزاةيـ  وتوايـدهـا تحليـل البيـاةـاب التي تحـدد مدـدلاب الميزاةيـ ، وجمد البيـاةـاب 
الر يلــــــــــي  وبياةاب المدامةب التي يتدين الااتواظ بها في ت طي  الميزاةي  وتوايدها، والتنلــــــــــيق مد الوررق  

دلق بتحميل واســت راج جميد البياةاب الر يلــي  وبياةاب المدامةب المطلوب ، قبل الترني لنطا  أوموجا فيما يت
ــا ل  ــب اجم وتدريد الملـــ ــ  أحلـــ ــمـــ ــرو   توفير قد ة م مـــ ــي و  من التـــ ــيا   الميزاةي . وســـ بدء دو ة  ـــ
ــما  اتباع ةهج متلـــــــق وفدال في الوق  المناســـــــب لدعم الإةتاج في أدثاب اوا   ــ ب  لتـــــ المرفوع  كل  النـــــ

. وتوا ـل النـ ب  ترديم الدعم الةل  لرةتاج في ةطا  أوموجا لإدا ة ممتلكاب  ل  يا  والإبةغ عنها،  اللـة 
ــراف الودال عل  الممتلكاب،   ــمل ، لأ راض الإبةغ المالي والإشـ ــمل  و ير المرسـ ــول المرسـ أما في  ل  الأ ـ

نـــــــمل دو  النـــــــ ب  أيتـــــــا كدخال  التي تنـــــــ ل اللـــــــجةب الر يلـــــــي  للمواد والمدداب جزءا لا يتجزأ منها. ور
تحلــــــــــــــينـاب ملــــــــــــــتمرة عل  أداة الت طي  المر ز  للموا د، أمـا في  لـ  تحـديـد وتحليـل الثغراب في الدمليـاب  
ــيناب المدخل    ــيناب الناتج  عن ها  التحلـ ــاعدة في تنويا واختبا  التحلـ ــين، فتـــة عن الملـ ومجالاب التحلـ

(  4-را   و يو  واادة لمو   لنــــلو  المالي  والميزاةي  )فاســــتم  2024/2025عل  الدملياب. ور رتر  للوترة  
(،  ــاةــ  قــد  3-( وو يوتين لمو   لإدا ة الممتلكــاب )ف4-وو يوــ  وااــدة لمو   لإدا ة الممتلكــاب )ف

أ ةنـــــل  في كطا  الـــــاظ الدعم في أعراظ النرل من  ـــــندو  عملياب اوا اللـــــة  لاســـــترداد التكاليا في  
 .2022/2023الوترة 
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( ملـــــاعدة ملـــــتمرة لدعم 4-وســـــيوفر اســـــتمرا  و يو  واادة لمو   لنـــــلو  المالي  والميزاةي  )ف - 241
ــيا   الميزاةي  وواداب ةطا    ــت دمو  فيما يتدلق بوادة  ـــــ ــا ل التي يواجهها الملـــــ الإةتاج فيما يتدلق أالملـــــ

خرت، أما في  ل  اللـور وإدا ة أوموجا المتمـل  أمدا ة النـلو  المالي  وبملـا ل الميزاةي  المتدلر  أالواداب الأ
ــاعدة   ــتمرا  ها  الو يو  من و ا   الملـ ــاف  كل   ل ، فم  اسـ ــول. وبالإضـ ــل  الإمداد والم زو  والأ ـ ــللـ سـ
ــل  التنلـــــيق مد النـــــدب الأخرت لكوال  أ  تكو  أداة ت طي  الميزاةي  وتوايدها   ــيتيح موا ـــ الملقت  الدام  ســـ

يا   الميزاةياب وإدا ة الأداء جاهزة لةســـت دا  من جاةب الملـــت دمين  ضـــمن أداة الت طي  الاســـتراتيجي و ـــ
النها يين قبل بدء  ل دو ة من دو اب الميزاةي . وسـيرو  مو   النـلو  المالي  والميزاةي  بتنلـيق دو  النـ ب   

ومجالاب  في التحلـــــــيناب الملـــــــتمرة في أداة الت طي  المر ز  للموا د، وتحديد وتحليل الثغراب في الدملياب 
ــيناب المدخل  عل    ــيناب الناتج  عن ها  التحلـــــ ــين، فتـــــــة عن الملـــــــاعدة في تنويا واختبا  التحلـــــ التحلـــــ
الدملياب. وســـيلـــاعد مو   النـــلو  المالي  والميزاةي  في تحريق التكامل عل  ملـــتوت البياةاب الر يلـــي  مد  

ــل  الإمداد لتيلـــــــير ت  ــللـــــ طي  الميزاةي  فيما يتدلق بتكاليا الأفراد ةطا  كدا ة الرد اب النطامي  وال كدا ة ســـــ
النطاميين وشــــــــراء المدداب الر يلــــــــي  وااتياجاب الاكتواء الااتي والمواد وال دماب في أدثاب اوا اللــــــــة .  

( في تحورل أداة ت طي  الميزاةي  4-وبالإضــــــــاف  كل   ل ، ســــــــيلــــــــاعد مو   شــــــــلو  المالي  والميزاةي  )ف
الميزة  التنــــــــــرر ي  كل  أداة اسيسي  لردا ة، وســــــــــيلــــــــــاعد في مواءم  عملياب   وتوايدها من أداة تدعم عملي 

 الميزاةي ، ايثما أم ن، عبر مماد  تمورل متدددة.  

( أ  يتيح للنـــ ب  موا ـــل  ترديم 4-ومن شـــ   اســـتمرا  و يو  واادة لمو   لإدا ة الممتلكاب )ف - 242
ــب    ــي  للمواد والمدداب ووادة المحاســ ــة  فيما يتدلق أمدا ة اللــــجةب الر يلــ التوجيه والدعم لكياةاب اوا اللــ

داد، التي تلثر عل  كدا ة المالي ، فتــــــــة عن الواداب الأخرت لنطا  أوموجا، ولا ســــــــيما كدا ة ســــــــللــــــــل  الإم
( أيتــا الدعم والملــاعدة الملــتمررن فيما يتدلق أالمنــاكل  4-الممتلكاب. وســيرد  مو   كدا ة الممتلكاب )ف

التي يواجهها الملـــــــت دمو  في اللـــــــجةب الر يلـــــــي  للمواد والمدداب ووادة المحاســـــــب  المالي ، فتـــــــة عن  
طاف عل  كدا ة الممتلكاب، ولا ســيما كدا ة ســللــل  الإمداد. وســي و   الواداب الأخرت التي تلثر في ةهاي  الم

شــا ل الو يو  ملــلولا عن الملــاهم  في وضــد وثا ق توجيه اللــياســاب المتدلر  أاللــجةب الر يلــي  للمواد  
والمدداب واســتدراضــها واســتكمالها وإ ــدا ها و  ــدها، كضــاف  كل  توفير التوجيه والدعم الترنيين للدمةء في  

ســـــجل في   8  500جال كدا ة اللـــــجةب الر يلـــــي  الدالمي  وطلباب كةنـــــاء ســـــجةب جديدة )ت ردَّ  أما عدد  م
اللـــــــــــن (. وســـــــــــي جر  شـــــــــــا ل الو يو  أيتـــــــــــا عملياب فح  لنوعي  البياةاب ةياأ  عن الدمةء فيما يتدلق  

وررد  التوجيه للكياةاب  أاللــــــجةب الر يلــــــي  للمواد والمدداب وتحديد المنتجاب لتــــــما  دق  الإبةغ المالي،
أنــــــــ   التدابير الرامي  كل  تمــــــــحيح ضــــــــد  الأداء والت خير، ور جر  تحلية لةتجاهاب، ورو ــــــــي بتدابير 

 للتحلين، وروفر الإةاا  المب ر وررد  تو ياب أمجراءاب تمحيحي  عند الاقتتاء. 

( الدعم والملـــــــــــاعدة الملـــــــــــتمررن للملـــــــــــا ل التي يواجهها  3-وســـــــــــيرد  مو وا كدا ة الممتلكاب )ف - 243
الملـــــــــــت دمو  في الواداب المتمـــــــــــل  أمدا ة الممتلكاب في ةطا  أوموجا، أما في  ل  وادتا ترديم ال دماب  

ــل  ا ــللـ ــيما كدا ة سـ ــة عن الواداب الأخرت في ةطا  أوموجا، ولا سـ ــب  المالي ، فتـ لإمداد، التي تلثر  والمحاسـ
في ةهاي  المطاف عل  كدا ة الممتلكاب. وســي و  شــا ة الو يوتين ملــلولين عن الملــاهم  في وضــد كطا   
أداء كدا ة الممتلكاب عل  المـــــديد الدالمي واســـــتدراضـــــه واســـــتكماله وإ ـــــدا   و  ـــــد . وعل  وجه التحديد، 

ــا ة الو يوتين أوح  جودة البياةاب ةياأ   ــيرو  شــ ــما  دق  ترا رر الأداء، وترديم التوجيه ســ عن الدمةء لتــ
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للكياةاب أنــــــــ   التدابير الةلم  لتمــــــــحيح ضــــــــد  الأداء والت خير، وتحليل الاتجاهاب، والتو ــــــــي  بتدابير 
 للتحلين، وتوفير الإةاا  المب ر وترديم تو ياب أمجراءاب تمحيحي  عند الاقتتاء. 

 
 شعبة المالية   

 ( )استمرا ( 4- و يو  واادة لمو   لنلو  المالي  والميزاةي  )ف   

لتدزرز   2024/2025( للوترة 4-ي رتر  اســــتمرا  و يو  واادة لمو   لنــــلو  المالي  والميزاةي  )ف - 244
قد ة شـ ب  المالي  عل  ترديم التوجيه أنـ   مباد  الإدا ة المالي  وإدا ة الم اطر والرقاأ  الداخلي . وقد أ ةنـل  

ــاظ الدعم في الوت ــاعدة الملقت  الدام  ها  في كطا  الـــــــ عن طررق النرل من    2022/2023 رةو يو  الملـــــــ
 ندو  عملياب اوا اللة  لاسترداد التكاليا. وسيلهم مو   شلو  المالي  والميزاةي  في وضد سياساب  
ــير   ــو ة وتوفير المباد  التوجيهي  فيما يتدلق بتولـــــ ــداء المنـــــ ومباد  توجيهي  لردا ة المالي ، فتـــــــة عن كســـــ

 للأمم المتحدة وسياساب الأمم المتحدة ومباد ها التوجيهي . النطا  المالي والرواعد المالي 

 
 ( )استمرا ( 3- و يو  واادة لمو   مالي )ف   

 و يوتا  لملاعد مالي )خ ع )  أ(( )استمرا (   

أوموجـا كل  كاـدا) تحول  بير في عمليـاب الـدفد و نــــــــــــــوف المرتبـاب المتمــــــــــــــلـ   أدت تنويـا ةطـا    - 245
أـال زاةـ  في المنطمـ . فوي كطـا  ةطـا  أوموجـا، أ ــــــــــــــبحـ  جميد المـدفوعـاب بـدولا اب الولايـاب المتحـدة عبر  
الحـدود والمـدفوعـاب المحليـ  بـدولا اب الولايـاب المتحـدة، كل  جـاةـب مدـامةب  نــــــــــــــوف المرتبـاب، تجهز ا    

ر زرا وتتطلب التغييراب المدخل  عل  التدليماب الممــــــرفي  موافر  ال زاة  في المرر أالنلــــــب  لجميد م اتب  م
الأمم المتحدة، مما يلد  كل  لرادة الكواءة وتحلــين التــواأ  الداخلي  في تجهيز المدفوعاب. ي رتر  اســتمرا   

ن لملـــــــــــــــاعـد مـالي )خ ع )  أ(( للوترة ( وو يوتي25-و يوـ  وااـدة لمو   لنــــــــــــــلو  المـاليـ  والميزاةيـ  )ف
لتـــــــما  اســـــــتمرا  تجهيز المدفوعاب و نـــــــوف المرتباب التي يتم تجهيزها في المرر منا بدء   2024/2025

ــاظ الدعم في الوترة  ــاعدة الملقت  الدام  ها  في كطا  الـــــــــ ــل  و ا   الملـــــــــ  تنويا ةطا  أوموجا. وقد أ ةنـــــــــ
ــم أمين    2022/2023 ــترداد التكاليا. وررو  قلــــــ ــة  لاســــــ ــندو  عملياب اوا اللــــــ عن طررق النرل من  ــــــ

في المـا ـ  من مجموع قيمـ  المدـامةب من جميد مـدفوعـاب ةطـا    83المــــــــــــــنـدو  اـاليـا بتجهيز مـا يررظ من  
ثـل  لـ  لرـادة أوموجـا، أمـا في  لـ  جميد مـدفوعـاب  نــــــــــــــوف المرتبـاب الدـاديـ  والمـدفوعـاب خـا ج الـدو ة. ورم

في الما  ، مرا ة  أالوترة اللـــاأر  لبدء عمل ةطا     280ي يجهزها المرر بنلـــب   تررربي  في اجم المدفوعاب الت
ــافـ  كل   لـ ، فـم  خـدمـاب ال زاةـ  ملــــــــــــــلولـ  عن الموافرـ  عل  التغييراب التي تطرأ عل    أوموجـا. وبـالإضــــــــــــ
د البياةاب الر يلـــي  للتوا ـــيل الممـــرفي (؛   اللـــجةب الممـــرفي  للملـــتويدين فيما يتدلق بها  المدفوعاب )تده 

ــاأاب الممــــــرفي  الداخلي  في  والترييم المر ز    ــدة جميد الحلــــ ــما  كعادة تدبل  أ  ــــ لةاتياجاب النردي  وضــــ
 ةطا  أوموجا في الوق  المناسب؛ وتنويا ار اب الأموال لةستثما  وإجراء مدامةب المرف الأجنبي. 

وتكتلــــي ها  الو ا   الثة) من و ا   الملــــاعدة الملقت  الدام  أهمي  أالغ  لاســــتمرا  عملياب  - 246
ــب  المدفوعاب   ــندو ، ةطرا للطاأد الدا م للتحول في عبء الدمل؛ وبالنطر كل  ا تواع ةلــــــــ ــم أمين المــــــــ قلــــــــ

تدمل و يوتا  من ها   الإجمالي  التي يجر  تجهيزها في قلـم أمين المـندو  وا تواع قيم  ها  المدامةب. و 
ــرفي ، وتدمل الو يو  الثالث  عل  تده د   ــاأاب الممــ ــدة الحلــ الو ا   في كدا ة النرد اليومي وإعادة تدبل  أ  ــ
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المدلوماب الممــــــــــــــرفي  والتحريق في المدفوعاب. وتلد  جميد ها  الو ا   الثة) دو ا ااســــــــــــــما في دعم  
 عملياب اوا اللة .  

 
 و يو  واادة لملاعد كدا   )خ ع )  أ(( )استمرا (   

 و يو  واادة لملاعد فررق )خ ع )  أ(( )استمرا  (   

 و يو  واادة لملاعد لنلو  المحاسب  )خ ع )  أ(( )استمرا (   

ي رتر  اســـــتمرا  ثة) من و ا   الملـــــاعدة الملقت  الدام  لملـــــاعد كدا   )خ ع )  أ(( وملـــــاعد   - 247
فررق )خ ع )  أ(( وملـــاعد لنـــلو  المحاســـب  )خ ع )  أ(( في قلـــم الت مين المـــحي والت مين عل  الحياة،  

ت  الدام   خ ع )  أ(( وثة) من و ا   الملــــــــــاعدة الملق  2، و  4-ف 1الا  يتــــــــــم ثة) و ا   ثابت  )
ع )  أ(( في كطا  الــــــاظ الدعم. وتم  الموافر  لأول مرة عل  و يو  ملــــــاعد لنــــــلو  المحاســــــب  في   )خ

الــــدعم في الوترة   2009/2010  الوترة ــاظ   بينمــــا تمــــ  الموافرــــ  عل  الو يوتين الأخررين في كطــــا  الـــــــــــــــ
 كاليا. عن طررق النرل من  ندو  عملياب اوا اللة  لاسترداد الت 2022/2023

ــنا   - 248 ــم الملــــلولي  عن كدا ة خط  الت مين المتدلر  أال دماب الطبي  وخدماب طب الأســ ورتول  الرلــ
والت مين عل  الحياة للمو وين الداملين والمتراعدين ولمداليهم الملـــــــــتحرين. وردير الرلـــــــــم الدرود المبرم  مد  

ــر اب كدا ة مطالباب الت مين المتدلر  أ ط  الأمم المتحدة الدالمي  للت ــالح المو وين  شـــــــ ــحي لمـــــــ  مين المـــــــ
ــق   الدوليين والوطنيين وتل  المتدلر  أ ط  الت مين المــــــــحي للمو وين المحليين في البدثاب الميداةي . ورنلــــــ
مو وو الرلـــــم مد الم اتب الميداةي  أنـــــ   أهلي  المو وين الداملين والمتراعدين وتلـــــجيلهم، وبنـــــ   ملـــــا ل 

عل  الحياة. ولا  ن  عن ها  ال دماب ومباد اب التوجيه والاتمــال التي   مطالباب الت مين المــحي والت مين
يردمها الرلــــــــــم في هاا المــــــــــدد لتــــــــــما  أ  ي و  لدت المو وين في الميدا   طاء ت ميني ي و  أمردو هم  
الاعتمـاد عليـه عنـد الحـاجـ ، وأ  تجهز مطـالبـاتهم المتدلرـ  أـالتـ مين المــــــــــــــحي والتـ مين عل  الحيـاة أـ ســــــــــــــرع 

 يم ن.   ما

وسيوا ل الملاعد الإدا   )خ ع )  أ(( ملاعدة مو   شلو  المالي  والميزاةي ، أما في  ل  في  - 249
التنلــــــــــيق الدا  للتحلــــــــــيناب  اب المــــــــــل  في ةطا  أوموجا، واســــــــــتدراض الطلباب المردم  عن طررق ةطا   

iNeed    وإعداد ترا رر الر ــــد لدملياب اوا اللــــة  في جميد المجالاب المالي . وســــيرو  الملــــاعد الإدا ،
بر ـــــد اال  النوراب والم مـــــمـــــاب، والملـــــاعدة في كدا ة الدرود مد شـــــر اب كدا ة مطالباب الت مين، ودعم  

سـيوا ـل الملـاعد أيتـا دعم  عملياب النـراء في ةطا  أوموجا، والت كد من أ  عملياب الدفد تتم وفرا للدرد. و 
ــر   الت مين  تجهيز مطالباب الوفاة المتدلر  أالت مين عل  الح ــتويدين المتوف  عنهم وشـــ ــيق مد الملـــ ياة والتنلـــ

 عل  الحياة لتما  دفد الاستحراقاب التي ت مرف في اال  الوفاة في الوق  المناسب.  

ــاعـد الوررق )خ ع )  أ(( الملــــــــــــــلوليـ  عن ترـديم ال ـدمـاب للدمةء في عمليـاب اوا   - 250 ورتول  ملــــــــــــ
ــجيل التغييراب  ــة ، أما ينـــمل تجهيز طلباب الت مين المـــحي والت مين عل  الحياة للمو وين الجدد، وتلـ اللـ

ــر والم اتب الإدا ر ، و  ــا اب المو وين وأفراد الأســـــ ــتولـــــ ــر، والرد عل  اســـــ ــال أمردمي  في تر يب  الأســـــ الاتمـــــ
خدماب الت مين من أجل ال المنـــــــــــــاكل، وتجهيز المطالباب المتدلر  أالوفاة أالنلـــــــــــــب  لحالاب الت مين عل   
الحياة، ومتاأد  اال  المطالباب. ورتول  ملــــــــــاعد الوررق أيتــــــــــا الملــــــــــلولي  عن ترديم ال دماب للمتراعدين  
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المنــــا  ين في خط  الأمم المتحدة للت مين المــــحي، أمن فيهم عدد متزايد من المتراعدين الاين تراعدوا من  
 و ا   ملقت  ممول  في كطا  عملياب اوا اللة .

ورتول  ملـــــــاعد شـــــــلو  المحاســـــــب  )خ ع )  أ(( الملـــــــلولي  عن خدم  الدمةء في عملياب اوا   - 251
اللــة ، أما ينــمل تجهيز طلباب الت مين المــحي والت مين عل  الحياة للمو وين الجدد والتغييراب في تر يب  

تولــــــا اب الم اتب  الأســــــر أالنلــــــب  للمو وين الحاليين؛ والرد عل  اســــــتولــــــا اب المو وين وأفراد أســــــرهم واســــــ
الإدا ر ؛ والتوا ــــــــــل مد مردمي خدماب الت مين من أجل ال المنــــــــــاكل؛ وتجهيز المطالباب المتدلر  أالوفاة  
أالنلــــب  لحالاب الت مين عل  الحياة؛ ومتاأد  اال  المطالباب. ورتول  الملــــاعد أيتــــا الملــــلولي  عن خدم   

للت مين المــحي أدد اةتهاء ال دم ، أمن فيهم عدد متزايد من  المتراعدين المنــا  ين في خط  الأمم المتحدة 
 المتراعدين الاين تراعدوا من و ا   ملقت  ممول  في كطا  عملياب اوا اللة .

 
 مكل  الموارا البش ةة   -   3 

 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج   )أ(  

يوفر م تب الموا د البنــــرر  التوجيه الاســــتراتيجي والسيادة في مجال اللــــياســــاب في جميد الملــــا ل  - 252
المتدلر  أالموا د البنـرر . ورلد  الم تب دو ا   يلـيا في تنـ يل ثراف  المنطم ، أما في  ل  من خةل تدزرز  

وي الأمم المتحدة، والتدلم، وترديم التنوع، والتطورر والسيادة التنطيميين، والتنـــــــــــجيد عل  لرادة ملـــــــــــاءل  مو 
 الدعم الو يوي، وإدا ة الأداء.

، ســـــــــيدمل م تب الموا د البنـــــــــرر  عل  تدزرز بواأ  الروة الدامل  في الأماة  2025/ 2024وفي الوترة  -   253
الدام  للأمم المتحدة الم مـمـ  للدول الأعتـاء التي تم كطةقها ملخرا من أجل أ  يتـاف تد رجيا المزرد من 

ــ ــل الم تب تنويا الإطا  الاســـ ــيوا ـــ تراتيجي للت طي  للروة الدامل .  بياةاب المو وين لدملياب اوا اللـــــة . وســـ
وســيدعم م تب الموا د البنــرر  أدثاب اوا اللــة  في السيا  أحمةب تو يا محددة الأهداف عن طررق ترديم 
التوجيه الاســـتراتيجي وتوفير الأدواب الر يلـــي  والموا د المحددة الأهداف. وســـيوا ـــل الم تب جهود  الرامي  كل   

وســـــيدمل الم تب أيتـــــا عل  تدزرز بيل  شـــــامل  للجميد ولمن  وخالي  من التحيز لوا دة   تدزرز تكافل الجنلـــــين. 
ــ ل خاص عل  التحدياب التي تواجهها البدثاب   جميد المو وين، أاســـــت دا  ةهج متددد الجواةب مد التر يز أنـــ

التو يا وبيل  الدمل    الميداةي . ولا يزال م تب الموا د البنــرر  ملتزما أتــما  كدماج التنوع في جميد مما ســاب 
ــل الم تب تنويا مباد ة بناء الرد اب لتزورد المديررن أالمدا ف   ــيوا ـــــــــ ــا دة في الأماة  الدام . وســـــــــ والثراف  اللـــــــــ
ــو  والمحافط  عل  ها  البيلاب. وســـــــــيواد الم تب   ــامل  للجميد ومنمـــــــ والمها اب الةلم  لبناء بيلاب عمل شـــــــ

الإعاق  والدمل عل  كشـراكهم، والسيا    يلـتويد منها الأشـ اص  وو جهود  مد عملياب اوا اللـة  لوضـد برامج  
أ ةنط  توعي  عل  ةطا  المنطم  أحي  تتلم بت ثير عل  المديد الدالمي. كضافً  كل   ل ، ولتنويا ةهج جديد 
كلاء التنرل، سيتداو  الم تب مد الدملياب الميداةي  لتنجيد التنرل، واوز المو وين عل  المنا    في البرةامج،  

 تنرل عموما لكوال  تحريق الأهداف المننودة. و  د اتجاهاب ال 

وسيوا ل الم تب منا  ته في   اس  المجموع  الورعي  الو يفي  للموا د البنرر  في ةطا  أوموجا،   - 254
الا  يتول  الملــــلولي  عن كدخال التحلــــيناب الملــــتمرة عل  الموا د البنــــرر  المتدلر  بنطا  أوموجا. وتح   

ــا ل الامت ــياســـاب الإدا ر  وملـ ــتراتيجياب واللـ ثال وإدا ة الدعم الدملياتي، يوا ـــل السيادة المنـــتر   لإدا ة الاسـ
فررق الموا د البنــــــرر  في ةطا  أوموجا المتورغ لهاا الغرض ضــــــما  تحدي  ةطا  الت طي  المر ز  للموا د،  
مد كدخال تحلــيناب   يلــي  وتغييراب في النطا  للتم ين من تغيير اللــياســاب واســتيواء التــرو اب الدملياتي  
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ــرر  في ةطا  أوموجا دو ا   ــديد الدالمي. ورلد  فررق الموا د البنــ ــرر  عل  المــ ــر اء الموا د البنــ التي لدت شــ
ايورا في تنـــــــــ يل ةطا  الت طي  المر ز  للموا د عل  الأمد الطورل وردمل عل  ةحو وثيق مد شـــــــــ ب  أداة  

قاد ا عل  تلبي  الااتياجاب  الت طي  المر ز  للموا د لتـــــــــما  أ  يلـــــــــتمر هاا النطا  في التطو  ليمـــــــــبح
 الملتمرة التي لدت المنطم .  

وســــيوا ــــل الم تب مما ســــ  الرقاأ  عل  الادعاءاب المتدلر  أا تكاظ أفراد من الأمم المتحدة ســــوء  - 255
اللـــــــــــلو  من خةل ةطامه لتتبد كدا ة الرتـــــــــــايا. وفي ةطا  المباد ة المدزلة للدمل من أجل اوا اللـــــــــــة ،  

ــلو  ــاب الجيدة في مجال اللــ ــاء لتبادل المما ســ ــل الم تب الدمل مد الدول الأعتــ ــيوا ــ ــبال، مد   ســ والاةتــ
تدزرز الجهود الرامي  كل  تيلـــير ترديم الدعم للتـــحايا فيما يتدلق أادعاءاب الاســـتغةل والاةتها  الجنلـــيين.  
ــل الم تب الدمل في مجال بناء الرد اب، وإعداد وتنويا الأدواب والمواد التوجيهي  الةلم  لدملياب   ــيوا ــــــ وســــــ

  .اوا اللة  أالنلب  للملا ل  اب المل

ورمثل الم تب  الأمينَ الدا  أما  مح م  الأمم المتحدة للمنالعاب في الطدو  المردم  ضـــد الررا اب  - 256
الإدا ر ، وررد  المنـــــــــو ة والتوجيه الراةوةيين أنـــــــــ   ملـــــــــا ل الددل الداخلي، وردير جميد الملـــــــــا ل الت ديبي   

ــايــا المدرــدة و/أو المجــالاب التي   تنطو  عل  م ــاطر  بيرة. ور وــل  المتدلرــ  أــالمو وين، وررد عل  الرتـــــــــــــ
الم تب أ  تكو  مدايير اللــــــــــــــلو  متلــــــــــــــر  وقابل  للتطبيق عل  جميد فلاب الأفراد التاأدين للأمم المتحدة،  

 فيهم الأفراد الاين توفدهم الدول الأعتاء. أمن

 
 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 ملشراب الإةجال الإةجالاب المتوقد  من الأماة  الدام 

 مرايي  الأداء 

 2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022 

تحلـــــــــين ترديم الترا رر كل  مجل   )أ(       
الأمن والجم يـ  الدـامـ  والهيلـاب الح وميـ   
الدولي  الأخرت والبلدا  الملــــــــــــاهم  أرواب 
كي يتلـــــــــــن  ات ا  قرا اب ملـــــــــــتنيرة تماما  

 أن   الملا ل المتمل  أحوا اللة 

الترــــا رر النلــــــــــــــبــــ  الملورــــ  لتوافر   ‘1’
ــ    ــاء أنــ الإلكتروةي  الموجه  للدول الأعتــ
مدلوماب الموا د البنـرر  ال ا ـ  أالدملياب 

 الميداةي 

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف 
 100 100 100  الأداء المرد 
 100 100   الأداء الودلي

ــبال،   ‘2’ ــلو  والاةتـ ــا ل اللـ تناول ملـ
ترا رر الأمين  الــــــب الاقتتــــــاء، في جميد 

ــ  كل  مجل  الأمن أنــــــــــــــــ    ــا  الموجهـ الدـ
 عملياب اوا اللة  )النلب  الملور (

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف 
 100 100 100  الأداء المرد 
 100 100   الأداء الودلي

ــة    )ظ( لرادة  واءة عملياب اوا اللــــــــ
 وفداليتها

التطر  لنــــــــــــــرول ال ــدمـ  أـاةتطــا    ‘1’
الدــــاملين في أدثــــاب اوا  لــــدعم المو وين 

 اللة  )عدد الاجتماعاب(

 4 8 8 8 الأداء الملتهدف 
 8 8 8  الأداء المرد 
 8 14   الأداء الودلي

كعداد وإ ـــــــــــدا  المننـــــــــــو اب الإدا ر    ‘ 2’
ــياســــــــــاب وشــــــــــرول ال دم    المتدلر  أمطا  اللــــــــ
ــراب الأمين الدا    للمو وين الميداةيين )عدد ةنـــــــــ
 والأوامر الإدا ر  والتدميماب الإعةمي  الماد ة( 

 20 20 15 15 الأداء الملتهدف 
 15 15 15  الأداء المرد 
 28 15   الأداء الودلي

ــتدراض جميد الحواد) ال طيرة  ‘3’ اســـ
ــو    ــب    7في  تــــــــــ أيا  من وقوعها )النلــــــــــ

 الملور (

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف 
 100 100 100  المرد الأداء 

 93 97   الأداء الودلي
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 2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022 

تجهيز الطدو  والرتــــــــــايا الت ديبي    ‘4’       
ــب    ــمن ا جال الراةوةي  )النلـــــ في اينها ضـــــ

 الملور (

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف 
 100 100 100  الأداء المرد 
 100 100   الأداء الودلي

أدثاب تلــــــجيل الترا رر الوا دة كل   ‘5’ 
اوا اللـــــــــــة  في ةطا  تتبد االاب ســـــــــــوء 
الللو /ةطا  تتبد كدا ة الرتايا واستدراضها 

أيــا  لتحــديــد مــا ك ا  ــاةــ    7في  تــــــــــــــو   
الملـــــــ ل  تنطو  عل  ســـــــوء ســـــــلو  محتمل 

 )النلب  الملور (

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف 

 100 100 100  الأداء المرد 

 91 94   الأداء الودلي

ــا الدمةء  ‘6’ ــ  مددل  ضــــ بلوغ متوســــ
عن ترـــديم خـــدمـــاب المنــــــــــــــــا رد والرد عل  
طلباب ال دم  في مجال الموا د البنرر  في 

في الما   )النلـــــــب    75ةطا  أوموجا ةلـــــــب   
 الملور (

 لا ينطبق 75 75 75 الأداء الملتهدف 

 لا ينطبق 75 75  الأداء المرد 

 لا ينطبق 91   الأداء الودلي

  
 العوام  الاارجية   

ــد  - 257 ــديـــ ، وم ـــا  عرـ ــدفرـــاب النرـ ــالـــ  التـ ــال والنواتج أحـ ــا ملشــــــــــــــراب الإةجـ ــ ثر النجـــا  في تنويـ قـــد يتـ
ــي  في جميد البلدا . وأدت الأثر   الاجتماعاب، وقرا اب الهيلاب الح ومي  الدولي  والطروف الجغرافي  اللــــياســ

  والرفا ، مما أدت كل  لرادة الملــــتمر للأادا) الدالمي  الأخرت كل  تنامي التحدياب المتدلر  أالمــــح  الدرلي
 التر يز عل  الدوامل المتمل  أم ا  الدمل التي تلثر عل  المح  الدرلي  وتَغيُّر الأولوراب في هاا المجال.

 
 النواتج   

 ، ست نجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 258

 الددد النواتج
  الادمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الاب اء، مما في ذلك ت ديم الل ارة  إليهات ديم   

  الجم ي  الدام 
  ت ديم الادمات الفنية للاجلماعات واللمثي  في هذه الاجلماعات

 7 اللجن  الاستنا ر  لنلو  الإدا ة والميزاةي  - 1
 2 اللة اللجن  ال ا   المدني  أدملياب اوا  - 2
 1 اللجن  الراأد  - 3
 22 اللجن  ال امل  - 4
 3 اللجن  اللادس  - 5
 1 لجن  البرةامج والتنليق - 6
 56 لجن  ال دم  المدةي  الدولي  - 7
 12 اللجن  الاستنا ر  لنلو  تلوراب مرر الدمل - 8
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  وثائق الهيئات اللداولية  

  ت ارة  الأمي  العام
 1 الترررر اللنو  عن تكورن الأماة  الدام  للأمم المتحدة، أما في  ل  ال ما   الديمغرافي  للمو وين في الدملياب الميداةي  - 9

 1 التدديةب المدخل  عل  النطامين الأساسي والإدا   لمو وي الأمم المتحدة - 10
 1 مدايير تحديد د جاب اللور أالطا رة  - 11
 1 مما ساب الأمين الدا  المتبد  في الملا ل الت ديبي  واالاب الللو  الجنا ي المحتمل  - 12

  خدمات إاارة الموارا البش ةة
  شعبة ال انون ادااري 

المرافداب ال طي  والنـــوور  أما  مح م  الأمم المتحدة للمنالعاب )ةيورو   وجنيا  الإدا ة الراةوةي  لرتـــايا الاســـتلناف، أما في  ل  تمثيل الأمين الدا  في  - 13
 164 وةيروبي( في الرتايا المرفوع  من مو وي اوا اللة 

تتتــــــــمن جمل  ملــــــــا ل منها ترديم  الإدا ة الراةوةي  للملــــــــا ل الت ديبي  التي تحيلها البدثاب الميداةي  كل  م تب الموا د البنــــــــرر  للتمــــــــرف أنــــــــ ةها، والتي   - 14
الم مــــمــــ   التو ــــياب، وإســــداء المنــــو ة الراةوةي ، والاتمــــال أجهاب التحريق، مثل م تب خدماب الرقاأ  الداخلي  وواداب التحسيراب ال ا ــــ  والأفرق  

 150 وم اتب الموا د البنرر  المحلي  وم تب النلو  الراةوةي 
، وتو ياب  ST/SGB/2019/8كسداء المنو ة الراةوةي  أن   الملا ل الت ديبي  المتدلر  أالمو وين في البدثاب الميداةي ، والن اوت المردم  أموجب الننرة   - 15

 293 م تب الأخةقياب أن   الحماي  من الاةترا 
 30 كسداء المنو ة أن   كدا ة الملا ل المتدلر  أالحواد) ال طيرة - 16
 3 كعداد وتحدي  كجراءاب الاستجاأ  للحواد) ال طيرة - 17
الملــاءل  اءاب  اســتدراض ترا رر التحريق التي توثق مزاعم ســوء اللــلو  والملــا ل  اب المــل  والتي تحال كل  الأمم المتحدة أو الدول الأعتــاء لات ا  كجر  - 18

 100 المناسب  أن ةها
 700 تلجيل االاب الإبةغ عن سوء الللو  وسوء الللو  الجليم وتتبدها في ةطا  تتبد االاب سوء الللو  - 19
ــهر   - 20 ــطه النـــــــــــ ــاش فرد    8  000فح  وإجالة ما متوســـــــــــ من المو وين ومتطوعي الأمم المتحدة وفرادت المتداقدين وأفراد النـــــــــــــرط  الموفدين عل  أســـــــــــ

 96 000 الننر  المراقبين الدل ررين أو الأفراد ا خررن المردمين من الح وماب وأفراد الواداب الدل رر  أو واداب النرط  قبل ك دا  قرا  التديين أو أو
ــ     - 21 ــبال أنــ ــلو  والاةتــ ــو ة الترني  لردا ة الدليا ومو وي اللــ ــاعدة والمنــ ــتغةل والاةتها   كجراء لرا اب ميداةي  لترديم الملــ ــد  لةســ ــتراتيجي  التمــ تنويا اســ

 2 الجنليين وسا ر أش ال سوء الللو 
  شعبة الاسل اتيجيات والسياسات العالمية

ــررد في االاب الطوا    - 22 ــا  اللـ ــي  والتحدي  ورنطبق عل  الميدا  لغرض الاةتنـ ــيد والتبلـ ــد للترشـ ــرر  ي تـ ــاب الموا د البنـ ــياسـ ــد كطا  للـ والدملياب  وضـ
 1 المواجل  ولتيلير عملي  الترلي 

 60 بناء الرد اب من أجل تدزرز المدا ف أمطا  سياساب الموا د البنرر  للمو وين في الميدا   - 23
 300 ترديم التولير والمنو ة المرجديتين أن   اللياساب المتدلر  أالملا ل المتمل  أالميدا  - 24
 15 (ةراأاب المو وين التي تمثل المو وين الميداةيين )اتحاد مو وي ال دم  الميداةي  التاأدين للأمم المتحدة واتحاد مو وي الأمم المتحدةموا ل  الحوا  مد  - 25
د لجا  د اســ   كجراء د اســاب اســترمــا ي  شــامل  وملقت  للمرتباب واســتدراضــاب للتدابير ال ا ــ  المتدلر  أالمرتباب لبدثاب اوا اللــة ، و ل  أالتنــاو  م - 26

 12 المرتباب المحلي  
وياها والإبةغ  الاضـــطةع بدو  قياد  في بدء تنويا التحلـــيناب المدخل  عل  الموا د البنـــرر  المتمـــل  بنطا  أوموجا، أما في  ل  تمـــميمها واختبا ها وتن - 27

أنـــــ ةها في ةطا  أوموجا، وإجراء اســـــتدراضـــــاب اللـــــياســـــاب فيما يتدلق أ ثر النطم  عنها، وإعداد دو اب وأدل  في مجال الموا د البنـــــرر  ووضـــــد مدخةب 
 16 والأةنط  المتكر ة والم مم ، أما في  ل  الإقرا اب اللنور  التي يردمها المو وو  أن   اال  الإعال  وبياةاب الحتو  اللنور 

 240 الاستجاأ  لطلباب ال دم  التي ت رفد كل  المجموع  الورعي  الو يفي  للموا د البنرر  في ةطا  أوموجا من خةل ةمو ج الدعم المتد ج - 28
 24 الترا رر التنغيلي  الم مم  التي يجر  كعدادها للأةنط  التنغيلي  الجا ر  والتحليناب الملتمرة وبناء الرد اب - 29
ي  والرفا  عرد اجتماعاب لوررق السيادة أمرر منطم  المـــــــــح  الدالمي  المدني أالمـــــــــح  النولـــــــــي  لتنويا اســـــــــتراتيجي  منطوم  الأمم المتحدة للمـــــــــح  الدرل - 30

 4 وما أدد  داخل الأماة  الدام  للأمم المتحدة 2024 لدا 

https://undocs.org/ar/ST/SGB/2019/8


 A/78/746 

 

124/249 24-01649 

 

 الددد النواتج
 3 ترديم ال دماب كل  اجتماعاب لجن  التواوض المنتر   المدني  أنلو  الميدا  واللجن  المنتر   بين المو وين والإدا ة  - 31  

مدلوماب  ضــــــــــما  كطةع الدول الأعتــــــــــاء والملــــــــــت دمين ا خررن عل  بياةاب دقير  عن الروة الدامل  في الدملياب الميداةي  في الوق  المناســــــــــب لأ راض   -   32
 193 عتاء( وترا رر م مم . الت طي  الاستراتيجي للروة الدامل  من خةل منم   قمي  )بواأ  الروة الدامل  في الأماة  الدام  للأمم المتحدة الم مم  للدول الأ 

ين رطو  في الأادا) المهني  وامةب  كقام  النـــراكاب مد الدول الأعتـــاء وأ ـــحاظ الممـــلح  الر يلـــيين ا خررن أنـــ   طر  مبتكرة لجدل المنـــا  ين   - 33
 2 التو يا الإقليمي  للدملياب الميداةي ، أما في  ل  الأولوراب التنطيمي  مثل أهداف التكافل بين الجنلين والأساش الجغرافي

كضــــــاف  محتوت خاص أالميدا ، وترديم ملــــــاعدة الترورج للم اة  المتميزة لرظ الدمل لأ راض التوا ــــــل عبر الإةترة  وإعداد  ســــــا ل كعةمي  م تلو  مد   - 34
ير ال اضــد  لمبدأ  محددة الهدف لدعم البدثاب الميداةي  في امةب التو يا الإقليمي  أنــ   التولرد الجغرافي الدادل، ولرادة التمثيل الجغرافي للو ا    

 8 اللة التولرد الجغرافي، والتكافل بين الجنلين وأولوراب التنوع الأخرت لدملياب اوا 
 3 وجه التحديدوضد وتنويا وترييم برامج منبثر  عن استراتيجي  التكافل بين الجنلين عل  ةطا  المنطوم ، تدالج مل ل  تكافل الجنلين في الميدا  عل   - 35
مدماج منطو   وضـد اسـتراتيجياب وبرامج يلـتويد منها الأشـ اص  وو الإعاق  والدمل عل  كشـراكهم، والسيا  أ ةنـط  توعي  عل  ةطا  المنطم  فيما يتدلق أ - 36

 3 الإعاق  عل  ةطا  عالمي، و ل  أالتنليق مد الجهود الميداةي 
 4 وضد وتوديل برامج تدعم تهيل  بيل  عمل شامل  للجميد وتم يني  ولمن  وخالي  من التحيز، أما ينمل مند التحرل الجنلي والتمد  له - 37

  الادمات الأخ ى 
  اللعاون الدولي واللنسيق والاتصال بي  الوكالات

 10 الميداةي  ترديم ال دماب لاجتماعاب شب   الموا د البنرر  التاأد  لمجل  الراساء التنويايين، أما في  ل  اللجن  الدا م  المدني  أمراكز الدمل - 38
ــيسي  لمنطوم  الأمم   - 39 ــ   المنلــــــق ال اص المدني بتحلــــــين جهود الأمم المتحدة في مجال المنــــــا    في الاجتماعاب التنلــــ المتحدة للوررق الدامل الا  أةنــــ

 15 التمد  لةستغةل والاةتها  الجنليين
ال ســـوء  ترديم كااطاب كل  الدول الأعتـــاء والمنطماب  ير الح ومي  أنـــ   اســـتراتيجي  شـــامل  للرتـــاء عل  الاســـتغةل والاةتها  الجنلـــيين وســـا ر أشـــ  - 40

 24 الللو  في عملياب اوا اللة 
  

 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 الو ا   الثابت  والو ا   الملقت 

 الول  الوني  والولاب الدليا
الـمـجـمـوع  

 الورعي

 فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها
الـمـجـمـوع 

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد المجموع الورعي
ــ   الـــرتـــبـــــ
 الر يلي 

الــرتـــــــب 
 الأخرت 

ال ـــــدمـــــ  
 الميداةي 

الــــــــ ــــــــدمــــــــاب  
 الدام  الوطني  

ــوـــــــتـــــــرة   الو ا   الثابت                 ــلـــــ لـــــ ــد  الـــــــمـــــــدـــــــتـــــــمـــــ
2023/2024 – 1 4 15 8 3 31 – 9 – – 9 40 

لــــــــلــــــــوــــــــتــــــــرة   الــــــــمــــــــرــــــــتــــــــر  
2024/2025 – 1 4 15 8 3 31 – 9 – – 9 40 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
ــوـــــــتـــــــرة   الو ا   الملقت  ــلـــــ لـــــ ــد  الـــــــمـــــــدـــــــتـــــــمـــــ

2023/2024 – – – 5 4 – 9 – 1 – – 1 10 
لــــــــلــــــــوــــــــتــــــــرة   الــــــــمــــــــرــــــــتــــــــر  

2024/2025 – – – 5 4 – 9 – 1 – – 1 10 
 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 

مبكبلببببب   البمبجبمبوع، 
 الموارا البش ةة

ــوـــــــتـــــــرة   ــلـــــ لـــــ ــد  الـــــــمـــــــدـــــــتـــــــمـــــ
2023/2024 – 1 4 20 12 3 40 – 10 – – 10 50 

لــــــــلــــــــوــــــــتــــــــرة   الــــــــمــــــــرــــــــتــــــــر  
2024/2025 – 1 4 20 12 3 40 – 10 – – 10 50 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
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 تب ة  وظائف المساعدة المؤقلة العامة  )ج(  

،  3-ف 1، و  4-ف 3لدت م تب الموا د البنـــــــــرر  خم  من و ا   الملـــــــــاعدة الملقت  الدام  ) -  259
الاســتراتيجياب واللــياســاب الدالمي  وخم  من و ا   الملــاعدة الملقت  الدام   خ ع )  أ(( في شــ ب   1 و
( في شــــــ ب  الراةو  الإدا   في كطا  الــــــاظ الدعم. ور رتر  اســــــتمرا  جميد و ا    3-ف 3، و 4-ف 2)

 عل  النحو المبين أدةا . 2024/2025في الوترة  10 الملاعدة الملقت  الدام  الـ

 
 شعبة الاسل اتيجيات والسياسات العالمية   

 الدائ ة المعنية ماداارة الاسل اتيجية لةمواه    

 قسم تنوع الموظفي  والاتصال   

لا يتـــــــم قلـــــــم تنوع المو وين والاتمـــــــال و ا   ثابت ، لكنه يت ل  فر  من و يوتين من و ا     - 260
 ( في كطا  الاظ الدعم، ور رتر  استمرا   لتا الو يوتين.3-ف 1  ،4-ف  1الملاعدة الملقت  الدام  )

 
 ( )استمرا ( 4- و يو  واادة لمو   برامج )التمثيل الجغرافي والتكافل بين الجنلين( )ف   

أنــ   كدا ة الموا د البنــرر  عل  ضــرو ة كيةء الاعتبا    77/278شــددب الجم ي  الدام  في قرا ها   - 261
من ميثـا     101من المـادة   3الواجب لأهميـ  تديين المو وين عل  أوســــــــــــــد ةطـا  جغرافي مم ن، وفرـا للوررة 

الأمم المتحـدة، في ســــــــــــــيـا  الو ـا    ير ال ـاضــــــــــــــدـ  لمبـدأ التولرد الجغرافي. وعةوة عل   لـ ، لااطـ   
  اة واض تمثيل المرأة في الدملياب الميداةي  وب ء ةلــــــــــق الترد  في تحريق التكافل  الجم ي  الدام  اســــــــــتمرا

، كل  2028ضـــــمن هاا المجال، وشـــــجد  الأمين الدا  عل  لرادة الجهود الرامي  كل  التو ـــــل، أحلول عا  
ــمن المجالاب الأأدد عن تحريق تكافل الج نلـــين  تحريق تكافل الجنلـــين عل  جميد الملـــتوراب، ولا ســـيما ضـ

مثـل الدمليـاب الميـداةيـ ، و لـ  بوســـــــــــــــا ـل منهـا الـدعم وا ليـاب المبتكرة من قبيـل مجموعـاب وقوا م المواهـب.  
ــامل، فم  الوتيرة لا تزال  ــحيح لتحريق التكافل النـــ ــير عل  الطررق المـــ وعل  الر م من أ  الأماة  الدام  تلـــ

 ل خاص في ةلــب  النلــاء في الرتب المتوســط   أطيل ، ولا ســيما في الميدا . ورحد) الترد  بوتيرة أطيل  أنــ
والمبتــد ــ  من المو وين الــدوليين من الولــ  الونيــ  وفلــ  ال ــدمــ  الميــداةيــ ؛ وبــالمدــدلاب الحــاليــ ، لن يتم بلوغ 

 . 2028النلب  الملتهدف  لدا  

ولتدجيل وتيرة الترد  ةحو تحريق هدفي التمثيل الجغرافي والتكافل بين الجنلــــــــــين، ســــــــــيحتاج م تب  - 262
الموا د البنــــرر  كل  اســــتمرا  المو د الم مــــ  للتم ن من الاضــــطةع أالدمل الرامي كل  اجتااظ المواهب  

مرأة المن وض في  من الدول الأعتـــــــــــاء  ير الممثل  والممثل  تمثية ةاقمـــــــــــا، فتـــــــــــة عن مدالج  تمثيل ال
الدملياب الميداةي  وب ء الترد  ةحو تحريق التكافل في هاا المجال. وللحواظ عل  الجهود الملـــتمرة وموا ـــل   
البناء عل  الترد  المحرل، فم  اســـــــــتمرا  المها  التي يلديها مو   البرامج أمر أالغ الأهمي . ولال ، تطلب  

ــياســــاب الإد ا ر  وملــــا ل الامتثال/م تب الموا د البنــــرر  اســــتمرا  ها  الو يو  من  كدا ة الاســــتراتيجياب واللــ
 و ا   الملاعدة الملقت  الدام .

ومد    2018/2019( في الوترة  4-تم  الموافر  لأول مرة عل  الو يو  الملقت  لمو   البرامج )ف - 263
الدياد التر يز وإلحا  الحاج  كل  التديين عل  أوســــــد ةطا  جغرافي مم ن، ســــــيوا ــــــل مو   البرامج دعم  

ــاء  ير الممثَّل  والممثَّل  تمثية ة ــا والتمثيل الجغرافي عموما  الجهود الرامي  كل  لرادة تمثيل الدول الأعتـ اقمـ

https://undocs.org/ar/A/RES/77/278


 A/78/746 

 

126/249 24-01649 

 

في عملياب اوا اللـــــة ، أما في  ل  تمثيل البلدا  الملـــــاهم  أرواب وأفراد شـــــرط . وهاا أمر أالغ الأهمي   
ــا ل الو يو  كعداد وتنويا وترييم  ــل شــــــــــ ــيوا ــــــــــ ــل . وســــــــــ لكي تنجح المنطم  في تحريق الأهداف  اب المــــــــــ

ــا رد المتدلر  أالتمثيل الجغرافي وتكافل الجنلـــــــــــــين؛ وقيادة الجهود الرامي  كل  تحريق المناطق    البرامج/المنـــــــــــ
الملــــــتهدف  بال  في كطا  الموهو  النــــــامل المتمثل في لرادة التمثيل الجغرافي، أما في  ل  الو ا   الثابت  
في الدملياب الميداةي ؛ وتحليل التو ــيواب ال ا ــ  أالدول الأعتــاء وتحديد الورص المتاا  لتحلــين تمثيل 

يداةي ؛ وإســــــــــداء المنــــــــــو ة والتوجيه للكياةاب والمديررن أنــــــــــ   تنويا جغرافي محدد وشــــــــــامل في الدملياب الم
ــين؛   ــاب في مجالاب التمثيل الجغرافي الدادل، ولرادة التنوع الجغرافي، وتكافل الجنلــ ــياســ ــتراتيجياب واللــ الاســ

 وتنليق عملي  وضد اللياساب.  

 
 ( )استمرا ( 3- التنرل( )ف و يو  واادة لمو   موا د أنرر  )كطا     

ل المو وين وإل    77/278أكــدب الجم يــ  الدــامــ  في قرا هــا   - 264 الحــاجــ  الملحــ  كل  تدزرز ثرــافــ  تنرــ 
التدجيل أدملي  التنرل عل  ةطا  المنطم ، ولا ســـــــــــيما التنرةب بين المرر ومراكز الدمل الميداةي ، و ل  من  
أجـل بنـاء قوة عـاملـ  مرةـ  قـابلـ  للتكيا ومتحملــــــــــــــ  من أجـل فدـاليـ  تنويـا الولايـاب المو لـ  كليهـا من الجم يـ   

ــا أررا  الأمين الدا  السيا ، اعتبا ا من عا  الدام  ــنور   2023. وأااط  علما أيتـــــــ ، بتنويا عملياب تنرل ســـــــ
وفق ةهج جديد ومواد كلاء تنرل المو وين. وسيم  ِّن برةامج التنرل مو وِّي أدثاب اوا اللة  من التنرل بين  

مو وين الــاين لم يدملوا في البدثــاب من  الأدوا  والمهــا  والكيــاةــاب والمواقد الجغرافيــ ، وســــــــــــــيم  ِّن أــالمثــل ال
 الملاهم  أمدا فهم ومها اتهم وخبراتهم في دعم تنويا الولاياب المنوط  أالبدثاب.

( في الوترة 3-وتمــ  الموافرــ  لأول مرة عل  و يوــ  مو   الموا د البنــــــــــــــررــ  )كطــا  التنرــل( )ف - 265
للملــاهم  في  ــيا   الاقترا  المتدلق أمطا  التنرل والتطورر الو يوي الا  اعتمدته الجم ي     2010/2011

، ةطرا لأةه ســــــــي و  من المهم  2024/2025ور رتر  اســــــــتمرا  ها  الو يو  للوترة   68/265الدام  في قرا ها  
، وااتيـاجـاب الميـدا  والأولورـاب التنطيميـ  فيمـا يتدلق أـالتمثيـل 2024للغـايـ  دعم تنويـا برةـامج التنرـل في عـا   

رررر الا  سيرد  كل  الجغرافي وتكافل الجنلين في الدملياب الميداةي . وسيدعم شا ل الو يو  أيتا كعداد الت
الجم ي  الدام  في الجزء الأول من دو تها التاسـد  واللـبدين الملـت ةو . وسـيتتـمن  ل  الترررر توا ـيل عن  
ســـــــــياســـــــــ  الإطا  المواد الجديد للتنرل وعن الترد  المحرل في تنويا ، أما في  ل  الحوافز  ير المالي  عل   

تنرل وا   المو وين عل  المنــــــــــا    في البرةامج، ولا ســــــــــيما  ملــــــــــتوت الأماة  الدام  والكياةاب لتنــــــــــجيد ال
التنرةب بين المرر ومراكز الدمل الميداةي . وســـــيغطي أيتـــــا أثر الإطا  الجديد المترتب عل  تكورن الأماة  
وأهــداف التنوع والتو يا ال ــا جي؛ وا ثــا  من ايــ  التكــاليا والتــدابير الةلمــ  للت فيا من الااتيــاجــاب 

ــ    المتزاي ــتربل؛ والرب  أالتطورر الو يوي؛ وأيتــــــا بترييم لللــــــياســــــ  المتبد  االيا أنــــ دة من الموا د في الملــــ
 الامتيالاب وت ثيرها عل  التنرل. 
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 الدائ ة المعنية بويع الاسل اتيجيات والسياسات   

 وحدة أوموجا المشل كة   

 ( )استمرا ( 4- و يوتا  لمو   موا د أنرر  )ف   

 كعادة ةدظ و يو  واادة لملاعد للموا د البنرر  )خ ع )  أ(( لتمبح و يو  ملاعد لتحليل بياةاب )خ ع )  أ((   

( وو يو  ملــــاعد الموا د البنــــرر  )خ ع )  أ(( من  4-أ ةنــــل  و يوتا مو وَي الموا د البنــــرر  )ف - 266
و ا   الملـــاعدة الملقت  الدام  في كطا  الـــاظ الدعم عن طررق النرل من  ـــندو  عملياب اوا اللـــة   

ت  الدام  الثة) ور رتر  اســــــتمرا  جميد و ا   الملــــــاعدة الملق  2022/2023لاســــــترداد التكاليا في الوترة 
وردمـل الوررق بو ــــــــــــــوـه المجموع  الورعيـ  الو يفي  للمجل  المدني أالتغييراب   2024/2025ها  في الوترة 

في ةطا  أوموجا، وهو ملــلول عن قيادة تحلــيناب الدملياب و واءتها في ةطا  أوموجا، وتنويا جميد أةنــط   
ي النطا  وترتيبها الـــــب الأولور ، وتنلـــــيق التغييراب التي لها  كدا ة التغيير، من خةل ترييم طلباب التغيير ف

لثا  متدددة الو ا  ، والإشــراف عل  اختبا  التغييراب المدتمدة وةنــرها، وإدا ة جميد الأةنــط  الأخرت  اب 
ــتوت  ــا مدالج  الطلباب من الملـ ــل الوادة أيتـ ــل  أمدا ة التغيير. وتوا ـ )ظ( المردم  من المجموعاب   2المـ

 ي  الو يفي  المدني  أالموا د البنرر  في ةطا  أوموجا ودعم الإةتاج اليومي. الورع 

ــيتول  مو وا الموا د البنـــــــرر  )ف - 267 ــل  توايد وأتمت  عملياب الموا د 4-وســـــ ( الملـــــــلولي  عن موا ـــــ
البنــرر ، وتوفير المدخةب المت مــمــ  فيما يتدلق بتمــميم الأدواب، وتنلــيق الاختبا اب ودعم الاختبا اب، 

دزرز الرد اب الرا م ،  وإدا ة التغيير، ودعم ســــــــــير الأعمال والدملياب. ورنــــــــــمل  ل  تحديد قد اب جديدة أو ت
وترتيب أولوراب التحليناب، وتطورر أوجه تحلين الدملياب، وتنليق أةنط  كدا ة التغيير، وضما  اتمالاب 
ــا ة الو يوتين بتحديد  كثيو  مد م تل  الجهاب  ـــــااب  الممـــــلح  عل  ةطا  الأماة  الدام . وســـــيرو  شـــ

ا د البنـرر ، و ـيا   وثا ق الموا ـواب الو يفي  للتحلـيناب متطلباب الأعمال في سـيا  تبلـي  عملياب المو 
المدخل  عل  كدا ة الموا د البنـــــرر  في ةطا  أوموجا، ودعم عملياب الاختبا  والننـــــر مد المجموع  الو يفي   
المدنيـ  بنطـا  أوموجـا، وتحـديـد متطلبـاب الإبةغ عن الموا د البنــــــــــــــررـ  وتحليـل بيـاةـاتهـا. وســــــــــــــيوفرا  ال برة 

وعي  لدعم كدا ة الدعم الدملياتي في تنويا برامج التد رب عل  كدا ة الموا د البنـــــرر  في ةطا  أوموجا،  الموضـــــ
 فتة عن دعم الدملياب واختبا اب كدماج الملت دمين من منطو  سير الأعمال.

ور رتر  أيتا كعادة ةدظ و يو  لملاعد للموا د البنرر  )خ ع )  أ(( لتمبح و يو  لملاعد لتحليل  - 268
ــاعدة الملقت  الدام  دعم    البياةاب )خ ع )  ــي  لها  الو يو  من و ا   الملــ ــلولي  الر يلــ ــمل الملــ أ((. وتنــ

الإةتـاج اليومي، والـا  يدتمـد أنــــــــــــــدة عل  كعـداد الترـا رر وتحليـل البيـاةـاب. ولـالـ ، فـم  كعـادة النـدظ المرتراـ  
ماب الملاةدة. وسي و   ستلمح أاجتااظ وتو يا المرشحين  و  المها اب المناسب  لتوفير الدعم الودال أ د

شـــــــــــا ل الو يو  ملـــــــــــلولا عن الاســـــــــــتجاأ  لطلباب ال دماب التي ت رفد كل  المرر وإعادة توجيهها، الـــــــــــب  
تد ج؛ وترديم الدعم كل  الكياةاب في استدراض مجالاب الرقاأ  الداخلي  الاقتتاء، من خةل ةمو ج الدعم الم

ــوف   ــما  عد  ااف المو وين من  نــــــ ــوف المرتباب لتــــــ ــي  مثل ترررر الإقوال التلرا ي لبياةاب  نــــــ الر يلــــــ
المرتبـاب ولكوـالـ  الحوـاظ عل  اســــــــــــــتحرـاقـاب المو وين المتدلرـ  أـالدةوة الـدو رـ  داخـل الرتبـ  وإعـاةـ  الإيجـا  
ومنح  التدليم و يرها من عملياب الموا د البنرر  الر يلي  في ةطا  أوموجا؛ وإعداد ترا رر تنغيلي  م مم   
للأةنــــــط  التنــــــغيلي  الجا ر  والتحلــــــيناب الملــــــتمرة وبناء الرد اب؛ والملــــــاعدة في ترديم الدعم التثسيوي كل  

 جهاب التنليق التاأد  للكياةاب.
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 شعبة ال انون ادااري   

،  2-ف 3،  3-ف 7،  4-ف 8،  5-ف 3،  1-مد 1و يوـ  )  27الإدا    تتــــــــــــــم شــــــــــــــ بـ  الرـاةو   - 269
( في كطا  الـــــاظ الدعم.  3-ف 3و   4-ف  2من و ا   الملـــــاعدة الملقت  الدام  ) 5ع )  أ((، و  خ 5

وترو  شــــ ب  الراةو  الإدا   بوضــــد وتنويا اللــــياســــاب وترد  الدعم الاســــتنــــا   أنــــ   اللــــلو  والاةتــــبال،  
ــي، مد التر يز بوجه خاص عل    أما ــيين والتحرل الجنلـــــ ــتغةل والاةتها  الجنلـــــ في  ل  الحماي  من الاســـــ

الوقـايـ  والإةوـا  والإجراءاب الدةجيـ . وتمثـل شــــــــــــــ بـ  الرـاةو  الإدا   الأمينَ الدـا  أمـا  مح مـ  الأمم المتحـدة  
الاســـتراتيجيين أنـــ     التوجيه الراةوةيينللمنالعاب في الطدو  المردم  ضـــد الررا اب الإدا ر ، وترد  المنـــو ة و 

ملــا ل الددل الداخلي، وتدير جميد الملــا ل الت ديبي  المتدلر  أالمو وين. وتلــتجيب النــ ب  للرتــايا المدردة  
و/أو المجالاب التي تنطو  عل  م اطر  بيرة عن طررق بناء الرد اب الةلم  لةســـــــتجاأ  للحواد) ال طيرة  

الإدا  ، ودعما للجهود الرامي  كل  تغيير ثراف  المنطم  ةحو   في الوق  المناســــــب. وفي كطا  شــــــ ب  الراةو  
المزرد من النــوافي  والملــاءل ، تر ز دا رة اللــلو  والاةتــبال عل  الجهود الوقا ي  والإدا ة النــامل  للم اطر  

 وللياب الملاءل  لجميد فلاب الأفراد.

وتنــــمل الدنا ــــر الر يلــــي  لهاا الدمل التحلــــيناب الملــــتمرة للأدواب الترني  الرا م  وتطورر أدواب  - 270
جديدة للتم ين من تتبد الإجراءاب المت اة اســــــــتجاأً  لمزاعم ســــــــوء اللــــــــلو  وإتاا  تجورد التوقي  والدق  في  

دة التــحايا وأةنــط  البدثاب فيما  مجال الإبةغ، وتحليل البياةاب المتدلر  أمزاعم ســوء اللــلو ، وجهود ملــاع
ــبال، فتــــــــــة عن ضــــــــــما  التدقيق المنهجي في ملواب مو وي الأمم المتحدة في   ــلو  والاةتــــــــ يتدلق أاللــــــــ
ــاء  ــ ب  مد الدول الأعتـ ــل النـ ــلو . وتتوا ـ ــوء اللـ ــوابق في سـ الدملياب الميداةي  للت كد مما ك ا  اة  لهم سـ

م المتحدة، فيما يتدلق أملــــــلولياب الدول الأعتــــــاء  اب المــــــل  أمند  التي ترد  أفرادا ةطاميين لدملياب الأم
 وقوع االاب سوء الللو ، والملاءل  عن أعمال سوء الللو  والإجراءاب الدةجي .

 
 ( )استمرا ( 3- و يو  واادة لمو   برامج )ف   

 ( في ةيروبي )استمرا ( 4- و يوتا  لمو   قاةوةي )ف   

 ( في ةيورو   )استمرا ( 3- و يو  واادة لمو   قاةوةي )ف   

 ( في ةيروبي )استمرا (3-و يو  واادة لمو   قاةوةي )ف

للتــدقيق في   2017/2018  في الوترة  (3-)ف  تمــ  الموافرــ  لأول مرة عل  و يوــ  مو   البرامج - 271
ملواب المو وين للت كد من خلوها من اللـــــــوابق وإجراء تحليةب برةامجي  وتنـــــــغيلي  للبياةاب المتدلر  ألـــــــوء  
ــتمرا ها في   ــة ، ور رتر  اســـ ــتنيرة والرا م  عل  الأدل  في عملياب اوا اللـــ ــلو  لدعم ات ا  الررا اب الملـــ اللـــ

ب المو وين لتبين ما ك ا  اة  تحتو  عل  االاب و ا  عدد  طلباب التحر  عن سـجة  2024/2025الوترة 
، عندما  2017/2018للــوء اللــلو  خةل مرال  ما قبل ال دم  في الأمم المتحدة قد ا تود أاطراد منا الوترة 

، مد توســـــيد ةطا  التحر  لينـــــمل أيتـــــا جميد الأفراد في الواداب ةنـــــل  و يو  الملـــــاعدة الملقت  الدام أ  
ــ ل . وفي الوترة من  اةو  الثاةي/يناير كل  ازررا /يوةيه  ــرط  المنــــــــــ ــ رر  وواداب النــــــــــ ، بلغ  2023الدلــــــــــ

المتوســــ  النــــهر  لددد أســــماء المرشــــحين للتديين أو الننــــر في البدثاب الميداةي  من جميد فلاب المو وين  
. لا ي توقد أ  ين وض عدد طلباب التدقيق في  2016في عا    1  700  أمتوســــــ  شــــــهر  قد   مرا ة 9  200

ملواب جميد فلاب الأفراد في البدثاب الميداةي  أنـ ل  بير في الملـتربل المنطو ، ومن المتوقد تدقيق ملواب  
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وردمل مو   البرامج أيتــــــــــا  جه  تنلــــــــــيق للبياةاب   2024/2025فردا شــــــــــهررا في الوترة   8 000اوالي 
للتحر ق من اةددا  اللــــــــوابق المتمــــــــل   “  ClearCheckالمتدلر  أالأفراد النطاميين التي تلــــــــت د  في ةطا  ”

أالاسـتغةل والاةتها  الجنلـيين والتحرل الجنلـي. وسـيوا ـل مو   البرامج أيتـا تنلـيق التداو  في مجال  
تـدقيق الملوـاب بين الأمـاةـ  الدـامـ  والمنطمـاب الإقليميـ ، أمـا في  لـ  النــــــــــــــراكـ  بين الأمم المتحـدة والاتحـاد  

 تحاد الأفررري لةمتثال والملاءل  فيما يتدلق أالللو  والاةتبال.الأفررري دعما لتنويا كطا  الا

ــتمر في  - 272 ــ ب  الراةو  الإدا   من اي  الحجم والتدريد، ومن المتوقد أ  يلــ وقد الداد عبء عمل شــ
ــايـا التـ ديبيـ  المحـالـ  ؛ )ظ( الزرـادة الهـا لـ  في (5)الزرـادة. وهـاا الوضــــــــــــــد ةـاتج عمـا يلي  )أ( لرـادة عـدد الرتــــــــــــ

ــايـا التـ ديبيـ  المتدلرـ  أـالتحرل الجنلــــــــــــــي    ؛(6)الننــــــــــــــال المدروض عل  مح مـ  المنـالعـاب )ج( عـدد الرتــــــــــــ
تتلـم أالحلـاسـي  والتدريد والمـدوب   والاسـتغةل والاةتها  الجنلـيين، التي تول  لها الأولور  للنطر فيها والتي 

من اي  مدالجتها ةطرا لتـــ ام  الوثا ق الداعم  في  ثير من الأايا ، وما يواقم  ل  هو لرادة التدقيق من  
أشـهر في المتوسـ ، في    6,9، تم ك ة  خم  قتـايا تحرل جنلـي في 2018جاةب المح متين. وفي عا  

شـــهرا في المتوســـ  لإكمالها. وفيما يتدلق أالاســـتغةل   13,3اســـتغرق  تلـــد قتـــايا   2022اين أةه في عا   
قتــي  ســبد  أشــهر في المتوســ  لإكمالها، في اين أةه  11، اســتغرق   2018والاةتها  الجنلــيين، في عا   

شـهرا في المتوسـ  لإكمالها. وفي الأشـهر التلـد  الأول  من عا     14اسـتغرق  ثماةي قتـايا    2022في عا   
شــــهرا في المتوســــ  لإكمالها، واســــتغرق     20,8تــــايا اســــتغةل واةتها  جنلــــيين ، اســــتغرق  خم  ق2023

شـــــهرا في المتوســـــ  لإكمالها. واســـــتنادا كل  الطلباب الإضـــــافي  اللـــــالو     22,5ثماةي قتـــــايا تحرل جنلـــــي 
ــنواب   ــاءاب التي تغطي فترة خم  سـ ــير أاد) الإامـ الا ر، والتدريداب والتحدياب الأخرت التي أبرلب، تنـ

ــا ـل التـ ديبيـ  التي يتوقد أ  يدـالجهـا المو   الرـاةوةي )فكل  أ ( في اللــــــــــــــنـ  يبلغ اوالي  4-  عـدد الملــــــــــــ
ــاأر ،   25 ــ ل  )أحلـــب الترديراب اللـ ــ ل (، وتل  التي يتوقد أ  يدالجها المو   الراةوةي )ف  45ملـ (  3-ملـ

 مل ل (.   40مل ل  )أحلب الترديراب اللاأر ،  20في اللن  اوالي 

( في 4-ور رتر  اســــــــــتمرا  و يو  واادة من و ا   الملــــــــــاعدة الملقت  الدام  لمو   قاةوةي )ف - 273
( في ةيورو  ، وهمـا  3-ةيروبي وو يوـ  وااـدة من و ـا   الملـــــــــــــــاعـدة الملقتـ  الدـامـ  لمو   قـاةوةي )ف

ل النــــــــــــــ بـ .  لمواجهـ  الزرادة في عبء عمـ  2020/2021و يوتـا  تمـ  الموافرـ  عليهمـا في البـداي  في الوترة  
وتدزت هــا  الزرــادة في عــبء الدمــل كل  لرــادة الدمــل الرقــابي الــا  ترو  أــه مح مــ  المنــالعــاب ومح مــ   

)في    2019الاســـــتلناف عل  الررا اب الت ديبي  وتزايد عدد الرتـــــايا التي  ا  ينطر فيها في  ل عا  منا عا   
، بلغ متوسـ  عدد الرتـايا المنطو ة سـنورا 2018ر  اةو  الأول/ديلـمب 31فترة اللـنواب ال م  المنتهي  في 

، بلغ متوســـــــ  عدد  2023 اةو  الأول/ديلـــــــمبر   31قتـــــــي ، وفي فترة اللـــــــنواب ال م  المنتهي  في   218
ــايا المنطو ة   ــتمرا  الزرادة في    300الرتــــ ــ ب  هي  ما يلي  )أ( اســــ ــي (. وا ثا  المترتب  عل  عمل النــــ قتــــ

  2018 اةو  الأول/ديلـمبر   31الت ديبي  )كا  متوسـ  اللـنواب ال م  ات  الوق  الةل  لمدالج  الملـا ل 
شـهرا(؛    12,3هو    2023 اةو  الأول/ديلـمبر   31أشـهر في اين  ا  متوسـ  اللـنواب ال م  ات   8هو  

__________ 

قتـي  في عا    151قتـي ، اي  و دب  151هو   2023كا  متوسـ  الرتـايا الجديدة المحال  عل  مدت اللـنواب ال م  قبل عا    (5) 
، بلغ عدد الرتايا المحال   2023. وفي عا   2022في   97، و  2021في    175، و  2020في   184، و  2019في   147، و  2018

 قتي  في اللن . 158، فهو 2023للنواب ال م  الجديد، أما في  ل  عا  قتي . أما متوس  ا 186كل  م تب الموا د البنرر  
طدنا جديدا متدلرا أالملــــــــــــا ل الت ديبي ، تناولتها النــــــــــــ ب  كل  جاةب طدو  أخرت مدلر  تتدلق    60، تلر   النــــــــــــ ب   2022في عا   (6) 

 طدنا جديدا متدلرا بها  الملا ل. 17سوت  2018أالملا ل الت ديبي ، بينما لم ي ن هنا  في عا  
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)ظ( أ ـــــــــبح من الةل  ا   كجراء تحليل أعمق في تجهيز الرتـــــــــايا الت ديبي  والب  فيها؛ )ج( ادث  لرادة 
ــمولا   ــتماع أكثر شــ ــاب اســ ــد الجزاءاب الت ديبي ، وعردب جللــ كبيرة في عدد الطدو  المردم  من المو وين ضــ

  المدروضــــــــــــــــ  عل  مح مــ   أمــا  مح مــ  المنــالعــاب. ورتطلــب التدــامــل مد التحليــل الأكبر الةل  والطدو 
 المنالعاب وقتا كضافيا للمو وين الراةوةيين، مما يرلل من الوق  المتا  لمدالج  الرتايا الت ديبي . 

( والمو    4-عل  و يوتي المو   الرـاةوةي )ف  2023/2024ووافرـ  الجم يـ  الدـامـ  في الوترة  - 274
ــايـا التـ ديبيـ   3-الرـاةوةي )ف ( في ةيروبي، أـاعتبـا همـا و يوتين ملقتتين لتوفير قـد ة ااتيـاطيـ  لمدـالجـ  الرتــــــــــــ

( فدليـا أـالو يوـ  في  4-ي )فالمتراكمـ . وأعطيـ  الأولورـ  للتديين في الو يوتين، وتم كلحـا  المو   الرـاةوة
. مد الأخــا في  2024( في  ــاةو  الثــاةي/ينــاير  3-والمو   الرــاةوةي )ف  2023كــاةو  الأول/ديلــــــــــــــمبر  

الاعتبا  الوق  الةل  لوهم المدلوماب الأســاســي  والوثا ق المتدلر  بها  الرتــايا، ســيتم ت مــي  ها  الموا د  
، والتي لم يتم ات ا  كجراء أنـــــ ةها في  2021و   2020الوا دة في عامي  لمدالج  الرتـــــايا الت ديبي  المتراكم   

. 2022، ألــبب كلحا  وتدريد الملــا ل الت ديبي  الأخرت، كل  جاةب ترليل تراكم قتــايا عا  2023بداي  عا   
شل  ورتوقد أيتا أ  تتناول هاتا  الو يوتا  لمو   قاةوةي من و ا   الملاعدة الملقت  الدام  الطدو  النا

في الما     32عن ها  الرتــــايا، والتي لا يدرف عددها االيا؛ ولكن تجد  الإشــــا ة كل  أةه قدم  طدو  في 
 .2023من الجزاءاب الت ديبي  خةل الأشهر التلد  الأول  من عا   

 
 شعبة اللحول المؤسسي والمساءلة   -   4 

 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج   )أ(  

ــاءل  وتدميمها من أجل تحويز   - 275 ــاءل  مهم  تدزرز ةطم الملــ ــلــــي والملــ أ ةيط  أنــــ ب  التحول الملســ
الثراف  الرا م  عل  النتا ج و وال  الإدا ة الاســــــــــــتباقي  للم اطر. ومن خةل الاســــــــــــتوادة من كم اةاب الإبةغ 

ــ ب  أدواب تحلي ــت د  النـــ ــي  الأخرت، تلـــ ــلـــ ــامل في ةطا  أوموجا والحلول الملســـ ل الأعمال لترديم الدعم  النـــ
ا ةي المتدلق أالأداء كل   با  المديررن في أدثاب اوا اللــــــــة  و يرهم من أ ــــــــحاظ الممــــــــلح ، وت جر   
الاسـتدراضـاب وتتـطلد أالمها  المتدلر  أالتـما  في كطا  دو ة من التحلـين الملـتمر. وترو  النـ ب  بدعم  

 و  د است دا  الللطاب المووض .  

، ســترو  النــ ب  أما يلي  )أ( موا ــل  تدزرز عملي  وأدواب كدا ة و  ــد 2024/2025وخةل الوترة  - 276
ةطا  توورض اللـــــــلط  وتدزرز الدعم المرد  كل   اســـــــاء البدثاب وأفرقتهم؛ )ظ( تدزرز كم اةي  الاطةع عل   

ــي   ــلـــ ــاب التحليلي  الملســـ ــتراتيجي  ا ةي  من خةل المنمـــ ــة ؛  البياةاب الإدا ر  الاســـ لجميد أدثاب اوا اللـــ
ــ  بها وتنويا  )ج( ــجةب الم اطر ال ا ـ ــة  عل  تحدي  سـ ــيق في عملياب اوا اللـ الدمل مد جهاب التنلـ

تـدابير الت فيا من اـدة الم ـاطر؛ )د( تنويـا برامج بنـاء الرـد اب في مجـال تحليـل البيـاةـاب، ودعم الابتكـا   
ــيـاســـــــــــــــ  الترييم وطر  الدمـل الجـديـدة في عمليـاب اوا اللــــــــــــــة  ؛ )ه( دعم الجهود الراميـ  كل  توديـل ســــــــــــ

(ST/AI/2021/3  ــاء البدثاب وةوابهم ــين اتواقاب  اســــــ ــل  تحلــــــ ( من جاةب الدملياب الميداةي ؛ )و( موا ــــــ
 لتدزرز قياش الأداء التنطيمي.

ــ   الإدا ة   - 277 ــ ب  الأولور  لدعم وتوفير الراب الدمل والتوجيهاب أنــــ ــتدطي النــــ وعةوة عل   ل ، ســــ
الرــا مــ  عل  النتــا ج، والإدا ة المر زرـ  للم ــاطر، والترييم، وتنلــــــــــــــيق الرقـاأـ ؛ وتمــــــــــــــميمِّ منتجــاب البيــاةـاب 

  أتي  دمج التحليل التنــــــ يمــــــي  والمدلوماب المدردة والرات  اب السيم  الدالي  والد اســــــاب التحليلي  المتردم
والتنبل  في مدـالجـ  التحـديـاب التنطيميـ  المدرـدة؛ وتدزرز مهـا اب الإلمـا  بثرـافـ  البيـاةـاب؛ والاســــــــــــــتمرا  في  

https://undocs.org/ar/ST/AI/2021/3
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تحلــــــين ملشــــــراب الأداء الر يلــــــي  الملــــــت دم  لر ــــــد ةطا  توورض اللــــــلط  وتوســــــيد ةطا  لوا  المتاأد  
 الإدا ر .

 
 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 ملشراب الإةجال الإةجالاب المتوقد  من الأماة  الدام 

 مرايي  الأداء 

 2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022 
ــين ترديم الترا رر كل  مجل    )أ(        تحلـــــــــــ

الأمن والجم يــ  الدــامــ  والهيلــاب الح وميــ  
ــاهمـ  أرواب الـدوليـ  الأخرت   والبلـدا  الملــــــــــــ

كي يتلـــــــــــــن  ات ا  قرا اب ملـــــــــــــتنيرة تماما 
 أن   الملا ل المتمل  أحوا اللة 

النلـــــــب  الملور  لتوافر الترا رر  ‘1’
الإلكتروةي  الموجه  للدول الأعتـــــــــــــاء 
أنـــــ   الملـــــا ل الإدا ر  المتدلر  أحوا 

 اللة 

الأداء  
 الملتهدف

100 100 100 100 

 100 100 100  المرد الأداء 
 100 100   الأداء الودلي

ــياب  ‘2’ ــب  الملور  لتو ـــــــــــ النلـــــــــــ
ــاأــاب المتدلرــ   مجل  مراجدي الحلـــــــــــــ
أدملياب اوا اللـــــــة  التي يحل أجلها 
 خةل الدو ة الجا ر  والتي تم تنوياها 

الأداء  
 الملتهدف

70 70 70 70 

 70 70 70  الأداء المرد 
 )أ(65 63   الأداء الودلي

ــياب  ‘3’ ــب  الملور  لتو ـــــــــــ النلـــــــــــ
الرقـاأـ  الـداخليـ  المتدلرـ  م تـب خـدمـاب  

 أدملياب اوا اللة  التي تم تنوياها

الأداء  
 الملتهدف

50 70 70 70 

 70 70 70  الأداء المرد 
 )ظ(74 50,4   الأداء الودلي

التدجيل بننــر عملياب اوا اللــة    )ظ(
وإةنــــــــا ها اســــــــتجاأ  للولاياب المــــــــاد ة عن  

 مجل  الأمن

توورض ملـــــــتوت مناســـــــب من  ‘1’
اللـــــــلطاب كل  الراســـــــاء الجدد لبدثاب  

يوما من   15اوا اللـــة  في  تـــو  
تولي المها  )النلـــــــب  الملور  للراســـــــاء 
ــلـــ  عل    الجـــدد للبدثـــاب التي امــــــــــــ

 الللطاب المووض ( 

الأداء  
 الملتهدف

100 100 100 100 

 100 100 100  الأداء المرد 
 ينطبقلا  100   الأداء الودلي

لرـادة  وـاءة عمليـاب اوا اللــــــــــــــة    )ج(
 وفداليتها

اـوـا   ‘1’ ــاب  عـمـلـيـــــ جـمـيـد  ــد  تـدـهـــــ
اللـــــــة   ـــــــيغا محدث  من اللـــــــجةب 
وطر  مدالج  الم اطر والتمـــــد  لها 

 )عدد عملياب اوا اللة (

 7 11 11 10 الأداء الملتهدف
 7 11 11  الأداء المرد 
 7 11   الأداء الودلي

 
لواـــ  المتـــاأدـــ  الإدا رــ   توافر   ‘2’

اللــــــــــــــة    اوا  ــاب  لدمليــــ ــ   ــاملــــ المتكــــ
عمليـاب اوا اللــــــــــــــة  التي لهـا  )عـدد

 ملت دمو  ةنطو ( 

 12 11 13 12 الأداء الملتهدف
 12 13 12  الأداء المرد 
 12 13   الأداء الودلي

 

ل  ‘3’ لرــــادة الو رص لإاــــدا) تحوُّ
في أســـــلوظ الدمل، وإيجاد طر  جديدة 
لأداء الدمل وأةنـــط  وشـــب اب الابتكا  
ضــــــــــــمن عملياب اوا اللــــــــــــة  )عدد  
المناســــــــــــباب/أةنــــــــــــط  التوعي  المتاا  

 لدملياب اوا اللة (

 لا ينطبق 5 5 5 الأداء الملتهدف

 3 5 5  الأداء المرد 

 5 14   الأداء الودلي

 
 .A/76/5 (Vol. II) )أ( 

 .A/76/281 (Part II) )ظ( 

  

https://undocs.org/ar/A/76/5(Vol.II)
https://undocs.org/ar/A/76/281(PartII)
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 العوام  الاارجية   

الدوامل ال ا جي  التي من شــــــــــ ةها أ  تلثر عل  بلوغ أهداف الأداء وتحريق النواتج الحال  تنــــــــــمل   - 278
 الأمني  عل  أ ض الواقد.

 
 النواتج   

  ، ست نجَز النواتج التالي 2024/2025خةل الوترة  - 279
 الددد النواتج

   في ذلك ت ديم الل ارة  إليهات ديم الادمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الاب اء، مما   
  الجم ي  الدام 

 4 اجتماعاب اللجن  الاستنا ر  لنلو  الإدا ة والميزاةي  واللجن  الاستنا ر  الملترل  للمراجد  - 1
  اللجن  ال امل 

  ت ديم الادمات الفنية للاجلماعات
 5 الاجتماعاب الرسمي  والمناو اب  ير الرسمي  للجن  ال امل   - 2

  وثائق الهيئات اللداولية
 1 تدليراب من الأمين الدا  عن ترا رر وادة التوتيش المنتر   - 3
 1 ترررر الأمين الدا  عن تنويا تو ياب مجل  مراجدي الحلاأاب - 4
 1 الملاءل   تدزرز الملاءل  في الأماة  الدام  للأمم المتحدةالترررر المرالي للأمين الدا  عن ةطا   - 5

   خدمات الدعم ادااري 
  اداارة عموماً 

  الةةارات الميدانية
المـــاد ة عنها، وتحليل  لرا اب/دو اب ميداةي  لدعم أدثاب اوا اللـــة  في مدالج  المواضـــيد المتدلر  أالملـــاءل ، والتنلـــيق بين هيلاب الرقاأ  والتو ـــياب   - 6

 10 البياةاب والإلما  بثراف  البياةاب، وتوورض الللط ، والترييم، وإدا ة الم اطر، والأداء التنطيمي، والتحول في أسلوظ عمل المنطم 
  حة ات العم 

التنلــيق بين الهيلاب الرقابي ، واتواقاب  با  المديررن، والاســتوادة  الراب عمل لبدثاب اوا اللــة  في مجالاب الإدا ة المر زر  المتردم  للم اطر، ومراكز  - 7
 10 من البياةاب والأفكا  المتدمر ، والترييم، والابتكا ، وأساليب الدمل الجديدة

  أاوات اللوجيه والدعم
 10 الإدا ة المر زر  للم اطر )عدد الكياةاب(ترديم التوجيه أن   الإدا ة المر زر  للم اطر كل  عملياب اوا اللة ، أما في  ل  أداة  - 8
 12 ترديم التوجيه أن   الإدا ة الرا م  عل  النتا ج كل  عملياب اوا اللة  )عدد الكياةاب(  - 9

 10 ةنر اتواقاب  با  مدير  عملياب اوا اللة   - 10
 1 ترديم الدعم كل  مجل  الأداء الإدا   أن   اتواقاب  با  المديررن اللنور   - 11
لة وتوجيهاب لكيفي  است دامها متاا  عل  الإةترة  لدملياب اوا اللة ، أما في  ل  دعم الملت دمين ) - 12  12 عدد الكياةاب(توفير لوااب متاأد  كدا ر  مدز 
 10 ترديم الدعم لدملياب اوا اللة  في تنويا سياس  الترييم )عدد الكياةاب( - 13
 12 عملياب اوا اللة  في مجال الابتكا  وطر  الدمل الجديدة )عدد الكياةاب(دعم  - 14
 12 ترديم ترا رر عل  الإةترة  للدول الأعتاء عن عملياب اوا اللة ، أما في  ل  دعم الملت دمين في البدثاب الدا م  )عدد الكياةاب( - 15
 10 بواأ  كلكتروةي  والإبةغ عن الاستثناءاب فيما يتدلق أدملياب اوا اللة  )عدد الكياةاب الدامل /الحالي (ترديم توجيهاب أن   توورض الللط  وتوفير  - 16
 12 توفير بواأ  كلكتروةي  لللياساب لوا دة عملياب اوا اللة  )عدد الكياةاب( - 17
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 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 الملقت الو ا   الثابت  والو ا   

 الول  الوني  والولاب الدليا
  المـجموع 
 الورعي

 فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها
الـمـجـمـوع  

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد المجموع الورعي
ــ    الـــرتـــبـــــ
 الر يلي  

الـرتـــــــب 
 الأخرت 

  الــــ ـــــــدمـــــــ  
 الميداةي 

الــــــــ ــــــــدمــــــــاب 
 الوطني   الدام  

ــرة   الو ا   الثابت                 ــتــ ــوــ ــلــ لــ ــد  ــمـــــ ــتــ ــدــ ــمــ الــ
2023/2024 – – 3 10 9 3 25 1 17 – – 18 43 

ــتـــــرة   ــوـــ ــلـــ لـــ ــتـــــر   ــرـــ ــمـــ الـــ
2024/2025 – – 3 10 9 3 25 1 16 – – 17 42 

(1) – – – – – – – – صافي اللغي   – – (1)  (1)  
ــرة   الو ا   الملقت  ــتــ ــوــ ــلــ لــ ــد  ــمـــــ ــتــ ــدــ ــمــ الــ

2023/2024 – – – 1 – – 1 – – – – – 1 
ــتـــــرة   ــوـــ ــلـــ لـــ ــتـــــر   ــرـــ ــمـــ الـــ

2024/2025 – – – 1 – – 1 – – – – – 1 
 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 

المجموع، شبببببببببعبببة 
اللحول المؤسبببسبببي 

 والمساءلة

ــرة   ــتــ ــوــ ــلــ لــ ــد  ــمـــــ ــتــ ــدــ ــمــ الــ
2023/2024 – – 3 11 9 3 26 1 17 – – 18 44 

ــتـــــرة   ــوـــ ــلـــ لـــ ــتـــــر   ــرـــ ــمـــ الـــ
2024/2025 – – 3 11 9 3 26 1 16 – – 17 43 

(1) – – – – – – – – صافي اللغي   – – (1)  (1)  
  

 تب ة  الوظائف الثابلة  )ج(  

 كلغاء و يو  ملاعد فررق )خ ع )  أ((   

ــلـــي والملـــاءل . ورت ل    - 280 ــم   ـــد توورض اللـــلط  في شـــ ب  التحول الملسـ ترد ها  الو يو  في قلـ
خ ع )  أ(( في كطا    2،  2-ف 1،  3-ف 2،  4-ف 3،  5-ف  1الرلـــــــــــــم االياً من تلـــــــــــــد و ا   ثابت  )

ــ  أالكامل لدعم أ  أدث  أدينها، بل تنـــــــــ ل الو ا     ــاظ الدعم. ولا توجد في النـــــــــ ب  و ا   م رســـــــ الـــــــ
ــ ب . كلا أةه ي توقد  الموج ــا  م تلو  أالنــ ــلولياب منوط  أددد من المو وين في أقلــ ودة جزءا من مجموع  ملــ

أ  ي و  لإ ة  أدثـ  الأمم المتحـدة المتكـاملـ  المتدـددة الأأدـاد لتحريق الاســــــــــــــتررا  في مالي أثر عل  عبء  
  . ولال ، يرتر  كلغاء و يو  ثابت  الدمل الكلي داخل الن ب ، الا  يرد  أما يدادل و يو  ملقت  واادة متور 

 واادة من فل  خ ع )  أ( أما يد    ل  ال وض في عبء الدمل.  

 
 تب ة  وظائف المساعدة المؤقلة العامة  )ا(  

 قسم الدراسات اللحةيةية   

 ( )استمرا ( 4- و يو  واادة لمحلل للبرامج والنلو  الإدا ر  )ف   

خ ع )   ((،   1،  2-ف 1، و 3-ف 1،  4-ف 2يتـــم قلـــم الد اســـاب التحليلي  خم  و ا   ) - 281
( من و ا   الملاعدة الملقت  الدام  في كطا  الاظ  4-وو يو  واادة لمحلل للبرامج والنلو  الإدا ر  )ف

وأ ةنــــــــــــــلـ  في م تـب كدا ة   2009/2010  الـدعم. وقـد تمـ  الموافرـ  عل  الو يوـ  الملقتـ  لأول مرة في الوترة
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أما في  ل  التمـــــــــــميم وجودة (،HR Insight)  “الموا د البنـــــــــــرر  لتنويا ةطا  ”عين عل  الموا د البنـــــــــــرر 
في    HR Insightالبياةاب وتوليدها و ير  ل  من المها   اب المــــل . وعل  الر م من كيراف تنــــغيل ةطا   

ــاء 2023ةهاي  عا   ــ  للدول الأعتــــــــ ، فم  بواأ  الروة الدامل  في الأماة  الدام  للأمم المتحدة الم مــــــــــمــــــــ
 تلت د  عددا من ال ا ياب الو يفي  لهاا النطا .

( م ل  ف أاســـت راج بياةاب الأعمال الاســـتراتيجي  من النط م 4-ومحلل البرامج والنـــلو  الإدا ر  )ف - 282
ــاد  البياةاب الإدا ر ، وترديم ترا رر تحليلي  مثل   ــي  مثل ةطا  أوموجا وةطا  كةلـــبيرا و يرها من ممـ ــلـ الملسـ

وا اللــــــــــــــة . وررـد  محلـل البرامج  لواـاب المتـاأدـ  وتحليـل تلـ  البيـاةـاب، لـدعم عمـل المـديررن في عمليـاب ا
والنــــلو  الإدا ر  تو ــــياب أنــــ   ســــبل تحلــــين ال دماب الإدا ر  لدملياب اوا اللــــة  عن طررق ضــــما   

 الجودة وتحديد مواطن التد  الن طمي  وأسبابها الجا ر  من خةل الد اساب التحليلي  للبياةاب.

(  4- واســتمرا  الو يو  الملقت  لمحلل البرامج والنــلو  الإدا ر  في كطا  الملــاعدة الملقت  الدام  )ف  -   283
مطلوظ من أجل موا ـــــل  تدزرز الرد ة التحليلي  الم رســـــ  للنـــــ ب ، و ل  أاســـــت دا  ال برة الم تلـــــب  في مجال 

مم المتحدة الم مــمــ  للدول الأعتــاء. وها  البياةاب من توفير الدعم لبواأ  الروة الدامل  في الأماة  الدام  للأ 
ــد ةما ج بياةاب  ــة ، أما في  ل  دعم وضـ الو يو  أالغ  الأهمي  لتم ين قد اب كدا ة البياةاب لدملياب اوا اللـ
ــتدعم الو يو  وضـــــد لوااب متاأد  جديدة  ــي  تنـــــمل م تل  المجالاب الو يفي . وعةوة عل   ل ، ســـ ــلـــ ملســـ

  وإدخال تحلــــــــــــــيناب عل  منتجاب الإبةغ والدرض البمــــــــــــــر  الرا م ، أما في  ل  كدخال للمدلوماب التحليلي 
ــ  للدول  ــمــــ ــيناب عل  لوا  المتاأد  الإدا ر  وبواأ  الروة الدامل  في الأماة  الدام  للأمم المتحدة الم مــــ تحلــــ

ثوظ جـديـد    الأعتــــــــــــــاء. وتلــــــــــــــهم هـا  الو ـا   في خمـاســــــــــــــيـ  التغيير المطلوظ لتحريق  ارـ  لأمم متحـدة في 
 (، وتتماش  مد استراتيجي  الأمين الدا  لاست دا  البياةاب من قبل الجميد وفي  ل م ا . 2.0المتحدة   )الأمم 

 
 الاحلياجات م  الموارا المالية   -   5 

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(  

 الول 

ــرــــــــــــاب  ــوــــــــــ ــنــــــــــ الــــــــــ
(2022/2023) 

الم مــــــــــمــــــــــاب 
(2023/2024) 

التكــاليا  ترــديراب  
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 1,7 584,1 34 522,0 33 937,9 34 600,6 الموا د المتمل  أالو ا   -أولا       

      الموا د  ير المتمل  أالو ا   -ثاةيا 
 5,1 201,6 4 127,2 3 925,6 3 111,0 الملاعدة الملقت  الدام  
 (2,9) (9,4) 315,5 324,9 186,8 ال براء الاستنا رو  وال دماب الاستنا ر  
 (3,4) (20,9) 598,1 619,0 699,3 اللور في مها   سمي  
 (1,0) (0,4) 40,6 41,0 20,2 المرافق والبن  التحتي  
 – – – – 0,4 الدملياب الجور  
 14,3 176,3 1 406,0 1 229,7 1 405,8 وتكنولوجيا المدلومابالاتمالاب  
 (22,3) (45,0) 157,0 202,0 104,6 اللوال  وال دماب والمدداب الأخرت  
 4,8 302,2 6 644,4 6 342,2 5 528,1 المجموع الف عي 
 2,2 886,3 41 166,4 40 280,1 40 128,7 المجموع، أولا وثانيا 
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 الول 

ــرــــــــــــاب  ــوــــــــــ ــنــــــــــ الــــــــــ
(2022/2023) 

الم مــــــــــمــــــــــاب 
(2023/2024) 

التكــاليا  ترــديراب  
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 3,7 659,1 18 318,6 17 659,5 17 196,9 )أ(المر ز  للموا دالت طي        

 – – 868,5 868,5 868,5 )ظ(ةمو ج الكواءة لتوفير ال دماب الإدا ر 
 4,1 43,5 1 114,4 1 070,9 992,6 )ج(تكاليا  ياة  ودعم ةطا  أوموجا
 3,7 477,0 13 332,2 12 855,2 11 647,5 )د(الت مين المحي أدد اةتهاء ال دم 

 2,8 2 065,9 74 800,1 72 734,2 70 834,2 المجموع الكةي 
 

 أعة . 30اةطر الوررة  )أ( 

 أعة .   32،  اة  المدلوماب المردم  تتمثل في الاعتماد المر ود لنمو ج ترديم ال دماب عل  المديد الدالمي. اةطر الوررة  2024/ 2023قبل الوترة   )ظ( 

 أعة . 40-35الورراب اةطر  )ج( 
 أعة . 42و  41اةطر الوررتين  )د( 

  
 ( 7) تحةي  الاحلياجات م  الموارا المالية   

 الموارا الملصةة مالوظائف   

 الوادة التنطيمي 

ــاب   ــرــــــــــ ــوــــــــــ ــنــــــــــ الــــــــــ
(2022/2023) 

الم مــــــــــــــمــــــــــــــاب 
(2023/2024) 

ترـديراب التكـاليا 
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 2,8 63,5 2 318,1 2 254,6 2 208,4 م تب و يل الأمين الدا       

 1,6 263,5 16 629,5 16 366,0 17 647,9 م تب ت طي  البرامج والمالي  والميزاةي 
 2,1 165,4 8 118,0 7 952,6 7 348,7 م تب الموا د البنرر 

 1,2 91,7 7 456,4 7 364,7 7 395,6 والملاءل ش ب  التحول الملسلي 
 1,7 584,1 34 522,0 33 937,9 34 600,6 المجموع 

  
ســــــــــــــيغطي هــاا الاعتمــاد المرتبــاب وتكــاليا المو وين الدــامــ  والاقتطــاعــاب الإلزاميــ  من مرتبــاب   - 284

كل  تحدي  تكاليا المرتباب و يو  ثابت . وتدزت الزرادة في الااتياجاب أســــــاســــــا    180المو وين لاســــــتمرا  
 أعة (، وررابل  ل  جز يا الإلغاء  المرتر  لو يوتين ثابتتين. 13-11)اةطر الورراب 

 

__________ 

ــا  أو  الزرادة قيم  فيها  تزرد التي  للورو    تحليل  وررد المتحدة؛  الولاياب  دولا اب أآلاف  الموا د في  الورو    مبالغ عن  ي دب ر (7)   عل  النرمــــ
 دولا . 50 000 أو الما   في 10
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 المساعدة المؤقلة العامة   

 الوادة التنطيمي 

الــــــــــــنــــــــــــوــــــــــــرــــــــــــاب  
(2022/2023) 

ــاب   ــمــــــــ الم مــــــــ
(2023/2024) 

ترـديراب التكـاليا 
(2024/2025) 

 الور  
 الملور النلب   المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 0,4 1,1 258,6 257,5 236,0 م تب و يل الأمين الدا       

 5,1 87,9 1 797,9 1 710,0 1 137,8 م تب ت طي  البرامج والمالي  والميزاةي 
 6,3 109,4 1 853,2 1 743,8 1 410,1 م تب الموا د البنرر 

 1,5 3,2 217,5 214,3 327,1 الملسلي والملاءل ش ب  التحول 
 5,1 201,6 4 127,2 3 925,6 3 111,0 المجموع 

  
ســــــــــــــيغطي هــاا الاعتمــاد المرتبــاب وتكــاليا المو وين الدــامــ  والاقتطــاعــاب الإلزاميــ  من مرتبــاب   - 285

كجالاب والدي  أو مرضـــــــــــي  و يو  ملقت ، وتكاليا كاةل المو وين المتغيبين في  23المو وين لاســـــــــــتمرا  
دولا  لنــــــــــــــ ب    46  000أشــــــــــــــهر من عمل الورد للمو وين من الول  الوني  والولاب الدليا(، واعتمادا قد    4)

  3-المـاليـ  في م تـب ت طي  البرامج والمـاليـ  والميزاةيـ  لتوفير قـد ة ااتيـاطيـ  ملقتـ  من المو وين برتبـ  ف
تنويا وادة مراقب  الدملياب في ةطا  أوموجا في عملياب اوا اللــــــة  أشــــــهر من عمل الورد لدعم   3,0لمدة 

ــجل الم اطر   ــمل المها  التي يتدين الاضــــــطةع بها تنسيح وإدماج كطا  الرقاأ  الداخلي  مد ســــ الدامل . وتنــــ
المنطبق عل   ـل  يـا ؛ وإعـداد بيلـ  مراقبـ  الدمليـاب في ةطـا  أوموجـا، أمـا ينــــــــــــــمـل اختبـا اب التحرق من  

 ت د ، وإعداد المواد التد ربي ، وإجراء التد رب أمشراف مد ظ، و ال  تحورل البياةاب.المل

أعة (،    13-11وتدزت الزرادة في الااتياجاب أســاســا كل  تحدي  تكاليا المرتباب )اةطر الورراب  - 286
 .2023/2024وإل  الأثر الملجل لرجراءاب المتدلر  أالو ا   الثابت  المدتمدة في الوترة 

 
 الاب اء الاسلشارةون والادمات الاسلشارةة   

 الوادة التنطيمي 

ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ
(2022/2023) 

الم مـــــــــمـــــــــاب  
(2023/2024) 

ترـديراب التكـاليا 
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
  –  – 54,5 54,5 8,1 م تب و يل الأمين الدا       

  –  – 139,0 139,0 84,0 م تب ت طي  البرامج والمالي  والميزاةي 
 (100,0) (7,1) – 7,1 49,9 م تب الموا د البنرر 

 (1,9) (2,3) 122,0 124,3 44,8 ش ب  التحول الملسلي والملاءل 
 (2,9) (9,4) 315,5 324,9 186,8 المجموع 

  
دولا  تكاليا الاســــتداة  أ دماب   54 500الاعتماد البالغ في م تب و يل الأمين الدا ، ســــيغطي   - 287

خبير اســـتنـــا   من أجل موا ـــل  الاســـتدراض الموضـــوعي للطدن في قرا اب المنـــترراب، الا  يتـــطلد أه 
 خبراء ملترلو   فيدو الملتوت.
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دولا  ما يلي    139  000وفي م تب ت طي  البرامج والمالي  والميزاةي ، ســـــــــــــيغطي الاعتماد البالغ  - 288
)أ( تكاليا الاســتداة  أ دماب خبير اســتنــا   من أجل موا ــل  الترييم الاكتوا   لاســتحراقاب مو وي اوا  

ل دم ، وهي مهم  لا تتوافر  اللـــة ، مثل الإعادة كل  الوطن والإجالة اللـــنور  والت مين المـــحي أدد اةتهاء ا
شهرا من   12الرد ة الةلم  لإةجالها في الأماة  الدام ؛ )ظ( تكاليا الاستداة  أ دماب خبير استنا   لمدة  

ــبي  الدولي   عمل الورد يتول  خةلها كجراء تحليل لأثر التغيير الر يلــــــــي المربل كدخاله عل  المدايير المحاســــــ
ــبي  الدولي ، وإعداد  للرطاع الدا  والمتدلق أ ــتجداب أخرت للمدايير المحاســــ ــتدراض أ  ملــــ درود الإيجا ، واســــ

 مواد تد ربي  أن   ها  المدايير لأ راض عرود الإيجا  و يرها من مواضيد المحاسب .

دولا  تكاليا ما يلي    122  000وفي شـ ب  التحول الملسـلـي والملـاءل ، سـيغطي الاعتماد البالغ  - 289
)أ( الاســـــتداة  أ دماب خبير اســـــتنـــــا   في تحليل الأعمال في مجالاب الإدا ة والم اطر والامتثال المتدلر   

، لإجراء البحو) وتنويــا متطلبــاب الدمــل لأ راض التنويــا الجــا   لردا ة المر زرــ  للم ــاطر؛  SAPبنطــا   
الاستداة  أ دماب استنا ر  لتمميم وتطورر منتجاب تحليلي  متردم  مثل لوااب المتاأد  بهدف تدزرز   )ظ(

قد ة النــــــــ ب  عل  ترديم ال دماب للدمةء؛ )ج( الاســــــــتداة  أ دماب اســــــــتنــــــــا ر  لتطورر منتجاب ومباد اب 
ملـــاهم  في ها  المنتجاب والمباد اب، مد التر يز عل  المنـــا     لتدزرز الابتكا  وأســـاليب الدمل الجديدة وال

ــراف،   ــتحدا) ةما ج تد ربي  لردا ة المر زر  للم اطر، والإشــ ــا ر  لاســ ــتنــ ــتداة  أ دم  اســ الميداةي ؛ )د( الاســ
 وم اطر الغش والولاد.

ــا ر    - 290 ــتنـ ــ  لل دماب الاسـ ــمـ ــاً كل  اة واض الموا د الم مـ ــاسـ وردزت الاة واض في الااتياجاب أسـ
ــافي  لأداء  ــاءل  ةتيجً  لتوفير قد ة داخلي  كضـ ــل  أالمـــح  الدرلي ، وفي شـــ ب  التحول الملســـلـــي والملـ المتمـ

 أدض مهامها.

 
 السف  في مهام رسمية   

 الوادة التنطيمي 

ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ
(2022/2023) 

الم مـــــــــمـــــــــاب  
(2023/2024) 

ترـديراب التكـاليا 
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 (4,4) (7,5) 164,0 171,5 180,2 م تب و يل الأمين الدا       

 3,2 5,7 185,1 179,4 194,0 م تب ت طي  البرامج والمالي  والميزاةي 
 (3,8) (3,6) 91,9 95,5 176,8 م تب الموا د البنرر 

 (9,0) (15,5) 157,1 172,6 148,3 ش ب  التحول الملسلي والملاءل 
 (3,4) (20,9)  598,1  619,0  699,3 المجموع 

  
 يبين الجدول التالي تولرد الااتياجاب المد ج  في أاظ اللور في مها   سمي . - 291
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 رسمية، حس  نوع السف  السف  في مهام    

 الوادة التنطيمي 
ــاب/  ــثـــــ ــدــ الــــبــ ــيــــ   تــــ ــــطــ

 ترييمها/التناو  أن ةها
ــم   الـــــــــــــدعـــــــــــ

 الترني
ــيـــــ /   الـــــد اســــــــــــ الحلرـــــاب 
 الملتمراب/الراب الدمل

أ ــــراض  
 أخرت 

اللـــور لأ راض  
 المجموع التد رب

 164,0 61,2 15,0 5,8 – 82,0 م تب و يل الأمين الدا        
 185,1 – 5,0 27,8 16,9 135,4 والمالي  والميزاةي م تب ت طي  البرامج 
 91,9 5,9 23,0 39,2 – 23,8 م تب الموا د البنرر 

 157,1 36,1 – 17,4 92,5 11,1 ش ب  التحول الملسلي والملاءل 
 598,1 103,2 43,0 90,2 109,4 252,3 المجموع 

  
ــد اعتماد قد    - 292 ــياســـــــاب الإدا ر   دولا     598  100ي رتر    ـــــ ــتراتيجياب واللـــــ لتنويا ةواتج كدا ة الاســـــ

 وملا ل الامتثال، عل  النحو الوا د في أطر الميزة  الرا م  عل  النتا ج لكل م تب.

دولا  للحلراب الد اسي  والملتمراب والراب الدمل. وها   90  200وتتتـمن خط  اللـور مبلغا قد    - 293
الراةب ضــــــرو ر  لتــــــما  تمثيل الأماة  الدام  ومنــــــا  تها في الاجتماعاب المنــــــتر   بين الو الاب وفي  

  لمجل  الراساء التنويايين في  الأفرق  الدامل  التي تنطمها لجن  ال دم  المدةي  الدولي  وشب   الموا د البنرر
ســيا  ولاي  الإدا ة فيما يتدلق أمرتباب المو وين وشــرول ال دم  ال ا ــ  بهم. وهي تتتــمن أيتــا اتــو   
ــنو  لورق  الدمل المدني  أالمدايير   ــلو  المالي  والميزاةي ، مثل الملتمر اللــــــــــ ملتمراب مهم  في مجالاب شــــــــــ

ــبي ، والملتمر الدالمي لرا  ــاء  المحاســ ــي ، وملتمر  اســ ــاء الإدا اب، والر  عمل أنــــ   كدا ة البياةاب الر يلــ ســ
 هيلاب مو وي شلو  المالي  والميزاةي .

وردزت اة واض الااتياجاب أســــــــاســــــــا كل  ترل   ةنــــــــال اللــــــــور كل  أدث  الأمم المتحدة المتكامل   - 294
ــافي  تدزت كل  الزرادة الدام  في   ــتررا  في مالي، وترابله جز يا ااتياجاب كضــــــــ المتدددة الأأداد لتحريق الاســــــــ

 مددلاب اللور.

 
 الم افق والبنى اللحلية   

 الوادة التنطيمي 

الـــــــــــــنـــــــــــــوـــــــــــــرـــــــــــــاب 
(2022/2023) 

الم مـــــــــــمـــــــــــاب 
(2023/2024) 

ترــــديراب التكــــاليا  
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 – – 2,4 2,4 – م تب و يل الأمين الدا       

 (1,0) (0,2) 19,6 19,8 18,2 م تب ت طي  البرامج والمالي  والميزاةي 
 – – 10,0 10,0 1,4 البنرر م تب الموا د 

 (2,3) (0,2) 8,6 8,8 0,6 ش ب  التحول الملسلي والملاءل 
 (1,0) (0,4) 40,6 41,0 20,2 المجموع 

  
يبين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب في كطــا  هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، التي ترــل أمرــدا    - 295

 .2023/2024طفيا عن الملتوت المدتمد للوترة 
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 الم افق والبنى اللحلية، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند
 40,6 203 دولا  لكل مو  ( 200الررطاسي  واللوال  الم تبي  )   

 40,6  المجموع 
  

ــبب  - 296 ــي  واللوال  الم تبي  ألــــــ ــود للررطاســــــ ي دزت اة واض الااتياجاب كل  اة واض الاعتماد المر ــــــ
 الإلغاء المرتر  لو يوتين ثابتتين.

 
 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات   

 الوادة التنطيمي 

ــرـــــــــــــاب   ــوـــــــــــ ــنـــــــــــ الـــــــــــ
(2022/2023) 

الم مـــــــــــمـــــــــــاب 
(2023/2024) 

ترــــديراب التكــــاليا  
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 (0,5) (0,6) 109,8 110,4 75,3 الدا م تب و يل الأمين       

 27,3 174,3 811,7 637,4 824,9 م تب ت طي  البرامج والمالي  والميزاةي 
 0,8 2,5 329,2 326,7 280,4 م تب الموا د البنرر 

 0,1 0,1 155,3 155,2 225,2 ش ب  التحول الملسلي والملاءل 
 14,3 176,3 1 406,0 1 229,7 1 405,8 المجموع 

  
 يبين الجدول التالي تولرد الااتياجاب ضمن ها  الول  من فلاب الميزاةي . - 297

 
 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند
 60,9 203 سنواب( 4دولا  لكل مو    ل  1 200استبدال المدداب السياسي  )   

 60,9 203 دولا  لكل مو  ( 300السياسي  )الهوات  الم تبي  
 327,8 203 دولا ا لكل مو  ( 1 615اتوا  ملتوت ال دماب السياسي لم تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب )

 11,7  خدم  كدا ة النواتج )الطاأداب(
 944,7  بنود  ير عادي  أخرت 

  1 406,0  المجموع 
  

 التالي  ضمن البنود  ير الدادي  الأخرت الوا دة في الجدول أعة .تند ج البنود  - 298

 
 موجة البنوا غي  العااية للاتصالات وتكنولوجيا المعةومات   

 البند
لــلــوــتــرة  ــد  الــمــدــتــمـــــ

2023/2024 
ــوــتــرة   ــل ل الــمــرــتــر  

 الور   2024/2025
 0,3 3,4 3,1 اقتناء مدداب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب    
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 البند
لــلــوــتــرة  ــد  الــمــدــتــمـــــ

2023/2024 
ــوــتــرة   ــل ل الــمــرــتــر  

 الور   2024/2025
 23,6 40,5 16,9 الاتمالاب الللكي  والةسلكي  والنب ابخدماب     

 55,6 586,2 530,6 خدماب الدعم الملتمر لتكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب
 97,1 314,6 217,5 البرامجياب والتراخي  والرسو 

 176,6 944,7 768,1 المجموع 
  

هـا  الولـ  من الميزاةيـ ، أمـا في  لـ  الااتيـاجـاب  ت دزت الزرـادة الإجمـاليـ  في الااتيـاجـاب في كطـا    - 299
السياســــــــــي  و ير السياســــــــــي ، كل  ما يلي  )أ( لرادة تكاليا ةطم وخدماب تكنولوجيا المدلوماب والاتمــــــــــالاب  
ــل  بو ا   ال زاة ؛ )ظ( الزرادة في الاعتماد المر ــــــــــــود لاتوا  ملــــــــــــتوت ال دماب المواد لم تب   المتمــــــــــ

أعة (. وررابل ها  الزرادة جز يا اة واض في الاعتماداب   20مالاب )اةطر الوررة تكنولوجيا المدلوماب والات
 السياسي  لرلغاء المرتر  لو يوتين ثابتتين.

 
 الةوازم والادمات والمعدات الأخ ى   

 الوادة التنطيمي 

ــرـــــــــــــاب   ــوـــــــــــ ــنـــــــــــ الـــــــــــ
(2022/2023) 

ــاب   الم مــــــــــمــــــــ
(2023/2024) 

ــاليا   ــديراب التكــ ترــ
(2024/2025) 

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 – – 23,2 23,2 9,1 م تب و يل الأمين الدا       

 (29,5) (45,0) 107,8 152,8 9,9 م تب ت طي  البرامج والمالي  والميزاةي 
 – – – – 12,3 م تب الموا د البنرر 

 – – 26,0 26,0 73,3 ش ب  التحول الملسلي والملاءل 
 (22,3) (45,0) 157,0 202,0 104,6 المجموع 

  
 يبين الجدول التالي تولرد الااتياجاب ضمن ها  الول  من فلاب الميزاةي . - 300

 
 الةوازم والادمات والمعدات الأخ ى، حس  البند   

 المبلغ الإجمالي البند
 83,0  سو  التد رب ولوالمه وخدماته  

 5,0 الممرفي الرسو  
 69,0 ال دماب الأخرت 

 157,0 المجموع 
  

ــل   - 301 ــو  الراةوةي  المتمـــ ــ ب  المالي  فيما يتدلق أالرســـ يدزت اة واض  الااتياجاب كل  اة واض في شـــ
 أالأعمال الممرفي .
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 مكل  تكنولوجيا المعةومات والاتصالات - هاء 

ــ ب الجم ي  الدام  م تب  - 302 ــالاب في قرا اب م تلو ، لخرها الررا  أةنـــــ   تكنولوجيا المدلوماب والاتمـــــ
أاء. والم تب ملــــلول عن تحديد التوجه الاســــتراتيجي الدا  لتكنولوجيا المدلوماب والاتمــــالاب في    72/266

المنطم ، وت طي  مباد اب تكنولوجيا المدلوماب والاتمــــــــالاب وتنلــــــــيرها عل  ةطا  الأماة  الدام ، وتوفير  
ــا  الدمـل في مجـال تكنولوجيـا   ــالاب  النطم والبن  التحتيـ  المر زرـ  بهـدف تحريق اتلــــــــــــ المدلومـاب والاتمــــــــــــ

 وتنليره داخل الأماة  الدام  ومد  ناديق الأمم المتحدة وبرامجها وو الاتها المت مم .

 
 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

ــي  لتكنولوجيا المدلوماب  - 303 ــاسـ ــين البن  التحتي  الأسـ ــل الم تب تحلـ ــيوا ـ ــاف  سـ ــتتـ ــالاب واسـ والاتمـ
النطم الحيور  أاســت دا  مزرج من الحلول المحلي  )في بررنديز  أميطاليا وفالنلــيا أمســباةيا وةيورو  ( والحلول  
الرا م  عل  الحوســـب  اللـــحابي  من أجل ضـــما  الكواءة في الدعم المرد  لدملياب اوا اللـــة . ورنـــمل هاا  

ة  الملــــــتتــــــاف  داخليا؛ وتوفير الدعم لبدثاب اوا اللــــــة  في  الدعم موا ــــــل  ةرل مراكز بياةاب اوا اللــــــ
تداملها مد الأةنـــط  الافتراضـــي ؛ وبناء الرد ة عل  المـــمود عن طررق خط  اســـتدادة الرد ة عل  الدمل أدد  
الكوا ) واســــــتمرا ر  تمــــــررا الأعمال وتدزرز المباد اب في مجال أمن تكنولوجيا المدلوماب والاتمــــــالاب؛  

بـاد اب عل  ةطـا  المنطومـ  لتحريق الاســــــــــــــتوـادة المثل  من خـدمـاب المدلومـاب الجغرافيـ  الم ـاةيـ   وإدا ة الم
ــتراتيجي عل  المها    ــل  توفير الإشـــراف الاسـ وقد اتها؛ وتنويا خررط  الطررق لتنويا هي ل البياةاب؛ )ل( موا ـ

 ياب في بررنديز .المتمل  بتكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب في قاعدة الأمم المتحدة للوجلت

ــمل ما يلي  )أ( تنويا بني  تحتي    - 304 ــة ، ينـــــ ــط  دعما لبدثاب اوا اللـــــ ــطلد ببرةامج للأةنـــــ يتـــــ ــ  وســـــ
م تلط  لاســـتتـــاف  تكنولوجيا المدلوماب والاتمـــالاب تنـــمل الحوســـب  اللـــحابي  والحوســـب  المحلي  واوســـب   

للملــــــت دمين من  الحاف  التي تتيح أكبر قد  من الو ــــــول كل  البياةاب والنطم عل  أســــــاش الررظ الجغرافي 
أمــاكن ت زرن أو اســــــــــــــتنلـــــــــــــــاخ البيــاةــاب؛ )ظ( تدزرز الدمليــاب والأدواب المواــدة المتدلرــ  بــدعم تكنولوجيــا  
المدلوماب وبم تب خدماب تكنولوجياب المدلوماب من أجل التطبيراب المر زر ؛ )ج( تنويا خا ــــــي  و يفي   

ل ا ــ  أالبدثاب؛ )د( كدخال تحلــيناب تجرربي  عل   تتيح اوا واســترجاع ومطالد  بياةاب مدامةب الوقود ا
ــيناب عل  ةطا  المدداب   ــة ؛ )ه( كدخال تحلـــ ــ  في أدث  من أدثاب اوا اللـــ كدا ة جودة امـــــ  الإعاشـــ
ــاء؛   ــب الاقتتــــــ ــاتي  المربل ، الــــــ ــياســــــ ــبيرا لتحريق المواءم  مد التغييراب اللــــــ المملو   للواداب وةطا  كةلــــــ

دعم وتحلـــــين النطم الرا م  الملـــــت دم  لتدزرز جهود المنطماب في م افح  ســـــوء اللـــــلو  والاســـــتغةل   )و(
والاةتها  الجنلــــــــيين؛ )ل( كدخال تحلــــــــيناب عل  ةطم كدا ة الوثا ق، أما في  ل  الاةترال من النطم المحلي  

ــحابي  الم تلط ؛ ) ( كجراء ترييماب لأمن تكنولوجيا المدلوما ــالاب؛ )ل( أةنــــــــط   كل  النطم اللــــــ ب والاتمــــــ
 لت طي  لاستدادة الرد ة عل  الدمل أدد الكوا ).ا

وإضــاف  كل   ل ، ســيوا ــل الم تب الدمل عل  تنويا المباد اب الاســتراتيجي ، أما في  ل  ما يلي   - 305
)أ( هي ل تكنولوجيا المدلوماب والاتمــالاب وجهود وضــد المدايير؛ )ظ( ت طي  وتنويا التحلــيناب الر يلــي   

ا؛ )د( الاضـــــــطةع أ ةنـــــــط   للبن  التحتي  الكبرت في الميدا ؛ )ج( اســـــــتحدا) التطبيراب المنـــــــتر   وتنوياه
متكامل  لإدا ة منـــا رد تكنولوجيا المدلوماب؛ )ه( تنلـــيق اســـتدادة الرد ة عل  الدمل أدد الكوا ) واســـتمرا ر   
ــتثما اب في تكنولوجيا المدلوماب والاتمـــــالاب؛ )ل( توفير الإشـــــراف   تمـــــررا الأعمال؛ )و( الت طي  لةســـ

https://undocs.org/ar/A/RES/72/266b
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الاســــــتراتيجي عل  المها  المتمــــــل  بتكنولوجيا المدلوماب والاتمــــــالاب في قاعدة الأمم المتحدة للوجلــــــتياب 
 بررنديز . في

 
 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 الإةجال ملشراب الدام  الأماة  من المتوقد  الإةجالاب

 الأداء  مرايي 

 2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022 

ــديم  تحلــــــــــــــين )أ(        ــا رر  ترــ  مجل   كل   الترــ
  الح وميــــ    والهيلــــاب  الدــــامــــ   والجم يــــ   الأمن
  ي  أرواب الملـــــــــــاهم   والبلدا  الأخرت   الدولي 

ــن  ــتنيرة  قرا اب ات ا   يتلــــــــ ــ   تماما  ملــــــــ   أنــــــــ
 اللة  أحوا المتمل  الملا ل

ــو   ‘1’ تزورد مجل  الأمن، في  تـــــــ
أيــا  من ترــديم الطلــب، أــ اــد) منتجــاب   3

المدلومــاب الجغرافيــ  الم ــاةيــ ، والمــــــــــــــو   
ــاتليـ ، وخرا   التحليـل المواضــــــــــــــي يـ   اللــــــــــــ

 المتمل  أالملا ل قيد النطر )أالأيا (

 3 3 3 3 الملتهدف الأداء

 3 3 3  المرد  الأداء

 3 3   الودلي الأداء

  اللــــــــة   اوا عملياب  بننــــــــر  التدجيل )ظ(
 مجل  عن المـاد ة  للولاياب اسـتجاأ  وإةنـا ها
 الأمن

ــةب للدخول كل  النطم  ‘1’ ــاء و ـ كةنـ
ســـاع   24الحاســـوبي  المر زر  في  تـــو   

من و ـــــــــــول المدداب في اال  كةنـــــــــــاء أو  
توســــــــــــيد عملي  من عملياب اوا اللــــــــــــة  

 )أاللاعاب(

 24 24 24 24 الملتهدف الأداء

 24 24 24  المرد  الأداء

 ينطبق لا 24   الودلي الأداء

 

الدــــــامــــــ    ‘2’ الأمــــــاةــــــ   كدا اب  تزورــــــد 
وخــــــدمــــــاب  منتجــــــاب  أــــــ اــــــد)  وم ــــــاتبهــــــا 
المدلومــاب الجغرافيــ  الم ــاةيــ ، مد التر يز 
أنــــــــــــــ ــل خــاص عل  مر ز الأمم المتحــدة 
للدمليــــاب وإدا ة الألمــــاب، وإدا ة عمليــــاب 

النـــــــلو  اللـــــــياســـــــي  وبناء كدا ة   -اللـــــــة   
اللة ، وإدا ة الدعم الدملياتي، وإدا ة شلو  

أيا  من   9اللـــــــــةم  والأمن، في  تـــــــــو  
 ترديم الطلب )أالأيا (

 9 9 9 9 الملتهدف الأداء

 9 9 9  المرد  الأداء

 9 9   الودلي الأداء

 
تزورد البدثاب المننــــــ ة اديثاً بنطم   ‘3’

ــو    أيا  من ترديم   10المدلوماب في  تـــــــــ
 الطلب )أالأيا (

 10 10 10 10 الملتهدف الأداء

 10 10 10  المرد  الأداء

 ينطبق لا ينطبق لا   الودلي الأداء

  اللــــــــــــــة   اوا  عمليــــاب   وــــاءة  لرـــادة )ج(
 وفداليتها

تحريق توافر البن  التحتي  المننــــ ة  ‘1’
ــالاب وةطم  لتكنولوجيـا المدلومـاب والاتمــــــــــــ

  99,1المدلومـاب المر زرـ  الرـا مـ  بنلــــــــــــــبـ   
في المــا ــ  في المرر ولجميد عمليــاب اوا  

 اللة 

 99,1 99,1 99,1 99,1 الملتهدف الأداء

 99,1 99,1 99,1  المرد  الأداء

 98,2 100   الودلي الأداء

لرــادة توافر النــــــــــــــب ــاب في المرر  ‘2’
 )أالنلب  الملور (

 99,8 99,8 99,8 99,8 الملتهدف الأداء

 99,8 99,8 99,8  المرد  الأداء

 98,2 100   الودلي الأداء

  
 العوام  الاارجية   

ــا ــدة في الميــدا  دو  ةجــا  تنويــا النطم وترــديم خــدمــاب تكنولوجيــا  - 306 ايلولــ  الم ــاطر الأمنيــ  اللـــــــــــــ
الم اةي  التي تردمها الدول الأعتـاء لتلبي  طلباب  المدلوماب والاتمـالاب؛ وتوافر ودق  المدلوماب الجغرافي  

ــايا الحدود؛   ــل  أرتـ مجل  الأمن وعملياب اوا اللـــة  في الوق  المناســـب ومند ةنـــوظ النزاعاب  اب المـ
 وإ دا  الت شيراب؛ والاعتبا اب الأمني  أو الريود التنغيلي  في عملياب اوا اللة .
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 النواتج   

 ، ست نجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 307

 الددد النواتج
  ت ديم الادمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الاب اء، مما في ذلك ت ديم الل ارة  إليها  

  مجل  الأمن
  ت ديم الادمات الفنية للاجلماعات

ــاو ر  وأفرق - 1 ــي ي  لاجتماعاب مجل  الأمن التنــــ ــاتلي  وخرا   التحليل المواضــــ ــو  اللــــ   ال براء  توفير أاد) منتجاب المدلوماب الجغرافي  الم اةي  والمــــ
 35 التاأد  له

الدالمي، أالتداو  مد شـــ ب  الإامـــاءاب التاأد  لإدا ة  ترديم خدماب الأماة  كل  لجن  ال براء المدني  أمدا ة المدلوماب الجغرافي  الم اةي  عل  المـــديد   - 2
 5 النلو  الاقتمادي  والاجتماعي 

  خدمات اعم إاارة المعةومات
  اداارة عموماً 

ــياة  البن  التحتي  لةتمــــالاب اللــــلكي  والةســــلكي  التي ترب  مرر الأمم المتحدة أالم اتب الموجودة خا ج المرر وببدثاب اوا اللــــة ، - 3 أما في  ل      ــ
 1 المحطاب الأ ضي  لللواتل ومر ز  البياةاب المنتر ين أاست دا  الهياكل الأساسي  اللحابي  الم تلط 

 1 الهات  للمو وين في ةيورو   وإدا تها مر زرا ياة  خدماب  - 4
 1 ترديم التوجيهاب أن   الموا د المر زر  لتكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب كل  البدثاب الميداةي  في سيا  كعداد ميزاةياتها - 5
 1 أالنلب  للبدثاب المغلر  )عدد البدثاب(كتاا  ال ا ي  الو يفي  المتدلر  أحوا واستدادة المدامةب المتدلر  أالوقود  - 6
 4 كتاا  بواأ  المدامةب المتدلر  أالوقود للمو  ِّدين في الدملياب الميداةي  )عدد البدثاب( - 7
 2 تنويا بواأ  المدامةب المتدلر  أالوقود لكياةاب الأمم المتحدة في مناطق أدثاب اوا اللة  )عدد البدثاب( - 8
 1 تحليناب تجرربي  عل  كدا ة جودة ام  الإعاش  في أدث  من أدثاب اوا اللة كدخال  - 9

 2 دعم تطبيراب قاعدة بياةاب الإدا ة المر زر  للهور  والاتمال أالنلب  للملت دمين في المرر وفي الميدا  - 10
 5 كدخال تحليناب عل  واداب ةطا  المدداب المملو   للواداب - 11
 5 كدخال تحليناب عل  ال ا ي  الو يفي  المتدلر  أما راب التواهم والمطالباب والحلاأاب  اب المل  أالرد اب النطامي  - 12
 17 كدخال تحليناب عل  كدا ة الكواءاب، وإدا ة الأداء، وإدا ة التدلم في ةطا  كةلبيرا بهدف است دامها في الدملياب الميداةي  - 13
 2 توفير التد رب عل  ال ا ياب الجديدة أو المحلن  في ةطا  كةلبيرا لمو وي الموا د البنرر  في عملياب اوا اللة  - 14
 2 ةنر خا ياب في ةطا  كةلبيرا تتدلق أاستردا  المو وين الوطنيين في عملياب اوا اللة  )عدد البدثاب( - 15
ــياب - 16 ــياب الو يفي ، وتحدي  التكنولوجياب، وإدماج النطم، وتحليل المدلوماب المتدلر  أالأعمال، وتنويا التو ــــــ ــين ال ا ــــــ الأمني ،    ترديم الدعم، وتحلــــــ

 46 و ياة  ازم  برامجياب الدعم الميداةي والتطبيراب المتدلر  أحوا اللة  )عدد التطبيراب(
 2 في الميدا  SharePoint Onlineاستحدا) خا ياب كضافي  لإدا ة الوثا ق أاست دا  منم   - 17
 1 من ايز التطبيق المحلي كل  ايز التطبيق عبر الإةترة  SharePointةرل منم   - 18
 1 كةناء منم  منتر   لجهود كدا ة أمن المدلوماب أالنلب  للأماة  الدام ، أما ينمل عملياب اوا اللة  - 19
أاســــــــــــتدادة الرد ة عل  الدمل أدد الكوا ) كل  جميد البدثاب الميداةي ، كل  جاةب المتاأد  مد البدثاب بهدف تحدي   ترديم التوجيهاب والنما ج المتدلر   - 20

 1 خط  استدادة الرد ة عل  الدمل أدد الكوا ) وإجراء تد رب عل  استدادة الرد ة عل  الدمل أدد الكوا ) مرة واادة عل  الأقل  ل عا 
تنويا هي ل البياةاب، أما في  ل  دعم خمــــــو ــــــي  البياةاب وتوفير ســــــياســــــاب ومباد  توجيهي   اب  ــــــل  أالمدلوماب من أجل دعم أةنــــــط  البدثاب   - 21

 1 الميداةي  أاست دا  التكنولوجيا والبياةاب
  وثائق الهيئات اللداولية

ث  عن ةنر عملياب اوا اللة  من أجل كد اجها في ترا رر  - 22  40 الأمين الدا ترديم خرا   محد 
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 الددد النواتج
  الادمات الأخ ى   

 100 ترديم المنتجاب/ال را   الجغرافي  الم اةي  التحليلي  المواضي ي  لأ راض الاجتماعاب في الأماة  الدام  والترا رر - 23
  الأنشطة الفنية الأخ ى 

  معثات المساعي الحميدة وبعثات ت صي الح ائق والبعثات الااصة الأخ ى 
اين للبدثاب أنـــــ    ترديم المنـــــو ة الترني  وال دماب الاســـــتنـــــا ر  كل  أفرق  ال براء واللجا  المدني  أالمنالعاب الإقليمي  وارو  الإةلـــــا  والنـــــر اء المنو - 24

 ، والتي تتناول الملــــــا ل  تكنولوجيا الجغرافي  الم اةي  )أما في  ل  تحليل المــــــو  اللــــــاتلي ( من أجل تدزرز الإلما  أالحال ، و  ــــــد الننــــــال في الميدا
 25 المتمل  أالحدود الدولي 

  المواا الل نية
حدود المتنالع  كعداد ترا رر تحليلي  عن الحدود واللــــــــيادة الدولي  من أجل تحلــــــــين قاعدة المدا ف المتدلر  أملــــــــا ل الحدود الدولي ، أما في  ل  اال  ال - 25

 3 عليها والمداهداب وال را   والمو  اللاتلي 
  الحة ات الدراسية

 3 الجغرافي  الم اةي  والدرض التمورر  للبياةاب الجغرافي  والاست با اب التموررر الأفرق  الدامل  المدني  بتوايد البياةاب  - 26
 1 الملتمر اللنو  لراساء أقلا  التكنولوجيا الميداةي  من البدثاب الميداةي  والم اتب الموجودة خا ج المرر - 27

  اللعاون الدولي واللنسيق والاتصال بي  الوكالات
  الادمات الأخ ى 

 3 ترديم خدماب الأماة  والتنليق لنب   الأمم المتحدة للمدلوماب الجغرافي  الم اةي  - 28
  اللعاون الل ني

ــال الأكاديمي  والمنطماب  ير الربحي ، من أجل توفير - 29 ــاء والأوســـــ ــراك  مد منطوم  الأمم المتحدة والدول الأعتـــــ ــا رد تجرربي ، أالنـــــ البياةاب    تنويا منـــــ
لجغرافيـ  الم ـاةيـ   الجغرافيـ  الم ـاةيـ ، والتكنولوجيـا وال ـدمـاب الجغرافيـ  الم ـاةيـ  الجـديـدة، والحلول الجغرافيـ  الم ـاةيـ  الموتواـ  الممـــــــــــــــد ، والبيـاةـاب ا

 3 الموتوا 
  

 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 الو ا   الثابت  والو ا   الملقت 

 الدلياالول  الوني  والولاب 
الــمــجــمــوع  

 الورعي

 فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها
الـمـجـمـوع 

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد المجموع الورعي
الــــــــرتــــــــبــــــــ  

 الر يلي 
الــرتـــــــب 
 الأخرت 

ــ    ــدمــ ال ــ
 الميداةي 

الــــــــ ــــــــدمــــــــاب  
 الدام  الوطني  

لـــلـــوـــتـــرة  الو ا   الثابت                 ــد  الـــمـــدـــتـــمـــــ
2023/2024 1 1 2 13 11 3 31 5 16 – – 21 52 

لــــلــــوــــتــــرة   الــــمــــرــــتــــر  
2024/2025 1 1 2 13 11 3 31 5 16 – – 21 52 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
لـــلـــوـــتـــرة  الو ا   الملقت  ــد  الـــمـــدـــتـــمـــــ

2023/2024 – – – 1 2 – 3 – – – – – 3 
لــــلــــوــــتــــرة   الــــمــــرــــتــــر  

2024/2025 – – – 1 2 – 3 – – – – – 3 
 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
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 الو ا   الثابت  والو ا   الملقت 

 الدلياالول  الوني  والولاب 
الــمــجــمــوع  

 الورعي

 فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها
الـمـجـمـوع 

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد المجموع الورعي
الــــــــرتــــــــبــــــــ  

 الر يلي 
الــرتـــــــب 
 الأخرت 

ــ    ــدمــ ال ــ
 الميداةي 

الــــــــ ــــــــدمــــــــاب  
 الدام  الوطني  

مبكبلببببب                   البمبجبمبوع، 
تبببببكبببببنبببببولبببببوجبببببيبببببا  
البببببمبببببعبببببةبببببومبببببات  

 والاتصالات

لـــلـــوـــتـــرة  ــد  الـــمـــدـــتـــمـــــ
2023/2024 1 1 2 14 13 3 34 5 16 – – 21 55 

لــــلــــوــــتــــرة   الــــمــــرــــتــــر  
2024/2025 1 1 2 14 13 3 34 5 16 – – 21 55 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
  

 تب ة  وظائف المساعدة المؤقلة العامة  )ج(  

 اائ ة الحةول الم كةةة   

 آسيا )فالنسيا(   - م كة اللطبي ات الم كةةة    

 نظام إاارة المساهمة م وات: نظام المعدات الممةوكة لةوحدات   

 ( )استمرا ( 3- المدلوماب )ف و يو  واادة لمو   لنطم    

( ةطا  كدا ة الملـاهم  أرواب  ةطا  المدداب 3-تدعم الو يو  الملقت  لمو   لنطم المدلوماب )ف - 308
ــيـا، عل  النحو الا  وافرـ  عليـه الجم يـ  الدام  في قرا ها في كطا     76/279  المملو   للواداب في فالنلــــــــــــ

دا رة الحلول المر زر . وقد عزل ةطا  كدا ة الملاهم  أرواب تدفق البياةاب في جميد واداب التوتيش والتحرق  
من المدداب المملو   للواداب، مما م  ن من تحدي  االاب ما راب التواهم، وترليل أوجه عد  الاتلـــا  في  

وريلــــــــــــر النطا ، الا  يدمم عل  جميد أدثاب اوا  البياةاب، وجدل كخطا اب النطا  للي  لتحلــــــــــــين الأداء. 
ــررد   ــرع  الاطةع عل  بياةاب التوتيش، وتلـ ــلولين الإدا رين والميدا ، وسـ ــة ، تدفق المدلوماب بين الملـ اللـ

 سداد التكاليا للبلدا  الملاهم  أرواب.

، يتم تطورر خمــا   و يفي  لوح  لوال  الجنود وأفراد النــرط  و ال   2023/2024وفي الوترة  - 309
قا م  موجوداب الاخا ر وت زرنها، ورجر  تنويا تو ـــــياب كضـــــافي  للوررق الدامل المدني أالمدداب المملو    

ــا    ــداب لدـ ــاب ال2023للواـ ــاةـ ــايير جميد بيـ ــ  عل  مدـ ــال تغييراب جوهررـ ــ  كدخـ ــا في  لـ وح  الطبي  ، أمـ
ــتد ج في ةطا  المدداب المملو    2024/2025والتدديةب الملتمت  لمرفراب ما راب التواهم. وفي الوترة   ، ســـ

 للواداب المزرد من عملياب كدا ة الاخيرة والموافراب الإلكتروةي  عل  ترا رر التحرق.

وبالنطر كل  اســتمرا  الحاج  كل  التوا ــل مد أ ــحاظ الممــلح  وضــما  ت طي  وتنلــيق أعمال   - 310
أ بدــ  متدــاقــدين لتوفير الــدعم المتدلق أــالتطبيرــاب لجميد عمليــاب اوا اللــــــــــــــة ، وأعمــال متدــاقــدَين لتنويــا 

ــافي  في كدا ة الاخا ر،   ــدا اب ها  التطبيراب، وأعمال متداقدَين لتنويا عملياب كضــــــ ــتمرا  ها   ك ــــــ ي رتر  اســــــ
 2024/2025الو يو  من و ا   الملاعدة الملقت  الدام  في الوترة 

 

https://undocs.org/ar/A/RES/76/279
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 آسيا )مكل  مانكوك(   - م كة اللطبي ات الم كةةة    

 النظام ادلكل وني داارة حصص ادعاشة   

 ( )استمرا ( 4- و يو  واادة لمدير منروع )ف   

الإلكتروةي ( النطا   4-تدعم و يو  مدير المنـــــروع الممول  في كطا  الملـــــاعدة الملقت  الدام  )ف - 311
لإدا ة امــــــــــــ  الإعاشــــــــــــ ، الا  يدمم عل  جميد أدثاب اوا اللــــــــــــة . ورهدف النطا  الإلكتروةي لإدا ة 
امـ  الإعاشـ  كل  ضـما  النـوافي  التام  في سـللـل  الإمداد أالأ اي ، وتحلـين جودة امـ  الإعاشـ ،  

ــ  في المرا  الأول عن طر  رق عرود الإةجال الكلي في  ومند التباير والاختةش. ورتم تجهيز امـــ  الإعاشـ
ــتوراب الأداء  ــا   لملــ ــتند كل  الامتثال المــ أدثاب اوا اللــــة . وتنــــمل ها  الدرود منهجي  لترييم الأداء تلــ

ــيناب لدمج  2023/2024المربول . وفي الوترة  ، يرو  م تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمــــــــالاب أمدخال تحلــــــ
،  2024/2025الإلكتروةي لإدا ة امــــــــ  الإعاشــــــــ . وفي الوترة   كدا ة الجودة وقياش أداء الدرود في النطا 

 ي ط  الم تب لتجررب ها  التحليناب في كادت أدثاب اوا اللة .

ورن ل  ل تنويا للنطا  الإلكتروةي لإدا ة ام  الإعاش  منروعاً أدينه ينمل أةنط  مثل تحليل  - 312
طر  أداء الدمل وإعادة تمـــــــــميم الأســـــــــاليب الرا م ، وتحديد البياةاب وتنـــــــــ يلها، وإجراء الاختبا اب، وإعداد  

 وتوجيه الملت دمين.المدداب والمواد التد ربي ، وتوفير دو اب تد ربي ، وبدء التنغيل المباشر، 

وةطراً لاســــــــــــــتمرا  ضــــــــــــــرو ة قيـادة الوررق والتدـامل مد البدثـاب الميـداةيـ  ومد كدا ة الدعم الدمليـاتي  - 313
وتنلـــــــــيق أعمال ثةث  متداقدين دعماً للبدثاب وعمل متداقد وااد لدملياب عنمـــــــــر التطبيراب النرال ، وعمل  

ي رتر  اسـتمرا  ها  الو يو     متداقدَين للمنـروع التجرربي لإدخال تحلـيناب عل  كدا ة جودة امـ  الإعاشـ ،
ــاعدة الملقت  الدام  في الوترة   ــروع )ف  2024/2025من و ا   الملـ ــيتول  مدير المنـ ( قيادة الوررق  4-وسـ

 وتنليق عمل ست  متداقدين، وسيدمل  حلر  و ل مد أدثاب اوا اللة  وإدا ة الدعم الدملياتي.

 
 النظام ادلكل وني داارة الوقوا   

 ( )استمرا ( 3- و يو  واادة لمو   لنطم المدلوماب )ف   

لــ  في كطــا   3- تــدعم و يوــ  مو   ةطم المدلومــاب )ف  -   314 الملـــــــــــــــاعــدة الملقتــ  الدــامــ  النطــا  ( المموَّ
الإلكتروةي لإدا ة الوقود. ورهدف النطا  الإلكتروةي لإدا ة الوقود كل  ضـــما  النـــوافي  التام  في ســـللـــل  الإمداد 
ــاعدة في  نــــــ  االاب الاختةش. وقد ارق النطا ، الا  ينوا في جميد   ــتهة ، والملــــ ــد الاســــ أالوقود، و  ــــ

من التنــــــــــغيل ا لي، وقلل من كدخال البياةاب يدوراً وتواد  الأخطاء عند  أدثاب اوا اللــــــــــة ، ملــــــــــتوت عال 
، يدتز  الم تـب توفير الرـد ة عل  اوا البيـاةـاب ال ـا ــــــــــــــ  أـالبدثـاب 2024/ 2023كدخـال البيـاةـاب. وفي الوترة  

تحــدة لتحريق  المغلرــ  مثــل عمليــ  الأمم المتحــدة في  وب ديووا  وبدثــ  الأمم المتحــدة في ليبررــا وبدثــ  الأمم الم 
، ســــــيزرد ةطا  ها  الرد ة لينــــــمل أدث  الأمم المتحدة المتكامل   2025/ 2024الاســــــتررا  في هايتي، وفي الوترة 

ــي  الو يفي  ضــــــــرو ر  لأ  الااتواظ عل  الإةترة    ــتررا  في مالي. وها  ال ا ــــــ المتدددة الأأداد لتحريق الاســــــ
نطا  لأوامر الملــت دمين. وررو  الم تب أيتــا أمةنــاء بواأ  أمدامةب الوقود اللــاأر  يم ن أ  يبطل اســتجاأ  ال 

للمو دين و ياةاب الأمم المتحدة الأخرت لتتبد تلـليم الوقود واستهةكه في أدثاب اوا اللة . وسي و  لهاا أثر 
ــور  الوواتير.  ما ســـــــتتيح البواأ  لكياةاب  الأمم كيجابي عل  الدملياب النها ي  مثل تحليل اســـــــتهة  الوقود وتلـــــ

 البدثاب.  المتحدة الدامل  في الميدا  والتي تتلر   الوقود من البدثاب ضما  دق   د التكاليا كل  
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وبالنطر كل  اســــــتمرا  ضــــــرو ة التدامل مد الجهاب  ــــــااب  الممــــــلح ، وأداء دو  جه  التنلــــــيق   - 315
لدملياب اوا اللـــــة ، وتحديد الواجهاب البيني  للنطا  مد التطبيراب المحلي  في  ل أدث  ميداةي  عل  ادة،  

للــــة ، وعمل متداقد  وتنلــــيق أعمال ثةث  متداقدين في مجال الدعم الدملياتي لمــــالح جميد عملياب اوا ا
وااد لدملياب و  ـــد عنمـــر التطبيراب النرال ، وعمل متداقدَين لننـــر البواأ  واوا البياةاب، ي رتر  اســـتمرا   

 .2024/2025( من و ا   الملاعدة الملقت  الدام  في الوترة 3-و يو  مو   لنطم المدلوماب )ف

 
 الاحلياجات م  الموارا المالية  )ا(  

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(  

 الول 

الــــــــــــــنــــــــــــــوــــــــــــــرــــــــــــــاب  
(2022/2023)  

الم مـــــــــــمـــــــــــاب  
(2023/2024)  

ترــديراب التكــاليا  
(2024/2025)  

 الور  
 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 (7,7) (654,2) 7 827,5 8 481,7 8 737,6 الموا د المتمل  أالو ا   -أولا       

      الموا د  ير المتمل  أالو ا   -ثاةيا 
 0,8 4,0 475,9 471,9 533,0 الملاعدة الملقت  الدام  
 (4,4) (8,3) 178,8 187,1 238,1 اللور في مها   سمي  
 – – 11,0 11,0 1,7 المرافق والبن  التحتي  
 – – – – 0,2 النرل البر   
 0,1 6,6 9 770,8 9 764,2 9 565,2 الاتمالاب وتكنولوجيا المدلوماب 
 – – – – 1,4 ال دماب الطبي  
 – – 6,5 6,5 203,8 اللوال  وال دماب والمدداب الأخرت  
 0,0 2,3 10 443,0 10 440,7 10 543,4 المجموع الف عي 
 (3,4) (651,9) 18 270,5 18 922,4 19 281,0 المجموع، أولا وثانيا 

 (7,9) (1 425,3) 16 581,9 18 007,2 11 661,6 )أ(تكاليا  ياة  ودعم ةطا  أوموجا
 (5,6) (2 077,2) 34 852,4 36 929,6 30 942,6 المجموع الكةي 

 
 أعة . 40-35اةطر الورراب  )أ( 

 
 ( 8) تحةي  الاحلياجات م  الموارا المالية  )ه(  

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 (7,7) (654,2) 827,5 7 الوظائف الثابلة

  

__________ 

ــا  عل  ي دب ر عن مبالغ الورو  في الموا د أآلاف دولا اب   (8)  الولاياب المتحدة؛ وررد تحليل للورو  التي تزرد فيها قيم  الزرادة أو النرمــــ
 دولا . 50 000في الما   أو  10
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مرتبــاب  ســــــــــــــيغطي هــاا الاعتمــاد المرتبــاب وتكــاليا المو وين الدــامــ  والاقتطــاعــاب الإلزاميــ  من   - 316
ــيما ا تواع  52المو وين لما عدد   و يو . ور دزت اة واض الااتياجاب كل  تحدي  تكاليا المرتباب، ولا ســــــ

 أعة (. 13-11مددلاب الو ا   النا رة )اةطر الورراب 
 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 0,8 4,0 475,9 العامةالمساعدة المؤقلة  
  

ســــــــــــــيغطي هــاا الاعتمــاد المرتبــاب وتكــاليا المو وين الدــامــ  والاقتطــاعــاب الإلزاميــ  من مرتبــاب   - 317
ــاعدة الملقت  الدام . وتدزت الزرادة في   ــتمرا  ثة) و ا   في كطا  الملـــــــ المو وين فيما يتدلق أاقترا  اســـــــ

 أعة (. 13-11)اةطر الورراب الااتياجاب كل  تحدي  تكاليا المرتباب 
  
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 (4,4) (8,3) 178,8 السف  في مهام رسمية
  

وربين الجدول التالي تولرد الااتياجاب ضمن ها  الول  من فلاب الميزاةي ، وهي أدة  من الملتوت  - 318
 .2023/2024المدتمد للوترة 

 
 السف  في مهام رسمية، حس  نوع السف    

 الوادة التنطيمي 

ــاب/   الـــبـــدـــثـــــ تـــ ـــطـــيـــ  
 ترييمها/التناو  أن ةها

الــــــــــــدعــــــــــــم  
 الترني

ــيــــــ /   الــــــد اســــــــــــ الحلرــــــاب 
 الملتمراب/الراب الدمل

أ ــــــــراض 
 أخرت 

اللـور لأ راض  
 المجموع التد رب

ــا          ــكـــنـــولـــوجـــيــــ تـ ــب  مـــ ـــتــــ
 178,8 36,8 – 29,5 51,1 61,4 والاتمالاب المدلوماب  

  
دولا  مر ــــــــــود لتنويا ةواتج م تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمــــــــــالاب   178  800والاعتماد البالغ  - 319

عل  النحو المبين في كطــا  الميزةــ  الرــا مــ  عل  النتــا ج، وســــــــــــــيم ن من السيــا  أمــا يلي  )أ( ترييم الرــد اب  
ــتراتيجي  التحول الرقمي لدملياب الأمم  المحلي  في مجال   ــالاب لدعم تنويا اســـــــــ تكنولوجيا المدلوماب والاتمـــــــــ

المتحدة لحوا اللـــــــــة  واســـــــــتراتيجي  تكنولوجيا المدلوماب والاتمـــــــــالاب؛ )ظ( ترييم عملياب تدديل ومواءم   
ــتراتيجي ؛ )ج(   ــة  مد البرامج الاسـ ــالاب في أدثاب اوا اللـ ترديم الدعم لبدثاب تكنولوجيا المدلوماب والاتمـ

اوا اللـــــة  أثناء عملياب بدء تنـــــغيل البرامجياب الجديدة وإدخال تحلـــــيناب عل  النطم الرا م ، مثل ةطا   
المدـداب المملو ـ  للواـداب لأ راض التوتيش والتحرق وإدا ة الـاخيرة، وال ـا ــــــــــــــيـ  الو يفيـ  المتدلرـ  أحوا  

 اب التجرربي  لإدا ة ةوعي  ام  الإعاش .واستدادة المدامةب المتدلر  أالوقود، والتحلين

دولا  للحلراب الد اسي  والملتمراب والراب الدمل. وها   29  500وتتتـمن خط  اللـور مبلغا قد    - 320
ــراك  من   ــالاب وملتمر النـ ــنو  لتكنولوجيا المدلوماب والاتمـ الراةب مطلوب  لحتـــو  الملتمر الإقليمي اللـ



A/78/746  

 

24-01649 149/249 

 

ــيق مد مر ز ال دماب الإقليمي في عنتيبي. وةطرا   أجل التكنولوجيا في اوا اللــــة ، ولتدزرز التداو  والتنلــ
في  لدو  هاا المر ز، سيدمل م تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب مد دا رة التكنولوجيا الميداةي  الإقليمي   

عنتيبي لدعم مباد اب التحول الرقمي عبر المنطم ، وضـــــــــما  قابلي  التنـــــــــغيل البيني، و وال  التنلـــــــــيق والدعم  
المناســبين أثناء ال وض التد رجي للبدثاب التي يدعمها المر ز و/أو ك ةقها. وبالإضــاف  كل   ل ، ي رتر    ــد 

 نطم الما و ة في الوررة أعة  )تح  )ج((. دولا  لتد رب أفراد اوا اللة  عل  ال   36  800مبلغ قد   

وردزت اة واض الااتياجاب في المرا  الأول كل  اة واض الموا د المطلوب  لللـــــــور كل  أدث  الأمم  - 321
 المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاستررا  في مالي.

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 11,0 الم افق والبنى اللحلية
  

تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، التي تطــل بنو  وربين الجــدول التــالي   - 322
 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 

 
 الم افق والبنى اللحلية، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند
 11,0 55 دولا  لكل مو  ( 200الررطاسي  واللوال  الم تبي  السياسي  )   

 11,0  المجموع 
  

 ي ر د هاا الاعتماد للررطاسي  واللوال  للمو وين في ةيورو   وباةكو  أالمددل السياسي. - 323
 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 0,1 6,6 770,8 9 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات
  

الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، التي هي أكبر من  وربين الجــدول التــالي تولرد   -   324
دولا . وتدزت الزرادة في الااتياجاب في المرا  الأول كل     6  600أمبلغ  2024/ 2023الملـــــتوت المدتمد للوترة 

 الزرادة في الاعتماد الم م  لاتوا  ملتوت ال دماب السياسي لم تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب. 
 

 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند
 16,5 55 سنواب( 4دولا  لكل مو    ل  1 200استبدال المدداب السياسي  )   

 11,4 38 دولا  لكل مو   في ةيورو  ( 300الهوات  الم تبي  السياسي  )
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 المجموع عدد المو وين البند
دولا ا   1  615تكنولوجيا المدلوماب والاتمـــــالاب )اتوا  ملـــــتوت ال دماب السياســـــي لم تب    

 88,8 55 لكل مو  (
دولا ا   1  615اتوا  ملـــــتوت ال دماب السياســـــي لم تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمـــــالاب )

 122,7 76 لكل مو  ( للمتداقدين في مجال تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب
 5,2  خدم  كدا ة النواتج )الطاأداب(

 526,2 9  بنود  ير عادي  أخرت 
 770,8 9  المجموع 

  
وتند ج البنود التالي  ضــمن البنود  ير الدادي  الأخرت في الجدول أعة  وهي لا تزال عند الملــتوت  - 325

 .2023/2024المدتمد للوترة 
 

 موجة البنوا غي  العااية للاتصالات وتكنولوجيا المعةومات   

 البند
ــد   لــلــوــتــرة الــمــدــتــمـــــ

2023/2024 
لـــلـــوـــتـــرة   الـــمـــرـــتـــر  

 الور   2024/2025
 (9,0) 84,1 93,1 اقتناء مدداب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب    

 – 27,5 27,5 خدماب الاتمالاب الللكي  والةسلكي  والنب اب
 90,0 568,7 7 478,7 7 خدماب الدعم الملتمر لتكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب

 – 174,9 1 174,9 1 استحدا) التطبيراب
 (21,0) 59,0 80,0 قطد التيا 

 (60,0) 612,0 672,0 البرامجياب والتراخي  والرسو 
 – 526,2 9 526,2 9 المجموع 

  
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 6,5 الأخ ى الةوازم والادمات والمعدات  
  

وربين الجـدول التـالي تولرد الااتيـاجـاب ضــــــــــــــمن هـا  الولـ  من فلـاب الميزاةيـ ، وهي لا تزال عنـد   - 326
 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 

 
 الةوازم والادمات والمعدات الأخ ى، حس  البند   

 المجموع البند
 6,5  سو  التد رب ولوالمه وخدماته  

 6,5 المجموع 
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ور مـــــ  الاعتماد لمو وي م تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمـــــالاب لحتـــــو  دو اب تد ربي  عل    -   327
التكنولوجيا الهجين  والرا م  عل  أشـــــــ ال متدددة من الحوســـــــب  اللـــــــحابي . ومن التـــــــرو   المنـــــــا    في ها  

 تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب وتوفير الدعم الودال لدمة ه. البرامج التد ربي  لتدزرز مها اب مو وي م تب 
 

 مكلب  خدمات ال قامة الداخةية - واو 
ــلولياته في  - 328 ــاعدة للأمين الدا  في أداء ملـ ــلولي  ترديم الملـ يتول  م تب خدماب الرقاأ  الداخلي  ملـ

ومو ويهــا، عن طررق ترــديم خــدمــاب المراجدــ  الــداخليــ  مجــال الرقــاأــ  الــداخليــ  فيمــا يتدلق أموا د المنطمــ   
 والتوتيش والترييم والتحريق.

 
 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

يحرص الم تـب عل  أ  تكو  أةنــــــــــــــطـ  الرقـاأـ  الـداخليـ  التي يرو  بهـا متوا مـ  مد كطـا  الأمـاةـ   - 329
الدام  المتدلق أالإدا ة المر زر  للم اطر، ورتد لال  خط  عمل قا م  عل  الم اطر تر ز عل  المجالاب  

ــتراتيجي  ل ــب  لردا ة والحو م  والدملياب الاســــ ــي م تب  التي تنطو  عل  م اطر أكبر أالنلــــ لمنطم . ورو ــــ
ــو    ــياب في الوق     24خدماب الرقاأ  الداخلي  أمجراءاب يم ن تنوياها في  تـــــــ ــهرا لكوال  تنويا التو ـــــــ شـــــــ

المناسـب وإدخال تحلـيناب سـررد  عل  الأداء، ورر ـد عن  ثب التنويا للحد من عدد وةلـب  التو ـياب التي 
  ل  موتوا  لوتراب طورل .

مهم  مراجد   53، ت ط  شــــــ ب  المراجد  الداخلي  للحلــــــاأاب لإجراء 2024/2025وخةل الوترة  - 330
ــة ،   ــتراتيجي  والم اطر الدالي  في او م  عملياب اوا اللـــ تهدف كل  مدالج  المجالاب  اب الأهمي  الاســـ

اوا اللـــــــــــــة . وســـــــــــــتدطي  وإدا ة الم اطر، والرقاأ  الداخلي ، وثراف  المنطم ، وتنويا مباد ة الدمل من أجل 
ــترراب والدرود   ــ ب  الأولور  للتغطي  الرقابي  للبدثاب في مرال  ال وض التد رجي أو الاةترال وإدا ة المنـــــ النـــــ
المتدلر  أاللــلد الأســاســي  الدالي  السيم  مد تدزرز ملــاءل  المنطم  من خةل عملياب مراجد  أطر الت طي   

وةطـا  توورض اللــــــــــــــلطـ ، والبرامج الونيـ  البـالغـ  الأهميـ  المتدلرـ  أدمليـاب    وترييم الأداء عل  ةطـا  البدثـاب،
اوا اللــــة . وســــتوا ــــل النــــ ب  أيتــــا تغطي  المجالاب النــــامل  المتدلر  بتنويا اســــتراتيجياب الأمين الدا   

تر يز عل  او م   أنـ   الملـاواة بين الجنلـين والملـاواة الدرقي ، والتنوع، والاسـتدام  البيلي ، والبياةاب، مد ال
 البياةاب وإدا ة البياةاب.

وت ط  شـــــــــ ب  التوتيش والترييم لإجراء ترييماب لنتا ج قوة الأمم المتحدة لحوا اللـــــــــة  في قبرص  - 331
ــتبا ، وللدنا ــــــــــــر الدالي  الم اطر في أدث  الأمم المتحدة في جنوظ   وقوة الأمم المتحدة لمراقب  فض الاشــــــــــ

ــتررا  ف ي جمهو ر  أفررسيا الوســـــــــط .  اللـــــــــودا  وبدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســـــــ
ــلح   ــايا الأطوال والنزاع الملـــــ ــي يا لدملياب اوا اللـــــــة  يتناول قتـــــ ــا ترييما مواضـــــ ــ ب  أيتـــــ ــتجر  النـــــ وســـــ
واســـتدراضـــا  ل ثة) ســـنواب لوح  تنويا التو ـــياب المنبثر  عن ترييم م تب خدماب الرقاأ  الداخلي  الا   

ــد ارو  الإة  2019اختتم في عـا    ــا  والإبةغ عنهـا ومتـاأدتهـا في عمليـاب الأمم المتحـدة لودـاليـ    ــــــــــــ لــــــــــــ
المتدددة الأأداد لحوا اللـــة . وســـتدعم النـــ ب  تدزرز و يو  الترييم الداخلي في عملياب اوا اللـــة ، عل   

 (.ST/AI/2021/3النحو المبين في الأمر الإدا   المتدلق أالترييم في الأماة  الدام  للأمم المتحدة )

وســتوا ــل شــ ب  التحسيراب أداء عملها لتــما  التحل ِّي أ عل  مدايير اللــلو  والنزاه  في عملياب  - 332
ــتغةل   ــمل الاســــ دة لمنياً التي تنــــ ــياب والمحدَّ ــاســــ ــة ، مد كعطاء الأولور  للتحسيراب المراعي  للحلــــ اوا اللــــ

https://undocs.org/ar/ST/AI/2021/3
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ــلط ، مد   ــتدمال اللـــ ــاءة اســـ ــ ال التحرل والتمييز، والحماي  من الاةترا  وإســـ ــيين، وجميد أشـــ والاةتها  الجنلـــ
كةجال التحسيراب أيتـا أنـ   الغش. وسـتوا ـل النـ ب  دعمها لمدير  البرامج ومو ويها بتوفير التد رب عل   

 لاءل  الوردي .مند الغش و ير  ل  من أش ال التد رب في مجال التوعي  الا  يدزل الم
 

 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 ملشراب الإةجال الإةجالاب المتوقد  من الأماة  الدام 

 مرايي  الأداء 

 2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022 
تحلــين ترديم الترا رر كل  مجل  الأمن  )أ(       

والجم يـــ  الدـــامـــ  والهيلـــاب الح وميـــ  الـــدوليـــ   
الأخرت والبلدا  الملـــــــاهم  أرواب  ي يتلـــــــن  
ــا ل  ــ   الملــــــ ــتنيرة تماما أنــــــ ات ا  قرا اب ملــــــ

 المتمل  أحوا اللة 

لترـــــا رر م تـــــب  ‘1’ الملورـــــ   ــبـــــ   النلــــــــــــ
ــاأــــ  الــــداخليــــ  المرــــدمــــ  كل   خــــدمــــاب الرقــ

 الجم ي  الدام  في المواعيد المطلوب 

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف 
 100 100 100  الأداء المرد 
 100 100   الأداء الودلي

اللــــــــــــــة   )ظ( لرـــــادة  وـــــاءة عمليـــــاب اوا 
 وفداليتها

ــب    ‘1’ ــياب النلــــــــــ الملور  لجميد تو ــــــــــ
ــديرو  ــا مـ ــاب التي يربلهـ مراجدي الحلــــــــــــــــاأـ

 البرامج )النلب  الملور  للربول(

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف 
 100 100 100  الأداء المرد 
 100 98   الأداء الودلي

ــياب  ‘2’ ــب  الملور  لجميد تو ــــــــــ النلــــــــــ
مراجدي الحلــــــــــــــــاأــاب التي ينوــاهــا مــديرو 

ــو   ــب     24البرامج في  تـــــــ ــهرا )النلـــــــ شـــــــ
 الملور  للتو ياب المربول (

 85 85 85 85 الأداء الملتهدف 
 85 85 85  الأداء المرد 
 70 67   الأداء الودلي

ــياب  ‘3’ ــب  الملور  لجميد تو ــــــــــ النلــــــــــ
التوتيش والترييم التي يربلهـــا مـــديرو البرامج  

 )النلب  الملور  للربول(

 100 100 100 100 الملتهدف الأداء  
 95 95 100  الأداء المرد 
 100 100   الأداء الودلي

النلــــــــب  الملور  لتو ــــــــياب التوتيش  ‘4’
والترييم المربولـ  التي ينوـاهـا مـديرو البرامج  

ــو   ــب  الملور   24في  تـــــــ ــهرا )النلـــــــ شـــــــ
 للتو ياب المربول (

 85 85 85 100 الأداء الملتهدف 
 85 85 100  المرد الأداء 

 94 100   الأداء الودلي
ــا ل التي ترد   ‘5’ ــب  الملور  للملــــــــ النلــــــــ

للنطر فيهـا مد كم ـاةيـ  التحريق فيهـا، والتي 
يجر  اســتدراضــها )النلــب  الملور  للملــا ل 

 الوا دة(

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف 
 100 100 100  الأداء المرد 
 100 100   الأداء الودلي

النلــــــــــــــبـ  الملورـ  لترـا رر التحسيرـاب  ‘6’
واوا التحسيرـاب المرـدمـ  ضــــــــــــــمن الإطـا  
ــ  الملورــــ   الزمني الملــــــــــــــتهــــدف )النلــــــــــــــبــ

 للتحسيراب(

 100 80 80 80 الأداء الملتهدف 
 50 65 65  الأداء المرد 
 59 59   الأداء الودلي

  
 العوام  الاارجية   

 كم اةي  الو ول أحرر  كل  مو وي المنطم  وسجةتها و يرها من المدلوماب الةلم . ست تا  للم تب   -   333
 

 النواتج   

 ، ستنجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 334
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 الددد النواتج
  وثائق الهيئات اللداولية  

  ت ارة  الأمي  العام 
 1 أن   ةتا ج الرقاأ  في مجال اوا اللة ترررر سنو  مردَّ  كل  الجم ي  الدام   - 1

  خدمات الدعم ادااري 
  خدمات ال قامة الداخةية

  م اجعة الحسامات
 53 ترا رر مراجد  الحلاأاب التي يددها مراجدو الحلاأاب في مرر الأمم المتحدة وفي أدثاب اوا اللة  - 2

  اللفليش والل ييم
 4 التوتيش التي تتناول جواةب الأداء عل  ملتوت البرامج الورعي  والأولوراب أو المواضيد الاستراتيجي  النامل ترا رر الترييم و/أو  - 3

  اللحقي ات
 600 وإجراءاب التحريق الاستدراضاب والتحليةب المتدلر  ببة اب عن ااتمال وقوع االاب سوء سلو  من أجل ات ا  كجراء أن ةها فيما يتدلق أجه  الاختماص   -   4
 45 التحسيراب المنجزة أن   الاستغةل والاةتها  الجنليين  - 5
 140 التحسيراب المنجزة  - 6

  الأنشطة الفنية الأخ ى 
  الحة ات الدراسية

 1 اجتماع لمراجدي الحلاأاب المسيمين لأ راض التطورر الو يوي - 7
 1 الحلاأاب المسيمين أن   الت طي  اللنو  للدملاجتماع لكبا  مراجدي  - 8
 4 يين وفررق الاستجاأ  الوو ر  برامج للتد رب في مجال التحريق عل  مدايير التحريق والللو  المحطو  والاستغةل والاةتها  الجنليين المنو اة لوا دة المحررين الوطن  - 9

  
 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 الو ا   الثابت  والو ا   الملقت 

   فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها  الول  الوني  والولاب الدليا

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد
الـمـجـمـوع  

 الورعي
ــ   الـــــرتـــــبـــــ
 الر يلي 

الـرتـــــــب 
 الأخرت 

ــ   ــدمـــ ال ـــ
 الميداةي 

ال ـدمـاب  
الدـــــــامـــــــ   
 الوطني  

الـمـجـمـوع  
 المجموع الورعي

لـلـوـتـرة   الو ا   الثابت                 ــد  الـمـدـتـمـــــ
2023/2024 – 3 16 45 41 – 105 3 10 9 8 30 135 

لــلــوــتــرة   الــمــرــتــر  
2024/2025 – 3 16 42 39 – 100 3 10 9 7 29 129 

 (6) (1) (1) – – – (5) – (2) (3) – – – صافي اللغي 
لـلـوـتـرة   الو ا   الملقت  ــد  الـمـدـتـمـــــ

2023/2024 – – – 7 9 – 16 – 1 – – 1 17 
لــلــوــتــرة   الــمــرــتــر  

2024/2025 – – – 10 11 – 21 – 1 – – 1 22 
 5 – – – – – 5 – 2 3 – – – صافي اللغي 

لـلـوـتـرة   ــد  الـمـدـتـمـــــ
2023/2024 – 3 16 52 50 – 121 3 11 9 8 31 152 
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 الو ا   الثابت  والو ا   الملقت 

   فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها  الول  الوني  والولاب الدليا

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد
الـمـجـمـوع  

 الورعي
ــ   الـــــرتـــــبـــــ
 الر يلي 

الـرتـــــــب 
 الأخرت 

ــ   ــدمـــ ال ـــ
 الميداةي 

ال ـدمـاب  
الدـــــــامـــــــ   
 الوطني  

الـمـجـمـوع  
 المجموع الورعي

               
مببكببلببببب   الببمببجببمببوع، 
ال قبببببامببببة   خبببببدمبببببات 

 الداخةية

لــلــوــتــرة   الــمــرــتــر  
2024/2025 – 3 16 52 50 – 121 3 11 9 7 30 151 

 (1) (1) (1) – – – – – – – – – – صافي اللغي 
  

، اختتم فررق ملـــــــترل ترييمه ال ا جي لجودة و يو  التحريق. وتتـــــــمن  2022/2023وخةل الوترة  - 335
ــي  تهدف كل  تحلــــــــين عملي  التحريق الداخلي  التي يرو  بها الم تب )  22ترررر الوررق   ــي (   12تو ــــــ تو ــــــ

تو ـياب(. و ما و د   10اللـياسـاب التنطيمي  الا  يح م و يو  التحريق التي يتـطلد بها الم تب )كطا    أو
(، شــرع الم تب في ات ا  كجراءاب لتنويا التو ــياب التي A/78/301 (Part I)في الترررر اللــنو  للم تب )

 قدمها الوررق.

وادد الترييم فجوة في الرد اب في الموا د الم مـــمـــ  لو يو  التحريق، التي لم تزد أنـــ ل يتماشـــ   - 336
مد الطلب المتزايد. وأدب الزرادة المواجل  في عدد البة اب المتدلر  ألــوء اللــلو ، ولرادة في الحالاب التي 

التحسيراب المدردة و اب الأولور  تتطلب تحليل مدداب تكنولوجيا المدلوماب والاتمــــالاب، ولرادة في االاب 
 الدالي ، كل  لرادة التغ  عل  الن ب .

ومد ك ة  أدثـ  الأمم المتحـدة المتكـاملـ  المتدـددة الأأدـاد لتحريق الاســــــــــــــتررا  في مـالي، لن تكو    - 337
ــاأـــاب المسيم وم تـــب المحررين المسيمين في تلـــ  البدثـــ  في الوترة  هنـــا  اـــاجـــ  كل  م تـــب مراجد الحلــــــــــــــ

ــة ،  بيد أةه ةطرا لاســـتمرا  الوجوة في الرد اب في و يو  التحريق في جميد عم  2024/2025 لياب اوا اللـ
يرتر  كعـادة توجيـه الو ـا   الثـابتـ  اللــــــــــــــبد والو ـا   الأ بد في كطـا  الملــــــــــــــاعـدة الملقتـ  الدـامـ  التي  ـا   
ــتررا  في   ــابق لبدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســــ ــا لوها يردمو  ال دماب في اللــــ شــــ

را للتو ــــــــــياب المنبثر  عن الاســــــــــتدراض ال ا جي لترييم الجودة.  مالي من أجل ســــــــــد تل  الوجوة المحددة وف
ــاعـد كدا  . ورم ن الاطةع   وررتر  كلغـاء و يوـ  ملقتـ  وااـدة )و يوـ  وطنيـ  من فلـ  ال ـدمـاب الدـامـ ( لملــــــــــــ
ــر    ــيل عن الإجراءاب المرترا  المتدلر  أالو ا   في الجدول أدةا  وررد مزرد من النــــ عل  مزرد من التوا ــــ

 أدةا . 361-355 و 349-341لورراب لها في ا
 

ملعداة  ادج اءات الم ل حة الملعة ة مالوظائف مالنسبة لةوظائف الثابلة/وظائف المساعدة المؤقلة العامة في معثة الأمم الملحدة الملكامةة ال 
 الأمعاا للح يق الاسل  ار في مالي 

 الرتب /الو يو  النوع الموقد الحالي

الــمــتــدــلــق   الإجــراء 
ــابتـــ /  أـــالو يوـــ  الثـ

 الرتب /الو يو  النوع الموقد الجديد الملقت 
ــن         ــيــ ــرــ ــرــ ــحــ ــمــ الــ ــتـــــــب  ــ ــ مــ

لبدثـــــــ    التـــــــاأد  المسيمين 
الأمم المتحــدة المتكــاملــ  
المتدــددة الأأدــاد لتحريق 

 الاستررا  في مالي

ةيروبي   ةرل (5-  ي  قلم، التحسيراب )ف 1 و يو  ثابت  في  الإقليمي   -الم تــــــب 
الحـــــالاب  لتلري  المرتر   الرلــــــــــــــم 

 والسيا  أالإاالاب

ــم،    1 و يو  ثابت  قلـــــــــــــ   ــيــ  
 (5-التحسيراب )ف

و يو  ملـاعدة 
 ملقت  عام 

ــاأد  م تــــب المحررين   ةرل/استمرا  (4-محرق مسيم )ف 1 التــ المسيمين 
في جنوظ  المتحـــــدة  الأمم  ــ   لبدثـــ

 اللودا 

ــاعــدة  و يوــ  ملـــــــــــــ
 ملقت  عام 

مـــســـيـــم   1 مـــحـــرـــق 
 (4-)ف

https://undocs.org/ar/A/78/301(PartI)
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 الرتب /الو يو  النوع الموقد الحالي

الــمــتــدــلــق   الإجــراء 
ــابتـــ /  أـــالو يوـــ  الثـ

 الرتب /الو يو  النوع الموقد الجديد الملقت 
و يو  ملـاعدة        

 ملقت  عام 
ــاعــدة  م تب التحسيراب في ةيروبي ةرل/استمرا  ( 3- محرراب مسيما  )ف  و يوــ  ملـــــــــــــ

 ملقت  عام 
مـسـيـمـــــــا    مـحـرـرـــــــاب 

 ( 3- )ف 
 لا ينطبق لا ينطبق لا ينطبق كلغاء ع و( ملاعد كدا   )خ و يو  ثابت 

ــاأــاب   م تــب مراجد الحلـــــــــــ
الأمـم   ــ   لـبـدـثــــ ــاأـد  الـتــــ الـمـسـيـم 
المتحـــدة المتكـــاملـــ  المتدـــددة  
ــتررا    الأأدــاد لتحريق الاســــــــــ

 في مالي 

  ي  قلــــم، مراجد  الحلــــاأاب  1 و يو  ثابت 
 (5-)ف

ةيروبي   كعادة ةدظ في  الإقليمي   -الم تــــــب 
الرقمي  الرلـــــم المرتر  لةســـــتدلال  

 الجنا ي

ــم،    1 و يو  ثابت  قلـــــــــــــ   ــيــ  
 (5-التحسيراب )ف

ــاأــاب مسيمــا  )ف  و يو  ثابت  (  4- مراجدــا الــــــــــــ
 ( 3- ومراجدا الاأاب مسيما  )ف 

تحورل    كعـادة ةـدظ/
كل  و يو  ملاعدة  

 ملقت  عام 

التـــــــاأد   المـسـيـمـيـن  المـحـرـرـيـن  م ـتـــــــب 
لبدثــ  منطمــ  الأمم المتحــدة لتحريق  

ــ  الكوةغو  الاســـــــــــــتررا  في   جمهو رــ
 الديمرراطي  

ــاعــدة  و يوــ  ملـــــــــــــ
 ملقت  عام 

مـسـيـمـــــــا    مـحـرـرـــــــا  
ومـحـرـرـــــــا   4- )ف   )

 ( 3- مسيما  )ف 

كعــادة ةــدظ/تحورــل   (4-مراجد الاأاب مسيم )ف 1 و يو  ثابت  
كل  و يو  ملاعدة  

 ملقت  عام 

ــاأد   التــ م تــــب المحررين المسيمين 
المتكـــــاملـــــ    المتحـــــدة  لبدثـــــ  الأمم 

الأأداد لتحريق الاســتررا   المتدددة  
 في جمهو ر  أفررسيا الوسط 

ــاعــدة  و يوــ  ملـــــــــــــ
 ملقت  عام 

مـــســـيـــم   1 مـــحـــرـــق 
 (4-)ف

و يو  ملـاعدة  
 ملقت  عام 

ةـــــــــــداظ/ (4-مراجد الاأاب مسيم )ف 1   كعـــــــــــادة 
 استمرا 

ــاأد   التــ م تــــب المحررين المسيمين 
المتكـــــاملـــــ    المتحـــــدة  لبدثـــــ  الأمم 

الاســتررا   المتدددة الأأداد لتحريق 
 في جمهو ر  أفررسيا الوسط 

ــاعــدة  و يوــ  ملـــــــــــــ
 ملقت  عام 

مـــســـيـــم   1 مـــحـــرـــق 
 (4-)ف

  
ــطةع   - 338 ــاعدة الأمين الدا  في الاضـــــ ــتم ن لرادة مناســـــــب  في الموا د شـــــــ ب  التحسيراب من ملـــــ وســـــ

وتلـــجيلها والتدامل  أملـــلولياته في مجال الرقاأ  الداخلي  بتم ينها من تلري النـــ اوت المتدلر  ألـــوء اللـــلو   
مدها أمزرد من الكواءة والودالي ؛ والتحريق في البة اب المتدلر  ألـوء اللـلو  في الوق  المناسـب؛ وتحلـين  
الجودة من خةل ةطا  مدزل لتما  الجودة. وستدعم ها  التدابير بدو ها عل  ةحو أفتل ااتياجاب م تب  

ولين عن التمــــرف بناء عل  ترا رر التحسيراب التي يجررها الموا د البنــــرر  وم تب النــــلو  الراةوةي ، الملــــل 
 م تب خدماب الرقاأ  الداخلي .

 
 تب ة  الوظائف الثابلة  )ج(  

 شعبة الم اجعة الداخةية لةحسامات   

 و ا   ثابت  من ةيروبي كل  مردينو   3ةرل    

 ( 4- مراجدا الاأاب مسيما  )ف   

 ( 3- مراجد الاأاب مسيم )ف   

يتول  م تـب مراجد الحلـــــــــــــــاأـاب المسيم التـاأد لم تـب الأمم المتحـدة لترـديم الـدعم في المــــــــــــــومـال  - 339
ــاأاب الرا م  عل  ترييم الم اطر للم تب وترديم  ــنور  لمراجد  الحلــــــــ ــلولي  عن تنويا خط  الدمل اللــــــــ الملــــــــ

ــ   مدت  واي  وفدالي  الحو م  وإد ــتمرة كل  كدا ة البدث  أنـــ ــترل  والملـــ ــو ة الملـــ ــواأ   المنـــ ا ة الم اطر والتـــ
،  5-ف 1الداخلي . ورت ل  مة  المو وين المدتمد لم تب مراجد الحلــــاأاب المسيم من ســــبد و ا   ثابت  )

خ ع )  أ(( في كطا  الـــــــاظ الدعم. ورغطي عمل م تب مراجد الحلـــــــاأاب المسيم  1،  3-ف 1،  4-ف 4
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التاأد لم تب الأمم المتحدة لترديم الدعم في المــــــــومال الدملياب في ةيروبي؛ ومومباســــــــا،  ينيا؛ ومردينــــــــو؛  
ــغيلي ، يدمل المو وو  في ةيروبي   والم اتب الإقليمي  في المـــــومال. ومد  ل ، وبلـــــبب الريود الأمني  والتنـــ

ة لترديم الدعم في المـــــــومال في الوترة منا كةنـــــــاء م تب مراجد الحلـــــــاأاب المسيم التاأد لم تب الأمم المتحد
. وما فتل  تغطي  مراجد  الحلــــــــــاأاب في المــــــــــومال تتطلب ســــــــــورا منتطما لمو وي مراجد   2009/2010

 الحلاأاب من ةيروبي كل  مردينو.

ــومال لتمـــــير أدث   - 340 ــ ررين التاأد  لةتحاد الأفررري في المـــ وبدد كعادة تنـــــ يل أدث  المراقبين الدلـــ
، من المتوقد أ  يتطو   (2022)  2628الاتحاد الأفررري الاةترالي  في المــــــــومال، عمة أررا  مجل  الأمن  

الـدعم اللوجلــــــــــــــتي الـا  يرـدمـه م تـب الأمم المتحـدة لترـديم الـدعم في المــــــــــــــومـال كل  أدثـ  الاتحـاد الأفررري 
الاةترالي  في المـــــــــــومال وقواب الأمن المـــــــــــومالي  مد قرا  المجل  أ   تتحول عملي  الاتحاد الأفررري كل  

التغييراب المدخل  عل  ولاي  م تب الأمم المتحدة لترديم  أدث  أ ــغر اجما وأكثر مروة . ورلــتوجب أثر ها 
الدعم في المــــومال لرادة وجود مو وي مراجد  الحلــــاأاب في مردينــــو لةســــتجاأ  للمجالاب  اب الم اطر  
الدـاليـ  والمجـالاب  اب الأولورـ  وترييم الاســــــــــــــت ـدا  الودـال والك ء والاقتمـــــــــــــــاد  للموا د لتحريق الولايـاب 

ــل  والأهداف. وأب رل ترييم الم اطر الا  أجرا  م تب خدماب الرقاأ  الداخلي  ملخرا الم اطر الكبيرة المتمــــــــــ
أالهياكل الأســـــاســـــي  الأمني ، وإدا ة الأ ـــــول، والم اطر البيلي  أثناء تلـــــليم الرواعد الأمامي  للدملياب التاأد  

ــر اء في مجال الا ــومال، والنــــ ــاد  خا جي ، والبرامج  لبدث  الاتحاد الأفررري الاةترالي  في المــــ ســــــتداة  أممــــ
الوني  الر يلــــــي . ولتغطي  ها  الم اطر عل  النحو المناســــــب وتوفير ضــــــماةاب مدرول  أنــــــ    واي  وفدالي   
عملياب او م  البدث  وإدا ة م اطرها ومراقبتها، يحتاج م تب خدماب الرقاأ  الداخلي  كل  اســـــــــــتمرا  الوجود  

ومال. ولال ، يرتر  ةرل ثة) و ا   ثابت  لمراجدي الاأاب مسيمين  الن مي لمراجدي الحلاأاب في الم
 .2024/2025( من ةيروبي كل  مردينو في الوترة 3-ف 1  ،4-ف 2)
 

 شعبة اللحقي ات   

( من أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق 5- ةرل و يو  واادة لر ي  قلــم التحسيراب )ف   
 الاستررا  في مالي كل  ةيروبي في الرلم المرتر  لتلري الحالاب والسيا  أالإاالاب 

ــ بــ  التحسيرــاب التــاأدــ  لم تــب خــدمــاب الرقــاأــ  الــداخليــ  اــاليــا فررق م مـــــــــــــ  لتلري   -   341 لي  لــدت شـــــــــــ
ــغيـل والـدعم. ورتدلق التلري أدمليـ    ــم مدـايير التنـــــــــــ الحـالاب/السيـا  أـالإاـالاب. وتلدت هـا  المهـا  اـاليـا داخـل قلـــــــــــ
مدالج  وتلــجيل جميد النــ اوت المبلغ عنها كل  النــ ب  في ةطامها لإدا ة الرتــايا. وتتدلق الإاالاب أدملي  كدا ة  

لين المدنيين فيما يتمــــــل أالملــــــا ل التي لا تحرق فيها  تولرد النــــــ اوت عل   اســــــاء الكياةاب و يرهم من الملــــــلو 
 الن ب . ور تلي السيا  في الوق  المناسب أ ل من تلري الحالاب والسيا  أالإاالاب أهمي  أالغ  أالنلب  للمنطم . 

 و ل عدد مو وي قلــــــم مدايير التنــــــغيل والدعم المنــــــا  ين في تلري الحالاب ثابتا عند اثنين منا - 342
 ل   .  ما2023و    2017في الما   بين عامي   174، عل  الر م من لرادة عبء الدمل بنلـــــب   2017  عا 

عـدد مو وي الرلــــــــــــــم المنــــــــــــــا  ين في الإاـالاب ثـابتـا عنـد مو وَين، عل  الر م من اـدو) لرـادة ممـاثلـ  في  
 الدمل. اجم

وفي أعراظ ك ة  أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســــتررا  في مالي، يرتر   - 343
 ( كل  ةيروبي لدعم كةناء قلم لتلري الحالاب والسيا  أالإاالاب.5-ةرل   ي  قلم التحسيراب في البدث  )ف

https://undocs.org/ar/S/RES/2628(2022)
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وبـالنطر كل  عـبء الرتــــــــــــــايـا الحـالي، لم يدـد مم نـا الاســــــــــــــتمرا  في تطبيق ةمو ج توفير الموا د  - 344
في المــا ــ  من جميد البة ــاب الوا دة   50الحــالي، ك  يلد  كل  اــالاب تــ خير وتراكم للأعمــال. فــ كثر من  

ــة  وأكثر من   جاءب   2023عا    في الما   من جميد التحسيراب الجديدة في  72كاة  متدلر  أدملياب اللــــــــــ
من منطر  أفررسيا. ولال ، يرتر  كةنـــــــاء الرلـــــــم الجديد لتلري الحالاب والسيا  أالإاالاب في ةيروبي لللـــــــما   
أالدمل عبر المناطق الزمني  وترديم الدعم لأفرق  التحريق المسيم  في عملياب اوا اللة  في منطر  أفررسيا، 

 لتاأد  للبدثاب والمدني  أالللو  والاةتبال.فتة عن أ حاظ المملح  في الأفرق  ا

وقد ا ددب ةيروبي بو ـوها الموقد المناسـب لهاا الوررق، مد مةاط  أيتـا أةها تلـتتـيا  ياةاب  - 345
أخرت ترد ضــــــــــــــمن اختمــــــــــــــاص م تـب خـدمـاب الرقـاأـ  الـداخليـ ، مثـل م تـب الأمم المتحـدة لترـديم الـدعم في  

عا، من  المــــــومال. وأخيرا، فم  عبء قتــــــايا م تب النــــــ ب  الموجود في ةيروبي ينــــــمل أكثر الرتــــــايا تنو 
اللــــــــلو  المحطو  كل  الغش في المنــــــــترراب، والغش في الاســــــــتحراقاب، والتحرل الجنلــــــــي، والاســــــــتغةل  

 والاةتها  الجنليين.
 

( من أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد  5- كعادة ةدظ و يو    ي  قلــم مراجد  الحلــاأاب )ف   
 لتحريق الاستررا  في مالي كل  ةيروبي في الرلم المرتر  لةستدلال الرقمي الجنا ي 

أبرل الترييم ال ا جي للجودة أهمي  قد اب شـــــــ ب  التحسيراب في مجال الاســـــــتدلال الرقمي الجنا ي.  - 346
وتتزايد أهمي  التحليل الرا م عل  الاســـتدلال الجنا ي لموا د تكنولوجيا المدلوماب والاتمـــالاب، وقد ة المنطم   

وق  لدعم ةتا ج التحسيراب. ورنطبق  عل  ملــــــاءل  الأشــــــ اص من خةل ترديم أدل  وثا سي  عالي  الجودة وموث
في الما   منها، في الوترة من عا     57 ل  أنــــــــ ل خاص عل  التحسيراب في مزاعم الغش والولــــــــاد )اوالي  

ــا في االاب التحرل الجنلـــــي و يرها من  2023كل  عا    2017 ــ ب عن عملياب اللـــــة ( ولكن أيتـــ ، ةنـــ
ر وضـــد  أو عد  اتلـــا  التحليل والإبةغ الملـــتندين كل  االاب اللـــلو  المحطو . وتروض االاب الت خي

 الاستدلال الجنا ي جودة عمل الن ب  والن توقيته وتزرد من الم اطر التي تواجهها المنطم .

وأقر الترييم ال ا جي للجودة أ   قد اب النـــــ ب  الحالي  في مجال الاســـــتدلال الرقمي الجنا ي تدمل  - 347
أنـــــــــ ل مندزل مد قد  ضـــــــــليل من التداو  أو التواعل أو الإشـــــــــراف المترن فنيا، مما يلد  كل  تولرد  ير  

والسيـا  أـالإاـالاب،  متكـافل للدمـل وعـد  وجود عمليـ  اســــــــــــــتدراض للأقرا . وعل   را  قلــــــــــــــم تلري الحـالاب 
ولأســــــباظ مماثل ، يرتر  كةنــــــاء الرلــــــم الجديد لةســــــتدلال الرقمي الجنا ي في ةيروبي. وبالإضــــــاف  كل   ل ،  
تنـمل المتطلباب الأسـاسـي  لإجراء تحسيراب فدال  مبني  عل  الاسـتدلال الرقمي الجنا ي الو ـول الموثو  أه 

لاب، والرب  النـب ي وإم اةي  الو ـول كل  المنتجاب، و لها متاا   كل  خدماب تكنولوجيا المدلوماب والاتمـا
 في ةيروبي.

وةتيجـ  لـالـ ، وعرـب ك ة  أدثـ  الأمم المتحـدة المتكـاملـ  المتدـددة الأأدـاد لتحريق الاســــــــــــــتررا  في  - 348
ــاأاب )ف ــم مراجد  الحلـ ــم التحسيراب 5-مالي، يرتر  كعادة اةتداظ   ي  قلـ ــا لرلـ ( في ةيروبي ليمـــبح   يلـ

ي ةيروبي بترديم دعم  (، و ل  أتي  دعم كةنــــاء قلــــم لةســــتدلال الرقمي الجنا ي. وســــيلــــمح التديين ف5-)ف
منلــــــق لأفرق  شــــــ ب  التحسيراب عبر عملياب اوا اللــــــة  في منطر  أفررسيا، أالإضــــــاف  كل  توفير التوجيه 

 والإدا ة لبااثي الأدل  الجنا ي  في ةيورو   وفيينا.
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 كلغاء و يو  واادة لملاعد كدا   )خ ع )  أ((   

في أعراظ ك ة  أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســــــــــتررا  في مالي، يرتر   - 349
 الإدا   )خ ع )  أ((، الموجودة االيا في م تب التحسيراب في أاماكو.كلغاء و يو  الملاعد  

 
 تب ة  وظائف المساعدة المؤقلة العامة  )ا(  

 شعبة الم اجعة الداخةية لةحسامات   

من و ا   الملاعدة الملقت  الدام  الموجودة في أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد   3استمرا     
 الاستررا  في جمهو ر  أفررسيا الوسط  لتحريق  

يت ل  مة  المو وين المدتمد لنـ ب  المراجد  الداخلي  للحلـاأاب في أدث  الأمم المتحدة المتكامل   - 350
  4-ف 1و   5-ف  1المتدددة الأأداد لتحريق الاسـتررا  في جمهو ر  أفررسيا الوسـط  من أ بد و ا   ثابت  )

ررتر  اســتمرا  جميد  ( في كطا  الــاظ الدعم. و 4-ف 3( وثة) و ا   ملــاعدة ملقت  عام  )3-ف 2و 
و ـا   الملــــــــــــــاعـدة الملقتـ  الدـامـ  الثة) في م تـب مراجد الحلــــــــــــــاأـاب المسيم التـاأد لبدثـ  الأمم المتحـدة 

ــتررا  في جمهو ر  أفررسيا الوســـــــــط  للوترة  ــباظ    2024/2025المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســـــــ للأســـــــ
 المبين  أدةا .

وتدتمد النـــ ب  ةهجا قا ما عل  ترييم الم اطر في وضـــد اســـتراتيجيتها المتدلر  أالتـــماةاب وخط    - 351
عملها اللــــــــــــنور ، مد التر يز عل  مدت  واي  عملياب الحو م  وإدا ة الم اطر والرقاأ  من أجل اســــــــــــت دا   

 موا د اوا اللة  أودالي  و واءة لغرض تحريق ولاياب البدثاب وأهدافها.

وبدد أ  أجرت الم تب تحلية شـــامة يرا   ةطا  الدمل الةل  لتنويا اســـتراتيجيته المتدلر  أتـــما    - 352
مراجد  الحلـــاأاب أالموا د المتاا  لم تب خدماب الرقاأ  الداخلي  لأ راض مراجد  الحلـــاأاب، فمةه يرت أ   

جد الحلــــــاأاب المسيم التاأد لبدث  الاســــــتمرا  المرتر  لو ا   الملــــــاعدة الملقت  الدام  الثة) في م تب مرا
الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاسـتررا  في جمهو ر  أفررسيا الوسـط ، أالإضـاف  كل  مة   
المو وين المدتمد، أمر أســـــاســـــي لدعم الت طي  والتنويا الودالين لاســـــتراتيجي  وخط  عمل ضـــــما  المراجد   

البدث ، والتي ســـتنـــمل الإشـــراف عل  الـــن كدا ة موا د اوا اللـــة  المدهود بها كل  الداخلي  للحلـــاأاب في 
البدثـ  بترييم مـدت مةءمـ  وفدـاليـ  عمليـاب الحو مـ  وإدا ة الم ـاطر والرقـاأـ  في هـا  البدثـ . وســــــــــــــتكرش هـا   

الحلـــــــاأاب في   الو ا   الملقت ، أالإضـــــــاف  كل  الو ا   الثابت ، للسيا  أما لا يرل عن ســـــــ  مها  لمراجد 
ــن    ــتررا  في جمهو ر  أفررسيا الوســـط  خةل  ل سـ أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاسـ
من اللـنواب الثة) المربل ، مد التر يز عل  المجالاب التي تنطو  عل  م اطر أكبر والتي يم تحديدها من  

اســــــــــــــ  الم ـاطر التي يرو  بهـا م تـب خـدمـاب الرقـاأـ   خةل عمليـ  ت طي  الدمـل اللــــــــــــــنورـ  الرـا مـ  عل  د  
الداخلي ، مثل ةطم كدا ة الأداء البرةامجي؛ وسـةم  الطيرا ؛ والهندسـ ؛ وإدا ة النواياب واماي  البيل ؛ والبرامج  

 الوني  المرر ة.
 

 شعبة اللحقي ات   

،  5-ف  6، و  1-مــد  2و يوــ  ثــابتــ  )  48يتــ ل  المة  الحــالي لمو وي شــــــــــــــ بــ  التحسيرــاب من   - 353
و يوـ     13خ ع و(، و    5خ  ، و    1خ ع )  أ(، و    4خ ع )   (، و    2، و  3-ف  18، و  4-ف 10 و
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خ ع )  أ(( ممول  من الـــــــــاظ الدعم.   1، و 3-ف 9، و  4-ف 3من و ا   الملـــــــــاعدة الملقت  الدام  )
ــاعدة الملقت  الدام  في ةيورو   وةيروبي متدلر  أالتحسيراب في   ــبد و ا   في كطا  الملـ ــتمرا  سـ وررتر  اسـ

مسيمين في  ل من  االاب التحرل الجنلـــــــــــي و ثة) و ا   في كطا  الملـــــــــــاعدة الملقت  الدام  لمحررين  
ــتررا  في جمهو ر  أفررسيا الوســـــــط  وبدث  منطم    أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســـــ
الأمم المتحدة لتحريق الاســـــــــتررا  في جمهو ر  الكوةغو الديمرراطي . وبالإضـــــــــاف  كل   ل ، وفي أعراظ كةهاء 

دة الأأدـاد لتحريق الاســــــــــــــتررا  في مـالي، ي رتر  كعـادة ةـدظ أو ةرـل ولايـ  أدثـ  الأمم المتحـدة المتكـاملـ  المتدـد
ــاأاب مسيمين ومحررين   ــاعدة ملقت  عام  لمراجدي الـ ــد و ا   ثابت  وو ا   ملـ واســـتمرا  ما مجموعه تلـ
ــاعدة الملقت  الدام  في أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق   ــبح و ا   للملـــــــ مسيمين لتمـــــــ

را  في جمهو ر  أفررسيا الوســـط ، وبدث  منطم  الأمم المتحدة لتحريق الاســـتررا  في جمهو ر  الكوةغو  الاســـتر
الــديمرراطيــ ، وبدثــ  الأمم المتحــدة في جنوظ اللــــــــــــــودا ، والم تــب الإقليمي في ةيروبي. وررد في الجــداول  

 ام .من و ا   الملاعدة الملقت  الد 19والورراب أدةا  تولرد ها  الو ا   الـ 
 

 من و ا   الملاعدة الملقت  الدام  في ةيورو   وةيروبي للتحريق في االاب التحرل الجنلي   7استمرا    
 الو ا   الملقت  تا رخ الإةناء/النرل الموقد

 (4-محرق )في االاب التحرل الجنلي( )ف 1 2018/2019 ةيورو     
 (3-محررا  )في االاب التحرل الجنلي( )ف  
 ملاعد تحسيراب )خ ع )  أ(( 1  

 (4-محرق )في االاب التحرل الجنلي( )ف 1 2018/2019 الم تب الإقليمي في ةيروبي
 (3-محررا  )في االاب التحرل الجنلي( )ف  
  

ومن التــــــــرو   كجراء التحسيراب في أواةها وبجودة عالي  وفدالي  و واءة من أجل م افح  التحرل  - 354
الجنلــي عل  ةحو فدال و وال  الملــاءل  وتدزرز ثراف  المنطم  المتمثل  في عد  التلــامح كطةقاً مد التحرل  

  3-ف 4و   4-ف  2)الجنلــــــــي. وبناء عل   ل ، يطلب اســــــــتمرا  ســــــــبد و ا   للملــــــــاعدة الملقت  الدام  
. وســـــــــــيوا ـــــــــــل شـــــــــــا لو و ا    2018/2019خ ع )  أ((، تم  الموافر  عليها في البداي  في الوترة  1 و

( الممول  في كطا  الملاعدة الملقت  الدام  مدالج  االاب التحرل الجنلي،  3- ف   4و   4- ف   2المحررين الل  ) 
 ( ترديم الدعم لإدا ة الحالاب  اب المل . فيما سيوا ل شا ل و يو  الملاعدة الملقت  الدام  )خ ع )  أ( 

 
 و يو  من و ا   الملاعدة الملقت  الدام  في المواقد الميداةي    12استمرا  وةرل وإعادة ةدظ    

 الو ا   الملقت  تا رخ الإةناء/النرل الموقد المرتر   الموقد الحالي/الو يو  الحالي 
الإجراء المتدلق أــالو يوــ  

 الملقت 
التــــاأد       م تــــب المحررين المسيمين 

ــ   ــاملــ المتكــ ــدة  المتحــ ــ  الأمم  لبدثــ
المتدددة الأأداد لتحريق الاسـتررا  

 في جمهو ر  أفررسيا الوسط 

أدثـ  الأمم المتحـدة المتكـاملـ  
لـتـحـرـيـق  ــاد  الأأـدـــــ ــددة  الـمـتـدـــــ
ــ    جـمـهـو رـــــ فـي  ــتـرـرا   الاســــــــــــ

 أفررسيا الوسط 

مــحــرــرــيــن   2016/2017 ــا  و ــيــوــتـــــ
 (3-مسيمين )ف

 استمرا 
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 الو ا   الملقت  تا رخ الإةناء/النرل الموقد المرتر   الموقد الحالي/الو يو  الحالي 
الإجراء المتدلق أــالو يوــ  

 الملقت 
ــاأـاب المسيم       م تـب مراجد الحلــــــــــــ

ــدة  الـمـتـحـــــ الأمـم  ــ   لـبـدـثـــــ ــاأـد  الـتـــــ
المتكـاملـ  المتدـددة الأأدـاد لتحريق 

 الاستررا  في مالي

أدثـ  الأمم المتحـدة المتكـاملـ  
لـتـحـرـيـق  ــاد  الأأـدـــــ ــددة  الـمـتـدـــــ
ــ    جـمـهـو رـــــ فـي  ــتـرـرا   الاســــــــــــ

 أفررسيا الوسط 

مــحــرــرــيــن   2013/2014 ــا  و ــيــوــتـــــ
 (4-مسيمين )ف

مــــــــن   ةــــــــدظ  كعــــــــادة 
ي   ــَ ــدـ مـــراجـ و ـــيـــوـــتـــي 
الـاأاب مسيمين برتب   

ــ     4- ف  ــابتـ ــ  ثـ )و يوـ
وااـــدة وو يوـــ  وااـــدة  
ــاعدة   من و ا   الملـ

 الملقت  الدام ( 

التــــاأد  م تــــب المحررين المسيمين 
ــدة   الـمـتـحـــــ الأمـم  ــ   مـنـطـمـــــ ــ   لـبـدـثـــــ
لتحريق الاســـــــــــــتررا  في جمهو ر  

 الكوةغو الديمرراطي 

أدثــــ  منطمــــ  الأمم المتحــــدة 
فــي  الاســــــــــــــــتــرــرا   لــتــحــرــيــق 
 جمهو ر  الكوةغو الديمرراطي 

و يو  واادة لمحرق   2018/2019
 ( 3- مسيم )ف 

 استمرا 

ــاأـاب المسيم  م تـب مراجد الحلــــــــــــ
ــدة  الـمـتـحـــــ الأمـم  ــ   لـبـدـثـــــ ــاأـد  الـتـــــ
المتكـاملـ  المتدـددة الأأدـاد لتحريق 

 الاستررا  في مالي

أدثــــ  منطمــــ  الأمم المتحــــدة 
فــي  الاســــــــــــــــتــرــرا   لــتــحــرــيــق 

 الديمرراطي جمهو ر  الكوةغو  

مـــحـــرـــرـــيـــن   2013/2014 ــا  و ـــيـــوـــتـــــ
 (4-مسيمين )ف

مــحــرــرــيــن   ــا  و ــيــوــتـــــ
 (3-مسيمين )ف

مــــــــن   ةــــــــدظ  كعــــــــادة 
و يوتين ثـابتين برتبـ   

ــيــــن    4-ف ــتــ ــوــ ــيــ وو ــ
لمراجدي   3-برتب  ف

 الاأاب مسيمين  

التــــاأد  م تــــب المحررين المسيمين 
ــ   ــاملــ المتكــ ــدة  المتحــ ــ  الأمم  لبدثــ

الاسـتررا  المتدددة الأأداد لتحريق 
 في مالي

فــي  ــدة  الــمــتــحـــــ الأمــم  ــ   أــدــثـــــ
 جنوظ اللودا 

و يوــ  وااــدة لمحرق   2016/2017
 (4-مسيم )ف

 ةرل

التــــاأد  م تــــب المحررين المسيمين 
ــ   ــاملــ المتكــ ــدة  المتحــ ــ  الأمم  لبدثــ
المتدددة الأأداد لتحريق الاسـتررا  

 في مالي

مـــحـــرـــرـــيـــن   2016/2017 الم تب الإقليمي في ةيروبي ــا  و ـــيـــوـــتـــــ
ــا    )ضــــــــــــــمـــــ مسـيـمين 

 (3-الجودة( )ف

 ةرل

  
ورطلب أيتـا اسـتمرا  وةرل وإعادة ةدظ و ا   الملـاعدة الملقت  الدام  الوا د و ـوها في الجدول  - 355

أعة  من أجـل تدزرز قـد اب النــــــــــــــ بـ  في مجـال التحريق. وتد   هـا  الإجراءاب المتدلرـ  أـالو ـا   الحـد  
خ ع )  أ(( لتوفير    1، و  3-ف  2، و  4-ف  1، و  5-ف  1 ـل أدثـ  )الأدة  من هي ـل التحريق الةل  في  

تغطي   افي  للترا رر المتدلر  أطا و  واســـــد  من الادعاءاب، لا ســـــيما أالنطر كل  لرادة الطلب عل  خدماب  
 التحريق في المواقد الميداةي  خةل اللنواب الأخيرة.

ــتررا    - 356 ــل المحررو  الموفدو  كل  أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاسـ ــيوا ـ وسـ
في جمهو ر  أفررسيا الوســط  وبدث  منطم  الأمم المتحدة لتحريق الاســتررا  في جمهو ر  الكوةغو الديمرراطي   
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وبدث  الأمم المتحدة في جنوظ اللــودا  كجراء عملياب تحريق تنــمل منطر  عملياب أدثاتهم أ كملها. ورتلــق  
ــتدراض داخلي أجر  خةل عا    ــترل لجودة و يو  التحريق،  2022 ل  مد اســــ ، أدد كجراء ترييم خا جي ملــــ

من أدث  الأمم المتحدة   وادد الحاج  كل  موا د تحريق كضــــــــــــافي  في الميدا . وســــــــــــتحال الرتــــــــــــايا المتبسي 
 المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاستررا  في مالي كل  المحررين الموجودين في ةيروبي.

وفيمـا يتدلق أـالرـد ة عل  كجراء التحسيرـاب في أدثـ  الأمم المتحـدة المتكـاملـ  المتدـددة الأأدـاد لتحريق   - 357
(، كل  3-الاســـــــــتررا  في جمهو ر  أفررسيا الوســـــــــط ، يرتر  اســـــــــتمرا  و يوتين قا متين لمحررين مسيمين )ف

ــاأاب مسيمين )ف وو يو  واادة من و ا    ، و يو  ثابت  واادة 4-جاةب كعادة ةدظ و يوتي مراجدي الــــــــــ
الملـــــــاعدة الملقت  الدام (  اةتا م مـــــــمـــــــتين ســـــــاأرا لبدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق  

( في أدث  الأمم  4-الاســـــتررا  في مالي  و يوتين من و ا   الملـــــاعدة الملقت  الدام  لمحررين مسيمين )ف
لتحريق الاســـــــــــتررا  في جمهو ر  أفررسيا الوســـــــــــط . ورتوجب تدزرز قد اب  المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد

في المـا ـ  في التحسيرـاب الجـديـدة منـا   120التحريق في هـا  البدثـ  الأخيرة ايـ   ـاةـ  هنـا  لرـادة بنلــــــــــــــبـ   
. وســــــــــــــي و  الوررق في البدثـ ، وهو يدمـل أ ـامـل طـاقتـه، قـاد ا عل  تحمـل عـب عمـل ينــــــــــــــمـل 2017 عـا 
في المــا ــ  منهــا تتدلق أــالاســــــــــــــتغةل والاةتهــا    52تحسيرــا جــديــدا،    44، فتح  2023تحسيرــا. وفي عــا    20

ــيين، فيما تتدلق   ــب  التحسيراب  32الجنلــــــ ــاد، أما في  ل  ســــــــرق  الوقود. ولادب ةلــــــ في الما   أالغش والولــــــ
  .في الما  10، عندما  اة  تبلغ 2017المتدلر  أالغش والولاد في البدث  أن ل مطرد منا عا  

وفيما يتدلق ببدث  منطم  الأمم المتحدة لتحريق الاســــــتررا  في جمهو ر  الكوةغو الديمرراطي ، يرتر   - 358
(، كل  جــاةــب كعــادة ةــدظ أ بد و ــا   ثــابتــ  لمراجدي  3-اســــــــــــــتمرا  و يوــ  وااــدة قــا مــ  لمحرق مسيم )ف

ــاأاب مسيمين ) ــاأرا لبدث  الأمم  3-ف 2و   4-ف 2الـــــ ــ  ســـــ المتحدة المتكامل  المتدددة (،  اة  م مـــــــمـــــ
( من و ــا    3-ف  2و    4-ف  2الأأدــاد لتحريق الاســــــــــــــتررا  في مــالي،  ــ  بد و ــا   محررين مسيمين )

الملـــــاعدة الملقت  الدام  في أدث  منطم  الأمم المتحدة لتحريق الاســـــتررا  في جمهو ر  الكوةغو الديمرراطي .  
التحسيراب في ها  البدث  أغض النطر عن ترلي  اجمها.  وهنا  ااج  كل  لرادة قد ة النــــــــــ ب  عل  كجراء 

ومن المتوقد أ  يلـتمر أمددل ثاب  ترديم البة اب عن الاسـتغةل والاةتها  الجنلـيين فيما يتمـل أمو وي  
  2017الأمم المتحـدة في جمهو رـ  الكوةغو الـديمرراطيـ ، ومـا يرتب  بـالـ  من دعـاوت كثبـاب الأبوة. ومن عـا   

ــيين، الدديد منها مد دعاوت    259أفيد عما مجموعه    ،2023كل  عا    ــتغةل والاةتها  الجنلــ بة ا عن الاســ
كثباب الأبوة المرتبط  بها، في أدث  منطم  الأمم المتحدة لتحريق الاستررا  في جمهو ر  الكوةغو الديمرراطي ،  

 .2023ة ا في عا  ب 74كل   2017بة ا في عا   28وهو ما يمثل أكثر من تتاع  للرقم الملجل من  

كضــافي  في م تب المحررين المسيمين للتحريق في قتــي   اب وعةوة عل   ل ، هنا  ااج  كل  قد - 359
، تلر  شـــــــ ب  التحسيراب بة ا عن  2020 ش طبي واســـــــد  النطا  في البدث . فوي  اةو  الأول/ديلـــــــمبر  

مو وا من مو وي البدث ، من قلـم الت مين المـحي والت مين    188 ش محتمل في الت مين الطبي، تو ل فيه  
 . وتدلق البةغ بتواطل محتمــل بين مو وين وعــدد من مرــدمي خــدمــاب الرعــايــ   عل  الحيــاة أــالأمــاةــ  الدــامــ

المــــــحي  في جمهو ر  الكوةغو الديمرراطي ، فتــــــة عن ةرل جواةب للت مين كل  أقا ظ للمو وين  ير ملمن  
عليهم. وةتيجـ  لـالـ ، ي تــــــــــــــد  ـل مو   متو ل لتحريق منومــــــــــــــل، وقـد أةجز ات  ا   ةحو ةمــــــــــــــ   

طر كل  عـد   وــايـ  قـد ة م تــب خـدمـاب الرقـاأـ  الـداخليــ  عل  كجراء التحسيرــاب في البدثــ ، التحسيرــاب. وبـالن
يجر  هـــا  التحسيرـــاب الوررق  في عنتيبي. بيـــد أ  الحجم الهـــا ـــل للتحسيرـــاب فـــا  فدليـــا قـــد ة فررق عنتيبي، 
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ــيدهد بها عادة كل  أفرق  في أدث  منطم  الأمم المتحدة لتحريق   ــناد تحسيراب جديدة  اة  ســـــ ورجر  ا   كســـــ
 الاستررا  في جمهو ر  الكوةغو الديمرراطي  أو عنتيبي لمحررين في ةيروبي.

وفيما يتدلق أدمل النـــ ب  في أدث  الأمم المتحدة في جنوظ اللـــودا ، فهي تداةي من فجوة مماثل   - 360
( التي  اة   4-في الرد اب. وفي هاا المــــدد، يرتر  ةرل و يو  الملــــاعدة الملقت  الدام  للمحرق المسيم )ف

ســــــتررا  في مالي كل  أدث  خمــــــمــــــ  في اللــــــابق لبدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الا
، ا تود عـدد التحسيرـاب الجـديـدة في أدثـ  الأمم المتحـدة  2017الأمم المتحـدة في جنوظ اللــــــــــــــودا . ومنـا عـا   

في الما  . وات  أ امل طاق  الوررق في ها  البدث ، ســـــــــي و  قاد ا عل     340في جنوظ اللـــــــــودا  بنلـــــــــب  
ــن .  15تحمل عبء عمل يبلغ  ــور   44واد ، ف تح   2023لكن في عا   تحسيرا في اللــــ تحسيرا جديدا، مما أســــ

عن منــاكل واضــح  تتدلق أالرد اب تلثر عل  قد ة النــ ب  عل  الوفاء أملــلولياتها الرقابي  في بيل  تنــغيلي  
 أالغ  المدوب  أالودل.

وفيما يتدلق أالم تب الإقليمي في ةيروبي، يرتر  ةرل و يوتين من و ا   الملـاعدة الملقت  الدام   - 361
(  اةتا خمـــــمـــــتا في اللـــــابق لبدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق  3-لمحررين مسيمين )ف

هاا النرل كل  تلبي  الحاج   الاســـــتررا  في مالي ليدمل شـــــا ةها  محررين مسيمين )ضـــــما  الجودة(. ورهدف  
الملح  كل  لرادة الرد ة عل  كجراء التحسيراب في ةيروبي والملـــــــــاعدة في مهم  ضـــــــــما  الجودة، مد التر يز  
ــلط  الت ديبي ،  ــلو  كل  المو وين من قبل اللــــــ ــوء اللــــــ عل  الترا رر التي يرجح أ  تلد  كل  توجيه تهم ألــــــ

ــلو  الأخرت الت ــوء اللــــ ــا ل ســــ ــيل وتنــــــ ل خطرا عل   وعل  ملــــ ي تتطلب د ج  عالي  من الاهتما  أالتوا ــــ
 المنطم  وسمدتها.  

 
 الاحلياجات م  الموارا المالية  )ه(  

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(   

 الول 
ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ

(2022/2023) 
ــاب   الم مـــــــــمـــــــ

(2023/2024) 
ترـديراب التكـاليا  

(2024/2025) 

 الور  

 الملور النلب   المبلغ
 (2,7) (707,8) 950,7 25 658,5 26 826,9 25 الموا د المتمل  أالو ا   - أولا      

      الموا د  ير المتمل  أالو ا   - ثاةيا
 16,3 572,5 086,7 4 514,2 3 766,9 3 الملاعدة الملقت  الدام  
 – – 268,8 268,8 175,3 ال براء الاستنا رو  وال دماب الاستنا ر  
 7,6 35,6 505,7 470,1 627,6 اللور في مها   سمي  
 (7,0) (20,7) 274,2 294,9 297,2 المرافق والبن  التحتي  
 10,2 0,9 9,7 8,8 5,8 النرل البر   
 46,9 154,0 482,4 328,4 490,1 الاتمالاب وتكنولوجيا المدلوماب 
 24,8 3,1 15,6 12,5 11,7 ال دماب الطبي  
 – – 143,9 143,9 125,8 اللوال  وال دماب والمدداب الأخرت  
 14,8 745,4 787,0 5 041,6 5 500,4 5 المجموع الف عي 
 0,1 37,6 737,7 31 700,1 31 327,3 31 المجموع، أولا وثانيا 
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 ( 9) تحةي  الاحلياجات م  الموارا المالية  )و(  
 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   الدولا اب أآلاف   

 (2,7) (707,8) 950,7 25 الوظائف الثابلة
  

ســــــــــــــيغطي هــاا الاعتمــاد المرتبــاب وتكــاليا المو وين الدــامــ  والاقتطــاعــاب الإلزاميــ  من مرتبــاب   - 362
الإجراءاب المرتراــ   و يوــ . وردزت اة وــاض الااتيــاجــاب في المرــا  الأول كل     129المو وين لمــا عــدد   

المتدلرـ  أـالو ـا  ، أمـا في  لـ  كلغـاء مرتر  لو يوـ  وااـدة، وإعـادة النـدظ المرتراـ  لو يوـ  وااـدة، واقترا   
اســــــــــــــتمرا  خم  و ـا   ثـابتـ   و ـا   للملــــــــــــــاعـدة الملقتـ  الدـامـ ، وررـابلـه جز يـا تحـديـ  تكـاليا المرتبـاب  

 أعة (. 13-11الورراب  )اةطر
 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 16,3 572,5 086,7 4 المساعدة المؤقلة العامة
  

ســــــــــــــيغطي هــاا الاعتمــاد المرتبــاب وتكــاليا المو وين الدــامــ  والاقتطــاعــاب الإلزاميــ  من مرتبــاب   - 363
ــتمرا  المرتر  لما مجموعه   ــاعدة الملقت  الدام ، وإاةل  و يو  من    22المو وين لأ راض الاسـ و ا   الملـ

مو وين محـل المو وين المتغيبين في كجـالاب والـديـ  أو كجـالاب مرضــــــــــــــيـ  )أ بدـ  أشــــــــــــــهر من عمـل الورد 
للمو وين من الول  الوني  والولاب الدليا وخملـــــــــ  أشـــــــــهر من عمل الورد للمو وين من فل  ال دماب الدام (.  

ــا ــاســــ كل  تحدي  تكاليا المرتباب والإجراءاب المرترا  المتدلر  أالو ا     وتدزت الزرادة في الااتياجاب أســــ
 أعة (. 13-11)اةطر الورراب 

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 268,8 الاب اء الاسلشارةون والادمات الاسلشارةة 
  

دولا  لةســــــــــتداة    113  800الداخلي  للحلــــــــــاأاب، ي رتر    ــــــــــد مبلغ قد   وفي شــــــــــ ب  المراجد   - 364
يلي  )أ( خبير في الاتمـــالاب الم موة  يتمتد أ برة علـــ رر  للملـــاعدة في مراجد  الاتمـــالاب الم موة    أما

في عملياب اوا اللــــــة ؛ )ظ( خبير في الا اء الا ــــــطناعي التوليد  والتدلم ا لي للملــــــاعدة في مراجد   
ــت دا  الا اء الا ــــــــــــطناعي في عملياب اوا اللــــــــــــة ؛ )ج( خبير في مجال   Citrixأما  ةطا   كدا ة اســــــــــ

؛ )د( خبير مت مــــــ  للملــــــاعدة في مراجد   Citrixللملــــــاعدة في التدقيق في جواةب البني  التحتي  لنطا   
__________ 

ــا  عل (9)    ي دب ر عن مبالغ الورو  في الموا د أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة؛ وررد تحليل للورو  التي تزرد فيها قيم  الزرادة أو النرمــــ
 دولا . 50 000في الما   أو  10
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جواةب الاســتدام  البيلي ؛ )ه( خبير اســتنــا   للتد رب عل  بناء الرد اب من أجل تدزرز المها اب الترني  لمراجدي  
ــا رين خا جيين كل    ــتنـ ــتداة  أ براء اسـ ــاأاب التاأدين لم تب خدماب الرقاأ  الداخلي . وت دزت الحاج  كل  الاسـ الحلـ

 براب الداخلي  الةلم  في ها  المجالاب المت مم . عد  امتة  ش ب  المراجد  الداخلي  للحلاأاب ال  

دولا  في شــ ب  التوتيش والترييم لإعداد ســت  ترا رر ترييم مواضــي ي     150  900ور رتر    ــد مبلغ   - 365
متدمر  تتناول جواةب الأداء عل   ــــــــــــديد  البرامج الورعي  وعنا ــــــــــــر البدثاب والأولوراب أو المواضــــــــــــيد  

ــا رين للحمــــــول عل  ال بر  ــتنــــ ــ ب  عل  ال براء الاســــ ــامل . وتدتمد النــــ ــتراتيجي  النــــ ة الوني  في أدثاب الاســــ
 مناطق أو مواضيد محددة، فتة عن التد رب عل  بناء الرد اب من أجل تدزرز المها اب الترني . أو

دولا  من أجل الاســـتداة  أ خمـــا ي خا جي لديه   4  100وفي شـــ ب  التحسيراب، ي رتر    ـــد مبلغ  - 366
 مها اب في التحريق  ير متوفرة في المنطم .

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   الدولا اب أآلاف   

 7,6 35,6 505,7 السف  في مهام رسمية
  

 وربين الجدول التالي تولرد الااتياجاب ضمن ها  الول  من فلاب الميزاةي . - 367
 

 السف  في مهام رسمية، حس  نوع السف    

 الوادة التنطيمي 
ــاب/  الـــــبـــــدـــــثـــــ تـــــ ـــــطـــــيـــــ  

 ترييمها/التناو  أن ةها
الــــــــــــدعــــــــــــم  

 الترني
ــيــــــ /   الــــــد اســــــــــــ الحلرــــــاب 
 أ راض أخرت  الملتمراب/الراب الدمل

اللـور لأ راض  
 المجموع التد رب

 102,0 26,8 – – – 75,2 ش ب  التوتيش والترييم       
 203,1 100,3 102,8 – – – ش ب  التحسيراب

 200,6 84,6 – – 18,6 97,4 ش ب  المراجد  الداخلي  للحلاأاب
 505,7 211,7 102,8 – 18,6 172,7 المجموع 

  
ــود لتنويا ةواتج م تب خدماب الرقاأ  الداخلي  عل  النحو   505  700والاعتماد البالغ  - 368 دولا  مر ــــــــــ

الوا د في أطر الميزة  الرا م  عل  النتا ج لكل شــــــــــ ب . وتدزت الزرادة في الااتياجاب أســــــــــاســــــــــا كل  الزرادة 
الدام  في مددلاب اللـــــور، التي يرابلها جز يا اة واض في اللـــــور كل  أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة 

 الأأداد لتحريق الاستررا  في مالي ةتيج  لررا  مجل  الأمن كةهاء ولاي  البدث .
 
 الور    ترديراب التكاليا  

 الملور  أالنلب    أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 (7,0) (20,7) 274,2 الم افق والبنى اللحلية
  

 وربين الجدول التالي تولرد الااتياجاب ضمن ها  الول  من فلاب الميزاةي . - 369
  



A/78/746  

 

24-01649 165/249 

 

 الم افق والبنى اللحلية، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند
 17,3  اقتناء الأثا) والمدداب في عنتيبي   

 60,4  ال دماب المنتر   والأمن في عنتيبيتكاليا 
 183,4 49 استلجا  أماكن الدمل في عنتيبي وةيروبي وفيينا

 7,6 38 دولا  لكل مو   في ةيورو  ( 200الررطاسي  واللوال  الم تبي  السياسي  )
 5,5  اللوال  الأخرت للمو وين خا ج ةيورو  

 274,2  المجموع 
  

دولا  لكل مو   أالنلـــــــب  للمو وين في   200وت لـــــــت د  تكلو  قياســـــــي  للررطاســـــــي  واللوال  قد ها   - 370
ةيورو  . وردزت النرمــــــا  كل  اة واض في تكاليا ايز الم اتب في عنتيبي وةيروبي ألــــــبب كعادة وضــــــد  

والمــــــياة  في  الرســــــم الهندســــــي للطوابق أدد عملياب التجديد، واة واض تكاليا ال دماب المنــــــتر   والأمن  
 عنتيبي، واة واض تكاليا استلجا  ايز الم اتب في فيينا.

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 10,2 0,9 9,7 الن   الب ي 
  

الداخليـ  في عنتيبي. ســــــــــــــيغطي هاا الاعتمـاد خدماب النرـل المحليـ  لمو وي م تـب خدماب الرقاأ   - 371
 وتدزت الزرادة في الااتياجاب في المرا  الأول كل  الزرادة الإجمالي  في الأسدا .

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 46,9 154,0 482,4 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات
  

 التالي تولرد الااتياجاب ضمن ها  الول  من فلاب الميزاةي .وربين الجدول  - 372
  

 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند
 11,4 38 سنواب( 4دولا  لكل مو    ل  1 200استبدال المدداب السياسي  )   

 11,4 38 دولا  لكل مو  ( 300الهوات  الم تبي  السياسي  )
دولا ا   1 615اتوا  ملــتوت ال دماب السياســي لم تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمــالاب )

 61,4 38 لكل مو  (
 7,9  خدم  كدا ة النواتج )الطاأداب(
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 المجموع عدد المو وين البند
 390,3  بنود  ير عادي  أخرت    

 482,4  المجموع 
  

المو وين في ةيورو  . وتند ج البنود وت طب ق التكاليا السياسـي  لتكاليا المدداب والاتمـالاب عل   - 373
 التالي  ضمن البنود  ير الدادي  الأخرت الوا دة في الجدول أعة .

 
 موجة البنوا غي  العااية للاتصالات وتكنولوجيا المعةومات   

 البند
لـلـوـتـرة   ــد  الـمـدـتـمـــــ

2023/2024 
لـــلـــوـــتـــرة   الـــمـــرـــتـــر  

 الور   2024/2025
 (14,5) 40,4 54,9 المدلوماب والاتمالاب  ير السياسي اقتناء مدداب تكنولوجيا     

 0,2 19,3 19,1 خدماب الاتمالاب الللكي  والةسلكي  والنب اب
 132,4 258,0 125,6 خدماب الدعم الملتمر لتكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب

 1,0 3,5 2,5 قطد التيا 
 18,4 31,1 12,7 البرامجياب والتراخي  والرسو 

 9,0 38,0 29,0 خدماب الإعة  والننر
 146,5 390,3 243,8 المجموع 

  
دولا  أســــــــاســــــــا كل  التغييراب في كطا    154  000وتدزت الزرادة الإجمالي  في الااتياجاب البالغ   - 374

الزرـادة في  دولا (، عل  النحو المبين في الجـدول أعة ، أمـا في  لـ     146 500البنود الأخرت  ير الدـاديـ  )
خدماب دعم تكنولوجيا المدلوماب والاتمــــــــــالاب الجا ر  من أجل  )أ(  ــــــــــياة  ةطا  كدا ة الرتــــــــــايا الحالي  

(، الا  سـيحل محل النطا   HUB-case( ووضـد النطا  الجديد )GoCaseلم تب خدماب الرقاأ  الداخلي  )
لمراجدـ    TeamMateالحـالي، الـا  يد   المبلغ المرتر  لـه تكلوـ  اتوـا  ملــــــــــــــتوت ال ـدمـاب؛ )ظ( ةطـا   

ــراء تراخي  برامجياب لتحليل  ــتوت الودلي للدرود التجا ر ؛ )ج( شـــــ ــياب عل  الملـــــ ــاأاب وتتبد التو ـــــ الحلـــــ
البياةاب وعرضـها البمـر ، ولإجراء د اسـاب اسـترمـا ي  عبر الإةترة . وها  الأدواب  ير الدادي  لتكنولوجيا 

ةع أالمها  الأسـاسـي  لم تب خدماب الرقاأ  الداخلي ، ولا سـيما  المدلوماب والاتمـالاب لا  ن  عنها لةضـط
 في مجالي التحسيراب والترييماب.

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 24,8 3,1 15,6 الادمات الطبية
  

م اتب التحسيراب الإقليمي  في عنتيبي وةيروبي ســـــيغطي هاا الاعتماد تكاليا ال دماب الطبي  في  - 375
وفيينا، عل  أســـــاش التكلو  السياســـــي  التي ت حمَّل عل  الملـــــت جررن في ها  المواقد، وتكاليا تحليل الحمض  

 النوو  الرربي المنزوع الأكلجين المطلوظ في التحسيراب المتدلر  أالاستغةل والاةتها  الجنليين.
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 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 143,9 الةوازم والادمات والمعدات الأخ ى 
  

وربين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، التي تطــل بنو   - 376
 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 

 
 والمعدات الأخ ى، حس  البند الةوازم والادمات    

 المجموع البند 

 44,5  سو  التد رب ولوالمه وخدماته  

 9,5 د اس  خا جي  متدلر  أمراجد  الحلاأاب 

 2,0 تكاليا النحن الأخرت والتكاليا  اب المل 

 87,9 ال دماب الأخرت 

 143,9 المجموع 

  
 المكل  اللنفيذي للأمي  العام - زاي 

الم تب التنويا  للأمين الدا  الملـــــــاعدة للأمين الدا  في مما ســـــــ  ملـــــــلولياته وتنويا ولاياته. يرد   - 377
ــياســـــــاب وترديم التوجيهاب فيما يتدلق أدمل   ــاد عملي  وضـــــــد اللـــــ وهو يرد  الملـــــــاعدة للأمين الدا  في ك شـــــ

المــــــل  عل  تيلــــــير عملياب اوا اللــــــة . وردمل الم تب التنويا  أنــــــ ل وثيق مد الإدا اب التنوياي   اب 
الإلما  أالحال  اللــــا دة، وتحليل الاتجاهاب وإســــداء المنــــو ة أنــــ   الملــــا ل الهام  والمثيرة للرلق، الملــــتجدة 
والملــــتمرة عل  اللــــواء؛ ودعم الإدا ة الدليا في ات ا  الررا اب أنــــ   الحالاب الر طرر  والملواب المواضــــي ي  

منلــق لمنطوم  الأمم المتحدة؛ وترديم كســهاماب عالي  الجودة وجيدة  اب المــل ؛ و وال  كجراء تحليل فدال و 
التنلــــيق لةتمــــالاب مد عام  الجمهو  ومد الجهاب ال ا ــــ ؛ و وال  أ  تند   النــــوا ل المتدلر  أحرو   

 الإةلا  أن ل  اف في الأعمال الما و ة أعة .

وررو  الم تـب التنويـا  أـاســــــــــــــتدراض وإقرا  ترـا رر الأمين الدـا  المتدلرـ  أدمليـاب اوا اللــــــــــــــة ،  - 378
المردم  كل  الجم ي  الدام  ومجل  الأمن عل  اللــواء، و ال  البياةاب وةرال الحوا   اب المــل  أالملــا ل 

كل   ل ، يوا ــــــــــل الم تب   المتدلر  أحوا اللــــــــــة  لكل من الأمين الدا  وةا بته و  ي  م تبه. وبالإضــــــــــاف 
التنويا  الملاهم  في سللل  من الو قاب والترا رر الموجزة أن   الرتايا الدالمي ، أما في  ل  وضد ال ط   

 الجديدة لللة ، ودعم المناو اب الدالمي  مد أ حاظ المملح  المدنيين.
 

 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

ــهم الم تب التنويا  للأمين الدا ، خةل فترة الميزاةي ، في عدد من   - 379 ــيلــ الإةجالاب المتوقد ، التي ســ
 اددتها الجم ي  الدام ، بتنويا ما يتمل بها من ةواتج   يلي  مبين  في الأطر الوا دة أدةا .

 



 A/78/746 

 

168/249 24-01649 

 

 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 ملشراب الإةجال الإةجالاب المتوقد  من الأماة  الدام 

 مرايي  الأداء 

 
2024/
2025 

2023/
2024 

2022/
2023 

2021/
2022 

تحلــــــــــــين ترديم الترا رر كل  مجل  الأمن والجم ي   )أ(       
ــدا    والبلـــ الأخرت  ــ   ــدوليـــ الـــ ــ   الح وميـــ ــاب  والهيلـــ ــ   ــامـــ الدـــ
الملــــــاهم  أرواب  ي يتلــــــن  ات ا  قرا اب ملــــــتنيرة تماما  

 أن   الملا ل المتمل  أحوا اللة 

الترــا رر كل  الالتزا  أــالمواعيــد المرر ة لترــديم   ‘1’
مجل  الأمن والجم يــــ  الدــــامــــ  والهيلــــاب الأخرت 

 أن   ملا ل اوا اللة  )النلب  الملور (

 95 95 95 95 الأداء الملتهدف
 95 95 95  الأداء المرد 
 95 98   الأداء الودلي

ــتدراض الوثا ق )ةرال الحوا ، والبياةاب،  ‘2’  اســـــ
ــبيل   ــا ل، وال طب، عل  ســــــ المثال( وإعادتها والرســــــ

أيا   حد أقمــــــ    4كل  الإدا ة الرا دة في  تــــــو  
 )النلب  الملور (

 95 95 95 95 الأداء الملتهدف
 95 95 95  الأداء المرد 
 100 100   الأداء الودلي

ــا اب الوا دة من كدا ة   ‘1’ لرادة  واءة عملياب اوا اللة  وفداليتها )ظ( مدــالجــ  الاســــــــــــــتولـــــــــــــ
أيا  عمل )النلــــــب     5عملياب اللــــــة  في  تــــــو  

 الملور (

 95 95 95 95 الأداء الملتهدف
 95 95 95  الأداء المرد 
 100 100   الأداء الودلي

  
 العوام  الاارجية   

وت طلب  تردَّ  الوثا ق المراد اســـــــــــتدراضـــــــــــها كل  الم تب التنويا  للأمين الدا  في المواعيد المحددة،  - 380
 المنو ة من الهيلاب الح ومي  الدولي  أن   ملا ل اوا اللة .

 
 النواتج   

 ، ستنجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 381

 الددد النواتج 

  ت ديم الادمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الاب اء، مما في ذلك ت ديم الل ارة  إليها  

  والجم ي  الدام  مجل  الأمن 

 125 ترديم المنو ة فيما يتدلق بترا رر الأمين الدا  المردم  كل  مجل  الأمن والجم ي  الدام  أن   ملا ل اوا اللة  - 1

 1 600 السيا  أالاستدراض وترديم المنو ة للأمين الدا  فيما يتدلق أالتوا ل مد مجل  الأمن  - 2

 12 كعداد عروض يردمها الأمين الدا  كل  مجل  الأمن - 3

الدولي  والبلدا  الملـاهم  أرواب، والمحاو رن كسـداء المنـو ة فيما يتدلق أالرسـا ل أنـ   ملـا ل اوا اللـة  الموجه  من الأمين الدا  كل  الهيلاب الح ومي    - 4
 150 الر يليين ا خررن فيما يتدلق أنلو  اوا اللة 
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 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 و ا  

   فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها  الول  الوني  والولاب الدليا

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد
الـمـجـمـوع  

 الورعي
ــ   الـــــرتـــــبـــــ
 الر يلي 

الـرتـــــــب 
 الأخرت 

ــ   ــدمـــ ال ـــ
 الميداةي 

ال ـدمـاب  
الدـــــــامـــــــ   
 الوطني  

الـمـجـمـوع  
 المجموع الورعي

البمبكبلببببب                   البمبجبمبوع، 
 اللنفيذي للأمي  العام 

لـلـوـتـرة   ــد  الـمـدـتـمـــــ
2023/2024 – 1 2 – – – 3 – 2 – – 2 5 

لــلــوــتــرة   الــمــرــتــر  
2024/2025 – 1 2 – – – 3 – 2 – – 2 5 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
  

 الاحلياجات م  الموارا المالية  )ج(  

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(   

 
ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ

(2022/2023) 
ــاب   الم مـــــــــمـــــــ

(2023/2024) 
ترـديراب التكـاليا  

(2024/2025) 

 الور  

 النلب  الملور  المبلغ

 (2(÷)4(=)5) (2)-(3(=)4) (3) (2) (1) الول 
 3,6 43,5 244,7 1 201,2 1 055,0 1 الموا د المتمل  أالو ا   - أولا      

      الموا د  ير المتمل  أالو ا   - ثاةيا
 – – 47,4 47,4 47,9 الملاعدة الملقت  الدام  
 – – 2,5 2,5 0,8 المرافق والبن  التحتي  
 1,0 0,3 29,2 28,9 30,0 وتكنولوجيا المدلومابالاتمالاب  
 0,4 0,3 79,1 78,8 78,7 المجموع الف عي 
 3,4 43,8 323,8 1 280,0 1 133,7 1 المجموع، أولا وثانيا 

  
 ( 10) تحةي  الاحلياجات م  الموارا المالية  )ا(  

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   الدولا اب أآلاف    أآلاف الدولا اب  

 3,6 43,5 244,7 1 وظائف
  

سيغطي هاا الاعتماد المرتباب وتكاليا المو وين الدام  والاقتطاعاب الإلزامي  من مرتباب المو وين   -   382
 أعة (.  13- 11ل م  و ا  . وتدزت الزرادة في الااتياجاب كل  تحدي  تكاليا المرتباب )اةطر الورراب 

 
__________ 

ــا  عل (10)    ي دب ر عن مبالغ الورو  في الموا د أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة؛ وررد تحليل للورو  التي تزرد فيها قيم  الزرادة أو النرمــــ
 دولا . 50 000في الما   أو  10
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 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 47,4 المساعدة المؤقلة العامة
  

ســــيغطي هاا الاعتماد تكاليا الاســــتداة  أ دماب مو وين من الول  الوني  والولاب الدليا أما يدادل  - 383
أثناء الوتراب التي يمــل فيها عبء الدمل كل    وته، وتكاليا  شــهررن من عمل الورد لدعم الم تب التنويا  

 كاةل مو وين محل المو وين المتغيبين في كجالاب والدي  وإجالاب أموم .
 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 2,5 الم افق والبنى اللحلية
  

الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، التي تطــل بنو  وربين   - 384
 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 

 
 الم افق والبنى اللحلية، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند
 1,0 5 دولا  لكل مو  ( 200الررطاسي  واللوال  الم تبي  السياسي  )   

 1,5  أخرت بنود 
 2,5  المجموع 

  
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 1,0 0,3 29,2 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات
  

وربين الجـدول التـالي تولرد الااتيـاجـاب ضــــــــــــــمن هـا  الولـ  من فلـاب الميزاةيـ . وت دزت الزرـادة في  - 385
الااتياجاب في كطا  ها  الول  من الميزاةي ، أما في  ل  الااتياجاب السياســي  و ير السياســي ، كل  الاعتماد  
الإضـــافي للبنود الدادي  أالنلـــب  لاتوا  ملـــتوت ال دماب السياســـي لم تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمـــالاب 

 .أعة ( 20)اةطر أيتا الوررة 
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 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند 

 1,5 5 سنواب( 4دولا  لكل مو    ل  1 200استبدال المدداب السياسي  )   

 1,5 5 دولا  لكل مو  ( 300الهوات  الم تبي  السياسي  )

 8,1 5 مو  ( دولا ا لكل    1  615اتوا  ملتوت ال دماب السياسي لم تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب ) 

 3,3  خدم  كدا ة النواتج )الطاأداب(

 1,2  البرامجياب والتراخي  والرسو 

 0,9  خدماب الإعة  والننر

 12,7  بنود أخرت 

 29,2  المجموع 

  
وتنــــــــــــمل البنود الأخرت تكاليا كضــــــــــــافي  لمدداب تكنولوجيا المدلوماب والاتمــــــــــــالاب، وشــــــــــــب    - 386

 النب اب والدعم.الاتمالاب، وخدماب 
 

 مكل  المدافعة ع  ح وق الضحايا - حاء 
تلــــــــــــــتمـد ولايـ  المـدافدـ  عن ارو  التــــــــــــــحـايـا من الاســــــــــــــتراتيجيـ  المحـددة في ترررر الأمين الدـا    - 387
 A/71/818)  “التدابير ال ا ـ  للحماي  من الاسـتغةل والاةتها  الجنلـيين  ةهج جديد”المدنو     2017 لدا 
  62/214( والأولورــاب التي اــددتهــا الجم يــ  الدــامــ ، أمــا في  لــ  في الررا اب في  A/71/818/Corr.1 و
. ورتمثل محو  الاســـــــتراتيجي  في وضـــــــد ارو  التـــــــحايا  76/274و    75/321و   71/297و    71/278 و

و رامتهم في  ــــميم عمل المنطم  لمند الاســــتغةل والاةتها  الجنلــــيين والتمــــد  لهما عل  ةطا  منطوم   
ــاةي   ــياقاب الإةلــ ــحايا لينــــمل اوا اللــــة  واللــ الأمم المتحدة. ورمتد ةطا  أةنــــط  المدافد  عن ارو  التــ

ــيين في جميد الجهود  والإةما ي ، أما ي ول كع طاء الأولور  لحرو  و رام  ضـــحايا الاســـتغةل والاةتها  الجنلـ
ــتغةل والاةتها  الجنلـــــــــــــيين من جاةب مو وي الأمم المتحدة  التي تبالها منطوم  الأمم المتحدة لمند الاســـــــــــ

 والأفراد التاأدين لها والتمد  لهما.

والزرا اب المنتطم  التي ترو  بها المدافد  عن ارو  التـحايا للراء التـحايا في اللـياقاب الميداةي    - 388
ــة  أحروقهم كل  ترديم  ــياقاب اوا اللـ ــحايا في سـ ــرو ر  جدا للتنويا الناجح لولايتها. وأدب لرادة وعي التـ ضـ

ــافي  من قيادة البدثاب و با  مو وي ارو  التــــــــــحايا أ   ترو   المدافد  عن ارو  التــــــــــحايا  طلباب كضــــــــ
 بزرا اب ميداةي ، أالتنليق مد  با  مو وي ارو  التحايا.

 
 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

خةل الزرا اب الرســــمي  للمدافد  عن ارو  التــــحايا كل  أدثاب اوا اللــــة ، ســــتدعم التــــحايا في   -   389
الحمــول عل  جميد أشــ ال الملــاعدة المم ن ، أما في  ل  ما يتدلق بدعاوت كثباب الأبوة وإعادة بناء اياتهن؛  

ي والأطراف المدني  الأخرت في  وســــــتديد ت كيد أهمي  شــــــراك  الأمم المتحدة مد الدول الأعتــــــاء والمجتمد المدة 
ترسـيخ ةهج قا م عل  ارو  التـحايا كلاء مند الاسـتغةل والاةتها  الجنلـيين والتمـد  لهما؛ وسـتتـمن ااترا  

 التحايا وسماعهم والاستماع كليهم؛ وستكول أخا قتاياهم عل  محمل الجد ومداقب  الجناة. 

https://undocs.org/ar/A/71/818
https://undocs.org/ar/A/71/818/Corr.1
https://undocs.org/ar/A/RES/62/214
https://undocs.org/ar/A/RES/71/278
https://undocs.org/ar/A/RES/71/297
https://undocs.org/ar/A/RES/75/321
https://undocs.org/ar/A/RES/76/274
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وســتوا ــل المدافد  عن ارو  التــحايا توديل ضــرو ة وضــد ارو  التــحايا و رامتهم في  ــميم  - 390
ــيين من جاةب مو وي الأمم المتحدة والأفراد التاأدين لها   ــتغةل والاةتها  الجنلــ الجهود الرامي  كل  مند الاســ

المنلرين المدنيين  والتمد  لهما في سياقاب اوا اللة  من خةل شب   من  با  مو وي ارو  التحايا و 
أحرو  التــــــحايا، الاين يدملو   جه  اتمــــــال   يلــــــي  للتــــــحايا عل  أ ض الواقد ورحر ــــــو  عل   وال   
امـــــولهم عل  الملـــــاعدة والدعم، ومرافرتهم طوال مرال  التحريق والنطر في شـــــ اواهم، وتزوردهم أمدلوماب  

 ل في دعاوت كثباب الأبوة/ةور  الأطوال.المتاأد ، أما فيها المدلوماب المتدلر  أالترد  المحر 
 

 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 ملشراب الإةجال المتوقد  من الأماة  الدام الإةجالاب 

 مرايي  الأداء 

 
2024/
2025 

2023/
2024 

2022/
2023 

2021/
2022 

لرــــادة  وــــاءة عمليــــاب اوا اللــــــــــــــة    )أ(       
 وفداليتها

توســــــــــــــيد ةطا  شــــــــــــــب    با  مو وي ارو  التــــــــــــــحايا  ‘1’
ــة   ــحايا في عملياب اوا اللــــ ــرين المدنيين أحرو  التــــ والمنلــــ
)الدــدد الإجمــالي لكبــا  مو وي ارو  التــــــــــــــحــايــا والمنلــــــــــــــرين  

 المدنيين أحرو  التحايا(

 لا ينطبق  4 6 6 الأداء الملتهدف
 لا ينطبق  4 6  الأداء المرد 
 4 4   الأداء الودلي

ــا ي  لدعم التـــــــحايا التي أطلرتها  ‘2’ ــا رد المدوة  الرتـــــ منـــــ
البلدا  التي تلــتتــيا عملياب المدافد  عن ارو  التــحايا في 

اوا اللــــــــــة  اي  ترو  المدافد  عن ارو  التــــــــــحايا بزرا اب 
 )عدد منا رد المدوة  الرتا ي  الجديدة التي تم كطةقها(

 لا ينطبق  لا ينطبق  2 3 الأداء الملتهدف
 لا ينطبق  لا ينطبق  2  الأداء المرد 
 لا ينطبق  لا ينطبق    الأداء الودلي

  
 العوام  الاارجية   

ســـيتم كبةغ المدافد  عن ارو  التـــحايا وم تبها و با  مو وي ارو  التـــحايا أحالاب الاةتها   - 391
 والاستغةل الجنليين الجديدة التي يرتكبها مو وو الأمم المتحدة والأفراد المرتبطو  بها.

ورلثر بدء أدثاب اوا اللـة  أو توسـيدها أو اةترالها عل  الطلب عل  الزرا اب الميداةي  التي ترو   - 392
 بها المدافد  عن ارو  التحايا للمواقد.

ورلــتويد ضــحايا الاســتغةل والاةتها  الجنلــيين، والأطوال والبالغو  المولودو  ةتيج  لها  الأعمال  - 393
الجــا رة والسيــاداب من المو وين و ير المو وين في الأمم المتحــدة والأفراد النطــاميين، والح ومــاب الوطنيــ   

 تبها. وســـــــــــــيوفر الملـــــــــــــلولو   وهياكل الدول  والمجتمد المدةي، من عمل المدافد  عن ارو  التـــــــــــــحايا وم
ــاء والمجتمد المدةي، بناء عل  طلب المدافد  عن   ــة  وم اتب الدول الأعتــــــ المدنيو  في أدثاب اوا اللــــــ
ارو  التـحايا، الوثا ق الةلم  أثناء الزرا اب الرسـمي . وسـيتـمن ملـلولو الأمن في أدثاب اوا اللـة  أ   

ها الرســــمي  لبدثاب اوا اللــــة  وأ  تدرد اجتماعاتها مد التــــحايا  ترو  المدافد  عن ارو  التــــحايا بزرا ات
 أالحتو  الن مي.
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 النواتج   

 ، ستنجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 394

 الددد النواتج
  الأخ ى الأنشطة الفنية   

  معثات المساعي الحميدة وبعثات ت صي الح ائق والبعثات الااصة الأخ ى 
ــتررا  في جمهو ر  أفررسيا   ــة  )أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســ ــمي  كل  أدثاب اوا اللــ ــط ، وبدث  الأمم المتحدة السيا  بزرا اب  ســ الوســ

  الأمم  الغربي ، وبدث  منطم  الأمم المتحدة لتحريق الاســـتررا  في جمهو ر  الكوةغو الديمرراطي ، وقوة الأمم المتحدة الملقت  في لبنا ، وبدثلةســـتوتاء في المـــحراء  
 6 المتحدة لردا ة الملقت  في  وسوفو، وبدث  الأمم المتحدة في جنوظ اللودا (

  
 الاحلياجات م  الموارا المالية  )م(  

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(   

 
ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ

(2022/2023) 
ــاب   الم مـــــــــمـــــــ

(2023/2024) 
ترـديراب التكـاليا  

(2024/2025) 

 الور  

 النلب  الملور  المبلغ

 (2(÷)4(=)5) (2)-(3(=)4) (3) (2) (1) الول 
 – – – – – الموا د المتمل  أالو ا   - أولا      

      المتمل  أالو ا  الموا د  ير  - ثاةيا
 – – 50,6 50,6 – اللور في مها   سمي  
 – – 50,6 50,6 – المجموع الف عي 
 – – 50,6 50,6 – المجموع، أولا وثانيا 

  
 ( 11) تحةي  الاحلياجات م  الموارا المالية  )ج(  

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 الملور  أالنلب    أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 50,6 السف  في مهام رسمية
  

وربين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، التي تطــل بنو   - 395
 . 2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 

  

__________ 

ــا  عل  ي دب ر عن مبالغ الورو  في الموا د أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة؛ وررد   (11)  تحليل للورو  التي تزرد فيها قيم  الزرادة أو النرمــــ
 دولا . 50 000في الما   أو  10
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 السف  في مهام رسمية، حس  نوع السف    

 الوادة التنطيمي 

ــاب/  ــثـــــ ــدـ ــبـ الـ ــيـــ   تـــ ـــطـ
 ترييمها/التناو  أن ةها

ــم  ــدعــــــ الــــــ
 الترني

ــيــــــ /   الــــــد اســــــــــــ الحلرــــــاب 
 الملتمراب/الراب الدمل

أ ـــــــــــــــراض 
 أخرت 

اللـور لأ راض  
 المجموع التد رب

ــدافدـــــ  عن         المـــ م تـــــب 
 50,6 – – – – 50,6 ارو  التحايا

  
وســـتلـــافر المدافد  عن ارو  التـــحايا كل  ســـ  عملياب لحوا اللـــة  لمرابل  ضـــحايا الاســـتغةل  - 396

شــــــ مــــــيا، ولرادة وعيهم أحروقهم وبلــــــبل المطالب  بها؛  والاةتها  الجنلــــــيين والأطوال المولودين ةتيج  لهما  
والـدعوة لـدت السيـاداب من المو وين التـاأدين للأمم المتحـدة و ير التـاأدين لهـا والأفراد النطـاميين في أدثـاب 
اوا اللـــــــــــــة ، والح وماب الوطني ، وهياكل الدول ، والمجتمد المدةي، للدفاع عن اروقهم و رامتهم؛ وتدزرز  

المتكامل  لحرو  التــحايا لترديم الدعم والملــاعدة. وســتوا ــل المدافد  عن ارو  التــحايا أيتــا   الاســتجاأ 
ــتغةل والاةتها    ــميم الجهود الرامي  كل  مند الاســـــ ــحايا و رامتهم في  ـــــ ــد ارو  التـــــ ــرو ة وضـــــ توديل ضـــــ

د  لهما في أماكن  الجنلـــيين من جاةب مو وي الأمم المتحدة والأفراد التاأدين لها من  ير المو وين والتمـــ
ــرين المدنيين أحرو  التـــــــحايا في الميدا ،   اوا اللـــــــة ، كل  جاةب  با  مو وي ارو  التـــــــحايا والمنلـــــ
وســــــتنــــــا   في التحريق في شــــــ اواهم والنطر فيها وتزوردهم أمدلوماب المتاأد ، أما فيها المدلوماب المتدلر   

 أالترد  المحرل في دعاوت كثباب الأبوة/ةور  الأطوال.
 

مكل  المنسبق الاا  المعني بلحسبي  جهوا الأمم الملحدة في مجال اللصبدي للاسبلغلال   - طاء 
 والانلهاك الجنسيي 

ــبال/فبراير   - 397 ــل الم تب في شـ ــ  للدمل عل  ةطا   2016أ ةنـ ــر  خا ـ ، عندما عين الأمين الدا  منلـ
ــتغةل   ــد  لةســـ م اتب منطوم  الأمم المتحدة وإدا اتها وو الاتها لتدزرز جهود الأمم المتحدة في مجال التمـــ

  مواءم  اللـياسـاب والنهج  والاةتها  الجنلـيين. وعموما، يلـد  الم تب كل  توجيه ومراقب  الجهود الرامي  كل
ــد للياب وأدواب وبروتو ولاب   ــا  من خةل وضـ ــجيد الاتلـ ــيق، وتدزرز التداو ، وتنـ ــيخ التنلـ وتوديلها، وترسـ

 عل  ةطا  المنطوم  أ تي  تحريق ةهج مواد لم افح  الاستغةل والاةتها  الجنليين.

وتحتـاج منطومـ  الأمم المتحـدة كل  لليـ  لتحـديـد المجـالاب التي يم ن فيهـا لرـادة التدـاو  وتنويـا ةهج   - 398
متوا م  ومنلـــــــر  أنـــــــ   مند الاســـــــتغةل والاةتها  الجنلـــــــيين والتمـــــــد  لهما. ورتطلب ا تواع مددل دو ا   

والواداب الدلـــــــــــــ رر /واداب  مو وي الأمم المتحدة في البيلاب الدملياتي ، أما في  ل  المنا ـــــــــــــب السيادي   
النرط ، الدعوة الملتمرة وتدزرز اللياساب والمباد اب المتدلر  أمند الاستغةل والاةتها  الجنليين والتمد   
لهما لتما  التنويا الودال. ورطلب م تب المنلق ال اص موا د في كطا  الاظ الدعم من أجل الاضطةع  

 عم لدملياب اوا اللة .أجهود الدعوة وتوفير التوجيه والد
 

 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

، ســـــيوا ـــــل المنلـــــق ال اص جهود  في مجال الدعوة ســـــ يا كل  تدزرز 2024/2025خةل الوترة  - 399
تمـــد  الأمم المتحدة لةســـتغةل والاةتها  الجنلـــيين عن طررق ما يلي  )أ( تدزرز الاســـتراتيجياب المتلـــر   

ــة ؛ )ظ(   ــغيلي  في جميد عملياب الأمم المتحدة لحوا اللــ ــد مباد اب للــــد الثغراب التنــ توفير التوجيه ووضــ
ــاهم  أرواب وأفراد شــــــرط    ــل  ولسياداب البدثاب؛ )ج( الدمل مد البلدا  الملــــ والدعم لإدا اب المرر  اب المــــ
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لتدزرز تدابيرها المتدلر  أالت هب والوقاي  والاســـتجاأ ؛ )د( ضـــما  الر ـــد المتلـــق لةدعاءاب والإبةغ عنها؛  
)ه( توفير الدعم والتوجيه الاســتراتيجيين لتدزرز البرمج  المنــتر   أنــ   مند الاســتغةل والاةتها  الجنلــيين 

 والتمد  لهما.

ــتجاأ  المنلــــر   - 400 ــلو ، وتدزرز الاســ وســــتلــــت د  الموا د المرترا  لموا ــــل  ك  اء الوعي أمدايير اللــ
ةطا  منطوم  الأمم المتحدة، وتحديد أفتــــــل اللــــــبل التي يم ن بها للمنطم  أ  تدعم قياداب البدثاب.   عل 

وسـت ردَّ  المنـو ة الترني  كل  قياداب البدثاب أنـ   مند الاستغةل والاةتها  الجنليين والتمد  لهما، وسي ول  
مل المنلــق ال اص  رناة لأ ــحاظ  المنلــق ال اص كةنــاء شــب  /فرق  عمل قطرر  وتنــغيلها أودالي . وســيد

الممــلح  الما و رن لتبادل ا  اء أنــ   التحدياب والنــوا ل الر يلــي  والمما ســاب الجيدة التي ســيلــترشــد بها  
 الدمل في الملتربل.

 
 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 ملشراب الإةجال الإةجال المتوقد من الأماة  الدام 

 مرايي  الأداء 

 
2024/
2025 

2023/
2024 

2022/
2023 

2021/
2022 

لرــــادة  وــــاءة عمليــــاب اوا اللــــــــــــــة    )أ(       
 وفداليتها

تديين عمليـاب اوا اللــــــــــــــة  للمنلــــــــــــــرين المدنيين أمند   ‘1’
 الاستغةل والاةتها  الجنليين والتمد  لهما

 لا ينطبق  لا ينطبق  5 2 الأداء الملتهدف
 لا ينطبق  0 5  الأداء المرد 
 لا ينطبق  0   الأداء الودلي

الاســــــتغةل كتاا  امةب الاتمــــــال والتوعي  أنــــــ   مند   ‘2’
 والاةتها  الجنليين والتمد  لهما للملتويدين/الل ا  المحليين

 لا ينطبق  لا ينطبق  11 8 الأداء الملتهدف
 لا ينطبق  لا ينطبق  11  الأداء المرد 
 لا ينطبق  لا ينطبق    الأداء الودلي

  
 العوام  الاارجية   

للملــــــاءل ، يتحتم ترديم الدعم المناســــــب لهم في الملــــــا ل المتدلر   ةطرا ل تــــــوع مو وي السياداب الدليا   -   401
ــب  عند   ــو ة المناسـ ــولهم عل  المنـ ــما  امـ ــتمر، أما في  ل  ضـ ــاش ملـ ــيين عل  أسـ ــتغةل والاةتها  الجنلـ أالاسـ
 . الطلب. وعةوة عل   ل ، قد لا تلمح النوا ل أو الريود الأمني  في عملياب اوا اللة  أالسيا  بزرا اب ش مي  

 
 النواتج   

 ، ستنجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 402
 

 الددد النواتج
  الأنشطة الفنية الأخ ى   

  معثات المساعي الحميدة وبعثات ت صي الح ائق والبعثات الااصة الأخ ى 
المــحراء الغربي ، وبدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســتررا   السيا  بزرا اب  ســمي  كل  أدثاب اوا اللــة  )أدث  الأمم المتحدة لةســتوتاء في 

اللــــــة  في قبرص، وقوة   في جمهو ر  أفررسيا الوســــــط ، وبدث  منطم  الأمم المتحدة لتحريق الاســــــتررا  في جمهو ر  الكوةغو الديمرراطي ، وقوة الأمم المتحدة لحوا
 8 لا ، وقوة الأمم المتحدة الأمني  الملقت  لأبيي، وبدث  الأمم المتحدة في جنوظ اللودا ( وم تب الأمم المتحدة لترديم الدعم في الموماالأمم المتحدة الملقت  في لبن
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 الاحلياجات م  الموارا المالية  )م(  

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(   

 
ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ

(2022/2023) 
ــاب   الم مـــــــــمـــــــ

(2023/2024) 
ترـديراب التكـاليا  

(2024/2025) 

 الور  

 النلب  الملور  المبلغ

 (2(÷)4(=)5) (2)-(3(=)4) (3) (2) (1) الول 
 – – – – – الموا د المتمل  أالو ا   - أولا      

      الموا د  ير المتمل  أالو ا   - ثاةيا
 – – 56,0 50,0 – اللور في مها   سمي  
 – – 56,0 56,0 – الف عيالمجموع  
 – – 56,0 56,0 – المجموع، أولا وثانيا 

  
 ( 12) تحةي  الاحلياجات م  الموارا المالية  )ج(  

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – - 56,0 السف  في مهام رسمية
  

الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، التي تطــل بنو  وربين الجــدول التــالي تولرد   - 403
 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 

 
 السف  في مهام رسمية، حس  نوع السف    

 الوادة التنطيمي 

ــاب/  البدثـــــ ت ـطـي  
ترييمهــا/التنـــــــــــــــاو  

 أن ةها

ــدعــم  الـــــ
 الترني

الحلراب الد اســـــي /  
الملتمراب/الرـــــــاب  

 الدمل

أ راض 
 أخرت 

اللــــــــــــــــــوـــــر 
لأ ـــــــــراض  

 المجموع التد رب

ــين          ــق ال اص المدني بتحلــــــــ م تب المنلــــــــ
جهود الأمم المتحــدة في مجــال التمـــــــــــــــد   

 56,0 – – – – 56,0 لةستغةل والاةتها  الجنليين

  
وســـــيلـــــافر المنلـــــق ال اص كل  ســـــبد أدثاب لحوا اللـــــة  وم تب الأمم المتحدة لترديم الدعم في  - 404

المــــــــــــــومــال للسيــا  أمــا يلي  )أ( التدرف عل  الكيفيــ  التي تدــالج بهــا الأمم المتحــدة و يرهــا من النــــــــــــــر ــاء 
المــــــل  ملــــــ ل  الحماي  من الاســــــتغةل الجنلــــــي لدت مو ويها والجهاب الواعل  فيها؛ )ظ( ترديم الدعم    و  

المدةي  والنطامي  عل  اللـــــــواء؛ )ج( التماش الوضـــــــو  فيما يتدلق بوضـــــــد وإجراء   -الترني لسياداب البدثاب 
؛ )د( توضـــــيح الرتـــــايا أةنـــــط  مند الاســـــتغةل والاةتها  الجنلـــــيين والتمـــــد  لهما عل  الملـــــتوت الرطر  

__________ 

ــا  عل (12)    ي دب ر عن مبالغ الورو  في الموا د أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة؛ وررد تحليل للورو  التي تزرد فيها قيم  الزرادة أو النرمــــ
 دولا . 50 000في الما   أو  10
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ــ     المتدلرـ  أـآليـاب تلر ي النــــــــــــــ ـاوت وتبـادل المدلومـاب والتنلــــــــــــــيق الدـا  لأفرقـ  الأمم المتحـدة الرطررـ  أنــــــــــــ
ــ ا    ــحايا؛ )ه( الدمل مد المجتمد المدةي واللـــــــــــ ــاعدة للتـــــــــــ الادعاءاب والتحسيراب وتوفير الحماي  والملـــــــــــ

ء الح وميين المدنيين والتوا ـــــل  المتتـــــر رن لزرادة فهم ها  الملـــــ ل ؛ )و( السيا  أ ةنـــــط  الدعوة لدت النطرا
ــي   ــوا ل الر يلــــ ــ   التحدياب والنــــ ــلح  الما و رن لتبادل ا  اء أنــــ ــحاظ الممــــ مدهم؛ )ل( الدمل  رناة لأ ــــ

 والمما ساب الجيدة التي سيلترشد بها الدمل في الملتربل.
 

 إقامة العدل - ياء 
 ت تي  ت اسم اللكاليف  -   1 

 الاحلياجات م  الموارا المالية   
 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(   

 
ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ

(2022/2023) 
ــاب   الم مـــــــــمـــــــ

(2023/2024) 
ترـديراب التكـاليا  

(2024/2025) 

 الور  

 الملور النلب   المبلغ

 (2(÷)4(=)5) (2)-(3(=)4) (3) (2) (1) الول 
 – – – – – الموا د المتمل  أالو ا   - أولا      

      الموا د  ير المتمل  أالو ا   - ثاةيا
 (67,9) (307,6) 145,1 452,7 257,8 اللوال  وال دماب والمدداب الأخرت  
 (67,9) (307,6) 145,1 452,7 257,8 المجموع الف عي 
 (67,9) (307,6) 145,1 452,7 257,8 المجموع، أولا وثانيا 

  
  دولا    145  100جيم، يمث ل المبلغ المـــــافي البالغ  قيمته - أل    254/ 78عمة أررا  الجم ي  الدام    - 405

ل من الــاظ الدعم، وفرا لررا  الجم ي   . ورتم تراســم تكاليا الدنا ــر  62/228امــ   التكاليا التي ســتموَّ
ــاعدة   ــمل م تب ترديم الملـــــــ ــل  أم تب كقام  الددل، الا  ينـــــــ التالي  من ةطا  كقام  الددل  التكاليا المتمـــــــ
الراةوةي  للمو وين، والتكاليا المتمـل  أم تب أمين  المطالم وخدماب الوسـاط  في الأمم المتحدة، فتـة عن  

أدةا  عنمــــــــــــر   3و  2تماعاب والترجم  التحرررر . وررد في البابين تكاليا الترجم  النــــــــــــوور  وخدماب الاج
ــاظ الـدعم لإقـامـ  الدـدل، أمـا في  لـ  الااتيـاجـاب من الموا د الممولـ  من   مة  المو وين الممول من الــــــــــــ
الـــــاظ الدعم لم تب ترديم الملـــــاعدة الراةوةي  للمو وين وم تب أمين  المطالم وخدماب الوســـــاط . وت  مـــــم  

المر ـــودة لهاين الم تبين في كطا  الـــاظ الدعم من مجمل الحمـــ  المدتمدة لتكاليا كقام   الم مـــمـــاب 
ل من الاظ الدعم، عل  النحو المبين في الجدول أدةا .  الددل التي ت مو 

 
 2025/ 2024صافي الحصة الممولة م  حسام الدعم في تكاليف إقامة العدل لةفل ة    

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(   

 3 224,2 مجموع ام  عملياب اوا اللة  الممول  من الاظ الدعم  

 (218,7) )أ(  التكاليا المتمل  أم تب ترديم الملاعدة الراةوةي  للمو وينم موما منها

 (2 860,4) )ظ(  التكاليا المتمل  أم تب أمين  المطالم وخدماب الوساط م موما منها

 145,1 الدعم في تكاليف إقامة العدلصافي الحصة الممولة م  حسام 

https://undocs.org/ar/A/RES/78/254a-c
https://undocs.org/ar/A/RES/62/228
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 أدةا (. 2)الباظ  2024/2025استنادا كل  الميزاةي  المرترا  للوترة  )أ( 
 أدةا (. 3)الباظ  2024/2025استنادا كل  الميزاةي  المرترا  للوترة  )ظ( 

  
 مكل  ت ديم المساعدة ال انونية لةموظفي   -   2 

ــاعـدة الرـاةوةيـ  للمو وين في قرا هـا   - 406 لتوفير    62/228أةنــــــــــــــ ب الجم يـ  الدـامـ  م تـب ترـديم الملــــــــــــ
الملــــــــــــــاعـدة والتمثيـل الرـاةوةيين لمو وي الأمم المتحـدة في جميد مرااـل ةطـا  الدـدل الـداخلي. ورلــــــــــــــتويـد من  

ــب اوالي   ــاب الم تـ ــدمـ ــب المو وين اللـــــــــــــــــاأرين    75  000خـ ــاةـ ــدة، كل  جـ مو   من مو وي الأمم المتحـ
 والملتويدين الاين يلموةهم.

ــاعـدة الرـاةوةيـ   - 407 وردتمـد المو وو  الدـاملو  في أدثـاب اوا اللــــــــــــــة  أكثر عل  م تـب ترـديم الملــــــــــــ
للمو وين في الحمـول عل  المنـو ة والتمثيل الراةوةيين، و ل  ألـبب قل   ال يا اب المتاا  لهم في الحمـول  

اب اوا اللة  للتنجيد  عل  المنو ة الراةوةي . وروا ل الم تب توسيد ةطا  التوا ل مد المو وين في أدث
 عل  تلور  المنالعاب أ واءة وفي الوق  المناسب.

 
 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

  2023ازررا /يوةيه   30ولغاي    2009تناول الم تب، في الوترة الممتدة من تا رخ كةنــــــا ه في عا    - 408
في المـا ـ ( من    22طلـب )أو    4  701من طلبـاب الملــــــــــــــاعـدة. ومن هـاا الدـدد، وََ دَ    21  504مـا مجموعـه  

قتـــي  من    261ب ، عالج الم ت2022/2023مو وي اوا اللـــة  )البدثاب الميداةي  والمرر(. وخةل الوترة  
ــور   ل ، وتم  تلـ ــايا مرا  ــايا جديدة وقتـ ــايا مو وي اوا اللـــة ، أما في  ل  قتـ ــايا. وخةل    203قتـ قتـ

، يتوقد الم تـب أ  يطـل عـدد الطلبـاب التي يتبين أ  لـديهـا فر ـــــــــــــــ  مدرولـ  لأ  تكلـل  2024/2025الوترة  
ياب اوا اللـــــة  ينـــــ لو  واادة من أكبر  أالنجا  في الملـــــتوت ةولـــــه. ورتوقد الم تب أ  يطل مو وو عمل

 مجموعاب عمةء الم تب، مما يلتدعي أالتالي الملتوت الحالي الملتمر من قد اب الدعم.

وروا ـــل الم تب اســـتكنـــاف اللـــبل الكويل  بزرادة تمثيل المو وين وتحلـــينه مد اللـــدي في الوق   - 409
 ةوله كل  ثني المو وين عن متاأد  دعاوت قتا ي   ير مجدي  أو واهي  الأس .

 
 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 ملشراب الإةجال الإةجالاب المتوقد  من الأماة  الدام 

 مرايي  الأداء 

 
2024/
2025 

2023/
2024 

2022/
2023 

2021/
2022 

تحلــــــــــــــين ترــــديم الترــــا رر كل  مجل  الأمن  )أ(       
والجم يـ  الدـامـ  والهيلـاب الح وميـ  الـدوليـ  الأخرت  

الملــــــــاهم  أرواب  ي يتلــــــــن  ات ا  قرا اب والبلدا   
 ملتنيرة تماما أن   الملا ل المتمل  أحوا اللة 

الترـــــا رر عن  ‘1’ لترـــــديم  المحـــــددة  أـــــالمواعيـــــد  التريـــــد 
الإامـــاءاب والمدلوماب الأخرت، أما في  ل  أي  ملـــا ل  

 ة طمي  يتم تحديدها )النلب  الملور (

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف
 100 100 100  الأداء المرد 
 100 100   الأداء الودلي

مند ةنــوظ المنالعاب في م ا  الدمل أو تلــورتها في   ‘ 1’  لرادة  واءة عملياب اوا اللة  وفداليتها )ظ(
الوق  المناسب وبالطر  الناجد  من خةل الاستداة  أ دماب  

ــاعـدة الرـاةوةيـ  للمو وين في   الحـالاب التي  م تـب ترـديم الملـــــــــــ
 يرفدها مو وو أدثاب اوا اللة  )النلب  الملور ( 

 65 65 65 65 الأداء الملتهدف
 65 65 65  الأداء المرد 
 77 78   الأداء الودلي

  

https://undocs.org/ar/A/RES/62/228
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 العوام  الاارجية   

 سي و  للحال  الأمني  في عملياب اوا اللة  ت ثير في ال ط  المتدلر  أالتوعي . - 410
 

 النواتج   

 ، ستنجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 411

 الددد النواتج 

  الادمات الأخ ى   

 150 توفير المنو ة الراةوةي  و/أو التمثيل الراةوةي في ما يرد من الحالاب المتمل  أحوا اللة  )عدد الحالاب(  -  1

دمال ةطا  الددال  توفير المنو ة الراةوةي  في الحالاب المتمل  أحوا اللة  التي يتبين أة ه ليل  لديها اطوظ مدرول  في النجا ، و ل  مندا لإساءة است -  2
 100 أو الإفرال في استدماله 

 10 المنالعاب، ألبل منها ةنر المواد الإلكتروةي  والمواد الم توب السيا  أ ةنط  التوعي  من أجل لرادة الاستداة  المة م  أآلياب تلور   -  3

 2 ترديم الترا رر عن الإاماءاب والمدلوماب الأخرت، أما في  ل  أي  ملا ل ة طمي  يتم تحديدها  -  4

  
 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 الو ا   الثابت 

   ال دماب الدام  والولاب المتمل  بهافل    الول  الوني  والولاب الدليا

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد
الـمـجـمـوع  

 الورعي
ــ   الـــــرتـــــبـــــ
 الر يلي 

الـرتـــــــب 
 الأخرت 

ــ   ــدمـــ ال ـــ
 الميداةي 

ال ـدمـاب  
الدـــــــامـــــــ   
 الوطني  

الـمـجـمـوع  
 المجموع الورعي

مببكببلببببب                  الببمببجببمببوع، 
ت ببديم المسببببببببببباعببدة  
 ال انونية لةموظفي 

ــد   لـلـوـتـرة  الـمـدـتـمـــــ
2023/2024 – – – – 1 – 1 – – – – – 1 

لــلــوــتــرة   الــمــرــتــر  
2024/2025 – – – – 1 – 1 – – – – – 1 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
  

 الاحلياجات م  الموارا المالية  )ج(  
 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(   

 
ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ

(2022/2023) 
ــاب   الم مـــــــــمـــــــ

(2023/2024) 
ترـديراب التكـاليا  

(2024/2025) 

 الور  

 النلب  الملور  المبلغ

 (2(÷)4(=)5) (2)-(3(=)4) (3) (2) (1) الول 
 (5,9) (13,5) 216,3 229,8 143,6 الموا د المتمل  أالو ا   - أولا      

      الموا د  ير المتمل  أالو ا   - ثاةيا
 – – 0,2 0,2 – التحتي المرافق والبن   
 – – 2,2 2,2 1,6 الاتمالاب وتكنولوجيا المدلوماب 
 – – – – 0,5 اللوال  وال دماب والمدداب الأخرت  
 – – 2,4 2,4 2,1 المجموع الف عي 
 (5,8) (13,5) 218,7 232,2 145,7 المجموع، أولا وثانيا 
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 ( 13) تحةي  الاحلياجات م  الموارا المالية  )ا(  
 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 (5,9) (13,5) 216,3 الوظائف الثابلة
  

سيغطي هاا الاعتماد المرتباب وتكاليا المو وين الدام  والاقتطاعاب الإلزامي  من مرتباب المو وين   -   412
 أعة (.   13- 11الااتياجاب كل  تحدي  تكاليا المرتباب )اةطر الورراب  لو يو  واادة. وردزت النرما  في  

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 0,2 الم افق والبنى اللحلية
  

الميزاةيــ ، التي تطــل بنو  وربين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب   - 413
 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 

 
 الم افق والبنى اللحلية، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند
 0,2 1 دولا  لكل مو  ( 200الررطاسي  واللوال  الم تبي  السياسي  )   

 0,2  المجموع 
  
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   الدولا اب أآلاف   

 – – 2,2 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات
  

وربين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، التي تطــل بنو   - 414
 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 

 

__________ 

ــا  عل (13)    ي دب ر عن مبالغ الورو  في الموا د أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة؛ وررد تحليل للورو  التي تزرد فيها قيم  الزرادة أو النرمــــ
 دولا . 50 000في الما   أو  10
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 البند الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات، حس     

 المجموع عدد المو وين البند
 0,3 1 سنواب( 4دولا  لكل مو    ل  1 200استبدال المدداب السياسي  )   

 0,3 1 دولا  لكل مو  ( 300الهوات  الم تبي  السياسي  )
دولا ا   1  615اتوا  ملـــــتوت ال دماب السياســـــي لم تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمـــــالاب )

 1,6 1 لكل مو  (
 2,2  المجموع 

  
 مكل  أمينة المظالم وخدمات الوساطة في الأمم الملحدة  -   3 

يلـــــــتمد م تب أمين  المطالم وخدماب الوســـــــاط  في الأمم المتحدة ولايته من الأولوراب المحددة في  - 415
. ولادب الجم يـ  56/253  و 55/238  قرا اب ومرر اب الجم يـ  الدـامـ   اب المــــــــــــــلـ ، أمـا في  لـ  الررا ا 

. وترد مهـا  الم تـب في ةنــــــــــــــرة الأمين الدـا  المتدلرـ  62/228  و 61/261 من تدزرز الم تـب عمة أررا رهـا
(. وإضـــــــــاف  كل   ل ، طلب   ST/SGB/2016/7أاختمـــــــــا ـــــــــاب م تب أمين المطالم وخدماب الوســـــــــاط  )

كل  الأمين الدـا  أ  يننــــــــــــــل، في اـدود الموا د المتـااـ ،    73/276من قرا هـا    16الجم يـ  الدـامـ  في الوررة  
المنــــــروع النمو جي الرامي كل  كتاا  كم اةي  لجوء الأفراد من  ير المو وين كل  خدماب تلــــــور  المنالعاب  

وأضــــو  الطاأد    75/248أالوســــا ل  ير الرســــمي . ووا ــــل  الجم ي  الدام  هاا المنــــروع ملخرا في قرا ها  
 .78/248الرسمي عليه في قرا ها  

 
 النلائج إطار الميةنة ال ائمة عةى   )أ(  

، سيوا ل الم تب ترديم المجموع  الكامل  من خدماب تلور  المنالعاب 2024/2025خةل الوترة   - 416
ــ  في   ــي  هي  )أ( التوســــ ــاســــ أالوســــــا ل  ير الرســــــمي  للأفراد في أدثاب اوا اللــــــة  في ثةث  مجالاب أســــ

كن الدمل في  الحالاب لمدالج  مطالم المو وين؛ )ظ(  فد تدريباب عام  من أجل كدخال تحلــــيناب عل  أما
ــيا  اوا اللـــــــة ؛ )ج( بناء الرد اب الةلم  لتدزرز قد ة أفراد اوا اللـــــــة  عل  مدالج  المنالعاب التي  ســـــ
تننـ  في أماكن الدمل أودالي . وسـير ز الم تب عل  جهود التوا ـل الرامي  كل  التوعي  أ همي  عملي  تلـور   

والدو  المر ز  للوسـاط ، مد التنـديد عل  ضـرو ة السيا  أ ل  المنالعاب أالوسـا ل  ير الرسـمي  في المنطم   
 .76/242من قرا  الجم ي  الدام   13است دا  مم ن للنطا   ير الرسمي، وفرا للوررة 

وتحسيرا للهدف الدا  المتمثل في تهيل  م ا  عمل  ــحي وتم يني وتدزرز الكرام   سيم  أســاســي  في   -   417
م ا  الدمل، سـيتوا ـل التر يز عل  التنـديد عل  أهمي  اللـلو  المتلـم أالكياسـ  في م ا  الدمل من أجل مند 

وا ــــــــل الم تب تدزرز الحوا   االاب التحرل المتمــــــــو ة والحسيسي  لتــــــــما  الإةتاجي  الكامل  للمو وين. وســــــــي 
ــا أ رامـــ  وفي جو من الااترا   ــ  يم ن للجميد أ  يزدهروا فيهـ ــا مـ ــ  بيلـــ  عمـــل متنـ المة م بين الزمةء لتهيلـ

 . “ الكياس  والاتمال و و  الجماع  ” المتبادل من خةل كجراء الراب الدمل التي ينطمها أن   موضوع  
 

https://undocs.org/ar/A/RES/55/238
https://undocs.org/ar/A/RES/56/253
https://undocs.org/ar/A/RES/61/261
https://undocs.org/ar/A/RES/62/228
https://undocs.org/ar/ST/SGB/2016/7
https://undocs.org/ar/A/RES/73/276
https://undocs.org/ar/A/RES/75/248
https://undocs.org/ar/A/RES/78/248
https://undocs.org/ar/A/RES/76/242
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 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 ملشر الإةجال الإةجال المتوقد من الأماة  الدام 

 مرايي  الأداء 

 
2024/
2025 

2023/
2024 

2022/
2023 

2021/
2022 

لرــــادة  وــــاءة عمليــــاب اوا اللــــــــــــــة    )أ(       
 وفداليتها

عدد ال دماب في مجال تلـــور  المنالعاب أالوســـا ل  ير  ‘1’
 اللة الرسمي  المردم  للمو وين الملهلين في عملياب اوا 

 040 1 040 1 040 1 700 الأداء الملتهدف
 040 1 000 1 750  الأداء المرد 
 713 560   الأداء الودلي

  
 العوام  الاارجية   

ــي  وترديم  - 418 قد ي و  للحال  الأمني  في عملياب اوا اللـــــــــــــة  أثر عل  خط  الزرا اب النـــــــــــــ مـــــــــــ
 الزرا اب الن مي  المرر ة أ ةنط  اتمال افتراضي .ال دماب، مما قد يلد  كل  تكمل  

 
 النواتج   

 ، ستنجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 419

 الددد النواتج

  وثائق الهيئات اللداولية  

  ت  ة  الأمي  العام

 1 وخدماب الوساط ، يتتمن مدلوماب أن   الملا ل النطمي ترديم ترررر سنو  كل  الجم ي  الدام  عن أةنط  م تب أمين  المطالم  - 1

  الادمات الأخ ى 

الأخرت التداول  تنويا أةنــــط  التوعي  وتنمي  المها اب بهدف تدزرز الرد ة عل  تلــــور  المنالعاب وتدزرز الكرام  في أماكن الدمل. وتنــــمل أةنــــط  التوعي    - 2
 60 الإلكتروةي  وتحدي  الموقد النب ي للم تب مرتين في النهرأالويديو والاتمالاب 

 000 3 كةتاج وترجم  المواد الرقمي  والبمرر  والمطبوع  - 3

  الأنشطة الفنية الأخ ى 

  معثات المساعي الحميدة وبعثات ت صي الح ائق والبعثات الااصة الأخ ى 

 9 لترديم خدماب تلور  المنالعاب في مواقدها، ولتدزرز الرد ة عل  تلور  المنالعاب عن طررق التوا ل والتوعي السيا  بزرا اب كل  عملياب اوا اللة   - 4

 19 كيواد الم اتب الإقليمي  لأمين  المطالم لزرا اب بهدف ترديم ال دماب داخل مناطق البدثاب في أاماكو وعنتيبي و وما - 5

  المواا الل نية

لعاب والتحليل النـــــــــــــامة  للحالاب التي تنطر فيها أمين  المطالم أو ترو  أالوســـــــــــــاط  فيها من أجل الوقوف عل  الدوامل الملدي  كل  ةنـــــــــــــوء المناالتتب د   - 6
 1 والملا ل النطمي  لأ راض  فد التدريباب كل  الإدا ة أاةتطا  بهدف كجراء تحليناب عل  ملتوت المنطم  )عدد الترا رر(
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 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 الو ا   الثابت  والو ا   الملقت 

   فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها  الول  الوني  والولاب الدليا

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد
الـمـجـمـوع  

 الورعي
ــ   الـــــرتـــــبـــــ
 الر يلي 

الـرتـــــــب 
 الأخرت 

ــ   ــدمـــ ال ـــ
 الميداةي 

ال ـدمـاب  
الدـــــــامـــــــ   
 الوطني  

الـمـجـمـوع  
 المجموع الورعي

لـلـوـتـرة   الثابت    الو ا                   ــد  الـمـدـتـمـــــ
2023/2024 – – 3 1 2 – 6 – 1 2 – 3 9 

لــلــوــتــرة   الــمــرــتــر  
2024/2025 – – 3 1 2 – 6 – 1 2 – 3 9 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
ــد   الملقت    الو ا    لـلـوـتـرة  الـمـدـتـمـــــ

2023/2024 – – – 2 – – 2 – – – – – 2 
لــلــوــتــرة   الــمــرــتــر  

2024/2025 – – – 2 – – 2 – – – – – 2 
 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 

مببكببلببببب   الببمببجببمببوع، 
البببمبببظبببببالبببم   أمبببيبببنبببببة 

 وخدمات الوساطة

لـلـوـتـرة   ــد  الـمـدـتـمـــــ
2023/2024 – – 3 3 2 – 8 – 1 2 – 3 11 

لــلــوــتــرة   الــمــرــتــر  
2024/2025 – – 3 3 2 – 8 – 1 2 – 3 11 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
  

 تب ة  وظائف المساعدة المؤقلة العامة  )ج(  

 مكل  أمينة المظالم ادقةيمي   

 ( )استمرا  في عنتيبي( 4- و يو  واادة لمو   مدني بتلور  المنالعاب )ف   

 ( )ةرل كل   وما( 4- و يو  واادة لمو   مدني بتلور  المنالعاب )ف   

في كطا  الــــاظ الدعم، يوجد لدت م تب أمين  المطالم وخدماب الوســــاط  في الأمم المتحدة االياً  - 420
ســـــــــــــــ  و ـا   من الولـ  الونيـ  والولـاب الدليـا في ثةثـ  مواقد  اثنتـا  في م تـب أمينـ  المطـالم الإقليمي في  

في  ومـــا، جمهو رـــ   (، واثنتـــا  في م تـــب أمينـــ  المطـــالم الإقليمي  3-ف    1و    5-ف  1عنتيبي، أو نـــدا )
(. وتمــ  4-ف  1و    5-ف  1(، واثنتــا  في المرر في ةيورو   )3-ف  1و    5-ف  1الكوةغو الــديمرراطيــ  )

ــور  المنالعاب ــاعدة الملقت  الدام  لمو وين مدنيين بتلــــــ   الموافر  في البداي  عل  و يوتين من و ا   الملــــــ
الوترة  4-)ف التدــــامــــل    2016/2017( في عنتيبي في  الحــــالاب الوا دة من  لــــدعم  الدــــدد المتزايــــد من  مد 

الوترة  في  أـــــامـــــاكو  كل   وقـــــ  لااق  في  الو ـــــا    كاـــــدت  وة رلـــــ   اللــــــــــــــة .  أدثـــــاب اوا  في  المو وين 
 .75/293، عل  النحو الا  وافر  عليه الجم ي  الدام  في قرا ها 2021/2022

ــتنتج من التجرب  أ  عبء الدمل يميل كل  الزرادة خةل عملي  ترلي  الحجم في مجال اوا   - 421 ورلــــــ
اللــــــــــــــة ، التي  ـالبـا مـا تـ تي في كطـا  ةهج تـد رجي عل  مـدت فترة من الزمن. وأكـدب تجربـ  ك ة  الدمليـ  

، ايــ  ا تود عــدد  الم تلطــ  لةتحــاد الأفررري والأمم المتحــدة في دا فو  من جــديــد وجود هــا  الاتجــاهــاب

https://undocs.org/ar/A/RES/75/293
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ــاأر  كل    60الحالاب من   وتميل ها  الدملياب كل    2020/2021االاب في الوترة   206اال  في الدو ة اللـــ
الت ثير عل  ملتوراب قلق المو وين من ترلي  اجم البدث  وإ ةقها و ال  مما يحد) في البدثاب الأخرت،  
ألـبب ال وف من فردا  الدمل، مما يلد  كل  لرادة عدد المنالعاب في م ا  الدمل. وفي ضـوء  ل ، ي رتر   

داخـل م تـب أمينـ  المطـالم وخـدمـاب    4-الدـامـ  برتبـ  ف  ةرـل و يوـ  وااـدة من و ـا   الملـــــــــــــــاعـدة الملقتـ 
الوســـــــــــــاط  في الأمم المتحدة من أاماكو كل   وما من أجل مدالج  الحالاب المتبسي  من أدث  الأمم المتحدة 

را  في مالي ولرادة الدعم المرـد  كل  أدث  الأمم المتحدة المتكامل   المتكـاملـ  المتدـددة الأأدـاد لتحريق الاســــــــــــــتر
المتدددة الأأداد لتحريق الاسـتررا  في جمهو ر  أفررسيا الوسـط  وبدث  منطم  الأمم المتحدة لتحريق الاسـتررا   

ــل  الد ــيم ن  ل  من موا ــــ عم  في جمهو ر  الكوةغو الديمرراطي  وبدثاب اوا ســــــة  أخرت في المنطر . وســــ
الا  يردمه م تب أمين  المطالم الإقليمي الا  يوجد في جمهو ر  الكوةغو الديمرراطي ، ولا ســـــيما أالنطر كل  
الزرادة المتوقد  في عدد الرتـايا المتمـل  أالنهج المتد ج في ترلي  اجم أدث  منطم  الأمم المتحدة لتحريق  

 الاستررا  في جمهو ر  الكوةغو الديمرراطي .

وعةوة عل   ل ، وبالنطر كل  جميد ها  الدوامل، يتوقد م تب أمين  المطالم وخدماب الوســــــــــــاط    - 422
أ  تطل المنالعاب في أماكن الدمل في ملـــــــــتوت عال. وتكتلـــــــــي الو يوتا  من و ا   الملـــــــــاعدة الملقت   

رد ة الكافي  عل   الدام  أهمي  أالغ  في تنويا ولاي  الم تب. وســـــــــــــي ول اســـــــــــــتمرا هما أ  ي و  لدت الم تب ال
التدامل مد شـــــوا ل مو وي أدثاب اوا اللـــــة  في أماكن الدمل في المنطر ، أما في  ل  من خةل تنطيم  
الراب عمل عن الكياســـــــــــــ  وامةب كعةمي  محددة الأهداف للتوعي  وتنـــــــــــــجيد المو وين عل  اســـــــــــــت دا   

ــايا الوســــــــــــاط   مو د قيم لمدالج  المنالعاب في أماكن الدمل واله ا، و ل  ل  يلــــــــــــهم في الحد من الرتــــــــــ
 المتداول  في ةطا  الددال  الرسمي، مما يرلل من م اطر التراضي والت ثير الللبي عل   و ة المنطم .

 
 الاحلياجات م  الموارا المالية  )ا(  

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(   

 الول 

ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ
(2022/2023) 

ــاب   الم مـــــــــمـــــــ
(2023/2024) 

ترـديراب التكـاليا  
(2024/2025) 

 الور  

 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 19,6 365,3 229,7 2 864,4 1 678,4 1 الموا د المتمل  أالو ا   - أولا      

      الموا د  ير المتمل  أالو ا   - ثاةيا
 3,2 13,6 437,6 424,0 428,5 الملاعدة الملقت  الدام  
 (9,5) (4,0) 38,0 42,0 16,2 ال براء الاستنا رو  وال دماب الاستنا ر  
 – – 80,0 80,0 90,9 اللور في مها   سمي  
 (14,3) (5,1) 30,5 35,6 15,3 المرافق والبن  التحتي  
 – – – – 3,1 النرل البر   
 0,3 0,1 35,6 35,5 34,7 الاتمالاب وتكنولوجيا المدلوماب 
 – – 9,0 9,0 8,1 اللوال  وال دماب والمدداب الأخرت  
 0,7 4,6 630,7 626,1 596,8 المجموع الف عي 
 14,9 369,9 860,4 2 490,5 2 275,2 2 المجموع، أولا وثانيا 
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 ( 14) تحةي  الاحلياجات م  الموارا المالية  )ه(  
 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 19,6 365,3 229,7 2 الوظائف الثابلة
  

ســــــــــــــيغطي هــاا الاعتمــاد المرتبــاب وتكــاليا المو وين الدــامــ  والاقتطــاعــاب الإلزاميــ  من مرتبــاب   - 423
ــيما اة واض مددلاب   ــد و ا  . وتدزت لرادة الااتياجاب كل  تحدي  تكاليا المرتباب، ولا سـ المو وين لتلـ

 أعة (. 13-11النوا ر )اةطر الورراب 
 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 3,2 13,6 437,6 المساعدة المؤقلة العامة
  

ســــــــــــــيغطي هــاا الاعتمــاد المرتبــاب وتكــاليا المو وين الدــامــ  والاقتطــاعــاب الإلزاميــ  من مرتبــاب   - 424
ــاعدة الملقت  الدام . وتدزت الزرادة في   ــتمرا  و يوتين ممولتين في كطا  الملــــــــ المو وين فيما يتمــــــــــل أاســــــــ

 أعة (. 13-11الااتياجاب كل  تحدي  تكاليا المرتباب )اةطر الورراب 
 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 (9,5) (4,0) 38,0 الاب اء الاسلشارةون والادمات الاسلشارةة
  

ســــــــــــيغطي هاا الاعتماد تكاليا التداقد مد مجموع  من ال براء الاســــــــــــتنــــــــــــا رين الااتياطيين من   - 425
أشــــــهر من عمل الورد لموا ــــــل  ترديم خدماب أمين  المطالم والوســــــاط   ال براب الترني  أما يدادل أ بد    و  

عند الطلب كل  أفراد اوا اللة . واستنادا كل  متوس  عدد الطلباب الوا دة من أفراد اوا اللة  عل  مدت  
الوتراب ال م  المــاضــــــــــــــيــ ، يرــد  الم تــب أ  أعــداد الحــالاب ســــــــــــــتطــل عنــد ملــــــــــــــتوت ممــاثــل خةل الوترة 

 وهو ما  ا  أدة  أرليل من الترديراب اللاأر ، مما أدت كل  اة واض في كطا  ها  الول .، 2024/2025
 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 80,0 السف  في مهام رسمية
  

__________ 

ــا  عل (14)    ي دب ر عن مبالغ الورو  في الموا د أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة؛ وررد تحليل للورو  التي تزرد فيها قيم  الزرادة أو النرمــــ
 دولا . 50 000في الما   أو  10
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فلــاب الميزاةيــ ، التي تطــل بنو  وربين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من   - 426
 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 

 
 السف  في مهام رسمية، حس  نوع السف    

 الوادة التنطيمي 

ــاب/  ــثـــــ ــدـ ــبـ الـ ــيـــ   تـــ ـــطـ
 ترييمها/التناو  أن ةها

ــم  ــدعــــــ الــــــ
 الترني

ــيــــــ /   الــــــد اســــــــــــ الحلرــــــاب 
 الملتمراب/الراب الدمل

أ ـــــــــــــــراض 
 أخرت 

اللـور لأ راض  
 المجموع التد رب

ــالم         المطــ ــ   أمينــ ــب  م تــ
وخدماب الوســــــــاط  في 

 80,0 3,3 – – – 76,7 الأمم المتحدة

  
وســــيغطي هاا الاعتماد تكاليا ترديم خدماب كقليمي  لتلــــور  منالعاب أفراد اوا اللــــة  في مواقد   - 427

طررق لرـا اب عملهم، وتدزرز الرـد ة عل  تلــــــــــــــورـ  المنـالعـاب من خةل مبـاد اب التوا ـــــــــــــــل والتوعيـ  عن  
 وم مم . مرر ة

ــافر المو وو  من الم تبين الورعيين الإقليميين لأمين    - 428 ــيلـــــ وتح  بند اللـــــــور لأ راض التد رب، ســـــ
 المطالم من أجل اتو  برامج تد ربي  توف رها  اأطاب أمناء المطالم.

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 (14,3) (5,1) 30,5 الم افق والبنى اللحلية
  

وربين الجدول التالي تولرد الااتياجاب ضمن ها  الول  من فلاب الميزاةي ، وهي أدة  من الملتوت  - 429
 .2023/2024المدتمد للوترة 

 
 الم افق والبنى اللحلية، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند
 29,9 5 ااستلجا  أماكن الدمل وتكاليا ال دماب في عنتيبي و وم   

 0,6 3 دولا  لكل مو  ( 200الررطاسي  واللوال  الم تبي  السياسي  )
 30,5  المجموع 

  
وسـيغطي هاا الاعتماد تكاليا الررطاسـي  واللوال  الم تبي  للمو وين في ةيورو   أالمددل السياسـي،   - 430

 واستلجا  مباةي الم اتب وتكاليا ال دماب المنتر   لم تب أمين  المطالم الإقليمي في عنتيبي و وما.

وردزت اة وـــاض الااتيـــاجـــاب في المرـــا  الأول كل  اة وـــاض الااتيـــاجـــاب المتدلرـــ  أـــالمرافق في  - 431
 من أاماكو كل   وما. 4-أاماكو ألبب النرل المرتر  لو يو  الملاعدة الملقت  الدام  من الرتب  ف
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 الور    ترديراب التكاليا  

 الملور  أالنلب    أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 0,3 0,1 35,6 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات
  

 وربين الجدول التالي تولرد الااتياجاب ضمن ها  الول  من فلاب الميزاةي . - 432
 

 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند
 0,9 3 سنواب( 4مو    ل دولا  لكل  1 200استبدال المدداب السياسي  )   

 0,9 3 دولا  لكل مو  ( 300الهوات  الم تبي  السياسي  )
دولا ا   1  615اتوا  ملـــــتوت ال دماب السياســـــي لم تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمـــــالاب )

 4,8 3 لكل مو  (
 6,3  خدماب الإعة  والننر

 22,7  بنود أخرت 
 35,6  المجموع 

  
ــمل البنود الأخرت تطبَّق   - 433 ــالاب عل  المو وين في ةيورو  . وتنـ ــي  للمدداب والاتمـ التكاليا السياسـ

ــالاب التجا ر  المرتبط  أالأجهزة المحمول  وخدم  التداول أالويديو للم تبين الورعيين   تكاليا خدماب الاتمــــــــــ
ــايـا ــ  أـالرتــــــــــــ د الموقد النــــــــــــــب ي وقـاعـدة البيـاةـاب ال ـا ــــــــــــ . وتدزت الزرـادة في  لأمينـ  المطـالم وتكـاليا تدهـ 

الااتياجاب كل  الاعتماد الإضـــــــافي المر ـــــــود للبنود الدادي  فيما يتدلق أاتوا  ملـــــــتوت ال دماب السياســـــــي  
 أعة (. 20لم تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب )اةطر أيتا الوررة 

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 الملور  أالنلب    أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 9,0 الةوازم والادمات والمعدات الأخ ى 
  

وربين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، التي تطــل بنو   - 434
 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 

 
 الةوازم والادمات والمعدات الأخ ى، حس  البند   

 المجموع البند
 9,0 التد رب ولوالمه وخدماته سو    

 9,0 المجموع 
  

 ورغطي هاا الاعتماد  سو  التد رب المتمل  برفد ملتوت المها اب الوني . - 435
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 مكل  الأخلاقيات - كاف 
ــ ب الجم ي  الدام  ولاي  م تب الأخةقياب أموجب قرا ها   - 436 ــاب 60/254أةنــ ــا ــ . وررد بيا  اختمــ

أمةنـــــــــــاء لجن    63/250. و اب  الجم ي  في قرا ها  ST/SGB/2005/22الم تب في ةنـــــــــــرة الأمين الدا  
الأمم المتحـدة للأخةقيـاب )المدروفـ  اـاليـا أوررق الأمم المتحـدة للأخةقيـاب( لترو  بوضــــــــــــــد مجموعـ  مدـايير  
ــا ل المدردة التي تلثر   ــ   الملـ ــاو اب أنـ ــ ل متلـــق وإجراء منـ ــاب أخةقي  موادة، و وال  تطبيرها أنـ ــياسـ وسـ

اختمـــــــــــــــــــا ـــــــــــــــــــاب   وترد  المتحــــــدة.  الأمم  منطومــــــ   أجزاء  جميد  الدــــــا   عل   الأمين  ةنــــــــــــــرة  في  الوررق 
ST/SGB/2007/11 وفي التدديل ،ST/SGB/2007/11/Amend.1. 

ل   بها أما يلي  )أ( ترديم خدماب  - 437 وســـــيرو  م تب الأخةقياب من خةل الأةنـــــط  ال ملـــــ  التي   
اســـــتنـــــا ر  ســـــرر  في مجال الأخةقياب كل  المو وين، أمن فيهم مو وو أدثاب الأمم المتحدة لحوا اللـــــة   

وا دة في ةنـــرة الأمين الدا   والبدثاب الميداةي ؛ )ظ( كدا ة الجزء ال اص أه في ســـياســـ  الحماي  من الاةترا  ال
ST/SGB/2017/2/Rev.1  ؛ )ج( تنويـا برةـامج كقرا اب الـامـ  المـاليـ  عل  النحو الوا د في ةنــــــــــــــرة الأمين

والتوعي  في مجال الأخةقياب، أالتداو  مد م تب الموا د  ؛ )د( موا ــل  التد رب  ST/SGB/2006/6الدا  
 البنرر ؛ )ه( توفير السيادة الو يفي  في مجال الأخةقياب لوررق الأخةقياب.

 
 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

، ســــــــــــــيدطي م تـب الأخةقيـاب الأولورـ  لتدزرز عمـل الم تـب في الميـدا ،  2025/ 2024خةل الوترة   -   438
، من خةل كجراء لرا اب 278/ 77في  ل  عملياب اوا اللــــــــــــة ، أما يتماشــــــــــــ  مد قرا  الجم ي  الدام    أما 

ــ   ــافي  كل  الم اتب الميداةي  لتزورد عملياب اوا اللـــــة  أ دماب في مجال الأخةقياب خا ـــ ــي  كضـــ شـــــ مـــ
ببدثاب محددة مد   ـد الم اطر الأخةقي  المحلي . وبالإضـاف  كل   ل ، سـيوا ـل الم تب دعم مو وي اوا  

د بها في عملياتهم اليومي  من خةل دو اب التوعي  عن أدد، اللــــــــة  في فهم المدايير الأخةقي  وتطبيرها والتري 
 وةنر التوجيهاب  اب المل  من خةل النب   الداخلي  للم تب، وال دماب المممم  الب الطلب. 

وســـــــــــــيدعم م تب الأخةقياب أيتـــــــــــــا مردمي الإقرا اب المدينين لتحريق الامتثال الكامل لمتطلباب  - 439
من برةامج كقرا اب الام  المالي ، وســينــجد مردمي الإقرا اب عل  ملــتوت و يل الأمين   2025الترديم لدو ة عا  

يدزل   الدا  والأمين الدا  الملــــــــاعد عل  المنــــــــا    في مباد ة الأمين الدا  لرعة  الطوعي للام  المالي ، مما 
النـوافي  والملـاءل . وسـيوا ـل الم تب ترديم اسـتدراض شـامل وإسـداء المنـو ة في الوق  المناسـب أنـ   الملـا ل  

يتدلق أالدمل   المتدلر  أالنزاه  الملســلــي . وســيوا ــل الم تب كســداء المنــو ة في مجال بال الدناي  الواجب  فيما 
يتمــل أملــا ل النــراء،   ، وإجراء عملياب الاســتدراض الةلم  للت كد من امتثال المنطم  فيما مد الرطاع ال اص 

 .من أجل اماي  المنطم ، أما في  ل  أدثاب اوا اللة ، من خطر الم  ألمدتها 
 

 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 ملشراب الإةجال الإةجال المتوقد من الأماة  الدام 

 مرايي  الأداء 

 
2024/
2025 

2023/
2024 

2022/
2023 

2021/
2022 

لرــــادة  وــــاءة عمليــــاب اوا اللــــــــــــــة    )أ(       
 وفداليتها

 100 100 100 90 الأداء الملتهدف
 110 110 100  الأداء المرد 

https://undocs.org/ar/A/RES/60/254
https://undocs.org/ar/ST/SGB/2005/22
https://undocs.org/ar/A/RES/63/250
https://undocs.org/ar/ST/SGB/2007/11
https://undocs.org/ar/ST/SGB/2007/11/Amend.1
https://undocs.org/ar/ST/SGB/2017/2/Rev.1
https://undocs.org/ar/ST/SGB/2006/6
https://undocs.org/ar/A/RES/77/278
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 ملشراب الإةجال الإةجال المتوقد من الأماة  الدام 

 مرايي  الأداء 

 
2024/
2025 

2023/
2024 

2022/
2023 

2021/
2022 

ن الوعي أـالأخةقيـاب من خةل اســــــــــــــتمرا  و ود  ‘1’        تحلــــــــــــــُّ
طلباب للحمــــــــول عل  المنــــــــو ة والتوجيه في مجال الأخةقياب  

 الأداء الودلي الطلباب()عدد 

  92 92 

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف التريد التا  ببرةامج كقرا اب الام  المالي  )النلب  الملور ( ‘2’
 100 100 100  الأداء المرد 
 99,9 100   الأداء الودلي

 30 30 30 30 الأداء الملتهدف تدزرز جهود التوعي  والإعة  )عدد الجللاب( ‘ 3’
 40 40 40  الأداء المرد 
 91 19   الأداء الودلي

ــا  في  تــــــــــــــو   ‘4’ ــ  من الاةترـ ــايـ ــاب توفير الحمـ ترييم طلبـ
يوما من الحمـول عل  الوثا ق الكامل  من مردمي الطلباب،   30

ــا   الـدـــــ الأمـيـن  ةنـــــــــــــــرة  فـي  الـوا دة  ــا   الأاـ ـــــ كلـ   ــادا  اســـــــــــــــتـنـــــ
ST/SGB/2017/2/Rev.1 ) النلب  الملور( 

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف
 100 100 100  الأداء المرد 
 100 100   الأداء الودلي

  
 العوام  الاارجية   

ــتويد المو وو  من ال دماب التي يردمها م تب الأخةقياب؛ وترد بياةاب كقرا اب الام  المالي   - 440 يلـــــــــــ
التمـاش الحمـايـ  من الاةترـا ؛ وتلــــــــــــــمح  من المو وين في مواعيـدهـا؛ وررـد  المو وو   ـل الوثـا ق الةلمـ  عنـد  

 الحال  الأمني  في أدثاب اوا اللة  أمجراء لرا اب ش مي .
 

 النواتج   

 ، ستنجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 441

 الددد النواتج 

  الأنشطة الفنية الأخ ى   

  الااصة الأخ ى معثات المساعي الحميدة وبعثات ت صي الح ائق والبعثات 

لين من ميزاةي  اوا اللة  - 1  100 1 كقرا اب الام  المالي  أو الإقرا اب أالمملح  من قِّبل الأفراد المموَّ

الوسـط ، وبدث  الأمم المتحدة السيا  بزرا اب  سـمي  كل  أدثاب اوا اللـة  )أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاسـتررا  في جمهو ر  أفررسيا  - 2
 5 مني  الملقت  لأبيي( لردا ة الملقت  في  وسوفو، وقوة الأمم المتحدة لمراقب  فض الاشتبا ، وبدث  الأمم المتحدة في جنوظ اللودا ، وقوة الأمم المتحدة الأ 

 1 ةنر منروع اوا  السيادة اللنو  في البدثاب الميداةي  - 3

  

https://undocs.org/ar/ST/SGB/2017/2/Rev.1
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 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 الو ا   الثابت 

   فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها  الول  الوني  والولاب الدليا

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد
الـمـجـمـوع  

 الورعي
ــ   الـــــرتـــــبـــــ
 الر يلي 

الـرتـــــــب 
 الأخرت 

ــ   ــدمـــ ال ـــ
 الميداةي 

ال ـدمـاب  
الدـــــــامـــــــ   
 الوطني  

الـمـجـمـوع  
 المجموع الورعي

مببكببلببببب                  الببمببجببمببوع، 
 الأخلاقيات

لـلـوـتـرة   ــد  الـمـدـتـمـــــ
2023/2024 – – 1 – 1 – 2 – 1 – – 1 3 

لــلــوــتــرة   الــمــرــتــر  
2024/2025 – – 1 – 1 – 2 – 1 – – 1 3 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
  

 الاحلياجات م  الموارا المالية  )ج(  

 الولاياب المتحدة( )أآلاف دولا اب    

 الول 

ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ
(2022/2023) 

ــاب   الم مـــــــــمـــــــ
(2023/2024) 

ترـديراب التكـاليا  
(2024/2025) 

 الور  

 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 3,0 19,4 669,7 650,3 636,2 الموا د المتمل  أالو ا   - أولا      

      المتمل  أالو ا  الموا د  ير  - ثاةيا
 (2,7) (8,0) 283,5 291,5 254,8 ال براء الاستنا رو  وال دماب الاستنا ر  
 (32,8) (11,5) 23,6 35,1 26,7 اللور في مها   سمي  
 – – 0,6 0,6 – المرافق والبن  التحتي  
 0,1 0,1 119,1 119,0 135,0 الاتمالاب وتكنولوجيا المدلوماب 
 – – 0,9 0,9 12,4 اللوال  وال دماب والمدداب الأخرت  
 (4,3) (19,4) 427,7 447,1 428,9 المجموع الف عي 
 – – 097,4 1 097,4 1 065,1 1 المجموع، أولا وثانيا 

  
 ( 15) تحةي  الاحلياجات م  الموارا المالية  )ا(  

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   الدولا اب أآلاف    أآلاف الدولا اب  

 3,0 19,4 669,7 الوظائف الثابلة
  

__________ 

ــا  عل (15)    ي دب ر عن مبالغ الورو  في الموا د أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة؛ وررد تحليل للورو  التي تزرد فيها قيم  الزرادة أو النرمــــ
 دولا . 50 000في الما   أو  10
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سيغطي هاا الاعتماد المرتباب وتكاليا المو وين الدام  والاقتطاعاب الإلزامي  من مرتباب المو وين   -   442
 أعة (.   13- 11لثة) و ا  . وتدزت الزرادة في الااتياجاب كل  تحدي  تكاليا المرتباب )اةطر الورراب  

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 (2,7) (8,0) 283,5 الاب اء الاسلشارةون والادمات الاسلشارةة
  

ــد مبلغ   - 443 ــل    276  500ور رتر    ـــــ ــا ر   اب خبرة من أجل موا ـــــ ــتنـــــ ــر   اســـــ دولا  للتداقد مد شـــــ
الملـترل لملواب المو وين فيما يتدلق ببرةامج كقرا اب الام  المالي ، الـب التكليا المـاد  عن  الاسـتدراض 

مو   من مو وي عملياب اوا    1  100. ومن المتوقد أ  ي طالب لهاء 66/234الجم ي  الدام  في قرا ها 
. ورلــــتند هاا الاعتماد كل  ســــدر  2024/2025اللــــة  أالمنــــا    في برةامج كقرا اب الام  المالي  في الوترة  
ــتند  ــدر يلـ بدو   كل  التكاليا المتوقد  لكل مل  كقرا  فرد  الوادة المتوقد لكل كقرا  مالي لكل فرد، وهو سـ

 يتم تكبدها وملتوت ال دماب في الوترة الما و ة.

ــد مبلغ   - 444 ــد مواد لوادة برمجي   7  000ور رتر    ــــ ــا   وتكليوه بوضــــ ــتنــــ دولا  للتداقد مد خبير اســــ
جـديـدة من واـداب برةـامج اوا  السيـادة التـد ربي اللــــــــــــــنو . والهـدف من البرةـامج هو الجمد بين المنــــــــــــــرفين  

  .والمراوسين لمناقن  الملا ل المتمل  أالنزاه . ورلز  وضد دليل جديد للبرةامج  ل سن

وردزت اة واض الااتياجاب كل  اة واض في التكلو  المرد ة لةســـــــــــتنـــــــــــا اب لوضـــــــــــد مواد لحوا    - 445
 اللنو . السيادة

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   الدولا اب أآلاف   

 (32,8) (11,5) 23,6 السف  في مهام رسمية
  

وربين الجدول التالي تولرد الااتياجاب ضمن ها  الول  من فلاب الميزاةي ، وهي أدة  من الملتوت  - 446
 .2023/2024المدتمد للوترة 

 
 السف  في مهام رسمية، حس  نوع السف    

 الوادة التنطيمي 

ــاب/  ــثـــــ ــدـ ــبـ الـ ــيـــ   تـــ ـــطـ
 ترييمها/التناو  أن ةها

ــم  ــدعــــــ الــــــ
 الترني

ــيــــــ /   الــــــد اســــــــــــ الحلرــــــاب 
 الملتمراب/الراب الدمل

أ ـــــــــــــــراض 
 أخرت 

اللـور لأ راض  
 المجموع التد رب

 23,6 – – 23,6 – – م تب الأخةقياب       

  
وسيغطي هاا الاعتماد تكاليا اللور لتنطيم الراب عمل في أدث  الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة  - 447

الأأداد لتحريق الاسـتررا  في جمهو ر  أفررسيا الوسـط ، وقوة الأمم المتحدة لمراقب  فض الاشـتبا ، وقوة الأمم  
لقتـ  في  وســــــــــــــوفو، وبدثـ  الأمم المتحـدة في  المتحـدة الأمنيـ  الملقتـ  لأبيي، وبدثـ  الأمم المتحـدة لردا ة الم

جنوظ اللـــودا ، وللتوعي  أما تواجهه عملياب اوا اللـــة  من منـــاكل وشـــوا ل متدلر  أالأخةقياب، وإتاا   

https://undocs.org/ar/A/RES/66/234
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ــ  ببدثاب  ــا ل الأخةقياب ال ا ــــ ــو ة وجها لوجه، والتدرف عل  ملــــ ــول عل  المنــــ الورص للمو وين للحمــــ
مدي ن ، ومدالج  الأمو  المتدلر  أمقرا اب الام  المالي . وتدد الزرا اب الميداةي  النـ مـي  والتواعل النـ مـي  

والثرــ  فيهــا والاطملنــا  تجــاههــا.    مد المو وين في الميــدا  أمو ا ايورــ  في بنــاء المدرفــ  أ ــدمــاب الم تــب
وردزت اة وــاض الااتيــاجــاب في المرــا  الأول كل  اة وــاض في اللــــــــــــــور كل  أدثــ  الأمم المتحــدة المتكــاملــ   

 المتدددة الأأداد لتحريق الاستررا  في مالي.
 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 - - 0,6 الم افق والبنى اللحلية
  

وربين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، التي تطــل بنو   - 448
 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 

 
 الم افق والبنى اللحلية، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند
 0,6 3 دولا  لكل مو  ( 200الررطاسي  واللوال  الم تبي  السياسي  )   

 0,6 3 المجموع 
 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 0,1 0,1 119,1 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات
  

 وربين الجدول التالي تولرد الااتياجاب ضمن ها  الول  من فلاب الميزاةي . - 449
 

 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند
 0,9 3 سنواب( 4دولا  لكل مو    ل  1 200استبدال المدداب السياسي  )   

 0,9 3 دولا  لكل مو  ( 300الهوات  الم تبي  السياسي  )
دولا ا   1  615اتوا  ملـــــتوت ال دماب السياســـــي لم تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمـــــالاب )

 لكل مو  (
3 4,8 

 1,0  خدم  كدا ة النواتج )الطاأداب(
 10,4  خدماب الإعة  والننر

 100,0  تكاليا  ياة  ةطا  كيداع الملواب ال ا   ببرةامج كقرا اب الام  المالي 
 1,1  بنود أخرت 
 119,1  المجموع 
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وتدزت الزرادة في الااتياجاب كل  الاعتماد الإضـــــــــافي المر ـــــــــود للبنود الدادي  فيما يتدلق أاتوا    - 450
 أعة (. 20المدلوماب والاتمالاب )اةطر أيتا الوررة ملتوت ال دماب السياسي لم تب تكنولوجيا 

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 0,9 الةوازم والادمات والمعدات الأخ ى 
  

الميزاةيــ ، التي تطــل بنو  وربين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب   - 451
 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 

 
 الةوازم والادمات والمعدات الأخ ى، حس  البند   

 المجموع البند
 0,9 ال دماب الأخرت   

 0,9 المجموع 
  

 مكل  الشؤون ال انونية - لام 
ــلو  الراةوةي  أموجب قرا ها   - 452 ــ ب الجم ي  الدام  م تب النـــــــــ ــبال/  13( المل خ  1-)د  13أةنـــــــــ   شـــــــــ
أــاعتبــا   الــدا رة الرــاةوةيــ  المر زرــ  للأمين الدــا  وللأمــاةــ  الدــامــ  ولأجهزة الأمم المتحــدة. وررد   1946 فبراير

. وررد  الم تب الدعم والملـــــــــــاعدة الراةوةيين في  ST/SGB/2021/1تنطيم الم تب في ةنـــــــــــرة الأمين الدا  
كطا  مر ز  لتيلـــــــــــير تنويا الولاياب الوني  واماي  الممـــــــــــالح الراةوةي  والترليل كل  الحد الأدة  من التبداب 
الراةوةي  التي تتحملها الأمم المتحدة. وفيما يتدلق أ ةنـــــــــط  اوا اللـــــــــة ، تمـــــــــد  طلباب الحمـــــــــول عل   

زة الأمم المتحدة الر يلـــي  والورعي ، أما فيها الإدا اب في المرر، كضـــاف  كل  عملياب  خدماب الم تب من أجه
 اوا اللة .  

 
 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

ســـــيوا ـــــل م تب النـــــلو  الراةوةي  ترديم المنـــــو ة والملـــــاعدة الراةوةيتين أنـــــ   طا و  واســـــد  من   - 453
وملـــا ل الدعم. ومن المتوقد أ  يلـــتمر الطلب المرتود عل  المنـــو ة الراةوةي  فيما يتدلق  الملـــا ل التنـــغيلي  

 أملا ل اوا اللة .

وعل  وجــه ال مــــــــــــــوص، ومد كةهــاء ولايــ  أدثــ  الأمم المتحــدة المتكــاملــ  المتدــددة الأأدــاد لتحريق  - 454
ــل  ترديم الدعم والمنـــــو ة الراةوةيين   ــويتها، يتوقد الم تب موا ـــ ــها التد رجي وتمـــ ــتررا  في مالي وخوتـــ الاســـ

نـــــــــو ة قاةوةي  هام   . واســـــــــتنادا كل  ال برة اللـــــــــاأر ، يلز  كســـــــــداء م2024/2025أنـــــــــ ل  بير خةل الوترة 
يتدلق بترتيبـاب الإدا ة والترتيبـاب الملســــــــــــــلــــــــــــــيـ  مد البلـد المتــــــــــــــيا، و ـالـ  ت فيض عـدد المو وين   فيمـا

والتمرف في الأ ول وإقوال الدرود أو تلور  المنالعاب الناشل  عن كةهاء الدرود وق  ترلي  اجم البدثاب 
أدثـ  مـا من أدثـاب اوا اللــــــــــــــة ، فـم  الوقـ  الةل  أو كةهـا هـا. وات  في اـال  فد تطلمـاب قبـل تمــــــــــــــفيـ  

 لتلور  المنالعاب أو المطالباب يتجاول عادةً فترة ترلي  اجم البدث  أو تمويتها.

https://undocs.org/ar/ST/SGB/2021/1
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 ادنجازات الملوقعة ومؤش ات ادنجاز 

 ملشراب الإةجال الإةجال المتوقد من الأماة  الدام 

 مرايي  الأداء 

 
2024/
2025 

2023/
2024 

2022/
2023 

2021/
2022 

لرــــادة  وــــاءة عمليــــاب اوا اللــــــــــــــة    )أ(       
 وفداليتها

ــة   ‘1’ ــل  عن عملياب اوا اللــــ ترليل اجم الالتزاماب الناشــــ
مرا ة  أحجم المبالغ التي وأةنـــــــــــــطتها كل  أدة  اد مم ن عمليا 

تطالَب المنطم  بدفدها أ ة )النلب  الملور  من المبلغ المطالب 
 أه أ ة(

 40 40 40 40 الأداء الملتهدف
 40 40 40  الأداء المرد 
 1,5 65,8   الأداء الودلي

عد  وجود االاب ةاجم  عن عملياب اوا اللـــة  لم يتم   ‘2’
مر ز الأمم المتحدة وامتيالاتها وامـــــاةاتها، ما فيها الحواظ عل  

 لم ي ن قد تم التنالل عنها

 0 0 0 0 الأداء الملتهدف
 0 0 0  الأداء المرد 
 0 0   الأداء الودلي

  
 العوام  الاارجية   

ــاء، في  - 455 ةطمها  يتوق  تحريق الإةجال المتوقد عل  عدد من الدوامل، منها أ  تدترف الدول الأعتــ
ــو ة الراةوةي  واكتمال المدلوماب   ــن توقي  طلباب المنـ ــاةاتها؛ والـ الراةوةي ، أمر ز المنطم  وامتيالاتها وامـ

 المردم  من الواداب التنطيمي ؛ وتنويا الواداب التنطيمي  للمنو ة المردم .
 

 النواتج   

 ، ستنجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 456

 الددد النواتج
  خدمات الدعم ادااري   

  اداارة عموماً 
  حالات ت ديم الدعم والمساعدة ال انونيي  في المجالات اللالية

 395 كسداء المنو ة أن   ملا ل الراةو  الدولي الدا ، أما في  ل  الولاياب والحو م  والترتيباب الملسلي  والتنغيلي  وقواعد الاشتبا  - 1
ير  ل  من المنـــــو ة أنـــــ   ترتيباب الدعم اللوجلـــــتي و ير  من ترتيباب الدعم )مثل طلباب التو رد، وما راب التواهم، واتواقاب التداو ، والهباب، و كســـــداء   - 2

 60 الترتيباب المماثل ( مد الح وماب والمنطماب الدولي  الأخرت والنر اء و ياةاب الأمم المتحدة
ــ    - 3 ــو ة أنــ ــداء المنــ ــل  عن عملياب اوا كســ ــط  الناشــ التداو  مد المحاكم الدولي  أو الم تلط  أو للياب التحريق أو اللجا  الدولي  الأخرت فيما يتدلق أالأةنــ

 120 اللة  أو المتمل  بها
  لها، والتمـــــــــــــرف في الجواةب التجا ر ، أما في  ل  الدرود والمنـــــــــــــترراب الكبرت من اللوال ، والدعم اللوجلـــــــــــــتي، والت مين، وإلال  الألغا  والدملياب المماثل - 4

 540 الأ ول، وترتيباب استلجا  وسا ل النرل الجو  والبحر  
اف الثالث  المتدلر   كسداء المنو ة أن   المطالباب المتدلر  أالمنالعاب التداقدي ، ومطالباب التدورض عن وفاة وعجز مو وي الأمم المتحدة، ومطالباب الأطر  - 5

ــل  عن اواد) الطا راب أو اله ــي  والوفاة، أما في  ل  المطالباب الناشـــــ ــ مـــــ ــاأ  النـــــ ــرا  أالممتلكاب، والإ ـــــ جماب عل  مباةي الأمم  أالتدورض عن الأضـــــ
 90 المتحدة أو مو ويها

والترتيباب الممــرفي  وترتيباب الإيداع المدردة، لوا دة عملياب الملــا ل المالي ، أما في  ل   ــيا   وتولــير النطا  المالي والرواعد المالي ، وعملياب ال زرن ،  - 6
 15 اوا اللة 

 3 عدد الملا ل المتدلر  أالتح يم أو المراضاة التي يتناولها م تب النلو  الراةوةي  خةل الوترة - 7
 65 اللة  ومو ووهاكسداء المنو ة أن   امتيالاب واماةاب الأمم المتحدة، أما في  ل  عملياتها لحوا  - 8
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 الددد النواتج
  
ــباطهم، أما في  ل  ما يتدلق أالتحسيراب الداخ  - 9 ــلو هم واةتـــ ــاءل  مو وي الأمم المتحدة والأفراد المرتبطين بها وبلـــ ــ   ملـــ ــو ة أنـــ ــداء المنـــ لي  وال ا جي ، كســـ

 76 التحريق في كطا  امتيالاب المنطم  واماةاتهاوإسداء المنو ة أن   التداو  مد سلطاب الدول الأعتاء فيما يتدلق أالملا ل الرتا ي  وملا ل 
 10 الدعم الراةوةي لمدالج  الملا ل المتمل  بتحلين تمد  المنطم  لةستغةل والاةتها  الجنليين، و ال  لملاعدة التحايا - 10
ــا ل المتدلر  أنـــــلو  المو وين، أما ينـــــمل تولـــــير وتطبيق   - 11 ــا ل ارو  المو وين كســـــداء المنـــــو ة أنـــــ   الملـــ ــاســـــي والإدا   للمو وين، وملـــ النطامين الأســـ

 175 والتزاماتهم، واستحراقاتهم وبدلاتهم
 20 الرتايا التي يتدين فيها تمثيل الأمين الدا  أما  مح م  الأمم المتحدة لةستلناف - 12
 240 كقام  الددلكسداء المنو ة أن   الملا ل والرتايا المند ج  في كطا  ةطا   - 13
 50 كسداء المنو ة أن   الجواةب الراةوةي  للأمن - 14
ي  أنـــ   وضـــد المنـــا    في اللجا  الدا م  والمجال  والتحسيراب ال ا ـــ  والدو اب التد ربي   اب المـــل  أحوا اللـــة ، فتـــة عن كســـداء المنـــو ة الراةوة - 15

 120 التوجيهي  وإجراءاب التنغيلاللياساب والترا رر والمباد  
 50 كسداء المنو ة أن   مجال  التحريق وأفرق  ال براء فيما يتدلق أملا ل اوا اللة  - 16

  
 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 الو ا   الثابت  والو ا   الملقت 

   المتمل  بهافل  ال دماب الدام  والولاب   الول  الوني  والولاب الدليا

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد
الـمـجـمـوع  

 الورعي
ــ   الـــــرتـــــبـــــ
 الر يلي 

الـرتـــــــب 
 الأخرت 

ــ   ــدمـــ ال ـــ
 الميداةي 

ال ـدمـاب  
الدـــــــامـــــــ   
 الوطني  

الـمـجـمـوع  
 المجموع الورعي

مببكببلببببب                  الببمببجببمببوع، 
 الشؤون ال انونية

لـلـوـتـرة   ــد  الـمـدـتـمـــــ
2023/2024 – – 5 9 2 1 17 – 2 – – 2 19 

لــلــوــتــرة   الــمــرــتــر  
2024/2025 – – 5 9 2 1 17 – 2 – – 2 19 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
  

 الاحلياجات م  الموارا المالية  )ج(  

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(   

 
ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ

(2022/2023) 
ــاب   الم مـــــــــمـــــــ

(2023/2024) 
ترـديراب التكـاليا  

(2024/2025) 

 الور  

 النلب  الملور  المبلغ

 (2(÷)4(=)5) (2)-(3(=)4) (3) (2) (1) الول 
 3,0 135,4 623,5 4 488,1 4 956,3 3 الموا د المتمل  أالو ا   - أولا      

      الموا د  ير المتمل  أالو ا   - ثاةيا
 – – 59,0 59,0 29,7 الملاعدة الملقت  الدام  
 – – 26,3 26,3 25,8 الاستنا رو  وال دماب الاستنا ر ال براء  
 – – 16,3 16,3 21,5 اللور في مها   سمي  
 – – 3,8 3,8 3,7 المرافق والبن  التحتي  
 1,2 1,0 84,5 83,5 90,6 الاتمالاب وتكنولوجيا المدلوماب 
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ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ

(2022/2023) 
ــاب   الم مـــــــــمـــــــ

(2023/2024) 
ترـديراب التكـاليا  

(2024/2025) 

 الور  

 النلب  الملور  المبلغ

 (2(÷)4(=)5) (2)-(3(=)4) (3) (2) (1) الول 
 – – 4,0 4,0 4,0 اللوال  وال دماب والمدداب الأخرت        

 0,5 1,0 193,9 192,9 175,3 الف عيالمجموع  
 2,9 136,4 817,4 4 681,0 4 131,6 4 المجموع، أولا وثانيا 

  
 ( 16) تحةي  الاحلياجات م  الموارا المالية  )ا(  

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 3,0 135,4 623,5 4 الوظائف الثابلة

  
ســــــــــــــيغطي هــاا الاعتمــاد المرتبــاب وتكــاليا المو وين الدــامــ  والاقتطــاعــاب الإلزاميــ  من مرتبــاب   - 457

ثــــابتــــ . وتدزت الزرــــادة في الااتيــــاجــــاب كل  تحــــديــــ  تكــــاليا المرتبــــاب   19المو وين لمــــا عــــدد    و يوــــ  
 أعة (. 13-11الورراب  )اةطر

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   الدولا اب أآلاف   

 – – 59,0 المساعدة المؤقلة العامة

  
تغطي الااتيــاجــاب المرتراــ  تكــاليا الاســــــــــــــتدــاةــ  أمو وين يحلو  محــل  المو وين المتغي بين في  - 458

 والولاب الدليا(.الإجالاب الوالدي  أو الإجالاب المرضي  )ثةث  أشهر عمل لمو   من الول  الوني  
 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 26,3 الاب اء الاسلشارةون والادمات الاسلشارةة

  
ــد مبلغ قد    - 459 ،  2023/2024دولا ، الا  يطل عند الملــــــــــــتوت المدتمد للوترة  26  300ي رتر    ــــــــــ

للتداقد الرمـــير الأجل مد ملـــتنـــا  قاةوةي خا جي ليرد  المنـــو ة والملـــاعدة في الملـــا ل الراةوةي  المتمـــل   

__________ 

ــا  عل  ي دب ر عن مبالغ الورو  في  (16)  الموا د أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة؛ وررد تحليل للورو  التي تزرد فيها قيم  الزرادة أو النرمــــ
 دولا . 50 000في الما   أو  10
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ــير الراةو    ــلو  الراةوةي ، من قبيل تولـــــ ــ   ير متاا  في م تب النـــــ ــة  التي تتطلب خبرة خا ـــــ أحوا اللـــــ
 الوطني والتمثيل أما  المحاكم أو الهيلاب الإدا ر  الوطني .

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 16,3 السف  في مهام رسمية

  
الميزاةيــ ، التي تطــل بنو  يبين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب   - 460

 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 
 

 السف  في مهام رسمية، حس  نوع السف    

 الوادة التنطيمي 

ــاب/   الـــبـــدـــثـــــ تـــ ـــطـــيـــ  
 ترييمها/التناو  أن ةها

الــــــــــــدعــــــــــــم  
 الترني

ــيــــــ /   الــــــد اســــــــــــ الحلرــــــاب 
 الملتمراب/الراب الدمل

أ ــــــــراض 
 أخرت 

اللـور لأ راض  
 المجموع التد رب

 16,3 – – 3,1 – 13,2 م تب النلو  الراةوةي         

  
ســيغطي هاا الاعتماد تكاليا ســور الملــتنــا  الراةوةي لزرا ة أدثاب اوا اللــة  من أجل التو ــل  - 461

كل  فهم أفتـــــــــل للتحدياب الر يلـــــــــي  التي تواجهها تل  البدثاب في الميدا ، ات  يتلـــــــــن  لم تب النـــــــــلو   
 منو ته الراةوةي  عل  النحو الأمثل.الراةوةي  أ  يوجه 

دولا  للحلراب الد اســـــــــــي  والملتمراب والراب الدمل.    3 100وتتتـــــــــــمن خط  اللـــــــــــور مبلغا قد     - 462
وستتيح ها  الزرا اب للملتنا  الراةوةي فر   فرردة لتحلين التنليق والاتمال فيما بين المو وين الراةوةيين  

أفتـل المما سـاب والاسـتجاأاب  الميداةيين وتدزرز التماسـ  والاتلـا  الراةوةيين عل  ةطا  المنطوم ، وتبادل  
 للتحدياب المنتر   في ترديم المنو ة الراةوةي  وفرا لولاي   ل منهم.

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 3,8 الم افق والبنى اللحلية

  
وربين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، التي تطــل بنو   - 463

 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 
 

 الم افق والبنى اللحلية، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند
 3,8 19 دولا  لكل مو  ( 200الررطاسي  واللوال  الم تبي  السياسي  )   

 3,8  المجموع 
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 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 1,2 1,0 84,5 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات

  
 وربين الجدول التالي تولرد الااتياجاب ضمن ها  الول  من فلاب الميزاةي . - 464

 
 المعةومات، حس  البند الاتصالات وتكنولوجيا    

 المجموع عدد المو وين  البند
 5,7 19 سنواب( 4دولا  لكل مو    ل  1 200استبدال المدداب السياسي  )   

 5,7 19 دولا  لكل مو  ( 300الهوات  الم تبي  السياسي  )
 30,7 19 دولا ا لكل مو  ( 1 615اتوا  ملتوت ال دماب السياسي لم تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب )

 1,5  خدم  كدا ة النواتج )الطاأداب(
 2,1  البرامجياب والتراخي  والرسو 

 11,1  خدماب الإعة  والننر، أما فيها الاشتراكاب
 27,7  بنود أخرت 
 84,5  المجموع 

  
المو وين. وتنـــــــــــمل البنود الأخرت وت طبَّق التكاليا السياســـــــــــي  للمدداب والاتمـــــــــــالاب عل  جميد   - 465

ــالاب من أجل دعم ةطا  كدا ة  ــاف  لدت م تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمــــــ ــتتــــــ ــاً لةســــــ ــمــــــ اعتماداً م مــــــ
ــياة   ــخ الااتياطي، و ال   ـ ــتر  للت زرن والنلـ ــتر ، وايز ال واديم المنـ ــا ل، وةطا  المحوو اب المنـ الملـ

ــا ل. وتدزت الزرادة في الااتيا ــود للبنود الدادي  لاتوا   ةطا  كدا ة الملـــــ ــافي المر ـــــ جاب كل  الاعتماد الإضـــــ
 أعة (. 20ملتوت ال دماب السياسي المبر  مد م تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب )اةطر أيتا الوررة 

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 4,0 والمعدات الأخ ى الةوازم والادمات  

  
وربين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، التي تطــل بنو   - 466

 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 
 

 الةوازم والادمات والمعدات الأخ ى، حس  البند   

 المجموع البند
 4,0  سو  التد رب ولوالمه وخدماته  

 4,0 المجموع 
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 إاارة اللواص  العالمي - ميم 
(.  1-)د 13أةن ب الجم ي  الدام  ولاي  كدا ة التوا ل الدالمي )كدا ة شلو  الإعة  ساأرا( أررا ها  - 467

 .ST/SGB/1999/10وررد تنطيم الإدا ة ومهامها في ةنرة الأمين الدا  
 

 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

ــو ة  - 468 ــل الدالمي ترديم المنـــــ ــل كدا ة التوا ـــــ ــتوا ـــــ ــاةد في مجال ســـــ ــاد والتد رب والدعم الملـــــ والإ شـــــ
الاتمــــــالاب الاســــــتراتيجي  لبدثاب الأمم المتحدة لحوا اللــــــة . وســــــتلــــــتمر الإدا ة في التوا ــــــل مد البلدا   
الملـــاهم  أرواب وأفراد شـــرط  لتبرل ما يردمه أفرادها من خدماب وتتـــحياب وما تحدثه عملياب اللـــة  من  

النـب ي  ال ا ـ  أ ةنـط  الأمم المتحدة لحوا اللـة . وبالإضـاف  كل   ل ،   ت ثير، وسـتوا ـل دعم المنمـاب
ستلتمر الإدا ة في ترديم الدعم في مجال الاتمالاب كل  أدثاب اوا اللة  فيما يتدلق أم افح  المدلوماب  

 المغلوط  والمدلوماب المتلل  وخطاظ الكراهي .
 

 ادنجاز الملوقع ومؤش ا ادنجاز 

 ملشرا الإةجال الإةجال المتوقد من الأماة  الدام 

 مرايي  الأداء 

 
2024/
2025 

2023/
2024 

2022/
2023 

2021/
2022 

ــا الدا  عن جودة  ‘1’ لرادة  واءة عملياب اوا اللة  وفداليتها  )أ(         تنــــــير عملياب اوا اللــــــة  كل  الرضــــ
)النلـــــب   الاتمـــــالاب الاســـــتراتيجي  والدعم الإعةمي المرد  كليها 

 الملور (

 90 90 90 90 الأداء الملتهدف
 90 90 90  الأداء المرد 
 90 90   الأداء الودلي

يتم بـ  المواد الإخبـا رـ  المولَّعـ  عل  مواقد كخبـا رـ  عل   ‘2’
منافا  5شـــــب   الإةترة  أو كدماجها فيها بواســـــط  ما لا يرل عن  

 الملور (كعةمي  ممثل  كقليميا )النلب  

 60 60 60 60 الأداء الملتهدف
 60 60 60  الأداء المرد 
 60 60   الأداء الودلي

  
 العوام  الاارجية   

سـتوا ـل عملياب الأمم المتحدة لحوا اللـة  والجهاب النـرر   ال ا جي  والأطراف المدني  الأخرت  - 469
 المواعيد المحددة أن   الملا ل الإعةمي .تداوةها مد كدا ة التوا ل الدالمي في 

 
 النواتج   

 ، ستنجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 470

 الددد النواتج
  الادمات الفنية  
 9 اللة كسداء المنو ة وترديم الدعم الملاةد عل  الملتوت الاستراتيجي كل  عملياب اوا اللة  أالتداو  مد كدا ة عملياب  - 1
 1 لياب اوا اللة تنطيم وتيلير دو ة تد ربي  مت مم  مدتها أسبوع وااد، أالتداو  مد كدا ة عملياب اللة ، لوا دة مو وي الاتمالاب الاستراتيجي  في عم - 2
 100 الموقد النب ي لدملياب اوا اللة  أاللغ  الإةكليزر  وح  شب ي  عل   100السيا ، أالتداو  مد كدا ة عملياب اللة ، أاستتاف  وتحدي  وتدهد ةحو  - 3
 5 تنليق أعمال تدهد الموقد النب ي لدملياب اوا اللة  أاللغاب الرسمي  الأخرت للأمم المتحدة - 4
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 الددد النواتج
  
 45 الوسا   ومحتوت وسا ل التوا ل الاجتماعيالتوا ل مد البلدا  الملاهم  أرواب وأفراد شرط  عن طررق الننراب المحفي  والمحتوت الرقمي المتددد  - 5

  المواا الل نية
ومر ز أةباء الأمم المتحدة ومنمــــــاب وســــــا ل   UNifeedكةتاج مواد كعةمي   ــــــالح  للب  عن مواضــــــيد تتمــــــل أحوا اللــــــة  وتولردها عن طررق شــــــب    - 6

 240 التوا ل الاجتماعي
 84 ظتحميل واستتاف  مراطد الويديو النب ي  المتمل  أحوا اللة  عل  التلوزرو  النب ي للأمم المتحدة وعل  قناة الأمم المتحدة عل  يوتيو  - 7
 5 واللة  والأمن، وبناء اللة ، وتولردها عل  هيلاب الب  في جميد أةحاء الدالمكةتاج مراطد فيديو خا   وإخبا ر  عن اوا اللة ،  - 8
 2 كةتاج مراطد فيديو لأ راض لا تتمل أالب ، تلل  التوء عل  عمل البلدا  الملاهم  أرواب وأفراد شرط  - 9

  
 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 الو ا   الثابت 

   فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها  والولاب الدلياالول  الوني  

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد
الـمـجـمـوع  

 الورعي
ــ   الـــــرتـــــبـــــ
 الر يلي 

الـرتـــــــب 
 الأخرت 

ــ   ــدمـــ ال ـــ
 الميداةي 

ال ـدمـاب  
الدـــــــامـــــــ   
 الوطني  

الـمـجـمـوع  
 المجموع الورعي

إاارة                  الببببمببببجببببمببببوع، 
 اللواص  العالمي

لـلـوـتـرة   ــد  الـمـدـتـمـــــ
2023/2024 – – – 2 – 1 3 – 1 – – 1 4 

لــلــوــتــرة   الــمــرــتــر  
2024/2025 – – – 2 – 1 3 – 1 – – 1 4 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
  

 الاحلياجات م  الموارا المالية  )ج(  

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(   

 
ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ

(2022/2023) 
ــاب   الم مـــــــــمـــــــ

(2023/2024) 
ترـديراب التكـاليا  

(2024/2025) 

 الور  

 النلب  الملور  المبلغ

 (2(÷)4(=)5) (2)-(3(=)4) (3) (2) (1) الول 
 (1,8) (15,1) 812,9 828,0 624,0 الموا د المتمل  أالو ا   - أولا      

      الموا د  ير المتمل  أالو ا   - ثاةيا
 – – 19,5 19,5 31,6  سمي اللور في مها   
 – – 2,0 2,0 – المرافق والبن  التحتي  
 0,6 0,2 33,0 32,8 40,3 الاتمالاب وتكنولوجيا المدلوماب 
 – – 0,9 0,9 – اللوال  وال دماب والمدداب الأخرت  
 0,4 0,2 55,4 55,2 71,9 المجموع الف عي 
 (1,7) (14,9) 868,3 883,2 695,9 المجموع، أولا وثانيا 
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 ( 17) تحةي  الاحلياجات م  الموارا المالية  )ا(  

 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 (1,8) (15,1) 812,9 الوظائف الثابلة

  
الإلزاميــ  من مرتبــاب  ســــــــــــــيغطي هــاا الاعتمــاد المرتبــاب وتكــاليا المو وين الدــامــ  والاقتطــاعــاب   - 471

ــيما ا تواع  المو وين لأ بد و ا   ثابت . ور دزت اة واض الااتياجاب كل  تحدي  تكاليا المرتباب، ولا ســـــــــــ
 أعة (. 13-11مددلاب النوا ر )اةطر الورراب 

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 19,5 رسميةالسف  في مهام 

  
وربين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، التي تطــل بنو   - 472

 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 
 

 السف  في مهام رسمية، حس  نوع السف    

 الوادة التنطيمي 

ــاب/   الـــبـــدـــثـــــ تـــ ـــطـــيـــ  
 ترييمها/التناو  أن ةها

الــــــــــــدعــــــــــــم  
 الترني

ــيــــــ /   الــــــد اســــــــــــ الحلرــــــاب 
 الملتمراب/الراب الدمل

أ ــــــــراض 
 أخرت 

اللـور لأ راض  
 المجموع التد رب

 19,5 19,5 – – – – كدا ة التوا ل الدالمي        

  
وتدتز  الإدا ة تنطيم الر  الدمل المت مــمــ  اللــنور  التي تلــتمر أســبوعا واادا في عنتيبي لوا دة  - 473

 الاستراتيجي  في عملياب اوا اللة .مو وي الاتمالاب 
 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 2,0 الم افق والبنى اللحلية

  
وربين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، التي تطــل بنو   - 474

 .2023/2024المدتمد للوترة الملتوت 
 

__________ 

ــا  عل (17)    ي دب ر عن مبالغ الورو  في الموا د أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة؛ وررد تحليل للورو  التي تزرد فيها قيم  الزرادة أو النرمــــ
 دولا . 50 000في الما   أو  10
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 الم افق والبنى اللحلية، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند
 0,8 4 دولا  لكل مو  ( 200الررطاسي  واللوال  الم تبي  السياسي  )   

 1,2  بنود أخرت 
 2,0  المجموع 

  
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   الدولا اب أآلاف    أآلاف الدولا اب  

 0,6 0,2 33,0 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات

  
 وربين الجدول التالي تولرد الااتياجاب ضمن ها  الول  من فلاب الميزاةي . - 475

 
 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند
 1,2 4 سنواب( 4دولا  لكل مو    ل  1 200السياسي  )استبدال المدداب    

 1,2 4 دولا  لكل مو  ( 300الهوات  الم تبي  السياسي  )
 6,5 4 دولا ا لكل مو  ( 1 615اتوا  ملتوت ال دماب السياسي لم تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب )

 24,1  المدلوماب والاتمالابخدماب الدعم الجا ر  الأخرت في مجال تكنولوجيا 
 33,0  المجموع 

  
ــتوت  - 476 ــود للبنود الدادي  لاتوا  ملـــــــــ ــافي المر ـــــــــ وتدزت الزرادة في الااتياجاب كل  الاعتماد الإضـــــــــ

 أعة (. 20ال دماب السياسي المبر  مد م تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب )اةطر أيتا الوررة 
 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 0,9 الةوازم والادمات والمعدات الأخ ى 

  
وربين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، التي تطــل بنو   - 477

 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 
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 والمعدات الأخ ى، حس  البند الةوازم والادمات    

 المجموع البند
 0,9  سو  التد رب ولوالمه وخدماته  

 0,9 المجموع 
  

 إاارة شؤون السلامة والأم  - نون  
تتول  كدا ة شلو  اللةم  والأمن المللولي  عن توفير السيادة والدعم الدملياتي والرقاأ  لنطا  الأمم  - 478

 .59/276المتحدة لإدا ة الأمن. وقد أةن ب الجم ي  الدام  ولاي  كدا ة شلو  اللةم  والأمن أموجب قرا ها  

ــة  من خةل توفير خدماب أمني   - 479 ــةم  والأمن من تنويا ولاياب اوا اللــــ ــلو  اللــــ وت م  ِّن كدا ة  شــــ
مهني  وقا م  عل  الم اطر، منها كسـداء المنـو ة، وأطر اللـياسـاب، وتد رب المو وين الميداةيين، والدعم في  

والدملياب، و ل  ضـــمن كطا  ةطا  الأمم المتحدة لإدا ة الأمن. ومن خةل قيادة  الألماب، ووضـــد المدايير،  
ــا، ت م  ِّن الإدا ة  ــدتهـ ــاطر والت فيا من اـ ــد الم ـ ــديـ ــاع ةهج كلاء الأمن ي ر  ِّز عل  تحـ ــدة في اتبـ الأمم المتحـ

زايـدة التدريـد  المو وين في عمليـاب اوا اللــــــــــــــة  من البرـاء في مواقدهم وأداء مهـامهم، ات  في البيلـاب المت
 التي تكو  الأمم المتحدة ملتهدف  فيها.

ــة  دينامي  ومحووف  أالتحدياب. ورلز  أ  يدعم ةطا  الأمم  - 480 ولا تزال البيل  الأمني  لبدثاب اوا اللــــــ
المتحـــدة لإدا ة الأمن عل  الوو  الدمليـــاب الموجودة في البيلـــاب الأمنيـــ  المتغيرة، مثـــل أدثـــ  منطمـــ  الأمم  

الأمم المتحدة في جنوظ اللــــودا ، وبدث  المتحدة لتحريق الاســــتررا  في جمهو ر  الكوةغو الديمرراطي ، وبدث  
الأمم المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســــــــتررا  في جمهو ر  أفررسيا الوســــــــط ، فتــــــــة عن دعم  
التنويا الملتمر لولاي  قوة الأمم المتحدة لمراقب  فض الاشتبا  وقوة الأمم المتحدة الملقت  في لبنا  في أعراظ  

 لم  في النر  الأوس .اةدلاع الأ

واستنادا كل  توورض الللط  من أجل الإدا ة والتنليق الأساسيين لأفراد الأمن والأ ول الأمني  في  - 481
ــد النرال   ــو ة ووضـ ــداء المنـ ــلولي  كسـ ــةم  والأمن أملـ ــلو  اللـ ــطلد كدا ة شـ ــة ، تتـ جميد عملياب اوا اللـ

ــ  ــياســـــ ــ   الجواةب المتدلر  أالأمن في مجالاب اللـــــ الدام  والميزاةي  والمالي     المرج ي  والمدايير للبدثاب أنـــــ
والموا د البنــرر  والتد رب واللوجلــتياب والمنــترراب. وتدير الإدا ة  وتنلــق برامج التنرل اللــنور  لأفراد الأمن،  
وترد  الدعم في الت طي  للموا د البنـــــــرر  والتمـــــــنيا والت طي  التنـــــــغيلي للروة الدامل ، أما في  ل  تحليل 

 ب  أالااتياجاب، وترد  الاتجاهاب المربل  المتدلر  أالروة الدامل  الأمني  المتكامل .الدرض والطلب، وتتن
 

 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

ــةم  والأمن قيادةَ الروة الدامل  الأمني  المتكامل  التاأد  للأماة  الدام   - 482 ــلو  اللـــ ــل كدا ة  شـــ ــتوا ـــ ســـ
، ســــتكو  الأولوراب في مناطق البدثاب النــــديدة 2024/2025أالتنلــــيق مد النطراء الر يلــــيين. خةل الوترة 

ــاد  بهــا تكليا فيمــا يتدلق  ال طو ة والبدثــاب التي تمر أمرالــ  اةترــاليــ  من أجــل كةجــال الأةنــــــــــــــطــ  ال مـــــــــــــ
أاســـتدراض أةنـــطتها التنـــغيلي  الأمني  وفرا للـــياســـاب وإجراءاب ةطا  كدا ة الأمن. وســـتدطي الإدا ة الأولور  
لزرا اب ترديم الملــــــاعدة الأمني  كل  أدثاب اوا اللــــــة  المدرضــــــ  لم اطر شــــــديدة من أجل توفير التوجيه 

ــ   ال ــا ل الأمني  المدا ــــرة التي تواجهها. وفي أعراظ الاضــــطراأاب المدةي  والدعم الأمني في الموقد أنــ ملــ

https://undocs.org/ar/A/RES/59/276
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التي تلثر عل  أدث  منطم  الأمم المتحدة لتحريق الاستررا  في جمهو ر  الكوةغو الديمرراطي ، والبيل  الأمني  
المترلبـ  في  ـل من أدثـ  الأمم المتحـدة المتكـاملـ  المتدـددة الأأدـاد لتحريق الاســــــــــــــتررا  في جمهو رـ  أفررسيـا 

ا اب الملـــــاعدة الأمني  كل  ها  البدثاب عل   الوســـــط  وبدث  الأمم المتحدة في جنوظ اللـــــودا ، ســـــتر ز لر
 تحديد تدابير عملي  لمدالج  أوجه الرمو  وتحلين ةطا  الأمم المتحدة لإدا ة الأمن.

ومن مجالاب التر يز الأخرت ملــاعدة أدثاب اوا اللــة  عل  الوفاء أمدايير الأمم المتحدة للتد رب   -   483
الأمني، وسـتدط  الأولور  لأةنـط  التد رب الأمني المت مـ . وفي هاا المـدد، سـتر ز كدا ة  شـلو  اللـةم   

ــة  لةعتماد/تجديد الاعتماد في مج  الاب مت مـــمـــ ، مثل الأســـلح   والأمن عل  تلبي  طلباب أدثاب اوا اللـ
النـا رـ ، وقيـادة المر بـاب للأ راض الـدفـاعيـ /التكتي يـ ، وم ـافحـ  الحرا ق، والاســــــــــــــتجـاأـ  لحواد) كطة  النيرا   

 الحي ، واست دا  ال يا اب الأقل فتكا، والتد رب عل  التكتي اب الدفاعي  الأساسي . 

ــتجاأ   - 484 ــة  بنطم فدال  لةســـــــــــ ــل الإدا ة  دعم أفراد الأمم المتحدة في أدثاب اوا اللـــــــــــ ــتوا ـــــــــــ  وســـــــــــ
ــي   ــتنـــا   الأمم المتحدة، أما في  ل  الت هب لرجهاد الناتج    -النولـ الاجتماعي  من خةل ال برة الترني  لملـ

عن الحواد) ال طيرة والتد رب عل  بناء الرد ة عل  التكيا. وســـــــتننـــــــر الإدا ة ملـــــــتنـــــــا رن ااتياطيين في  
يـداةيـ . ومن أجـل الت فيا من أثر  اـالاب الألمـاب لـدعم المو وين المتتــــــــــــــر رن وتدزرز قـد اب البدثـاب الم

ــل   ــتوا ـــــ ــة ، ســـــ الحواد) ال طيرة واالاب الطوا   عل  الروة الدامل  الأمني  المتكامل  في أدثاب اوا اللـــــ
 تماعي  ال ا   أالروة الدامل  الأمني  المتكامل .الاج -الإدا ة تنويا الاستراتيجي  النولي  

 
 ادنجاز الملوقع ومؤش  ادنجاز 

 ملشر الاةجال الإةجال المتوقد من الأماة  الدام 

 مرايي  الأداء 

 
2024/
2025 

2023/
2024 

2022/
2023 

2021/
2022 

تنويـا كدا ة الم ـاطر الأمنيـ  وال ط  الأمنيـ  المحـدثـ  في  ‘1’ لرادة  واءة عملياب اوا اللة  وفداليتها  )أ(        
 أدثاب اوا اللة  )النلب  الملور (

 90 90 90 90 الأداء الملتهدف
 100 100 100  الأداء المرد 
 100 100   الأداء الودلي

  
 العوام  الاارجية   

 سيتداو  شر اء الأمم المتحدة في مجال اوا اللة  والملسلاب المحلي  أن   الملا ل الأمني . - 485
 

 النواتج   

 ، ستنجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 486

 الددد النواتج
  خدمات الدعم ادااري   

  اداارة عموماً 
 1 كدا ة كعادة الندظ لأفراد الأمنتنليق برةامج  - 1
 10 دعم كعداد قوا م المرشحين لمجموع  و ا   الأمن لةختيا  الوو   منها لملء الو ا   النا رة في البدثاب )عدد البدثاب( - 2
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 الددد النواتج
  الأنشطة الفنية الأخ ى   

  معثات المساعي الحميدة وبعثات ت صي الح ائق والبعثات الااصة الأخ ى 
ــتياب في بررنديز  ومر ز ال دماب الإقليمي في عنتيبي( من أجل اســـــتدراض    10السيا  بزرا اب كل   - 3 أدثاب ميداةي  و ياةَي الدعم )قاعدة الأمم المتحدة للوجلـــ

ا  أنـ   كدا ة الأمن وسـياسـاب ترتيباب كدا ة الأمن وترييم الت هب للألماب ووضـد تو ـياب وترديم كااطاب في الوق  ةولـه لأفرق  كدا ة شـلو  الأمن في الميد
 17 ةطا  كدا ة الأمن وبن   المناكل/التهديداب الأمني  الملتجدة )عدد الزرا اب(

لاسـتراتيجي  أنـ   عملياب كعداد ترا رر عن ترييم التهديداب الاسـتراتيجي  أو ترا رر عن الزرا اب المتـطلد بها لتنلـيق المدلوماب المتدلر  أالتهديداب الأمني  ا - 4
 4 اوا اللة  )عدد الترا رر(

 3 كجراء ترييم لةاتياجاب وتنطيم دو اب للت فيا من الإجهاد للمو وين في أدثاب اوا اللة  )عدد الزرا اب( - 5
 3 الملتنا رن الموفدين(كيواد ملتنا رن مت ممين في االاب الإجهاد كل  أدثاب اوا اللة  في كطا  جهود مواجه  الألماب واالاب الطوا   )عدد  - 6
 2 كجراء ترييماب لةاتياجاب في مجال التد رب لواداب ومرافق ومدداب التد رب الأمني في عملياب اوا اللة  )عدد الترا رر( - 7

  المواا الل نية
)قاعدة اللوجلــتياب في بررنديز  ومر ز ال دماب الإقليمي في أدثاب ميداةي  وفي  ياةَي الدعم   10الاســتمرا  في اســتدراض عملي  كدا ة الم اطر الأمني  في  - 8

 12 عنتيبي(، وتزورد  با  مللولي البدثاب أالمنو ة والتوجيه أن   تدابير كدا ة الم اطر الأمني  التي تلاعد عل  تنويا الولاياب
 12 )قاعدة اللوجلتياب في بررنديز  ومر ز ال دماب الإقليمي في عنتيبي(أدثاب ميداةي  و ياةَي الدعم  10التناو  أن   الميزاةياب الأمني  لـ  - 9

  ةطا  الأمم المتحدة ك ســــال مدخةب أمني  لإد اجها في الترا رر الأمني  اليومي  والترا رر الداجل  التي تردمها كدا ة شــــلو  اللــــةم  والأمن كل  منلــــري شــــلو  - 10
 261 لإدا ة الأمن )عدد المدخةب(

  الحة ات الدراسية
ي في عنتيبي )عدد  الراب عمل ســـنور  لوا دة  با  مو وي الأمن في البدثاب الميداةي  وقاعدة الأمم المتحدة للوجلـــتياب في بررنديز  ومر ز ال دماب الإقليم - 11

 18 المو وين المد َّبين(
التحليل الأمني للملـاعدة عل  تحلـين التحليةب والإلما  أالحال  وترديم الترا رر أنـ   أدثاب اوا كجراء دو اب د اسـي  أنـ   الدملياب والمما سـاب في مجال  - 12

 2 اللة  )عدد الدو اب الد اسي (
ــة  في مجال الوقاي  من االاب الإجهاد الناتج عن الحواد) ال طيرة، و يفي  كدا ة تل  الحا - 13 ــا رن في عملياب اوا اللــــــــــ ــتنــــــــــ لاب )عدد  تد رب واعتماد ملــــــــــ

 8 الملتنا رن المد َّبين(
 2 تنطيم الراب عمل لتد رب الملاعدين من الأقرا  )عدد الراب الدمل( - 14
 115 المد َّبين( تنطيم دو اب تد ربي  أن   سياساب وإجراءاب اللةم  والأمن لأفراد الأمن، وضبال الأمن، والحراش الأمنين، والمد  ِّبين )عدد المو وين - 15
د رب ومد بي المد  ِّبين عل  ترييم واعتماد وتجديد اعتماد المد ِّ بين الداملين في مجال اســـت دا  الأســـاليب الوتاك  والأقل فتكا لوا دة المو وين الملـــلولين عن الت - 16

 14 است دا  الأسلح  النا ر  في البدثاب الميداةي  )عدد المد  ِّبين المدتمدين(
 40 اعتماد أو تجديد اعتماد مو وي الحماي  اللمير  في أدثاب اوا اللة  - 17

  اللعاون الدولي واللنسيق والاتصال بي  الوكالات
  الادمات الأخ ى 

ــل  أالتهديداب الأمني    - 18 ــول عل  المدلوماب المتمــــــــ ــتدراض و/أو تحدي  كجراءاب الدمل الترني  الموادة المتدلر  أالحمــــــــ وتجميد ها  المدلوماب وتحليلها اســــــــ
 9 وةنرها لدعم البدثاب الميداةي  )عدد الومول(

 10 توفير التوجيهاب الترني  لوا دة الملتنا رن من أدثاب اوا اللة  )عدد الملتنا رن( - 19
الاجتماعي ، في مجالاب من بينها  -المرر أنـــــــــ   الجواةب النولـــــــــي   توفير المنـــــــــو ة والدعم الترنيين لمدير  كدا ة عملياب اللـــــــــة /كدا ة الدعم الدملياتي في  - 20

 10 استراتيجياب الاستجاأ  للطوا   وترلي  اجم البدثاب )عدد الملا ل/الحالاب التي عولج (
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 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 الو ا   الثابت  والو ا   الملقت 

   ال دماب الدام  والولاب المتمل  بهافل    الول  الوني  والولاب الدليا

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد
الـمـجـمـوع  

 الورعي
ــ   الـــــرتـــــبـــــ
 الر يلي 

الـرتـــــــب 
 الأخرت 

ــ   ــدمـــ ال ـــ
 الأمني 

ال ـدمـاب  
الدـــــــامـــــــ   
 الوطني  

الـمـجـمـوع  
 المجموع الورعي

لـلـوـتـرة   الو ا   الثابت                 ــد  الـمـدـتـمـــــ
2023/2024 – – 1 5 5 – 11 – 2 3 – 5 16 

لــلــوــتــرة   الــمــرــتــر  
2024/2025 – – 1 5 5 – 11 – 2 3 – 5 16 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
لـلـوـتـرة   الو ا   الملقت  ــد  الـمـدـتـمـــــ

2023/2024 – – – – 1 – 1 – 1 – – 1 2 
لــلــوــتــرة   الــمــرــتــر  

2024/2025 – – – – 1 – 1 – 1 – – 1 2 
 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 

إاارة   الببببمببببجببببمببببوع، 
شببببببببؤون السببببببببلامة 

 والأم 

لـلـوـتـرة   ــد  الـمـدـتـمـــــ
2023/2024 – – 1 5 6 – 12 – 3 3 – 6 18 

لــلــوــتــرة   الــمــرــتــر  
2024/2025 – – 1 5 6 – 12 – 3 3 – 6 18 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
  

 تب ة  وظائف المساعدة المؤقلة العامة  )ج(  

 الأمي  العام مكل  وكي     

 المكل  اللنفيذي   

 ( )استمرا ( 3- مو   كدا   وااد )ف   

 ملاعد كدا   وااد )خ ع )  أ(( )استمرا (   

خ ع )  أ((    1،  3-ف  1توجد في الم تب التنويا  و يوتا  من و ا   الملاعدة الملقت  الدام  ) - 487
ــاظ الدعم منا الوترة   ــلو  اللــــــــةم  والأمن منا عا 2019/2020مدتمدتا  في كطا  الــــــ   . وتتمتد كدا ة شــــــ

ألـــــــلط  الإدا ة والتنلـــــــيق الأول  عل  جميد أفراد وأ ـــــــول الأمن في البدثاب )أدثاب اوا اللـــــــة    2016
والبدثاب اللــياســي  ال ا ــ (. وتمنــيا مد  ل ، توا ــل كدا ة شــلو  اللــةم  والأمن الدمل عل  تنويا وتدزرز  

والإدا ة في مجال الأمن في  مجالين   يلــــــــيين هما  منح كدا ة شــــــــلو  اللــــــــةم  والأمن ســــــــلط  أكبر للرقاأ  
ــل  أالمو  ــا ل المتمـ ــرر  في الروة الدامل  الأمني  المتكامل ، أما في  ل   البدثاب الميداةي ، وتوايد الملـ ا د البنـ

ــلو    ــتر . وتتيح كدا ة شــ ــد مو وي اللــــةم  والأمن الدوليين التاأدين للأماة  الدام  في كطا  كدا   منــ وضــ
اللــــــــــــــةمـ  والأمن كم ـاةيـ  التطورر الو يوي وفرص التـد رـب للروة الدـاملـ  الأمنيـ  المتكـاملـ  في الميـدا  من  

 ل توايد وتدزرز الدو اب التد ربي  المتدلر  أالأمن وعملياب التنرل المرر ة.خة
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ــة ،  اة  هنا  دعواب لتوفير الدعم في  - 488 ــيا  المدرد الا  تدمل فيه عملياب اوا اللـــــــــ وفي اللـــــــــ
مجال كدا ة الأمن من أجل تم ين الأمم المتحدة من ”البراء في مواقدها وإةجال مهامها“ فيما يتدلق أالأةنـــط  

دة. والاســــــــــــــتمرا  المرتر   المــــــــــــــاد  بهـا تكليا، الأمر الـا  يتطلـب قوة عـاملـ  أمنيـ  متكـاملـ  تـدا  كدا ة جيـ
خ ع )  أ(( له أهمي  أالغ  لتم ين كدا ة شــــــــلو  اللــــــــةم    1،  3-ف  1لو يوتي الملــــــــاعدة الملقت  الدام  )

 والأمن من الاضطةع أالأةنط  الر يلي  المتدلر  أالروة الدامل  الأمني  المتكامل .

ــرر  3- ورتول  المو   الإدا   )ف  -   489 ــلولي  عما يلي  )أ( توفير التوجيه في مجال الموا د البنــــــ ( الملــــــ
ودعم اللــــياســــاب للدملياب الميداةي  التي تتــــطلد بها كدا ة شــــلو  اللــــةم  والأمن، أما في  ل  عملياب اوا  

في كطا  الروة الدامل  الأمني  اللـــــة ، لتـــــما  الاتلـــــا  والتكافل في تطبيق قواعد وســـــياســـــاب الموا د البنـــــرر  
المتكامل ؛ )ظ( قيادة التنلـيق مد أدثاب اوا اللـة  والم اتب الوني  التاأد  لإدا ة شـلو  اللـةم  والأمن أنـ    
الاســـــتراتيجياب/الأةنـــــط  المتدلر  أ وض كدا ة النـــــوا ر؛ )ج( كدا ة وتنلـــــيق برامج التنرل اللـــــنو  للروة الدامل   

امل ؛ )د( توفير الدعم والتوجيه أنـ   وضـد خط  سـنور  لإ ـدا  كعةةاب الو ا   الدام  النـا رة  الأمني  المتك 
من خةل ت طي  قوة الدمـل؛ )ه( تحليل الدرض والطلب، والتنبل أالااتياجاب وتوقد الاتجاهاب الملــــــــــــــتربلي ؛  

من أجل تحريق الاتلـــــــا ؛  )و( الإشـــــــراف عل  مدالج  المو وين ال براء المت مـــــــمـــــــين لأعمال الترييم الوني 
  د مددلاب شغل الو ا   في البدثاب الميداةي  أالنلب  للو ا   الملقت  المد ج  في مجموع  الو ا     )ل( 

ــدين   ــتدراض مو وي البدثاب ال اضـــــــ ــحين المربولين في مجال الأمن؛ )ل( اســـــــ الأمني ؛ ) ( كدا ة قوا م المرشـــــــ
النحو الواجـب في كم ـاةيـ  شــــــــــــــغلهم للو ـا   النــــــــــــــا رة عمة   لتـدابير ترلي  اجم البدثـاب و وـالـ  النطر عل  

ــا  الأمر الإدا     ــ ا ـ ــاب والإجراءاب كل   ST/AI/1/2023أـ ــا ي   الدمليـ ؛ ) ( توفير التوجيـــه الةل  فيمـ
ــبيرا  ــحين المربولين وةطا  كةلـ ــ   كدا ة قوا م المرشـ ــتردا  والمديررن الم لوين أالتديين في الميدا  أنـ ــلولي الاسـ ملـ

الإدا رين   لةســتردا  وعملياب الاســتردا   اب المــل ؛ ) ( كســداء المنــو ة لملــاعد  الموا د البنــرر /الملــاعدين 
التنلــيق أنــ   كعداد الميزاةي  وإدا ة موا د  أنــ   الإشــراف واللــياســاب وتجهيز المدامةب في ةطا  أوموجا؛ )ل( 
  . كدا ة شلو  اللةم  والأمن في كطا  الاظ دعم عملياب اوا اللة 

وررو  الملــــــــاعد الإدا   )خ ع )  أ(( بدعم كدا ة ملــــــــتحراب مو وي كدا ة شــــــــلو  اللــــــــةم  والأمن   -   490
المتكامل  في البدثاب، ورنلـــق مد أدثاب اوا اللـــة  ومر ز ال دماب الإقليمي في  الروة الدامل  الأمني   ضـــمن 

ــا  فيما يتدلق أمجراءاب الإلحا  أالدمل،   ــما  الاتلــ ــتياب في بررنديز  لتــ عنتيبي وقاعدة الأمم المتحدة للوجلــ
الراا  والاســــــــــــــتجمـا .  واةتهـاء ال ـدم ، والتحر اب الميـداةيـ ، والإبةغ، وبدل الم ـاطر، والملــــــــــــــتحرـاب المتدلرـ  أـ

 وسي طلب من شا ل الو يو  أيتا أ  يرد  الدعم الترني والتنغيلي للأةنط  المتدلر  أالاستردا  والتنرل. 
 

 الاحلياجات م  الموارا المالية  )ا(  

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(   

 
ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ

(2022/2023) 
ــاب   الم مـــــــــمـــــــ

(2023/2024) 
ترـديراب التكـاليا  

(2024/2025) 

 الور  

 النلب  الملور  المبلغ

 (2(÷)4(=)5) (2)-(3(=)4) (3) (2) (1) الول 
 0,4 12,2 032,9 3 020,7 3 070,6 3 الموا د المتمل  أالو ا   - أولا      

      الموا د  ير المتمل  أالو ا   - ثاةيا
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ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ

(2022/2023) 
ــاب   الم مـــــــــمـــــــ

(2023/2024) 
ترـديراب التكـاليا  

(2024/2025) 

 الور  

 النلب  الملور  المبلغ

 (2(÷)4(=)5) (2)-(3(=)4) (3) (2) (1) الول 
 5,8 16,1 292,6 276,5 407,2 الملاعدة الملقت  الدام        

 – – 432,1 432,1 417,8 اللور في مها   سمي  
 – – 3,6 3,6 0,7 المرافق والبن  التحتي  
 1,4 0,9 65,1 64,2 67,3 الاتمالاب وتكنولوجيا المدلوماب 
 – – 8,2 8,2 1,5 اللوال  وال دماب والمدداب الأخرت  
 2,2 17,0 801,6 784,6 894,5 المجموع الف عي 
 0,8 29,2 834,5 3 805,3 3 965,1 3 المجموع، أولا وثانيا 

  
 ( 18) تحةي  الاحلياجات م  الموارا المالية  )هب(  

 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 0,4 12,2 032,9 3 الوظائف الثابلة

  
المرتبــاب وتكــاليا المو وين الدــامــ  والاقتطــاعــاب الإلزاميــ  من مرتبــاب  ســــــــــــــيغطي هــاا الاعتمــاد   - 491

و يوـ . وتدزت الزرـادة في الااتيـاجـاب كل  تحـديـ  تكـاليا المرتبـاب )اةطر الورراب   16المو وين لمـا عـدد   
 أعة (. 11-13
 
 الور    ترديراب التكاليا  

 الملور  أالنلب    أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 5,8 16,1 292,6 المساعدة المؤقلة العامة

  
الإلزاميـــــ  من   - 492 والاقتطـــــاعـــــاب  الدـــــامـــــ   المو وين  وتكـــــاليا  المرتبـــــاب  الاعتمـــــاد  هـــــاا  ســــــــــــــيغطي 

المو وين لاســــــــــــــتمرا  و يوتين ملقتتين. وتدزت الزرادة في الااتياجاب كل  تحدي  تكاليا المرتباب  مرتباب
 أعة (.   13-11)اةطر الورراب 

 

__________ 

ــا  عل (18)    ي دب ر عن مبالغ الورو  في الموا د أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة؛ وررد تحليل للورو  التي تزرد فيها قيم  الزرادة أو النرمــــ
 دولا . 50 000في الما   أو  10
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 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 432,1 السف  في مهام رسمية

  
التــالي تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، التي تطــل بنو  وربين الجــدول   - 493

 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 
 

 السف  في مهام رسمية، حس  نوع السف    

 الوادة التنطيمي 

ــاب/   الـــبـــدـــثـــــ تـــ ـــطـــيـــ  
 ترييمها/التناو  أن ةها

الــــــــــــدعــــــــــــم  
 الترني

ــيــــــ /   الــــــد اســــــــــــ الحلرــــــاب 
 الملتمراب/الراب الدمل

أ ــــــــراض 
 أخرت 

اللـور لأ راض  
 المجموع التد رب

ــلو  اللــــــةم           كدا ة شــــ
 432,1 232,6 – 26,5 24,7 148,3 والأمن 

  
مـ  اعتماداب من أجل موا ـل  اسـتدراض ترتيباب كدا ة الأمن وترييم اال  الت هب للألماب  - 494 وخ مـ ِّ

الوق  ةولــــه بترديم كااطاب لأفرق  كدا ة شــــلو  الأمن في الميدا  أنــــ   كدا ة وإعداد التو ــــياب، والسيا  في 
الأمن، وســـياســـاب ةطا  كدا ة الأمن، وبنـــ   المنـــاكل والتهديداب الأمني  الملـــتجدة. وخ مـــ ِّ  اعتماد أيتـــا  
لتغطي  تكاليا كيواد ملـــــــــتنـــــــــا رن مت مـــــــــمـــــــــين في االاب الإجهاد كل  الميدا  في كطا  جهود مواجه   

 لماب واالاب الطوا  .الأ

ــي  مد النطراء الأمنيين في البدثاب من أجل متاأد   - 495 ــتوا ـــــــــــل الإدا ة عرد اجتماعاب افتراضـــــــــ وســـــــــ
التو ـــــــياب المردم  خةل لرا اب الملـــــــاعدة الأمني  و وال  تحريق أهداف ةطا  كدا ة الأمن. وعل  الر م من  

ــتواد ــاش منتطم، فرد أ هرب الد وش الملـ ــت د  عل  أسـ ــت لـ ة أةه لا توجد بدا ل أ  الاجتماعاب الإلكتروةي  سـ
ــاعدة الأمني ، أو توفير التد رب   ــي( عندما يتدلق الأمر بزرا اب الملـ ــ مـ ــو  النـ للتواعل وجها لوجه )أالحتـ
الأمني لمو وي أمن البدثاب أنـــــــــ   ســـــــــياســـــــــاب وإجراءاب ةطا  الأمم المتحدة لإدا ة الأمن المدتمدة اديثا،  

ــي    أو ــاسـ ــ  في المواقد  كجراء عملياب التحرق الماد  الأسـ من برامج كدا ة الأمن التي ت نوَّا في الميدا ، وخا ـ
ــا السيا  بزرا اب الملــــــــــاعدة الأمني  لمناقنــــــــــ  الملــــــــــا ل الأمني  مد النطراء في   الميداةي  النا ي . ورلز  أيتــــــــ

 الح وماب المتيو .

دولا  لحلر  عمل موجه  للمد  ِّبين عل  اســــــــــــت دا   26  500وتتتــــــــــــمن خط  اللــــــــــــور مبلغا قد    - 496
ــلح  النا ر  الداملين االيا في   ــت دا  الأسـ ــلح  النا ر ، وهي شـــرل كلزامي لإعادة اعتماد المد  ِّبين عل  اسـ الأسـ

ها  هو  وال  توايد  أدثاب اوا اللــــــــــــة  أو الاين ي دمو  ها  البدثاب مباشــــــــــــرة. والهدف من الر  الدمل
واتلــا  التدليماب المتمــل  أم ــدا  شــهاداب الاعتماد وإعادة ك ــدا ها في مجال اســت دا  التكتي اب الوتاك   

 والأقل فتكا لوا دة المد  ِّبين عل  است دا  الأسلح  النا ر  ومد بي المد  ِّبين في أدثاب اوا اللة .

وفي كطا  بند اللـور لأ راض التد رب، ينـمل الاعتماد تكاليا تنطيم دو اب تد ربي  عل  سياساب  - 497
وإجراءاب اللــةم  والأمن لوا دة أفراد الأمن الميداةي، أما في  ل  التد رب عل  ســياســاب وأســاليب اســت دا   

لحواد) كطة  النيرا  الحيـ ، وقيـادة  الروة، واللجوء كل  التـدابير التكتي يـ  الوتـاكـ  والأقـل فتكـا، والاســــــــــــــتجـاأـ   
المر بــاب للأ راض الـدفـاعيــ /لرفةب من الأخطــا ، وتـدابير اللــــــــــــــةمـ  من الحرا ق، والتــد رـب عل  ترــديم 
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ــت دا  جهال وق  الرجوا  الرلبي ا لي ال ا جي، والتد رب  ــداف الأولي/كةدال الرلب والر تين وعل  اســـ الإســـ
عل  اسـتدمال اريب  الإسـداف الطبي لر ـاأاب في االاب الطوا  ، والتد رب عل  أسـاسـياب الأمن أما في  

 اب المراقب . ل  الأمن الماد ، ومراقب  الدخول، وإجراءاب التوتيش، والكن  عن عملي
 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 3,6 الم افق والبنى اللحلية

  
بنو  وربين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، التي تطــل   - 498

 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 
 

 الم افق والبنى اللحلية، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند
 3,6 18 دولا  لكل مو  ( 200الررطاسي  واللوال  الم تبي  السياسي  )   

 3,6  المجموع 
   
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   الدولا اب أآلاف    أآلاف الدولا اب  

 1,4 0,9 65,1 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات

  
 وربين الجدول التالي تولرد الااتياجاب ضمن ها  الول  من فلاب الميزاةي . - 499

 
 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند
 5,4 18 سنواب( 4دولا  لكل مو    ل  1 200السياسي  )استبدال المدداب    

 5,4 18 دولا  لكل مو  ( 300الهوات  الم تبي  السياسي  )
دولا ا   1  615اتوا  ملــتوت ال دماب السياســي لم تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمــالاب )

 29,1 18 لكل مو  (
 25,2  تكنولوجيا المدلوماب والاتمالابخدماب الدعم الجا ر  الأخرت في مجال 

 65,1  المجموع 
  

ــتوت  - 500 ــود للبنود الدادي  لاتوا  ملـــــــــ ــافي المر ـــــــــ وتدزت الزرادة في الااتياجاب كل  الاعتماد الإضـــــــــ
 أعة (. 20ال دماب السياسي المبر  مد م تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب )اةطر أيتا الوررة 
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 الور    التكاليا ترديراب  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 8,2 الةوازم والادمات والمعدات الأخ ى 

  
وربين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، التي تطــل بنو   - 501

 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 
 

 والادمات والمعدات الأخ ى، حس  البند الةوازم    

 المبلغ الإجمالي البند
 8,2  سو  التد رب ولوالمه وخدماته  

 8,2 المجموع 
  

 أمانة الةجنة الاسلشارةة لشؤون اداارة والميةانية - سي  
(  1-)د 14أةنــ ب الجم ي  الدام  ولاي  اللجن  الاســتنــا ر  لنــلو  الإدا ة والميزاةي  أموجب قرا رها   - 502
د قرا اب ومرر اب    157و    156و    155والرواعـــد    32/103و   من النطـــا  الـــداخلي للجم يـــ  الدـــامـــ . وت حـــد ِّ

ــا ر ، بتوجيه من م تب ت طي  البرامج والمالي    الجم ي  الدام  ومجل  الأمن أولوراب أماة  اللجن  الاســــــتنــــ
 والميزاةي  واللجن  ال امل  للجم ي  الدام .

وتنــــمل أةنــــط  أماة  اللجن  الاســــتنــــا ر  كســــداء المنــــو ة والدعم الترني كل  اللجن  أنــــ   الملــــا ل  - 503
المتدلر  أاللــــياســــاب و/أو الإجراءاب، أما في  ل  د اســــ  وتحليل المرترااب الوا دة في ترا رر الأمين الدا ،  
و ال  في جميد الوثا ق الأســاســي  والتكميلي   اب المــل  أالموضــوع لتحديد مدت امتثالها للولاياب التنــرر ي  

تول  ها  الأماة  أيتــا الملــلولي  عن  ــيا   ترا رر  ولتدررواب الملــا ل والنطم والرواعد الإدا ر  والمالي . وت
 اللجن  الاستنا ر  التي تتتمن استنتاجاتها وتو ياتها كل  الجم ي  الدام .

وتنــمل الأةنــط  الإضــافي  جدول  اجتماعاب اللجن  الاســتنــا ر  مد  ل من كدا ة عملياب اللــة ،   - 504
ــا ل الامتثال، ومجل  مراجدي   ــاب الإدا ر  وملـــــــــ ــياســـــــــ ــتراتيجياب واللـــــــــ وإدا ة الدعم الدملياتي، وإدا ة الاســـــــــ

أما ينـــمل تنلـــيق  هو   الحلـــاأاب، واللجن  الاســـتنـــا ر  الملـــترل  للمراجد ، والكياةاب الأخرت  اب المـــل ، 
كبا  الملــلولين من تل  الكياةاب و يرها، الــب الاقتتــاء. وتتــطلد الأماة  أ ةنــطتها أالتداو  الوثيق مد  
ــمل  ل  التداو   والتآل  كجراء  ــ ، ومد كدا اب وم اتب أخرت تاأد  للأماة  الدام . ورنـــــ أماة  اللجن  ال املـــــ

وترديم توضـيحاب فيما يتدلق أمعداد ترا رر اللجن  الاسـتنـا ر  وتبادل يلز  من د اسـاب وتحاليل موضـوعي    ما
 المدلوماب وال براب.

 
 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

ــتنـــــــــا ر  السيا  بد اســـــــــ   - 505 من    14في كطا  الدعم المرد  لدملياب اوا اللـــــــــة ، تتوقد اللجن  الاســـــــ
من الملـــــا ل المتمـــــل  أاللـــــياســـــاب، أما في  ل  ســـــت    13من ترا رر الأداء، و   16الميزاةياب المرترا ، و 

ب. وإضــاف  كل   ل ، تنطر  ترا رر عن الملــا ل المتدلر  أالموا د البنــرر ، وتررررا  متدلرا  أمراجد  الحلــاأا

https://undocs.org/ar/A/RES/32/103
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ــلط  الالتزا ، وفي ترا رر   ــافي  من الأمين الدا  تتدلق ألـــ ــ  كضـــ ــمـــ اللجن  عادة في قراأ  ثةث  طلباب م مـــ
 تتدلق أمجالاب مواضي ي  محددة تتمل أحوا اللة .

 
 ادنجاز الملوقع ومؤش ا ادنجاز 

 ملشرا الإةجال الإةجال المتوقد من الأماة  الدام 

 الأداء مرايي  

 
2024/
2025 

2023/
2024 

2022/
2023 

2021/
2022 

الأمن   )أ(        مجل   كل   الترــــــا رر  ترــــــديم  تحلــــــــــــــين 
والجم يــ  الدــامــ  والهيلــاب الح وميــ  الــدوليــ  الأخرت 
ــن  ات ا  قرا اب   ــاهم  أرواب  ي يتلـــــــــ والبلدا  الملـــــــــ

 ملتنيرة تماما أن   الملا ل المتمل  أحوا اللة 

اللجنـــــــ    100ترـــــــديم   ‘1’ ترـــــــا رر  من  ــا ـــــــ   المـــــ في 
 الاستنا ر  ضمن المهل  المحددة

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف
 100 100 100  الأداء المرد 
 100 100   الأداء الودلي

في الما   من ترا رر اللجن  الاستنا ر     100خلو    ‘2’
 المردَّم  من الأخطاء

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف
 100 100 100  الأداء المرد 
 100 100   الأداء الودلي

  
 العوام  الاارجية   

تنـــمل الدوامل ال ا جي  الأولوراب الـــبما تحددها قرا اب ومرر اب الجم ي  الدام  ومجل  الأمن،   - 506
للأادا) الدالمي  والبيلاب المتغيرة وترديم الوثا ق كل  اللجن  الاسـتنـا ر  في مواعيدها، و ال  الأثر الملـتمر  

 التي تدمل فيها أدثاب اوا اللة .
 

 النواتج   

 ، ستنجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 507

 الددد النواتج
  ت ديم الادمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الاب اء، مما في ذلك ت ديم الل ارة  إليها  

  الجم ي  الدام 
  اللجن  الاستنا ر  لنلو  الإدا ة والميزاةي 

  ت ديم الادمات الفنية للاجلماعات
 125 توفير المنو ة والدعم الونيين والترنيين لاجتماعاب اللجن  الاستنا ر  - 1

  وثائق الهيئات اللداولية
  والميةانيةت ارة  الةجنة الاسلشارةة لشؤون اداارة 

 50 كةتاج ترا رر موثر  جيدا ودقير  من النااي  الترني  تد   ل اء اللجن  الاستنا ر  أن ل تا  - 2
  الادمات الأخ ى 

وترـديم الترـا رر جـدولـ  الاجتمـاعـاب  كعـداد جـدول منطم تنطيمـا جيـدا ورتلــــــــــــــم أمروةـ   ـافيـ  لاســــــــــــــتيدـاظ قرا اب ومرر اب الجم يـ  الدـامـ  ومجل  الأمن   - 3
 125 الم مم  لإ دا  الوثا ق في الوق  المناسب
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 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 الو ا   الثابت  والو ا   الملقت 

   فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها  الول  الوني  والولاب الدليا

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد
الـمـجـمـوع  

 الورعي
ــ   الـــــرتـــــبـــــ
 الر يلي 

الـرتـــــــب 
 الأخرت 

ــ   ــدمـــ ال ـــ
 الميداةي 

ال ـدمـاب  
الدـــــــامـــــــ   
 الوطني  

الـمـجـمـوع  
 المجموع الورعي

أمبببببانبببببة                 الببمببجببمببوع، 
الةجنة الاسببببلشببببارةة 
اداارة   لشبببببببببببببببؤون 

 والميةانية

لـلـوـتـرة   ــد  الـمـدـتـمـــــ
2023/2024 – – 1 2 – – 3 – – – – – 3 

لــلــوــتــرة   الــمــرــتــر  
2024/2025 – – 1 2 – – 3 – – – – – 3 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
  

 الاحلياجات م  الموارا المالية  )ج(  

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(   

 
ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ

(2022/2023) 
ــاب   الم مـــــــــمـــــــ

(2023/2024) 
ترـديراب التكـاليا  

(2024/2025) 

 الور  

 النلب  الملور  المبلغ

 (2(÷)4(=)5) (2)-(3(=)4) (3) (2) (1) الول 
 3,1 25,6 854,6 829,0 716,4 الموا د المتمل  أالو ا   - أولا      

      الموا د  ير المتمل  أالو ا   - ثاةيا
 – – 0,6 0,6 – المرافق والبن  التحتي  
 1,4 0,1 7,5 7,4 3,4 الاتمالاب وتكنولوجيا المدلوماب 
 1,3 0,1 8,1 8,0 3,4 المجموع الف عي 
 3,1 25,7 862,7 837,0 719,8 المجموع، أولا وثانيا 

  
 ( 19) تحةي  الاحلياجات م  الموارا المالية  )ا(  

 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 3,1 25,6 854,6 الوظائف الثابلة

  
المرتباب وتكاليا المو وين الدام  والاقتطاعاب الإلزامي  من مرتباب المو وين  سيغطي هاا الاعتماد  -   508

 أعة (.   13- 11لاستمرا  ثة) و ا   ثابت . ور دزت الور  كل  تحدي  تكاليا المرتباب )اةطر الورراب  
 

__________ 

ــا  عل  ي دب ر عن مبالغ الورو  في الموا د أآلاف  (19)  دولا اب الولاياب المتحدة؛ وررد تحليل للورو  التي تزرد فيها قيم  الزرادة أو النرمــــ
 دولا . 50 000في الما   أو  10
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 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 0,6 الم افق والبنى اللحلية

  
وربين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، التي تطــل بنو   - 509

 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 
 

 الم افق والبنى اللحلية، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند
 0,6 3 دولا  لكل مو  ( 200الم تبي  السياسي  )الررطاسي  واللوال     

 0,6  المجموع 
  
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 1,4 0,1 7,5 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات

  
 الميزاةي .وربين الجدول التالي تولرد الااتياجاب ضمن ها  الول  من فلاب  - 510

 
 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند
 0,9 3 سنواب( 4دولا  لكل مو    ل  1 200استبدال المدداب السياسي  )   

 0,9 3 دولا  لكل مو  ( 300الهوات  الم تبي  السياسي  )
دولا ا    1 615تكنولوجيا المدلوماب والاتمــالاب )اتوا  ملــتوت ال دماب السياســي لم تب 

 4,8 3 لكل مو  (
 0,9  خدم  كدا ة النواتج )الطاأداب(

 7,5  المجموع 
  

وتدزت الزرادة في الااتياجاب كل    د الاعتماد الإضافي للبنود الدادي  فيما يتمل أاتوا  ملتوت  - 511
 أعة (. 20تكنولوجيا المدلوماب والاتمالاب )اةطر أيتا الوررة ال دماب السياسي المبر  مد م تب 

  
 مفويية الأمم الملحدة لح وق ادنسان - عي  

من ميثا  الأمم المتحدة ومن كعة     55و   13و    1ت لتمد ولاي  مووضي  ارو  الإةلا  من المواد  - 512
. وترد مها  مووضـي  ارو  الإةلـا   48/141وبرةامج عمل فيينا، وقد أةنـ تها الجم ي  الدام  أموجب قرا ها 

. و ما هو مبين في اللــياســ  أنــ   ارو  الإةلــا  في عملياب  ST/SGB/10/1997في ةنــرة الأمين الدا  

https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/48/141
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، فالمووضــــي  مدمج  أالكامل في عملياب الأمم  2011اللــــة  والبدثاب اللــــياســــي  التاأد  للأمم المتحدة لدا  
المتحدة لحوا اللــــــــــة  من خةل الدنا ــــــــــر المدةي  المدني  أحرو  الإةلــــــــــا ، وهي الكيا  الا  يرد  الدعم  

 يل الأمين الدا ؛ وشــــــــــ ب   الملــــــــــاةد في المرر في مجال ارو  الإةلــــــــــا . وتت ل  المووضــــــــــي  من م تب و 
ــ  والحق في التنمي ؛  ــي ي  والإجراءاب ال ا ــــ ــ ب  الأةنــــــط  المواضــــ الدملياب الميداةي  والتداو  الترني؛ وشــــ

 وش ب  للياب مجل  ارو  الإةلا  وللياب المداهداب.
 

 إطار الميةنة ال ائمة عةى النلائج  )أ(  

في الاســتجاأ  لأولوراب كدا ة عملياب اللــة  وإدا ة   2024/2025  ســيلــتمر المرتر  المتدلق أالوترة - 513
الدعم الدملياتي في مجال اوا اللـــــة ، أما في  ل  المجالاب  اب الأولور  للمباد ة المدزلة للدمل من أجل  
  اوا اللـة ، أالإضـاف  كل  الطلباب الداجل  للدول الأعتـاء والبلدا  الملـاهم  أرواب وأفراد شـرط  وعملياب
اوا اللــــــــة  والمنطماب الإقليمي  للحمــــــــول عل  الدعم الةل  لتنويا الولاياب والأةنــــــــط  المتمــــــــل  أحرو   
الإةلـا ، مثل المنـو ة، والتحليل، والدعم الدملياتي، والتد رب، والتوجيه اللـياسـاتي وتنويا اللـياسـاب، وأةنـط   

ــ ــب اللــ ــ ب  الدملياب الميداةي  والتداو   الدعوة، أما يناســ ــتدطي شــ ــدد، ســ يا  ال اص أ ل بلد. وفي هاا المــ
ــا  كل  كدا ة عمليـاب   الترني الأولورـ  لتوفير ال براب والتحليةب المتدلرـ  أـالت طي  في مجـال ارو  الإةلــــــــــــ

وعمليـاب اوا  اللــــــــــــــة  وإدا ة الـدعم الدمليـاتي دعمـا لدمليـاب اوا اللــــــــــــــة  التي يرو  بهـا الاتحـاد الأفررري  
اللـة  الإقليمي ، وسـتوا ـل ترديم الدعم الملـاةد الم مـ  في مجال ارو  الإةلـا  كل  أدث  الأمم المتحدة 
المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاســتررا  في جمهو ر  أفررسيا الوســط  وبدث  منطم  الأمم المتحدة لتحريق  

ث  الأمم المتحدة في جنوظ اللـــــــــــــودا  لكوال  التنويا الودال  الاســـــــــــــتررا  في جمهو ر  الكوةغو الديمرراطي  وبد
ــتكمل  ل  بترديم الدعم والمنـــــو ة   ــي لـــ ــتراتيجي  المو ل  كليها، أما في  ل  اماي  المدةيين. وســـ للأولوراب الاســـ
الممـم مَين خمـيمـا لدملياب اوا اللـة ، وإدا ة عملياب اللـة ، وإدا ة الدعم الدملياتي أنـ   تنويا سـياسـ  

ــا  عند ترديم دعم الأمم المتحدة كل  قواب أمني   ير تاأد  لها،  ب ال الدناي  الواجب  في مراعاة ارو  الإةلــــــــــ
وإطا  الجاهزر  في مجال ارو  الإةلـا . وسـتدطي شـ ب  الأةنـط  المواضـي ي  والإجراءاب ال ا ـ  والحق  

اتي وعملياب اوا اللـة  فيما يتدلق بر ـد في التنمي  الأولور  لدعم كدا ة عملياب اللـة  وإدا ة الدعم الدملي
االاب الاســــتغةل والاةتها  الجنلــــيين والتحريق فيها والإبةغ عنها، ولا ســــيما تل  المرتكب  من جاةب قواب  
 ير تاأد  للأمم المتحدة تدمل في كطا  ولاي   ـــــــاد ة عن مجل  الأمن، وبنـــــــ   موا ـــــــل  ترديم الدعم في  

ــا  كل  كدا   ة عملياب اللـــــــــــة  وإدا ة الدعم الدملياتي والتد رب في مراكز اوا اللـــــــــــة  مجال ارو  الإةلـــــــــ
الإقليميــ  للأفراد النطــاميين و بــا  قــادة البدثــاب في عمليــاب اوا اللــــــــــــــة  التــاأدــ  للأمم المتحــدة والاتحــاد 

 الأفررري.
 

 ادنجازان الملوقعان ومؤش ات ادنجاز 

 ملشراب الإةجال الإةجالا  المتوقدا  من الأماة  الدام 

 مرايي  الأداء 

 
2024/
2025 

2023/
2024 

2022/
2023 

2021/
2022 

تحلــــــــــــــين ترــديم الترــا رر كل  مجل  الأمن   )أ(       
والجم ي  الدام  والهيلاب الح ومي  الدولي  الأخرت 

ــاهم  أرواب  ي  ــن  ات ا  قرا اب  والبلدا  الملــ يتلــ
 ملتنيرة تماما أن   الملا ل المتمل  أحوا اللة  

تتـــــمين قرا اب مجل  الأمن المتدلر  أدملياب اوا  ‘1’
 اللة  أأداد ارو  الإةلا  )النلب  الملور (

 100 100 100 100 الأداء الملتهدف
 100 100 100  الأداء المرد 
 100 100   الأداء الودلي
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 ملشراب الإةجال الإةجالا  المتوقدا  من الأماة  الدام 

 مرايي  الأداء 

 
2024/
2025 

2023/
2024 

2022/
2023 

2021/
2022 

ــا رر موثَّرـــ  عن ارو   ‘2’        ــ  وترـ ــاب منتطمـ ــاطـ ــديم كاـ ترـ
 الإةلا  كل  الدول الأعتاء

 35 35 35 35 الأداء الملتهدف
 35 35 35  الأداء المرد 
 36 35   الأداء الودلي

والأطــر   ‘1’ لرادة  واءة عملياب اوا اللة  وفداليتها )ظ( ــاب  الــنــزاعـــــ وتــحــلــيــةب  ــاب  الــبــدــثـــــ ــاهــيــم  مــوـــــ
ــاب المة  الو يوي والميزاةياب،   ــتدراضـــــ ــتراتيجي  واســـــ الاســـــ

ــد الأولوراب في مجال  الجديدة منها أو ــتكمل ، تجلــــــــــ الملــــــــــ
 ارو  الإةلا 

 8 8 8 8 الأداء الملتهدف

 8 8 8  الأداء المرد 

 8 8   الأداء الودلي

 

ــياســــاب اوا اللــــة  وبرامج تد رب أفراد البدثاب،   ‘2’ ســ
الدلــــــــــــ رر  وأفراد النــــــــــــرط ، التي تدمج محتوت من الرواب 

ارو  الإةلا  وتزود عملياب اوا اللة  والاتحاد الأفررري 
أآلياب وأدواب تمتثل لللـــــياســـــاب المتمـــــل  أحرو  الإةلـــــا   

 )عدد اللياساب/برامج التد رب(

 25 25 25 33 الأداء الملتهدف

 25 25 25  الأداء المرد 

 40 33   الأداء الودلي

  
 العوام  الاارجية   

تنــــمل الدوامل ال ا جي  التي قد تلثر عل  بلوغ أهداف الأداء وتحريق النواتج ولاياب مجل  الأمن  - 514
المتدلر  أدملياب اوا اللـــــة  الجديدة والرا م ؛ والاســـــتدراضـــــاب الاســـــتراتيجي  لدملياب اوا اللـــــة  الرا م   

ــ يلها ومرو ها أوتراب   ــل  توديل النــــــراك  بين الأمم المتحدة وإعادة تنــــ ــها التد رجي؛ وموا ــــ اةترالي  أو خوتــــ
والاتحـاد الأفررري في مجـال اوا اللــــــــــــــة ، أمـا في  لـ  أ  قرا اب جـديـدة يت ـاهـا مجل  الأمن أو الجم يـ  

 الدام  في هاا الن  .
 

 النواتج   

 ، ستنجَز النواتج التالي  2024/2025خةل الوترة  - 515

 الددد النواتج
  ت ديم الادمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الاب اء، مما في ذلك ت ديم الل ارة  إليها  

  وثائق الهيئات اللداولية
  ت ارة  الأمي  العام 

ــ ةها في الترا رر الرطرر    - 1 ــياب أنـ ــا  وتو ـ ــي  أمدخةب وبمدلوماب عن ارو  الإةلـ ــها  المووضـ ــي ي  التي يردمها الأمين الدا  أاةتطا  كل  مجل  كسـ والمواضـ
 12 الأمن والجم ي  الدام 

لق أحالاب كســــــها  المووضــــــي  أمدخةب في الترررر اللــــــنو  للأمين الدا  أنــــــ   ات ا  تدابير خا ــــــ  للحماي  من الاســــــتغةل والاةتها  الجنلــــــيين فيما يتد - 2
 1 ي الترا رر الوملي الاستغةل والاةتها  الجنليين التي ترتكبها قواب  ير تاأد  للأمم المتحدة تدمل في كطا  ولاي   اد ة عن مجل  الأمن، وإسهامها ف

  الأنشطة الفنية الأخ ى 
  الادمات الأخ ى 

اللــة  كل  الهيلاب الح ومي  الدولي  التاأد  ترديم كااطاب أنــ   التطو اب والاتجاهاب في مجال ارو  الإةلــا  والأةنــط   اب المــل  بها في عملياب اوا   - 3
 25 للأمم المتحدة وإل  الدول الأعتاء والبلدا  الملاهم  أرواب وأفراد شرط  والمنطماب الإقليمي 
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 الددد النواتج
  
ب النزاعاب والأطر كســــداء المنــــو ة الاســــتراتيجي  والترني  أنــــ   كد اج تحليل ارو  الإةلــــا  وأولوراتها في وثا ق الت طي ، أما ينــــمل مواهيم البدثاب وتحلية - 4

  في مراال بد ها أو مرو ها أوتراب الاســتراتيجي  واســتدراضــاب مة  المو وين والميزاةياب فيما يتدلق أدملياب الأمم المتحدة والدملياب الإقليمي  لحوا اللــة
في عملياب اوا اةترالي  أو خوتــها التد رجي أ تي  تحديد الأولوراب الاســتراتيجي  لحرو  الإةلــا  وتيلــير الت طي  داخل المووضــي  وعنا ــر ارو  الإةلــا  

 12 اللة 
يا ســياســ   ترديم الدعم شــهررا كل  عنا ــر ارو  الإةلــا  في عملياب اوا اللــة  أنــ   كدماج ارو  الإةلــا  في عملياب اوا اللــة  وللمتــي قدما في تنو - 5

 12 بال الدناي  الواجب  في مراعاة ارو  الإةلا ، أما في  ل  كجراء عملياب ترييم الم اطر وفرا لتل  اللياس 
 8 كجراء استدراض ترني لترا رر عام  مدني  أحرو  الإةلا  تمو ها عنا ر ارو  الإةلا  في عملياب اوا اللة  وإقرا ها - 6
 2 مراعاة ارو  الإةلا تحدي  كجراءاب التنغيل الموادة من أجل تنويا سياس  بال الدناي  الواجب  في  - 7
ياســ  بال الدناي  كســداء المنــو ة شــهررا كل  أفرق  اوا اللــة  المدني  في الهي ل الإقليمي وإل  شــ ب  النــرط  وم تب النــلو  الدلــ رر  أنــ   تدزرز تنويا س ــ - 8

 12 الواجب  في مراعاة ارو  الإةلا  وتنويا كطا  الجاهزر  في مجال ارو  الإةلا 
  في الت طي  لدملياب كسداء المنو ة شهررا كل  م تب الأمم المتحدة لدت الاتحاد الأفررري وإل  الاتحاد الأفررري أن   كدماج تحليةب ارو  الإةلا  والحماي - 9

 12 النرطي  -اوا اللة  الإقليمي  أو المنتر   بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفررري وةنرها وعملياتها الدل رر  
ثا ق المتدلر  بتنويا  كدماج متــمو  ارو  الإةلــا  في وثا ق كدا ة عملياب اللــة  المتدلر  أاللــياســاب والتوجيهاب الموجه  للأفراد النطاميين، أما في  ل  الو  - 10

ل والاةتها  الجنلــيين المنطبر  عل  الولاياب المتمــل  أحماي  المدةيين، والجاهزر  في مجال ارو  الإةلــا ، والوثا ق المتدلر  أالتوجيهاب في مجال الاســتغة
 12 عملياب اوا اللة 

متثال المتدلر  الت طي  وإســـــداء المنـــــو ة المنهجي  والتنـــــغيلي  لإدا ة عملياب اللـــــة  وإدا ة الدعم الدملياتي أنـــــ   كدماج ارو  الإةلـــــا  لدت وضـــــد أطر الا - 11
كدا ة عملياب اللــــــة  وإدا ة الدعم الدملياتي كل  عملياب اللــــــة  التاأد  لةتحاد الأفررري وعملياب اللــــــة   أحرو  الإةلــــــا  في كطا  از  الدعم التي تردمها 

 2 الإقليمي 
لبدثاب، فتــــة عن ترديم كااطاب ودو اب تد ربي  أنــــ   كدماج ارو  الإةلــــا  في اوا اللــــة  في كطا  الدو اب التوجيهي  والتد ربي  المردم  لكبا  قياداب ا - 12

لين في اوا اللــة ، أما تنطيم دو اب تد ربي  أو جللــاب مت مــمــ  في مجال ارو  الإةلــا  أنــ   أدوا  وملــلولياب الأفراد الدلــ ررين وأفراد النــرط  الدام
ال ارو  في  ل  التد رب الم رَّش للمد بين من البلدا  الملــــاهم  أرواب وأفراد شــــرط  أنــــ   أدوا  وملــــلولياب الدنمــــر الدلــــ ر  وعنمــــر النــــرط  في مج 

 14 الإةلا 
أفراد شــــرط  في تطورر ترديم الدعم كل  دا رة التد رب المتكامل التاأد  لإدا ة عملياب اللــــة  ومراكز التد رب عل  اوا اللــــة  في البلدا  الملــــاهم  أرواب و  - 13

 3   داخل البدثابوتدزرز الواداب التد ربي  في مجال ارو  الإةلا  والمواد الةلم  للدو اب التد ربي  اللاأر  للننر وللدو اب التد ربي
ي تتو ل فيها قواب كســـداء المنـــو ة شـــهررا كل  أفراد عملياب اوا اللـــة  وأفراد البدثاب أنـــ    يفي  التدامل مد ادعاءاب الاســـتغةل والاةتها  الجنلـــيين الت - 14

 12 مجل  الأمن، والإبةغ عن تل  الادعاءاب ير تاأد  للأمم المتحدة تدمل في كطا  ولاي   اد ة عن 
  التي تننـــر قواب ترديم كااطاب أنـــ   مند الاســـتغةل والاةتها  الجنلـــيين والتمـــد  لهما كل  أفراد الأمم المتحدة وإل  الدول الأعتـــاء والمنطماب الإقليمي - 15

 3  ير تاأد  للأمم المتحدة تدمل في كطا  ولاي   اد ة عن مجل  الأمن
  معثات المساعي الحميدة وبعثات ت صي الح ائق والبعثات الااصة الأخ ى 

الإدماج الودلي  كيواد أدثاب سـاأر  للننـر وبدثاب للترييم الاسـتراتيجي والترني كل  عملياب اوا اللـة  للملـاهم  في الت طي  لدنمـر ارو  الإةلـا  وضـما  - 16
ــا  في عملي  ما جديدة أو  ــا  في لحرو  الإةلـ ــر ارو  الإةلـ ــاعدة عنا ـ ــر قد اب ااتياطي  من المو وين من أجل ملـ ــة  أو ةنـ قا م  من عملياب اوا اللـ

 9 االاب الألماب
  

 الاحلياجات م  الموارا البش ةة  )م(  

 الو ا   الثابت  والو ا   الملقت 

   فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها  الول  الوني  والولاب الدليا

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد
الـمـجـمـوع  

 الورعي
ــ   الـــــرتـــــبـــــ
 الر يلي 

الـرتـــــــب 
 الأخرت 

ــ   ــدمـــ ال ـــ
 الميداةي 

ال ـدمـاب  
الدـــــــامـــــــ   
 الوطني  

الـمـجـمـوع  
 المجموع الورعي

لـلـوـتـرة   الو ا   الثابت                 ــد  الـمـدـتـمـــــ
2023/2024 – – 1 4 2 – 7 – 1 – – 1 8 
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 الو ا   الثابت  والو ا   الملقت 

   فل  ال دماب الدام  والولاب المتمل  بها  الول  الوني  والولاب الدليا

 2/1-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد
الـمـجـمـوع  

 الورعي
ــ   الـــــرتـــــبـــــ
 الر يلي 

الـرتـــــــب 
 الأخرت 

ــ   ــدمـــ ال ـــ
 الميداةي 

ال ـدمـاب  
الدـــــــامـــــــ   
 الوطني  

الـمـجـمـوع  
 المجموع الورعي

لــلــوــتــرة                  الــمــرــتــر  
2024/2025 – – 1 4 2 – 7 – 1 – – 1 8 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
لـلـوـتـرة   الو ا   الملقت  ــد  الـمـدـتـمـــــ

2023/2024 – – – 1 1 – 2 – – – – – 2 
لــلــوــتــرة   الــمــرــتــر  

2024/2025 – – – 1 1 – 2 – – – – – 2 
 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 

المجموع، مفويببببببية 
الببببمببببلببببحبببببدة الأمببببم  

 لح وق ادنسان

لـلـوـتـرة   ــد  الـمـدـتـمـــــ
2023/2024 – – 1 5 3 – 9 – 1 – – 1 10 

لــلــوــتــرة   الــمــرــتــر  
2024/2025 – – 1 5 3 – 9 – 1 – – 1 10 

 – – – – – – – – – – – – – صافي اللغي 
  

 تب ة  وظائف المساعدة المؤقلة العامة  )ج(  

 الل ني شعبة العمةيات الميدانية واللعاون    

 قسم اعم معثات السلام )أايس أماما(   

 ( )استمرا ( 3- مو   وااد لنلو  ارو  الإةلا  )ف   

ــاعدة الملقت  الدام    2024/2025ي رتر  في الوترة  - 516 ــتمرا  و يو  ملقت  واادة من و ا   الملــــــ اســــــ
وتنـتر  في موقد الدمل مد م تب    2016/2017(، أ ةنـل  في الوترة 3-لمو   لنـلو  ارو  الإةلـا  )ف

 الأمم المتحدة لدت الاتحاد الأفررري في أدي  أأاأا.

ومنا الموافر  الأولي  عل  ها  الو يو  من و ا   الملـــــــــــاعدة الملقت  الدام ، الدادب الحاج  كل   - 517
الدعم الا  تردمه المووضـــــي  في مجال ارو  الإةلـــــا  كل  النـــــراك  بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفررري في  

لـا  لدملياب دعم اللـة  التاأد  سـيا  اوا اللـة ، والطلباب المردم  كل  المووضـي  لتدزرز كطا  ارو  الإة
لةتحــاد الأفررري لخـاة في الالديـاد. ومن المتوقد أ  تزداد هـا  الطلبــاب في ضــــــــــــــوء الاعتراف المتزايـد بين  
الدول الأعتـــاء في الاتحاد الأفررري أالدو  الحاســـم الا  ســـيلديه الامتثال لحرو  الإةلـــا  في عملياب دعم  

تحــاد الأفررري. ومن المتوقد أ  يلد  ات ــا  مجل  الأمن أــالإجمــاع في  اللــــــــــــــة  التي يتــــــــــــــطلد بهــا الا
أنـــ   تمورل عملياب الاتحاد الأفررري لدعم اللـــة    (2023)  2719للررا     2023كاةو  الأول/ديلـــمبر   21

من خةل الاشــــــــــــــتراكـاب المرر ة للأمم المتحـدة كل  لرـادة فرص التدـاو  بين الأمم المتحـدة والاتحـاد الأفررري 
ــتمرا    ــ   اسـ ــا . ومن شـ ــ  بال الدناي  الواجب  في مراعاة ارو  الإةلـ ــياسـ ــا  وسـ ــ   الامتثال لحرو  الإةلـ أنـ

ــاعدة ــتمر كل  م تب الأمم    و يو  الملـ ــل  ترديم الدعم الملـ ــي  من موا ـ الملقت  الدام  ها  أ  يم  ِّن المووضـ

https://undocs.org/ar/S/RES/2719(2023)
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المتحدة لدت الاتحاد الأفررري والنطراء المدنيين في الاتحاد الأفررري في ملـاعيهم الرامي  كل  ترجم  أولوراب  
 ارو  الإةلا  كل  مواهيم عملياتي  وقواعد اشتبا  لتنويا ولاياب مجل  الأمن.

ــترل لدا   - 518 ــتراتيجي الملـــ للتداو  بين الأمم المتحدة   2020ور تي هاا الاقترا  في أعراظ الترييم الاســـ
والاتحـاد الأفررري وم تـب الأمم المتحـدة لـدت الاتحـاد الأفررري، وترررر الأمين الدـا  عن تدزرز النــــــــــــــراكـ  بين  

ــا ل اللـــــــة  والأمن في أفر  (، وتر يز الأمين  S/2018/678رسيا )الأمم المتحدة والاتحاد الأفررري أنـــــــ   ملـــــ
الدــا  عل  تدزرز عمليــاب اوا اللــــــــــــــة  الإقليميــ  وتطورر النــــــــــــــراكــ  بين الأمم المتحــدة والاتحــاد الأفررري 

 ( 2016)  2320مجـال اوا اللــــــــــــــة ، وهو مـا جرت تـ كيـد  واســــــــــــــتكمـالـه أـات ـا  مجل  الأمن الررا رن   في
وبالإعة  المنتر  لر ي  مووضي  الاتحاد الإفررري والأمين الدا  للأمم المتحدة الماد    (2017)  2378 و

ــمبر   ــتر  بين الاتحاد الأفررري والأمم المتحدة 2018في  اةو  الأول/ديلــ ل التوقيد عل  الإطا  المنــ ــ   . وشــ
لمحطاب التي يم ن  ، محط  أا لة أخرت من ها  ا2023تنررن الثاةي/ةوفمبر   28أن   ارو  الإةلا ، في 

 عل  أساسها تَوقُّد كقام  تداو  أوثق في مجال ارو  الإةلا .

( الأولوراب 3-وســـــيدعم اســـــتمرا  مو   لنـــــلو  ارو  الإةلـــــا  في كطا  الملـــــاعدة الملقت  )ف - 519
من خةل ترديم الدعم الوني   2024/2025الرفيد  الملــــــــتوت في عملياب الأمم المتحدة لحوا اللــــــــة  للوترة 

الإةلــا  في عملياب  والمنــو ة الاســتراتيجي  والترني  يوميا أنــ   كد اج تحليةب ارو  الإةلــا  وإدماج ارو   
 دعم اللة .

 
 شعبة الأنشطة المواييعية وادج اءات الااصة والحق في اللنمية   

 وحدة المنهجية واللعةيم واللدرة  )نيوةورك(   

 )استمرا ( (  4- مو   وااد لنلو  ارو  الإةلا  )ف   

ــاعدة الملقت  الدام  لمو      2024/2025ي رتر  في الوترة  - 520 ــتمرا  و يو  واادة من و ا   الملـ اسـ
 في ةيورو  . 2017/2018(، أ ةنل  في الوترة 4-لنلو  ارو  الإةلا  )ف

ــة  وإدا ة الدعم  - 521 ــتمرا  الحاج  كل  دعم كدا ة عملياب اللـــ ــبب اســـ ــتمرا  ها  الو يو  ألـــ ور طلب اســـ
الدملياتي وعملياب اوا اللـة  في التمـد  لادعاءاب الاسـتغةل والاةتها  الجنلـيين التي تتو ل فيها قواب  

غ عن تل  الادعاءاب، عل    ير تاأد  للأمم المتحدة تدمل في كطا  ولاي   ـــــــاد ة عن مجل  الأمن والإبة
ــاف  كل  الإســـها  أمدلوماب عن الادعاءاب الموجه   70/286ةحو ما طلبته الجم ي  الدام  في قرا ها  . وإضـ

ضـــــــد الرواب  ير التاأد  للأمم المتحدة في الترررر اللـــــــنو  للأمين الدا  عن التدابير ال ا ـــــــ  للحماي  من  
الاســـــتغةل والاةتها  الجنلـــــيين، ي طلب من المووضـــــي  أيتـــــاً ترديم ترا رر فمـــــلي  كل  الأمين الدا  عن أ   

ة ترد أنـ   الاسـتغةل والاةتها  الجنلـيين وعن اال  التحسيراب في الادعاءاب التي أ بلغ عنها  ادعاءاب جديد
سـاأراً. ور ول شـا ل الو يو  تنلـيق ملـاهماب المووضـي  في الترا رر اللـنور  والومـلي ، ورتم الحمـول عل   

 دأ اللرر  واماي  التحايا.البياةاب المردم  أاست دا  منهجياب ومما ساب توثيق سليم ، مد الحواظ عل  مب

وســــــــيوا ــــــــل شــــــــا ل الو يو  تدزرز اســــــــتراتيجياب المووضــــــــي  وةطمها وإجراءاتها الرامي  كل  مند   - 522
الاسـتغةل والاةتها  الجنلـيين والتمـد  لهما من خةل التوعي  أالإجراءاب الداخلي  للمووضي  أن   مدالج  

تــا كســداء المنــو ة كل  ادعاءاب الاســتغةل والاةتها  الجنلــيين، ودعم تنوياها. وســيوا ــل شــا ل الو يو  أي
الاتحاد الأفررري أنـ   وضـد سـياسـاب وإجراءاب للتدامل مد سـوء اللـلو ، أما في  ل  الاسـتغةل والاةتها   

https://undocs.org/en/S/2018/678
https://undocs.org/ar/S/RES/2320(2016)
https://undocs.org/ar/S/RES/2378(2017)
https://undocs.org/ar/A/RES/70/286
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ل الدعم المتوا ــل في تل  المجالاب أمرا   الجنلــيا ، واةتهاكاب ارو  الإةلــا ، وبنــ   كدا ة الحالاب. ورنــ  
شــــــديد الأهمي  لتــــــما  قيا  تداو  منهجي وبن اء مد الدول الأعتــــــاء اســــــتنادا كل  بياةاب وادعاءاب موثر   

ارو  الإةلــا  في كجراءاب الأمم  توثيرا جيدا، و ال  للدمل أنــ ل متلــق عل  دمج مبدأ  اماي  التــحايا و 
المتحدة الرامي  كل  التمـــــــــد  لةســـــــــتغةل والاةتها  الجنلـــــــــيين. وفي كطا  شـــــــــراك  وثير  مد  ل من كدا ة 
عملياب اللــــــــة  وإدا ة الدعم الدملياتي، وم تب المنلــــــــق ال اص المدني بتحلــــــــين جهود الأمم المتحدة في  

، وم تب المدافد  عن ارو  التـــحايا، ســـي ول اســـتمرا  ها   مجال التمـــد  لةســـتغةل والاةتها  الجنلـــيين
أيتــــــــــــــا كيةء الاعتبا  أاةتطا  لمدايير ومباد    4-الو يو  من و ا   الملــــــــــــــاعدة الملقت  الدام  برتب  ف

ارو  الإةلـا  لدت اسـتدراض ووضـد اللـياسـاب والتوجيهاب والاسـتراتيجياب المتدلر  أالحماي  من الاسـتغةل 
 ليين في بيلاب البدثاب.والاةتها  الجن

ــيين لبيا   - 523 ــتغةل والاةتها  الجنلـــــ ــتوت المدني أمند الاســـــ وعرب كقرا  الوررق التوجيهي الرفيد الملـــــ
، ســــــيدعم شــــــا ل الو يو  تنويا هاا البيا ، ألــــــبل منها ةنــــــر الوادة 2023ارو  التــــــحايا في تمول/يوليه  

الجنلــــــــــي والاســــــــــتغةل   التد ربي  الإلكتروةي  المتدلر  أالنهج الا  ير ز عل  التــــــــــحايا في مواجه  التحرل
والاةتها  الجنلــيين. واســتمرا  ها  الو يو  الملقت  ضــرو   للحواظ عل  منــا    المووضــي  في ها  الجهود  

رع فيها عل  مدت اللنواب الأخيرة.  ولموا ل  النهوض أالأةنط  التي ش 

وســــــــي ول اســــــــتمرا  ها  الو يو  من و ا   الملــــــــاعدة الملقت  الدام  اســــــــتمرا  واســــــــتدام  تمثيل  - 524
المووضـي  في اجتماعاب التنلـيق المنـتر   بين الو الاب أسيادة المنلـق ال اص المدني بتحلـين جهود الأمم  

، و ال  في  المتحدة في مجال التمــــــــــد  لةســــــــــتغةل والاةتها  الجنلــــــــــيين والمدافد  عن ارو  التــــــــــحايا
 الاجتماعاب الوملي  للوررق التوجيهي الرفيد الملتوت المدني أمند الاستغةل والاةتها  الجنليين.

 
 الاحلياجات م  الموارا المالية  )ا(  

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(   

 الول 

ــاب   ــرـــــــــ ــوـــــــــ ــنـــــــــ الـــــــــ
(2022/2023) 

ــاب   الم مـــــــــمـــــــ
(2023/2024) 

ترـديراب التكـاليا  
(2024/2025) 

 الور  

 النلب  الملور  المبلغ

(1) (2) (3) (4(=)3)-(2) (5(=)4(÷)2) 
 3,2 60,1 941,0 1 880,9 1 887,3 1 الموا د المتمل  أالو ا   - أولا      

      الموا د  ير المتمل  أالو ا   - ثاةيا
 0,7 2,6 393,9 391,3 456,9 الملاعدة الملقت  الدام  
 (7,7) (12,3) 148,2 160,5 132,9 اللور في مها   سمي  
 – – 1,4 1,4 0,2 المرافق والبن  التحتي  
 2,3 0,3 13,3 13,0 17,2 الاتمالاب وتكنولوجيا المدلوماب 
 – – 5,5 5,5 0,7 اللوال  وال دماب والمدداب الأخرت  
 (1,6) (9,4) 562,3 571,7 607,9 المجموع الف عي 
 2,1 50,7 503,3 2 452,6 2 495,2 2 المجموع، أولا وثانيا 
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 ( 20) تحةي  الاحلياجات م  الموارا المالية  )ه(  
 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 3,2 60,1 941,0 1 الوظائف الثابلة

  
المرتبــاب وتكــاليا المو وين الدــامــ  والاقتطــاعــاب الإلزاميــ  من مرتبــاب  ســــــــــــــيغطي هــاا الاعتمــاد   - 525

المو وين لثمـاةي و ـا   ثـابتـ . وتدزت الزرـادة في الااتيـاجـاب كل  تحـديـ  تكـاليا المرتبـاب )اةطر الورراب 
 أعة (. 11-13
 
 الور    ترديراب التكاليا  

 الملور  أالنلب    أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 0,7 2,6 393,9 المساعدة المؤقلة العامة

  
ســــــــــــــيغطي هــاا الاعتمــاد المرتبــاب وتكــاليا المو وين الدــامــ  والاقتطــاعــاب الإلزاميــ  من مرتبــاب   - 526

المو وين لاســــــــــــــتمرا  و يوتين ملقتتين. وتدزت الزرــــادة في الااتيــــاجــــاب كل  تحــــديــــ  تكــــاليا المرتبــــاب 
 أعة (. 13-11الورراب  )اةطر

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 (7,7) (12,3) 148,2 السف  في مهام رسمية

  
وربين الجدول التالي تولرد الااتياجاب ضمن ها  الول  من فلاب الميزاةي ، وهي أدة  من الملتوت  - 527

 .2023/2024المدتمد للوترة 
 

 السف  في مهام رسمية، حس  نوع السف    

 الوادة التنطيمي 

ــاب/   الـــبـــدـــثـــــ تـــ ـــطـــيـــ  
 ترييمها/التناو  أن ةها

الــــــــــــدعــــــــــــم  
 الترني

ــيــــــ /   الــــــد اســــــــــــ الحلرــــــاب 
 الملتمراب/الراب الدمل

أ ــــــــراض 
 أخرت 

اللـور لأ راض  
 المجموع التد رب

مووضـي  الأمم المتحدة         
 148,2 32,4 – 19,5 25,2 71,1 لحرو  الإةلا  

  
ــتراتيجي والترني كل  عملياب  - 528 ــد الموا د الةلم  لتغطي  تكاليا السيا  بزرا اب للترييم الاســـ ي رتر    ـــ

اوا اللـة  في سـيا  عملياب الت طي  والدعم التنـغيلي لإسـداء المنـو ة أنـ   كدماج ارو  الإةلـا  أمـو ة 
__________ 

ــا  عل (20)    ي دب ر عن مبالغ الورو  في الموا د أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة؛ وررد تحليل للورو  التي تزرد فيها قيم  الزرادة أو النرمــــ
 دولا . 50 000في الما   أو  10
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فدال  في عملياب اوا اللـة ، و ل  لأ راض منها  )أ( موا ـل  تنويا سـياسـ  بال الدناي  الواجب  في مراعاة  
ارو  الإةلـــــــا  عند ترديم دعم الأمم المتحدة كل  قواب أمني   ير تاأد  لها؛ )ظ( كجراء منـــــــاو اب فمـــــــلي  

مجال ارو  الإةلــــــــــــا ؛ )ج( ترديم أنــــــــــــ   التطو اب الجا ر ، من أجل تحديد الأولوراب الاســــــــــــتراتيجي  في 
كااطاب عن التطو اب في مجال ارو  الإةلـــــــــا ، أما في  ل  ما يتدلق ألـــــــــياســـــــــ  بال الدناي  الواجب  في  
مراعاة ارو  الإةلـــــا  والتداو  الإقليمي في مجال اوا اللـــــة ، كل  الهيلاب الح ومي  الدولي  التاأد  للأمم  

الملـــــاهم  أرواب وأفراد شـــــرط  والمنطماب الإقليمي ؛ )د( ترديم الدعم   المتحدة وإل  الدول الأعتـــــاء والبلدا 
ــي قدما في تنويا  ــة  بهدف ترديم التوجيه لها للمتــــ ــا  في عملياب اوا اللــــ ــر ارو  الإةلــــ ــهررا لدنا ــــ شــــ

 سياس  بال الدناي  الواجب  في مراعاة ارو  الإةلا ، أما في  ل  كجراء عملياب ترييم الم اطر.

ــور مبلغا قد     - 529 ــمن خط  اللــــــ ــي     19 500وتتتــــــ والملتمراب والراب الدمل.  دولا  للحلراب الد اســــــ
وتتيح ها  الاجتماعاب فر ــــــ  فرردة لترديم كااطاب أنــــــ   التطو اب والاتجاهاب في مجال ارو  الإةلــــــا   
والأةنـــط   اب المـــل  بها في عملياب اوا اللـــة  كل  الهيلاب الح ومي  الدولي  التاأد  للأمم المتحدة وإل   

ــاء والبلدا  الملــــاهم  أرواب و  أفراد شــــرط  والمنطماب الإقليمي . وةطرا لطبيد  ها  الإااطاب،  الدول الأعتــ
 لم ي ن عرد الملتمراب عبر التداول أالويديو بدية فدالا للتوا ل أالحتو  الن مي.

وســي لــت د  اللــور لأ راض التد رب من أجل تيلــير تنطيم دو اب مت مــمــ  لتد رب المد  ِّبين في  - 530
مجال ارو  الإةلا  لوا دة أفراد النرط  والأفراد الدل ررين، ودو اب تد ربي  مت مم  أن   ارو  الإةلا   

 في الدو اب التي تنطمها كدا ة عملياب اللة  لوا دة أفراد اوا اللة .

ور دزت اة وـاض الااتيـاجـاب في المرـا  الأول كل  اة وـاض عـدد  اةب اللــــــــــــــور كل  أدثـ  الأمم  - 531
 المتحدة المتكامل  المتدددة الأأداد لتحريق الاستررا  في مالي ةتيج  لررا  مجل  الأمن كةهاء ولاي  البدث .

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 1,4 الم افق والبنى اللحلية

  
الميزاةيــ ، التي تطــل بنو  وربين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب   - 532

 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 
 

 الم افق والبنى اللحلية، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند
 1,2 6 دولا  لكل مو  ( 200الررطاسي  واللوال  الم تبي  السياسي  )   

 0,2  اللوال  الم تبي  الإضافي 
 1,4  المجموع 

  
هـاا الاعتمـاد تكـاليا الررطـاســــــــــــــيـ  واللوال  الم تبيـ  للمو وين في ةيورو   عنـد الملــــــــــــــتوت يغطي   - 533

 السياسي لةاتياجاب، و ال  اللوال  الم تبي  الإضافي  للمو وين خا ج ةيورو  .
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 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 2,3 0,3 13,3 وتكنولوجيا المعةوماتالاتصالات  

  
 وربين الجدول التالي تولرد الااتياجاب ضمن ها  الول  من فلاب الميزاةي . - 534

 
 الاتصالات وتكنولوجيا المعةومات، حس  البند   

 المجموع عدد المو وين البند
 1,8 6  سنواب( 4دولا  لكل مو    ل  1 200استبدال المدداب السياسي  )   

 1,8 6 دولا  لكل مو  ( 300الهوات  الم تبي  السياسي  )
دولا ا    1 615اتوا  ملــتوت ال دماب السياســي لم تب تكنولوجيا المدلوماب والاتمــالاب )

 9,7 6 لكل مو  (
 13,3  المجموع 

  
ةيورو  . ولم ت  مـــــــــــــَّ  وت طبَّق التكاليا السياســـــــــــــي  للمدداب والاتمـــــــــــــالاب عل  المو وين في  - 535
اعتماداب قياســــــي  للمو وين الداملين في جنيا وأدي  أأاأا. وتدزت الزرادة في الااتياجاب كل  الاعتماد   أ 

ــي المبر  مد م تب تكنولوجيا المدلوماب   ــتوت ال دماب السياســـ ــود للبنود الدادي  لاتوا  ملـــ ــافي المر ـــ الإضـــ
 أعة (. 20والاتمالاب )اةطر أيتا الوررة 

 
 الور    ترديراب التكاليا  

 أالنلب  الملور   أآلاف الدولا اب   أآلاف الدولا اب  

 – – 5,5 الةوازم والادمات والمعدات الأخ ى 

  
وربين الجــدول التــالي تولرد الااتيــاجــاب ضــــــــــــــمن هــا  الولــ  من فلــاب الميزاةيــ ، التي تطــل بنو   - 536

 .2023/2024الملتوت المدتمد للوترة 
 

 الةوازم والادمات والمعدات الأخ ى، حس  البند   

 المجموع البند
 5,5 ال دماب الأخرت   

 5,5 المجموع 
  

ســـــيغطي هاا الاعتماد تكاليا تمـــــميم وإخراج وطباع  المواد التوجيهي  المتدلر  أمةنـــــاء عنا ـــــر   - 537
ــة ، وبمدماج ارو    ــا  في عملياب اوا اللـ ــة ،  لحرو  الإةلـ ــا  في عملياب الأمم المتحدة لحوا اللـ الإةلـ

وبملـــــــــــاهماب عملياب اوا اللـــــــــــة  في تدزرز ارو  الإةلـــــــــــا ، وســـــــــــت لـــــــــــت د  ها  المواد في الإااطاب  
 والمناو اب، أما في  ل  الموجه  منها كل  الدول الأعتاء والمنطماب الإقليمي .
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 اتااذها ادج اءات المطةوم م  الجمعية العامة  -  رامعا  
  فيما يةي ادج اءات المطةوم م  الجمعية العامة اتااذها - 538

اولار لفل ة الاثني    385 839  700أن توافق عةى احلياجات حسبببببام الدعم ممبةغ قدره   )أ( 
 ؛2025حةة ان/يونيه  30إلى  2024تموز/يوليه   1عش  شه ا المملدة م  

اولار فيما يلعةق مالفل ة المالية المملدة م   3 234  100أن توجه ال صبيد الح  البالغ   )ظ( 
للةبيبة احليباجبات حسببببببببببام البدعم لةفل ة المملبدة م     2023حةة ان/يونيبه    30إلى    2022تموز/يوليبه   1
 ؛2025حةة ان/يونيه  30إلى  2024تموز/يوليه  1

اولار، ممبا يشبببببببببمب    6  117  400أن توجبه المبةغ ادجمبالي لري ااات الأخ ى، وقبدره   )ج( 
اولار(، ومبالغ اللةامات  269  000اولار(، وادي ااات الملنوعة الأخ ى ) 4  065 200إي ااات الاسببببلثمار )

إلى   2022تموز/يوليبه    1اولار( فيمبا يلعةق مبالفل ة المملبدة م     1 783  200الفل ات السبببببببببام بة المةغباة )
إلى    2024تموز/يوليبه    1، للةبيبة احليباجبات حسببببببببببام البدعم لةفل ة المملبدة م   2023حةة ان/يونيبه   30
 ؛2025حةة ان/يونيه  30

أن توجه فائض المسببببلوى المأذون مه لةصببببندوق الاحلياطي لحفظ السببببلام فيما يلعةق  )د( 
اولار، للةبية احلياجات حسببام   4 839  200، والبالغ 2023حةة ان/يونيه    30مالفل ة المالية المنلهية في 
 ؛2025حةة ان/يونيه  30إلى  2024تموز/يوليه  1الدعم لةفل ة المملدة م  

اولار ماللناسبببب  بي  ميةانيات عمةيات حفظ   371  649 000أن ت سببببم ال صببببيد البالغ   )ه( 
 .2025حةة ان/يونيه  30إلى  2024تموز/يوليه  1السلام العامةة لةفل ة المالية المملدة م  
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 الم فق الأول 
 لمحة تارةاية ع  حسام الدعم وتطوره   

 
عل  كةنــاء الــاظ دعم عملياب اوا اللــة ، من أجل   45/258وافر  الجم ي  الدام  في قرا ها   - 1

ترشـيد للي  الدعم الملـاةد ومدالج  الزراداب في أةنـط  الدعم الملـاةد. وقبل كةنـاء الـاظ الدعم،  ا  الدعم  
و ا    ي ردَّ  من الميزاةياب المنومــل  لدملياب اوا اللــة  الرا م  لةاا . و ا  ي نــا  كل  هاا الدعم أموهو   

في سـيا  قوة الطوا   التاأد    1957”ت فيا عبء الدمل“، وهو موهو  للدعم الملـاةد بدأ الدمل أه في عا   
 للأمم المتحدة.

، أ  تلــــــــــــت د  أموال الــــــــــــاظ الدعم في الغرض 49/250وقر ب الجم ي  الدام ، أموجب قرا ها  - 2
الوايد المتمثل في تمورل الااتياجاب من الموا د البنـرر  والموا د  ير البنـرر  لملـاةدة عملياب اوا اللـة   

من الجم ي  الدام .   لملبر ودعمها في المرر، وأ  أ  تغيير عل  هاا الريد لا بد وأ  يحمـل عل  الموافر  ا
ــاظ الدعم أمددل   ــر المو وين المدةيين في  ل    8,5وتَرر   تمورل الـــــــــــ في الما   من التكلو  المرد ة لدنمـــــــــــ

 عملي  من عملياب اوا اللة .

أل ، طلبــ  الجم يــ  الدــامــ  كل  الأمين الدــا  أ  ي وــل ترــديم جميد الوثــا ق    50/221وفي الررا    - 3
المتدلر  أالدعم الملـــــــاةد المرد  من المرر لدملياب اوا اللـــــــة  في ســـــــيا  الترررر المتدلق أحلـــــــاظ الدعم.  

عل  لليـ  تمورـل    لقـ ،أـاء، عل  أســــــــــــــاش م  50/221وعةوة عل   لـ ، وافرـ  الجم يـ  الدـامـ ، في قرا هـا  
ــاظ   ــاء  للي  التمورل الموافرَ  عل  ميزاةي  الــ ــتلز  كةنــ ــا ر  ات  اليو . وقد اســ ــاظ الدعم، التي لا تزال ســ الــ

شهرا للوترة المالي  التالي ، وتطبيق أ    يد ار لحلاظ الدعم من الوترة المالي  اللاأر  عل     12الدعم لمدة  
ــيمميزاةي  الوترة المالي  التالي ، و  ــاظ الدعم للوترة المالي  الرادم    ترلـــ ــافي للميزاةي  المدتمدة لحلـــ ــيد المـــ الر ـــ

 أالتناسب بين فرادت ميزاةياب عملياب اوا اللة  الدامل  للوترة المالي  التالي .

وعرب كةنـاء الـاظ الدعم، أ جرر  عدة اسـتدراضـاب لتحديد قابلي  توسـيد أو ترلي  المها  الممول    - 4
في كطا  الـاظ الدعم، وللملـاعدة عل  تحديد عوامل قابلي  التوسـيد أو الترلي ، لا سـيما تحديد ما ك ا  ا   

دريـد الولايـ ، وتدريـد بيلـ  ملــــــــــــــتوت المة  الو يوي الةل  لـدعم عمليـاب مدينـ  ي تل  أـاختةف الدوامـل  ت
البدث ، وعدد الرواب وأفراد النــرط  وقد اتها، ومتطلباب الإبةغ التي تورضــها الدول الأعتــاء، والمرال  التي 
بلغتها البدث  في دو ة اياتها. وشــمل  ها  الاســتدراضــاب د اســتين ملــترلتين عن الــاظ الدعم )د اســ  عن  

، ود اســــــــ  عن الااتياجاب من المو وين لحلــــــــاظ الدعم في  2009تطو  الــــــــاظ الدعم في شــــــــبال/فبراير  
(، وضــــــدتا ةمو جا الــــــابيا أوليا لمة  المو وين الداملين في أةنــــــط  الدعم الملــــــاةد.  2011شــــــبال/فبراير  

أةه تجد  الإشـا ة كل  أةه في ضوء المحا ير والتنسيحاب الةلم ، لم ي ن لدت الأماة  الدام  أو الهيلاب    ير
ميل ي ا ر لموا ـل  تطورر النمو ج من أجل تنويا . وفي اين أ  ها  الريود لا تحول دو  كم اةي    التنـرر ي

توســــــــــــيد أو ترلي  مها  الدعم الملــــــــــــاةد، فرد اعت بر أ  ةما ج الرابلي  للتوســــــــــــد أو الترل  ينبغي أ  تر ز  
ا أكبر أملــــــــــــــتورــاب الطلــب  المجــالاب التي تنطو  عل  قــد   بير من المدــامةب، والتي ترتب  ا تبــاطــ عل 
 هاا المجال. في
 

https://undocs.org/ar/A/RES/45/258
https://undocs.org/ar/A/RES/49/250
https://undocs.org/ar/A/RES/50/221a
https://undocs.org/ar/A/RES/50/221b
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 أث  مباارات ادصلاح عةى حسام الدعم وأنشطة الدعم المساند   

في الدو ة الثاةي  واللبدين للجم ي  الدام ، وفي كطا  مباد اب الإ ة  التي ات اها الأمين الدا ،   - 5
ــة  والأمن في الأمم المتحدة )قرا  الجم ي  الدام   ــل هي ل كدا    72/199أ عيدب هي ل    يزة اللـــــــ ( وأةنـــــــ

قــد  الأمين الدــا  تررررا عن    ا،أــاء(. وفي الــدو ة ةولــــــــــــــهــ  72/266جــديــد في المرر )قرا  الجم يــ  الدــامــ   
 (.A/72/814الاستدراض النامل لحلاظ دعم عملياب اوا اللة  )

و ا  الرمــد من الهي ل الجديد لر يزة اللــة  والأمن موا ــل  توطيد أولور  النــلو  اللــياســي  عل   - 6
ةطا  المجموع  الكامل  من الالتزاماب اللـــياســـي  والتنوياي  المتمـــل  أرتـــايا اللـــة  والأمن وتدزرز الاتلـــا   

الهي ل الإدا   الجديد كل  تحلـــــين    ياوالاســـــتمرا ر  الملســـــلـــــي  في دعم بلد أدينه أو منطر  أدينها. وأدت تنو
الودالي  وتدزرز الملاءل ، من خةل الرتاء عل  الدواجي  المها  ووضد ترليم أوضح للأدوا  والمللولياب.  
وأدب عملي  كعادة التنطيم كل  كةنــــاء كدا ة الاســــتراتيجياب واللــــياســــاب الإدا ر  وملــــا ل الامتثال، التي تر ز  

ــاءل ،لعل  اتلـــا  اللـــياســـاب وا وإدا ة الدعم الدملياتي، التي تر ز عل  فدالي  الدعم الدملياتي. ومن بين    ملـ
مــ  لدعم الرد اب  التغييراب الأخرت، شــمل الإ ــة  الإدا  ، في ادود الموا د المتاا ، كةنــاء شــ ب  م مــَّ

ــابق أجزاء   ــط  التي  اة  تلديها في اللــــ م تلو  من  النطامي  داخل كدا ة الدعم الدملياتي، د مج  فيها الأةنــــ
كدا ة الدعم الميداةي وإدا ة النــلو  الإدا ر . وتدمل النــ ب  ا    نرط  دخول وايدة لملــا ل الدعم المتمــل  
أالواداب الدلــــــ رر  وواداب النــــــرط . وداخل كدا ة الاســــــتراتيجياب واللــــــياســــــاب الإدا ر  وملــــــا ل الامتثال 

ةطم للملــــاءل  وتدميمها من أجل تحويز الثراف   ةنــــاءكأ ةنــــل  شــــ ب  للتحول الملســــلــــي والملــــاءل ، أغرض 
الرـا مـ  عل  النتـا ج و وـالـ  الإدا ة الاســــــــــــــتبـاقيـ  للم ـاطر. ولـدت الإدا تين ا   ةطـا  عـالمي يغطي الأمـاةـ   

 الدام  أ سرها، أما في  ل  أةنط  اوا اللة  والأةنط   ير المتدلر  أحوا اللة .

،  “ ينـــــمل الر يزة   ل ” وأدت ك ـــــة    يزة اللـــــة  والأمن في الأماة  الدام  للأمم المتحدة، أاتباع ةهج   -   7
ــاقها )  ــ  واتلـــ ــي  ال ا ـــ ــياســـ ــة  والبدثاب اللـــ (. وأقر الأمين الدا   A/72/525كل  تدزرز فدالي  عملياب اوا اللـــ

ــين الطررر  التي تدا  بها عملي  ــي  وتحلـــــ اوا اللـــــــة ، أالطاأد المتميز لدملياب اوا    اب تماما، لدت ابتغا ه تبلـــــ
ــي  ال ا ــــ  وباختةف للياب تمورلها. و ا  الإ ــــة  عديم الت ثير عل  الكلو  ولم يغير   ــياســ اللــــة  والبدثاب اللــ

(. وأشـا  المرتر  كل  أ  اسـت دا  الـاظ دعم عملياب  A/72/772الولاياب أو المها  أو ممـاد  التمورل الرا م  ) 
جيم،    262/ 72والميزاةي  الدادي  ســـــــيطل دو  تغيير. ووافر  الجم ي  الدام  عل  المرتر  في قرا ها      اوا اللـــــــة 

وةتيج  لال  ال  كدا ة النـــلو  اللـــياســـي  وبناء اللـــة  وإدا ة عملياب اللـــة  محل الإدا تين اللـــاأرتين المتمثلتين  
 . 2019يناير     اةو  الثاةي/   1من    ا في كدا ة النلو  اللياسي  وإدا ة عملياب اوا اللة  اعتبا  

الأثرَ   2018/2019ووفرا لمباد اب الإ ــة  ها ، ع لــ  الميزاةي  المرترا  لحلــاظ الدعم للوترة  - 8
ــاظ الناجمَ عن مباد اب الإ ـــــــة  التي اقتراها الأمين الدا  عل  النحو المبين في ترررر  عن   في هاا الحلـــــ

( اللــــــــــــــة  والأمن  الإدA/72/772ك ــــــــــــــة    يزة  النمو ج  تغيير  وترررر  عن  المتحـــــدة    ا   (،  الأمم  في 
(A/72/492/Add.2( وترررر  عن ةمو ج ترديم ال دماب عل  المـديد الدالمي ،)A/72/801   ولال  فم .)

الميزاةي  المرترا  ع لـــــــــــ  جمل  أمو  منها ةرل موا د لحلـــــــــــاظ الدعم متمـــــــــــل  أالو ا   و ير متمـــــــــــل  
الدام ، أما في  ل  الإدا تا  الجديدتا .   للأماة أالو ا   تتدلق أمباد اب الإ ــة  والهي ل المنرح المرتر   

و يوـ  من الو ـا   الثـابتـ  وو ـا   الملــــــــــــــاعـدة   1  439وتغطي الميزاةيـ  المرتراـ  تكـاليا مـا يمــــــــــــــل كل  
ــاأرا البالغ  ــتوت المدتمد ســـــ ــمل  ل  مرترااب   1  440الملقت  الدام ، مرا ة  أالملـــــ و يو  ثابت  وملقت ، ورنـــــ

https://undocs.org/ar/A/RES/72/199
https://undocs.org/ar/A/RES/72/266b
https://undocs.org/ar/A/72/814
https://undocs.org/ar/A/72/525
https://undocs.org/ar/A/72/772
https://undocs.org/ar/A/RES/72/262c
https://undocs.org/ar/A/72/772
https://undocs.org/ar/A/72/492/Add.2
https://undocs.org/ar/A/72/801
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دب التاأد  لهما، فتـة عن الدعم في المجالاب الملـتجدة، أ  قد اب   نـ تينلتمورل الإدا تين المن اديثا والنـ 
 التحريق لم افح  الاستغةل والاةتها  الجنليين فتة عن التحرل الجنلي.

أطررر  لا تلثر عل  الو ا  ،   “الأماة  الدام  برمتها”وقد تم كةنــــــــــــاء الهي ل الإدا   الجديد لنهج  - 9
ل  من الأةمــــب  المرر ة لم يدد لها   مما يدني أيتــــا أ  الو ا   الثابت  والملقت  في الإدا تين الجديدتين المموَّ

المنـــــ ل  الهي لي ، ق د ِّ  كل  الجم ي  الدام     أالتـــــرو ة  اأ  مواهيمي أممـــــد  تمورلها. وب تي  كيجاد ال لها
في دو تها ال املــــــــــ  واللــــــــــبدين مرتر  من الأمين الدا  لوضــــــــــد ةمو ج تمورل جديد لإدا ة الاســــــــــتراتيجياب 

ــا ل الامتثال ) ــاب الإدا ر  وملــــ ــتند كليه في تمورل  A/74/761واللــــــياســــ ــاش متين ي لــــ (، من أجل توفير أســــ
 البرةامجي  والاظ الدعم. ولم تت ا الجم ي  أ  كجراء أن    ل  الترررر.  الإدا تين عن طررق الميزاةي

وبالإضـــــــــاف  كل   ل ، لا يزال يتدين عل  الجم ي  الدام  ات ا  كجراء أنـــــــــ   ترررر الأمين الدا  عن  -   10
(، الا  يهدف كل  تحديد A/66/340اســـتدراض الترتيباب الةلم  لتمورل البدثاب اللـــياســـي  ال ا ـــ  ودعمها ) 

ــاةد المم ن  لها  البدثاب. وةتيج   ــي    ا د لال ، توفَّر مو بدا ل الدعم الملــ ــياســ ــاةد المتغيرة للبدثاب اللــ الدعم الملــ
ــاظ الدعم ايثما توجد  ــاد  التمورل المتباين ، أما في  ل  الــــــــ ــ  من خةل مجموع  متنوع  من ممــــــــ ال ا ــــــــ
الرد اب. فدل  ســـــبيل المثال، ي طلب أاياةا ترديم الدعم الوني من كدا ة عملياب اللـــــة ، ولا ســـــيما م تب ســـــيادة 

من أجل دعم البدثاب اللــياســي  ال ا ــ  في مجالاب ك ــة  النــرط ؛ وإ ــة     مني ، الراةو  والملســلــاب الأ 
 قطاع الأمن؛ وةزع اللة  والتلررح وإعادة الإدماج؛ والإجراءاب المتدلر  أالألغا ؛ والددال  والراةو  الجنا ي. 

وفي اللــنواب الأخيرة، وعرب موافر  الجم ي  الدام  عل  مباد اب الإ ــة ، أ جرر  اســتدراضــاب  - 11
لملـــتوت الموا د وقابلي  توســـيدها أو ترليمـــها في كطا  الـــاظ الدعم  جزء من منـــروع الميزاةي . وفي الدو ة 

  2021/2022الدعم للوترة   حلــاظال املــ  واللــبدين للجم ي ، تتــمن  الميزاةي  التي اقتراها الأمين الدا  ل
اســــــــــتدراضــــــــــا للموا د في كطا  الــــــــــاظ الدعم، أجرته جميد الكياةاب المدني  لتحديد الأثر المحتمل لإ ة   
الدمليـ  الم تلطـ  لةتحـاد الأفررري والأمم المتحـدة في دا فو ، و ـالـ  ك ة   ـل من عمليـ  الأمم المتحـدة في  

ي ليبررا، وبدث  الأمم المتحدة لتحريق الاســـــــــــتررا  في هايتي، وبدث  الأمم  كوب ديووا ، وبدث  الأمم المتحدة ف
المتحدة لدعم ةطا  الددال  في هايتي، و ل  من اي  عبء الدمل والموا د البنـــــــرر  والتنـــــــغيلي . وترد ةتا ج 

 (.A/75/785الاستدراض في المرفق الثاةي لترررر الأمين الدا  )

وفي وق  لااق، وخةل الدو ة اللـاأد  واللـبدين للجم ي  الدام ، وفي سـيا  مرتر  ميزاةي  الـاظ   - 12
، أجرب جميد الكياةاب المدني  اســتدراضــا لموا د الــاظ الدعم، لخاة في اعتبا ها  2023/2024الدعم للوترة 

أنـــــ   قابلي  التوســـــد    يزاةي أمو ا منها عل  وجه ال مـــــوص تو ـــــي  اللجن  الاســـــتنـــــا ر  لنـــــلو  الإدا ة والم
. وبنـاء عل   لـ ، قـامـ   76/279(، التي أيـدتهـا الجم يـ  الدـامـ  في قرا هـا  A/76/808الترل  )اةطر   أو

ــ   قابلي  التوســـد أو الترل    ــاأر  أنـ ــ  اللـ ــتدراض وتحدي  داخليين للد اسـ كل الإدا اب والم اتب المدني  أاسـ
أ تي  تحريق قد  أكبر من    2023/2024كعداد ميزاةي  الوترة  لي اسـتنادا كل  تحليل عبء الدمل  جزء من عم

الكواءة وترشـــيد الموا د في كطا  الـــاظ الدعم. وبناء عل  التحليل الا  تم كجراا  وترديمه في مرتر  ميزاةي  
، المرفق الثاةي(، اســــــتدرضــــــ  جميد الكياةاب موا دها في  A/75/785)  2021/2022الــــــاظ الدعم للوترة  

الودلي المترتــب عل  ك ة  الدمليــ  الم تلطــ  لةتحــاد الأفررري والأمم المتحــدة في دا فو ،    لأثرســــــــــــــيــا  ا
. وأخا التحليل في الاعتبا  ت ثير الإ ــةااب  2023/2024ما اســترشــدب أه مرترااب ميزاةياتها للوترة  وهو

 .2019/2020التي أ دخل  عل  مجالي الإدا ة، واللة  والأمن، وتتمن مرا ة  أالوترة 

https://undocs.org/ar/A/74/761
https://undocs.org/ar/A/340/66
https://undocs.org/ar/A/785/75
https://undocs.org/ar/A/76/808
https://undocs.org/ar/A/RES/76/279
https://undocs.org/ar/A/75/785
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وأكـدب ةتـا ج هـاين الاســــــــــــــتدراضــــــــــــــين الأخيررن اللـاين أ جررـا داخليـا مرة أخرت أ  الااتيـاجـاب من   - 13
ــب،   ــررن في جميد البدثاب فحلــ ــاظ الدعم لا ترتب  أددد البدثاب أو عدد الأفراد المنتنــ الموا د في كطا  الــ

الا  يمثل أهم عنمـــــر    للـــــة ،وإةما أيتـــــاً أالدو  الا  يتـــــطلد أه المرر وبالتدريد المتزايد لدملياب اوا ا
ي راع  عند تحديد موا د الـاظ الدعم الةلم  لملـاةدة البدثاب الحالي . وأشـا ب الد اسـتا  كل  أ  د ج  تدريد 
البدثــاب الدادب أمرو  الوقــ  ةتيجــ  لدــدة عوامــل، من بينهــا  )أ( الطروف الأمنيــ  الأقــل مواتــاة في أدض  

أكثر تدريــدا من النــاايــ  الدمليــاتيــ ؛ )ظ( تدريــد الولايــاب  اتهــا   لرــا مــ االبدثــاب، ممــا يجدــل تنويــا الولايــاب  
د الولاياب(؛ )ج( الزرادة في عدد الجهاب  ااب    )كما يتتح من عدد المها ، و ال  طول الررا اب التي تحد ِّ

في    ادةالممـــــلح  في الدملياب، مما يتطلب تدزرز التنلـــــيق وتدميق الدةقاب لموا ـــــل  ترديم الدعم؛ )د( الزر
عدد الطلباب المردم  من مجل  الأمن والبلدا  الملـــاهم  أرواب وأفراد شـــرط  والهيلاب التنـــرر ي  للحمـــول  
عل  كااطاب ومجموعاب مواد كعةمي  وما راب ووثا ق أخرت، مما يلد  كل  لرادة طلباب ملـــــــــاةدة أدثاب 

ــافي كل  لرـادة عـبء ا الملر  عل  عـاتق المرر، من    دمـللاوا اللــــــــــــــة . وةتيجـ  لـالـ ، أدت التدريـد الإضــــــــــــ
 النااي  النوعي  والكمي  عل  اد سواء.

وأشا ب الد استا  أيتا كل  أ  الدديد من المها  الممول  االيا في كطا  الاظ الدعم ترتب  أمها   - 14
ــهم في كةجال ولاياب اوا اللـــــــة    ــامل  تتجاول ةطا  أ  أدث  أدينها، ولكنها تلـــــ ــتراتيجي  وشـــــ ــا ل اســـــ وملـــــ

عل  ةطا  المنطم  لدملياب    لياتياعموما. وروفر هاا التوجه الدالمي دعما اسـتراتيجيا وبرةامجيا وسـياسـيا وعم
اوا اللــــــــــــــة . وةتيجـ  لـالـ ، فـم  الدـديـد من الكيـاةـاب لا تنطم موا دهـا أحيـ  تكو  خـا ــــــــــــــ  ببدثـ  أدينهـا.  
مـــ  في اللـــنواب الأخيرة  والموا د الإضـــافي  التي وافر  عليها الجم ي  الدام  في كطا  الـــاظ الدعم خ مـــ ِّ

الراةو ؛ وأعمال النـــــرط ؛ واللـــــةم  المهني ؛ وم افح  التحرل   يادةســـــلمجالاب مر زة، مثل تكورن الرواب؛ و 
ــين؛ وةطا  كدا ة مطالباب   ــيين؛ وتكافل الجنلـــــــ ــتغةل والاةتها  الجنلـــــــ الجنلـــــــــي؛ والتحريق في االاب الاســـــــ
الح وماب؛ ودعم الاتحاد الأفررري؛ والتد رب المدةي والدلـــــــــ ر ؛ وةزع اللـــــــــة  والتلـــــــــررح وإعادة الإدماج؛  

الطبي؛ وارو  الإةلـا ؛ وإ ـة  قطاع الأمن؛ والإجراءاب المتدلر  أالألغا ؛ والموا د البنـرر ؛    الأداءوإطا   
والمطالباب المتمــــل  أالاكتراظ التالي للمــــدم  المردم  من البلدا  الملــــاهم  أرواب وأفراد شــــرط ؛ واللــــلو   

أحوا اللـــــــــــة . وفي الوترتين  ر لوالاةتـــــــــــبال؛ وســـــــــــةم  أفراد اوا اللـــــــــــة  وأمنهم؛ والاســـــــــــت با اب المتد
و يو  من و ا     19، وافر  الجم ي  الدام  أيتــــــــا عل  ةرل ما مجموعه  2023/2024و   2022/2023

الملـاعدة الملقت  الدام  التي  اة  تمولها سـاأرا أدثاب اوا اللـة  من خةل اسـترداد التكاليا كل  الـاظ  
ــل  الدعم، و ل  من أجل تدميم الموا د التي أ ةنـــل  ف ــللـ ي البداي  لدعم تنويا ةطا  أوموجا ولمنـــروع مباد ة سـ

الإمداد. وتجد  الإشـا ة أيتـا كل  أ  موا د الـاظ الدعم ت لـت د  لتنويا ولاياب كضـافي  منبثر  عن قرا اب الجم ي   
  لاب ا الدـامـ  منـا الإ ـــــــــــــة  دو  أ  تكو  قـد و دب أ  لرـاداب مرـابلـ  في الموا د، أمـا في  لـ  الولايـاب في مجـ

استدراض أماكن الإقام  وقواعد الدملياب الملقت ؛ وتدزرز الرد اب عل  الإجةء الطبي وإجةء الممابين؛ وتحلين  
 البن  التحتي  للأمن الماد  للم يماب؛ ووضد استراتيجي  جديدة للموا د البنرر  وإطا  للأثر. 

(، عل  ةحو 13-11، الورراب A/77/833وتمنيا مد تو ي  اللجن  الاستنا ر  الوا دة في تررررها ) - 15
، ســــي ردَّ  ترررر عن قابلي  التوســــد أو الترل  لتنطر فيه الجم ي   77/304ما أيدته الجم ي  الدام  في قرا ها 

الدام  في دو تها التاســد  واللــبدين. وســتلــتويد الأماة  الدام  من الترررر المتدلق بنمو ج الرابلي  للتوســد أو  
ــبدين، لإ ــد  واللـ ــي ردَّ  في الدو ة التاسـ ــاظ الدعم الا  طلبته الجم ي  الدام  والا  سـ جراء تحليل الترل  لحلـ

ل   شـامل للملـا ل المتراأط   اب المـل  أحلـاظ الدعم و ياةَي الدعم، أما في  ل  التوال  النلـبي للدمل المموَّ
ــاظ الد ــ . وترد المدلوماب الأولي    عممن الــ ــي  ال ا ــ ــياســ ــمل  ل  دعم البدثاب اللــ والميزاةي  الدادي ، ورنــ

أاء من هاا الترررر.-المتدلر  أالدمل الجا   أالودل في الورع الأول

https://undocs.org/ar/A/77/833
https://undocs.org/ar/A/RES/77/304
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 .كةناء (أ) 

 .كلغاء (ظ) 
  استمرا  الملاعدة الملقت  الدام . )ج( 

  شعبة السياسات العامة
 والل ييم واللدرة 

 و يو  ممول  من الاظ الدعم(  57)
 الملاعدة الملقت  الدام   الو ا   الثابت 

 الدعم الاظ  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  
 (ج)3-ف 2 2-مد 1 2-ف 2
  1-مد 2 خ ع )  أ(   1
  5-ف 6 
  4-ف 21 
  3-ف 13 
  خ ع )  أ(   12 
  خ ع و 2 
   

 

   مكل  سيااة ال انون 
 والمؤسسات الأمنية

 و ا   ممول  من الاظ الدعم(   108) 

 الو ا   الثابت 
الملاعدة الملقت   

 الدام  
 الاظ الدعم  الدعم الاظ  الميزاةي  الدادي  

  2-مد 1 أ ع   1
  1-مد 3 2-مد 1
  5-ف 9 5-ف 1
  4-ف 49 
  3-ف 30 
  خ ع )  أ( 16 

 

 مكل  الشؤون العسك ةة
 و يو  ممول  من الاظ الدعم(   126) 

 الملاعدة الملقت  الدام   الو ا   الثابت 
ــيـــــــ    ــيـــــزاةـــ ــمـــ الـــ

 الاظ الدعم الاظ الدعم الدادي  
  2-مد 1 أ ع   1
  1-مد 1 خ ع )  أ(  2
  5-ف 9 
  4-ف 84 
  )ظ(4-ف 1- 
  3-ف 14 
  خ ع )  أ( 18 
 

 إاارة عمةيات السلام في إطار هيك   
 تنفيذي إقةيمي وحيد -سياسي 

 ممول  من الاظ الدعم(  و يو   52)
 الدام    الملاعدة الملقت   الو ا   الثابت 

 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  
  1-مد 5 أ ع   1
  )ظ(1-مد 1- 2-مد 3
  5-ف 8 1-مد 3
  )ظ(5-ف 1- 5-ف 2
  4-ف 16 3-ف 1
  )ظ(4-ف 2- خ ع )  أ( 5

 3-ف 11
  )ظ(3-ف 1- 
  2-ف 4 
  خ ع )  أ( 15 
  )ظ( خ ع )  أ(   2-  
 

 مكل  وكي  الأمي  العام
 و يو  ممول  من الاظ الدعم(  81)

 الدام     الملاعدة الملقت  الو ا   الثابت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

  2-مد 2 و أ ع  1
  1-مد 2 1-مد 1
  5-ف 10 خ ع )  أ(  1
  4-ف 16 
  )أ(4-ف 1 
  3- ف   22 
  2- ف   4 
  خ ع )   (   2 
  خ ع )  أ(   22 
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 مكل  الأمم الملحدة لدى الاتحاا الأف ة ي -ماء  
 

  

 مكل  نائ  رئيس المكل 
 )و يوتا  ممولتا  من الاظ الدعم( 

 الو ا   الثابت 
الملاعدة 

 الدام   الملقت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

  4-ف 1 2-مد 1
  3-ف 1 خ ع و 1

 
 قسم الشؤون السياسية

 و ا   ممول  من الاظ الدعم(  7)

 الو ا   الثابت 
الملاعدة 

 الدام   الملقت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

  4-ف 6 5-ف 1
  خ ع و 1 

 

 الش اكة المؤسسية واللشغيةية اائ ة 
 )و يو  واادة ممول  من الاظ الدعم( 

 الو ا   الثابت 
الملاعدة 

 الدام   الملقت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

  1-مد 1 
   

 

 مكل  رئيس الموظفي 
 و ا   ممول  من الاظ الدعم(  6)

 الو ا   الثابت 
الملاعدة 

 الدام   الملقت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

  1-مد 1 
  4-ف 2 
  خ   1 
    ف و 1 
  خ ع و 1 

 

 قسم الدعم ادااري 
 و يو  ممول  من الاظ الدعم(  20)

 الو ا   الثابت 
الملاعدة 

 الدام   الملقت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

  4-ف 1 
  3-ف 2 
  خ   7 
  خ ع و 10 

 

 قسم اللاطيط والمشورة في مجال العمةيات
 و ا   ممول  من الاظ الدعم(  9)

 الو ا   الثابت 
الملاعدة 

 الدام   الملقت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

  5-ف 1 
  4-ف 7 
  خ ع و 1 

 

 قسم تاطيط اعم البعثات
 و ا   ممول  من الاظ الدعم(  5)

 الو ا   الثابت 
الملاعدة 

 الدام   الملقت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

  5-ف 1 
  4-ف 3 
  خ ع و 1 

 

 مكل  الممث  الاا  للأمي  العام
 المكل  رئيس 

 )لا توجد و ا   ممول  من الاظ الدعم( 

 الو ا   الثابت 
الملاعدة 

 الدام   الملقت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

   و أ ع 1
   4-ف 1
   خ ع و 1
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 إاارة الدعم العمةياتي -جيم  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 كلغاء. )أ( 
 كةناء. )ظ( 
 .استمرا  الملاعدة الملقت  الدام  )ج( 

  

 نيوةورك - شعبة اداارة 
 و يو  ممول  من الاظ الدعم( 34)

 الو ا   الثابت  
الملاعدة  
 الملقت  الدام  

 الاظ الدعم  الاظ الدعم الميزاةي  الدادي  
 2- مد   1
 1- مد   2
 5- ف   3
 4- ف   6
 3- ف   7
 2- ف   6

 خ ع )   (   15
 خ ع )  أ(   144
93       

 5- ف   1
 4- ف   3
 3- ف   4
 2- ف   2
 خ ع )   (   1

 خ ع )  أ(   23
 

 ج()3- ف   1
 ( ج ) خ ع )  أ(   1

   

 

 شعبة الأنشطة الااصة
 و يو  ممول  من الاظ الدعم( 46)

 الو ا   الثابت  
الملاعدة  
 الملقت  الدام  

 الاظ الدعم  الاظ الدعم الميزاةي  الدادي  
 2-مد 1
 5-ف 1
 4-ف 1

 1-مد 2
 5-ف 9
 )أ(5-ف 1-

 4-ف 10
 3-ف 7
 خ ع )   ( 3

 خ ع )  أ( 16

 

 

 مكل  إاارة سةسةة ادمداا 
 ممول  من الاظ الدعم(   ا  و    208) 

 الو ا   الثابت  
الملاعدة الملقت   

 الدام  
 الاظ الدعم  الدعمالاظ  الميزاةي  الدادي  

 أ ع   1
 2-مد 2
 1-مد 2
 5-ف 2
 3-ف 4
 2-ف 4

 خ ع )  أ(   28

 2-مد 1
 1-مد 4

 5-ف 12
 4-ف 47
 )أ(4-ف 2-

 3-ف 78
 )أ(3-ف 2-
 2-ف 4
 خ ع )   (   6

 ( خ ع )  أ   60

 ج()5-ف 1

 ج()4- ف   2
 ج()3-ف 3

 ج() خ ع )  أ(  2

 

 مكل  عمةيات الدعم 
 و يو  ممول  من الاظ الدعم(  121)

 الو ا   الثابت  
الملاعدة الملقت   

 الدام  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم الميزاةي  الدادي  

 أ ع     1
 2- مد   1
 1- مد   1
 5- ف   5
 4- ف   8
 3- ف   4
 2- ف   3
 خ ع )   (   1

 خ ع )  أ(   18

 2- مد   1
 1- مد   3
 5- ف   8

 4- ف   22
 )أ( 4- ف   1- 

 3- ف   27
 2- ف   3
 )ظ( 2- ف   2

 خ ع )   (   10
 خ ع )  أ(   51
 )أ( خ ع )  أ(   5- 

 ( ج ) 4- ف   2
 ( ج ) 3- ف   10
 ( ج )   خ ع )  أ(   3

 

 مكل  وكي  الأمي  العام
 و يو  ممول  من الاظ الدعم( 27)

 الو ا   الثابت  
  الملاعدة الملقت  

 الدام  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم الميزاةي  الدادي  

 و أ ع 1
 1-مد 1

 5-ف 3
 4-ف 7
 3-ف 7
 1-ف 1
 خ ع )  أ( 9
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 إاارة الاسل اتيجيات والسياسات اداارةة ومسائ  الاملثال -اال  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 .استمرا  الملاعدة الملقت  الدام  ()أ 
  كلغاء. )ظ( 

 اللحول المؤسسي والمساءلةشعبة 
 و يو  ممول  من الاظ الدعم(  42)

 الو ا   الثابت 
الملاعدة الملقت  

 الدام  
الميزاةي   
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الدادي 

 2-مد 1
 1-مد 3
 5-ف 6
 4-ف 7

 3-ف 10
 2-ف 5
 خ ع )   ( 3
 )  أ(خ ع  4

 5-ف 3
 4-ف 10
 3-ف 9
 2-ف 3
 خ ع )   (   1

 خ ع )  أ(   17
 )ظ( خ ع )  أ(   1- 

 )أ(4-ف 1

 

 مكل  تاطيط الب امج 
 والمالية والميةانية 

 و يو  ممول  من الاظ الدعم(  87)

 الو ا   الثابت 
الملاعدة الملقت  

 الدام  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 أ ع   1
 2-مد 2
 1-مد 8
 5-ف 8

 4-ف 17
 3-ف 11
 2-ف 6
 خ ع )   ( 6

 خ ع )  أ(   30

 2-مد 1
 1-مد 1
 5-ف 6

 4-ف 28
 3-ف 20
 )ظ(3-ف 1-
 2-ف 1
 خ ع )   (  4

 خ ع )  أ(   27
 

 )أ(4-ف 3
 )أ(3-ف 3
 )أ( خ ع )  أ(   5

   
 

 مكل  وكيةة الأمي  العام
 الاظ الدعم( و يو  ممول  من  11)

 الو ا   الثابت 
الملاعدة 

 الدام   الملقت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 و أ ع 1
 2-مد 2
 1-مد 3
 5-ف 8
 4-ف 6
 3-ف 6
 2-ف 2
 خ ع )   ( 4

 خ ع )  أ( 17

 1-مد 1
 4-ف 4
 3-ف 4
 خ ع )  أ( 2

 )أ(3-ف 1

 
 مكل  الموارا البش ةة 

 و يو  ممول  من الاظ الدعم(  40)

 الو ا   الثابت 
الملاعدة 

 الملقت  الدام  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 أ ع   1
 2-مد 2
 1-مد 3

 5-ف 11
 4-ف 17
 3-ف 14
 2-ف 12
 خ ع )   ( 7

 خ ع )  أ(   21

 1-مد 1
 5-ف 4

 4-ف 15
 3-ف 8
 2-ف 3
 خ ع )  أ(   9

 )أ(4-ف 5

 )أ(3-ف 4
 )أ( خ ع )  أ(   1

 

 ةةعنص  ال مكافحةمكل  
 ( ممول  من الاظ الدعملا توجد و ا   )

 الو ا   الثابت 
الملاعدة 

 الملقت  الدام  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 2-مد 1
 5-ف 3
 4-ف 2
 3-ف 1
 2-ف 1
 خ ع )   ( 1
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 مكل  تكنولوجيا المعةومات والاتصالات -هاء  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
     

 .الأمين الدا  لإدا ة الاستراتيجياب واللياساب الإدا ر  وملا ل الامتثال وو يل الأمين الدا  لإدا ة الدعم الدملياتي  تلللل كدا   مزدوج كل  و يل )أ( 
 دا رة الأمن الليبراةي ساأرا. )ظ( 
 .الاختما يو  مد جو  في جدول مة  المو وين الم  و  أه التاأد لردا ة المدني /الم تب المدني )ج( 
  .استمرا  الملاعدة الملقت  الدام  ()د 

 الب امج ال سم الم كةي داارة  
 )لا توجد و ا   ممول  من الاظ الدعم( 

 الملاعدة الملقت  الدام   الو ا   الثابت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 5-ف 1
 4-ف 1
 3-ف 1
 خ ع )   ( 3
 خ ع )  أ( 9

  

  
 

 )ظ(اائ ة أم  تكنولوجيا المعةومات والاتصالات
 )لا توجد و ا   ممول  من الاظ الدعم( 

 الملاعدة الملقت  الدام   الثابت الو ا   
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 1-مد 1
 5-ف 1
 4-ف 4
 3-ف 3
 2-ف 1
 خ ع )  أ( 3

  

  
 

 )أ( مكل  الأمي  العام المساعد
 )لا توجد و ا   ممول  من الاظ الدعم( 

 الو ا   الثابت 
الملاعدة 

 الدام   الملقت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 أ ع   1
 5-ف 1
 خ ع )   ( 1
 خ ع )  أ( 1

  
 
 
 
 

 
  
  

 

 شعبة اعم العمةيات 
 و يو  ممول  من الاظ الدعم(  27)

 الملاعدة الملقت  الدام  الو ا   الثابت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 1-مد 2
 5-ف 3
 4-ف 5

 3-ف 12
 2-ف 1
 خ ع )   (  9

 خ ع )  أ(  41

 2-مد 1
 1-مد 1
 5-ف 2
 4-ف 7
 3-ف 6
 خ ع )   ( 4
 خ ع )  أ( 6

 

 

 شعبة السياسات والاسل اتيجية والحوكمة 
 و ا   ممول  من الاظ الدعم(  4)

 الملاعدة الملقت  الدام   الو ا   الثابت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 2-مد 1
 1-مد 1
 5-ف 4
 4-ف 5
 3-ف 3
 2-ف 1
 خ ع )   ( 1
 خ ع )  أ( 7

 4-ف 1
 3-ف 2
 2-ف 1

 

 

 اائ ة الحةول الم كةةة 
 و يو  ممول  من الاظ الدعم(  21)

 الملاعدة الملقت  الدام  الو ا   الثابت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 1-مد 2
 5-ف 6
 4-ف 8

 3-ف 16
 2-ف 8
 خ ع )   ( 2

 خ ع )  أ(   10
2     

 4-ف 5
 3-ف 3
 2-ف 2
 خ ع )   (  1

 خ ع )  أ(  10

 (د)4-ف 1
 (د)3-ف 2

 ( ج)الاخلصاصيون  
 4-ف 1
 3-ف 1
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 مكل  خدمات ال قامة الداخةية -واو  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
   

 .كعادة ةدظ أ() 
 تحورل. )ظ( 
 .استمرا  الملاعدة الملقت  الدام  )ج( 
 كلغاء. )د( 

  

 شعبة اللفليش والل ييم
 و يو  ممول  من الاظ الدعم(  11)

 الملاعدة الملقت  الدام  الو ا   الثابت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 2-مد 1
 1-مد 1
 5-ف 3
 4-ف 6
 3-ف 4
 2-ف 5
 خ ع )  أ( 4

 5-ف 1
 4-ف 5
 3-ف 4
 خ ع و 1

 

 

 شعبة الم اجعة الداخةية لةحسامات
 و يو  ممول  من الاظ الدعم(  66)

 الملاعدة الملقت  الدام   الو ا   الثابت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 2-مد 1
 1-مد 2
 5-ف 5

 4-ف 10
 3-ف 10
 2-ف 6
 خ ع )   ( 4
 خ ع )  أ( 6

 1-مد 1
 5-ف 9
 )أ( 5-ف 1-

 4-ف 30
 )أ(،)ظ( 4-ف 3-

 3-ف 18
 )أ(،)ظ( 3-ف 2-
 خ ع )  أ(   4
 خ   8
 خ ع و 2

 (ج)4-ف 4
 )أ( 4-ف 1-

 

 شعبة اللحقي ات
 و يو  ممول  من الاظ الدعم(  48)

 الدام    الملاعدة الملقت   الو ا   الثابت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 2-مد 1
 1-مد 1
 5-ف 3

 4-ف 11
 3-ف 6
 2-ف 3
 خ ع )   ( 2
 خ ع )  أ( 5
1     

 1-مد 2
 5-ف 6
 )أ( 5-ف 1

 4-ف 10
 3-ف 18
 خ ع )   ( 2
 خ ع )  أ( 4
 خ   1
 خ ع و 5
 )د(خ ع و 1-

 )أ(4-ف 3

 )أ( 4-ف 1
 )أ(،)ظ( 4-ف 3
 )أ(3-ف 9

 )أ(،)ظ( 3-ف 2
 (ج)خ ع )  أ( 1

 

 مكل  وكي  الأمي  العام
 و ا   ممول  من الاظ الدعم(  4)

 الدام  الملاعدة الملقت  الو ا   الثابت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 و أ ع 1
 أ ع   1
 5-ف 2
 4-ف 2
 3-ف 2
 خ ع )   ( 2
 )  أ(خ ع  5

 3-ف 1
 خ ع )   ( 1
 خ ع )  أ( 2
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 اللنفيذي للأمي  العامالمكل   -زاي  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الديوان  رئيس  مكل  
 ( الدعم  الاظ  من  ممول   و ا    توجد  لا ) 

 الملاعدة الملقت  الدام   الو ا   الثابت  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 و أ ع   1
 2- مد   1
 1- مد   2
 5- ف   2
 خ ع )   (   1
 خ ع )  أ(   4

  

 

 ادنسانية  والمساعدة  السلام  وحفظ  السياسية  الشؤون  وحدة 
 و ا   ممول  من الاظ الدعم(   5)  ادنسان  وح وق 

 الملاعدة الملقت  الدام   الو ا   الثابت  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 2- مد   1
 4- ف   2
 خ ع )  أ(   1

 1- مد   1
 5- ف   2
 خ ع )  أ(   2

 

 

  الاط   وكلامة  الاسل اتيجية  الاتصالات  وحدة 
 ( الدعم  الاظ  من  ممول   و ا    توجد  لا ) 

 الملاعدة الملقت  الدام   الو ا   الثابت  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 2- مد   1
 1- مد   1
 4- ف   2
 3- ف   1
 خ ع )  أ(   2

  

 

  ال سمي  الملحدث  مكل  
 ( الدعم  الاظ  من  ممول   و ا    توجد  لا ) 

 الملاعدة الملقت  الدام   الو ا   الثابت  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 2- مد   1
 5- ف   1
 4- ف   2
 3- ف   2
 خ ع )   (   1
 خ ع )  أ(   5

  

 

 نائبة الأمي  العام 
 ( الدعم  الاظ  من  ممول   و ا    توجد  لا ) 

 الملقت  الدام  الملاعدة   الو ا   الثابت  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

   أ ع   1
 1- مد   1
 5- ف   2
 خ ع )   (   1
 خ ع )  أ(   3

  

 
 اللنمية المسلدامة  وحدة 

 ( الدعم  الاظ  من  ممول   و ا    توجد  لا ) 
 الملاعدة الملقت  الدام   الثابت  الو ا    

 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  
 2- مد   1
 4- ف   1
 3- ف   1
 خ ع )  أ(   2

  

 

  لةسياسات  العام  الأمي   وكي  
 ( الدعم  الاظ  من  ممول   و ا    توجد  لا ) 

 الملاعدة الملقت  الدام   الو ا   الثابت  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 و أ ع   1
 1- مد   1
 5- ف   1
 خ ع )  أ(   2

  

 

  واداارة  اللنظيم  وحدة 
 ( الدعم  الاظ  من  ممول   و ا    توجد  لا ) 

 الملاعدة الملقت  الدام   الو ا   الثابت  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 1- مد   1
 4- ف   1
 3- ف   1
 خ ع )   (   2
 خ ع )  أ(   9

  

 

  العام  الأمي   مكل  
 ( الدعم  الاظ  من  ممول   و ا    توجد  لا ) 

 الملاعدة الملقت  الدام   الو ا   الثابت  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 5- ف   1
 خ ع )   (   2
 خ ع )  أ(   3

  

 

  السف   مواعيد  وتحديد  الجداول  ويع  وحدة 
 ( الدعم  الاظ  من  ممول   و ا    توجد  لا ) 

 الملاعدة الملقت  الدام   الو ا   الثابت  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 5- ف   1
 4- ف   2
 2- ف   1
 خ ع )  أ(   6

  

 

  ال انون  سيااة  وحدة 
 ( الدعم  الاظ  من  ممول   و ا    توجد  لا ) 

 الملاعدة الملقت  الدام   الو ا   الثابت  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 1- مد   1
 5- ف   1
 3- ف   1
 خ ع )  أ(   1

  

 

  اللاطيط الاسل اتيجي وال صد  وحدة 
 ( الدعم  الاظ  من  ممول   و ا    توجد  لا ) 

 الملاعدة الملقت  الدام   الو ا   الثابت  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

   2- مد   1
 4- ف   1
 3- ف   1
 2- ف   1
 خ ع )  أ(   1

  

 

 العام  الأمي  
 ( الدعم  الاظ  من  ممول   و ا    توجد  لا ) 

 الملاعدة الملقت  الدام   الو ا   الثابت  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

   أ ع     1
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 ع  ح وق الضحايا المدافعةمكل   -حاء  

مكل  المنسبق الاا  المعني بلحسبي  جهوا الأمم الملحدة في مجال اللصبدي للاسبلغلال   -طاء  
 والانلهاك الجنسيي 

 

  

 مكل  المدافعة ع  ح وق الضحايا 
 و ا   ممول  من الاظ الدعم( )لا توجد 

 الدام  الملاعدة الملقت  الو ا   الثابت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 و أ ع  1
 4-ف 1
 3-ف 1
 خ ع )  أ(  1

  

 

مكل  المنسق الاا  للأمم الملحدة المعني بلحسي  جهوا الأمم 
 الملحدة في مجال اللصدي للاسلغلال والانلهاك الجنسيي  

 )لا توجد و ا   ممول  من الاظ الدعم( 
 الدام  الملاعدة الملقت  الو ا   الثابت 

الميزاةي   
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الدادي 

 و أ ع 1
 5-ف 1
 4-ف 1
 )  أ(خ ع  1
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 مكل  ت ديم المساعدة ال انونية لةموظفي  -ياء  

 مكل  ت ديم المساعدة ال انونية لةموظفي  
 )و يو  واادة ممول  من الاظ الدعم( 

 الملاعدة الملقت  الدام   الو ا   الثابت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 ةيورو  
 5-ف 1
 3-ف 1
 2-ف 1
 خ ع )  أ( 2
  

 جنيا
 3-ف 1
  

 ةيروبي
 3-ف 1
 خ ع )  أ( 1
  

 بيروب
 3-ف 1
  

 أدي  أأاأا
 3-ف 1

 ةيروبي
 3-ف 1
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 في الأمم الملحدة دمات الوساطةخمكل  أمينة المظالم و  - كاف 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 استمرا  الملاعدة الملقت  الدام . )أ( 

 .ةرل )ظ( 

 غوما 
 و ا   ممول  من الاظ الدعم(  3)

الملاعدة   الو ا   الثابت 
 الملقت  الدام  

 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  
 5-ف 1 

 3-ف 1
 خ    1

 )ظ(4-ف 1
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

المظالم وخدمات الوساطة في الأمم   ةمكل  أمين
 و ا   ممول  من الاظ الدعم( 3) الملحدة

الملاعدة الملقت    الو ا   الثابت 
 الدام  

الميزاةي   
 الدادي  

 الاظ الدعم  الاظ الدعم 

 أ ع    1
 1-مد 1
 5-ف 2
 4-ف 2
 3-ف 1
 خ ع )  أ(  3

 5-ف 1
 4-ف 1
 خ ع )  أ(  1

 

 
 فيينا  

 )لا توجد و ا   ممول  من الاظ الدعم( 

الملاعدة   الو ا   الثابت 
 الملقت  الدام  

 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  
 5-ف 1
 خ ع )  أ( 1

  
 
 
 
 
 
 

 

 سانلياغو
 )لا توجد و ا   ممول  من الاظ الدعم( 

الملاعدة   الو ا   الثابت 
 الملقت  الدام  

 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  
 5-ف 1
 خ ع )  أ( 1

  
 
 
 
 
 

  
 

 جنيف 
 الاظ الدعم( )لا توجد و ا   ممول  من  

الملاعدة   الو ا   الثابت 
 الملقت  الدام  

 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الدادي    الميزاةي  
 5-ف 1
 3-ف 1
 خ ع )  أ( 1

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 ني وبي 
 )لا توجد و ا   ممول  من الاظ الدعم( 

الملاعدة   الو ا   الثابت 
 الملقت  الدام  

 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  
 5-ف 1
 خ ع )  أ( 1

  
 
 
 
 
 

  
 
 عنليبي 

 و ا   ممول  من الاظ الدعم(  3)

الملاعدة   الو ا   الثابت 
 الملقت  الدام  

 الدعم الاظ   الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  
 5-ف 1 

 3-ف 1
 خ   1

 )أ(4-ف 1
 
 
 
 
 

  
 

 ماماكو
 )لا توجد و ا   ممول  من الاظ الدعم( 

الملاعدة   الو ا   الثابت 
 الملقت  الدام  

 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  
 )أ(4-ف 1  

 )ظ(4-ف 1-
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 مانكوك
 )لا توجد و ا   ممول  من الاظ الدعم( 

الملاعدة   الو ا   الثابت 
 الملقت  الدام  

 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  
 5-ف 1
 خ ع )  أ( 1
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 مكل  الأخلاقيات - لام 

 مكل  الأخلاقيات 
 و ا   ممول  من الاظ الدعم(  3)

 الملاعدة الملقت  الدام   الو ا   الثابت  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 2-مد 1
 5-ف 1
 4-ف 2
 3-ف 2
 2-ف 1
  (خ ع )   1
 خ ع )  أ( 1

 5-ف 1
 3-ف 1
 خ ع )  أ( 1
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 مكل  الشؤون ال انونية - ميم 
 

 

 

 

 

 
  

 شعبة ال انون اللجاري الدولي )فيينا( 
 )لا توجد و ا   ممول  من الاظ الدعم( 

الملاعدة  الو ا   الثابت 
 الملقت  الدام  

الميزاةي   
 الدادي 

الاظ 
 الاظ الدعم  الدعم 

 2-مد 1
 1-مد 1
 5-ف 3
 4-ف 5
 3-ف 4
 2-ف 2
 خ ع )  أ( 6

  

 

 شعبة شؤون المحيطات وقانون البحار 
 و ا   ممول  من الاظ الدعم( )لا توجد  

 الو ا   الثابت 
الملاعدة 

 الملقت  الدام  
الميزاةي   
 الدادي 

الاظ 
 الاظ الدعم  الدعم 

 2-مد 1
 1-مد 2
 5-ف 5
 4-ف 7
 3-ف 8
 2-ف 5
 خ ع )   ( 2

 خ ع )  أ(  10

  

  
 

 شعبة الشؤون ال انونية العامة
 و يو  ممول  من الاظ الدعم(  13)

 الو ا   الثابت 
الملاعدة  
 الملقت  الدام  

الميزاةي   
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الدادي 

 2-مد 1
 1-مد 1
 5-ف 4
 4-ف 5
 3-ف 4
 2-ف 1
 خ ع )  أ(  5

 5-ف 4
 4-ف 6
 3-ف 2
 خ ع )  أ(   1

 

 
 

 مكل  المسلشار ال انوني 
 و ا   ممول  من الاظ الدعم(  6)

 الو ا   الثابت 
الملاعدة 

 الملقت  الدام  
 الدعم الاظ  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 أ ع   1
 1-مد 1
 5-ف 2
 4-ف 1
 3-ف 1
 2-ف 1
 خ ع )   ( 1
 خ ع )  أ( 3

 5-ف 1
 4-ف 3
 2-ف 1
 خ ع )  أ(  1

 

   
 

 قسم المعاهدات
 )لا توجد و ا   ممول  من الاظ الدعم( 

الملاعدة الملقت    الو ا   الثابت 
 الدام  

 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  
 5-ف 1
 4-ف 2
 3-ف 6
 2-ف 3
 خ ع )   ( 7
 خ ع )  أ( 6

  

 
 

 شعبة اللدوة 
 )لا توجد و ا   ممول  من الاظ الدعم( 

 الو ا   الثابت 
الملاعدة 

 الملقت  الدام  
الميزاةي   
 الدادي 

الاظ 
 الاظ الدعم  الدعم 

 2-مد 1
 1-مد 1
 5-ف 2
 4-ف 3
 3-ف 3
 2-ف 3
 خ ع )   ( 1
 خ ع )  أ( 6

  

 

 مكل  وكي  الأمي  العام
 )لا توجد و ا   ممول  من الاظ الدعم( 

الملاعدة الملقت    الو ا   الثابت 
 الدام  

 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  
 و أ ع 1
 1-مد 1
 5-ف 2
 4-ف 1
 3-ف 1
 2-ف 1
 خ ع )   ( 1
 خ ع )  أ( 6
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 إاارة اللواص  العالمي - نون  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
  

 مكل  وكي  الأمي  العام
 )لا توجد و ا   ممول  من الاظ الدعم( 

 الدام  الملاعدة الملقت  الو ا   الثابت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 و أ ع 1
 1-مد 2
 5-ف 2
 4-ف 2
 3-ف 5
 2-ف 4
 خ ع )   ( 1

 خ ع )  أ( 21

  

   

 

 شعبة اللوعية 
 )لا توجد و ا   ممول  من الاظ الدعم( 

 الو ا   الثابت 
الملاعدة الملقت  

 الدام  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 2-مد 1
 1-مد 2
 5-ف 4

 4-ف 19
 3-ف 23
 2-ف 19
 خ ع )  أ( 66

  

 

 )أ( شعبة الحملات والعمةيات ال ط ةة
 )و يوتا  ممولتا  من الاظ الدعم( 

 الو ا   الثابت 
 الملاعدة الملقت 

 الدام  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 2- مد   1
 1- مد   11
 5- ف   22
 4- ف   19
 3- ف   30
 2- ف   11
    (خ ع )   2

   أ(خ ع )   43
   ف و   50

143       

  4- ف   2

 

 شعبة الأخبار ووسائط ادعلام 
 )و يوتا  ممولتا  من الاظ الدعم( 

 الو ا   الثابت 
 الملاعدة الملقت 

 الدام  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 2- مد   1
 1- مد   3
 5- ف   6

 4- ف   31
 3- ف   47
 2- ف   23
 خ ع )   (   4

 خ ع )  أ(   66

 2- ف   1
 خ ع )  أ(   1
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 إاارة شؤون السلامة والأم  - سي  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الملقت  الدام . الملاعدةاستمرا   )أ( 
 الدملياب الإقليمي  ساأرا. ش ب  )ظ( 
 ش ب  الدعم الدملياتي المت م  ساأرا. )ج( 

 مكل  وكي  الأمي  العام
 )لا توجد و ا   ممول  من الاظ الدعم( 

 الدام  الملاعدة الملقت  الو ا   الثابت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 و أ ع 1
 أ ع   1
 1-مد 2
 5-ف 4

 4-ف 12
 3-ف 9
 2-ف 3
 خ ع )   ( 3

 خ ع )  أ( 13

 )أ( 3-ف 1 
 )أ( خ ع )  أ( 1

 

 شعبة الدعم العمةياتي الملاصص 
 من الاظ الدعم(   ممول  )و يو

 الملاعدة الملقت  الدام  الو ا   الثابت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 2-مد 1
 1-مد 1
 5-ف 4

 4-ف 17
 3-ف 12
 2-ف 2
 خ ع )   ( 2
 خ ع )  أ( 8
2     

 4-ف 1
1 

 

 

 شعبة خدمات الأم  والسلامة في الم   
 و ا   ممول  من الاظ الدعم(  4)

 الدام  الملاعدة الملقت  الو ا   الثابت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 2-مد 1
 1-مد 2
 5-ف 4

 4-ف 10
 3-ف 11
 2-ف 5
 خ ع )   ( 6

 خ ع )  أ( 155
 خ أ 459
519     

 3-ف 1
 خ أ 3

 

 

 شعبة العمةيات ادقةيمية
 و يو  ممول  من الاظ الدعم(  11)

 الدام  الملاعدة الملقت  الو ا   الثابت 
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 2-مد 1
 1-مد 8

 5-ف 25
 4-ف 183
 3-ف 105
 2-ف 13
 خ ع )   ( 1

 خ ع )  أ( 20
403     

   ف و 5

 5- ف   1
 4- ف   4
 3- ف   4
 خ ع )  أ(   2
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 أمانة الةجنة الاسلشارةة لشؤون اداارة والميةانية - عي  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 الاسلشارةة لشؤون اداارة والميةانية أمانة الةجنة 
 و ا   ممول  من الاظ الدعم( 3)

 الملاعدة الملقت  الدام   الو ا   الثابت  
 الاظ الدعم  الاظ الدعم  الميزاةي  الدادي  

 2-مد 1
 1-مد 1
 5-ف 4
 4-ف 1
 3-ف 1
 خ ع )   ( 2
 خ ع )  أ( 2

 5-ف 1
 4-ف 2
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 مفويية الأمم الملحدة لح وق ادنسان - فاء 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 استمرا  الملاعدة الملقت  الدام . )أ( 
 (، فل  ال دماب الدام   أ ع  ، أمين عا  ملــــــــاعد؛   أ ع، ةا ب  الأمين الدا ؛ خ  ، ال دم  الميداةي ؛ خ ع )  أ(، فل  ال دماب الدام  )الرتب الأخرت(؛ خ ع )   الم تمراب

ــي (؛     ع، الملــــــاعدة الملقت  الدام ؛    ، الرتب  المحلي ؛ خ ع و، مو   وطني من فل  ال دماب الد ام ؛   ف و، مو   وطني من الول  الوني ؛ )الرتب  الر يلــــ
 أ، ال دماب الأمني ؛    ، الحرف اليدور ؛ و أ ع، و يل الأمين الدا . خ

 

 مكل  وكي  الأمي  العام
 )لا توجد و ا   ممول  من الاظ الدعم( 

 الملاعدة الملقت  الدام   الو ا   الثابت  
 الاظ الدعم الاظ الدعم الميزاةي  الدادي  

 و أ ع 1
 أ ع   2
 1-مد 2
 5-ف 9

 4-ف 11
 3-ف 7
 2-ف 1
 خ ع )   ( 3

 خ ع )  أ( 20

  

 

 شعبة العم  الميداني 
 و ا   ممول  من الاظ الدعم( 7)

 الملاعدة الملقت  الدام  الو ا   الثابت  
 الاظ الدعم الاظ الدعم الميزاةي  الدادي  

 2-مد 1
 1-مد 3
 5-ف 7

 4-ف 13
 3-ف 24
 2-ف 5

 خ ع )  أ( 15
   ف و 4
2     

 5-ف 1
 4-ف 3
 3-ف 2
 خ ع )  أ(  1

 )أ(3-ف 1

 

 شعبة الأنشطة المواييعية وادج اءات الااصة والحق 
 )و يو  واادة ممول  من الاظ الدعم( في اللنمية 

 الملاعدة الملقت  الدام  الو ا   الثابت  
 الاظ الدعم الاظ الدعم الميزاةي  الدادي  

 2- مد   1
 1- مد   3

 5- ف   10
 4- ف   31
 3- ف   46
 2- ف   7

   أ(خ ع )   15

 )أ( 4- ف   1 4- ف   1

 

 وآليات المعاهدات  شعبة آليات مجةس ح وق ادنسان
 توجد و ا   ممول  من الاظ الدعم( )لا 

 الملاعدة الملقت  الدام  الو ا   الثابت  
 الاظ الدعم الاظ الدعم الميزاةي  الدادي  

 2- مد   1
 1- مد   3
 5- ف   6

 4- ف   35
 3- ف   46
 2- ف   9

 خ ع )  أ(   22

  

 

 العلاقات الاارجية 
 )لا توجد و ا   ممول  من الاظ الدعم( 

 الملاعدة الملقت  الدام   الو ا   الثابت  
 الاظ الدعم الاظ الدعم الميزاةي  الدادي  

 5-ف 1
 4-ف 1
 3-ف 1
 خ ع )   ( 1
 خ ع )  أ( 8

  

 

 الوجوا الميداني 
 )لا توجد و ا   ممول  من الاظ الدعم( 

 الملاعدة الملقت  الدام  الو ا   الثابت  
 الاظ الدعم الاظ الدعم الدادي   الميزاةي 

 5- ف   11
 4- ف   12
 3- ف   28
 خ ع )  أ(   2
   ف و   1
2       
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 الم فق الثالث 

 تحةي  الاحلياجات م  الادمات الاسلشارةة   
 
الموا د   1، يدرض الجــدول  60/268من قرا هــا    16عمة أطلــب الجم يــ  الدــامــ  الوا د في الوررة   - 1

والموا د    2023/2024كل  الوترة   2019/2020المدتمدة لتغطي  تكاليا ال براء الاســــــــــــتنــــــــــــا رين من الوترة  
. وبناء عل   ل ، تم تحليل واســـــــــــتدراض جميد  (1)2024/2025المرتر  ت مـــــــــــيمـــــــــــها لهاا البند في الوترة  

الااتياجاب المتدلر  أال براء الاســتنــا رين أدناي  عل  أســاش  ل اال  عل  ادة، بناء في المرا  الأول عل   
ما يلي  )أ( ما ك ا  ا   ـد  تكليا أمةجال الد اسـ /الاسـتدراض/الترررر عن هيل  تنـرر ي ؛ )ظ( ما ك ا  ا   

الداخلي  و/أو مجل  مراجدي الحلاأاب قد أو   أمةجال الد اس /الاستدراض/الترررر؛  م تب خدماب الرقاأ   
)ج( مـا ك ا  ـاةـ  الإةجـالاب المطلوبـ  والنواتج المتمــــــــــــــلـ  بهـا مرتبطـ  أـالأهـداف المنـــــــــــــــا  كليهـا في كطـا   

النتـا ج؛ )د( مـا ك ا  ـاةـ  الحـالاب المدنيـ  تتطلـب خبرة فنيـ   ير متوفرة داخـل منطومـ   الرـا مـ  عل    الميزةـ 
 الأمم المتحدة.

 
 1الجدول   

 اعلمااات الميةانية تحت بند الاب اء الاسلشارةي    

 )أمةيين دولا اب الولاياب المتحدة(   

 

الموا د المدتمدة 
ــتــــــــــــرة  ــوــــــــــ ــلــــــــــ لــــــــــ

2019/2020 

الموا د المدتمدة 
ــتــــــــــــرة  ــوــــــــــ ــلــــــــــ لــــــــــ

2020/2021 

الموا د المدتمدة 
ــتــــــــــــرة  ــوــــــــــ ــلــــــــــ لــــــــــ

2021/2022 

الموا د المدتمدة 
ــتــــــــــــرة  ــوــــــــــ ــلــــــــــ لــــــــــ

2022/2023 

الموا د المدتمدة 
ــتــــــــــــرة ــوــــــــــ ــلــــــــــ  لــــــــــ

2023/2024 

الــــــــــــــــــــمــــــــــــــــــــوا د  
للوترة  المرتراـــــ  

2024/2025 
متوســ  اللــ  

 سنواب
 2,0 1,6 1,7 1,8 1,9 2,3 2,7 ال دماب الاستنا ر         

 – (5,9) (5,6) (5,3) (17,4) (14,8) – الملور (الور  )أالنلب   
 314,8 330,0 331,7 319,4 306,5 308,4 292,9 )أ(مجموع الاظ الدعم

 – (0,5) 3,9 4,2 (0,6) 5,3 4,5 الور  )أالنلب  الملور ( 
ال دماب الاســــــتنــــــا ر   نلــــــب   

 0,6 0,5 0,5 0,6 0,6 0,7 0,9 ملور  من الاظ الدعم
 

الاعتماداب المر ـــــودة للت طي  المر ز  للموا د، ومطالباب الوفاة والدجز ال ا ـــــ  أدملياب اوا اللـــــة  المغلر ، وةمو ج الكواءة  لا ينـــــمل   )أ( 
 لتوفير ال دماب الإدا ر ، وت هب قد اب اوا اللة ، وتكاليا  ياة  ودعم ةطا  أوموجا، والت مين المحي أدد اةتهاء ال دم .

  
ــاظ الدعم للوترة وتمثل  - 2 ــا رين في الــــ ــتنــــ ــدها لل براء الاســــ   2024/2025الاعتماداب المرتر    ــــ

ااتياجاب كل  خبراب مت مــمــ  اســتناداً كل  المدايير المبين  أعة . وترد التوا ــيل ضــمن مرترااب الموا د  
 .2ال ا   أ ل كدا ة وم تب، وررد موجز لها في الجدول 

__________ 

، طلب  الجم ي  الدام  كل  الأمين الدا  أ  يد ج، عندما يرتر    ــــد موا د لل دماب الاســــتنــــا ر   60/268من الررا    16في الوررة   (1) 
في ميزاةياب الــاظ الدعم الةار ، تحلية لةتجاهاب يرا   ملــتوت الموا د المطلوب  أملــتوراب الموا د المدتمدة في اللــنواب المالي  

ع  بتبررراب  امل  لكل ال دماب الاســتنــا ر ، أما ينــمل أمو ا عدة منها، مدلوماب ال م  اللــاأر ، وأ  يرد  مدلوماب تكميلي  منــوو 
 .عن أسباظ عد  توفر تل  ال براب داخل المنطم 

https://undocs.org/ar/A/RES/60/268
https://undocs.org/ar/A/RES/60/268
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 2الجدول   

 2025/ 2024الاحلياجات م  الادمات الاسلشارةة ماللفصي  لةفل ة    

 )أآلاف دولا اب الولاياب المتحدة(   

 الحال  الااتياجاب الترديرر   المباد ة الإدا ة/الم تب
كدا ة عملياب اللـــة /شـــ ب  اللـــياســـاب الدام  والترييم      

 والتد رب
 ملتمرة 52,1 النطا  النامل لترييم الأداء

ل م تب   الأمم المتحدة لةتمــال لنــلو  اللــة  والأمن تَوا ــ 
 ملتمرة 24,0 مد الاتحاد الأو وبي ومنطم  ال  شمال الأطللي

 جديدة 10,8 محلل بياةاب
 جديدة 23,0 كدا ة/تيلير المدا ف التنطيمي 

 ملتمرة 76,7 البرةامج التد ربي المت م  والملتمراب المت مم 
 ملتمرة 24,5 خبير في مجال الموا د البنرر  الدملياتي/م تب عملياب الدعمكدا ة الدعم 

 جديدة 9,0 تحليل الأسباظ الجا ر 
 جديدة 5,0 ترا رر بياةاب الحواد) ولوااب المتاأد  ال ا   بها

 جديدة 5,0 الوادة التد ربي  الإلكتروةي  لللةم  الميداةي 
 جديدة 12,5 ملتمراب التد رب الطبي

 ملتمرة 10,3 التد رب في مجال الحو م 
 ملتمرة 110,0 التد رب في مجال سللل  الإمداد عل  شب   الإةترة  كدا ة الدعم الدملياتي/م تب كدا ة سللل  الإمداد 

 ملتمرة 224,3 منروع كدا ة الولاب
 ملتمرة 50,0 الوهرش الإلكتروةي

 ملتمرة 14,0 الجور  الملت جرةالتد رب عل  شراء الراةب 
 ملتمرة 5,0 التد رب عل  الترييم المالي

 ملتمرة 7,5 (Global Presenterتد رب عل  برةامج ترديم الدروض )
 ملتمرة 12,1 التحرق من أما  محوو اب عملياب اوا اللة  كدا ة الدعم الدملياتي/ش ب  النلو  الإدا ر ، ةيورو  

الاســـــــتراتيجياب واللـــــــياســـــــاب الإدا ر  وملـــــــا ل كدا ة  
 ملتمرة 54,5 خبير مت م  في استدراض الدرود أدد منحها الامتثال/م تب و يل  الأمين الدا 

كدا ة الاســـــــتراتيجياب واللـــــــياســـــــاب الإدا ر  وملـــــــا ل 
 الامتثال/م تب ت طي  البرامج والمالي  والميزاةي 

 ملتمرة 114,0 للرطاع الدا المدايير المحاسبي  الدولي  
 ملتمرة 25,0 ال دماب الاكتوا ر 

كدا ة الاســـــــتراتيجياب واللـــــــياســـــــاب الإدا ر  وملـــــــا ل 
 الامتثال/ش ب  التحول الملسلي والملاءل 

محلـل أعمـال في مجـالاب الإدا ة والم ـاطر والامتثـال المتدلرـ  
 ملتمرة SAP 11,8بنطا  

 ملتمرة 88,3 علم البياةاب والهندس  والتحليةب المتردم 
 ملتمرة 4,0 فررق الأمم المتحدة المدني أالترييم

 ملتمرة 14,1 الر  الدمل أن   الإدا ة المر زر  للم اطر
 ملتمرة 3,8 اللنور  لجهاب التنليق في مجال الرقاأ الر  الدمل 

ترييمــاب البدثــاب المتدــددة الأأدــاد والترييمــاب المواضــــــــــــــي يــ   م تـب خدماب الرقاأ  الداخلي 
 ملتمرة 145,9 وعملياب التوتيش

 ملتمرة 4,1 مها اب التحريق المت مم 
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 الحال  الااتياجاب الترديرر   المباد ة الإدا ة/الم تب
 ملتمرة 21,1 خبير في مجال الاتمالاب الم موة     

 جديدة 35,1 في الا اء الا طناعيخبير 
 جديدة Citrix 26,4خبير في البني  التحتي  لنطا  

 جديدة 11,2 الاستدام  البيلي 
 ملتمرة 5,0 بناء قد اب ش ب  التوتيش والترييم

 ملتمرة 10,0 تحليل البياةاب في مجال مراجد  الحلاأاب
 جديدة 10,0 تحليل الأسباظ الجا ر 

ال دماب المت مـــمـــ  المردَّم  عند الطلب في مجالي تلـــور    أمين  المطالم وخدماب الوساط  في الأمم المتحدة م تب  
 ملتمرة 38,0 النزاعاب والوساط 

 ملتمرة 276,5 برةامج كقرا اب الام  المالي  م تب الأخةقياب
 ملتمرة 7,0 كعداد مواد التثسيا ال اص في مجال الأخةقياب

 ملتمرة 26,3 ملتنا  قاةوةي مت م  النلو  الراةوةي م تب 
  607,9 1  المجموع 
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 الم فق ال امع 

موجة إج اءات الملبامعبة الملابذة للنفيبذ مبا ق رتبه الجمعيبة العبامبة وطةبلبه في   
، ممبا في ذلبك طةببات الةجنبة الاسبببببببببلشبببببببببارةبة لشبببببببببؤون اداارة 304/ 77ق ارهبا  

 والميةانية وتوصياتها اللي أق تها الجمعية العامة 
 

 الةجنة الاسلشارةة لشؤون اداارة والميةانية

(A/77/833   77/304وقرا  الجم ي  الدام) 

 
 الإجراء المت ا لتنويا الطلب/التو ي  الطلب/التو ي  

الاســـتنـــا ر  كل  الغرض الأ ـــلي من الـــاظ الدعم،  ك  تنـــير اللجن    
تدرظ عن قلرهـا من عـد  وجود أســــــــــــــاش منهجي ي وـل المــــــــــــــلـ  بين 
ااتياجاب الدعم في المرر وااتياجاب عملياب اوا اللـــة . وتةاا  
اللجن  أيتــا أ  الإ ــة  الإدا    ا  ينبغي أ  يلــور عن مزرد من  

  يتمثـــل في لرـــادة  أوجـــه الكوـــاءة في هيـــاكـــل الـــدعم، ولي  عن اتجـــا
المرتراـاب المتدلرـ  أـالو ـا   الثـابتـ  والو ـا   الملقتـ  في المرر لكـل 
ــ  في المرر وفي الميدا . وليلـــــ  اللجن  مرتند  تماما أ    مباد ة تننـــ
التدريد التنـــــــغيلي أو المها  عل  الملـــــــتوت الاســـــــتراتيجي تحول دو   

أهمي  ثراف   قابلي  توســيد أو ترلي  موا د الــاظ الدعم، وتنــدد عل 
 (.11الكواءة في است دا  موا د الاظ الدعم والبدثاب )الوررة  

ــيا مد تو ـــي  اللجن  الاســـتنـــا ر  الوا دة في تررررها ) ،  A/77/833تمنـ
الدــــامــــ  في قرا هــــا 13-11الورراب   أيــــدتــــه الجم يــــ   (، عل  ةحو مــــا 

، ســـــــــــــي ردَّ  ترررر عن قابلي  التوســـــــــــــيد أو الترلي  لتنطر فيه 77/304
ــتويد الأماة  الدام   ــتلـ ــبدين. وسـ ــد  واللـ الجم ي  الدام  في دو تها التاسـ
ــاظ الدعم  ــد أو الترل  لحلــــــ من الترررر المتدلق بنمو ج الرابلي  للتوســــــ
ــبدين،   ــد  واللــ ــي ردَّ  في الدو ة التاســ الا  طلبته الجم ي  الدام  والا  ســ
لإجراء تحليل شــــــــامل للملــــــــا ل المتراأط   اب المــــــــل  أحلــــــــاظ الدعم 
ل من الــــــــاظ  و ياةَي الدعم، أما في  ل  التوال  النلــــــــبي للدمل المموَّ
الدعم والميزاةي  الدادي ، ورنــــمل  ل  دعم البدثاب اللــــياســــي  ال ا ــــ . 

-وترد المدلومـاب الأوليـ  المتدلرـ  أـالدمـل الجـا   أـالودـل في الورع الأول
 اء من هاا الترررر.أ

ترت اللجن  الاســــــتنــــــا ر  أةه بدلا من تحليل قا م عل  الكياةاب،  ا   
د بوضـو  كامـاءاب عبء  ينبغي كجراء تحليل الـب المها   ي ت حدَّ
الدمل المتمل  أالمها  الممول  في كطا  الاظ الدعم. وتنير اللجن  
ــاأر  التي موادها أ  المرترااب المتدلر  أالو ا     كل  مةاطتها اللــــ

يدعمها تحليل منهجي لدبء الدمل يلــــــــــتند كل  ملشــــــــــراب  ينبغي أ 
، A/77/7عــبء الدمــل والتحــديــد المنــاســــــــــــــــب لملــــــــــــــــا اب الدمــل )

(. وترت اللجن   ال  أةه  ا  ينبغي كجراء استدراض لمة  44 الوررة
ــاظ الـدعم، عل   الو ـا   الثـابتـ /الو ـا   الملقتـ  الممولـ  من الــــــــــــ
 را  اســــتدراضــــاب مة  المو وين التي ت جرت داخل البدثاب، لترييم  

 (.12مدت استمرا  الحاج  كل  الرد اب الحالي  )الوررة 

 اةطر الإجراءاب المت اة الموضح  أعة .

تو ي اللجن  الاستنا ر  أ   تطلب الجم ي  الدام  كل  الأمين الدا  
أ  يتــــــــــــــد منهجيـــ  لتولرد عـــبء الدمـــل أودـــاليـــ  في اـــدود قـــد اب  
ــراب فردي  لدبء الدمل والأداء،  التو يا الحالي ، اســــــتنادا كل  ملشــــ
وأ  يجر  تحلية شـــامة الـــب المها ، فتـــة عن اســـتدراض لمة  

 اةطر الإجراءاب المت اة الموضح  أعة .

https://undocs.org/ar/A/RES/77/304
https://undocs.org/ar/A/77/833
https://undocs.org/ar/A/RES/77/304
https://undocs.org/ar/A/77/833
https://undocs.org/ar/A/RES/77/304
https://undocs.org/ar/A/77/7
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 الإجراء المت ا لتنويا الطلب/التو ي  الطلب/التو ي  
مو وي الــاظ الدعم، مد مراعاة الدوامل الما و ة في الوررة اللــاأر ،   

ينـــــمل تدليراب  مي  وةوعي  من الميدا ، أ تي  وضـــــد ةطا  مرجدي 
لمرترااب موا د الــــــــــــاظ الدعم. ولإتاا  الوق  الكافي لإجراء تحليل  
، تو ــــــــــــــي اللجنـ   ـالـ  أـ   تطلـب الجم يـ  الدـامـ  كل  الأمين  م جـدس

ــاظ الدعم خةل الدا  أ  يرد   ــروع ميزاةي  الـــ ــيا  منـــ النتا ج في ســـ
 (.13الدو ة التاسد  واللبدين )الوررة 

تكر  اللجن  الاســــــــــتنــــــــــا ر  الت كيد عل  أ  ترديم المدلوماب المتدلر  
أـالموا د المتمــــــــــــــلـ  بنطـا  أوموجـا مـا لالـ  ترـد  أطرررـ  مجزأة و ير  
متلــــــــر ، وت مل أ  ت ردَّ  مدلوماب أكثر تومــــــــية كل  الجم ي  الدام  

 (.15أن   الو ا   المتدلر  بدعم مباد ة كدا ة سللل  الإمداد )الوررة 

ــغيــل وتطورر   يرد في مرفق ترررر الأمين الدــا  عن الترــد  المحرل في تنـــــــــــ
ــا )  ــا  أوموجــ ــ   A/78/505ةطــ ــ  عن جميد الموا د المرتراــ ــامــ ( لمحــــ  عــ

ــاد  تمورل التكاليا المتمـــل     2024المرد ة لدا    أو  عل  ةطا  جميد ممـ
 بنطا  أوموجا، أما في  ل  الموا د الم مم  لإدا ة سللل  الإمداد. 

تل د اللجن  الاســـــــــتنـــــــــا ر  من جديد أهمي  التمثيل المناســـــــــب للبلدا  
وب فراد شــرط ، أما في  ل  في الإدا اب الممول  من  الملــاهم  أرواب  
  39 (. وتنير اللجن  كل  الوررة51، الوررة  A/76/760الاظ الدعم )

، التي طلبــ  فيهــا الجم يــ  كل  76/274من قرا  الجم يــ  الدــامــ   
الأمين الدــا  أ  ي ث  جهود  الراميــ  كل   وــالــ  التمثيــل المنــاســـــــــــــــب  
ــاهمــ  أرواب في كدا ة عمليــاب اللــــــــــــــة  وإدا ة الــدعم  للبلــدا  الملـــــــــــــ
ــاهمتهـا في  الدمليـاتي في الأمـاةـ  الدـامـ ، لخـاا في اعتبـا   مـدت ملــــــــــــ

 ل  في ســــــــــيا   عملياب الأمم المتحدة لحوا اللــــــــــة ، وأ  يبلغ عن  
 (.18ترررر  الاستدراضي الدا  المربل )الوررة 

ــاهمــ   ترد في المدلومــاب التكميليــ  مدلومــاب عن تمثيــل البلــدا  الملـــــــــــــ
 أرواب وأفراد شرط  في كدا ة عملياب اللة  وإدا ة الدعم الدملياتي.
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