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 اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة
 الدورة الثامنة والثمانون 

 2024أيار/مايو   31-13جنيف، 
 من جدول الأعمال المؤقت 4البند  

النظر في التقـاررر المقـدمـة مل الـدول اف راو بموجـ  
مل اتفاقية القضــــــــاء على جميع أشــــــــكال   18المادة  
 ضد المرأة  التمييز 

   
ــااــ  المتعلقــة  تقررر ــا الــدور     ــاعــا والميــــــــ ردود الكورــع على ئــاامــة القضــــــــ

 *،** اليادس 
 

 [ 2023حزيران/يونيه  2]تاريخ الاستلام: 

 
  

 

 تصدر هذه الوثيقة من دون تحرير رسمي. * 
 يمكن الحصول على مرفقات هذه الوثيقة من الصفحة الشبكية الخاصة بالجنة. ** 
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 الإ ار التشررعي وتعررف التمييز ضد المرأة   

 ( 1اليؤال رئم )   

انضـــمام دولة التويت  لى اتفا ية القضـــاج على جميل ألـــكال التمإإز  ـــد المرأة بموج   نشـــإر  لى - 1
ــوم الأمإر  رقم  ــنة  24المرســــ ــب  من  ، وحإث أن 1994لســــ ــدا علإةا دولة التويت تصــــ الاتفا يات التي تُصــــ

تاريخ نفاذها جزجا لا يتجزأ من التشـــــــــــــرياات التويتية الوىنية، يُضـــــــــــــم  لى المنوومة القانونية الدا لية لدولة 
التويت، ومن ثم يكون على جميل هإئات ومؤســـــــــــــســـــــــــــات الحكومة والأفراد، الالتزام ب حكامةا، لي  هذا فق   

ــاج التويتي يكون على عـاتقـه حفـالـة احترامةـا وحمـايتةـا، وتـ تي هـذه ايلزاميـة القـانونيـة الوىنيـة،   بـ  أن القضــــــــــــ
 ( من دستور دولة التويت.70استناداً  لى نص المادة رقم )

( من الدسـتور المبدأ الاام في مناهضـة الانصـرية، حإن رسـخت وأسـسـت  29كما أرسـت المادة رقم ) - 2
الناس سـواسـية في الترامة  ”قواعد وأىر المسـاواة ومناهضـة التمإإز ولاعلاج الترامة اينسـانية، فنصـت على أن 

اينســــــــانية وهم متســــــــاوون لدق القانون في الحقوا والواجبات الاامة لا تمإإز ببإنةم في ذل  بســــــــب  الجن   
ــ  أو اللوة أو الدين أو ــتور التويتي، لتنص على أن  7، وجاجت المادة رقم )“الأصــ الادل والحرية ”( من الدســ

 .“والمساواة دعامات المجتمل، والتااون والتراحم صلة وثقى بإن المواىنإن

المشـر  الدسـتور  التويتي صـيوة عامة  سـتخدم اوتازيزاً من المشـر  للمسـاواة بإن الرج  والمرأة، فقد  - 3
اللوـات، لـذلـ  جـاجت القوانإن  للمكلفإن بـ حكـامـه دون أدنى تفرقـة بإن الأجنـاس أو الألوان أو الأديـان أو حتى  

الخاص بإصـــــــدار قانون    1960لســـــــنة    16التويتية ملتزمة بتل  المبادئ فالى ســـــــبإ  الم ال أكد القانون رقم 
( على ســريان أحكامه على ح  لــخص  11الجزاج على مبدأ المســاواة في تيبإأ أحكامه حإث نصــت المادة )

ــاواة في تقلد الوفائ     يرتت  في  قليم التويت جريمة من الجرائم المنصـــوص علإةا فيه، حما يُيبأ مبدأ المسـ
ــكن   ــحية والانتقال وايقامة وا تيار مكان الســـــــــــ الاامة والام  وحرية ا تياره والحأ في التاليم والرعاية الصـــــــــــ

ني وغإرها، أما بالنســـــــبة للت كإد على تمتل المرأة بالأهلية القانونية مماثلة لأهلية الرج  فإن أحكام القانون المد
( من  9جاجت متفقة مل تل  المبادئ ومقررة أن لـخصـية اينسـان تبدأ بتمام ولادته حياً وتنتةي بوفاته المادة )

ــاً في مادته رقم ) ( على أن ح  لــــــــــخص أه  للتااقد ما لم يقرر القانون عدم  84القانون المدني ونص أيضــــــــ
 أهلإته أو ينتقص منةا.

ومن ثم فــإن أحكــام القــانون المــدني قــد جــاجت عــامــة ومجردة دون أيــة تفرقــة أو تمإإز بإن الرجــ    - 4
ــلة القرلى ومن ثم  ذا بلوت  ــب  الزوال أو صـــ ــمن أية قإود على الأهلية القانونية للمرأة بســـ والمرأة حما لم تتضـــ

لتي قررها القانون المدني وغإره  المرأة سـن الرلـد حسـ  القانون فةي تمل  حافة الحقوا والتصـرفات القانونية ا
من القوانإن النافذة حما تمل   دارة أموالةا وأملاكةا ولـــــــــــــؤونةا الخاصـــــــــــــة دون قإد أو لـــــــــــــر  يحد أو يحول  

 أهلإتةا في ذل . دون 

ــانون رقم   - 5 ــا القـ ــاتةـ ــة على ا تلا  درجـ ــاكم التويتيـ ــام المحـ ــا ــــــــــــــي أمـ ــا ينوم  جراجات التقـ  38كمـ
ــنة ــدار قانون المرافاات المدنية والتجارية والقانون رقم    1980 لســــــــ ــنة  17الخاص بإصــــــــ الخاص    1960لســــــــ

بإصـدار قانون ايجراجات والمحاكمات الجزائية واللذان تسـر  أحكامةا على جميل المتقا ـإن لا فرا في ذل   
 بإن الرجال والنساج.
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تم ادرال مبادرة القضــــاج على التمإإز والان   ــــد المرأة وفقا لبرنامح عم  الحكومة والذ  تضــــمن  - 6
عدة  جراجات لتنفإذ هذه المبادرة والتي تةد  بشـك  رئيسـي نحو تازيز أنوا  السـلولا الاجتماعي وتازيز ثقافة 

 المساواة بإن الجنسإن.

ــاج على جميل   - 7 ــو  اتفا ية القضــ ــائية والقانونية للتدري  يولي مو ــ ــات القضــ أن ماةد التويت للدراســ
ــياً مل التيور التشـــرياي وايجرائي على المســـتوق   ألـــكال التمإإز  ـــد المرأة الأهمية التبإرة في التدري  تمالـ

زية والوقائية المتباة في دولة الوىني والمقارن فإنه ولســــــب  الأو ــــــا  الصــــــحية الاالمية وايجراجات الاحترا
التويت لم يتمكن الماةد من تنويم دورات في هذا المجال على مسـتوق التدري  المسـتمر والتخصـصـي  لال  

، أما على مســـــتوق التدري  الت ســـــيســـــي للســـــادة الباح إن القانونإإن المرلـــــحإن للام   2020/2021الســـــنوات 
مادة حقوا الانســـــــان  ـــــــمن منةجه التدريبي والتي تتناول في أبرز   كوحلاج للنائ  الاام فإن الماةد قد أدرل

ــدد ايعداد لمجموعة   ــد المرأة، حما وأن الماةد بصـــــ ــكال التمإإز  ـــــ ــاج على جميل ألـــــ محاورها اتفا ية القضـــــ
متخصــــصــــة من الدورات في مجالات حقوا اينســــان بالتااون مل وحالات الأمم المتحدة المتخصــــصــــة ومن  

 .2023/2024لقضاج على جميل ألكال التمإإز  د المرأة وذل   لال الموسم التدريبي  من ذل  اتفا ية ا

كما قامت الأمانة الاامة للمجل  الأعلى لشــؤون الأســرة بالتااون مل الماةد القضــائي بتدري  عدد  - 8
من الااملإن مل حالات الان  الأســـر  حول  نفاذ قانون الحماية من الان  الأســـر  والضـــبيية القضـــائية له 

ن رصــــد و ــــب  وتحرير المحا ــــر  تمةإدا لمرا بة تنفإذ القانون واللوائ  والقرارات المنومة له ولةم في ذل  م
ورفاةا للجةات المختصــــة مل الالتزام بادم  فشــــاج الأســــرار ل فراد وأســــرهم التي ييلاون علإةا بحكم عملةم،  

 على أن يتم تقديم الاديد من هذه الدورات لبقية الجةات لاحقاً.

أما الخيوات الملموســــة المتخذة يلواج جميل الأحكام التمإإزية في التشــــرياات الوىنية بما في ذل   - 9
تســتمد   1984لســنة   51الأحكام المتالقة بولاية الرج  فإن ولاية الرج  الواردة بقانون الأحوال الشــخصــية رقم 

 قواعدها من أحكام ومبادئ الشرياة ايسلامية.
 

 سح  التحفظات والتصديق على البروتوكول الاختيار    

 ( 2اليؤال رئم )   

( من الاتفا ية التي أجازت التحفظ للدول ولمقتضــــــــــــى  28 ن التحفظ حأ مقرر بمقتضــــــــــــى المادة ) - 10
القانون الدولي الاام، وهو أمر سـياد  يؤ ذ باإن الاعتبار فرو  ح  دولة وقوانإنةا، وذل  تسـةإلًا لتصـديأ  

 الدولة على الاتفا ية، ترق دولة التويت ب ن التحفظ لا زال قائماً.
 

 حقوق المرأة والمياواة  يل الجنييل في إ ار مواجهة الجااحة وجهود التعافي وافزمة العالمية   

 (  3اليؤال رئم )   

ــتراتيجيات والبروتوحولات اللازمة لمكافحة   19–قامت دولة التويت منذ بداية ولاج حوفإد - 11 بتحديد الاسـ
ــتراتيجيات  ــليات لتيبإأ تل  الاسـ ــإأ مل مختل  الجةات والسـ هذا الولاج، حما عملت وزارة الصـــحة في التنسـ

جةود المبـذولـة لمكـافحـة الولـاج،  لمواجةـة الأزمـات المتالقـة بـالولـاج، ومن  لال مراجاـة تلـ  البروتوحولات وال
يمكن اســـــتارات الاســـــتراتيجيات المتخذة لتمكإن المرأة ومشـــــارحتةا في تيبإأ البروتوحولات ولضـــــمان تحقإأ  

 المساواة بإن الجنسإن، حالتالي:  
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: المسـاواة بإن الجنسـإن في فرص الوصـول  لى بروتوحولات الترصـد والتشـ  عن المرت ()أ 
المراكز الالاجية في حال فةور الأعرات المر ـية وتوفإر المسـحات والتحالإ  اللازمة للتشـ  عن المرت  

 دون أ  تفرقة أو تصنيف ل فراد بناج على النو ؛

ــســـــي  الحجر الصـــــحي ()ب  ــاج فترة الحجر الصـــــحي المؤســـ ــإن أثناج قضـــ ــاواة بإن الجنســـ : المســـ
 والحصول على الاحتياجات اللازمة )م   مكان ايعالة وجبات الياام(؛  

: تم تخصــــــــــيص مســــــــــتشــــــــــ يات لازل د ول الاناية المرحزة الازل الصــــــــــحي للمصــــــــــابإن ()ت 
المصــــابإن، وتم تخصــــيص أجنحة عزل  اصــــة للســــإدات، حما تم  نشــــاج مســــتشــــ يات مإدانية للرجال لتوفإر  

 حال قلة أعداد الأسرة المتوفر؛ في الأولوية للسإدات في الازل دا   المستش يات الاامة

: توفإر الفرص المتسـاوية بإن الجنسـإن في حأ الحصـول على الالال بروتوحولات الالال ()ث 
ــفاج دون تمإإز؛ ــد فإروس حوفإد والأدوية اللازمة للشــــــــــ قامت   19-التيعيم: منذ انيلاا الحملة للتيعيم  ــــــــــ

بوزارة الصــــــــحة بو ــــــــل يلية لتحديد أولوية الفئات المســــــــتةدفة   19-اللجنة المســــــــئولة عن حملة تيعيم حوفإد
للتيعيم حســــــ  ماايإر علمية ووقائية محددة بناجً على الدراســــــات الالمية الحدي ة وي ر المســــــتجدات الالمية  

ة الخاصــة بالمرت وىرا انتشــاره وأك ر الأفراد تار ــاً للمرت ومضــاعفاته، دون أ  تمإإز أو تفرقة والولائي
    اصة لتيعيم النساج لمراعاة الخصوصية للسإدات؛بإن الأفراد بناج على النو  حما تم مراعاة توفإر غر 

ــ يات الولادة والأمومة ()ل  ــتشــ ــوإ  غر  التيعيم دا   مســ ــات الالمية أن تشــ ــارت الدراســ : ألــ
، وعليه تم تشــوإ  غر   19-الســإدات الحوام  أك ر عر ــة لحدوث مضــاعفات عند ايصــابة بفإروس حوفإد

 التيعيم في مستشفى الولادة لتمكإن السإدات الحوام  الوصول للتيعيم بسةولة، للحفاظ على صحة الأم؛

ــإدات  ()ح  ــة توفإر يليات للام  عن باد أو تخ يف الأعمال للســـــــ مراعاة ىبياة المرأة الخاصـــــــ
 الحوام  والمر اات  لال انتشار فإروس حوفإد للحفاظ على صحة السإدات وأبناجهم؛

: حانت المرأة لــــــري  19-المشــــــارحة الفاالة في مختل  اســــــتراتيجيات مواجةة ولاج حوفإد ()خ 
ــي في جميل المجالات وفرا الام  التي عملت على تيبإأ بروتوحولات الوقاية في القيا  الصــــــحي   ــاســــ أســــ

  -واسـتراتيجيات مواجةة الأزمات المصـاحبة للولاج في القياعات الأ رق غإر الصـحية )م  : الأمن الوذائي 
ــإن في التقدير والتتريم المانو  والماد  ل فراد أبيال مواجةة الولاج  ــاواة بإن الجنســـــــ التاليم. حما تمت المســـــــ

ة ولاتاحة المناصــ  القيادية  لال جةود  والأزمات المصــاحبة له، حما حرصــت وزارة الصــحة على تمكإن المرأ 
 مكافحة الولاج تقلدت المرأة الاديد من المناص  القيادية في المجال الصحي، م  :

 الوحإ  المساعد لشؤون الصحة الاامة؛ • 

 رؤساج أقسام  دمات الصحة الاامة بالمناىأ الصحية؛-7من أص  -6 • 

 من أىباج قسم مكافحة الأمرات المادية من النساج؛ في المائة 75 • 

 مدراج المحاجر الصحية المؤسسية؛ • 

 ؛19–المدير الفني لمراكز التيعيم  د حوفإد • 

 رئي  فريأ المس  الاشوائي؛ • 

 رئي  فرا وحدات التيعيم المتنقلة؛ • 

 .Shlonik  “للون ”رئي  فريأ تيبإأ   • 
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 إمكانية لجوء المرأة إلى القضاء    

 ( 4اليؤال رئم )   

التزمت دولة التويت بصـورة عامة بماييات سـيادة القانون على المسـتوق الوىني والدولي لما يم له  - 12
هذا المبدأ من رحإزة أســــاســــية للحفاظ على حقوا اينســــان، حإث حرص المشــــر  بدولة التويت على  ــــمان  

 ــــــــــي وحرياته من   تاحة حرية اللجوج  لى القضــــــــــاج أمام الجميل ســــــــــواج مواىنإن أو مقيمإن، وياد حأ التقا
( من  166الضــــــــــــــمـانـات القـانونيـة التي حفلةـا الـدســــــــــــــتور لا تمإإز في ذلـ  بإن رجـ  وامرأة وذلـ  وفقـاً للمـادة )

ــتور والتي نصـــــــت على أن  ــا  اللازمة ”الدســـــ حأ التقا ـــــــي مكفول للناس ويبإن القانون ايجراجات والأو ـــــ
الناس سـواسـية في الترامة اينسـانية وهم  ”  ( من الدسـتور على أن29حما نصـت المادة )،  “لممارسـة هذا الحأ

متسـاوون لدق القانون في الحقوا والواجبات الاامة لا تمإإز بإنةم في ذل  بسـب  الجن  أو الأصـ  أو اللوة  
 .  “أو الدين

( لت  فرد ب ن يخاى  الســــــــليات الاامة حتابة ولتو ياه حإث 45كما ســــــــم  الدســــــــتور في مادته ) - 13
ــم ”نصــــت على   ــليات الاامة باســ ــليات الاامة حتابة ولتو ياه ولا تتون مخاىبة الســ لت  فرد أن يخاى  الســ

 .“الجماعات  لا للةإئات النوامية والألخاص المانوية

ولايماناً من المشـــر  في حأ جميل الألـــخاص في التقا ـــي ولاســـيما حقةم في اليان أمام المحكمة   - 14
الدســــتورية في أ  قانون أو مرســــوم بقانون أو لائحة  ذا ما قامت لــــبةة بمخالفته لأحكام الدســــتور أن صــــدر  

محكمة الدســـتورية بإنشـــاج ال  1973لســـنة  14بتادي  باض أحكام القانون رقم   2014لســـنة   109القانون رقم 
 حإث من  ح  لخص سواج ىبياي أو اعتبار  حأ اليان مبالرة أمام المحكمة الدستورية بدعوق أصلية.

  1980لسـنة   38هذا وينوم  جراجات التقا ـي أمام المحاكم التويتية على ا تلا  درجاتةا القانون   - 15
ــدار قانون المرافاات المدنية والتجارية والقانون   ــنة  17الخاص بإصـــــــــــ ــدار قانون    1960لســـــــــــ الخاص بإصـــــــــــ

في ذل  بإن رج  ايجراجات والمحاكمات الجزائية واللذان تســــــريان أحكامةما على جميل المتقا ــــــإن لا فرا 
 وامرأة.

يافى من الرســوم القضــائية ”فإنه   1973لســنة    17من قانون الرســوم القضــائية رقم   14ووفقاً للمادة  - 16
حما أن لت  متةم في  ،  “كلةا أو باضــــــةا من ي بت عجزه عن دفاةا ويشــــــتر  ل عفاج احتمال حســــــ  الدعوق 

جنــايــة الحأ في أن يوحــ  من يــدافل عنــه وعلى المحكمــة أن تنتــدب من المحــامإن من يقوم بةــذه المةمــة  ذا 
 .1960لسنة  17من قانون ايجراجات والمحاكمات الجزائية رقم  120يوح  المتةم أحداً وذل  وفقاً للمادة  لم
 

 الجهاز الو ني للنهوض بالمرأة   

 ( 5اليؤال رئم )   

الاامة للمجل   بشــــــــــ ن الةيك  التنويمي ل مانة   2019/أ( لســــــــــنة 45صــــــــــدر القرار الوزار  رقم ) - 17
 الأعلى لشؤون الأسرة، حما تتضمن  ية عم  المجل  الأعلى لشؤون الأسرة التالي:

 ؛لاعتمادها تمةإداً  والتشريل الفتوق  يدارة الأسر    الان   من الحماية لقانون  التنفإذية اللائحة رفل • 

 المُادلة؛ بصورته الحماية  مراكز بإدارة الخاص السياسات دلإ   اعتماد  على الام  • 
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  والأســـرة  بالمرأة  المتالقة التشـــرياات  لمراجاة الالاقة وذات المانية الجةات يضـــم  عم   فريأ تشـــكإ  • 
 واليف ؛

اةد الارلي الم  مل  بالتنســــــإأ وذل   بالمرأة  للنةوت  وىنية  اســــــتراتيجية  لو ــــــل حاليا  المجل  يام  • 
 للتخيي ؛

 الأعلى  المجل   وعضـوية  الدا لية وزارة  برئاسـة بالأسـرة المتالقة  الاامة السـياسـات رسـم فريأ تشـكإ  • 
  واليف    والأســــرة بالمرأة  المانية  الوزارات  لجميل  لــــاملة اســــتراتيجية  و ــــل يتم  بحإث الأســــرة  لشــــؤون 
 والحلول؛ الخل   مكامن تتضمن

الأمم المتحدة الاقتصــــــادية والاجتمارية لورب يســــــيا )الاســــــكوا( بشــــــ ن  لجنة  مل حاليا التنســــــإأ يتم • 
تشـــكإ  فريأ عم  وىني برئاســـة المجل  الأعلى لشـــؤون الأســـرة وذل  لرفل مؤلـــرات دولة التويت 

 فيما يتالأ بالنساج؛

يا  ــحا وحماية  يواج مجال في تجارلةا  من والاســتفادة للاىلا   أ رق  دول  لزيارة  حاليا  التنســإأ يتم • 
 الان  الأسر  من المافنات؛

 الأسر ؛  الان  بلاغات لاستلام  مخصص     تفاإ   على الام  • 

 متالقة بدورة  الأســـــــــــر    الان  بلاغات ومتلقي  الأســـــــــــر    الان  حالات  مل  الااملإن  وتدري  ت هإ  • 
ــائية بالضـــــبيية ــائية  الضـــــبيية  يعيائةم تمةإداً  القضـــ    الان من  الحماية لقانون  تنفإذا وذل  القضـــ

 الأسر ؛

ــؤون  وزارة  مل بالتااون   وذل   مةاراتةن  تيوير  لال  من المانفات  تمكإن •   الاام  النفل وجمعيات  الشـــــــ
 في الد ول  على  تشــــــــــجاةن مةارات  اكتســــــــــابةن  لى يةد   تدريبي  برنامح على الام   جار   حإث
 الفراغ؛ وقت  وقضاج  المجتمل في  وادماجةن  الام   سوا 

ــياً  المانفات ت هإ  •  ارياً للتول  على الضــــــــــــووىات مما يدمجةن مل المجتمل وذل  من  واجتم  نفســــــــــ
  لال دورات وندوات مل الجةات المانية وذو  الا تصاص؛

 الاجتماعي  الانماج  مكت   –  الدا لية  وزارة  –  الصحة  وزارة)  المانية  الدولة  وزارات  جميل  مل  التنسإأ • 
 ل المانفات؛م التاام  سرعة  نحو الجةود  تتوافر بحإث( الاامة النيابة –

 هــذه  متــاباــة  مل(  16/2020)  للقــانون   وفقــاً   للمانفــات  الخــدمــات  لتقــديم  تقإيم  اســــــــــــــتمــارات  اعتمــاد • 
 .فاالإتةا مدق وتقإيم  لتيويرها الاستمارات

بـالمســـــــــــــــاواة بإن   2025-2020و يـة التنميـة اينمـائيـة ال ـال ـة    2035اهتمـت رؤيـة دولـة التويـت   - 18
 الجنسإن والأسرة من  لال:

ولرنامح تازيز قدرات المواىنإن والمؤسـسـات الذ  يةد    “بشـر  ابداعيرأس مال ”رحإزة   - 1 
 لى قوق عــاملــة مــاهرة ذات حفــاجة عــاليــة، نوــام تاليمي بمســــــــــــــتوق عــالمي، نوــام رعــايـة  

 اجتمارية لام  ومستدام، والسياسات التالية: 

 ؛تيوير نوام وىني لمةارات القوق الااملة ب سالإ  ميورة لدعم التحول  لى الاقتصاد المارفي  • 
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 ؛حسإن منوومة التاليم الوىني لاملة المناهح الدراسية، ومةارات المالمإن، وأسالإ  التاليم ت  • 

 تيوير التاليم في مرحلة اليفولة المبكرة وذل  لتحسإن الاستاداد المدرسي؛ • 

ــاد المارفة وعقد   •  ــيات للقيادة نحو اقتصــــ ــة والريا ــــ تشــــــجيل تالم الالوم والتتنولوجيا والةندســــ
 لراكات أكاديمية مل مؤسسات دولية مرموقة؛

ــاج والألـــخاص   •  ــباب والنسـ ــية للشـ ــياسـ ــادية والسـ ــارحة الاجتمارية والاقتصـ دعم الاندمال والمشـ
 ذو  ايعاقة وحبار السن؛

  عادة توازن نوام الحماية الاجتمارية والانتقال  لى لبكة أمان اجتماعي مستدامة. • 

مشـــــــــــــــارحـة فاـالـة في المجتمل الاـالمي“ والـذ  يةـد   لى الريـادة في التنميـة الـدوليـة، ملتقى ”رحإزة   - 2
فتر  وثقافي وتاريخي، ومرحز ح  المنازعات وتازيز الســـــــــــــلام، من  لال المشـــــــــــــروعات التنموية 

 التالية: 

 تفاإ  دور الدبلوماسية الاقتصادية؛ • 

 تحسإن صورة دولة التويت حبإئة امنة ومستقر؛ • 

 تازيز دور وجةود دولة التويت في مجال حقوا الانسان. • 

( بتمكإن المرأة لشــــــــــــو  2026-2022يةد  برنامح عم  الحكومة للفصــــــــــــ  التشــــــــــــرياي الحالي ) - 19
من المناصــــ  القيادية والقضــــاج على جميل ألــــكال التمإإز والان   ــــد المرأة وتنويم التاإإن   في المائة 30

 في الوفائ  القيادية وفأ ماايإر التفاجة والجدارة.

مـت التويـت   - 20 عـالميـاً من   58، لتحتـ  المرحز  2020مراتـ  على مؤلــــــــــــــر الر ـاج الاـالمي لاـام    4تقـدم
دولة، ولتصــــــــــــنم  مل هذا الترتإ  في المرحز الرابل عرلياً و ليجيا. ويقي  المؤلــــــــــــر الاالمي    167أصــــــــــــ  

ة، منةا الجودة الاقتصـادية، ولإئة  الصـادر عن ماةد لليواتوم  البريياني، وتسـتند تل  المؤلـرات لماايإر عدم
الأعمال،  لى جان  البإئة الاســــت مارية والحوحمة، والتاليم، والصــــحة والســــلامة والأمن، والحرية الشــــخصــــية،  

   افة  لى رأس المال الاجتماعي، والبإئة اليبيعية.
 

 المؤسية الو نية لحقوق الإنيان   

 ( 6اليؤال رئم )   

ينشـــــ  ديوان مســـــتق  يســـــمي )الديوان الوىني لحقوا  ”( من قانون  نشـــــاج الديوان،  2ألـــــارت المادة ) - 21
اينســـــان( يشـــــر  عليه مجل  الوزراج ويةد   لى تازيز وحماية حقوا اينســـــان والام  على نشـــــر وتازيز  
ــدا علإةا من قب   ــتور وأحكام الاتفا يات الدولية المصـ ــوج قواعد الدسـ ــة في  ـ احترام الحريات الاامة والخاصـ

 لا يتاارت مل المادة ال انية من الدستور. دولة التويت، وذل  حله بما

ــاته  - 22 ــاصـــ ــة مةامه وأنشـــــيته وا تصـــ ــتقلالية في ممارســـ ــية الاعتبارية، ويتمتل بالاســـ للديوان الشـــــخصـــ
( في ســبإ  تحقإأ المجل  لأهدافه، يقوم بالاديد 6حذل  ألــارت المادة )،  “المنصــوص علإةا في هذا القانون 

ــرو  المإزانية والحســــــاب الختامي للديوان،   ــير إلى أن الديوان من الا تصــــــاصــــــات والتي منةا  عداد مشــــ نشــ
ــتقرليـة في إعـداد التقـاررر التي تقـدق إلى ا ليـات الـدوليـة لحقوق   ــان يتمتع بـالاســـــــ الو ني لحقوق الإنيـــــــ
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( عل عدد النيـاء والرجال ممل  1مرفق رئم )الإنيـان  ولدع  مشـاركات في الاجتماعات الإئليمية والدولية  
   ععملون في ديوان حقوق الإنيان وعل المهاق التي يتولا ا ك  منهم

ــؤون   - 23 ــؤون المرأة في مجل  الوزراج فقد تم الوائةا، حإث تتولي وزارة الشــــــــــ وفيما يتالأ في لجنة لــــــــــ
ســــــرة من  لال تتليف المجل   الاجتمارية ولــــــؤون المرأة واليف  مســــــؤولية متاباه قضــــــايا المرأة واليف  والأ

 الأعلى لشؤون الأسرة متاباه تل  المسائ .  
 

 التدا ير الخاصة المؤئتة   

 ( 7اليؤال رئم )   

الناس ســــواســــية في الترامة الانســــانية، وهم متســــاوون لدق ”(  29يؤحد الدســــتور التويتي في المادة ) - 24
ــ  أو اللوة أو الدين،  القانون في الحقوا والواجبات الاامة، لا   ــب  الجن  أو الأصــــــ تمإإز بإنةم في ذل  بســــــ

حإث يتبإن أن المرأة التويتية تحوى باهتمام ورعاية ودعم من الدولة في الوصـــــول  لى حافة حقوقةا وتمكإنةا  
ــائية   في حافة المجالات حإث اســــــــتياعت تبوج الاديد من المناصــــــــ  الوزارية والقيادية والدبلوماســــــــية والقضــــــ

كرية وأيضــــا ترؤس الاديد من الةإئات ســــواج في القيا  الحكومي أو الخاص، علماً ب ن المرأة تشــــارلا  والاســــ
ــ  القيادية  في رســــــم الســــــياســــــية الاامة للدولة من  لال تواجدها بمجل  الوزراج حوزيرة وأيضــــــا في المناصــــ

ــية الاامة للدول ــياســـــ ــم الســـــ ــات الحكومية التي تقوم برســـــ ــســـــ ة، الأمر الذ  يؤحد أن  والتنفإذية في جميل المؤســـــ
 الوصول للمناص  والوفائ  لا يخضل لماايإر النو  الجنسي وانما الي ماايإر التفاجة الوفي ية.

 
 القوال  النمطية   

 ( 8اليؤال رئم )   

تضـــــمإن الاديد من البرامح  ـــــمن  ية عم  المجل  الأعلى لشـــــؤون الأســـــرة والتي تقضـــــي على  - 25
ــتقبال  ــر  مل الجةات المانية باســــــــــ ــة بالان  الأســــــــــ القوال  النميية التمإإزية ومنةا توحإد البيانات الخاصــــــــــ

ــاره وتحلإ  الاوام  المؤثرة في ازدياد الان ــباب الان  ومدق انتشــ ــة أســ ــاج،  البلاغات وذل  لدراســ   على النســ
ــرياي أو تمإإز   ــور تشـ ــد أ  قصـ ــرة لرصـ ــرياات المتالقة بالمرأة واليف  والأسـ ــكإ  لجنة لمراجاة حافة التشـ وتشـ
ــاج وتازيز أنوا    ــد النسـ ــاج، حما أنه تم الترحإز على الدور ايعلامي في مواجةة القوال  النميية  ـ ــد النسـ  ـ

 المختصإن والمؤثرين وذل  نوراً لأهمية الدور ايعلامي. السلولا الاجتماعي وعليه تم تشكإ  فريأ عم  من

ــوج على الجةود المبذولة في القضـــاج  - 26 ــل  الضـ تنوم وزارة ايعلام الاديد من برامح التوعوية التي تسـ
على حافة ألكال التمإإز  د المرأة من  لال استضافة المتخصصإن في هذا المجال ولانتال فلالات توعوية  

من أج  التصـــــــد  للصـــــــور  في نق  الصـــــــورة اييجابية للمرأة ولابراز دورها في المجتمل على حافة الأصـــــــادة  
ــد   ــكال التمإإز  ــ ــاج على جميل ألــ النميية التمإإزية،  لى جان  الام  على توحإد الخياب ايعلامي للقضــ

 المرأة وتسخإر حافة ايمكانيات للوصول  لى استراتيجية متتاملة مل مختل  الجةات حول هذا الش ن.

عم  التويية ايعلامية اللازمة ل نشـــــــــــــية والندوات الخاصـــــــــــــة بحقوا المرأة ودورها اييجابي في  - 27
المجتمل من  لال  عداد التقارير والرســــــــــــــائ  اي بارية ول ةا في النشــــــــــــــرات اي بارية، وحذل  عم  التويية  

ــبات التي تخص المرأة م   )الإوم الاالمي للمرأة( والذ  ــلي  الضـــــوج    ايعلامية لتافة المناســـ تم من  لاله تســـ
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 / الســــــــــــــإدةعلى جةود وزير الشــــــــــــــؤون الاجتمـارية والتنمية المجتمعية ووزير الدولة لشــــــــــــــؤون المرأة واليفولة  
 للجنة الأمم المتحدة المانية بو ل المرأة. 67البولي في نإويورلا  من أعمال الدورة  مي

تازيز دور المرأة الســــــياســــــي وانتةاز المحاف  الاجتمارية لتســــــلي  الضــــــوج على حقوقةا الســــــياســــــية   - 28
و صــوصــا في فترة الانتخابات البرلمانية ولانتال الأفلام الوثائقية عن باض النماذل النســائية ولابراز مســإرتةن  

ســــــــــــــبإـ  الم ـال لا الحصــــــــــــــر  الحـافلـة بـاينجـازات وفي حـافـة المجـالات عبر عمـ  عـدة تقـارير نـذحر منةـا على  
 يلي: ما

تقارير تبث عبر البرامح ال ابتة م   )الاالم هذا الصــباح( و لال النشــرات اي بارية، تســل  الضــوج  • 
ــإن في مجال  ــافة المختصــ ــتضــ ــاندة الدولة لةا وتمكإنةا في حافة المجالات واســ على دور المرأة ومســ

 إن الجنسإن؛الاهتمام بدور المرأة وتازيز مكانتةا ولالراكةا في قياعات الدولة وتحقإأ المساواة ب

)ئرع جرس توييـة  علاميـة للفاـاليـة الخـاصــــــــــــــة التي نومةـا ســــــــــــــوا التويـت ل وراا المـاليـة بانوان   • 
ــمة اليوق العالمي للمرأة( ــة التداول بمناســـــ ، والتي هدفت  لى زيادة الوعي في تمكإن  افتتاح جليـــــ

 المرأة في القياعإن الاقتصاد  والتجار ؛

ــر  بانوان  •  ــية التي نومةا بإت الأمم المتحدة في منيقة مشــــ )تمكيل المرأة  تقرير عن الندوة النقالــــ
 ؛ائتصادعاً في البرد     دو أساسي مل أ داو خطة التنمية(

 ؛)اليوق العالمي للمرأة(تقرير حول احتفالية وزارة الشؤون الاجتمارية والام  بمناسبة  • 

في عضــــــــــوية مكت   بالتزكيةعن فوز دولة التويت   -المنامة  -رســــــــــالة من الااصــــــــــمة البحرينية   • 
 منتدق النساج البرلمانيات في الاتحاد الدولي مم لة للارب؛

للمرأة أدوار تويية الاحتفالية الخاصـــــــــــــة في اتحاد الجمعيات النســـــــــــــائية التي نومت تحت عنوان ) • 
 .مهمة في الائتصاد والتنمية الميتدامة(

تحرص وزارة ايعلام أن تشــــــــــــم  دورتةا البرامجية ايذارية على جميل المحيات ايذارية على أن   - 29
يتم  درال برامح من لــ نةا أن تبز دور المرأة  لى جان  الرج  داعمة له في الأســرة والمجتمل، والقضــاج على  

ــتخدام  يابات  تةميش أدوارها ولانجازاتةا المتاددة في ح  المجالات والام  على تورية الجمة ور للحد من اسـ
 التراهية  د المرأة و اصة على منصات التواص  الاجتماعي.

 –التقــديم    –الحرص على  لــــــــــــــرالا المرأة في الامــ  ايعلامي ايذاعي دون تمإإز ) عـداد البرامح   - 30
اي رال( وغإرها، حما وتم تت يف الجةود وتخصــــيص برامح لتوجيه رســــائ  مبالــــرة تبث على الةواج مبالــــرة  

 حول هذا الش ن، ونذحر منةا ما يلي:

: برنامح نســــائي يســــل  الضــــوج على قضــــايا المرأة واهتماماتةا حإث )تاء التأنيث(البرنامح ايذاعي  • 
 أن ىاقم الام  نسائي فيه يابر عن الجةود المبذولة لتمكإن المرأة ونبذ التمإإز؛

ــحافة المحلية ووحالات الأنباج الاالمية )صـــــماح الخير(البرنامح  •  : برنامح يتم من  لاله تناول الصـــــ
ويتم تســــلي  الضــــوج على المســــاوئ الاجتمارية التي يخلفةا التمإإز  ــــد المرأة وتةميشــــةا والوقو   

 على تل  المساوئ وتقويمةا؛
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: تخصـــــــــيص مســـــــــاحة حوارية بإن فقراته يبراز دور المرأة في المجتمل بمشـــــــــارحة )مراح (برنامح  • 
 المستماإن دون تمإإز جنسي واستضافة المختصإن ومناقشتةم حول هذا الش ن؛

: يســـتضـــيف هذا البرنامح الجماهإر  في ح  حلقة لـــخصـــية اجتمارية،  )اســتراحة الظهيرة(برنامح  • 
. ولاض المختصإن في مناقشة قضايا الاصر، ويتم من  لاله الترحإز على مناقشة ..دينية، ثقافية

 قضايا  اصة بالمرأة ولانجازاتةا والتورية ب همية دورها في الأسرة والمجتمل؛

: يانى هذا البرنامح بالشـأ القانوني للقضـايا التي تتم مناقشـتةا ومن بإنةا )محطات ئانونية(برنامح  • 
 قضايا الجريمة وتانيف المرأة، والوقو  على الاواق  القانونية لمرتتبي م   هذه الجرائم؛

يحقأ التاـايش : يختص بـالجـانـ  الـديني وتـ صــــــــــــــإـ  الواز  الـديني والـذ   )كورـع التعـاع (برنـامح   • 
الســلمي في المجتمل التويتي، وتحقإأ مبدأ الشــراكة المجتمعية لا ســيما مشــارحة المرأة وأهمية دورها  
في الأســــــــــــــرة والمجتمل، والــدعوة  لى نبــذ حــافــة  يــابــات التراهيــة والتمإإز والتير  الفتر ، هــذا  

بورية( يتم من  لالةا  أســــ -باي ــــافة  لى عدة برامح حوارية مبالــــرة/مســــجلة مل الجمةور )يومية  
ــايا أســـرية   –الوســـيية منةجنا  –فرصـــة للتوإر  –مناقشـــة وماالجة ألـــكال التمإإز  ـــد المرأة )قضـ

 تيلاات لبابية(؛ –سلوحيات  

 نتـال الاـديـد من الفلالــــــــــــــات التوعويـة والتقـارير ايذاريـة التنويريـة وتخصــــــــــــــيص باضــــــــــــــةـا لتوريـة   • 
ــد المرأة وما يترت  على ذل  من أ ــــرار مجتمعية وعواق    ــايا التمإإز والان   ــ ــتماإن بقضــ المســ

 و يمة قانونية؛

ــايا المرأة وحي ية  •  ــائية وجمعيات النفل ذات الصــــــــــلة بك  ما يانى بقضــــــــ التنســــــــــإأ مل الأندية النســــــــ
ــاهمة في تمكإنةا في المجتمل )الجمعية ال قافية النســــــائية  ماةد المرأة للتنمية   –ناد  الفتاة   –المســــ

 والسلام(.
 

 الممارسات الضارة   

 ( 9اليؤال رئم )   

اعتمدت دولة التويت تشــرياات محددة تجرم تشــويه الأعضــاج التناســلية الأن وية والحأ في الســلامة   - 31
البدنية حأ يقرره ويحميه المشــــــــر  التويتي حإث جرم الأفاال الواقاة على النف  حالجرح والضــــــــرب واييذاج 

ك  من  ـــــرب لـــــخصـــــا  ”( منه على أنه 160 ذ نصـــــت المادة )  1960لســـــنة   16بموج  قانون الجزاج رقم 
جرحه أو ألحأ بجســــــــمه أذق أو أ   بحرمة الجســــــــم وحان ذل  على نحو محســــــــوس يااق  بالحب  مدة   أو
ك  من أحدث بوإره أذق أفضـى  لى  صـابته بااهة  ”( على أنه  162حما نصـت المادة )،  “...تجاوز سـنتإن لا

بشــــ ن حقوا    2015لســــنة  21رقم   حما حف  القانون ،  “مســــتديمة يااق  بالحب  مدة لا تجاوز عشــــر ســــنوات
( حأ اليف  بالتمتل بمختل  التدابإر الوقائية وحمايته من حافة ألــــــكال الضــــــرر هذا  3اليف  في مادته رقم )

ــافة  لى حفالة الدولة لليف  باتخاذ جميل التدابإر الفاالة يلواج الممارســـات الضـــارة بصـــحته وذل  وفقا   باي ـ
 ( من القانون.6للمادة )

ــنة   70صــــــــــدر القانون رقم  - 32 ــاعدة لةا وحقوا  2020لســــــــ ، بشــــــــــ ن مزاولة مةنة الي  والمةن المســــــــ
( منه على  ضــــــــــــو  حافة الامليات الجراحية 23) ةمادالالمر ــــــــــــى والمنشــــــــــــ ت الصــــــــــــحية، حإث نص في 

والتد لات اليبية للشـــــــــرو  والضـــــــــواب  والماايإر التي يحددها الوزير بقرار منه حســـــــــ  الحاجة لذل ، ولاد  
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اســـــتيلا  رأ  رؤســـــاج الأقســـــام المختصـــــة في القيا  الحكومي وأوجبت المادة في جميل الأحوال الحصـــــول  
 ( من ذات القانون.12-11-10على الموافقة المستنإرة موافقة من المريض التي بإنةا المشر  في المواد )

فإن تشـويه الأعضـاج التناسـلية الأن وية سـوأ أكان ناتح عن جرح أو أذق بجسـم الأن ى أو أ  صـورة  - 33
من صــور اي لال بحرمة الجســم يااق  وفأ النصــوص الســابقة باعتبارها من الجرائم ذات القال  الحر التي 

ــإلة يتم بةا هذا اييذاج وتت ــو دون غإره ول   وســـــــــ ــم على عضـــــــــ ــر اييذاج بالجســـــــــ ادد الاقولة وفأ  لم تقصـــــــــ
النصـوص المشـار  لإةا أعلاه على حسـ  جسـامة السـلولا ايجرامي ونتيجته، وعن مادل انتشـار تل  الجريمة 

 )تشويه الأعضاج التناسلية الأن وية( فإن هذه الممارسة لا توجد في دولة التويت.

ــية بدولة التويت قد من  الزوجة عدة يليات للت كد من حفاجة  - 34 ــإر  لى أن قانون الأحوال الشـــــخصـــ نشـــ
( والتي نصـــــت على أنه )يشـــــتر  في  34الرج  وتناســـــ  ســـــن الزوال وملاجمته لةا وذل  ىبقاً لنص المادة )

وولإةــا عنــد فوات    لزوم الزوال أن يكون الرجــ  حفئــاً للمرأة وقــت الاقــد، وي بــت حأ الفســــــــــــــخ لتــ  من المرأة 
( من ذات القانون على أنه )التناســــــــــ  في الســــــــــن بإن الزوجإن ياتبر حقاً  36التفاجة(، حما نصــــــــــت المادة )

للزوجة وحدها( والــــــتر  القانون ر ــــــاج المرأة عند اناقاد الزوال حإث أن ا تيار المرأة لزوجةا أمر ثابت في  
 الشر  ولي  ل ب أن يجبر ابنته على الزوال.

باي ـــافة  لى ذل  ىل  المشـــر  التويتي أ إراً  جراج فحص ىبي للمقبلإن على الزوال للت بت من   - 35
بشـــــــ ن الفحص    31/2008 لو حلا اليرفإن من موانل الزوال الاضـــــــوية والنفســـــــية، وفقاً لأحكام القانون رقم 

 اليبي للراغبإن بالزوال بدولة التويت.
 

 العنف الجنياني ضد المرأة   

 ( 10اليؤال رئم )   

لــــــك  المجل  الأعلى لشــــــؤون الأســــــرة فريأ عم  من المختصــــــإن لمراجاة حافة التشــــــرياات التي  - 36
ــم الاديد من  تتالأ   ــر  حإث تضــ ــرة والمنب قة من اللجنة الوىنية للحماية من الان  الأســ بالمرأة واليف  والأســ

الجةات المختصــــة ومؤســــســــات المجتمل المدني، حما حفلت التشــــرياات الوىنية الحماية للنســــاج وتجريم حافة  
وتاديلاته مواد تجريم الان     1960لســنة   16مواهر الان   ــدها، حإث تضــمن قانون الجزاج التويتي رقم 

 بكافة صوره وأنماىه ومنةا:

ك  من  ـــــــــرب ”على أنه   1960لســـــــــنة  16( من قانون الجزاج التويتي 160نصـــــــــت المادة رقم ) • 
لـــــخصـــــاً أو جرحه أو ألحأ بجســـــمه أذق أو أ   بحرمة الجســـــم، وحان ذل  على نحو محســـــوس،  
ياـاقـ  بـالحب  مـدة لا تجـاوز ســــــــــــــنتإن ولورامـة لا تجـاوز مـائـة و مســــــــــــــإن دينـار أو بـإحـدق هـاتإن  

 ؛“الاقولتإن

( بــالتجريم الاقــابي، مســـــــــــــــائــ  الخي  والاحتجــاز والاتجــار  185(  لى )178تنــاولــت المواد من ) • 
 بالبشر؛  

من واقل أن ى بوإر ر ـاها، سـواج بايكراه ”( على أنه  186بشـ ن الان  الجنسـي نصـت المادة رقم ) • 
 ؛“أو بالتةديد أو بالحإلة، يااق  بايعدام أو بالحب  المؤلد
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هذا وقد حرص المشـــــــــــر  الجزائي على مد نياا الحماية القانونية  لى المرأة التي تاتريةا عاهة في  • 
الاق  للجنون أو الاته، أو لتونةا دون الخامســــــــــة عشــــــــــرة أو مادومة ايرادة، حإث نصــــــــــت المادة 

من واقل أن ى بوإر  كراه أو تةـديـد أو حإلـة، وهو يالم ”( من قـانون الجزاج التويتي على أنـه  187)
أنةا مجنونة أو ماتوهه أو دون الخامسة عشرة أو مادومة ايرادة لأ  سب  ي ر، أو أنةا لا تار  

ــا جاجت  “ىبياة الفا  الذ  تتارت له، أو أنةا تاتقد لــــــرعإته، يااق  بالحب  المؤلد وهكذا أيضــــ
 (؛191المادة رقم )

وعلى مســتوق الان  الأســر  الذ  يمكن أن تتارت له باض النســاج المتزوجات، فإننا نجد المادة  • 
ــية رقم 126رقم ) ــنة  51( من قانون الأحوال الشـــخصـ ، جاجت لتايي الحأ والحرية لأ  1984لسـ

لت  ”من الزوجإن، باللجوج  لى القضـــــــاج بدعوق التفريأ للضـــــــرر، وذل  من  لال النص على أنه 
 .“من الزوجإن قب  الد ول أو باده، أن ييل  التفريأ، بسب    رار الآ ر به قولا أو فالا

حرصـا على و ـل  ىار من الحماية لتافة أفراد الأسـرة فقد صـدر قانون للحماية من الان  الأسـر    - 37
، للحفاظ على اســــتقرارها حإث حرص المشــــر  على تحديد تاريف أفراد الأســــرة والان   2020لســــنة   16رقم 

ك  لـــــــك  من ألـــــــكال المااملة الجســـــــدية أو النفســـــــية ”( ب نه  1( من المادة )2الأســـــــر  وذل  في البند رقم )
ــد   أو ــرة  ــ ــواج أكان فالا أم امتناعاً عن فا  أم تةديدا بةما يرتت  من أحد أفراد الأســ ــية أو المالية ســ الجنســ

فرد أو أك ر منةا متجاوز ما له من مســــــــــــؤولية قانونية وذل  وفأ الأفاال أو الجرائم المنصــــــــــــوص علإةا في  
ــحايا الان  الأســـــــر ،  (  5ونص القانون في مادته )  “التشـــــــرياات الوىنية حافة ــاج مراكز  يواج لضـــــ على  نشـــــ

( على أن لت  من تارت لان  من قب  أحد أفراد أســــــــــــرته تقديم بلاغ  ما  لى ايدارة 8وتضــــــــــــمنت المادة )
المانيـة أو لجةـة التحقإأ المختصــــــــــــــة، ويتمتل مقـدم البلاغ بـالحمـايـة القـانونيـة والحفـاظ على الســــــــــــــريـة وعـدم  

ــائية غإر ذل  وفقا لنص المادة )ايفصـــــاح عن هويته  لا  ذا ت ( هذا وتتمتل جميل  10يلبت ايجراجات القضـــ
الاتصــــــالات والمراســــــلات وايجراجات المتالقة بقضــــــايا الان  الأســــــر  التي تنور أمام أ  جةة ذات علاقة  

 (.6في ذل  المحاكم بالسرية التامة وفقا لنص المادة ) بما

( لتنص على جواز من  أمر  17ولمزيــد من الحمــايــة للمتارت للان  الأســــــــــــــر  جــاجت المــادة ) - 38
الحماية حال وجود  ير جســيم يةدد حياة أو صــحة أو ســلامة المتارت للان  ىل  أمر حماية مســتاج ،  

نص المــادة أن  ( على ماــا بــة حــ  من  ــال  أمر الحمــايــة بــالحب  أو الورامــة، حمــا  20وحــذا نص المــادة )
( منه على ا تصـــــاص النيابة الاامة بالتحقإأ والتصـــــر  والادعاج في جميل الجرائم المنصـــــوص علإةا  22)

( من القـانون بنـاج 9في هـذا القـانون، وتحرلا الـدعوق الجزائيـة في جرائم الان  الأســــــــــــــر  وفقـا لنص المـادة )
ايجراجات في الدعوق في  ســـــإر   على بلاغ من أ  لـــــخص أو جةة ومل ذل  يجوز للماتدق عليه أن يوق 

 أ  حالة حان علإةا قب  صدور الحكم.

( من قانون الجزاج 182فيما يتالأ بالسماح في حالات  ي  الفتاة بالزوال ىبقاً لنص المادة رقم ) - 39
المشــر  في  لــتر  افتجدر ايلــارة  لى أن تل  المادة لا تجبر النســاج على الزوال حإث  1960لســنة   16رقم 

في لــــــ ن    1984لســــــنة   51تل  الحالة موافقة الولي الشــــــرعي على الزوال، حما أنه ىبقاً لأحكام القانون رقم 
( 29  و 28الأحوال الشــــــــخصــــــــية فإنه يشــــــــتر  في ح  الأحوال موافقة المرأة على الزوال، وفقاً للمادتإن رقم )

 بالترا  موافقة الولي والمولى علإةا في الزوال المبكر.
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يســــــــتتباه بالضــــــــرورة عدم مااقبته جنائياً، وهنا وجبت ايلــــــــارة  لى أن زوال الخاى  بمن  يفةا لا   -   40
حإث أن المشر  التويتي قد ألتر  لادم تيبإأ الاقولة على المتةم في تل  الحالة عق   تمام الزوال ىل  ولي 
الزوجـة عـدم ماـاقبتـه، ومفـاد ذلـ  أنـه حتى ولان تم الزوال ولم يتقـدم ولي الزوجـة بيلـ  لاـدم تو يل الاقولـة على 

 (. 183- 178المواد )   1960لسنة   16الاقولة وفأ نصوص قانون الجزاج التويتي رقم  الخاى  وقات عليه 

( من قانون الجزاج على أن )من فاج  زوجته حال تلبســةا بالزنا، أو فاج  بنته أو أمه  153نصــت المادة )  - 41
ــةـا بمواقاـة رجـ  لةـا، وقتلةـا في الحـال أو قتـ  من يزني بةـا أو يواقاةـا أو قتلةمـا ماـا، ياـاقـ    أو أ تـه حـال تلبســـــــــــ

 ة وعشرين ديناراً أو بإحدق هاتإن الاقولتإن. بالحب  مدة لا تجاوز ثلاث سنوات ولورامة لا تجاوز مائتإن و مس 

 ن هـذه الجريمـة يتم تيبيقةـا وفأ  ــــــــــــــواب  قـانونيـة وفأ مـا اســــــــــــــتقرت عليـه أحكـام محكمـة التمإإز  - 42
ــواج   ــفة للجاني سـ ــت ناج لا يقاس عليه صـ ــت في تيبإأ تل  المادة )أن الأعذار القانونية اسـ التويتية والتي قضـ

مه أو أ ته أو ابنته متلبســــة أكان الزول أو الأب أو الابن أو الأخ ويشــــتر  مفاج ة الجاني للمجني علإةا أو أ
بالزنا أو المواقاة وأن تتون المفاج ة لحوة التلب  بالفا  وأن يتم القت  في الحال أ  يشــــــتر  التااصــــــر بإن  

وما ينباث عنةا من اســتفزاز ولإن ارتتاب الفا  أما  ذا ارتت  القت  باد فترة على    المواقاةالمفاج ة بالزنا أو 
 ذ أن فاـ  المتةم هو انتقـام هـادئ    ب  تتون نفســـــــــــــــه  لالةـا قـد هـدأت فلا محـ  للتخ يف يـام المفـاجـ ة والتل

 ولي  اندفاعا تحت ت ثإر ال ورة النفسية.

( من قانون الجزاج وأحكام محكمة التمإإز بشــــــــ نه، أن  153والمســــــــتفاد من النص الوارد في المادة ) - 43
ذل  الاذر مقرر لفقد ايدرالا والت ثإر النفســـــي بســـــب  الاســـــتفزاز لحوة ارتتاب الجريمة بدلإ  أن المشـــــر  قد  

 أحا  تل  الحالة من حالات ايباحة بالاديد من الشرو .  

ــوص نص المادة ) - 44 ــت على أن )لا جريمة  ذا وقل الفا  29بخصـــــــــــ ( من قانون الجزاج والتي نصـــــــــــ
 لى مجرد   هاســـــــــتامالا لحأ الت دي  من لـــــــــخص يخول له القانون هذا الحأ، بشـــــــــر  التزامه حدوده واتجاه

 بـاحـة حأ التـ ديـ  وفأ نص المـادة المـذحورة أعلاه لي  حقـا ميلقـا مناـدم الالـة والمصــــــــــــــلحـة ن  إفـالتةـذيـ ،  
الاجتمارية ومجردا عن الضـواب ، ب  له مصـلحة للمجتمل و ـواب  قانونية لاسـتامال ذل  الحأ، وذل  على  

 النحو التالي:

 :علة الإباحة ()أ 

تقدير الشـار  مصـلحة الأسـرة ومن ورائةا مصـلحة المجتمل، تقتضـي أن تتون لباض أفرادها   - 
 سلية على باض، وأن تدعم هذه السلية بالحأ في تو يل الجزاج على من يخرل علإةا.

  :ضوابط حق التأدي  ()ب 

مقرر للتةـذيـ  أو التاليم فـإن ابتوإـت بـه غـايـة غإر ذلـ  فلا مجـال ل بـاحـة، فـإذا ترتـ  على  -  
 الت دي  أثر في الجسم ولو سحجات بسيية أو حان لوإر التةذي  فالفاع  مسؤول عنه جنائياً؛ 

يتاإن أن يكون   يفا فإن حان فاحشـــــا  حأ الت دي  مقإد من حإث وســـــإلته فالضـــــرب ت ديبا  - 
 فةو غإر مباح؛

 الت دي  مقرر لألخاص ماإنة على سبإ  الحصر؛ - 

 القانون يحور الت دي  عن ىريأ الاقولات البدنية في مااهد التاليم الحكومية. - 
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أن المشــر  التويتي قد أحا  الحكم باقولة ايعدام وتنفإذها، بادد من الضــمانات التي تحقأ الت ني  - 45
ــ ن، حإث أن تيبإأ تل  الاقولة ي تي دائماً نوإر ما يُرتت  من أك ر الجرائم  يورة على   ايجرائي بةذا الشـــــ

لة التويت مشــــــرو  بوجود حكم  أمن وصــــــال  واســــــتقرار المجتمل، ونشــــــإر  لى أن تنفإذ عقولة ايعدام في دو 
قضـــــــــائي نةائي، صـــــــــادر عن محكمة مو ـــــــــورية مختصـــــــــة، باد  جراجات قانونية عديدة، من لـــــــــ نةا حف   

( من الاةـد الـدولي الخـاص بـالحقوا المـدنيـة  6المحـاكمـة الاـادلـة واليقإنيـة للمةتمإن، فقـد ألــــــــــــــارت المـادة رقم )
الحأ في الحياة، حأ ملازم لت   نســان، نجدها قد أتت لتنص والســياســية، والتي قررت في فقرتةا الأولى ب ن 

لا يجوز، في البلـدان التي لم تل  عقولـة ايعـدام، أن يحكم بةـذه الاقولـة  لا جزاجً ”في فقرتةـا ال ـانيـة، على أنـه 
ــد الجرائم  يورة وفقـا للتشــــــــــــــريل النـافـذ وقـت ارتتـاب الجريمـة .. وأنـه لا يجوز تيبإأ هـذه الاقولـة  .على ألــــــــــــ

 .“بمقتضى حكم نةائي صدر من محكمة مختصة  لا

ــد الجرائم  يورة، وفقـا  - 46 فـإن عقولـة ايعـدام لا يحكم بةـا أو تُيبأ دا ـ  دولـة التويـت  لا على ألــــــــــــ
ــائي نةائي  ــتباا تنفإذ الاقولة، صـــدور حكم قضـ ــمانات قضـــائية عديدة، منةا وجوب اسـ يجراجات جزائية و ـ

من الاةد الدولي    عن محكمة وىنية مختصــــــة، بما يتمالــــــى حلياً مل نص الفقرة ال انية من المادة الســــــادســــــة
 الخاص بالحقوا المدنية والسياسية.

( متةمإن  6، حانت لاـدد )2022نوفمبر    16تجـدر ايلــــــــــــــارة  لى أن عقولة ايعدام التي نفـذت في  - 47
 ومن بإنةما سإدتان أحدهما حويتية والأ رق أثإولية نور لارتتابةما جريمة قت  متامد.

 
 ( 11اليؤال رئم )   

نوم المشــر  التويتي في قانون الجزاج أك ر من جريمة من جرائم مواقاة ايناث بوجه عام، باضــةا  - 48
يتم بدون ر اج والباض الآ ر يتم بالر اج، أما ما يتم بدون ر اج فةو قسمان الأول جريمة مواقاة ايناث 

(  186ةـديـد أو حإلـة، فتنص المـادة )بـالقوة أو بـالتةـديـد أو بـالحإلـة وال ـاني جريمـة مواقاـة اينـاث بـدون قوة أو ت
و بـالحإلـة ياـاقـ  بـايعـدام أو الحب   أ  من واقل أن ى بوإر ر ـــــــــــــــاهـا ســــــــــــــواج بـايكراه أو التةـديـد”على أنـه  
من واقل أن ى بوإر  كراه أو تةـــديـــد أو حإلـــة وحـــانـــت تبل   ”( على أنـــه  188، حمـــا تنص المـــادة )“المؤلـــد...

 .“ن من عمرها يااق  بالحب  مدة لا تجاوز  م  عشرة سنة...الخامسة عشرة ولا تبل  الواحدة والاشري

( ف صــــــبحت 186فالمشــــــر  أولى ر ــــــاج المجني علإةا أهمية وا ــــــحة ولــــــدد الاقولة في المادة ) - 49
ــنة  188ايعدام أو الحب  المؤلد واقتصـــرت الاقولة في المادة ) ( على الحب  مدة لا تتجاوز  م  عشـــرة سـ

 ويرجل معيار التمإإز بإن الجريمتإن  لى وجود أو عدم وجود ايكراه أو التةديد أو الحإلة.

( فلم ينص 186في المادة )  “الاتصـــال الجنســـي”أما بالنســـبة لما ورد بالســـؤال بخصـــوص مصـــيل    - 50
  ةولم يحدد المشــر  صــراحة بالقانون المقصــود بمواقا “مواقاة الأن ى”المشــر  عليه ولانما نص على مصــيل   

وعلى ذل  لا تتحقأ   “الو ج اليبياي من الرج  للمرأة ”الأن ى لتن الفقه والقضـــاج يفســـران المواقاة ب نةا فا  
 الجريمة  ذا لم تقل هذه المواقاة ب  قد يشك  الفا  جريمة هت  عرت.

ــرة الزوجية متالقة بقانون   - 51 ــإر  لى أن أمور الزوال والماالـــــ ــاب الزوجي، فنشـــــ وفيما يتالأ بالاغتصـــــ
، والذ  يســـتمد قواعده من أحكام ومبادئ الشـــرياة  1984لســـنة  51الأحوال الشـــخصـــية الصـــادر بالقانون رقم 

ــاج الير  الآ ر،   ــرة الزوجية دون ر ـ ــمحاج التي لا تجإز تجريم الماالـ ــلامية السـ ولان حان لا يوجد في  ايسـ
 القانون ما يحول دون تجريم أفاال الان  والتاد  التي تصاح  الماالرة الجنسية الشررية بإن الزوجإن.
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 ( 12اليؤال رئم )   

يام  المجل  الأعلى لشــؤون الأســرة على اســتتمال بقية ايجراجات لتفاإ  الخ  الســا ن وحرصــاً  - 52
ــحايا يقوم حالياً بتلقي بلاغات الان    ــاعدة والحماية للضــــــ ــرة بتقديم المســــــ ــؤون الأســــــ من المجل  الأعلى لشــــــ

ة ولادارة الشــــــــرىة  الأســــــــر  عن ىريأ الحســــــــابات ايلتترونية الرســــــــمية من قب  وزارة الصــــــــحة والنيابة الاام
 المجتمعية في وزارة الدا لية ومؤسسات المجتمل المدني.

وفيما يتالأ بالمالومات عن عدد الملاجئ لضــحايا الان  الأســر  التي تم انشــاؤها، نشــإر  لى أنه  - 53
( من قانون الحماية من الان  الأســـــر   5يواج( عملًا بالمادة )أنشـــــ  مرحز فنر للاســـــتما  ومرحز الحماية )اي

ــنة   16رقم  ( عدد  2موففاً وموففة(، مرفأ رقم ) 20، حإث يبل  عدد الموففإن الااملإن بالمرحز )2020لســ
 يواج فنر.الحالات التي تم استقبالةا في مرحز اي

يتم تشـــوإ  مرحز الحماية بالتااون مل عدة جةات ومنةا وزارة الدا لية لت مإن الحماية ســـواج للمبنى  - 54
أو من الدا   لحماية الحالات من أ  ىارئ على مدار الســــــــاعة، ويتم التااون مل وزارة الصــــــــحة في ت مإن  

باستمرار وذل  عن ىريأ    وتوفإر الخدمات الصحية للحالات والت كد من  لوهن من أ  أمرات وأ ذ الأدوية
مراكز الصــــــــــــــحـة الأوليـة، ومكتـ  حمـايـة اليفـ ، ومرحز منـارة ل ىفـال، حمـا يتم المتـاباـة مل مكتـ  اينمـاج 
ــافة  لى أن المرحز يوفر   ــي للحالات ومحاولة ادماجةن بالمجتمل، باي ـ ــتقرار النفسـ ــمان الاسـ الاجتماعي لضـ

مكــان الامــ  أو تلقي الرعــايــة الصــــــــــــــحيــة أو التاليميــة أو الجةــات  يوائةــا ل  ــدمــات التنقــ  للحــالات التي يتم  
ــات   ــســـــ ــارة القانونية ويتم ذل  بالتااون مل مؤســـــ ــتشـــــ ــكن للحالات والاســـــ الحكومية وتقديم وجبات التوذية والســـــ
المجتمل المدني )جمعية المحامإن( لتوفإر محامإن متيوعإن لمتاباة قضــــــايا الان  الأســــــر  ومحاولة  يجاد 

 ن لزم الأمر. ة وتدري  فرصة وفي ي
 

 الاتجار بالنياء واستغرلهل في المغاء   

 ( 13اليؤال رئم )   

ــ ن التار  المبكر   - 55 ــائي وموففي  نفاذ القانون بشــ ــ  برامح تدريبية للجةاز القضــ ــك  متواصــ ينوم بشــ
على  ــــــــــــــحـايـا الاتجـار ولاحـالتةن  لى الخـدمـات المنـاســــــــــــــبـة فقـد تم عقـد دورتإن تـدريبإتإن على نوـام ايحـالـة 

ة الوىنيـة لمنل الاتجـار  الوىنيـة بتاـاون مشــــــــــــــترلا مـا بإن اللجنـة الوىنيـة الـدائمـة المانيـة بتنفإـذ الاســــــــــــــتراتيجيـ
 .2021بالألخاص وتةري  المةاجرين والأمانة الاامة للتخيي  والمنومة الدولية للةجرة في عام  

أما بالنسبة ل ىار القانوني الذ  ينوم البواج، فالأساس أنه لا يوجد  ىار قانوني ينوم البواج علماً   - 56
( حإــث جرم 204،  203،  202،  201  ،200،  180بــ ن قــانون الجزاج جرم أفاــال البوــاج والــدعــارة بــالمواد )

أفاــال الخي  ل جبــار على مزاولــة البوــاج حمــا جرم التحريض على ارتتــاب أفاــال الفجور والــدعــارة وايكراه  
علإةـا ولانشـــــــــــــــاج ولادارة محلًا للفجور والـدعـارة وماـا بـة من ياتمـد في حيـاتـه ســــــــــــــوجاً حـان رجلًا أو امرأة على  

ــة   ما ــافة  لى تجريم التحريض الالني على ممارســــ ــة الفجور والدعارة هذا باي ــــ ــبه لــــــخص من ممارســــ يكســــ
 ئية فةي على النحو الآتي:الفجور والدعارة ولالنسبة للبيانات ايحصا

ــنة  - 57 ( 20( لـــكوق للمحكمة تم الفصـــ  في )17( لـــكوق وتم  حالة عدد )83عدد )  2020ســـجلت سـ
 ( مقيما.32) ( مواىنا و25( متةما منةم )57( حكما بايدانة تجاه عدد )114قضية وصدر عدد )
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( حكما بايدانة  111( قضـية وصـدر عدد )11( لـكوق تم الفصـ  في )2عدد )  2021سـجلت سـنة  - 58
 ( مقيماً.36( مواىناً و )17( متةما منةم )53تجاه عدد )

 ( أحكام بايدانة.3( قضية وصدر عدد )1( لكوق تم الفص  في )16عدد ) 2022سجلت سنة  - 59

ــا  الامـالـة المنزليـة وتقـديم الرعـايـة  - 60 تواصــــــــــــــ  دولـة التويـت في اتخـاذ التـدابإر الوىنيـة تانى بـ و ــــــــــــ
والحمـايـة القـانونيـة، حإـث أصــــــــــــــدرت دولـة التويـت الاـديـد من القوانإن والقرارات الوزاريـة لتنويم عمـ  الامـالـة  

أج  تنويم الالاقة بإن رب الام   بش ن الامالة المنزلية وذل  من   68/2015المنزلية حان ي رها القانون رقم  
والاام  والحقوا والواجبات المبإنة في عقود الام  لضـــمان حافة الحقوا الخاصـــة بالامالة وتحســـإن فروفةم  

 من  لال و ل  واب  تضمن حصولةم أجورهم والرعاية الصحية وساعات الام .

في ل ن الامالة المنزلية واللائحة التنفإذية له والقرار الوزار     2015( لسنة  68كما أن القانون رقم ) - 61
في لــــــــ ن قواعد واجراجات تنفإذ أحكام القانون ســــــــال  الذحر يتفقان مل الماايإر    2016( لســــــــنة 2302رقم )

( والتي تضــــــــــــــمنــت الأحكــام  189رقم )الــدوليــة والأحكــام التي نومتةــا اتفــا يــة الامــ  اللائأ للامــال المنزلإإن  
 الآتية:

عاماً    60ســــــــنة ولا تزيد عن   21منل تشــــــــوإ  الأىفال حإث منل اســــــــتقدام الامالة المنزلية أق  من  • 
 ( من قانون الامالة المنزلية؛29-21وقررت عقولة الحب  عند مخالفة ذل  وفقاً للمادتإن )

قانون الامالة المنزلية ســـــــــــال  الذحر واللائحة التنفإذية المنومة له حافة الضـــــــــــمانات كما و ـــــــــــل   • 
 (؛27-20-19المتالقة ب جر الاام  المنزلي وفقاً للمواد )

 ( من ذات القانون؛12منل صاح  الام  احتجاز جواز سفر الاام  المنزلي وفقاً للمادة ) • 

ــتقدام مكتوب باللوتإن الارلية واي لزام صـــــــاح  الام  بإبرام عقد  •  لإزية والالتزام به وفقاً للمادة تناســـــ
 ( من القانون سال  الذحر؛18)

ألزم القانون صـــاح  الام  عدم الاعتداج البدني والنفســـي على الاام  المنزلي وعدم تتليفه ب عمال   • 
 (.10 يرة ىبقاً للمادة )

 
 المشاركة في الحياة اليياسية والعامة على ئدق المياواة مع الرج    

 ( 14اليؤال رئم )   

تحرص دولة التويت على تمكإن المرأة ودعم وصــــولةا للمناصــــ  القيادية، حإث تتضــــمن الحكومة   - 62
لــــــوال الاامة ووزير الشــــــؤون الاجتمارية ولــــــؤون المرأة واليف ، حما أن هنالا  الحالية وزيرتإن وهي وزيرة الأ

( دبلوماســـية،  132ســـفإرتإن  ـــمن منتســـبي وزارة الخارجية ياملن في البا ات الخارجية  لى جان  أن هنالا )
 ( عضواً.15لي جان  أن عدد النساج المنتسبإن للام  في السل  القضائي ) 
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 الجنيية   

 ( 15اليؤال رئم )   

لا يوجـد أ  ا تلا  بـايجراجات بإن الرجـ  التويتي والمرأة التويتيـة فيمـا يخص الحصــــــــــــــول على  - 63
يـتـاـلـأ   الجنسية أو توإإرها أو الاحتفاظ بةا، أمـا فإـمـا يخـص مـن  الجنسية لأىفالةـا، وأزواجةـن الأجان  فيمـا

)حــأ المــرأة التويتإــة بنــقــ  الجنسية  لى الأبنــاج( فقــانــون الجنسية التويتإــة و ــل قاعــدة مــن الــقــواعــد الجــوهــريــة  
في مسائ  الجنسية وهـــي القـــاعـــدة الـــتي تـــقـــضـــي ب ن الجنسية التويتية تتس  بالدم أ  بتسلس  الولد عن أبيه 

وفى عنةا  ســـــــية والدهم، ولقد عالح المشـــــــر  حالات ىلاا المرأة التويتية أو التي يتولالتالي الأبناج يتباون جن
زوجةا الأجنبي، وانتةت الالاقة الزوجية وذل  في الفقرة ال انية من المادة الخامســــــة من قانون الجنســــــية التي 

المولــود مــن أم حويتية، المحافظ على ايقامة فإةــا حــتــى بــلــوغــه ســن الــرلــد  ذا حان أبوه الأجنبي ”تنص على 
ولالتــالــي سمــ  المشر  ب ن تمرر المرأة التويتية جنسإتةا    “أسإرا أو قــد ىــلــأ أمــه ىــلاقــا بــائــنــا أو تــوفي عنةــا

  لى أبنائةا في هذه الحالات.

وفيما يتالأ بمو و  )حأ النساج التويتيات في نق  الجنسية لأزواجةن( فالمشـــــــــــــر  التويتي رأق ب ن   - 64
زول التويتية يتمتل بجنسإته الأصلية ويـــاـــامـــ  في دولة التويـــت علـــى أســــــاس جنسإته ولا يـــوجـــد  ـــرورة لمنحـــه  

جنسية التويتية وذل  لأن بمنحه الجنسية سو   الجنسية التويتإــة، وســب  عدم الموافقة على من  زول التويتية ال 
ينق  الجنسية  لى أبنائه وأحفاده وهكذا، دون أن يـــتـــون هـــنـــالا  رورة لذل  فلم يقدم هذا الزول  لى دولة التويت  

ب ن  الــحــصــول عــلــى الجنسية التويتية والتي سإتم تناقلةا عبر الأجيال، علما   ة أ  من الأعمال التي تمنحــه أحــقــي 
مــواد في قانون الجنسية تاييه الأحقية في الحصول على الجنسية التويتية  ذا قــدم للدولة أعمــال جلإلة حما جاج 

 في المادة الخامسـة مـن قـانـون الجنسية أو أن تتوافر فإـه الشـرو  المذحورة في المادة الراباة. 

نشـإر  لى أن الاديد من المنومات الدولية المانية بحقوا اينسـان  نما تخل  بشـك  دائم بإن أمرين  - 65
ــية وفقاً لاتفا ية عديمي   ــد باديمي الجنســـ ــية وال اني المقيمإن بصـــــورة غإر قانونية ويقصـــ الأول عديمي الجنســـ

ــية لاام  ــريااتةا”  1954الجنسـ ــى تشـ والحال لي  حذل    “الشـــخص الذ  لا تاتبره أ  دولة مواىناً فإةا بمقتضـ
بالنســـبة للمقيمإن بصـــورة غإر قانونية فةؤلاج قد د لوا التويت بصـــورة غإر مشـــروعة وأ فوا المســـتندات الدالة 
على جنســـــياتةم الأصـــــلية باية الاســـــتقرار في التويت والحصـــــول على جنســـــإتةا، ومن ثم فإن مفةوم عديمي  

لا ينيبأ علإةم ونؤحد أن عدم انضـــــمام دولة التويت    1961فا ية عام  وات  1954الجنســـــية وفقاً لاتفا ية عام  
ــل القانوني لت    ــبأ فإن الو ــ ــإتةم حإث أنةم غإر مانإإن ب حكامةا ونتيجة لما ســ للاتفا ية لا يؤثر على قضــ

ي رقم منةمـا مختلفـاً تمـامـاً بإنمـا يكون تواجـد المقيم بصــــــــــــــورة غإر قـانونيـة مخـالفـاً لقـانون  قـامـة الأجـانـ  التويت
ويكون ميـال  بتاـدي  و ــــــــــــــاـه بالبلاد في حإن نجـد بالمقـاب  أن عديم الجنســــــــــــــيـة لا ينتمي  لى   17/1959

الصـــادر    2010لســـنة   467جنســـية محددة ولا يكون ميال  بذل  ومن نتال ما تقدم فقد صـــدر المرســـوم رقم 
نا  بالجةاز المرحز  ماالجة  بإنشــاج الجةاز المرحز  متضــمناً اعتماد مســمى المقيمإن بصــورة غإر قانونية وأ

ــلًا أن مجل  الوزراج الموقر قد أصـــــدر القرار رقم ) ( في اجتماعه رقم 915أو ـــــاعةم وفأ أىر قانونية فضـــ
بالتاميم على حافة الجةات الحكومية الالتزام بالمســــــمى الرســــــمي وهو    2023/7/1المناقد بتاريخ   34/2013

المقيمإن بصــــــورة غإر  ”تةا ولالتالي فإن المســــــمى الرســــــمي )المقيمإن بصــــــورة غإر قانونية( في حافة مراســــــلا
ولي  عديمي الجنسـية. حما أنه بالبحث في سـج  أجةزة الدولة المختلفة تم الاسـتدلال على جنسـيات  “قانونية

(  حصـائية بشـ ن من قاموا  3الباض منةم وقاموا بتادي  أو ـاعةم واسـتخرال جنسـياتةم الأصـلية. مرفأ رقم )
 .2023 فبرايرحتى  2011ةم منذ عام بتادي  أو اع
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 التعليم   

 ( 16اليؤال رئم )   

( من الدسـتور والتي تحث 40أن الدسـتور التويتي قد حف  حأ الفتيات في التاليم بما تؤحده المادة ) - 66
على حفــالــة الــدولــة حأ التاليم لتــافــة التويتإإن بــدون تمإإز وتشــــــــــــــةــد جةود الــدولــة على تحقإأ هــذه الحقوا  

ــريل والتنفإذ، حإث تقدم  ــةإلات في التاليم والبا ات والام  في  وحفالتةا بالرعاية والتشــــ وزارة الترلية للفتاة التســــ
أ  مكان ترغ  فيه والمجال الذ  تريده، وهي بذل  لةا الحأ في دراســـــــــــة وا تيار التخصـــــــــــص الذ  تريده، 

توفر الوزارة ألكال الدعم حافة سواج المادية أو المانوية من  لال فرص المشارحة التي توفرها الوزارة لةا   كما
في مختل  ميادين التاليم ما ســـــــاهم في د ولةا الميادين التاليمية غإر التقلإدية المحلية والدولية وقد أفةرت  

مرات والندوات التدريبية وتتبادل وتســـــــــتضـــــــــيف الخبراج من  تمإزا فإةا دوليا ولاقليميا وعالميا، وتقيم الوزارة المؤت
ــاج ومراكز  أج  رفل مســــــــتوق الوعي المجتماي بدور المرأة عبر التو  ــســــــــات التي تةتم بالنســــــ رية بدور المؤســــــ

المجتمل المدني ومراكز التاليم المســـــــــــــتمر والأندية ال قافية ومحو الأمية وغإرها حإث لابت وزارة الترلية دورا  
 مةما في المشارحة المجتمعية للتاليم ما دفل النساج نحو تقلد مناص   يادية.

ــوعات حاملة عن حقوا   - 67 ــية والفااليات الترلوية مو ــــ ــية المدرســــ ــمإن المناهح التاليمية والأنشــــ تضــــ
المرأة اتســــــاقا مل  ية الدولة التنموية وما ىرأ من مســــــتجدات عالمية ومحلية تخص تفاإ  دورهن وتمكإنةن  

 في جميل المجالات دا   التويت حإث تؤحد المناهح الدراسية على ما يلي: 

 الاعترا  بإنسانإتةن وتقدير مكانتةن في المجتمل؛ ()أ 

 ممارسة النساج لحقوقةن وأهمية دورهن في تيوير الدولة؛ ()ب 

 ياد انتةالا حقوا المرأة انتةاكا لحقوا اينسان. ()ل 

نحو دعم توجه الدولة المســـــــاند للمرأة التويتية في تحقإأ نقلة نورية   2006دفات وزارة الترلية عام  - 68
ــولةا على  ــية فتفوقت في المجال الاقتصـــــــاد  والســـــــياســـــــي  لتقديم الأفضـــــــ  لةا بدعم حصـــــ حقوقةا الســـــــياســـــ

والاجتمــاعي وغإرهــا مــا يؤحــد أهميــة مــا قــدمتــه الــدولــة من جةود تاليميــة وت قي يــة وتوعويــة بــدورهــا المةم في  
 المجتمل.

دعمت وزارة الترلية ولـــــــــــــارحت في برنامح  عادة الةيكلة واقترحت حلولا جإدة لرل  التاليم بســـــــــــــوا   - 69
الام  وســــــاندت النســــــاج لد ول هذا الســــــوا مةي ة بالتاليم والتدري  المناســــــبإن لذل ، وتحفإزهن وتشــــــجياةن  

ــتمرة حإث لا  التاليم التيبيقي والتدري  الجاماي المتمإز دوراً  ــفة مسـ ــارحة بصـ ــاج للمشـ  حبإراً في تمكإن النسـ
في مجـالات مختلفـة ولا يخفى على الجميل أن المرأة التويتيـة ترأســــــــــــــت منـاصــــــــــــــ  وزاريـة وأدارت القيـاعـات  
ــوية اللجان التنفإذية الةامة ومجال  ايدارة والجمعيات   ــلت على عضــــــــ ــية في وزارة الترلية وحصــــــــ ــاســــــــ الأســــــــ

يم الاالي وأثبتت بتاليمةا وقدراتةا ومؤهلاتةا دور الدولة في  الامومية ب  وتقلدت منصـــــــــ  وزيرة للترلية والتال
تقديم الدعم وســــب  التمكإن في التاليم وفى لــــتى الميادين التنموية وحذل  مشــــارحتةا في الجمعيات والنقابات  

 التاليمية والاجتمارية والاقتصادية وغإرها.

 لا يوجد قإود حول التحاا النساج ببرامح تدريبية محددة. - 70
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تقوم وزارة الترليــة بتــدري  الت قيف الجنســــــــــــــي المنــاســــــــــــــــ  للامر في منــاهجةــا التاليميــة بتــدري   - 71
مو ـــوعات الترلية الأســـرية والترلية الجنســـية والصـــحة اينجابية وحقوا النســـاج في المناهح الدراســـية بصـــورة 

تالمإن حإث تم ذحر   ــمنية وصــريحة في جميل المراح  التاليمية بما يناســ  المســتوق النفســي والمارفي للم
 هذه المو وعات ومنةا على سبإ  الم ال:

 الترلية الجنسية تدرس مو وعاتةا من  لال: (أ) 

ــلي للرج  والمرأة، والأمرات  - التتاثر الجنســـــــــــــي )تاريفه •  أهمإته(، والجةاز التناســـــــــــ
 الجنسية والمناعة، والأ لاا والآداب المرتبية بالمو وعات الجنسية.

 الصحة اينجابية تدرس مو وعاتةا من  لال: )ب( 

اي صــاب، الحم  )الأغشــية الجنإنية والمشــيمة والحب  الســر ، والولادة، والر ــاعة،  • 
وأىفال الأنابإ ، والمادة الوراثية، والصـــــــــــفات المرتبية بالجن ، والوارثة البشـــــــــــرية،  

 والةندسة الوراثية؛

باي ــــــــافة  لى التورية والت قيف الذ  تقدمة الوزارة للفتيات بمارفة حقوقةن والتورية  • 
بالاهتمام بالصــحة والنوافة الشــخصــية وحقةن في ىل  المســاعدة في تدبر لــؤونةن  

 من  لال الجةات التي تخصصةا الدولة لذل .

لا توجـد لـدينـا فئـات ري يـة أو نـائيـة، ولي  لـدينـا فئـات محرومـة فـالتاليم لـــــــــــــــامـ  حأ تتلفـه الـدولـة  - 72
 للجميل ويتمتاون به بلا تمإإز. 

 
 العم    

 ( 18اليؤال رئم )   

لا يكون نشــــوزاً ”على أنه   1983لســــنة  15( من قانون الأحوال الشــــخصــــية رقم  89نصــــت المادة ) - 73
، فمن هذه المادة يتبإن “ رول الزوجة لما هو مشرو ، أو لام  مباح ما لم يكن عملةا منافياً لمصلحة الأسرة

لا يكون نشــــــــــــــوزاً  رول الزوجـة لمـا هو مشــــــــــــــرو   ”أن النص جـاج مـدافاـاً عن حقوا المرأة، ولـذلـ  ذحر بـ نـه 
وذل  منااً للانتقاص من حأ المرأة ال ابت في المواد القانونية والدستور والت كإد على حريتةا،   “لام  مباح أو

بمانى أن النص جاج دفاا    “ما لم يكن عملةا منافياً لمصـــــــــلحة الأســـــــــرة”( 89وذحر في تتملة النص للمادة )
 رد فق .للضرر ويص  في مصلحة الجميل ولي  الف

ــية ب نه  - 74 ــإرية لقانون الأحوال الشــــــخصــــ ــي  محتوق النص في المذحرة التفســــ ولناج على ”كما تم تو ــــ
الار ، صــــــــــــيوت هذه المادة، ولوحظ فإةا أنه  ذا ىرأت أســــــــــــباب تجا  اســــــــــــتمرار عم  الزوجة متنافياً مل  

فبذل  تم التو ــي  ب ن  “ مصــلحة راجحة لجميل الأســرة، فإن  رول الزوجة للام  في هذه الحال ياتبر نشــوزاً 
نص المادة جاج حفافاً لجميل الأســــــــرة، حما تم ذحره في المذحرة التفســــــــإرية، ولذل  تحقإأ لمصــــــــلحة الجميل  
ولي  الفرد فق ، وفي هذا ت كإد لأهمية الأســــــــرة مما يســــــــتباد جوان  الةيمنة والتةميش لحقوا المرأة في هذا  

الأسـرة  ”( على أنه  9نص دسـتور دولة التويت في مادته )ث النص ويرفل مسـتوق أهمية الأسـرة والمجتمل، حإ
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أســــــــاس المجتمل قوامةا الدين والأ لاا وح  الوىن يحفظ القانون حيانةا ويقو  أواصــــــــرها ويحمي في فلةا  
 .“الأمومة واليفولة

وفيمـا يتالأ بـالخيوات المتخـذة لحور تجريم التحرل الجنســــــــــــــي في مكـان الامـ ، فلم ينص قـانون   - 75
– 200الجزاج صـــــــــــراحة على هذا التجريم واكتفى بتجريم أفاال التحريض على الفجور الواردة في المواد )من  

ــاف199( والفا  الفا ــــــــ  غإر الالني الذ  لم يصــــــــ  لةت  الارت بموج  المادة )204 ة لما ورد ( باي ــــــ
ــنة   63( من قانون مكافحة جرائم تقنية المالومات رقم 4بالمادة ) ــوص التحريض لارتتاب   2015لســـــــ بخصـــــــ

ــائ  تقنية المالومات، لتن أصـــــدر وزير   ــبكة المالوماتية أو بإحدق وســـ أعمال الدعارة والفجور باســـــتخدام الشـــ
ــر  على الةإئة الاامة للقوق الااملة القر  ــناعة والمشــ ــنة  177ار الوزار  رقم )التجارة والصــ ــ ن    2021( لســ بشــ

 حور التمإإز في التوفيف بالقيا  الأهلي وحور التحرل الجنسي في أماكن الام .  

اتخـذت دولـة التويـت حـافـة التـدابإر للمســــــــــــــاواة بإن الرجـ  والمرأة في مإـدان الامـ ، انيلاقـا من نص  - 76
الناس ســــواســــية في الترامة الانســــانية وهم متســــاوون لدق ”( على أن 29دســــتور دولة التويت في المادة رقم )

، حما نصــت  “القانون في الحقوا والواجبات الاامة لا تمإإز بإنةم بســب  الجن  أو الأصــ  أو اللوة أو الدين
لتــ  حويتي الحأ في الامــ  وفي ا تيــار نوعــه، والامــ  واجــ  على حــ  مواىن  ”( على أنــه  41المــادة رقم )

، ولناج عليه  “تفتضـــيه الترامة ويســـتجوله الخإر الاام وتقوم الدولة على توفإره للمواىنإن وعلى عدالة لـــروىه
لتي حفلت وصـانت حقوا المرأة، منةا قانون الام  في القيا  الأهلي  صـدرت الاديد من التشـرياات الوىنية ا

ك  ذحر وأن ى يؤد  عملا  ”( ب نه  1( من المادة )3، الذ  عر  الاام  في الفقرة رقم )2010لســــــــــــنة  6رقم 
حإث أفرد القانون فصــــــلا حاملا   “يدويا أو ذهنيا لمصــــــلحة صــــــاح  الام  وتحت  دارته ولالــــــرافه مقاب  أجر

( على أن  26لتشــوإ  المرأة لــم  التويية التشــريعية الضــامنة لتمكإن المرأة على ســبإ  الم ال نصــت المادة )
، وعليه فإن المسـاواة بإن المرأة  “تسـتحأ المرأة الااملة الأجر المماث  لأجر الرج   ذا حانت تقوم بنف  الام ”

 ة بإنةما.الااملة بالرج  في تقا ي نف  الأجر مقابلا لنف  الام  دون أ  تفرق

( بشـــــ ن المســـــاواة في الأجور والصـــــادرة عن  111صـــــادقت دولة التويت على الاتفا ية الدولية رقم ) - 77
ــان في الواقل القانوني والاملي   ــةا على تيبإأ مبادئ و يم حقوا اينسـ منومة الام  الدولية، مما يؤحد حرصـ

حكـام، وتقوم بـالرد على  على حـد ســــــــــــــواج ومنةـا عـدم التمإإز، حإـث تلتزم بتيبيقةـا وتنفإـذ مـا جـاج فإةـا من أ
ــة بمتاباة تيبيقةا، حما أن قانون الام  في القيا  الأهلي رقم  ــنوية الخاصـــــــــ ــنة   6التقارير الســـــــــ   2010لســـــــــ

والقوانإن المادلة له يتضــــــــــمن في الباب الرابل منه فصــــــــــ  حام  ينوم الأجر لما يحقأ المســــــــــاواة التامة بإن  
(  48المـادة رقم )  2010( لاـام  6 لى جـانـ  أن قـانون الامـ  رقم )الاـاملإن في حـافـة مجـالات الامـ  المختلفـة،  

 للاام  أن ينةي عقد الام  دون   يار مل استحقاقه لمكاف ة نةاية الخدمة في أ  من الأحوال التالية:

  ذا لم يلتزم صاح  الام  بنصوص الاقد أو أحكام القانون؛ • 

  ذا وقل عليه اعتداج من صاح  الام  أو من ينوب عنه أو بتحريض من أ  منةما؛ • 

  ذا حان استمراره في الام  يةدد سلامته أو صحته بمقتضى قرار من لجنة التحكيم اليبي بوزارة الصحة؛  •  

  ذا أد   صاح  الام  أو من ينوب عنه غشا أو تدليسا وقت التااقد فيما يتالأ بشرو  الام ؛  • 

  ذا اتةمه صاح  الام  بارتتاب فا  مااق  عليه جزائيا وحكم نةائيا ببراجته؛ • 

  ذا ارتت  صاح  الام  أو من ينوب عنه أمرا مخلا بالآداب نحو الاام . • 
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 ( 19اليؤال رئم )   

حرصـــــــــــت دولة التويت المم لة بالةإئة الاامة للقوق الااملة على تيبإأ القوانإن الدولية الخاصـــــــــــة  - 78
ــمان الحماية القانونية  ــافة  لى  ـ ــانية وحقوا الامالة المنزلية   ـ ــان والحفاظ على الترامة اينسـ بحقوا اينسـ

ت اسـتقدام الامالة المنزلية( وذل   لأىرا  تااقد الامالة المنزلية ال لاثة )الاام /صـاح  الام /مكات  ولـرحا
ــنة  68ىبقاً للقانون رقم   ــا     2015لسـ ــت على الدفا  عن الير  الأ ـ ــ ن الامالة المنزلية، حإث حرصـ بشـ

بةذه الالاقة التااقدية وهو )الاام ( والدفا  عن حقوقه المسـتحقة بمواجةة صـاح  الام  بحال ثبوت   لاله  
 .2015لسنة  68ام القانون رقم بالالتزامات المنصوص علإةا ب حك

حرصـــت  دارة تنويم اســـتقدام الامالة المنزلية على الام  على نشـــر ال قافة القانونية بالمجتمل حول  - 79
حقوا والتزامـات أىرا  تاـاقـد الامـالـة المنزليـة وقـد عملـت الةإئـة الاـامـة للقوق الاـاملـة على ايعلان عن ذلـ   

ــ  الاجتماعي، حما أن الةإئة متم لة في  دارة تنويم اســــت ــةولة  بوســــائ  التواصــ قدام الامالة المنزلية اهتمت بســ
تقديم الاام  للشــكوق، ســواج عن ىريأ البريد ايلتتروني ل دارة أو عن ىريأ ســفارة بلده أو حضــور الاام   
المنزلي بنفســــــــــه ل دارة، وقد أعلنت ايدارة عن مكان تقديم الشــــــــــكاوق من الامالة المنزلية وذل  في وســــــــــائ   

 تزال تام  على ذل  من فترة لأ رق.التواص  الاجتماعي ولا  

وقد تم اعداد دلإ  ب لية ولاجراجات اسـتقبال لـكاوق الامالة المنزلية من أىرا  تااقد الامالة المنزلية   - 80
 ال لاثة بالتفصإ  لدق  دارة تنويم استقدام الامالة المنزلية. 

ومن الجـدير بـالـذحر أنـه قـد تم  عـداد عقود الامـ  ال نـائيـة وال لاثيـة النموذجيـة الماتمـدة لاســــــــــــــتقـدام  - 81
  20/2/2020المؤرخ في   2020لسـنة  2الامالة المنزلية والتي أصـبحت ملزمة منذ صـدور القرار الوزار  رقم 

عد ولاجراجات تنفإذ أحكام القانون  بشـ ن اعتمادها، وذل  في  ىار الجةود لضـمان الحماية القانونية وتيبإأ قوا 
 في ل ن الامالة المنزلية. 2015لسنة  68رقم 

ــدار القرار الوزار  رقم  - 82 ــنة   22كما تم  صـ ــ ن اللائحة التنفإذية الجديدة للقانون رقم    2022لسـ  68بشـ
في لـــ ن الامالة المنزلية، والمتضـــمن   ـــافة وتادي  باض المواد التي من لـــ نةا تنويم ســـوا    2015لســـنة 

ة المنزلية )الاام ، صــــــــاح   الام  الخاص بالامالة المنزلية و ــــــــمان الحماية القانونية لأىرا  تااقد الامال
 الام ، مكات  ولرحات استقدام الامالة المنزلية(، وزيادة فاعلية وصلاحية القانون.

بشــ ن اللائحة التنفإذية للقانون    2022لســنة  22( من القرار الوزار  رقم 38هذا وقد نصــت المادة ) - 83
للةإئة ولدواعي المصلحة الاامة الحأ في  صدار أمر بنق  ”في ل ن الامالة المنزلية على:   2015لسنة   68

 الاام  المنزلي من صاح  عم   لى صاح  عم  ي ر وذل  في الحالات التالية: 

 وفاة صاح  الام ؛  • 

 ىل  الاام  المنزلي بالنق   لى زول أو زوجة صاح  الام  في حال الانفصال؛  • 

 موادرة صاح  الام  نةائياً للبلاد؛  • 

 زوال الااملة المنزلية من زول دا   البلاد؛  • 

 ىل  الااملة المنزلية بالتحوي  على  قامة زوجةا؛   • 

 فقدان صاح  الام  لرو  الأهلية أو صدور حكم نةائي بسجنه؛  • 
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الام  أو ممن  ثبوت ارتتاب فا  أو قول أو  لــــــارة ذات مدلول جنســــــي تصــــــدر من قب  صــــــاح   • 
ــإلة حانت  ــده أو عر ــــه، أو تخدل من حيائه، ب   وســ يقيمون ماه تجاه الاام  المنزلي تم  جســ

( 199 و 198بما في ذل  وســــــائ  التقنية الحدي ة، دون اي لال بحأ الاام  في اللجوج للمادتإن )
 من قانون الجزاج. 

وتبذل الجةات المانية قصــــــارق جةدها في ســــــبإ   نفاذ القانون وفرت عقولات رادعة تمنل حالات  - 84
الام  المنزلي القســــــر  واحتجاز ومصــــــادرة جوازات ســــــفر الامالة المنزلية أو جرائم اييذاج الجســــــد  والان   

 الاتجار بالبشر. أو

ــفر الاام  المنزلي لدق صـــــــــاح  الام  مما ياد   لالًا  - 85 حإث أنه في حال ثبوت احتجاز جواز ســـــــ
، فإن  دارة تنويم استقدام الامالة المنزلية التاباة 2015لسنة   68بالالتزامات بالاقد المبرم وأحكام القانون رقم 

المنل من  صـدار سـمات د ول لمدة   للةإئة الاامة للقوق الااملة تقوم بإيقا  الاقولة على صـاح  الام  وهي
( لســــــنة  22والقرار الوزار  رقم )  2015لســــــنة  68( من القانون رقم 30ألــــــةر وذل  اســــــتناداً  لى المادة ) 6

 ( ولاحالة الشكوق  لى القضاج المختص.32المادة ) – 2022

أما في الحالات التي ترقى  لى جرائم م   اييذاج الجســـــــد  والان  أو الاتجار بالبشـــــــر، ففي حال  - 86
ــإن   ــر بةم، يتاق  المحققإن المختصـ ــحايا محتملإن بالاتجار بالبشـ ورود م   هذه الحالات وفي حال وجود  ـ

مراق  أو مسـيير عليه  بايدارة مؤلـرات ماإنة من  لال التحقإأ حوةور دلالات على الاام  تشـإر  لى أنه 
 ويبدو عليه الحالات التالية:

 الخو  والقلأ أو وجود  صابات تشإر  لى تار ه  لى الاعتداج؛  • 

 عدم مارفة مكان أو عنوان عملةم؛ • 

 تلقي أجر زهإد أو لا يدفل روات ؛  • 

 عملةم لساعات ىويلة؛   • 

 عدم الحصول على الرعاية الصحية؛   • 

 دفاوا رسوم وأموال مقاب  نقلةم  لى بلد المقصد.   • 

وفي حـال ثبوت أ  من هـذه الحـالات من  لال التحقإأ في  دارة تنويم اســــــــــــــتقـدام الامـالـة المنزليـة   - 87
وثبوت صـــــحة لـــــكوق الاام  المنزلي بتار ـــــه للتانيف من قب  صـــــاح  الام ، تقوم ايدارة بتيبإأ أحكام  

في حال ثبوت أ  لـــــــــكاوق  ” والتي تنص على  2015لســـــــــنة   68( من قانون الامالة المنزلية رقم 30المادة )
 ــد صــاح  الام  أمام  دارة الامالة المنزلية يتم وق   صــدار أ  ســمات د ول لصــاح  الام  للمدة التي 

ــة بوزارة الـدا ليـة لاتخـاذ “تحـددهـا اللائحـة التنفإـذيـة ــافـة  لى  حـالـة هـذه الحـالات  لى الجةـة المختصــــــــــــ ،   ــــــــــــ
 ايجراجات اللازمة  د صاح  الام . 

ولناج عليه فإن ايدارة المانية وهي  دارة تنويم اســـتقدام الامالة المنزلية تتبل  جراجات ويليات ينفاذ  - 88
ــكال الان  وذل  على   ــك  من ألــــــــ القانون وتازيز المرا بة والحماية اللازمة للااملات المةاجرات من أ  لــــــــ

 النحو التالي: 
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تت يف عمليات التشــــ  والتفتيش على مكات  ولــــرحات اســــتقدام الامالة المنزلية للتحقأ من عقود   • 
الام  والت كد من النسخ المحفوفة لدق المكات  من الوثائأ الرسمية الخاصة بالامالة المنزلية التي 

 قامت باستقدامةا؛  

 عياج ومن  المفتشــإن المختصــإن حافة الصــلاحيات وايمكانيات اللازمة لذل ، لتمكإنةم من تو يل   • 
 التدابإر القانونية المنصوص علإةا بالقانون  د ح  من يخال  القانون؛  

التاـاون مل وزارة الـدا ليـة في حـال  ــــــــــــــب  مخـالفـات تتالأ بتارت الاـاملات المةـاجرات  لى أ   • 
لــــك  من ألــــكال الان ، لاســــتدعاج الأىرا  المخالفة ســــواج أصــــحاب الام  أو أصــــحاب مكات  

 ولرحات استقدام الامالة المنزلية، واتخاذ ايجراجات القانونية اللازمة؛ 

التااون والتنســإأ مل وزارة الادل )المحاكم المختصــة( يحالة القضــايا المتالقة بذل  وتنفإذ الأحكام  • 
الصــادرة بحأ الير  المخال  ســواج أصــحاب الام  أو أصــحاب مكات  ولــرحات اســتقدام الامالة 

 المنزلية حس  القانون.

قـامـت الةإئـة الاـامـة للقو  الاـاملـة على ىبـاعـة وتجةإز برولــــــــــــــورات توريـة للامـالـة المنزليـة  ـاص   - 89
ــإريلانتية    -الفلبإنية    -الأوردو    -لإزية  تناي –بالحقوا والواجبات باللوة الارلية ومترجم للوات )الارلية  الســــــــ

ــاد في    -الةندية    - ــية(، هذا وقد قامت الةإئة الاامة للقوق الااملة بإىلاا حملات للتورية وايرلــــ البنولادلــــ
فترات متفرقـة تةـد   لى زيـادة الوعي القـانوني حول حقوا والتزامـات الامـالـة المنزليـة وأىرا  تاـاقـد الامـالـة  

ام  المنزلي، صــــــــاح  الام ، أصــــــــحاب المكات ( وذل  عبر النشــــــــر في الوســــــــائ  ايلتترونية المنزلية )الا
ــ  الاجتماعي، ــتوق وعي المجتمل بقانون الامالة المنزلية ومارفة ح  ىر  في    ومواقل التواصـ بةد  رفل مسـ

هـذه الالاقـة التاـاقـديـة بحقوقـه والتزامـاتـه في  ىـار القـانون، بةـد  تحســــــــــــــإن جو ال قـة بإن الأىرا  المرتبيـة 
 بالقانون.

يواج بإحالة جميل من يشــــــــتبه بتار ــــــــه لجريمة الاتجار بالألــــــــخاص  لى الجةة كما يقوم مرحز اي - 90
المختصــــــة بوزارة الدا لية ) دارة حماية الآداب الاامة ومكافحة الاتجار بالألــــــخاص( التي تقدم بدورها تحديد 

 وجود جريمة اتجار من عدمه.

 و ات دولة التويت يليات حماية قانونية وهما:   - 91

 بش ن الام  بالقيا  الأهلي؛ 2010( لسنة 6القانون رقم ) • 

 بش ن الامالة المنزلية؛ 2015( لسنة 86القانون رقم )  • 

 بش ن مكافحة الاتجار بالألخاص وتةري  المةاجرين. 2013( لسنة 91القانون رقم ) • 

حإث  ــمنت تل  القوانإن نصــوص منحت الحماية لجميل الامال الوافدين من حإث  ــمان عملةم   - 92
في فرو  ملائمة تضـــــــــمن ســـــــــلامتةم، وحذل  حماية حقوقةم المترتبة على عقد الام  ونومت تل  القوانإن  

لاغ التوإ  يلية التحقأ والتحقإأ في أ  لكوق تقدم من الاام  في حال تار ه لأ  انتةالا قانوني يتالأ بب
أو انتةاج علاقة الام  ورغبته في ترلا صـــاح  الام  والانتقال  لى صـــاح  عم  أ ر، وتجدر ايلـــارة  لى 
أن ايجراجات المامول بةا لدق الةإئة تمنل تسـجإ  بلاغ توإ   ـد الاام   ذا حانت هنالا لـكوق سـابقة من  

 الاام   د صاح  الام .
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في  ىـار الجةود المبـذولـة في مجـال مكـافحـة الاتجـار بـالبشــــــــــــــر وتوفإر الحمـايـة الاجتمـاريـة وفأ   - 93
في لــــــــــــــ ن مكافحة الاتجار بالألــــــــــــــخاص وتةري    91/2013القوانإن والمواثإأ الدولية، وتنفإذا للقانون رقم 

ــتياابية تبل  ) ــاج مرحز  يواج الامالة الوافدة بياقة اســ ــاهم المرحز في  ع  500المةاجرين، فقد تم  نشــ املًا( ويســ
مســــــاعدة النزلاج فيه على تادي  أو ــــــاعةم والحصــــــول على حقوقةم ولاعادتةم ىوريا لبلدانةم، ويقدم المرحز  
لنزلائه أثناج وجودهم فيه حافة الخدمات الصــــــحية والنفســــــية والوذائية باي ــــــافة  لى تقديم فرص عم  للنزلاج 

 صول النزي  على حافة حقوقه القانونية.من  لال  عادة ت هإلةم والحرص على ح

يقوم المرحز باســــــــــــتقبال الامالة التي تتقدم  ليه بيل  التحاا ردبة منةا بتادي  و ــــــــــــاةا القانوني  - 94
ــتقبال الاام  ولالحاقه في المرحز وعم  الاجراجات اللازمة له،   أو ــي، وذل  عن ىريأ اسـ ــحي أو المعيشـ الصـ

ومن ثم عرت الاام  على مختص نفســــي وصــــحي لتحديد مدق صــــلاحإته للام  وذل  لحإن تادي  و ــــل  
  بالســـــفر،  الاام ، ســـــواج حان بتحوي   قامة الاام  لجةة أ رق يرغ  بةا أو من  لال ترحإله في حال رغ

ــفر للاام ، حما أن المرحز يقوم بتقديم  م  وجبات يومية للامالة المتواجدة، ويوفر   وذل  بدفل تتاليف الســـــــــ
 ق عالي من التفاجة والجودة.سب  الراحة وذل  عن ىريأ توفإر أماكن معيشية على مستو 

 
 الصحة   

 ( 20اليؤال رئم )   

  ( 33- 26قد حف  حأ المريض في تلقي الرعاية الصــحية في المواد )   2020لســنة    70أن القانون رقم   - 95
ــحة  ــإر  لى أن وزارة الصــــ ــأدون تمإإز بإن الرج  والمرأة، ونشــــ ــحية  نشــــ ت قياعات تانى بتقديم الرعاية الصــــ

ــاج بما فإةا اينجابية، علما ب ن  ــاج المواىنات والمقيمات بصـــــورة للنســـ ــحية التي تقدم  لى النســـ الخدمات الصـــ
 غإر قانونية مجانية وغإر المواىنات تاتبر رسوما رمزية.

 ( حالات ايجةات منةا:17في المادة ) 2020لسنة  70بش ن ايجةات نوم القانون رقم  - 96

  ذا حان ايجةات لازماً ينقاذ حياة الأم  ذا حان استمرار الحم  يضر بصحة الأم  رراً جسيماً؛   • 

 ذا ثبت علمياً أن الجنإن سـإولد مصـاباً على نحو جسـيم بتشـوه بدني أو قصـور عقلي لا يرجى البرج   • 
 منه، وذل  باد الحصول على موافقة مسبقة مكتولة وصريحة من الزول والزوجة على ايجةات؛

يجر  ايجةات وفقاً لحكم هذه المادة في مستشفى حكومي أو أهلي ويتم بناجً على موافقة مكتولة   • 
 بايجما  من قب  لجنة ىبية.   ةوموقا

 
 التمكيل الائتصاد  والاستحقائات الاجتماعية   

 ( 21اليؤال رئم )   

أن الحصــــــــول على القروت الائتمانية حأ لت  فرد تتوفر فيه الشــــــــرو  الماتمدة لدق البنولا وهي   - 97
من الرات  الشــــةر  للموف ( ونشــــإر  لى أنه لا يوجد تمإإز في من  القروت الائتمانية بإن   في المائة 40)

 الرج  والمرأة.
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نشــإر  لى أن المرأة تشــارلا في الانتخاب والترلــ  لاضــوية مجال   دارة الجمعيات التااونية، حإث  - 98
اســتياعت امرأة من الوصــول  لى عضــوية  حدق الجمعيات التااونية عبر انتخابات مبالــرة وم   هذا الأمر  

ق الااملة واتحاد  ســــــو  يســــــاهم مســــــتقبلا بوصــــــول أ ريات، حما وقات وزارة الشــــــؤون الاجتمارية وهإئة القو 
الجمعيــات الاســــــــــــــتةلاكيــة، بروتوحولًا للبــدج بتاإإن المواىنإن بــالشــــــــــــــواغر الموجودة بــالجمعيــات والاتحــادات 

ــرا ية في الجمعيات التااونية يحأ للمرأة التقدم لةذه فالتااونية، بناج على بياقة وصــــ  وفيفي للوفائ  ايلــ
 الوفي ية هو من يحدد أس  التاإن في هذه الوفائ . الوفائ  أسوة بالرج  حإث أن معيار التفاجة

 
 فئات النياء المحرومات   

 ( 22اليؤال رئم )   

  تتولى وزارة الشـؤون الاجتمارية  يواج ورعاية الفتيات الميلقات )فئة المحرومإن من الرعاية الأسـرية - 99
( من اللائحة 42التصـد  الأسـر ( واللاتي لةن مشـاك  أسـرية ولا يقمن بمسـكن الزوجية وفقا لنص المادة )  -

ــافـة لتقـديم الرعـايـة اي ــانـة الاـائليـة بـاي ــــــــــــ يوائيـة لتـافـة فئـات ذو   الـدا ليـة لـدار الفتيـات التـاباـة يدارة الحضــــــــــــ
ــة بما فإةم الأىفال ســـــــــواج حانوا أحداث أو مجةولي الوالدين ومن في حكمةم أم مااقإن   الاحتياجات الخاصـــــــ

كما ينوم عم  هذا الدور أو المؤسـسـات لوائ  دا لية تبإن من  لالةا بحور الاقاب البدني والنفسـي لت  من  
 يوائية.يايكون دا   هذه المؤسسات  

 
 الزواج والعرئات افسررة   

 ( 23اليؤال رئم )   

ــ ن الالتزام ب حكام المادة ) - 100 ( فقرة 2نؤحد على ايعلان التفســــــإر  الذ  قامت به دولة التويت في لــــ
( من الاةد الدولي الخاص بالحقوا المدنية والســياســية، والتي تضــمن أن القانون الذ  ينوم  23( والمادة )1)

مدة أحكامه من الشرياة ايسلامية،  الأحكام الواردة في هذه المواد هو قانون الأحوال الشخصية التويتي المست
وأنه في حال التاارت فإن دولة التويت ســــــــو  تيبأ تشــــــــريااتةا الوىنية بةذا الشــــــــ ن، وذل   عمالًا لحكم  

دين الدولة ايســــلام، والشــــرياة ايســــلامية مصــــدر  ”المادة ال انية من الدســــتور التويتي، والتي تنص على أن  
 .“رئيسي للتشريل

وتجدر ايلـارة  لى أن قانون الأحوال الشـخصـية بدولة التويت قد من  الزوجة عدة يليات للت كد من   - 101
( والتي نصــت على أنه )يشــتر   34كفاجة الرج  وتناســ  ســن الزوال وملاجمته لةا وذل  ىبقاً لنص المادة )

من المرأة وولإةـا عنـد فوات  في لزوم الزوال أن يكون الرجـ  حفئـاً للمرأة وقـت الاقـد، وي بـت حأ الفســــــــــــــخ لتـ   
التناســــــــــ  في الســــــــــن بإن الزوجإن ياتبر حقاً  ”( من ذات القانون على أنه  36التفاجة(، حما نصــــــــــت المادة )

وح  ذل  باي ــــافة  لى ىل  المشــــر  التويتي أ إراً  جراج فحص ىبي للمقبلإن على الزوال    “للزوجة وحدها
بشـــ ن    31/2008لزوال الاضـــوية والنفســـية، وفقاً لأحكام القانون رقم للت بت من  لو حلا اليرفإن من موانل ا

 الفحص اليبي للراغبإن بالزوال بدولة التويت.

ــدر   - 102 ــلامية والتي تاد مصــ ــرياة ايســ ــبة لما ورد بخصــــوص تادد الزوجات فمرجاه  لى الشــ أما بالنســ
)الشـرياة ايسـلامية مصـدر  رئيسـي للتشـريل ىبقاً للمادة ال انية من دسـتور دولة التويت والتي نصـت على أن  

 رئيسي للتشريل، دين الدولة ايسلام(.
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وفى لــــرح المادة ال انية من الدســــتور، ألــــارت المذحرة التفســــإرية لدســــتور دولة التويت  لى أن هذه  - 103
ــلام”المادة لم تق  عند حد النص على أن  ــرياة ايســـلامية    “دين الدولة ايسـ  – ب  نصـــت حذل  على أن الشـ

مصـــدر رئيســـي للتشـــريل، وفي و ـــل النص بةذه الصـــيوة وجةة  ســـلامية أســـاســـية  –بمانى الفقه ايســـلامي 
دون مناه من اســتحداث أحكام من مصــادر أ رق في أمور لم يضــل الفقه ايســلامي لةا حكماً، أو أن يكون  

ــياً مل  ـــرورات التيور اليبياي على مر ا ــ نةا تمالـ لزمن، ب   ن في  من المســـتحســـن تيوير الأحكام في لـ
مل وجود الحدود في الشــــــرياة ايســــــلامية، وح  ذل   النص ما يســــــم  م لًا بالأ ذ بالقوانإن الجزائية الحدي ة 

 ذ أن مقتضــى هذا النص عدم   “والشــرياة ايســلامية هي المصــدر الرئيســي للتشــريل”كان ليســتقيم لو قإ   ما
ــدر ي ر في أ  أمر واجةته الشـــــــــــرياة بحكم مما قد يوقل المشـــــــــــر  في حرل بال   ذا  جواز الأ ذ عن مصـــــــــ

 حملته الضرورات الاملية على التمة  في التزام رأ  الفقه الشرعي في باض الأمور. ما
 


