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第七十八届会议 

第五委员会 

议程项目 139 

人力资源管理 

  俄罗斯联邦：决议草案 

  人力资源管理 

 大会， 

 审议了秘书长提交大会的关于人力资源管理的有关报告1 以及行政和预算问

题咨询委员会的有关报告，2 

 又审议了秘书长的说明，3 其中提请注意联合检查组关于联合国系统各组织

精神卫生和健康政策和做法审查的报告，以及秘书长和联合国系统行政首长协

调理事会对该报告的评论意见，4 

 1. 表示注意到秘书长的报告； 

 2. 认可行政和预算问题咨询委员会报告所载结论和建议； 

 3. 决定不按提议使用性别包容性语言修正《工作人员条例》，并请秘书长

不在《工作人员细则》中使用性别包容性语言； 

 4. 确认必须在《工作人员条例和细则》中准确反映男女的工作情况。 

 

__________________ 

 1 A/78/177、A/78/569、A/78/569/Add.1、A/78/603、A/78/603/Corr.1 和 A/78/604。 

 2 A/78/671、A/78/745、A/78/745/Add.1、A/78/756 和 A/78/759。 

 3 A/78/695。 

 4 A/78/695/Add.1。 
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