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 لجنة وضع المرأة
 الثامنة والستون الدورة  

 2024آذار/مارس  22-11نيويورك،  
 ‘ من جدول الأعمال2)أ( ’ 3البند 

متاااا ااااة الملعمر الااااالمي الرا ع الماني  اااالمرأة والااادورة  
الاسااااااتثناثاة الثالثة والالاااااارلع للجمااة الاامة  المانو ة  

: المسااااااااااواة ينع الجنسااااااااانع والتنماة  2000”المرأة عام  
والالااااااارلعذ: عندنف ا  دا     والسااااااالم ني الارن ال ادي 

الاساااااااااتراعاجاااة وااجراااخ الواجاام اعتااا  ااا ني مجااالاخ  
 الا تمام ال اسمة واعتا  مزلد مع ااجراااخ والمبادراخ 

   
 ظم ال ماية الاجتماعاة  ونرص الاساتدادة مع التدماخ الاامة  والنن  الت تاة    

 وعمكنع المرأة والدتاة المستدامة  غراض ع انق المساواة ينع الجنسنع 
  

 ةموجز أعدعه الرثاس  
 
، أجرت لجنة وضــــــأ المرأة، في مــــــارــــــاة من الحوارات الت اعا ة،   ي ما 2024آذار/مارس   15في  - 1

لات دم المحرز في  ن يذ الامــتنتاجات المت ع عاي ا أنــلم الموضــولأ ذو الأولوية لدور  ا الوالوة والرــتين، و و 
ة، وفرص الامــــــت ااة من الادمات الوامة، والبنت التحت ة المرــــــتدامة لأ را   ح يع نظم الحماية الاجتماع  

 ةر  ر ـــــ  (. و رأمـــــو الحوارات الت اعا ة نا  ة  E/2019/27 انظرالمرـــــاواة لين الجنرـــــين و م ين المرأة وال تاة )
 الاجنة، ماريا فاورنر ا  ونزال س )الأرجنتين(، ووزيرة الميزان ة والإاارة في ال ابين، أمينة أانغاندامام.

ــام الونــــــــر التال ة مواومات، عات أمــــــــاس طوعي،  - 2 وفي إطار الامــــــــتورا ، ودمو الدول الأعرــــــ
لنـدا، وجم وريـة إارام الإمــــــــــــــ م ـة، الا جـا ـات والتحـديـاتت أمــــــــــــــترال ـا، وأووران ـا، والمغر ، وروانـدا، و و  عن

 والأرام، ومالي، والم ر ك ووولومب ا.
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وعرضــــــــو الأمينة الوامة المرــــــــاعدة ونا  ة المدارة التن يذية لادعم المي ارو والتنرــــــــيع في منظومة  - 3
الأمم المتحدة الأمم المتحدة والنتا ج البرنامج ة ل يئة الأمم المتحدة لامرـاواة لين الجنرـين و م ين المرأة ) يئة 

ــتورا  ) ــولأ الامــــــ (، الذو E/CN.6/2024/4لامرأة(، ن اراازاو  ومبونزفاندا،   رير الأمين الوام عن موضــــــ
ــتند إلت المواومات الواراة من  ــام   31يرــ ــا لتن يذ الدول الأعرــ ــتوراضــ ــاار أمرا وي دم امــ اولة عرــــوا وم ــ

أنــلم نظم الحماية الاجتماع ة، وفرص الامــت ااة  لامــتنتاجات الاجنة المت ع عاي ا في اور  ا الوالوة والرــتين  
ــين و م ين المرأة وال تاة.   ــاواة لين الجنرــ ــتدامة لأ را   ح يع المرــ من الادمات الوامة، والبنت التحت ة المرــ
ــام في المجالات التال ةت  وزيز الأطر المي ارية  وفي الت رير، ن ظر في الإجرامات التي  تاذ ا الدول الأعرـــــ

ــاواة لين الجنرــــــين في مجالات الحماية الاجتماع ة، والادمات الوامة  وال انون ة   ــا  ة لرــــــمام المرــــ ــ امــــ والرــــ
والبنت التحت ة المرـتدامة  و حرـين امـت ااة النرـام وال ت ات من الحماية الاجتماع ة  و حرـين امـت ااة النرـام 

ــام  وال ت ات من الادمات الوامة، أما في ذلك مدمات الرعاية  وجول البنت التح ــتدامة وم يدة لانرـــــــــــ ت ة مرـــــــــــ
وال ت ــات، أمــا في ذلــك عن طريع الحــد من أعمــال الرعــايــة والأعمــال المنزل ــة  ير المــدفوعــة الأجر و عــااة  
ــتدامة    ــتومار لدرجة وبيرة في الحماية الاجتماع ة، والادمات الوامة والبنت التحت ة المرـــ  وزيو ا  وزيااة الامـــ

ــاروة المرأة و ولي ا أاو  ــنأ ال رارات ب ما اتواع أالحماية الاجتماع ة، والادمات  و وزيز منـــــــــ ارا ق ااية في صـــــــــ
الوامة والبنت التحت ة المرــــــــتدامة  و حرــــــــين الإ، ــــــــامات الجنرــــــــان ة، والب انات الم ــــــــن ة أنــــــــلم الحماية  

 الاجتماع ة، والادمات الوامة والبنت التحت ة المرتدامة.
 

 عازلز ا طر المااارلة والاا و اة والسااساعاة   

ــا وطن ة طوع ة عن إ،راز   دم في  وزيز الأطر المي ارية  - 4 ألاغو جم أ البادام التي ودمو عروضـــ
وال انون ة والرـــ امـــا  ة، وعـــدات أو  البادام عات أ م ة أوجا التمزر ال ا مة لين  ن يذ الامـــتنتاجات المت ع 

ــتدامة و ع م ومن اج عمل ل جين. واعترف موظم البادام لتم ين المرأة، و، و   عاي ا، وأ داف التنم   ة المرــــــ
ــا ير ا. وأورت عدة لادام أل م ة  ح يع  ــاواة لين الجنرـــــين عات النحو المن ـــــوص عا ا في امـــ المرأة، والمرـــ

ــدو  ــم من الج وا الجماع ة الرام ة إلت الت ـــ ــين و م ين المرأة وجزم ،امـــ ــاواة لين الجنرـــ لتغير المناخ. المرـــ
وأكدت البادام أيرـــا أم النرـــام وال ت ات، ولا مـــ ما النرـــام وال ت ات من النـــوو  الأصـــا ة والنرـــام وال ت ات 
الريف ات، اتلثرم أنـــ ل  ير متنامـــر أمثار  غير المناخ. وودمو عدة لادام أمواة عات مـــ امـــات   دف إلت 

 اعم الح و  المتوا ة أالأراضي.

ــااو البادام ا - 5 ــد المرأة وال تاة.  ومـ ــترا  ج ات إن ام الونل ضـ ــوم عات الت دم المحرز في  ن يذ امـ لرـ
وفي عدة لادام، وضـــــوو ما  عمل وطن ة ما ـــــ ـــــة، وامـــــترا  ج ات أنـــــلم ضـــــحايا الونل ومـــــ امـــــات  

 أجل م افحة جم أ أع ال الونل الجنري والجنراني، أما في ذلك في م ام الومل. من

ــام وو  - 6 ــندو الدول الأعرـــ ز منـــــاروة المرأة في عالم الومل و حظر  ومـــ ــ امـــــات  وزة انين ووضـــــوو مـــ
ــاواة في الأجر، أما في ذلك  ــمام  صافي ال رص في الومل والمرـ ــماو التدالير ضـ ــو  الومل. وعـ التمييز في مـ
من م ل إجازة الأمومة والإجازة الوالدية المدفوعتي الأجر. وألاغو الدول الأعرــــــــــــام أيرــــــــــــا عن مجموعة  

ــورة التصا ة ل ط ال، مما يم ة   التدالير من ــول عات رعاية مجان ة أو م رــــ ــين فرص الح ــــ ن الرام ة إلت  حرــــ
 المرأة من ال  ام في ال وة الواماة.
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عازلز ملاارةة المرأة وعولناا أدوارا ياادية ني نانع الاراراخ ماما عتالق  ال ماية الاجتماعاة  والتدماخ    
 الاامة والنن  الت تاة المستدامة 

وامو الدول الأعرــــام لتومــــ أ ناا  و لثير اول ات الوطن ة لامرــــاواة لين الجنرــــين أ  ة الن و   - 7
لتوم م مراعاة المنظور الجنرـاني و نرـيع  ن يذ الرـ امـات. وعـدات عات ضـرورة أم  ن ذ الح ومات مـ امـات 

 زيز ا.اجتماع ة  نمل جم أ النرام وال ت ات، من أجل ،ماية ودرات المرأة و وبئت ا و و
 

ع سانع ااصصااااخ الجنساا اة  والناا اخ المصاندة  لاحن ال ماية الاجتماعاة  والتدماخ الاامة والنن     
 الت تاة المستدامة 

ــت ااة  - 8 ــن ة ،رــــــــر نولأ الجنس أنــــــــلم الامــــــ ــام أ م ة  حرــــــــين الب انات الم ــــــ أكدت الدول الأعرــــــ
ــتدامة. وأكد موظم المتصامين أم جمأ الب انات الحماية الاجتماع ة، والادمات الوامة والبنت   من التحت ة المرــــ

الم ـن ة ،رـر نولأ الجنس أ نت مـ امـات وامـترا  ج ات جدادة، مأ الترويز لوجا ماص عات جمأ الب انات 
 عن النرام ذوات الإعاوة، والمرنات والأم ات.

ماع ة المراع ة لامنظور واعترفو الدول الأعرــــــــــــام أالرــــــــــــ امــــــــــــات الرام ة إلت زيااة الحماية الاجت  - 9
الجنرـاني، والتدرير المتا ـف في مجالات الواوم، والتصنولوج ا، وال ندمـة والرياضـ ات، و م ان ة الح ـول  
عات ال رو  لوصـــ  ا عما ة لتوزيز إنتاج ة المرأة و نميت ا المرـــتدامة مأ اعم ، و  الإنرـــام الااصـــة ل ا 

لحاجة إلت وضـــأ مـــ امـــات عمل رمـــم ة  ت ـــدا ل عراف  أيرـــا في الووو ن رـــا. وأكدت الدول الأعرـــام ا
والتحـديـات المجتمي ـة التي  واج  ـا المرأة لوصــــــــــــــ  ـا م ـدمـة لارعـايـة. وأكـد المتصاموم عات أوجـا التراأ  لين 
اان عات مـا  تحماـا المرأة   ــدة  ــاا، منــــــــــــ ــاروـة المرأة في الاوت ــــــــــــ الحمـايـة الاجتمـاع ـة و  يئـة ليئـة ميا  ـة لمنــــــــــــ

مـال الرعـايـة والأعمــال المنزل ــة  ير المــدفوعـة الأجر التي  حول اوم  ح يع وـامـل مرــــــــــــــيول ــات عن أع من
ــار متصاموم آمروم إلت أم ال االأ الااص اياو اورا يم ن أم ي وم إيجال ا   ــو  الومل. وأعـ إم انا  ا في مـ

ــام، أمن في ن ا ــام أرـــرورة أم  تان لانرـ ــام في  نـــ يل أماكن عمل أفرـــل لامرأة. واعترفو الدول الأعرـ لنرـ
ذوات الإعاوة، فرصٌ مترـــــــــــــاوية لاح ـــــــــــــول عات التوا م والتمويل والتصنولوج ا. وألرزت أو  البادام الن ج 
النرــــوية المتد وة إزام المرــــاعدة الإنما  ة، التي  والج و  من المرــــا ل ال   ا ة والا،ت اجات المااية لرــــمام 

 الرور.ألا  ترك النرام الاوا ي يونن في أعد ،الات الرول مال 
 

 الت دياخ والثغراخ   

ــدة ا من أجل   - 10 ــام التحديات التي ان غي الت ــــــــدو ل ا والوغرات التي ان غي مــــــ ات الدول الأعرــــــ ،دة
إ،راز   دم نحو  حرـــــين فرص الح ـــــول عات الحماية الاجتماع ة والامـــــت ااة من البنت التحت ة المرـــــتدامة،  

 في ذلك ما اايت أما

ات الموارا المال ة، أرــــبر التمييز ال ا م عات نولأ الجنس  ينــــ ل ن ف فرص الح ــــول ع )أ( 
ــتمرة   ــ ا ، ع  ات مرـ ــان ة، و ير ذلك من الأمـ ــي وال وية الجنرـ ــأ ال جرة والميل الجنرـ والور  والإعاوة ووضـ

 أمام  ح يع المراواة لين الجنرين و م ين المرأة في م ا  إم ان ة امت ك الأراضي 

الرــا دة، والأعراف الاجتماع ة التمييزية، و زااد ال  ر في صــ وف  لا  زال المواول الألوية   ) ( 
النرـام، و، ـت ن  ير المتنامـ ة من أعمال الرعاية والأعمال المنزل ة  ير المدفوعة الأجر  وو  إ،راز   دم 
أكبر صــــو   ح يع المرــــاواة لين الجنرــــين و م ين المرأة. وعــــدات الدول الأعرــــام عات الحاجة إلت  رويز  
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تمام عات النرــــــام والنــــــ ا  في إطار امــــــترا  ج ات النمو النــــــامل لاجم أ، أما في ذلك من م ل زيااة الا 
ــ ات، و نام   ــة والرياضـ ــام وال ت ات من التدرير الم ني، و رامج الواوم والتصنولوج ا وال ندمـ ــت ااة النرـ فرص امـ

والتمويل الاويل الأجل و يجاا   ال درات في مجال  نظ م المنـــــاريأ الحرة، و  رـــــير الح ـــــول عات رأس المال
 فرص الومل ال  ع 

ــنأ  )ج(  ــتويات صــــ ــو  ا عات جم أ مرــــ ــمالأ صــــ ــمام  مويل المرأة و م ين ا من إمــــ اتاار ضــــ
ال رارات في اول ات الميمــــــــرــــــــ ة، والأطر وال وانين والرــــــــ امــــــــات ا  الأ ن  ج أكور عــــــــمولا لاجم أ  رــــــــتجير 

 لا،ت اجات النرام أ امل  نوع ن 

من ا  الأ ن ج متودا الجوانر وا م عات ، و  الإنرــــــــام ومرالأ لامنظور الجنرــــــــاني   لا لد )ا( 
 لتح يع التنم ة المرتدامة والمراواة لين الجنرين 

ضــمام أم  ترــمن لرامج الحماية الاجتماع ة نظما لرعاية الأط ال   دم مدمات ل ط ال   ) ـ( 
 لومل أثنام وجوا ال ا مات عات رعاات م/الوص ةات عاي م في ا

 زيااة فرص ، ول النرام وال ت ات عات التصنولوج ات الروم ة ومد ال جوة الروم ة. )و( 
 


