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    المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأةاللجنة 
 * الملاحظات الختامية على التقرير الدوري السادس لتركمانستان   

 
( في جلســـــــت    CEDAW/C/TKM/6لتركم نســـــــت    نظرت اللجنة في التقرير الدوري الســـــــ     - 1

ــر    2038و    2037 ــظـــ ــ   CEDAW/C/SR.2038و    CEDAW/C/SR.2037 انـــ ــ   ـــــ ـــ ــقـــ ــ ـــ ــمـــ الـــ  ،)
ــتلة التي  ا رر  اللريم ال  مق لم  قيق الدورة في ال ا قة 2024شـــ/ برفيرا ر   2 في . و ر  ق ئمة القضـــ و  والأةـ

CEDAW/C/TKM/Q/6 و ر  ر و   ركم نست   في ال ا قة ،CEDAW/C/TKM/RQ/6. 

 
 مقدمة - ألف 

  رب اللجنة ع   قد رر  لتقدوم الدولة الطرف  قريرر  الدوري الســـــــ   . و  رب ع   قد رر   وضـــــــ   - 2
اللجنـــــــة  التي   ـــــــد  ـــــــ   الســــــــــــــــــــ ةقـــــــة  ــ م ـــــــة  ال تـــــ المالظـــــــ ت  ــ ة ـــــــة  متـــــ الطرف  قرير  الـــــــدولـــــــة  لتقـــــــدوم 

 CEDAW/C/TKM/FCO/5  ور و ر  الكت   ة على ق ئمة القضــــ و  والأةــــتلة التي  ا رر  اللريم ال  مق ،)
ا على   لم  قيق الدورة. و رلب ة ل رض الشـــــل ي المي قدمف ال فد، وا اوضـــــ ل ت اادـــــ ب ة المقدمة كت     ر  

 الأةتلة التي طرلت   اللجنة شل ي   ان ء الح ار.

و ثني اللجنة على الدولة الطرف ل فدر  المت د  القط ع ت المي  ر ةـــــــــــــف ن ئب و ير ال  رج ة، م ري  - 3
ة شـــــ م ف ، ودـــــم ممثل   ع  اللجنة الحا م ة لالمـــــ ءات، والمركت ال طني لنق ة ت ال م ، في  ركم نســـــت  ،  

(، وو ارة Milli Geňeş   ة لليرلم   والا ح   النســ ئي لتركم نســت  ، ولجنة لم وة لق ن اانســ   والحري ت الت ة  
وو ارة ال مق والحم وة الاجتم ع ة للسـا  ، وم  د الدولة والق ن   والدومقراط ة، وو ارة المـحة والمـن عة  الت ل م،  

 .جن ف  الطي ة، وو ارة الداخل ة، والممثلة الدائمة لتركم نست   لدى الأمم المتحدة ومنظم ت  ول ة  خرى في 

 
 الجوانب الإيجابية - باء 

في التقرير الـدوري ال ـ مل للـدولـة الطرف    2018 رلـب اللجنـة ةـ لتقـدم المحر  منـم النظر في عـ م   - 4
 CEDAW/C/TKM/5:في مج ، إجراء ااصال ت التشريع ة، ولا ة م  اعتم   م   لي ) 

نســــــــــــــ ـة جـد ـدة م  القـ ن   الجنـ ئي، الـمي وجرم إاراب  ي شــــــــــــــ   على ال  ـ م ةـ ف ـ ،    ( 
 ؛2022طي  ة جنس ة في ما   ال مق، في ن س  ر  ريق  ذات

 

 (.2024ش/ برفيرا ر  16 -ك ن   الث نير ن  ر  29اعتمد ف اللجنة في  ور    الس ة ة والثم ن     * 

https://undocs.org/ar/CEDAW/C/TKM/6
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/SR.2037
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/SR.2038
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/TKM/Q/6
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/TKM/RQ/6
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/TKM/FCO/5
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/TKM/5
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ــا ن ة   ب(  ــة لللت ت الســـــــــ ق ن   ال دم ت الاجتم ع ة الجد د، المي وقدم خدم ت مت مـــــــــــمـــــــــ
 ؛2021الضع لة، في ك ن   الأو،ر وسمير  

نســــــــــــــ ــة جــد ــدة م  قــ ن   الت ل م، الــمي و ت  اعتمــ   م ــ   ر جــد ــدة في مجــ ، الت ل م،   ج( 
 .2021لتيرا ر  ن ف  في

ــ  ي   دف   - 5 ــ  ةـــ ــي والســـ ــســـ ــ   إط رر  الموةـــ و رلب اللجنة ة لج    التي  يمل   الدولة الطرف لتحســـ
 الت ج ق ة لقض ء على التم  ت دد المر ة و  تيت المس واة     الجنس  ، مثق اعتم    و إنش ء م   لي:

ــتدامة لللترة    (  ، المي  تضـــــــــم  م/    2025-2021إط ر الت  و  في مج ، التنم ة المســـــــ
 ؛2020المس واة     الجنس   و ما   المر ة، في ع م 

، التي  شــــــــمق ةــــــــ/ ة 2025-2021خطة ال مق ال طن ة للمســــــــ واة     الجنســــــــ   لللترة    ب( 
ــترا  ج ة ري:   تيت و حســـ   ااط ر التشـــري ي لتحق م  ــ  ؛ ودـــم   الرع وة مج لات اةـ ــ واة     الجنسـ المسـ

المـــــح ة المراع ة لاعت/ رات الجنســـــ ن ة؛ و  تيت ال صـــــ ، إلى الت ل م؛ وما فحة ال نط دـــــد المر ة والطلق؛  
و  ةـ   نط ن التما   الاقتمـ  ي للنسـ ء واللت  ت؛ و ي  ة مشـ ركة المر ة على جم   المسـت ي ت، ةم  في ذل   

 ؛2020 م؛ و  تيت التر  / ت الموةس ة لت تيت المس واة     الجنس  ، في ع م  في المج ل   الس  ةي وال 

اللريم ال  مق ال  ص المولط م  ممثل   ع  م تلط ال  ارات،   صـــــــــــلف اةل ة ال طن ة   ج( 
الرئ ســــ ة ل دــــ   دا  ر ف  لة لمن  ال نط دــــد المر ة، ولا ةــــ م  ودــــ   دا  ر وم    ر للســــيق المشــــتركة      

سـ   التشـري  ت،  ال ك لات المت/ ة للتمـدي لل نط الجنسـ ني، و  تيت الحم وة الق ن ن ة للضـح و  م  خا،  ح
 .2018وص  غة ق ن   خ ص ةش   من  ال نط الجنس ني، في ع م 

و رلب اللجنة  تمد م الدولة الطرف على ا ل ق ة منظمة الأمم المتحدة للترا ة وال لم والثق فة ةش     - 6
 .2021ن س  ر  ريق  2ما فحة التم  ت في مج ، الت ل م في 

 
 أهداف التنمية المستدامة - جيم 

ــتـدامـة  وتـدعو  لى  عمـال   - 7 دول  الـ ي تأظى بـا أهـداف التنميـة المســـــــ ترحـب اللجنـة بـالتـ ايـد الـ
المســـاواة بيل الجنســـيل بأكم القانون والمســـاواة القانونيةل وقأكم الواوع والمســـاواة الفعليةل  و قا  حكا   

ــتـدامـة لعـا     5وتـ كِّرر اللجنـة بـ هميـة ال ـدف    .2030الاتفـاقيـة     جميع مراحـن تنفيـ  الـة التنميـة المســـــــ
وتأثِّ  وأهمية تعميم مراعاة مبدأي المســــــاواة وعد  التمييز على نلاا ا هداف الســــــهعة ع ــــــر جميع ا.

ــتدامة للدولة اللرف  واعتماد  ــف ل وامرة التنمية المســ ــاء بو ــ اللجنةُ الدولةَ اللرف على الاعتراف بالنســ
 سياسات واستراتيجيات مناسهة ل  ا المسعى.

 
 البرلمان - دال 

ت ــدد اللجنة على الدور الهالا ا همية للســللة الت ــري ية    كفالة تنفي  الاتفاقية تنفي ا كاملا  - 8
ــادسل.A/65/38وانظر  ل  لى  Milli Geňeşان وتوتدعو برلمان تركمانســــ ـــ    الجزء الثان   المر ق الســـــ

اميـة مل ا ن وحتى   اتخـا  الخلوات اللاممـة  و قـال للولايـة المنومـة بـا  ب ـدف تنفيـ  هـ ت الملاحظـات الختـ
 تقديم التقرير الدوري المقبن بموجب الاتفاقية.

 

https://undocs.org/ar/A/65/38
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 الرئيسية والتو ياتال واغن  - هاء 

 حقوا المرأة والمساواة بيل الجنسيل     مار مواج ة الجائأة وج ود التعا     

  2021( في عـــ مي  19- رلـــب اللجنـــة ةحمات التطع م دـــــــــــــــــد مرض ف رو  ك رونـــ   ا ف ـــد - 9
، والتي شـمل   وضـ  النسـ ء الح امق. غ ر    اللجنة  الن  نف لم  ذت م  ي  دا  ر محد ة للت   ف 2022 و

 م   ار الج ئحة على  مت  المر ة ةحق ن اانس   ال اج/ة ل  .

وتو ـــــــ  اللجنة  تماشـــــــيا مع م كرت ا التوجي ية ب ـــــــ ن التزامات الدول ا مراف    الاتفاقية  - 10
 :  ب ن تقو  الدولة اللرف بما ال 2020نيسان/أبرين  22  الصادرة    19-سياا جائأة كو يد    

تنفي  تدابير مؤســســية وت ــري ية وســياســاتية لمعالجة أوجا التفاوت القائمة من  وو      ( 
ــلب   ــع المرأة     ــ ــيل مل الال وضــ ــاواة بيل الجنســ ا للمســ موين بيل المرأة والرجن وتجداد الزام تأقيقل

ع أهداف ك ولوية اسـتراتيجية لتأقيق التيير المسـتدا   تم ـيلا م  19-اسـتراتيجيات التعا   مل جائأة كو يد
 التنمية المستدامة؛

كفالة عد  حصــر النســاء والفتيات    أدوار جنســانية نملية     ســياا الي التعا      ب( 
 بعد ا ممة؛

كفالة الم ـــاركة المتســـاوية للنســـاء والفتيات  بمل  ي ل النســـاء مل الف ات المأرومة   ج( 
 ؛19-والم م ة     تصميم وتنفي  برامج التعا   مل جائأة كو يد

ــتفادة النســـــاء والفتيات على ود  المســـــاواة مل حز  التأفيز الت  ت دف  لى    (  كفالة اســـ
التخفيف مل ا ثر الاجتماع  والاوتصـادي للجائأة  بما ي ـمن تقديم الدعم المال  ل ل نظير اضـللاع ل  

 ب عمال غير مد وعة ا جر    مجال الرعاية.

 
 التعريف بالاتفاقية وقروتوكول ا الااتياري والتو يات العامة للجنة   

 رلـب اللجنـة ةـ لم ل مـ ت التي قـدم ـ  ال فـد  انـ ء الح ار وملـ  رـ     الا لـ ق ـة قـد  رجمـ  إلى الل ـة  - 11
التركم ن ة. غ ر  ن    الن    ال د د م  النســـــــــ ء في الدولة الطرف، ةم  ف    النســـــــــ ء الري   ت والنســـــــــ ء  

 الا ل ق ة وارو  ك ل   الاخت  ري والت ص  ت ال  مة للجنة.ااع قة، لا  درك  لق ق   ةم جب  ذوات

 وتو   اللجنة الدولة اللرف بما ال : - 12

ــيـات العـامـة للجنـة   (و  ــر الاتفـاقيـة وقروتوكول ـا الااتيـاري والتو ـــــــ تكثيف ج ودهـا لن ـــــــ
والتوعية ب ا على نلاا واســع  بالتعاون مع المنظمات غير الأكومية الت  تروِّل لأقوا المرأة والمســاواة  

لمسؤولة  بيل الجنسيل  ون ر الاتفاقية والبروتوكول الااتياري على الصفأات ال هكية الرسمية للسللات ا
 عل حماية حقوا المرأة؛

ــيات    ب(  ــمان أن تكون المعلومات المتعلقة بالاتفاقية وقروتوكول ا الااتياري والتو ـــــــ ضـــــــ
  ي ل النساء الريفيات والنساء  وات الإعاوة؛العامة للجنة    متناول جميع النساء  بمل 

ــؤوليل الأكومييل    ج(  ــكن من ج  للمســــ ــ ن الاتفاقية ب ــــ  تاحة بناء القدرات والتدريب ب ــــ
 وللقضاة والمدعيل العاميل وضهاط ال رمة وغيرهم مل موظف   نفا  القانون  وك لك للمأاميل.
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 الإمار القانون  لأظر التمييز ضد المرأة   

 ن  على   2025-2021 الن اللجنة    خطة ال مق ال طن ة للمســــــــــــــ واة     الجنســــــــــــــ   لللترة  - 13
 حل ق التشـــــــــري  ت ذات المـــــــــلة وعلى التدق م في مدى لرص مشـــــــــ ري  الق ان   على كل لة المســـــــــ واة      

 الجنس  .   د    اللجنة وس ورر  القلم إ اء م   لي:

(  2015   ق ن   دــم ن ت الدولة للمســ واة في الحق ن و ك فو اللرص     المر ة والرجق     ( 
 لا و طى التم  ت الم/ شر وغ ر الم/ شر؛

   الا ل ق ة لم  طيم م/ شـــــــرة  و وذحتي     في إجراءات المح ام، على الرغم م  الألا م   ب( 
الق ئمة التي  كلق  ةـ/  ة الم  ردات الدول ة على التشـري  ت ال طن ة وم   تمـق  مل  م    ف ر  ن ء القدرات 

 للقض ة والمح م  .

ــابقة و - 14 ــيات ا الســ ــ  الدولة 9  الفقرة CEDAW/C/TKM/CO/5وتكرر اللجنة تو ــ ل  وتو ــ
 :اللرف بما ال 

تعدان تعريف ا للتمييز ضــــــد المرأة    وانون ضــــــمانات الدولة للمســــــاواة    الأقوا    ( 
ــر    المجـاليل العـا   2015وتكـا ؤ الفر  بيل المرأة والرجـن و ــر وغير المهـاشـــــــ ل لأظر التمييز المهـاشـــــــ

 مل الاتفاقية؛ 1والخا  وأشكال التمييز المتداالة  و قا للمادة 

 ضمان  لياء جميع ا حكا  التمييزية ضد المرأة    الت ريعات والتعدالات الت ري ية؛  ب( 

تعزيز بناء ودرات أعضـــــاء الج ام القضـــــائ  والم نييل القانونييل بخصـــــو  التلبيق    ج( 
المهاشـــر للاتفاقية    الإجراءات القانونية وتفســـير الت ـــريعات الومنية    ضـــوء الاتفاقية  وتلبيق ن ج  

 مراعٍ للاعتهارات الجنسانية بدلا مل ن ج مأااد جنسانيا    تنفي  الت ريعات.

 
 لجوء المرأة  لى القضاء   

 الن اللجنـة  نـف وما  إعلـ ء الأفرا  كل ـ   و جتئ ـ  م  التكـ ل ف القـ ن ن ـة،  / ـ  لحـ لت م المـ ل ـة.   ـد   - 15
 ن    الن ةقلم عدم وج   م ل م ت ع  عد  القضــــ و  الم رودــــة على المح ام ةشــــ   التم  ت دــــد المر ة؛  

والن ئ ة؛ واةــــتمرار الح اجت التي  ح ،    ومحدو وة عد  مراات الم  نة الق ن ن ة، لا ةــــ م  في المن طم الري  ة
 و  لج ء النســــ ء واللت  ت إلى القضــــ ء، ةم  في ذل  محدو وة م رفت   ةحق ق   وةــــيق الانتمــــ ف المت لة  

 ل   للمط ل/ة    .

ل ب ـ ن لجوء المرأة  لى القضـاء  تو ـ  الدولة  2015و   33واللجنة     ت ـير  لى تو ـيت ا العامة روم   - 16
 :اللرف ب ن تتصدى للأواجز الت  تعترض  مكانية لجوء النساء والفتيات  لى القضاء  بسبن من ا ما ال  

وضــــــع الة شــــــاملة وممولة تمويلا كا يا للمســــــاعدة القانونية للنســــــاء  بما     لك    ( 
ــاء اللات  يفتقرن  لى الموارد الكا ية    ــمان تو ير المعونة القانونية المجانية للنســ ــير الإجرائ   وضــ التيســ

 سيما ضأايا العنف العائل ؛ ولا

ميادة عدد مراكز المعونة القانونية  ولا ســـــــيما    المنامق الريفية  وضـــــــمان التموين    ب( 
 الكا   ل ا؛

https://undocs.org/ar/CEDAW/C/TKM/CO/5


CEDAW/C/TKM/CO/6  

 

24-03159 5/20 

 

تعزيز التوعية بيل النسـاء والفتيات ب  ن سبن الانتصاف القانونية المتاحة ل ل للتظلم   ج( 
 مل انت اكات حقوا الإنسان الواجهة ل ل.

 
 المرأة والسلا  وا مل    

 والسام والأم . الن اللجنة ةقلم عدم وج   خطة عمق وطن ة ةش   المر ة   - 17

ر اللجنة بتو ـــــيت ا العامة روم   - 18 ب ـــــ ن وضـــــع المرأة    ســـــياا منع ن ـــــو    ل2013و  30وت كِّ
ــ  ب ن تنظر الدولة اللرف  بالتعاون مع ممثل   النزاعات و   حالات النزاع وما بعد انت اء النزاع  وتو ــــ
وممثلات منظمـات المجتمع المـدن  النســــــــــائيـة     اعتمـاد الـة عمـن ومنيـة لتنفيـ  ورار مجل  ا مل  

ب ــــــ ن المرأة والســــــلا  وا مل  مع مراعاة النلاا الكامن لخلة المجل  المتعلقة بالمرأة  ل2000و 1325
 والقرارات اللاحقة. ل2000و 1325والسلا  وا مل  على النأو الوارد    ورار مجل  ا مل 

 
 الج ام الومن  للن وض بالمرأة   

وا قد  و،    2025- 2021 رلب اللجنة ة عتم   خطة ال مق ال طن ة للمســــــــــــ واة     الجنســــــــــــ   لللترة  - 19
ل ار نسـ ئي ةةـ   ال ةـطى في عشـم  ة   ةمشـ ركة ممثلي  لدا  المنطقة ال مسـة،  ضـم  جدو،  عم لف قضـ و   

ــ ركة المر ة في الشـــــــــوو  ال  مة والاجتم ع ة. غ ر  ن    الن ةقلم عدم  وج   ج    وطني مار    ت لم ةمشـــــــ
للن  ض ة لمر ة وا   مالل  ةضـــــــــــم     م م مراع ة المنظ ر الجنســـــــــــ ني في جم   اا ارات الحا م ة. و الن  
 وضــ  ةقلم عدم   مــ   الم ار  ال/شــرية والتقن ة والم ل ة الم مــمــة لتنل م خطة ال مق ال طن ة للمســ واة     

 ل م ت المت لة للجم  ر ةشــ    نل مر ، مثق اةــتنت ج ت الاةــت راض  الجنســ  ، فضــا ع  النق  ال  م في الم 
الأخ ر المت لم ةم اءمة ال طـة م  الا لـ ق ـة و رداف التنم ـة المســــــــــــــتـدامة؛ والأرداف والأول ي ت المحققـة؛ ومدى  
ــل ف جم     ــ     وارامج   في صـــــ ــ ، ال طة إلى المن طم الري  ة؛ ولمات الت ع ة ال  مة لت م م ةـــــــ  ةـــــ وصـــــ

 .لنس ء، ولا ة م  النس ء الضع ل ت؛ واةل  ت المست دمة لضم    نس م  نل مر  ةشاق ف  ، ا 

ب ـــ ن ا ج زة الومنية الفعالة والدعاية   ل1988و 6واللجنة     ت ـــير  لى تو ـــيت ا العامة روم  - 20
والإرشـــادات الواردة     علان ومن ال عمن بيجيل  اصـــو ـــا  يما اتعلق بالظروف اللاممة لكفالة  عالية 

ــابقة و ــيات ا الســـ ل   13  الفقرة CEDAW/C/TKM/5أداء ا ج زة الومنية للن وض بالمرأة  تكرر تو ـــ
 وتو   الدولة اللرف بما ال :

ــاء ج ـام ومن  للن وض بـالمرأة  تُنـاط بـا ولايـة    (  القيـا   دون مزيـد مل التـ اير  بـءن ـــــــ
ووية وتُر ــــد لا موارد ب ــــرية وتقنية ومالية كا ية  لتنســــيق جميع الســــياســــات والاســــتراتيجيات العامة  
ع للمســـــــــاواة بيل الجنســـــــــيل والن وض بالمرأة  بما     لك الميزنة المراعية للمنظور الجنســـــــــان   وتته

 وحدات للقضايا الجنسانية على الصعيدال الإوليم  والمأل ؛ لا

تخصـــيو موارد ب ـــرية وتقنية ومالية كا ية لتنفي  الة العمن الومنية للمســـاواة بيل   ب( 
 الجنسيل   ضلا عل ر دها وتقييم ا    ضوء تدابير ومؤشرات وأهداف مأددة ممنيا؛

ن ــر اســتنتاجات الاســتعراض ا اير  يما اتعلق بمواءمة الة العمن الومنية للمســاواة   ج( 
ــلا عل ا هـداف وا ولويـات المأققـة؛ ــتـدامـة   ضـــــــ ــيل مع الاتفـاقيـة وأهـداف التنميـة المســـــــ   بيل الجنســـــــ

https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/TKM/5
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والاضـللاع بأملات توعية عامة ت دف  لى  كسـا  الخلة وسـياسـت ا وقرامج ا شـعبية     ـفوف جميع 
 وإن اء آليات لضمان التنسيق الفعال لتنفي ها. النساء  ولا سيما النساء الض يفات والنساء الريفيات؛

 
 المؤسسات الومنية لأقوا الإنسان   

.   ـد  ن ـ  2022 الن اللجنـة إعـ  ة انت ـ ب  م   المظـ لم ةـ لاقترار الســــــــــــــري في اليرلمـ   في عـ م   - 21
ــ ركة   الن ةقلم عمل ة   ــتقال تف، وعدم المشــــــ الاخت  ر والت    ، ومحدو وة ولاوة  م   المظ لم ومحدو وة اةــــــ

 م  منظم ت المجتم  المدني، ةم  ف    المنظم ت النس ئ ة.

 وتو   اللجنة الدولة اللرف بما ال : - 22

كفالة اســتقلالية أميل المظالم و قا للمهادا المتعلقة بمركز المؤســســات الومنية لتعزيز    ( 
 وحماية حقوا الإنسان ومهادا باري ل؛

ــمان حماية وتعزيز    ب(  ــد تنفي  الاتفاقية وضـ ــمن ر ـ ــيع نلاا ولاية أميل المظالم لت ـ توسـ
حقوا الإنســــان الواجهة للمرأة  بما     لك الأماية مل العنف الجنســــان  ضــــد المرأة والصــــأة والأقوا  

 الجنسية والإنجابية؛

ــيمــــا    ج(  ســـــــ ولا  المــــدن    المجتمع  منظمــــات  مع  ــالم  المظــ أميل  تعــــاون  وتمتيل  تعزيز 
 النسائية. المنظمات

 
 التدابير الخا ة المؤوتة   

 الن اللجنـــة ةقلم محـــدو وـــة ف م الم ول   ال م م    وعم م النـــ   في الـــدولـــة الطرف للطـــ ة    - 23
ــ واة الل ل ـة     المر ة والرجـق   غ ر ــة الموقتـة ولأرم ت ـ  في الت ج ـق  تحق م المســــــــــــ التم  تي للتـدا  ر ال ـ صــــــــــــ
ــ م    في ــ ة وال  مة، ولا ةـ ــ  ةـ ــ ، ةم  في ذل  في الح  ة السـ المج لات التي  ك   ف    المر ة ممثلة  مث ا ن قمـ

 في من صب صن  القرار والمن صب ال    وة.

ــيا مع الفقرة  - 24 ــية العامة روم  4مل المادة   1وتماشــــ ــادرة   ل2004و 25مل الاتفاقية والتو ــــ الصــــ
 اللجنة ب  ن التدابير الخا ة المؤوتة  تو   اللجنة الدولة اللرف بما ال : عل

ــ ن    (  ــؤوليل المعنييل ب ــ ميادة الوع  العا  وتوعية وتدريب البرلمانييل وغيرهم مل المســ
ــود    الفقرة   ــة المؤوتة بالمعنى المقصـ مل الاتفاقية    4مل المادة  1اللابع غير التمييزي للتدابير الخا ـ

 ب  ن التدابير الخا ة المؤوتة؛ ل2004و 25والتو ية العامة روم 

ــيل     ب(  اعتماد وتنفي  تدابير اا ــــة مؤوتة  ت ــــمن الأصــــو القانونية والتوظيف التفضــ
للمرأة  لتأقيق المسـاواة الفعلية بيل المرأة والرجن    المجالات الت  تكون  ي ا المرأة ممثللة تمثيلا ناوصـال 

سـيما على مسـتويات    أو تكون أون حظال مل الرجن  كما هو الأال    الأياة السـياسـية والأياة العامة  ولا
 وينهي  أن ت من ه ت التدابير أهدا ا ومعااير مأددة ممنيا  وجزاءات لعد  الامتثال؛ اتخا  القرارات.

على اعتماد تدابير اا ــــــــة مؤوتة وجمع البيانات عل تنفي  الت ــــــــريعات الت  تنلوي   ج( 
 تمييز  يجاب  لكن مل القلاعيل العا  والخا .
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 القوالب النملية   

ــ ء  - 25 ــطذل      للقضـ ــطة التي ادـ ــ   لأنشـ  الن اللجنة الم ل م ت المقدمة م  ال فد خا، الح ار ةشـ
ــ   ولمات  ــ واة     الجنســـــــ ــ ن ة، ةم  في ذل  التث  ف في مج ، المســـــــ الت ع ة  على الق الب النمط ة الجنســـــــ

الرام ة إلى القضــــــــ ء على الق الب النمط ة المت لقة ة  وار المر ة والرجق في الأةــــــــرة والمجتم .   د    اللجنة 
  الن ةقلم م   لي:

ورو   قـ رير ع  الضــــــــــــــ  ب التي   اج  ـ  النســـــــــــــــ ء واللت ـ ت لامتثـ ، للق الـب النمط ـة    ( 
 الجنس ن ة المت لقة ة لل/   والمظ ر، والق    الملرودة على لريت   في السلر ةملر ر  وق       للس  رات؛

 ؛الم ر النمط ة والتم  تية للمر ة في وة ئق ااعام، ةم  في ذل  وة ئق الت اصق الاجتم عي   ب( 

ــ ملة   دف إلى إ الة الق الب النمط ة التم  تية ةشـــــــــــ     وار    ج(  ــترا  ج ة شـــــــــ عدم وج   اةـــــــــ
 ومسوول  ت المر ة والرجق في الأةرة والمجتم .

 :وتو   اللجنة الدولة اللرف بما ال  - 26

 لياء القيود المفروضــــة على حرية المرأة    الســــفر بمفردها وقيادة الســــيارة  وتنظيم     ( 
 حملات توعية للقضاء على القوالب النملية الجنسانية والمفاهيم الخام ة الدانية والثقا ية؛

ــاء على القوالب النملية    ب(  ــأفييل للقضــــ ــائن الإعلا  والصــــ ــلولا لوســــ ــع مدونة ســــ وضــــ
الجنســانية    وســائن الإعلا  الملبوعة والســم ية الهصــرية ووســائن التوا ــن الاجتماع  وتعزيز الصــور  
الإيجابية للمرأة كمأرلا ن ــي للتييير  وإن ــاء مر ــد  علام  لمراقهة ومعالجة القوالب النملية الجنســانية 

   وسائن الإعلا ؛ 

د ل ا أهداف وائمة على النتائج    ج(  و ل ا ميزانية وتُأدل اعتماد اســتراتيجية شــاملة  تُخصــل
مل أجن القضــاء على المواقف ا بوية والقوالب النملية ب ــ ن أدوار ومســؤوليات المرأة والرجن    ا ســرة 

 وتكليف المجتمع المــدن  بتثقيف عمو  النــاس وتو ير الــدعم المــال  لــا    هــ ا المجــال   و   المجتمع.
 وميادة الوع  با ثر السلب  للقوالب النملية الجنسانية على ممارسة المرأة لأقوو ا ا ساسية.

 
 العنف الجنسان  ضد المرأة   

،  2022 الن اللجنة إجراء الدراةـة الاةـتقمـ ئ ة ال طن ة لمـحة وودـ  المر ة في الأةـرة في ع م   - 27
والت صـــــ  ت المنيثقة عن   وخريطة الطريم لم  لجت  ، فضـــــا ع  إنشـــــ ء اللريم ال  مق ال  ص الت ة  للجنة 

 ركم نســـــــــــت   في مج ، لق ن    المشـــــــــــتركة     اا ارات الم ن ة ة لامتث ، لالتتام ت الدول ة التي    دت    
ــد المر ة.   د    اللجنة  الن ةقلم   ــ   دا  ر لمن  ال نط دــــــــــ ــ ني ل دــــــــــ ــ   والق ن   الدولي اانســــــــــ اانســــــــــ

في الم ئة م  النسـ ء في الدولة الطرف   ردـ  لل نط اليدني ور و الجنسـي على   دي شـري  لم م،   12   
 على النح  المي   في الدراةة الاةتقم ئ ة. و الن اللجنة ةقلم  وضً  م   لي:

  في  ةم  عدم وج    شـري  وجرم على وجف التحد د جم    شـا ، ال نط الجنسـ ني دـد المر ة،     ( 
 ؛المر ة   دد ذل  ال نط ال  ئلي، وعدم وج   اةترا  ج ة ش ملة للقض ء على جم    شا ، ال نط الجنس ني  
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( صـــــــــــرالة على  قدوم خدم ت  عم  2021عدم ن  ق ن   ال دم ت الاجتم ع ة الجد د    ب( 
للضـح و  الن ج  ت م  ال نط الأةـري، وعدم وج   خدم ت  د رر  الدولة لدعم الضـح و ، ونق   م يق الدولة 

 ل دم ت  عم الضح و  التي  قدم   منظم ت المجتم  المدني؛

 عدم وج      ن ت ممنلة ع  ل لات ال نط الجنس ني دد النس ء واللت  ت.  ج( 

ل ب ــــ ن العنف الجنســــان  ضــــد المرأة  2017و  35واللجنة     ت ــــير  لى تو ــــيت ا العامة روم   - 28
   CEDAW/C/TKM/CO/5  وملاحظات ا الختامية السـابقة و19الصـادرة تأداثال للتو ـية العامة روم 

 ل  تو   الدولة اللرف بما ال :23الفقرة 

ــريع يأـدد ويجر  على وجـا التأـداـد جميع    (  القيـا   دون مزيـد مل التـ اير  بـاعتمـاد ت ـــــــ
وضــع اســتراتيجية شــاملة للقضــاء على   أشــكال العنف الجنســان  ضــد المرأة  بما     لك العنف العائل ؛

ــد المرأة  بما     لك العنف العائل ؛ ــان  ضـ ــكال العنف الجنسـ ــمان تو ير المعونة القانونية  جميع أشـ وضـ
 واللبية المجانية لضأايا العنف؛

التأقيق المن ج     جميع حــالات العنف الجنســـــــــــان  المبلا عن ــا ضـــــــــــد المرأة     ب( 
ومقاضاة مرتكبي ا وإ دار أحكا  بأق م  وتو ير بناء القدرات الإلزام  للقضاة      لك العنف المنزل     بما

والمدعيل العاميل وال ـــرمة وغيرهم مل الموظفيل المكلفيل بءنفا  القانون ب ـــ ن التلبيق الصـــار   حكا   
ــاني ــتجوا  والتأقيق الت  تراع  الاعتهارات الجنســـ ــاليب الاســـ ــ ن أســـ ــلة وق ـــ ة القانون الجنائ   ات الصـــ

 حالات العنف الجنسان  ضد النساء والفتيات؛   

ــأـايـا مل الال تعـداـن وـانون الخـدمـات الاجتمـاعيـة و  ج(  ل  2021تعزيز اـدمـات دعم الضـــــــ
ون ــر وتوســيع نلاا  جراءات الت ــيين  لي ــمن  ــراحة تقديم ادمات الدعم للناجيات مل العنف العائل ؛

الموحدة لعنا ــر ال ــرمة والعامليل    مجال الرعاية الاجتماعية والصــأية ب ــ ن تقديم الخدمات النوعية 
ــأـايـا العنف العـائل     جميع أنأـاء البلـد؛ ــاء والفتيـات مل ضـــــــ والإعلان عل اريلـة اللريق الت   للنســـــــ

 وضع  لمعالجة تو يات الدراسة الاستقصائية الومنية لصأة ووضع المرأة    ا سرة؛

ــريعـات للعقود الاجتمـاعيـة لتمكيل منظمـات المجتمع المـدن  مل التعـاوـد     (  ــع ت ـــــــ وضـــــــ
الدولة اللرف لتقديم الخدمات ا ســــاســــية للنســــاء والفتيات الناجيات مل العنف وإن ــــاء آلية رســــمية   مع

للدولة اللرف لإوامة شــــــراكات مع تلك المنظمات  ودعم وميادة عدد المنظمات غير الأكومية المســــــتقلة  
  ل ا وك لك للمنظمات  العاملة    مجال المسـاواة بيل الجنسـيل وحماية حقوا المرأة وتو ير التموين الكا 

 الت  تدار الملاجئ؛

ــان     ه(  ــكاوى المتعلقة بالعنف الجنســــ ــكن من ج  بجمع البيانات عل عدد ال ــــ القيا  ب ــــ
ــد ــة على   ضـــ ــائية والإدانات وا حكا  المفروضـــ ــاء والفتيات وك لك عل التأقيقات والملاحقات القضـــ النســـ

 الجناة  وتصنيف ا حسب العمر والعلاوة بيل الضأية والجان .

 
 الاتجار بالنساء واستيلال ل    الهياء   

،  2022-2020 ح ط اللجنـة علمـ   تجـد ـد خطـة ال مـق ال طن ـة لماـ فحـة الا جـ ر ةـ ل/شــــــــــــــر لللترة   - 29
ــ     ــن ي  لين ء قدرات م ولي الشـــوو  الداخل ة ةشـ ــ و  الا ج ر ة ل/شـــر.   د وا لدورات التدريي ة التي   قد ةـ قضـ

    اللجنة  الن ةقلم م   لي:
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محدو وة الم ار  الم ل ة الم مــــــــــــمــــــــــــة لتنل م  شــــــــــــري  ت ما فحة الا ج ر وخطة ال مق    ( 
 ال طن ة لما فحة الا ج ر ة ل/شر، ةم  في ذل  اليرامي ال ق ئ ة لم  لجة الأة/ ب الجمرية لا ج ر؛

ان ل ض م دلات الت رف الم/ار على دـــــح و  الا ج ر وم دلات التح  ق ت والمح ام ت    ب( 
 واا ان ت في قض و  الا ج ر ة لأش  ص، ولا ة م  ة لنس ء واللت  ت؛

عدم  ن ء قدرات الج    القض ئي وشرطة الحدو  وملتشي ال مق وغ ررم م  م ولي إنل ذ   ج( 
ــ ن ـة للت ـ مـق   ــ   إنلـ ذ  شــــــــــــــري ـ ت ماـ فحـة الا جـ ر واليرو  ك لات المراع ـة لاعت/ـ رات الجنســــــــــــ القـ ن   ةشــــــــــــ

 دح و  الا ج ر؛ م 

 عدم وج   خدم ت مم لة م  الدولة لدعم الضح و  وإع  ة   ر ل  .   ( 

ب ـــ ن الاتجار بالنســـاء والفتيات   ل2020و 38وتو ـــ  اللجنة  تم ـــيا مع تو ـــيت ا العامة روم  - 30
 :بما ال سياا ال جرة العالمية  ب ن تقو  الدولة اللرف    

ميادة الموارد اله ــرية والتقنية والمالية المخصــصــة لتنفي  الة العمن الومنية لمكا أة    ( 
 الاتجار باله ر ووانون الاتجار با شخا ؛

ــادية    ب(  ــيل الفر  التعليمية والاوتصــــ ــها  الج رية للاتجار مل الال تأســــ معالجة ا ســــ
المتاحة للنساء والفتيات المعرِّضات لخلر الاتجار والمتاحة  سرهل  مما يقلِّرو الر تعرض ل للاستيلال  

 على أادي المتجريل؛

ضـــــمان التأقيق    جميع حالات الاتجار بالنســـــاء والفتيات ومقاضـــــاة مرتكبي ا  وإدانة   ج( 
 ؛المتجريل والمتوام يل مع م  بما     لك عندما يكونون موظفيل عمومييل  وإ دار أحكا  مناسهة بأق م 

بناء ودرات الج ام القضــــــــائ  والمدعيل العاميل وشــــــــرمة الأدود وغيرهم مل موظف     ( 
 نفا  القانون   ضـلا عل ا اصـائييل الاجتماعييل والعامليل الصـأييل  ب ـ ن التعرف المهكر على ضـأايا  

ــتج ــاليب التأقيق والاسـ ــ ن أسـ ــهة  وك لك ب ـ وا   الاتجار وإحالت ل  لى ال ي ات الت  تقد  الخدمات المناسـ
 المراعية للاعتهارات الجنسانية    حالات الاتجار بالنساء والفتيات؛

ضــــمان حصــــول ضــــأايا الاتجار على ادمات الدعم الكا ية والعلال اللب  والم ــــورة   ه( 
النفســــية الاجتماعية والمســــاعدة القانونية  وضــــمان حماات ل وإ ــــدار تصــــاريض  وامة مؤوتة ل ل بي   

 النظر عل ودرت ل أو رغبت ل    التعاون مع سللات الادعاء؛

جمع معلومات مصـــــنِّفة عل مدى الاتجار بالنســـــاء والفتيات    الدولة اللرف وتعزيز    و( 
 التعاون مع البلدان ا ارى    المنلقة لتيسير تهادل المعلومات ومقاضاة المتجريل.

و الن اللجنــة    قــ ن   ال ق اــ ت وجر م ال/ ــ ء والق ا ة وال/ ــ ء المنظم. و الن اللجنــة ةقلم عــدم   - 31
وج   م ل مـ ت ع  التـدا  ر التي ا  ـم  ـ  الـدولـة الطرف ل لب الطلـب على ال/ ـ ء وإل ـ ء  جريمـف، وإ ـ لـة 

 /  ء.فرص  د لة لت ل د الدخق للنس ء واللت  ت الائي  ر   ال روج م  راقة ال

وتو ـــــ  اللجنة الدولة اللرف بءلياء تجريم النســـــاء الم ـــــتيلات بالهياء وتو ير برامج تســـــاعد   - 32
وتو ــ  أيضــا بمعالجة ا ســها  الج رية  النســاء الرااهات    تركا  وت ــمن الفر  البدالة المدرِّة للدان.
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ــلا عل الللـب على الهيـاء  وقـاعتمـاد تـدابير  ــيل   ضـــــــ للهيـاء  مثـن الفقر والتفـاوتـات ال يكليـة بيل الجنســـــــ
 مأددة ال دف لأماية المرأة مل استيلال ا    الهياء.

 
 م اركة المرأة على ود  المساواة مع الرجن    الأياة السياسية والعامة   

 رلـب اللجنـة  ت     رئ ســـــــــــــــة لليرلمـ   المنت ـب موخرا في الـدولـة الطرف. غ ر  ن ـ   الن ةقلم   - 33
ــ ء لا ومثل  ةــــــــــــــ ى      في المــ ئــة   27في المــ ئــة م  الن اب في المجلل  ال رفــة الأ نى( و    24,8النســـــــــــــ
ــ   نف Halk Maslahatyالن اب في مجلل الشــــــــــ ب   م  (  ال رفة الأةــــــــــلق( في اليرلم  . و الن  وضــــــــ
ــ ئق ااعام، و     لا   جد ةــــ ى امر ة والدة في مجلل ال  راء، وري ن ئ/ة الرئ ل المســــوولة ع  الثق فة ووةــ

المن صـــب ال    وة  اخق الألتاب الســـ  ةـــ ة   تل  ممثات  مث ا ن قمـــ  في المج لل اليلدوة، وفي  النســـ ء لا
 وفي ال دمة المدن ة على مست ي ت صن  القرار، و نف لا   جد ة ى ةل رة والدة في الدولة الطرف.

ب ـ ن المرأة    الأياة السـياسـية والعامة   ل1997و  23واللجنة  تماشـيا مع تو ـيت ا العامة روم   - 34
المنبثقة عل أهداف التنمية المسـتدامة  المتمثلة    كفالة م ـاركة المرأة م ـاركة كاملة    5-5ومع الياية 

و عالة وتكا ؤ الفر  المتاحة ل ا للقيادة على ود  المســاواة مع الرجن على جميع مســتويات  ــنع القرار  
 :تصادية والعامة  تأث الدولة اللرف على القيا  بما ال    الأياة السياسية والاو

تعدان الت ـــريعات الانتخابية لتأداد حصـــو للمرشـــأات    القوائم الانتخابية ل حزا      ( 
ــية  ب دف تأقيق التكا ؤ بألول عا   ــياســــ ــية لتو ير  ؛2030الســــ ــياســــ وتو ير حوا ز مالية ل حزا  الســــ
 ور د الامتثال للأصو الانتخابية؛ التموين والتدريب للأملات الانتخابية للمرشأات؛

اعتماد  علاء ا  ضــلية لتوظيف النســاء    الج ام القضــائ  والخدمة العامة والســلك   ب( 
   لىالدبلوماسـ   بما     لك    الهعثات الدبلوماسـية  ودعم المرشـأات اللائ  اتقدمل بللهات للانضـما   

 المنظمات الدولية  ولا سيما    المستويات العليا.

 
 المدا عات عل حقوا الإنسان والمجتمعُ المدن    

 اللجنة ةقلم م   لي: الن   - 35

ورو   ق رير ع  فرض شــروب صــ رمة لتســج ق ورصــد  نشــطة منظم ت المجتم  المدني،    ( 
 ةم  ف    المنظم ت النس ئ ة، و ق رير ع  رفب   سلي لتسج ق المنظم ت غ ر الحا م ة في الدولة الطرف؛

عدم مشــــــــــــــ ركة منظم ت لق ن اانســــــــــــــ   النســــــــــــــ ئ ة ذات ال ل   ت الت د وة م  اللجنة    ب( 
 ة  ن نظرر  في التقرير الدوري الس    للدولة الطرف؛ في

ــ وقة    ج(  ورو   ق رير  ل د ة   المداف  ت ع  لق ن اانســـــــــ   و ةـــــــــرر  قد   ردـــــــــ  للمضـــــــ
ــيب عمل     ــلر وغ ر ذل  م  الأعم ، الانتق م ة ةســـــــــ والترر ب وال نط والالتج   غ ر الق ن ني ولظر الســـــــــ

 المشرور لت تيت لق ن اانس   ال اج/ة للمر ة والدف ر عن  ؛

 محدو وة    و  الدولة الطرف م  منظم ت المجتم  المدني ذات ال ل   ت الت د وة.   ( 

ــابقة و - 36 ــيت ا الســـــ ر بتو ـــــ ل  31و  29  الفقرتان  CEDAW/C/TMK/CO/5واللجنة     ت كِّ
 :تو   ب ن تقو  الدولة اللرف بما ال 
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ضــــــمان تســــــجين منظمات حقوا الإنســــــان النســــــائية  وت ي ة بي ة مواتية للمدا عات     ( 
 حقوا الإنسان  داء عمل ل الم روع وتو ير ميزانية لدعم أن لت ل؛ عل

ــيـات    ب(  ــائيـة  ات الخلفيـات التعـدديـة    تنفيـ  هـ ت التو ـــــــ التعـاون مع المنظمـات النســـــــ
 والت اور مع ا     عداد التقرير الدوري المقبن؛

ضـمان حماية المدا عات عل حقوا الإنسـان وأسـرهل مل التخويف والمضـايقة والانتقا     ج( 
بســـــبب عمل ل  والوقف الفوري  ي أعمال انتقامية مل ه ا القبين والتأقيق مع المســـــؤوليل عن ا  بمل  

 ومأاكمت م وإنزال العقوقة المناسهة ب م؛   ي م ضهاط ال رمة وغيرهم مل موظف  الدولة

كفالة الم ـاركة المن جية وال اد ة للمنظمات المسـتقلة المعنية بأقوا الإنسان الواجهة    ( 
 للمرأة    عمليات  ياغة وتنفي  المهادرات الت ري ية والسياساتية الت  تم  المرأة.

 
 الجنسية   

  الن اللجنة ةقلم م   لي: - 37

ــت       (  ــ ة في  ركم نســ ــ ة ةم جب ق ن   الجنســ ــى 2013     ريف ان دام الجنســ ( لا  تم شــ
 المت لقة   د  الأش  ص عدومي الجنس ة؛ 1954م  ا ل ق ة ع م  

اللج ء وعدوم ت الشــــــــــــروب الملرطة التي وجب النســــــــــــ ء واللت  ت الاجت ت وملتمســــــــــــ ت   ب( 
 الجنس ة اةت ل ؤر  للحم ، على الجنس ة التركم ن ة؛

 ورو   ق رير  ل د ة   الأطل ، في  ركم نست   ل  ومنح ا الجنس ة في جم   الح لات؛  ج( 

ورو   قـ رير  ل ـد ةـ   الـدولـة الطرف كث را مـ   حـد م  إجراءات  جـد ـد ج ا ات الســــــــــــــلر    ( 
 للم اطن   التركم   الم  م   في ال  رج، ةم  ف  م ال د د م  النس ء واللت  ت؛

ورو   ق رير  ل د ة    واج رج ، وحمل   الجنسـ ة التركم ن ة م  نسـ ء لا وحمل  الجنسـ ة    ه( 
 التركم ن ة  و ي إلى اةتمرار ال صم والتم  ت، ةم  في ذل  وج   ع / ت موةس ة ومجتمع ة في رما المد .

ل ب ـــ ن ا بعاد الجنســـانية المرتهلة بالمرأة 2014و   32واللجنة     ت ـــير  لى تو ـــيت ا العامة روم  - 38
 :ال    يما اتعلق بمركز اللاجئ واللجوء والجنسية وانعدا  الجنسية   ءن ا تو   ب ن تقو  الدولة اللرف بما 

ل لجعلا 2013تعدان تعريف انعدا  الجنســــــية    وانون الجنســــــية    تركمانســــــتان و   ( 
 المتعلقة بوضع ا شخا  عديم  الجنسية؛ 1954مل اتفاقية عا    1متوا قا مع المادة 

ــات اللجوء    ب(  ــاء والفتيات اللاج ات وملتمســــ ــروط اللام  توا رها لدى النســــ ــ ين ال ــــ تســــ
ــول ل على المســـاعدة   وعديمات الجنســـية للتقد  بللب للأصـــول على الجنســـية التركمانية وضـــمان حصـ

 القانونية والوثائق اللاممة؛

ضـــــمان حصـــــول جميع ا مفال المولودال    الدولة اللرف على شـــــ ادات تســـــجين   ج( 
المواليد وشــ ادات الميلاد  بي  النظر عل الوضــع القانون  لوالدا م  وتســ ين  جراءات تســجين المواليد  
بما     لك عل مريق اف  تكاليف ا  ون ر وحدات التسجين المدن  المتنقلة    المنامق النائية وتو ير 
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المعلومات  ات الصـلة بليات يسـ ن   م ا بالنسـهة للنسـاء والفتيات اللاج ات وملتمسـات اللجوء وعديمات 
 ل؛2020الجنسية  والو اء بالالتزامات بموجب وانون ا حوال المدنية و

ضـــمان حصـــول النســـاء والفتيات التركمانيات المقيمات    الخارل على  مكانات كا ية    ( 
 لاتهاع  جراءات تجداد جوامات السفر  وقالتال  منع الر انعدا  الجنسية؛

 تعزيز التدابير الرامية  لى مكا أة اسـتمرار الو ـم والتمييز المرتهليل بزوال الرجال مل  ه( 
 الجنسية التركمانية مل نساء غير تركمانيات وضمان عد  مواج ة النساء لعقهات مؤسسية أو مجتم ية.

 
 التعليم   

ــ    يـ  ة نســــــــــــــ/ـة اللت ـ ت الملتحقـ ت  - 39  رلـب اللجنـة ةـ لم ل مـ ت التي قـدم ـ  ال فـد خا، الح ار ةشــــــــــــ
، وام   ف   ةف ة    2018في الم ئة في ع م  40في الم ئة م  الطاب، مق رنة  نسـ/ة   44ة لت ل م ال  لي إلى 

لدولة الطرف لتمــــــــدوق   على  في الم ئة م   ةــــــــ  مة الت ل م ال  لي. و ثني على ا  48إلى  47النســــــــ ء ومثل  
 .   د  ن    الن ةقلم م   لي:2021ا ل ق ة ال  نسا  لما فحة التم  ت في مج ، الت ل م في ع م  

ةــنة   24و    18في الم ئة فقط م  الشــ ة ت الائي  تراوأ  عم رر         48,7التح ن نســ/ة     (  
 في الم ئة في المن طم الري  ة؛   35النس/ة على في المن طم الحضرية ة لموةس ت الت ل م ة، واقتم ر رمب 

ــ رات وال و   ة غ ر التقل دوة،    ب(  ــ ة والمســ ــ ء واللت  ت في المج لات الدراةــ نق   مث ق النســ
 مثق ال ل م والتكن ل ج   وال ندةة والري د  ت، و كن ل ج   الم ل م ت والا م لات؛

 اةتمرار الق الب النمط ة الجنس ن ة في الكتب المدرة ة والم ا  الت ل م ة؛  ج( 

عدم إ راج م دـــــــــ عي  نظ م الأةـــــــــرة وال ق وة م  ف رو  نق  المن عة ال/شـــــــــرية وغ رب    ( 
ــ  ت الم  رات   م  ــ ةـ ــلة ة ةـ ــم  الم ا  االتام ة المتمـ ــي دـ ــ ، الجنسـ الأمراض التي  نتقق ع  طريم الا مـ

 الح    ة في المدار  وعدم  دريب الم لم   على الترا ة الجنس ة.

ــيت ا العامة روم   - 40 ــيا مع تو ـ ــاء    التعليم   ل2017و  36واللجنة  تم ـ ــ ن حق الفتيات والنسـ ب ـ
 تو   الدولةَ اللرف ب ن ترول  همية تعليم الفتيات باعتهارت أساسا لتمكين ل  وق ن تقو  بما ال :

اتخا  تدابير مأددة ال دف  بما     لك حملات التوعية والمنض الدراســـــــية الخا ـــــــة     ( 
 لزيادة معدلات التأاا ال ابات بمؤسسات التعليم العال  وققائ ل  ي ا وإتمام ل مراحن التعليم  ي ا؛

توجيا النسـاء والفتيات نأو مجالات دراسـة ومسـارات وظيفية غير تقليدية  بما     لك   ب( 
العلو  والتكنولوجيا وال ندســة والرياضــيات  وتكنولوجيا المعلومات والاتصــالات  عل مريق تدريب وتوظيف 

ســـات ل  ت المواضـــيع  وتقديم الم ـــورة الم نية والمنض الدراســـية للنســـاء والفتيات  وميا دة الوع  بيل مدرِّ
ــيع آ ـاو ل  ا بـاء والمعلميل بـ هميـة الخيـارات التعليميـة غير التقليـديـة للنســـــــــاء والفتيـات مل أجـن توســـــــ

 الوظيفية وتمكين ل؛

ــصـــــــــات    العلو  والتكنولوجيـا    ج(  اتخـا  تـدابير لتعزيز  ر  العمـن للخريجـات المتخصـــــــ
 وال ندسة والرياضيات  وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات؛
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ــاء على    (  ــية والمناهج والمواد التعليمية وتدريب المعلميل للقضـ ــتعراض الكتب المدرسـ اسـ
 القوالب النملية الجنسانية    التعليم؛

 درال التثقيف الجنســ  ال ــامن والمناســب مل حيث الســل    المناهج الدراســية على   ه( 
ــؤول لمنع الأمن المهكر   ــ  المســـ ــلولا الجنســـ ــ ن الســـ ــتويات التعليم  بما     لك التثقيف ب ـــ جميع مســـ
وا مراض المنقولة عل مريق الاتصـــــــال الجنســـــــ   وتو ير التدريب المن ج  للمعلميل ب ـــــــ ن الصـــــــأة 

 سية والإنجابية للنساء والفتيات.والأقوا الجن

 
 العمن   

 الن اللجنــة التقــدم الــمي  لر  ــف الــدولــة الطرف في  قل   اللج ة في الأج ر     الجنســــــــــــــ    - 41
واا   الق    التي ك ن  ملرودــــــــة على عمق النســــــــ ء في وروف عمق دــــــــ رة ور و خطرة    2020ع م   في
 .   د    اللجنة  الن ةقلم م   لي:2019  يل  في ع م  قد

اللمــــــق الر ةــــــي والأفقي في ةــــــ ن ال مق، و ركت المر ة في ال و ئط المن لضــــــة الأجر    ( 
الاقتمــــــــــــــ   غ ر النظـ مي، والح اجت التي   اج  ـ  المر ة في ال صــــــــــــــ ، إلى منـ صــــــــــــــب صــــــــــــــن  القرار   في
 ال  م وال  ص؛  القط ع   في

جتئ ة ةسيب     ال د د م  النس ء في الدولة الطرف ع طات ع  ال مق  و و مل  عم لة    ب( 
ال بء غ ر المتن ةـب المي  تحملف المر ة على صـ  د الرع وة غ ر المدف عة الأجر وال مق المنتلي ومحدو وة  

 اللرص التي  ت ح ل   الت ف م     الح  ة الم ن ة والح  ة الأةرية؛

ورو   ق رير ع  الاةـــــت دام ال اةـــــ  النط ن للســـــ رة اج/ ر م ولي ال دمة المدن ة على   ج( 
ال مق  ان ء م ةــم لمــ   القط   م ظم م م  النســ ء(  ح  الت د د ة ق ا ت مثق فقدا  الأج ر  و     ب  

 المر / ت وإن  ء ال دمة، فضا ع  عق ا ت  خرى؛

 عدم وج   إج  ة    ة مدف عة الأجر؛   ( 

عدم وج    شــــــــــري  والق ميد  الأجر المتســــــــــ وي لق ء ال مق المتســــــــــ وي ال  مة، مم    ى   ه( 
في الم ئة، وذل  على الرغم م     الدولة  12وج   فج ة كي رة في الأج ر     الجنســـــــــ    يل  نســـــــــيت    إلى

 ةش   المس واة في الأج ر. 1951ل  م  100الطرف قد صدق  على ا ل ق ة منظمة ال مق الدول ة رقم 

ا اللجنة الانتهات  لى تو ـــيت ا العامة روم  - 42 ب ـــ ن تســـاوي ا جور عل ا عمال  ل1989و 13وتوجِّ
المنبثقة عل أهداف التنمية المســـــتدامة  المتمثلة    تأقيق العمالة    5-8المتســـــاوية القيمة وإلى الياية 

الكاملة والمنتجة وتو ير العمن اللائق لجميع النســـــــاء والرجال  وتكا ؤ ا جر لقاء العمن المتكا ئ القيمة   
 :الدولة اللرف بما ال    وتو   ب ن تقو 2030بألول عا  

اتخا  تدابير مأددة ال دف لكسر الأاجز غير المرئ  وتعزيز و ول المرأة  لى منا ب    ( 
 ــــنع القرار والوظائف ا على أجرا  بما     لك    الم ل الت  يســــيلر علي ا ال كور تقليديا  و لك مثلا  

 عل مريق تو ير حوا ز لتوظيف النساء على أساس تفضيل ؛

تعزيز المســاواة    تقاســم المســؤوليات المنزلية ومســؤوليات رعاية ا مفال بيل المرأة    ب( 
ــعـار معقولـة    والرجـن عل مريق ميـادة عـدد مرا ق رعـايـة ا مفـال وريـاض ا مفـال الجيـدة المتـاحـة بـ ســـــــ
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ــاء والرجال    ــمان  تاحة ترتيهات العمن المرنة  مثن العمن بدوا  جزئ  والعمن مل بعد  لكن مل النســـــ وضـــــ
 ومساءلة أرقا  العمن عل التمييز ضد المرأة    التلوير الوظيف  والتوظيف والترقيات؛

وضــع حد  وري للســخرة    ولاع القلل  بوســائن من ا الإنفا  الكامن للمار القانون     ج( 
وإبلاغ المسـؤوليل الأكومييل وعمو  الناس ب ـكن واضـض ب ن تعب ة ا شخا  لقلف   ال ي يأظر السـخرة؛

ــاء آليـة  عـالـة  القلل تأـ  الإكرات أو الت ـداـد أمر غير وـانون ؛ وميـادة عمليـات تفتيأ أمـاكل العمـن وإن ـــــــ
ومقاضـــــــاة المســـــــؤوليل   لتقديم ال ـــــــكاوى  مع  الاء اهتما  اا  للعمن ال ي تؤديا النســـــــاء والفتيات؛

ــأايا؛ عل ــناعة القلل     الانت اكات وتقديم التعوي  الكامن للضـ ــة     ـ ــيل ظروف العمن والم ي ـ وتأسـ
 بما     لك مل الال تدابير مأددة ال دف لأماية النساء والفتيات؛

 تعدان ت ريعات ا بأيث تنو على  جامة أبوة مد وعة ا جر؛   ( 

ــاوي لقاء العمن    ه(  ــاملة تكفن تلبيق مبدأ ا جر المتســ ــريعات ولوائض شــ اعتماد وإنفا  ت ــ
المتســاوي القيمة  واســتعراض ا جور بانتظا     القلاعات الت  تتركز  ي ا النســاء  واعتماد تدابير لســدِّ  

ــاليب تأليلية مراعية للاعتهارات ال ــيل  بلرا من ـا اتهـاعُ أســـــــ ــانية الفجوة    ا جور بيل الجنســـــــ جنســـــــ
 تصنيف الوظائف وتقييم ا وإجراءُ استقصاءات منتظمة ب  ن ا جور؛   

ميادة عدد عمليات تفتيأ أماكل العمن لر د امتثال أ أا  العمن لمبدأ ا جر المتساوي    و(  
 لقاء العمن المتساوي القيمة وتو ير سبن انتصاف  عالة للنساء اللائ  اتعرضل للتمييز    العمن؛ 

اعتماد وتنفي  تدابير مأددة ا هداف والتووي   بما     لك التدابير الخا ـــــة المؤوتة    (و 
 لخلق المزيد مل الفر  للمرأة لداول سوا العمن النظام ؛

تأسـيل  مكانية الأصـول على  ر  العمن والتدريب بالنسـهة لف ات النسـاء المأرومة    أ(و 
 مل وبين النساء  وات الإعاوة والنساء المنتميات  لى أوليات  ثنية واللاج ات ومالهات اللجوء والم اجرات؛

التصــداق على اتفاقيات منظمة العمن الدولية ب ــ ن العمال  وي المســؤوليات العائلية   (ب  
ــ ن حمــايــة ا مومــة   156وروم    1981 ــ ن العمــال المنزلييل   183وروم    2000ل  وق ــــــــ  2011ل  وق ــــــــ
 ل.190وروم  2019ل  وق  ن القضاء على العنف والتأرش    عالم العمن  189 وروم

 
 التأرش الجنس     مكان العمن   

 ح ط اللجنة علم  ة لم ل م ت التي قدمت   الدولة الطرف ةشـ   عدم وج   شـا وى م  النسـ ء ةشـ     - 43
التحرش الجنســـــي في ما   ال مق. و الن ةقلم عدم وج    شـــــري  وجرم التحرش الجنســـــي  حد دا في ما    

 ال مق ومحدو وة ال عي ة لط ة  ااجرامي للتحرش الجنسي.

ل  وتو ــ  الدولة 37  الفقرة CEDAW/C/TKM/CO/5وتكرر اللجنة تو ــيات ا الســابقة و - 44
 :اللرف بما ال 

اعتماد ت ريعات لتجريم التأرش الجنس     مكان العمن على وجا التأداد  مع  رض     ( 
 عقوقات مناسهة على الجناة وتو ير سبن الانتصاف لضأايا التأرش الجنس ؛

وضــع نظا  ســري ومســتقن وآمل لتقديم ال ــكاوى المتعلقة بالتأرش الجنســ  والتمييز    ب( 
 القائم على الجن     مكان العمن وضمان عد  و م الم تكيات وحماات ل مل ا عمال الانتقامية؛

https://undocs.org/ar/CEDAW/C/TKM/CO/5
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 جمع البيانات عل ال كاوى والقضايا الت  تم التأقيق  ي ا وورارات المأاكم.  ج( 

 
 الصأة   

 ح ط اللجنــة علمــ  ةــ لم ل مــ ت المقــدمــة  انــ ء الح ار م  الــدولــة الطرف ةشـــــــــــــــ   لــدو  ان لــ ض   - 45
 ط  ف في وب  ت الأم  ت ول لات الحمق الم/ار.   د  ن    الن ةقلم م   لي:

 ق  ـد خـدمـ ت ااج ـ ض عنـد الطلـب ةح ـم لا وذســــــــــــــمح   ـ  إلا خا، الأةــــــــــــــ     ال مل     ( 
الأولى على الحمـق، و جريم خـدمـ ت ااج ـ ض التي  تم الحمــــــــــــــ ، عل  ـ  خـ رج الأةــــــــــــــل المحـد ة ةم جـب 

 الق ن   الجن ئي، والم  ق/ة عل    ة لسج  لمدة  قم ر  ةنت  ؛

في الم ئة فقط م  النســــــ ء في ةــــــ  ال مــــــ اة ل ةــــــ ئق من  الحمق  47اةــــــت دام نســــــ/ة   ب( 
الحد ثة، ومحدو وة وصــــ ، النســــ ء والمرارق ت إلى ال دم ت والم ل م ت الك ب ة في مج ، المــــحة الجنســــ ة 

 واانج   ة، ةم  في ذل   نظ م الأةرة، ولا ة م  في المن طم الري  ة؛

ع م  على خدم ت المـحة الجنسـ ة    18اشـتراب م افقة ال الد   لحمـ ، اللت  ت  و  ةـ     ج( 
 واانج   ة ووة ئق من  الحمق وااج  ض؛

 إخض ر اللت  ت الم  رات للح  قسري لل مرية في ل لات الاغتم ب؛   ( 

 للمر ة؛  واانج   ةعدم  دريب م ولي الرع وة المح ة في مج ، المحة والحق ن الجنس ة    ه( 

النسـ/ة المت ية المن لضـة للنسـ ء الل ا ي خضـ   للح  ةـرط   عنم الرلم، وعدم وج     و( 
 واللت  ت؛م ل م ت ع  مدى انتش ر ةرط   الثدي في الدولة الطرف، وكمل  ع  ال اج المت أ للنس ء 

اةــتمرار الافتق ر إلى الي  ن ت الممــنلة المت لة للجم  ر ع  انتشــ ر ف رو  نق  المن عة     ( 
 .ال/شريةراا د  في الدولة الطرف ووصم النس ء واللت  ت المم ة ت ةل رو  نق  المن عة ال/شريةراا د  

ب ـــ ن  1-3ب ـــ ن المرأة والصـــأة  وقاليااتيل   ل1999و  24وت كر اللجنة بتو ـــيت ا العامة روم  - 46
ب ـــ ن ضـــمان حصـــول الجميع على ادمات الرعاية الصـــأية   7-3الأد مل و يات ا م ات    العالم  و 

 الجنسية والإنجابية  المنبثقتيل عل أهداف التنمية المستدامة  وتو   الدولة اللرف بما ال :

ــ ن تو ير الرعاية المتعلقة    (  ــأة العالمية ب ــ ــيا مع المهادا التوجي ية لمنظمة الصــ تم ــ
ــأيـة العموميـة   19مل القـانون الجنـائ  والمـادة    18بـالإج ـاض  تعـداـن المـادة   مل وـانون الرعـايـة الصـــــــ

ــفاء ال ــــرعية على الإج اض وإلياء تجريما    جميع الأالات  وكفالة  مكانية حصــــول   2015 لعا  لإضــ
ــكن كاف على ادمات الإج اض ا مل وادمات ما بعد الإج اض  مل أجن كفالة   ــاء والمراهقات ب ـــ النســـ

رة ب ــــ ن  الإعمال الكامن لأقوا المرأة ومســــاوات ا واســــتقلاليت ا الاوتصــــادية والجســــدية لاتخا  ايارات ح
 حقوو ا الإنجابية؛

تو ير  مكانية الأصـول مجانا على وسـائن منع الأمن الأداثة لجميع النسـاء والفتيات    ب( 
 بمل  ي ل النساء  وات الإعاوة والنساء الريفيات واللاج ات؛

تقلين الأد ا دنى لسـل حصـول الفتيات على الخدمات الجنسـية والإنجابية  بما     لك   ج( 
 وسائن منع الأمن وادمات الإج اض ا مل  دون موا قة الوالدال؛
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  لياء الممارسة الضارة والمؤدية للو م المتمثلة     أو ع رية الفتيات الصييرات؛   ( 

تدريب موظف  الرعاية الصـــــــــأية    مجال الصـــــــــأة والأقوا الجنســـــــــية والإنجابية    ه( 
 والفتيات؛ للنساء

توسـيع نلاا حملة  أو سـرمان عنق الرحم بأيث ت ـمن جميع النسـاء المسـتو يات   و( 
لل ـروط  وجمع بيانات مفصـلة عل انت ـار سـرمان  عنق الرحم والثدي  وتو ير التدريب للم نييل اللبييل 

 والصأييل    مجال ك ف ما المهكر  بما     لك    المنامق الريفية؛

جمع بيانات عل انت ار  يروس نقو المناعة اله رية/الإادم    الدولة اللرف  تكون    ( 
مصـــــــنفة بأســـــــب نوع الجن  والســـــــل والعوامن ا ارى  ات الصـــــــلة  وتو ير التدريب للم نييل اللبييل 
ــابات بفيروس نقو   ــاء والفتيات المصــ ــهة علميا للنســ ــ ن المعاملة غير التمييزية والمناســ ــأييل ب ــ والصــ

عة اله ـــرية/الإادم  وتنظيم حملات توعية عامة لإمالة و ـــمة العار عل النســـاء والفتيات المصـــابات  المنا
 بفيروس نقو المناعة اله رية/الإادم.

 
 التمكيل الاوتصادي   

  الن اللجنة ةقلم م   لي: - 47

 ال بء غ ر المتن ةب المي  تحملف المر ة في مج ،  عم ، الرع وة غ ر المدف عة الأجر؛   ( 

عدم لمــــ ، النســــ ء ال  مات في الاقتمــــ   غ ر النظ مي والنســــ ء ال  مات لحســــ        ب( 
 ال  ص على الحم وة الاجتم ع ة في الدولة الطرف؛

ــ ء واللت  ت  يرامي   ت  ري  ة الأعم ،   ج(  ــتمرار التحدو ت الق ئمة في مج ،  تويد النســـــــ اةـــــــ
 النس ئ ة و ما ن   اقتم  و ، وإما ن ة لم ل   على الائتم ن ت والقروض الممرب ة؛

 محدو وة وص ، المر ة إلى ملك ة الأرادي واةت دام  .   ( 

 وتو   اللجنة الدولة اللرف بما ال : - 48

المرأة مل عمــن غير مـد وع ا جر والأــد مل هـ ا العمـن  كفــالـة الاعتراف بمــا تقو  بـا     ( 
وإعادة توميعا  بما     لك عل مريق  تاحة المزيد مل مرا ق رعاية ا مفال وكهار السل الميسرة التكلفة   

 وتعزيز المساواة    تقاسم المسؤوليات المنزلية وا سرية بيل المرأة والرجن؛

ــاد   ب(  ــاء العاملات    الاوتصـ ــمن النسـ ــيع نلاا تيلية الأماية الاجتماعية بأيث ت ـ توسـ
 غير النظام  والعمن غير مد وع ا جر وك لك النساء العاملات لأساب ل الخا ؛

تعزيز اســــــتفادة المرأة مل  ر  ريادة ا عمال  ومل الدعم المقد  لبدء ا عمال التجارية    ج( 
المستقلة  ومل تكنولوجيا المعلومات والاتصالات  وضمان حصول المرأة بال كن الكا   على ملكية ا راض    

 ؛ا سواا    لى ا والائتمانات المالية  بما     لك القروض منخفضة الفائدة دون ضمانات  وضمان و ول  

الأر  على أن تتضـمل سـياسـات التنمية الاوتصـادية الومنية بعدا جنسـانيا وأن تسـتند    ( 
  لى بيانات مصنفة لضمان تلبيت ا لاحتياجات النساء والفتيات.
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 المرأة الريفية   

 : الن اللجنة ةقلم م   لي - 49

 ؛   النس ء الري   ت وشال  م ظم عم ، المتارر المنتل ة غ ر الم ج ري  في الدولة الطرف    ( 

محدو وة وصــــــــ ، المر ة الري  ة إلى ال دالة، ومحدو وة ملك ت   لسرادــــــــي واةــــــــت دام  ،    ب( 
ــح ة، وفرص في ال مق النظ مي، وفرص م ل دة للدخق،  ومحدو وة م    ــق عل ف م    ل م، ورع وة صــــــــــ  حمــــــــــ

 وائتم ن ت ص  رة، والق    الملرودة على لريت   في التنقق.

أ -5ب ـ ن حقوا المرأة الريفية ومع الياية    ل2016و 34وتماشـيا مع التو ـية العامة للِّجنة روم  - 50
مل اليايات المنبثقة عل أهداف التنمية المسـتدامة  اللتيل تتوايان القيا  بء ـلاحات لإعلاء المرأة حقووا  
متســاوية    الموارد الاوتصــادية  وك لك  تاحة  مكانية حصــول ا على حق الملكية والتصــرِّف    ا راضــ   

ــات  وع ــا للقوانيل وغيرهــا مل الممتلك ــة  و ق ــة  وحق ــا    الميرا  والموارد اللبي ي ــالي لى الخــدمــات الم
 الومنية  تو   اللجنة ب ن تقو  الدولة اللرف بما ال :

ــرِّف  ي ا  بما     لك عل مريق اعتماد     (  ــ  والتصـــ تعزيز  مكانية امتلالا المرأة ل راضـــ
وتنفي  الة ومنية للمســــائن الجنســــانية    الســــياســــات الزراعية  وإداال الملكية الم ــــتركة ل راضــــ  
المخصــــصــــة  الت  ت ــــمن النســــاء كمنتجات    ســــجلات الإنتال ا ســــري  وتنظيم حملات توعية لتفكيك  

 قف ا بوية والقوالب النملية الجنسانية؛الموا

تيسـير حصـول المرأة الريفية على الدعم والتدريب التكنولوجييل لتأسـيل  دارة ا راضـ     ب( 
 مثن المعدات وا علاف الأيوانية واللاوة وا سواا وادمات التسويق؛

نلاا حصـول المرأة الريفية على وروض منخفضـة الفائدة بدون ضـمانات وعلى توسـيع   ج( 
 الائتمانات بالية الصير وأشكال أارى مل الائتمان المال ؛

ضـمان الم اركة الفعالة للمرأة الريفية    التخليي واتخا  القرارات ب  ن البنية التأتية     ( 
 والخدمات الزراعية.

 
 تيير المناخ والأد مل مخامر الكوار    

لمو مر  حضـــــــــ ري إقل مي للدورة الســـــــــ  ةـــــــــة    2022 الن اللجنة رئ ةـــــــــة الدولة الطرف في ع م  - 51
والســت   للجنة ودــ  المر ة، ركت على  حق م المســ واة     الجنســ   و ما   جم   النســ ء واللت  ت في ةــ  ن  

ة للمنظ ر الجنس ني    ر المن خ في آة   ال ةطى. غ ر  ن    الن ةقلم عدم وج   اةترا  ج ة وطن ة مراع 
 للتمدي للم  طر والتحدو ت الي ت ة و   ر المن خ والحد م  م  طر الك ار .

ــيت ا العامة روم   - 52 ــيا مع تو ــ ــ  اللجنة  تم ــ ــانية للأد  ل2018و  37وتو ــ ــ ن ا بعاد الجنســ ب ــ
ــع  مل ــاركت ا    وضـــ ــياا تيير المناخ  ب ن تكفن الدولة اللرف تمثين المرأة وم ـــ مخامر الكوار     ســـ

وتو ـــ   الت ـــريعات والســـياســـات والبرامج المتعلقة بتيير المناخ والاســـتجابة للكوار  والأد مل مخامرها.
أيضــا ب ن تدمج الدولة اللرف منظورا جنســانيا    ه ت الت ــريعات والســياســات وأن تكفن م ــاركة المرأة  

وتو ــــ  ك لك ب ن تتخ  الدولة اللرف    ولا ســــيما المرأة الريفية  أثناء وضــــع ا تلك الخلي والســــياســــات.
ا على سبن عي  أ المرأة وحصول ا على الموارد.التدابير الكفيلة بمعالجة أثر تيير المناخ تأدادل
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 الف ات المأرومة والم م ة مل النساء   

 النس ء واللت  ت ذوات ااع قة    

 الن اللجنة ةقلم    النســــــــــــ ء واللت  ت ذوات ااع قة   اج   ل اجت نظذم ة، ةم  في ذل  ل اجت   - 53
 م  وة،  ح ،  و  لم ل   على الت ل م الش مق وخدم ت الرع وة المح ة.

ــات   - 54 ــاي ــالنظر  لى الي ــة  ب ــ  اللجن ــة   5-5و    2-5و    1-5وتو ـــــــ المنبثقــة عل أهــداف التنمي
المســـتدامة  ب ن تعزم الدولة اللرف تدابيرها الرامية  لى التصـــدي للأواجز الت  تواج  ا النســـاء والفتيات 

  وات الإعاوة    الأصول على التعليم ال امن والرعاية الصأية والأماية الاجتماعية.

 
 النس ء واللت  ت الاجت ت وملتمس ت اللج ء وعدوم ت الجنس ة   

ــل  إلى نق ب الدخ ، الحدو وة  و   - 55 ــ ء واللت  ت الا ي ومــــــــ الا ي وا     الن اللجنة ةقلم    النســــــــ
رر  الالتج   اا اري ةسيب جرائم  ت لم ة ل جرة لا  ت أ ل   إما ن ة الحم ، على م ل م ت ع  إجراءات 
اللج ء  و المســـــــ عدة الق ن ن ة لتقدوم طل/ ت اللج ء. ويســـــــ ورر  القلم كمل  لأ  الاجت ت وملتمســـــــ ت اللج ء  

 وستط   الحم ، على عمق  و خدم ت صح ة مت ممة في الدولة الطرف. لا

وتو   اللجنة الدولة اللرف ب ن تكفن للنساء والفتيات المأتاجات  لى الأماية  مكانية الو ول   - 56
  الفعال  لى  جراءات اللجوء والمســـــــاعدة القانونية المجانية لتقديم ملهات اللجوء  وق ن تتيض الدولة اللرف

ــول  لى نقاط الداول الأدودية ومراكز احتجام الم اجريل. ــا ب ن تو ر الدولة   مكانية الو ــ ــ  أيضــ وتو ــ
اللرف ســبلا بدالة لتســجين الإوامة أو  عفاءات اا ــة للســما  للاج ات بالأصــول على العمن والخدمات 

 الصأية المتخصصة.

 
 النس ء المنتم  ت إلى مجم ع ت الأقل  ت ااان ة   

ــ وقة وخط ب الكرا  ة دــــــــــد النســــــــــ ء  - 57 وســــــــــ ور اللجنة القلم إ اء التق رير التي  ل د ة لتم  ت والمضــــــــ
التركم ن  ت، الائي وحرم   وضـــــــــ  م  ال مق في القط ر ال  م، فضـــــــــا ع   شـــــــــا ، التم  ت المتداخلة  غ ر
 النس ء المنتم  ت إلى مجم ع ت الأقل  ت ااان ة. دد

ل وتو ـــ  الدولة 47  الفقرة CEDAW/C/TKM/CO/5وت كر اللجنة بتو ـــيات ا الســـابقة و - 58
اللرف بالتأقيق    التمييز والمضــــايقة والا  الكراهية ضــــد النســــاء والفتيات المنتميات  لى مجموعات  
ا وليات الإثنية  وقمقاضــاة مرتكب  ه ت ا  عال و رض العقوقة المناســهة علي م  وتأداد حصــة لتوظيف ل 

 .تصدي لو م ل    المجتمع   الخدمة العامة  والاضللاع ب ن لة توعية لل

 
 الزوال والعلاوات اُ سَرية   

ــنة لكق م     18 الن اللجنة    الحد الأ نى الق ن ني لســــــ  التواج في الدولة الطرف ر    - 59 المر ة ةــــ
 والرجق.   د  ن    الن ةقلم م   لي:

 ع م   و  اثر؛ 17   ال صي الق ن ني ومانف    و ذ   تواج م   يل  م  ال مر     ( 

https://undocs.org/ar/CEDAW/C/TKM/CO/5
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ــ  وة للمر ة   ب(  ــتمرار   د  التوج ت في الدولة الطرف وان دام الحم وة الق ن ن ة والاقتمـــــــــ اةـــــــــ
 ل لات   د  التوج ت. في

ل ب ـــــ ن المســـــاواة    الزوال والعلاوات 1994و 21بتو ـــــيتي ا العامتيل روم واللجنة     ت كِّرر  - 60
ا ثار الاوتصـادية المترتهة على الزوال والعلاوات اُ سـرية  وعلى  سـ   ل ب ـ ن  2013و  29ا سـرية  وروم  

 الزوال وإن اء العلاوات اُ سرية  تأث الدولةَ اللرف على ما ال :

مراجعة وانون ا ســــــرة مل أجن  لياء أي اســــــتثناءات مل الأد ا دنى القانون  لســــــل     ( 
ــ  ســــــنة لكن مل النســــــاء والرجال  وموا ــــــلة ب ل الج ود لمكا أة موال ا مفال   18الزوال المأدد بـــــــــــــ

 الزوال القسري  واصو ا    المنامق الريفية؛ أوو/

ــ ن الللاا   ب(  ــمان ألا يكون للقوانيل العر ية التمييزية ب ــ  نفا  حظر تعدد الزوجات  وضــ
ــمان الأماية  ــة العملية  وضـ ــمان عد  تلبيق ا    الممارسـ ــانة ا مفال أي أثر وانون  وضـ والميرا  وحضـ

 القانونية والاوتصادية للنساء والفتيات    حالات تعدد الزوجات وحالات الزوال غير المسجن؛

ــاة والمدعيل العاميل ووكالات  نفا  القانون وال ي ات التنفي ية    ج(  تو ير بناء ودرات للقضــــ
المألية والزعماء التقليدايل والمعلميل والقادة الســياســييل وا باء وعامة الناس ب ــ ن ا ثار الضــارة لتعدد 

 وايارات ل المستقلة. الزوجات وموال ا مفال و/أو الزوال القسري على تعليم النساء والفتيات و أت ل

 
 جمع البيانات   

ــ ئ ة  - 61 ــتمر، ةجم     ن ت إلمـ ــاق مسـ  الن اللجنة    مركت ااعام الت ة  ل  ارة الداخل ة وق م، ةشـ
ع  ل لات جم    شـــــا ، ال نط دـــــد المر ة،  ك   ممـــــنلة لســـــب الســـــ  والجنســـــ ة وما   وق ر الح ا  .  

اة مت لة لل م م،  ك   ممــــــن لة   غ ر  نف وســــــ ورر  القلم إ اء الافتق ر ةشــــــاق ع م إلى    ن ت إلمــــــ ئ ة محد 
الجنل، والسـ ، والانتم ء اااني، وااع قة، والم ق  الج رافي، وال ل  ة الاجتم ع ة والاقتمـ  وة، وري  لسـب 

   ن ت دــــــــــرورية لتق  م ودــــــــــ  المر ة  دقة، ولتحد د م  إذا ك ن  المر ة    ني م  التم  ت، م   جق ودــــــــــ   
التقدم المحر  نح   حق م المسـ واة  ةـ  ةـ ت مسـتن رة ومحد ة الأرداف وال   م، ةمـ رة من ج ة،  رصـد و ق  م  

 الل ل ة للمر ة في جم   المج لات المشم لة ة لا ل ق ة.

ت يب اللجنة بالدولة اللرف  لى وضــع نظا  مؤشــرات جنســانية مل أجن تأســيل جمع البيانات   - 62
المصــنِّفة حســب الجن  والعوامن ا ارى  ات الصــلة  الت  تُعتبر ضــرورية لتقييم أثر و عالية الســياســات  

ــان ــيل تمت ع المرأة بأقوا الإنســـ ــيل وتأســـ ــاواة بيل الجنســـ الواجهة ل ا    والبرامج الرامية  لى تعميم المســـ
و   ه ا الصــــــدد  تلف  اللجنة انتهات الدولة اللرف  لى تو ــــــيت ا العامة    وإتاحة ه ت البيانات للجم ور.

ــجع الدولة اللرف على التماس  ل1989و 9 روم ب ــــ ن البيانات الإحصــــائية المتعلقة بوضــــع المرأة  وت ــ
لى تعزيز تعاون ا مع الرابلات النســــائية الت  المســــاعدة التقنية مل وكالات ا مم المتأدة  ات الصــــلة وع

 يمكل أن تساعد    جمع بيانات دقيقة.

 
 ل مل الاتفاقية 1و   20تعدان المادة    

ةُ الـدولـةَ اللرف على أن تقبـن تعـداـن المـادة   - 63 ــجع اللجنـ ل مل الاتفـاقيـة ب ـــــــــ ن مـدة 1و  20ت ـــــــ
 اللجنة. اجتماع
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  علان ومن ال عمن بيجيل   

ــتخــدا   علان ومن ــال عمــن بيجيل    ج ودهــا لتنفيــ    - 64 ت يــب اللجنــة بــالــدولــة اللرف  لى اســـــــ
سـة    الاتفاقية مل أجن تأقيق المسـاواة الفعلية بيل  أحكا  الاتفاقية وموا ـلة تقييم  عمال الأقوا المكرِّ
 .والرجن المرأة

 
 التعميم   

ــب    - 65 تللـب اللجنـة  لى الـدولـة اللرف أن تكفـن تعميم هـ ت الملاحظـات الختـاميـة    الووـ  المنـاســـــــ
باللية الرســـمية للدولة اللرف  على المؤســـســـات الأكومية المعنية على جميع الصـــعد والومن  والإوليم  

 والومارات والبرلمان والقضاء  لك  اتسنى تنفي ها بالكامن.والمأل ل  وقصفة اا ة على الأكومة 

 
 المساعدة التقنية   

ــتفيـد  - 66 ــ  اللجنـة الـدولـة اللرف بـ ن ترقي تنفيـ  الاتفـاقيـة بج ودهـا الإنمـائيـة  وقـ ن تســـــــ تو ـــــــ
 المساعدة التقنية المقدمة    ه ا الصدد على الصعيد الإوليم  أو الدول . مل

 
 التصداق على المعاهدات ا ارى   

مل    ( 1  تلاحظ اللجنة أن انضــما  الدولة اللرف  لى الصــكولا الدولية الرئيســية التســعة لأقوا الإنســان  - 67
ــية    جميع جوانب الأياة.  ــاسـ ــانية وحريات ا ا سـ ــ نا أن يعزم تمتع المرأة بأقوو ا الإنسـ ل لك   ءن اللجنة    شـ

ت ـجع الدولة اللرف على التصـداق على الاتفاقية الدولية لأماية حقوا جميع العمال الم اجريل وأ راد أسـرهم   
 .والاتفاقية الدولية لأماية جميع ا شخا  مل الااتفاء القسري  اللتيل ليس  الدولة مر ال  ي ما بعد 

 
 متابعة الملاحظات الختامية   

ــون عـاميل  معلومـات اليـة عل الخلوات   - 68 تللـب اللجنـة  لى الـدولـة اللرف أن تقـد      غضـــــــ
 الواردة أعلات. 54وأل و  36وأل و  20ولل و  14المتخ ة لتنفي  التو يات الواردة    الفقرات 

 
  عداد التقرير المقبن   

سـتأدد اللجنة الموعد المقرر لتقديم التقرير الدوري السـابع للدولة اللرف وتبلا عنا و قا لجدول   - 69
ممن  للبلاغ يمكل التنبؤ با    المســتقبن اســتنادال  لى جولة اســتعراض مدت ا ثمان  ســنوات وقعد اعتماد 

ــ لة المأالة وبن تقديم التقرير   ن وُجدت   لى الدول ــائن وا ســـــــ وينهي  أن ييل    ة اللرف.وائمة بالمســـــــ
 التقرير الدوري المقبن كامن الفترة المنت ية عند وو  تقديما.

ــقـة لتقـديم التقـارير بموجـب وتللـب اللجنـة مل الـدولـة اللرف اتهـاع المهـادا   - 70 التوجي يـة المنســـــــ
دة ووثائق  المعاهدات الدولية لأقوا الإنســـان  بما     لك المهادا التوجي ية لتقديم وثيقة أســـاســـية موحل

   الفصن ا ولل.HRI/GEN/2/Rev.6اا ة بمعاهدات بعين ا و
 

__________ 

ــ  وة والاجتم ع ة   (1   ــ ة ؛ و والثق ب ة ال  د الدولي ال  ص ة لحق ن الاقتمـــــ ــ  ةـــــ ؛ والا ل ق ة الدول ة ال  د الدولي ال  ص ة لحق ن المدن ة والســـــ
ا ل ق ة من رضـة الت م ب وغ رب م   ؛ وا ل ق ة القضـ ء على جم    شـا ، التم  ت دـد المر ة؛ و للقضـ ء على جم    شـا ، التم  ت ال نمـري 

ــ ن ة  و الم  نة  ــ ة  و الاإنســــــــــ ؛ وا ل ق ة لق ن الطلق؛ والا ل ق ة الدول ة لحم وة لق ن جم   ال م ، دــــــــــــروب الم  ملة  و ال ق اة الق ةــــــــــ
 .ااع قة   ذوي الم  جري  و فرا   ةررم؛ والا ل ق ة الدول ة لحم وة جم   الأش  ص م  الاختل ء القسري؛ وا ل ق ة لق ن الأش  ص 
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