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 مجلس حقوق الإنسان
 الفريق العامل المعني بالاستعراض الدوري الشامل

 الدورة السادسة والأربعون 

 2024أيار/مايو   10 -نيسان/أبريل  29

 اليمن  

 تجميع للمعلومات أعدته مفوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان  

 معلومات أساسية -أولاا  

مع مراعاة نتائج الاسااتارا     16/21و 5/1أعُد هذا التقرير عملًا بقراري مجلس حقوق الإنسااان   -1
ل في  ااااااا ل  . والتقرير تجميع للمالومات الواردة في (1)السااااااااب  وثائ  الأمم المتحدة ذات الصااااااالمق وهو مقدك

 موجز تقيداً بالحد الأقصى لادد الكلمات.

 نطاق الالتزامات الدولية والتعاون مع آليات حقوق الإنسان -ثانياا  

 اجكا  مظممم الأمم المتحدة للترييم والالم والققافم )اليونسا و( اليمع على التصادي  على اتيا يم  -2
 .(2)م افحم التمييز في مجال التاليم واتيا يم حمايم وتازيز تظوع أ  ال التابير الققافي

و ااااجكا  اليونساااا و اليمع على تقديم تقارير ولظيم  اااااملم في الار المياااااورات الدوريم المتالقم  -3
 .(3)(2015بالتوصيم بيأن م افحم التمييز في مجال التاليم والتوصيم بيأن تالُّم الكبار وتاليمهم )

و اااااااااجكا  اليونسااااااااا و الح ومم على أن تُالاها على أي مالومات ذات صااااااااالم لتحدي  الموجز   -4
اليونساااااااااااااا و   التاليم وأداة  في  الح    HerAtlas: Monitoring the right toالقاري في مرصااااااااااااااااااد 

education for girls and women(4) .لرصد ح  اليتيات والظساء في التاليم 

وحقك  اللجظم الماظيم بالقضاااء على التمييز  ااد المرأة اليمع على التصاادي  على بروتوعول مظع   -5
وقمع وماا بم الاتجار بالأ ااااااااااةق ويااصاااااااام الظساااااااااء والأليالق الم ملل لاتيا يم الأمم المتحدة لم افحم 

 .  (5)الجريمم المظممم عبر الولظيم

وللبا  اللجظام الماظيام باالحقوق الاقتصاااااااااااااااديام والاجتمااثيام والققااثيام أن يمتقال اليمع امتقاالًا تاامااً   -6
( بيااااااااااأن التزامات الدول بموجد الاهد الدولي الااة بالحقوق الاقتصاااااااااااديم  2017)24لتاليقها الاال رقم 

 .(6)والاجتماثيم والققاثيم في سياق الأنيام التجاريم
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وحقك  اللجظم الماظيم بالقضاااء على التمييز  ااد المرأة الح ومم على الامتقال لالتزاماتها بموجد  -7
اتيا يم القضاااااااء على جميع أ اااااا ال التمييز  ااااااد المرأةق وعذلد بموجد القانون الدولي الإنساااااااني والقانون  

( للجظمق 2013)30امم رقم الدولي للاجئيع والقانون الجظائي الدوليق على الظحو المبيع في التوصاااااااااااااايم الا
بغيم عيالم حمايم الظسااااااااااااء واليتيات بموجد هذق المواد القانونيم باريقم متكاملمق وتسااااااااااالي  الضاااااااااااوء على 

 .(7)التوصيات الأخيرة التي قدمها فري  الابراء الدولييع والإقليمييع البارزيع لتظييذها تظييذاً فورياً وعاجلاً 

 الإطار الوطني لحقوق الإنسان -ثالثاا  

 الإطار الدستوري والتشريعي -1 

 ااجكا  اليونساا و اليمع على ادراد مادة في تياارياات  لجال التاليم قبل الابتدائي مجانياً والزامياً  -8
 .(8)لمدة سظم على الأقل

وأوصاااااااااااا  اللجظم الماظيم بالحقوق الاقتصاااااااااااااديم والاجتماثيم والققاثيم بأن تتاذ الح ومم تدابير  -9
تيااااااااااري يم وليرها مع التدابير المظاساااااااااابم لإدماد الاهد الدولي الااة بالحقوق الاجتماثيم والاقتصاااااااااااديم 

ة عليها في الاهد على والققاثيم ادماجاً عاملًا في القوانيع الولظيم لكيالم اناباق جميع الحقوق المظصااااااااااو 
مساتو  المحامم المحليم. ويظبيي لليمع عيالم أن يراعي التدريد القانوني والقضاائي ام انيم التقا اي بياأن 

 .(9)هذق الحقوق مراعاة تامم وأن يازز استادال الاهد باعتبارق مصدراً للقانون المحلي

و ددت اللجظم الماظيم بالقضاء على التمييز  د المرأة على الدور الحاسم للسلام التيري يم في  -10
لولايتا ق الااوات اللازمام مع أجال تظيياذ  مياالام التظيياذ الكاامال للاتياا يام ودعا  البرلماان الى أن يتااذق وفقااً  

 .(10)الملاحمات الاتاميم للجظم قبل تقديم التقرير الدوري المقبل بموجد الاتيا يم

وأوصاا  اللجظم نيسااها بأن تسااتأنو الح ومم عمليم صاايالم الدسااتورق وأن تضاامع مواءمم أح ال   -11
وج  الساااارعم عع لري  اجراءات  اااايافم وقائمم مع الاتيا يمق وأن تكيل اعتمادها على   2015مسااااودة عال  

 .(11)على الميارعمق مع مراعاة آراء جميع الظساء واليتياتق بما في ذلد مع لديهع آراء ماتليم

مع الاتيا يمق   1وأوصاا  اللجظم أيضاااً بأن ياتمد اليمع تاريياً للتمييز  ااد المرأة يتي  مع المادة  -12
وييااامل التمييز المبا ااار ولير المبا ااارق فضااالًا عع أ ااا ال التمييز المتداخلمق في المجاليع الاال والااة  

 .(12)على السواء

وعلاوة على ذلدق أوصااا  اللجظم بأن تامل الح ومم على تجريم جميع أ ااا ال الاظو الجظسااااني   -13
 اااااااد المرأةق بما ييااااااامل المضاااااااايقم الجظسااااااايمق بما في ذلد في م ان الاملق فضااااااالًا عع الاظو الأساااااااري 
والالتصاااااز الزوجيق دون اسااااتقظاءاتق مع عيالم اعتبار جميع أفاال الالتصاااااز جريمم خايرة تسااااتدعي 

 .(13)اا بم مرتكبيها عقاباً مظاسباً م

وأوصااااا  اللجظم عذلد بأن يضاااااع اليمع الصاااااييم الظهائيم لمياااااروع القانون المتال  بالاظو  اااااد   -14
دة بالموارد الكاثيم  .(14)الظساء واليتيات وأن ي يل تظييذق عع لري  خام عمل ولظيم مزوك

 الهياكل الأساسية المؤسسية وتدابير السياسة العامة -2 

أوصاااا  اللجظم الماظيم بالحقوق الاقتصاااااديم والاجتماثيم والققاثيم بأن يتاذ اليمع تدابير لتحقي    -15
امتقال اللجظم الولظيم للتحقي  بياااااااا ل عامل للمبادق المتالقم بمرعز الموسااااااااسااااااااات الولظيم لتازيز وحمايم 

ارد البياااااااريم والتقظيم  حقوق الإنساااااااان )مبادق باريس( عع لري  مواصااااااالم تازيز اساااااااتقلالها وتزويدها بالمو 
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والماليم الكاثيم للا اااااااااالاع بولايتها بيااليم واساااااااااتقلاليمق بما في ذلد تازيز وحمايم الحقوق الاقتصااااااااااديم  
 .(15)والاجتماثيم والققاثيم

ودع  اللجظم الماظيم بالقضاااااااء على التمييز  ااااااد المرأة اليمع الى الإسااااااراع في اعتماد ميااااااروع   -16
قانون لإنيااااء موساااسااام ولظيم مساااتقلم لحقوق الإنساااان تمياااياً مع مبادق باريسق وعيالم لرائ  تااونها مع  

 .(16)مظممات المجتمع المدني الظسائيم في رصد وماالجم الي او  المتالقم بحقوق الإنسان

 تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها -رابعاا  

تنفيذ الالتزامات الدولية المتعلقة بحقوق الإنساااانع مع مراعاة القانون الدولي الإنسااااني   -ألف 
 الساري 

 المساواة وعدم التمييز -1 

اللجظم الماظيم بالحقوق الاقتصاااديم والاجتماثيم والققاثيم بأن تاتمد الح ومم قانوناً  اااملًا  أوصاا   - 17
( مع الاهاد الادولي الاااة باالحقوق الاقتصاااااااااااااااديام والاجتمااثيام والققااثيامق  2) 2لم اافحام التمييزق وفقااً للماادة  

لاجتماثيم والققاثيم الذي يحمر  ( بيااأن عدل التمييز في الحقوق الاقتصاااديم وا 2009) 20والتالي  الاال رقم  
 . ( 17) التمييز المبا ر ولير المبا ر لأي سبد مع الأسباز في جميع المجالات الميمولم بالاهد 

وأوصا  اللجظم نيساها بأن تكيل الح ومم الحمايم الياالم مع التمييز لجميع الأ اااةق ولا سايما   -18
 .(18)المحروميع والمهمييع مع الأفراد والجماعات

وييظما أقركت اللجظم نيسااها بتظوع الميم الأخلا يم والققافاتق فهنها لاحم  أن القوانيع والممارسااات   -19
الولظيام يجاد أن تلتزل دائمااً باالااابع الااالمي لمباادق حقوق الإنسااااااااااااااان وعادل التمييز. ومع ثم لا يم ع أن 

ر عدل الامتقال لالتزامات الاهد بالإ ااااااااااارة الى اعتبارات سااااااااااياساااااااااايم  أو اجتماثيم أو ديظيم أو ثقاثيم أو يبرك
اقتصاااااااااااااااديام داخال الادولام. ويظااءً على ذلادق للبا  اللجظام أن يقول اليمع باهليااء تجريم الالاقاات الجظساااااااااااااايام  
بالترا اااااي بيع البالييع مع الجظس نيسااااا  و ااااامان الحمايم الياالم مع جميع أ ااااا ال التمييز على أساااااا   

 .(19)الميل الجظسي والهويم الجظسانيم

وحقك  اللجظم الماظيم بالقضااااااااء على التمييز  اااااااد المرأة اليمع على القضااااااااء على الممارساااااااات   -20
الضاااااااااااااااارة والمبررات الققااثيام الكاامظام وراءهاا عع لري  زياادة الوعي بيع عاامام الجمهور وا بااء والزعمااء 

والمظممات الظسااائيمق  الديظييع وقادة المجتماات المحليم وفي وسااائ  الإعلالق بالتااون مع المجتمع المدني
 .(20)بيأن ا ثار الضارة لهذق الممارسات على تاليم اليتيات وصحتهع ونمائهع

ق على اعتماد  2014وحقك  اللجظم نيساااااها الح وممق تمياااااياً مع نتائج موتمر الحوار الولظي لاال  -21
عاماً لكل مع المرأة  18للزواد عظد ميااااااااااااروع المادة الدسااااااااااااتوريم الذي يحدد الحد الأدنى للسااااااااااااع القانونيم 

بيااااااأن الايولم وساااااالامم الأمومم   2014والرجلق ويما ي يل المواءمم مع أي تظميحات لميااااااروع قانون عال 
 .(21)وميروع قانون حقوق الايل

مما حقك  اللجظم اليمع على تجريم زواد الأليال وتياااااااااوي  الأعضااااااااااء التظاساااااااااليم الأنقويمق دون   -22
 .(22)استقظاءق ومقا اة وماا بم جميع الجظاة

وعلاوة على ذلدق حقك  اللجظم الح ومم على الياء المواد التمييزيم في قانون الجظساااااايم لضاااااامان   -23
تمتع المرأة والرجل بحقوق متسااويمق في القانون والممارسام الامليمق في امتسااز جظسايتهما ونقلها والاحتيا   

مييز  اااااد المرأةق بما في ذلد مع اتيا يم القضااااااء على جميع أ ااااا ال الت 9بها وتيييرهاق تمياااااياً مع المادة 
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الح  في نقلها الى أليالهما بصااااااايتهما موالظيع يمظييع متجظلفسااااااايعب وثيما يتال  بالأزواد لير الموالظيعق  
 امان أن تيامل هذق الحقوق التظييذ الكامل للقانون بأثر رجاي والياء أي متالبات ا اثيم ميرو م على 

 .(23)المرأة اليمظيم للحصول على موافقم وزاريم مسبقم بيأن الجظسيم

 حق الفرد في الحياة والحرية والأمان على شخصه وفي عدم التعرض للتعذيب -2 

أوصاااا  ميو اااام الأمم المتحدة الساااااميم لحقوق الإنسااااان في تقريرها عع تظييذ المساااااعدة التقظيم   -24
المقاادماام الى اللجظاام الولظياام للتحقي  مع أجاال اجراء تحميقااات في ادعاااءات الانتهااامااات والتجاااوزات التي  

واليااهود الذيع يتااونون ترتكبها جميع ألراف الظزاع في اليمعق باتااذ تدابير عاثيم وفاالم لحمايم الضااحايا 
مع اللجظم الولظيم مع أي  ا ل مع أ ا ال التاويو والانتقالق وتوفير أمامع آمظم يم ظهم فيها التحدم مع  

 .(24)أعضاء اللجظم الولظيم وموظييها في الار مع السريم

وأوصاااا  الميو اااام الساااااميم أيضاااااً ب يالم ح  الضااااحايا في الانتصااااافق بما في ذلد الح  في  -25
 .(25)مارفم الحميقم واحقاق الادالم وجبر الضرر

وفوريم وفاالم بظاءً ودع  الميو اام الساااميم المدعي الاال في اليمع الى اتااذ اجراءات مظهجيم  -26
عان الجظاة المزعومونب و اااااااااااامان اجراء تحميقات   على التقارير والقضااااااااااااايا الواردة مع اللجظم الولظيمق أياً 

فوريام ونزيهام وفااالام في جميع قضاااااااااااااااياا انتهااماات حقوق الإنسااااااااااااااان وتجااوزاتهاا وانتهااماات القاانون الادولي 
 .(26)الإنساني ومقا اة مرتكبيهاق وفقاً للماايير الدوليم

 القانون الدولي الإنساني -3 

خلال اليترة الميااااااامولم بالجولم الرابام مع الاساااااااتارا  الدوري اليااااااااملق ظلك اليمع يياااااااهد نزاعاً   - 27
المياااااااترعم بيع اتيا يات    3مسااااااالحاً لير دولي بيع الح ومم اليمظيم والحوثييعق وهو نزاع تساااااااري علي  المادة 

  آز/  12لماقودة في  ق والبروتوعول الإ افي لاتيا يات جظيو ا 1949آز/ألساس    12جظيو الماقودة في 
المتال  بحمايم  اااحايا المظازعات المسااالحم لير الدوليم )البروتوعول القاني(ق فضااالًا عع    1949ألسااااس  

أح اال القاانون الدولي الإنساااااااااااااااني الارفي ذات الصاااااااااااااالام. وتُلزكل جميع ألراف الظزاعق بماا في ذلد أعضاااااااااااااااء  
المااهدات الأخر  التي تم التصادي  عليها. عما يظاب   الائتلافق بهذق القواعد ويالالتزامات الظا ائم بموجد 

الإلار القانوني الذي يح م الظزاعات المسالحم لير الدوليم على ساائر الظزاعات المماثلم في اليمع التي تدور  
 بيع الح ومم اليمظيم وسائر الجماعات المسلحم لير التابام للدولمق وييع ماتلو الجماعات المسلحم. 

ودع  الميو ااااام السااااااميم جميع ألراف الظزاع الى التااون تااوناً عاملًا مع اللجظم الولظيم حتى  -28
تتم ع مع أداء ولايتها بأمان وفااليمق ولا سايما مع خلال مظحها ام انيم الوصاول الى جميع مظال  اليمعق  

 .(27)بما في ذلد جميع أمامع الاحتجازق وتزويدها ب ل المالومات التي تالبها

مما حقك  الميو ااام السااااميم جميع ألراف الظزاع على تظييذ جميع التوصااايات الواردة في التقارير  -29
السااااابقم المقدمم مع ميو اااايم الأمم المتحدة الساااااميم لحقوق الإنسااااان )الميو اااايم( وفري  الابراء الدولييع 

قوق الإنساااااااااان وانتهامات والإقليمييع البارزيع بغيم مواصااااااااالم المسااااااااااءلم بيااليم عع انتهامات وتجاوزات ح
 .(28)القانون الدولي الإنساني التي ترتكبها جميع ألراف الظزاع

وأوصاااااااااى م تد الممقلم الااصااااااااام ل ميع الاال الماظيم بالأليال والظزاع المسااااااااال  بأن تواصااااااااال   -30
الح ومم الجهود الراميم الى تيساير ام انيم ايصاال المسااعدات الإنساانيمق وتيساير عمل الجهات الياعلم في 

تيجرةق ويأن تولي مجال الامل الإنسااااااااااااااانيق وتيسااااااااااااااير ازالم الذخائر المتيجرة والتوثيم بماالر الذخائر الم
 .(29)الأولويم لهذق الجهود
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الموقكام  وأوصااااى الم تد نيساااا  بأن تدعو الح ومم قوات الحزال الأمظي الى الالتزال باام الامل  -31
المتالقام بتظيياذهااق ومواصاااااااااااااالام الميااااااااااااااارعام في  2018ويارياام الاري  لااال    2014مع الح ومام في عاال  

 .(30)أنيام مع قبيل تدريد قواتها بيأن الانتهامات الجسيمم الستم المرتكبم بح  الأليال

وأوصااااى الم تد نيساااا  أيضاااااً بأن تاتمد الح ومم بروتوعول تسااااليم بيااااأن اللاق ساااارا  الأليال   -32
الذيع احتُجزوا أثظاء الامليات الاسااااا ريم واللاق سااااارا  الأليال الذيع احتُجزوا بسااااابد ارتبالهم اليالي أو 

رهم  اااااااااحايا في المزعول بالجماعات المسااااااااالحمب ومااملم الأليال المرتبايع بالجماعات المسااااااااالحم باعتبا
المقال الأولق واساااتادال الاحتجاز باعتبارق تدبيراً مع تدابير الملاذ الأخير ولأقصااار فترة مظاسااابمق مع مراعاة 

 .(31)مصال  الايل اليضلى والماايير الدوليم لقضاء الأحدام بوصيها مبادق توجيهيم

وعلاوة على ذلدق أوصاااااااااااااى الم تد بأن تقول الح ومم بهخلاء المدار  والمساااااااااااااتيااااااااااااا يات التي  -33
يسااااااااتادمها الأفراد الاساااااااا ريونق ويهعادة تأهيلها وتسااااااااليمها الى الجهات المدنيم الياعلم في مجال التاليمب 

سااااااالحم ويو اااااااع عمليم رساااااااميم و ااااااااملم ومتكاملم لظزع سااااااالا  الأليال المرتبايع ساااااااابقاً بالجماعات الم
 .(32)وتسريحهم واعادة ادماجهم

للإفلات اليمع    وأوصااااا  اللجظم الماظيم بالحقوق الاقتصااااااديم والاجتماثيم والققاثيم بأن يتصااااادك  -34
مع الاقازق ويأن يمظع انتهامات الحقوق الاقتصااااااااااااديم والاجتماثيم والققاثيمق بما في ذلد  اااااااااااعل الهجمات 
على الهيامل الأساااااساااايم المدنيمق مقل مراف  الرعايم الصااااحيم والهيامل الأساااااساااايم لإمدادات اليذاء والمياقق 

 .(33)عظها ومااقبتهم على نحو فاال  والمدار ق ويأن يقول بالتحقي  فيها ومقا اة جميع المسووليع

وأوصااااا  اللجظم أيضااااااً بتوفير تدريد مظهجي للقوات الاسااااا ريم بياااااأن التزامات الدولم بمقتضاااااى   -35
مبادق حقوق الإنسااان وأح ال القانون الإنساااني لكيالم أن يتمق في سااياق الامليات الاساا ريمق احترال مبادق 

 .(34)التمييز والتظاسد والحيامق وحمر  ع الهجمات على المدنييع والأثيان المدنيم

وأوصاااااا  اللجظم نيسااااااها بأن تتي  الح ومم ساااااابل الانتصاااااااف الياالم لضااااااحايا انتهامات الحقوق   -36
 .(35)الاقتصاديم والاجتماثيم والققاثيم في سياق الظزاع المسل  ويأن تكيل الجبر الكامل

وا اااااااااافمً الى ذلدق أوصااااااااا  اللجظم بأن تازز الح ومم الجهود الراميم الى مواصااااااااالم اعادة بظاء  -37
وتأهيل الهيامل الأساااساايم الضااروريمق مقل الهيامل الأساااساايم لإمدادات المياق واليذاء التي تضااررت سااابقاًق  

 .(36)تااون الدوليوالمدار  والمراف  الابيم المدمرةق وذلد باستحدام موارد ا اثيم بوسائل مظها ال

وعلاوةً على ذلادق أوصاااااااااااااا  اللجظام باأن توفر الح ومام الحماايام لجميع الااامليع في مجاال تقاديم  - 38
المسااعدة الإنساانيم والماظييع بالأصاول الإنساانيم وأن تُجري تحميقات فاالم في جميع الانتهامات التي تاوق  

يع الامبات التي تاتر  عمل  نياط الاامليع في مجال تقديم المساعدة الإنسانيمب وأن تتاذ تدابير لإزالم جم 
الوعالات الإنساااااانيم في تقديم الماونم وو اااااعف حد لمحاولات التدخل في عملهاب وأن توفر ممراً آمظاً وساااااريااً  
دون عوائ  لتوفير الإلااثام الإنسااااااااااااااانيام الى جميع المادنييع المحتااجيعب وأن تاياد فت  الارق وترفع أي قيود 

 . ( 37) م والأدويم وليرها مع السلع الأساسيم في جميع أنحاء البلد ميرو م على عمليم تسليم الألذي 

وأوصااااااا  اللجظم نيساااااااها بأن تتاذ الح ومم اجراءات فوريم لإزالم الأليال والذخائر لير المظيجرةق   -39
وأن تتااذ تادابير عمليام للحاد مع أثر هاذق المتيجرات. عماا أوصاااااااااااااا  اللجظام باأن تامال الادولام مع المجتمع  

التقظيام اللازمم مع أجل و ااااااااااااااع علامات لتحاديد مواقع الألياال والذخائر لير  الدولي لكياالم توفير الماادات 
 .(38)المظيجرة وازالتها
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وحقك  اللجظم الماظيم بالقضااء على التمييز  اد المرأة الح ومم على تيساير وصاول عيانات الأمم  -40
المتحدة بيا ل مساتقل الى جميع المظال ق بما في ذلد ميو ايم حقوق الإنساانق للتم يع مع رصاد وتوثي  

 .(39)ء واليتياتمامل نااق انتهامات حقوق الإنسان المرتكبم  د الس ان المدنييعق بما في ذلد الظسا

وحقك  اللجظم نيسااااها الح ومم والجماعات المساااالحم لير التابام للدولم على التااون بياااا ل لير   -41
ميااروط وعامل مع الأمم المتحدة لتيسااير ام انيم ايصااال المساااعدات الإنسااانيم بساارعم وأمان ودون عوائ   

لًا عع  (ق فضاااااااااااااا2014)  2165( و2014)  2139الى جميع أنحااااء اليمعق امتقاااالًا لقراري مجلس الأمع  
 .(40)القرارات والاتياقات اللاحقم

ممااا حقااك  اللجظاام الح ومام على م ااافحاام الإفلات مع الاقاااز م ااافحاامً فاااالام والامتقااال لالتزامهااا  -42
بمظع الانتهامات الاايرة لحقوق الإنساااان والجرائم التي ترتكبها القوات الح وميم والجماعات المسااالحم لير  

 .(41)بتهمق امتقالًا للماايير الدوليمالتابام للدولم  د الظساء واليتيات والتحقي  فيها ومقا اة مرتكبيها ومااق

 إقامة العدلع بما في ذلك مسألة الإفلات من العقابع وسيادة القانون  -4 

أوصى م تد الممقلم الااصم ل ميع الاال الماظيم بالأليال والظزاع المسل  بأن تواصل الح ومم   -43
جهودها الراميم الى تازيز المساااااااءلم عع لري  التحقي  مع أي  ااااااام يتبيع أن  مسااااااوول عع انتهامات 

اء وتزويدهم  جساايمم  ااد الأليال ومقا ااات  ومااقبت ق ويأن تكيل ام انيم لجوء جميع الضااحايا الى القضاا
 .(42)بادمات الحمايم الياملم والمظاسبم لأعمارهم والمراثيم للاعتبارات الجظسانيم ولمظمور الإعاقم

وحقك  اليونسااااااااا و الح ومم على التحقي  في قضاااااااااايا قتل الصاااااااااحيييع وابلا  اليونسااااااااا و لوعاً   -44
 .(43)بالمرحلم التي بليتها المتابام القضائيم لهذق القضايا

وللبا  اللجظام الماظيام بالحقوق الاقتصاااااااااااااااديم والاجتمااثيام والققااثيام الى الح ومم اجراء تحميقات  -45
 ااااااااااااااملم ونزيهم وفاالم في جميع التقارير التي تييد بوقوع اعتداءات تساااااااااااااتهدف حياة المدافايع عع حقوق  

م والترهيد والتسااااالُّ  الإنساااااان أو سااااالامتهم البدنيم أو حريتهمق فضااااالًا عع أعمال الاظو والتهديد والمضاااااايق
 .(44)والتيهير المرتكبم  دهمق وعيالم تقديم الجظاة الى المحاممم

وأوصاا  اللجظم نيسااها بأن تظيااو الح ومم موسااساام م لكيم بالإ ااراف على تسااويم المظازعات على   -46
الأرا ااايب وتضاااع وتظيلفذ نمال ملكيم على أساااا  حقوق الإنساااان ونماماً لتساااجيل الأرا اااي يتسااام باليااليم 

 .(45)واليمول واليياثيم

 الحرّيات الأساسية والحق في المشاركة في الحياة العامة والحياة السياسية -5 

أوصاااا  اليونساااا و بأن تُليي الح ومم تجريم التيااااهير ويأن تدرد التيااااهير  اااامع القانون المدني  -47
ز اسااااااااااااااتقلاليام الهيئام التظميميام الرقاابيام بماا وفقااً للمااايير الادوليامق وياأن تابل  قاانون حريام   المالوماات وتازلف

 .(46)يتواءل مع الماايير الدوليم

و ااجكا  اليونساا و الح ومم على انياااء هيئم تظميميم مسااتقلم للب  مع أجل مظ  تراخيم الب   -48
وادارتهاق امتقالًا للقانون الدولي لحقوق الإنساااااانب والتااون مع أداة المسااااا  الساااااظويم لليونسااااا و بهدف  يا   

دراد المالومات  التقدل المحرز في مجال الحصااااااااااول على المالومات على الصااااااااااايد الاالميق والظمر في ا
 .(47)ذات الصلم  مع الاستارا ات الولظيم الاوثيم للبلد في سياق أهداف التظميم المستدامم

و اجكا  اليونسا و الح ومم على الظمر في الاساتيادة مع خام عمل الأمم المتحدة بياأن سالامم   -49
 .(48)الصحيييع ومسألم الإفلات مع الاقاز لتازيز حمايم الصحيييع
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وللبا  اللجظام الماظيام باالحقوق الاقتصاااااااااااااااديام والاجتمااثيام والققااثيام أن يضاااااااااااااامع اليمع الحماايام   -50
الياالم للمدافايع عع حقوق الإنسااااااااااااانق بما يياااااااااااامل الذيع ياملون في مجال حمايم الحقوق الاقتصاااااااااااااديم  

 .(49)والاجتماثيم والققاثيمق مع جميع أ  ال المضايقم والترهيد والانتقال

مماا للبا  اللجظام نيسااااااااااااااهاا أن تظملم الح ومام حملات توثيام لإبراز أهميام الامال الاذي يقول با   -51
ظهم مع أداء مهامهم دون خوف   المدافاون عع حقوق الإنساااااان مع أجل تهيئم مظاد يساااااودق التساااااام  ويم ل

 .(50)مع أي نوع مع أنواع الترهيد أو التهديد أو الانتقال

 حظر جميع أشكال الرقع بما في ذلك الاتجار بالأشخاص   -6 

حقك  اللجظم الماظيم بالقضااااااااااء على التمييز  اااااااااد المرأة الح ومم على و اااااااااع اجراء تياااااااااييلي   -52
لجميع المسااااااااااااااتجيبيع في الا  الأولق لي ون موجهااً على وجا  الاصااااااااااااااوة الى موظيي الحادودق  موحاد

والااااامليع في مايماااات الظاااازحيع داخليااااًق والموظييع الابييعق وموظيي انيااااذ القاااانونق والأخصاااااااااااااااااائييع 
ايم الاجتمااعييعق مع أجل التارُّف المب ر على  ااااااااااااااحاايا الاتجاار واحالتهم الى خدمات المساااااااااااااااعدة والحما

 .(51)المراثيم للاعتبارات الجظسانيم

وحقك  اللجظم نيساااااااها البلد على جمع وتحليل بيانات مصاااااااظيم حساااااااد الجظس والامر والجظسااااااايم  -53
والأصااااال الإثظي والإعاقم عع انتياااااار ممارساااااات الاتجار بالأ اااااااة داخل اليمع ومظ ق وعدد الإجراءات  

 .(52)الجظائيم المتاذة في هذا الصددق والأح ال الميرو م على مرتكبي الجرائم المتصلم بالاتجار

مما حقك  اللجظم الح ومم على الامل مع البلدان المجاورة للتوصاااال الى اتياقات ثظائيم أو اقليميم  -54
والى لير ذلد مع أ اااااااا ال التااون لمظع الاتجار بالظساااااااااء واليتياتب والإسااااااااراع في اعتماد ميااااااااروع قانون 

 .(53)ولم تمويلًا عاثياً م افحم الاتجار بالبير و مان تظييذق بيااليمق بوسائل مظها و ع خام ولظيم مم

وعلاوة على ذلدق حقك  اللجظم الح ومم على مقا اااااااااة أي  ااااااااام يرتكد الرق ومااقبت  على   -55
الظحو المظاسادق ومع ثم  امان الإفراد اليوري عع الظسااء واليتيات المساتابداتق واصادار وثائ  هويم لهع 

 .(54)وتزويدهع بادمات اعادة التأهيل الاويلم الأمد

 العمل وفي ظروف عمل عادلة ومواتيةالحق في  -7 

أوصااااااااااااا  اللجظم الماظيم بالحقوق الاقتصااااااااااااااديم والاجتماثيم والققاثيم بأن تولي الح ومم الأولويم  - 56
لإيجاد فرة الاملق ولا ساااااااايما لليااااااااباز. وأوصاااااااا  أيضاااااااااً بأن يوفر اليمع مظاهج تاليميم وتدريبيم لتازيز  

 . ( 55) ة ذوي الإعاقم مهارات الامل وام انيم الحصول على عملق ولا سيما بالظسبم لليباز والظساء والأ اا 

 الحق في الضمان الاجتماعي -8 

أوصاا  اللجظم الماظيم بالحقوق الاقتصاااديم والاجتماثيم والققاثيم بأن تضااع الح ومم خام عمل   -57
لويلم الأمد لتظيااي  وتازيز نمال الحمايم الاجتماثيم الولظي. ودع  اللجظم اليمع الى الامتقال على نحو 

 .(56)( بيأن الحا  في الضمان الاجتماعي2007)19مامل لتاليقها الاال رقم 

 الحق في مستوى معيشي لائق -9 

أوصااااا  اللجظم الماظيم بالحقوق الاقتصااااااديم والاجتماثيم والققاثيم بأن تاالج الح ومم الأساااااباز  -58
جميع التدابير التياااااااري يم والإداريم اللازممق في القانون الجذريم لليسااااااااد على سااااااابيل الأولويمب ويأن تاتمد 

والممارسام الامليم على الساواءق لضامان الياياثيم والمسااءلم في الإدارة الاامم وفي اساتادال الموارد الااممق  
 .(57)بما في ذلد ثيما يتال  بالأموال الواردة في الار التااون الدولي
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وأوصااا  اللجظم نيساااها بأن تازز الح ومم هيئات ووعالات م افحم اليسااااد القائممق بوساااائل مظها   -59
 .(58)ميالم استقلالها وتوفير التمويل الكافي لبرامج التدريد ويظاء القدرات الموسسيم

وأوصاااااااا  اللجظم أيضاااااااااً بأن تكيل الح ومم تظييذ تدابير م افحم اليساااااااااد تظييذاً فاالًاق ويأن تتاذ  -60
خاوات مع أجل توفير الحمايم الياالم الى  اااحايا اليسااااد ومحاميهم والظا اااايع في مجال م افحم اليسااااد 

 .(59)والمبللفييع عع اليساد واليهود علي 

وأوصااااا  اللجظم نيساااااها بأن يساااااتأنو اليمع دفع مرتبات موظيي الادمم المدنيم في جميع أنحاء  -61
 .(60)البلد ويُزيل أي عمبات اجرائيم تحول دون دفاها

وا اااااافمً الى ذلدق أوصااااا  اللجظم بأن تكيل الح ومم صاااااراحمً في تياااااريااتها الحمايم مع تدخل  -62
أصاااااااحاز الامل أو مظمماتهم في أنياااااااام الظقابات الاماليمق وأن تاالج جميع حالات التدخل في الظيااااااااط  

ل اليمع قانون الظقابات الاماليم مع أجل السااما  ل لامال ومظمماتهم  الظقابي. وأوصاا  اللجظم أيضاااً بأن يادلف
 .(61)بهنياء اتحاد مع اختيارهم والانضمال الي 

 الحق في الصحة -10 

أوصااااااااا  اللجظم الماظيم بالحقوق الاقتصااااااااااديم والاجتماثيم والققاثيم بأن تتاذ الح ومم اجراءات  -63
لحالات فوريم مع أجل التصدي لسوء التيذيم الحادق ولا سيما لد  الأليالق بسبل مظها اعتماد خا  عمل 

 .(62)الاوارق تتضمع أهدافاً محددة لايض مادلات سوء التيذيم الحاد في البلد

وأوصاا  اللجظم نيسااها بأن يضااع اليمع اسااتراتيجيم لماالجم سااوء التيذيم المزمعب وأن ي يل تدف    -64
 .(63)الواردات الإنسانيم والتجاريم التي تلبي الاحتياجات الأساسيم الى البلد وفي أنحائ  دون عوائ 

وأوصا  اللجظم أيضااً بأن تاتمد الح ومم الاراً تياري ياً وموساساياً واساتراتيجيم لضامان الح  في  -65
الحصااااااااااول على لذاء عاف وم افحم الجوع وسااااااااااوء التيذيم المزمعق ويأن تلتمس الدعم التقظي مع مظممم 

 .(64)الألذيم والزراعم ل مم المتحدة لماالجم انادال الأمع اليذائي

وعلاوةً على ذلدق أوص  اللجظم بأن تقول الح ومم برصد آثار الظزاع المسل  على خدمات المياق  -66
والصاااااارف الصااااااحي ومظاها والتا يو مع حدتهاق ويتحساااااايع فرة الحصااااااول على مياق الياااااارز المأمونم 

ز بوج   والاساتيادة مع الهيامل الأسااسايم والادمات المتصالم بالظمافم الصاحيم والصارف الصاحيق مع الترعي
 .(65)خاة على الظازحيع داخلياً 

وأوص  اللجظم نيسها بأن تيجع الح ومم على توفير البدائل لإنتاد القاتق وأن تيجع المزارعيع   -67
ذ باالكاامال تالي  اللجظام الااال  على الانتقاال الى محااصاااااااااااااايال أقال اعتمااداً على اسااااااااااااااتاادال الميااقق وأن تظيال

 .(66)( بيأن الح  في الماء2002)15 رقم

وأوصاا  اللجظم أيضاااً بأن ياصاام اليمع موارد عاثيم لقااع الصااحم ويأن ي يل توافر الادمات  -68
الصاااحيم الجيدة وام انيم الحصاااول عليهاق بما في ذلد خدمات الصاااحم الإنجابيمق عع لري   ااامان عدد 

 .(67)ئممماف مع الموظييع الابييع الموهليع وتوفير المادات الابيم والهيامل الأساسيم والمراف  الملا

وعلاوةً على ذلدق أوصاا  اللجظم بأن تامل الح ومم على تحقي  الاسااتيادة القصااو  مع الماونم  -69
الدوليم مع خلال اتااذ تدابير لضااامان ايصاااال الأدويم واللقاحاتق ولا سااايما الى الأفراد والجماعات الأمقر 

 .(68)حرماناً وتهميياً 

وأوصااااا  اللجظم نيساااااها بأن ي يل اليمع اجراء تحقي  فاال وموثوق ونزي  و اااااياف في اساااااتادال   -70
المراف  الابيم لألرا  عسااا ريم وفي جميع الهجمات التي تُياااع  اااد المراف  الابيم والموظييع الابييعق  
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ومقا ااة الجظاة ومحاسابتهم على الظحو الملائمق وتازيز التدابير الراميم الى عيالم تجريد المراف  الابيم مع 
 .(69)السلا  على نحو فاال

وأوصاا  اللجظم الماظيم بالقضاااء على التمييز  ااد المرأة بأن تازز الح ومم قااع الصااحم مظااً   -71
لاساااتمرار التراجع في الهيامل الأسااااسااايم الصاااحيم المحدودة باليالق عع لري  تاصااايم موارد عاثيم مع 

التكليمق وعيالم تقديم خدمات الصاااااااحم الجظسااااااايم الميزانيم لضااااااامان توافر خدمات صاااااااحيم عاثيم وميساااااااورة  
والإنجابيمق ولا سااايما الرعايم الساااابقم للولادة والرعايم باد الولادةق وخدمات التوليد في الحالات الاارئم التي  

 .(70)تقدل مجاناً ويواسام أخصائيي التوليد المهرةق في جميع أنحاء البلد

الح ومم جميع الاامليع في مجال الصااحم بأن سااياساام الح ومم  وأوصاا  اللجظم نيسااها بأن تبل   -72
لا تيااااترط مرافقم الذعور للظساااااء اللواتي يلتمسااااع الرعايم الصااااحيمق بما في ذلد الرعايم التوليديمق بصاااارف 
الظمر عع الامرب ويأن تامل على تقميو الظساااااااااااء واليتيات والرجال واليتيان في مجال الصااااااااااحم والحقوق  

بيمق بما في ذلد تظميم الأساااارة والساااالو  الجظسااااي المسااااوولق ويأن تكيل توافر وسااااائل مظع الجظساااايم والإنجا
 .(71)الحمل الحديقم بأساار ماقولم في جميع أنحاء البلدق دون الحصول على اذن مع أي مُرافٍ  ذعر

 الحق في التعليم -11 

حقك  اللجظم الماظيم بالقضاااااء على التمييز  ااااد المرأة الح ومم على تاصاااايم ميزانيات محددة  -73
لإعادة بظاء المدار  المتضاااااااااااااررة مع الظزاع وصااااااااااااارف مرتبات المالميع بالكامل دون تأخيرب وادانم جميع  

لتحقي  اليوري  الهجمات على المدار ق وتازيز التدابير الراميم الى  ااامان تجريد المدار  مع السااالا ق وا
 .(72)مع الجظاة الذيع يستهدفون الالاز لتجظيدهمق ومحاممتهم ومااقبتهم

وأوصاااااا  اللجظم نيسااااااها بأن تيااااااجع الح ومم على التحاق اليتيات بالمدار  ومتاباتهع للدراساااااام  -74
ويقائهع في المدار ق واعادة ادماجهع في حال انقااعهع عع الدراسااااااااامق ولا سااااااااايما في المرحلتيع القانويم  

المظاال  الري يامق   والجاام يامق مع الترعيز على اليتياات اللواتي يواجهع حاالات فقرق واليتياات المميماات في
واليتيات الحوامل والأمهات المراهقاتق وذلد بهلياء التكاليو المبا اااااااااااااارة وخيض التكاليو لير المبا اااااااااااااارة  

 .(73)للتاليمق وتوظيو المزيد مع المالمات

ودعا  اللجظام أيضاااااااااااااااً الح ومام الى توثيام ا بااء والمالميع والزعمااء التقليادييع والاديظييع واليتياات   - 75
 . ( 74) واليتيان بأهميم تقميو اليتيات مع أجل تم يظهع اقتصادياً وتحقي  تظميتهع الياصيم واستقلالهع الذاتي 

 الحقوق الثقافية -12 

أوصاااااااااااااا  اللجظام الماظيام باالحقوق الاقتصاااااااااااااااديام والاجتمااثيام والققااثيام باأن تتااذ الح ومام تادابير  -76
تياااري يم واداريمق بما في ذلد اعتماد خام عملق لكيالم عدل تأثير الأنياااام التي تظيلذها الكيانات التجاريم  

لتمتع بااالحقوق الاقتصاااااااااااااااادياام  التي يوجااد مقرهااا في اليمع أو الااااملاام في اقليم اليمع تااأثيراً ساااااااااااااالبياااً على ا
 .(75)والاجتماثيم والققاثيم

 التنمية والبيئة والأعمال التجارية وحقوق الإنسان -13 

أوصاااااا  اللجظم الماظيم بالحقوق الاقتصاااااااديم والاجتماثيم والققاثيم بأن ي يل اليمع احترال تدابير  -77
التكيو للحقوق الاقتصااااااديم والاجتماثيم والققاثيمق ويأن يظمر في البيان الصاااااادر عع اللجظم بياااااأن تيير 

 تيااريع الأول/  8الماتمد في   المظاد وفي الاهد الدولي الااة بالحقوق الاقتصاااديم والاجتماثيم والققاثيمق
 .(76)2018أمتوير  
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وأوصاا  اللجظم نيسااها بأن يواصاال اليمع التااون مع جميع الألراف الميااارفعم في تيسااير نجا    -78
عمليم الإنقاذ التي تظيذها الأمم المتحدة لمظع حدوم انسااااااا از نياي في البحر الأحمر وما قد يترتد علي  

 .(77)عارثيم على البلد والمظاقممع آثار بيئيم وانسانيم 

وأوصااااااا  اللجظم أيضااااااااً بأن يضاااااااع اليمع خام تكيلو ولظيم ترعز على أهم ا ثار الظاجمم عع   -79
ر القدرة التياااااااايصااااااايم  ثار تيير المظاد على الجماعات والأفراد الذيع قد يتأثرون  تيير المظادب ويأن ياول

 ب(78)بهذا التيير على نحو خاة

 حقوق أشخاص محددين أو فئات محددة -باء 

 النساء -1 

حقك  اللجظم الماظيم بالقضاااااااااء على التمييز  ااااااااد المرأة الح ومم على عيالم الميااااااااارعم المجديم  -80
واليااااااااااملم للمرأةق أياً عان  الال يم التي تظحدر مظهاق في جميع مراحل عمليم السااااااااالال وفي جميع مبادرات  

القرارق سااااااااااواء على اعادة الإعمارق وعذلد في عمليات الادالم الانتقاليمق ويااصاااااااااام على مسااااااااااتو  اتااذ 
الصااااايد الولظي أو المحلي. وتحميقاً لهذق اليايمق حقك  اللجظم الح ومم على اعتماد تدابير خاصاااام موقتمق 

( مع اتيا يم القضااااااء على جميع أ ااااا ال التمييز 1)4في المائمق وفقاً للمادة   30بما في ذلد حصااااام قدرها  
لاسااااتارا  الدوري اليااااامل التي قبلتها اليمعق بغيم ايلاء   ااااد المرأة وتميااااياً مع التوصاااايات المظبققم عع ا

الاعتباار الواجاد لتابي  نماال الحصاااااااااااااام في جميع الهيئاات الح وميام على الظحو الاذي لرحا  الموتمر  
 .(79)الولظي للمرأة 

للمظممات الظساااااااااائيم ومظممات المجتمع  وحقك  اللجظم نيساااااااااها الح ومم على اتاحم اليرة اللازمم  - 81
المدني مع أجل الإساهال في عمليم السالال بوصايها جهات فاعلم مساتقلمق وذلد مقلًا بهنيااء قظاة اتصاال فاالم  

 . ( 80) بيظها وييع فري  الوسالم لكيالم التظسي  واتااذ المبادرات الميترعم في ادراد الأولويات المتالقم بالمرأة 

وللبا  اللجظام الماظيام باالحقوق الاقتصاااااااااااااااديام والاجتمااثيام والققااثيام باأن تُظهي الح ومام  اااااااااااااارط   -82
المحرل الميرو  على جميع الظسااااااااااااااااء في جميع أنحاااء البلاادق وأن تكياال حصااااااااااااااولهع التااال على الحقوق  

( بيأن 2005)16م  الاقتصاديم والاجتماثيم والققاثيم. وقد أحال  اللجظم الدولمك الماظيم الى تاليقها الاال رق
 .(81)المساواة بيع الرجل والمرأة في ح  التمتع بجميع الحقوق الاقتصاديم والاجتماثيم والققاثيم

وأوص  اللجظم نيسها بأن تتاذ الح ومم تدابير لتجريم جميع أ  ال الاظو الجظساني ازاء المرأةق   -83
 .(82)بما في ذلد المضايقم الجظسيم والاظو الأسري والالتصاز الزوجي

وأوصاااا  اللجظم أيضاااااً بأن يمظع اليمع الاظو الجظساااااني وي يل التحقي  في جميع الحالات ذات  -84
الصاالم ومقا اااة الجظاة واصاادار أح ال مظاساابم بحقهمق فضاالًا عع تم ُّع الضااحايا مع اللجوء الى القضاااءق 

 .(83)ومع الحصول على تاويضات فاالم وعلى المأو  وخدمات الدعم اللازمم

وأوصااااااا  اللجظم الماظيم بالقضااااااااء على التمييز  اااااااد المرأة بأن يزيد اليمع مع عدد القا ااااااايات  -85
والمدثيات الاامات وموظيات الياااارلمق وأن ي يل بظاء قدرات جميع موظيي الادالم على التابي  الصااااارل  

مام المراثيام لأح اال القاانون الجظاائي المتالقام باالاظو الجظساااااااااااااااني  ااااااااااااااد المرأة واجراءات التحقي  والمحاام
 .(84)للاعتبارات الجظسانيمق وأن ياتمد التدريد الإلزامي للموظييع الابييع

ر البلد ام انيم وصاااول المرأة الى جميع مراف  الادالم عع لري    -86 وأوصااا  اللجظم نيساااها بأن ييسااال
الياء الياااااارط القائم في القانون والممارساااااام الامليم على السااااااواء بأن تكون المرأة برفقم وصااااااي ذعرق وذلد 
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بايض الرسول ومتالبات الوثائ ق ويتوفير الترتيبات التيسيريم الإجرائيم والتدابير التي يسهل الوصول اليها 
 .(85)عظد الحاجمق ويزيادة الوعي الاال واليياثيم وسرعم الإجراءات القانونيم لهذق اليايم

مما أوصااااااااااا  اللجظم بأن يجمع اليمع بيانات عع جميع أ ااااااااااا ال الاظو الجظسااااااااااااني ازاء المرأةق   -87
مصاااااااظيم حساااااااد الامر والمظاقم والإعاقم والالاقم بيع الضاااااااحيم والجانيق وعع عدد الحالات المبلك  عظها 

دد الأح ال دون أن تتم مقا ااااتهاق وعع عدد الإدانات وأنواع الاقويات التي صااادرت أوامر بياااأنهاق وعع ع
 .(86)بالبراءة ومبال  التاويض الممظوحم الى الظاجيات

 الأطفال -2 

أوصى م تد الممقلم الااصم ل ميع الاال الماظيم بالأليال والظزاع المسل  بأن تواصل الح ومم   -88
بغيم انهاء ومظع تجظيد الأليال واساااااااااااتادامهمق    2018وخريام الاري  لاال   2014تظييذ خام الامل لاال 

ليات الاساااااااا ريم ومظع  ويأن تسااااااااتمر في تازيز التدابير القائمم لمظع وقوع اصااااااااابات بيع الأليال أثظاء الام
 .(87)ارتكاز الانتهامات الجسيمم الأخر  

وأوصااى الم تد نيساا  بأن تواصاال الح ومم التظسااي  في حيظ  مع أصااحاز المصاالحم الماظييعق   -89
بماا في ذلاد الأمم المتحادةق لإللاق ساااااااااااااارا  الألياال المحتجزيعق واتااحام تقاديم الاسااااااااااااااتجااباات البرناامجيام  

الاحتجاز   الساااااريام والكاثيمب ويأن تتي  ام انيم وصاااااول الجهات الياعلم في مجال حمايم الايل الى مراف 
 .(88)دون عوائ 

وحقك  اللجظم الماظيم بالحقوق الاقتصاااااديم والاجتماثيم والققاثيم الح ومم على مظع حالات عمل   -90
الأليال والقضاااااااااااااء عليهاق بوسااااااااااااائل مظها اعتماد خام ولظيم لم افحم عمل الأليالق واذعاء الوعي بادل 

 .(89)لااممقانونيم عمل الأليال ويأ رارق على رفاق الأليال ونموهم في البيئات التاليميم وا

ممااا حقااك  اللجظاام الح وماام على اتااااذ التاادابير اللازماام لكيااالاام عاادل التحاااق أي لياال دون الرابااام  - 91
عيااارة مع الامر بالتلمذة الصاااظاثيمب وتازيز قدرات ميتيااايم عمل الأليال وتوسااايع نااقها مع خلال تزويدها  

نحو فاالق وتظييذ الأمر الوزاري  بالموارد البيريم والماليم الكاثيم لتم يظها مع رصد حالات عمل الأليال على  
 .  ( 90) بيأن الأعمال الاارة المحمورة على الأليال دون القامظم عيرة مع الامر   2013لاال   11رقم  

مع الأمر    26وحقااك  اللجظاام نيسااااااااااااااهااا الح وماام على م ااافحاام الاتجااار بااالأليااال وانياااذ المااادة   -92
ق والتحقي  مع جميع الضاااااااااالايع في الاتجار بالأليال ومقا ااااااااااتهم وفر  عقويات فاالم 11رقم   الوزاري 

 .(91)ورادعم عليهم

وا اااااااافمً الى ذلدق حقك  اللجظم الح ومم على اعتماد  ااااااامانات قانونيم وليرها مع الضااااااامانات  -93
لحمر ومظع تجظيد الأليال على نحو فاالق وتقديم جميع الضالايع في تجظيد الأليال وفي استادامهم في 

 ااااااااترا  الأليال في أعمال القتال الى المحامممق وفقاً للبروتوعول الاختياري لاتيا يم حقوق الايل بيااااااااأن ا
 .(92)المظازعات المسلحمق فضلًا عع عيالم جبر الضرر الكامل للضحايا

مماا حقاك  اللجظام الح ومام على اتاااذ تادابير لمساااااااااااااااعادة الألياال الاذيع يتم اجباارهم على الامال  -94
واسااااتادامهم في أسااااوأ أ اااا ال عمل الأليالق عع لري  تزويدهم ب ل المساااااعدة المظاساااابم لتاافيهم واعادة  

الصاااااحيم والدعم الظيساااااي الكافي والاساااااتيادة مع ادماجهم في المجتمعق بما ييااااامل الحصاااااول على الرعايم 
 .(93)برامج التاليم

وأعري  اللجظم نيسااااااااااااااها أيضاااااااااااااااً عع قلقها ازاء الادد الكبير مع الأليال الذيع تقل أعمارهم عع   -95
  17و 14الرابام عيااارة والذيع يقاون  اااحايا عمل الأليالب وازاء عمل الأليال الذيع تتراو  أعمارهم بيع 
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سااعم في الأسابوع و/أو ازاء عملهم في مهع خارةق بما في ذلد الزراعم وقااع صايد   30عاماً لأمقر مع  
 .(94)الأسما  والتاديع والبظاء

وا اااافمً الى ذلدق أوصااا  اللجظم بأن يتاذ اليمع تدابير عاجلم وفاالم لير  الحد الأدنى لساااع   -96
عاماً لكل مع الظساااء والرجالق على الظحو الموصااى ب  في الوثيقم الاتاميم لموتمر الحوار   18الزواد عظد 
 .(95)2014الولظي لاال 

وعلاوة على ذلدق أوصااااااااااا  اللجظم بأن تير  الح ومم عقويات على الأ اااااااااااااة الذيع يظيلذون   - 97
رونهاق ويأن تكيل الحصاااااول على سااااابل انتصااااااف فاالم وليرها مع أ ااااا ال   اجراءات زواد الأليال أو ييسااااال

ظابر وفرصاااً  الحمايم اللازمم للضااحاياب ويأن تُذعي الوعي باثار زواد الأليال المدملرة على الضااحايا وتتي  م 
 . ( 96) للظقاش داخل المجتماات المحليم والأسر بيأن اليوائد المتأتيم مع عيالم حصول اليتيات على التاليم 

 الشعوب الأصلية والأقليات -3 

الاقتصاااااديم والاجتماثيم والققاثيم بأن يتاذ اليمع جميع التدابير أوصاااا  اللجظم الماظيم بالحقوق   -98
اللازمم لتحقي  فااليم م افحم القوالد الظمايم السااالبيم والتمييز المظهجي ازاء المهميااايعق ولا سااايما الظسااااء 
بير مظهمب ويأن ياتمد نتائج موتمر الحوار الولظي بياأن ا ارا  المهميايع وادماجهمق بسابل مظها اعتماد تدا

 .(97)خاصم موقتم مقل تاصيم حصم لميارعم المهمييع في جميع السلاات والهيئات الح وميم

وأوصاااااااا  اللجظم نيسااااااااها بأن تضااااااااع الح ومم وتظيلذ اسااااااااتراتيجيم ولظيم  اااااااااملم لكيالم حصااااااااول   -99
مجتماات المهميااااايعق ويااصااااام الظسااااااء مظهمق على خدمات التاليم والصاااااحم والإسااااا ان والادمات الاامم 

 .(98)على نحو عامل وفاالق بما في ذلد فرة التدريد التقظي والمهظي بغيم تحسيع آفاقهم الوظي يم

 المهاجرون واللاجئون  -4 

أوصاا  اللجظم الماظيم بالقضاااء على التمييز  ااد المرأة بأن تتصااد  الح ومم للماالر المحددة  -100
التي تتار  لها المهاجرات وتلبلي احتياجاتهع الااصااااااااام باعتبارهع يواجهع أ ااااااااا الًا متاددة ومتداخلم مع 
مع التمييزق وتكيل حصاااااولهع على الادمات الأسااااااسااااايم دون خوف مع الاحتجاز على أساااااا  و ااااااهع  

 .(99)حي  الهجرة لير الظماميم

وأوصاااا  اللجظم نيسااااها بأن تضااااع الح ومم حداً للاحتجاز التاساااايي والتظقل القسااااري للمهاجريعب   -101
ويأن تكيل تلقي أفراد  ااااااارلم الحدود وموظيي الهجرة تدريباً عاثياًق مع الإ اااااااراف عليهم ورصاااااااد أدائهم في 

ييز لد  التاامل الوق  نيساااا  بغيم  اااامان تابي  الممارسااااات المراثيم للجاند الجظساااااني والااليم مع التم
 .(100)مع المهاجراتق بدعم مع الوعالات ذات الصلم

 النازحون داخلياا  -5 

أوص  اللجظم الماظيم بالحقوق الاقتصاديم والاجتماثيم والققاثيم بأن يجمع اليمع بيانات احصائيمق   - 102
مصاااااااااظيم حساااااااااد الجظس والمظمور الجظسااااااااااني والامر والم ان الجيرافيق عع فرة الامل المتاحم للظازحيع  

قليم مادتا  وي يال تم ع  داخليااً وظروفهم الساااااااااااااا ظيام والم يياااااااااااااايامب وأن يتااذ التادابير اللازمام لمظع الظزو  وت 
 .  ( 101) الظازحيع داخلياً مع الاودة الى ديارهم بأمان وعرامم أو ي يل تقديم الحلول اليهم على الأمد الاويل 

وأوصااااااااااااااا  اللجظام نيسااااااااااااااهاا باأن توفر الح ومام الحماايام اليااالام للظاازحيع داخليااً في البلاد لكياالام  -103
حصااااااولهم على اليذاء الكافي والساااااا ع اللائ  والادمات الأساااااااساااااايمق بما في ذلد امدادات المياق وخدمات 
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الصاااارف الصااااحي والرعايم الصااااحيم والتاليم والحمايم الاجتماثيمق عع لري  التما  المساااااعدة في الار  
 .(102)التااون الدولي عظد الاقتضاء

وأوصاااااااااا  اللجظم الماظيم بالقضاااااااااااء على التمييز  ااااااااااد المرأة بأن يوفر اليمع للظساااااااااااء واليتيات  -104
الظازحات داخلياً  حايا الاظو الجظسانيق بما ييمل زواد الأليال والاتجار بالأ ااةق ام انيم الحصول 

م انيم اساااتاانتهعك بظسااااء  مجاناً وفوراً على الادمات الابيم والمسااااعدة القانونيم والبيئم ا مظمق فضااالًا عع ا
 .(103)يقدمع الرعايم والادمات الصحيم اليهعق مع قبيل الرعايم والميورة في مجال الصحم الإنجابيم
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