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Introduccion

1.  Ensutercerasesion plenaria, celebradael 17 de septiembre de 1999, la Asamblea
General, por recomendaciondelaMesa, decididincluir en el programade su quincuagési-
mo cuarto periodo de sesiones el tematitulado “ Eliminacién del racismoy ladiscrimina-
cionracial” y asignarlo ala Tercera Comision.

2. LaTercera Comisién celebré un debate sustantivo sobre el tema, conjuntamente
con el temal15, titulado “ Derecho delos pueblosalalibredeterminacion” en sussesiones
192a222 celebradaslosdias21, 22y 25 de octubre de 1999, y adoptd decisionesrespecto
del tema 114 en sus sesiones 372, 392, 412 482y 562, celebradaslosdias8al0y 16y 22
de noviembre de 1999. En las actas resumidas correspondientes se da cuenta de las
deliberaciones de la Comisién (véase A/C.3/54/SR. 19 a 22, 37, 39, 41, 48 y 56).

3. Parael examen del tema, la Comision tuvo alavistalos siguientes documentos:
a) Informe del Comité parala Eliminacién de la Discriminacion Racial®;

b) Informe del Secretario General sobre la gecucion del Programa de Accion
para el Tercer Decenio de la Lucha contra el Racismo y la Discriminacion Racial y el
proceso preparatorio de la Conferencia Mundial (A/54/299);

¢) Notadel Secretario General por la que se transmite el informe del Relator
Especial de la Comisién de Derechos Humanos sobre las formas contemporéaneas de
racismo, discriminacionracial, xenofobiay lasformasconexasdeintol erancia(A/54/347);

d) NotadelaSecretariasobreel informedel Comité paralaEliminacion Racial
(A/C.3/54]7);

99-36874 (S)

! Documentos Oficiales de la Asamblea General, quincuagésimo cuarto periodo de sesiones
Suplemento No. 18 (A/54/18).

071299 071299



A/54/603

e) Cartade fecha 17 de mayo de 1999 dirigida al Secretario General por el
Representante PermanentedeBangladesh antelasNacionesUnidaspor laquesetransmite
el texto del Programadel Siglo X X1 por laPaz y la Justiciaaprobado por laConferencia
del Llamamiento de LaHaya por la Paz, celebradaen LaHayadel 12 al 15 de mayo de
1999 (A/54/98);

f)  Cartadefecha?29 de septiembre de 1999 dirigida al Secretario General por
losRepresentantes Permanentesdel Brasil, Finlandiay M éxicoantelasNacionesUnidas,
por laque setransmite laDeclaracion de Rio de Janeiroy las prioridades paralaaccion
aprobadas en la primera Reunion de Jefes de Estado y de Gobierno de América Latina
y €l Caribey delaUnion Europea, celebradaen Rio de Janeiro losdias 28y 29 dejunio
de 1999 (A/54/448);

g) Cartadefechal5deoctubredirigidaal Secretario General por el Representan-
te Permanente de Sudé&frica ante las Naciones Unidas por la que se transmite el
comunicado de lareunion de Ministros de Relaciones Exteriores y Jefes de Delegacién
del Movimiento delosPaisesNo Alineadoscel ebradaen NuevaYork el 23 de septiembre
de 1999 (A/54/469-S/1999/1063);

h) Cartadefecha3denoviembrede 1999 dirigidaal Secretario General por el
Representante Permanentede TurquiaantelasNacionesUnidas(A/54/528—-S/1999/1126).

4. Enlal9®sesion, celebradael 21 deoctubre, formul 6 unadeclaracién introductoria
el Relator Especial de la Comision de Derechos Humanos sobre la utilizacion de
mercenarios como medio de violar los derechos humanos y obstaculizar el ejercicio de
los pueblos alalibre determinacion (A/C.3/54/SR. 19).

5. Enlamisma sesion, el Director Adjunto de la Oficina de Nueva York del Alto
Comisionado delasNacionesUnidasparal os DerechosHumanosformul 6 unadeclaracion
en nombre del Relator Especial de la Comision de Derechos Humanos sobre las formas
contemporaneas de racismo, discriminacién racial, xenofobiay las formas conexas de
intolerancia, y también formul 6 unadeclaracion en nombredel Alto Comisionado (véase
el documento A/C.3/54/SR. 19).

6. También en la misma sesion, el Relator Especial de la Comisiéon de Derechos
Humanossobrelautilizacion de mercenarioscomo medio deviol ar losderechoshumanos
y obstaculizar el gjerciciodel derecho delospueblosalalibredeterminaciony el Director
Adjunto delaoficinade NuevaYork del Alto Comisionado respondieron alas preguntas
formuladas por |os representantes de Finlandia (en nombre de | os Estados Miembros de
lasNaciones Unidas que son miembrosdelaUnion Europea), Liechtenstein, laRepublica
Isldmicadel Irdny Austria (véase A/C.3/53/SR.19).

Examen de las propuestas
Proyecto de resolucion A/C.3/54/L.26

7. Enla 372 sesion, celebrada el 8 de noviembre, el representante de Guyana, en
nombre de | os Estados Miembros de las Naciones Unidas que son miembros del Grupo
delos 77y China, asi como de Croacia, Dinamarca, Espafia, Finlandia, Francia, Grecia,
los Paises Bajos, Portugal, el Reino Unido de Gran Bretafa e Irlanda del Norte, San
Marinoy Turquia, presentd un proyecto de resolucion titulado “Medidas para combatir
las formas contemporaneas de racismo, discriminacion racial, xenofobiay las formas
conexasdeintolerancia’ (A/C.3/54/L.26). Posteriormente, Alemania, Austria, Australia,
Bélgica, el Canadd, la ex Republica Yugoslava de Macedonia, Irlanda, Islandia, Israel,
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Italia, el Japdn, Luxemburgo, Noruega y Suecia se sumaron a los patrocinadores del
proyecto de resolucion.

8. Al presentar el proyecto de resolucion, el representante de Guyana lo reviso
oralmente segun se indica a continuacion:;

a) Enel preambulo despuésdel noveno parrafo, seinserté un nuevo parrafo que
decialo siguiente:

“Reconociendo tanto los problemas como las oportunidades que plantea la
luchacontrael racismo, ladiscriminacionracial, laxenofobiay lasformas conexas
de intolerancia en circunstancias en que cada vez es mayor la mundializacién;”

b) Enel parrafo 2 de la parte dispositiva se insertaron las palabras “ aumentar
su repercusion y” delante de las palabras “ asegurar su éxito;”

¢) Enel parrafo 3 delaparte dispositiva, las palabras “ acoge con satisfaccién”
se sustituyeron por las palabras “toma nota con reconocimiento de;”

d) Enel parafo4delapartedispositivaseinsertaronlaspalabras”y organizacio-
nes no gubernamentales” después de las pal abras “ otros mecanismos;”

€) Sesuprimi6 el parrafo 5 de la parte dispositiva, cuyo texto erael siguiente:

“Recomienda que la Comision de Derechos Humanos examine laaplicacion
delarecomendacion del Relator Especial respecto detodaslasformas de xenofobia
y manifestaciones conexas de intolerancia;”

f)  El parrafo 8 de la parte dispositiva (anteriormente parrafo 9), que decia:

“Expresasu profunda preocupaciény categérico repudio antetodaslasformas
deracismoy discriminacién racial, en particular laviolenciaracista de todo tipo,
y los actos conexos de violencia ciega e indiscriminada,”

se sustituy6 por el siguiente parrafo:

“Expresasu profunda preocupaciony categorico repudio antetodaslasformas
deracismo, discriminacion racial, xenofobiay formas conexas deintolerancia, en
particular laviolenciaracistadetodo tipo, incluidoslos actos conexos deviolencia
ciega e indiscriminada;”

g) El parrafo 11 de la parte dispositiva (anteriormente parrafo 12), que decia:

“Expresa su profunda preocupacién ante el aumento de laviolenciaracial
y xendfoba, en particular en Europay América del Norte, incluido el creciente
nimero de asociaciones establ ecidas sobre |a base de plataformasy constituciones
racistas y xenéfobas,”

se sustituy6 por el siguiente parrafo:

“Expresa su profunda preocupacion ante el aumento de la violenciaracial
y xendfoba en muchas partes del mundo, asi como ante el creciente nimero de
asociaciones establecidas sobre |a base de plataformas y constituciones racistasy
xenofobas, como lo reflgja el informe del Relator Especial;”

h) En el parrafo 19 de la parte dispositiva (anteriormente pérrafo 20), se
sustituyeron las palabras “lalabor” por las palabras “las actividades.”

9. Enla412sesion, celebrada el 10 de noviembre, el Secretario sefial 6 ala atencién
de la Comision una declaracion del Contralor de las Naciones Unidas (A/C.3/54/6).
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10. Enlamismasesién, la Comision aprobd el proyecto de resoluciéon A/C.3/54/L.26
en su formaoralmente revisadasin proceder avotacion (véase el parrafo 16, proyecto de
resolucion 1).

Proyecto de resolucion A/C.3/54/L.28/Rev.1

11. Enla 392 sesion, celebrada el 9 de noviembre, el representante de Guyana, en
nombre de | os Estados Miembros de las Naciones Unidas que son miembros del Grupo
de los 77 y China, asi como de Alemania, Australia, Bélgica, el Canad4, Croacia,
Dinamarca, Espafia, Finlandia, Francia, Grecia, Irlanda, Italia, el Japdn, Luxemburgo,
México, los Paises Bajos, Noruega, Portugal, el Reino Unido de Gran Bretafa e Irlanda
del Nortey Turquia, presentd un proyecto de resolucion titulado “ Tercer Decenio de la
Lucha contra el Racismo y la Discriminacion Racial y convocacion de la Conferencia
Mundial contrael Racismo, laDiscriminacion Racial, laX enofobiay lasFormas Conexas
de Intolerancia (A/C.3/54/L.28/Rev.1). Posteriormente, Austria, la ex Republica
Yugoslava de Macedonia, Islandia, Israel y Suecia se sumaron alos patrocinadores del
proyecto de resolucion.

12. Enla48?sesion, celebrada el 16 de noviembre, el Secretario de la Comision dio
lectura a una exposicion de las consecuencias para el presupuesto por programas del
proyecto de resolucion A/C.3/54/L.28/Rev.1.

13. En la misma sesién, la Comisién aprobd el proyecto de resolucion
A/C.3/54/L.28/Rev.1 en su forma oralmente revisada sin proceder a votacion (véase el
parrafo 16, proyecto de resolucién 11).

14. Antesdeque seaprobarael proyecto deresolucion, el representante de los Estados
Unidos de América formul 6 una declaracion (véase A/C.3/54/SR.48).

Informe del Comité para la Eliminacion de la Discriminacion Racial

15. En la 562 sesién, celebrada el 22 de noviembre, a propuesta del Presidente, la
Comision decidio recomendar ala Asamblea General que tomara nota del informe del
Comité para la Eliminacion de la Discriminacion Racial® y que remitiera nuevamente
al Comité su decision 4 (55)? para que éste la mantuviera en examen (véase el parrafo
17).

Recomendaciones de la Tercera Comisién

16. LaTerceraComisiénrecomiendaalaAsambleaGeneral queapruebelossiguientes
proyectos de resolucion:

Proyecto de resolucién |
Medidas para combatir las formas contemporéneas de

racismo, discriminacion racial, xenofobia y las formas conexas
de intolerancia

2 Ibid., cap. I, secc. F.
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La Asamblea General,

Recordando su resolucion 53/133, de 9 de diciembre de 1998, y la resolucion
1999/78 de la Comisidn de Derechos Humanos, de 28 de abril de 19993,

Subrayando en quelaDeclaraciony Programade Accién de Viena®, aprobados por
la ConferenciaMundial de Derechos Humanos, atribuyen importanciaalaeliminacion
del racismo, ladiscriminacionracial, laxenof obiay otrasformasconexasdeintol erancia,

Convencida de que para erradicar €l racismo, que es uno de los fendmenos de
exclusién que padecen muchas soci edades, serequiere cooperaciony unaacciénresuelta,

Habiendo examinado el informe del Relator Especial de laComision de Derechos
Humanos sobrelasformas contemporaneas deracismo, discriminacionracial, xenofobia
y las formas conexas de intolerancia®, incluidas sus conclusiones y recomendaciones,

Observando con profunda preocupacion que, apesar delosintentos constantes por
eliminarlos, el racismo, la discriminacion racial, la xenofobiay las formas conexas de
intolerancia, asi como los actos de violencia, persisten eincluso se agravan, revistiendo
continuamente nuevas formas, entre ellas la tendencia a establecer una politica basada
en lasuperioridad o el exclusivismo detipo racial, religioso, étnico, cultural y nacional,

Observando con profunda preocupacion también que quienespropugnan el racismo
y ladiscriminacion racial hacen uso indebido de nuevas tecnol ogias de comunicacion,
en particular la Internet, para difundir sus ideas aberrantes,

Observando que el uso de esas tecnol ogias puede contribuir asimismo a combatir
el racismo, ladiscriminacion racial, laxenofobiay las formas conexas de intolerancia,

Consciente deladiferenciafundamental queexisteentreel racismoy ladiscrimina-
cion racia en forma de politica gubernamental o resultante de doctrinas oficiales de
superioridad o exclusivismoraciales, por unaparte, y, por laotra, lasdiversas manifesta-
cionesderacismo, discriminacionracial, xenofobiay formasconexasdeintoleranciaque
son cada vez més patentes en sectores de muchas sociedades y son perpetradas por
individuos o grupos, algunas de cuyas manifestaciones van dirigidas contratrabajadores
migratoriosy sus familiares,

Reafirmando, aesterespecto, laresponsabilidad delos Gobiernos de sal vaguardar
y proteger los derechos de las personas que residen en su territorio contra delitos
cometidos por individuos o grupos racistas o xen6fobos,

Reconociendo tanto los problemas como las oportunidades que plantea la lucha
contra el racismo y la discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de
intolerancia en circunstancias en que cada vez es mayor |la mundializacion,

Observando con preocupacion queel racismo, ladiscriminaciénracial, laxenofobia
y laintolerancia conexa pueden verse agravados por, entre otras cosas, la distribucion
no equitativa de lariqueza, lamarginacién y la exclusion social,

Profundamente preocupada por que el racismo y la discriminacion racial contra
trabajadores migratorios contintian aumentando apesar delosesfuerzos despl egados por

% Documentos Oficiales del Consejo Econémico y Social, 1999, Suplemento No. 3 (E/1999/23), cap.
11, secc. A.

4 AICONF.157/24 (Part. 1), cap. I11.

® Véase A/54/347.
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la comunidad internacional para proteger los derechos humanos de los trabajadores
migratorios y de sus familiares,

Observando que el Comité paralaEliminacion delaDiscriminacion Racial, en su
recomendacion general XV (42), de 17 de marzo de 1993°, relativa al articulo 4 de la
Convencién Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion
Racial’, sostiene que la prohibicion de la difusién de todas las ideas basadas en la
superioridad o el odio racial es compatible con el derecho alalibertad de opiniény de
expresiénenunciado enel articulo 19 delaDeclaraci6n Universal de DerechosHumanos?
y en el articulo 5 de la Convencion,

Observando asimismo que los informes que presentan los Estados partes de
conformidad conlaConvencion contienen, entreotras cosas, i nformaci 6n sobrelascausas
de las formas contemporaneas de racismo, discriminacion racial, xenofobia y las
manifestaciones conexas de intolerancia, asi como sobre |as medidas para combatirlas,

Especialmente alarmada por el recrudecimiento de lasideas racistas y xenéfobas
en los medios politicos, en la esfera de la opinion publicay en la sociedad en general,

Tomando nota con aprobacion dequeel Relator Especial seguirdprestando atencién
al recrudecimiento de lasideas racistas y xenéfobas en |os medios politicos, en laesfera
de laopinion publicay en la sociedad en general,

Destacando laimportanciadeeliminar con urgencialascrecientesmanifestaciones
violentas de racismo y discriminacion racial, y consciente de que cualquier forma de
impunidad paradelitosmotivadospor actitudesracistasy xenéfobascontribuyeadebilitar
el imperio de laley y lademocracia, tiende a favorecer la repeticion de dichos delitos,
y requiere para su erradicacion cooperacion y una accion resuelta,

Subrayando laimportanciadecrear condiciones parafomentar unamayor armonia
y tolerancia en el seno de las sociedades,

1. Reafirma la proclamacion del 2001 Afio Internacional de la Movilizacion
contra el Racismo, la Discriminacion Racial, la Xenofobia y las Formas Conexas de
Intolerancia’;

2. InstaalosdrganoscompetentesdelasNacionesUnidas, losEstadosMiembros,
| as organi zacionesintergubernamental esy | as organizaci ones no gubernamentalesaque
[leven a cabo, promuevan y difundan actividades y acciones en el marco del afio
conmemorativo afin de aumentar su repercusion y asegurar su éxito, teniendo especial-
mente en cuenta los resultados de la Conferencia Mundial contra el Racismo, la
Discriminacion Racial, la Xenofobiay otras Formas de Intolerancig;

3. Expresa su reconocimiento al Relator Especial de la Comisién de Derechos
Humanos sobrelasformas contemporaneasderacismo, discriminacionracial, xenofobia
y las formas conexas de intolerancia por su labor, toma nota con reconocimiento de su
informe®, y apoya plenamente la continuacién de sus trabajos;

4. Pide a Relator Especial que prosiga el intercambio de opiniones con los
Estados Miembros, los drganos conexos de las Naciones Unidas y los organismos
especializados, y otros mecanismosy organizaciones no gubernamental es pertinentes a
fin de aumentar su eficacia e intensificar la cooperacion mutug;

6 \éase Documentos Oficiales de la Asamblea General, cuadragésimo octavo periodo de sesiones,
Suplemento No. 18 (A/48/18), cap. VI, secc. B.

" Resolucién 2106 A (XX), anexo.

8 Resolucién 217 A (111).

9 Resolucién 53/132, secc. 111,
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5.  Encomia al Comité paralaEliminacion de la Discriminacion Racial por su
papel en la aplicacion efectiva de la Convencion Internacional sobre la Eliminacion de
todas las Formas de Discriminacion Racial’, que facilita la lucha contra las formas
contemporaneasderacismo, discriminacionracial, xenofobiay manifestaci onesconexas
deintolerancia;

6. Reafirma que los actos de violencia racial contra otros motivados por €l
racismo no constituyen expresiones de opinion sino delitos;

7. Declara que el racismo y la discriminacion racial se cuentan entre las
violaciones mas graves de los derechos humanos en el mundo contemporéneo y deben
ser combatidos por todos los medios disponibles;

8.  Expresasuprofundapreocupaciony categorico repudio antetodaslasformas
de racismo, discriminacion racial, xenofobia y formas conexas de intolerancia, en
particular laviolenciaracistadetodo tipo, incluidos|os actos conexos de violenciaciega
eindiscriminada;

9.  Expresatambién su profunda preocupacidn y categdrico repudio ante todas
las formas de racismo y discriminacion racial, incluidas la propaganda, |as actividades
ylasorgani zacionesbasadas en doctrinas de superioridad de unarazao grupo de personas,
gue traten de justificar o promover el racismo y la discriminacion racial en cualquiera
de sus formas;

10. Expresa su profunda preocupacién y repudio ante las manifestaciones de
racismo, discriminacion racial, xenofobiay otras formas conexas de intolerancia contra
trabajadores migratorios y sus familiares, personas que pertenecen a las minorias y
miembros de grupos vulnerables en muchas sociedades, asi como ante |os estereotipos
gue tiende a aplicarseles;

11. Expresa su profunda preocupacion ante el aumento de laviolenciaracial y
xenofoba, en muchas partesdel mundo, asi como anteel crecientenlimero deasociaciones
establ ecidas sobre |a base de plataf ormasy constituciones racistasy xen6fobas, como |o
refleja el informe del Relator Especial;

12. Alienta atodos los Estados a que incluyan en sus programas de ensefianzay
sus programas sociales, a todos los niveles y segun corresponda, el conocimiento, la
toleranciay el respeto de las culturas, pueblosy paises extranjeros;

13. Reconoce quelacrecientegravedad dediferentesmanifestacionesderacismo,
discriminacion racial y xenofobiaen diversas partes del mundo requiere que los 6rganos
competentes del mecanismo de derechos humanos de las Naciones Unidas adopten un
planteamiento més integrado y eficaz;

14. Alienta alos gobiernos aque tomen medidas adecuadas paraerradicar todas
las formas de racismo, discriminacion racial, xenofobia y manifestaciones conexas de
intolerancia;

15. Insta atodos los Estados a que examinen y, en caso necesario, revisen sus
politicas de inmigracién con miras a eliminar toda politica o préactica discriminatoria
contra los migrantes que contravenga los instrumentos internacionales de derechos
humanos pertinentes;

16. Condena el usoindebido delosmediosdeinformaciénescritos, audiovisuales
y electronicos y de las nuevas tecnologias de comunicacion, incluida la Internet, para
incitar ala violencia motivada por el odio racial;
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17. Reconoce quelosgobiernosdeben promulgar y hacer cumplir leyesadecuadas
y eficaces paraevitar los actos de racismo, discriminacion racial, xenofobiay manifesta-
ciones conexas de intolerancia;

18. Exhorta atodoslos gobiernosy organizaciones intergubernamental es a que,
con la asistencia de | as organizaciones no gubernamental es cuando corresponda, sigan
proporcionando al Relator Especial lainformacidn necesariaparaque puedacumplir su
mandato;

19. Encomia alasorganizacionesno gubernamental espor lasactividadesquehan
realizado contrael racismoy ladiscriminaciénracial y por €l apoyoy asistenciacontinuos
gue han prestado a las victimas del racismo y la discriminacion racial;

20. Insta atodoslosgobiernosaquecooperen plenamente con el Relator Especial
para que pueda cumplir su mandato, incluido el examen de los incidentes de formas
contemporaneas de racismo y discriminacion racial dirigidas contra negros, arabes y
musulmanes, entre otros, y de xenofobia, odio a los negros, antisemitismo y otras
manifestaciones conexas de intolerancia;

21. Pide al Secretario General que proporcione al Relator Especial toda la
asistencia financiera y humana necesaria para que pueda cumplir su mandato con
eficiencia, eficaciay prontitud y para que pueda presentar un informe provisional ala
Asamblea General en su quincuagésimo quinto periodo de sesiones.

Proyecto de resolucion 11

Tercer Decenio de la Lucha contra el Racismo y la Discriminacion
Racial y convocacién de la Conferencia Mundial contra el Racismo,
la Discriminacion Racial, la Xenofobia y las Formas Conexas

de Intolerancia

La Asamblea General,

Reafirmando losobjetivosenunciadosenlaCartadelasNacionesUnidasderealizar
la cooperacion internacional en la solucion de problemas internacional es de caracter
econdmico, social, cultural o humanitario, y en el desarrolloy estimulo del respeto alos
derechos humanos y a las libertades fundamentales de todos, sin hacer distincién por
motivos de raza, sexo, idiomao religion,

Reafirmando también su firme determinaciony su voluntad decidida de erradicar
total e incondicionalmente el racismo en todas sus formasy la discriminacion racial, y
suconvicciéndequeel racismoy ladiscriminacionracial constituyenlanegacion absoluta
de los propésitos y principios de la Cartay de la Declaracion Universal de Derechos
Humanos'?,

Recordando la Declaracion Universal de Derechos Humanos, la Convencion
Internacional sobre la Eliminacién de todas las Formas de Discriminacion Racial*'y la
Convencionrelativaalaluchacontralasdiscriminacionesen|aesferadelaensefanzal?,
aprobada por la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Cienciay
la Cultura el 14 de diciembre de 1960,

10 Resolucién 217 A (111).
1 Resolucién 2106 A (XX), anexo.
12 Naciones Unidas, Treaty Series, vol. 49, No. 6193.
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Tomando nota de los esfuerzos realizados por el Comité paralaEliminacion dela
Discriminacion Racial desde que fue creado en 1970 para promover la aplicacién de la
Convencién Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion
Racial,

Recordando las conclusiones de | as dos Conferencias Mundial es para Combatir el
Racismo y la Discriminacién Racial, celebradas en Ginebraen 1978 y 1983,

Recordando también las conclusiones de la Conferencia Mundial de Derechos
Humanos, celebradaen Vienadel 14 al 25 dejunio de 1993, y, en particular, laatencion
prestadaenlaDeclaraciony Programade Accion de Viena™ alaeliminacién del racismo,
ladiscriminacion racial, la xenofobiay otras formas de intolerancia,

Destacando laimportanciadelasactividades particularmentedelicadasdel Relator
Especial de la Comisién de Derechos Humanos sobre las formas contemporéaneas de
racismo, discriminacion racial, xenofobiay las formas conexas de intolerancia,

Recordando con satisfaccion sus resoluciones 48/91, de 20 de diciembre de 1993,
y 49/146, de 23 de diciembre de 1994, en las que, respectivamente, proclamo el Tercer
Decenio delaLuchacontrael Racismo y laDiscriminacion Racial, iniciado en 1993, y
aprobd el Programa de Accién revisado para el Tercer Decenio,

Observando con gran preocupacion que, apesar de los esfuerzos de lacomunidad
internacional, no se han logrado | os principal es objetivos de los dos anteriores Decenios
delaLuchacontrael Racismoy laDiscriminacion Racial y que en el presente millones
de sereshumanos siguen siendo victimasdediversasformasderacismoy discriminacion
racial,

Observando con profunda preocupacion que, a pesar de |0s esfuerzos realizados
por lacomunidad internacional adiversos niveles, el racismo, ladiscriminacion racial,
la xenofobiay las formas conexas de intolerancia, el antagonismo étnico y los actos de
violenciaparecenir en aumento en muchas partesdel mundoy queincluso hay unnimero
cadavez mayor de asociaciones fundadas en programasy estatutos racistasy xenéfobos,
como lo reflgja el informe del Relator Especial de la Comision de Derechos Humanos
sobre el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de
intolerancia’®,

Alarmada por el hecho de que los adelantos tecnoldgicos en la esfera de las
comunicaciones, como la Internet, siguen siendo utilizados por diversos grupos que
participan en actividadesviolentascon el fin dedifundir propagandaxentfobaqueincita
al odio racial y recaudar fondos para la financiacion de campafias violentas contra las
sociedades multiétnicas en todo el mundo,

Observando que el uso de estas tecnologias puede también contribuir a combatir
el racismo, ladiscriminacion racial y las formas conexas de intolerancia,

Habiendo examinado el informe presentado por el Secretario General* en el marco
de la aplicacion del Programa de Accion,

13 véase Informe de la Conferencia Mundial para Combatir el Racismo y la Discriminacion Racial,
Ginebra, 14 a 25 de agosto de 1978 (publicacion de las Naciones Unidas, niUmero de venta:
S.79.XIV.2).

14 v éase Informe de la Segunda Conferencia Mundial para Combatir el Racismo y la
Discriminacion Racial, Ginebra, 1° a 12 de agosto de 1983 (publicacién de las Naciones Unidas,
ndmero de venta: S.83.X1V.4 y correccion).

15 AICONF.157/24 (Part 1), cap. I11.
16 A/54/347.
17 a/547299.
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Recordando su resolucién 53/132, de 9 de diciembre de 1998, en la que pidié al
Secretario General que velara por que se proporcionasen los recursos financieros y de
personal necesarios parala ejecucion del Programa de Accién,

Reconociendo laimportancia de afianzar las |eyes e instituciones nacional es para
promover laarmoniaracial y de hacer cumplir efectivamente esas leyes,

Reiterando su firme conviccion de la necesidad de adoptar en |os planos nacional
e internacional medidas mas eficaces y sostenidas para eliminar todas las formas de
racismo y discriminacion racial,

Profundamente preocupada porque el fendmeno del racismo y la discriminacion
racial contralostrabajadores migratoriossigue aumentando pesealas medidasadoptadas
por la comunidad internacional para proteger mejor los derechos humanos de esos
trabajadores y de sus familiares,

Recordando que en su cuadragésimo quinto periodo de sesiones aprobo la
Convencion Internacional sobre la proteccion de los derechos de todos | os trabajadores
migratorios y de sus familias',

Reconociendo que a veces las poblaciones indigenas son victimas de formas
particulares de racismo y discriminacién racial,

|
Ejecucidn del Programa de Accion para el Tercer Decenio de la Lucha
contra el Racismo y la Discriminacién Racial y coordinacion de las
actividades

1.  Acoge con beneplacito el informe presentado por el Secretario General*’;

2. Reafirma que el racismo y la discriminacion racial se cuentan entre las
violaciones més graves de | os derechos humanos en el mundo contemporaneo y expresa
sufirmedeterminaciony su decisiéndeerradicar por todoslosmediosposiblesel racismo
en todas sus formasy la discriminacion racial;

3. Insta atodos |os gobiernos a que adopten todas | as medidas necesarias para
luchar contralas nuevas formas de racismo, en particular readaptando constantemente
los métodos utilizados para combatirlas, especialmente en los ambitos legislativo,
administrativo, educacional e informativo;

4. Pide a la Alta Comisionada de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos que asignelamaxima prioridad al seguimiento delos programasy actividades
de lucha contra el racismo y la discriminacion racial en consonancia con la necesidad
de preparar eficazmente la Conferencia Mundial contra el Racismo, la Discriminacion
Racial, la Xenofobiay las Formas Conexas de Intolerancia;

5. Pide a Secretario General que, en sus informes sobre el racismo, la
discriminacion racial, laxenofobiay |asformas conexas deintolerancia, preste especial
atencién alasituacion delostrabajadoresmigratoriosy presenteinformaci én al respecto;

6. ExhortaatodoslosEstadosMiembrosaqueconsideren con carécter prioritario
la posibilidad de firmar y ratificar la Convencién Internacional sobre la proteccion de
los derechos de todos | os trabajadores migratorios y de sus familias'®,

7. Encomia a todos los Estados que han ratificado o se han adherido a los
instrumentos internacionales para combatir el racismo y la discriminacién racial, en

18 Resolucién 45/158, anexo.
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particular la Convencion Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de
Discriminacion Racial™ y laConvencién relativaalalucha contraladiscriminacion en
la esfera de la ensefianza®;

8.  Exhorta atodoslos Estados que todavia no o hayan hecho a que pasen a ser
partes en la Convencion Internacional sobre la proteccién de los derechos de todos los
trabajadores migratorios y de sus familias;

9. ExhortaalosEstadosaquelimitenel alcancedesusreservasalaConvencién
Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion Racial, las
formulen enlaformamésprecisay especificaposible, seaseguren dequeningunareserva
seacontrariaal objetivoy el propésito de la Convencién o incompatible con el derecho
internacional delostratados, examinen periddicamente susreservascon mirasaretirarlas
y retiren las reservas que sean contrarias al objetivo y el proposito de la Convencién o
gue sean incompatibles con el derecho internacional de los tratados;

10. Alienta alos medios de comunicacion a que promuevan ideas de tolerancia
y comprension entre los pueblos y las diferentes culturas;

11. Pide al Secretario General que continue sefialando | osefectosdeladiscrimina-
cionracial enlosgrupos minoritariosy lostrabajadores migratoriosy susfamiliares, en
particular las mujeres y los nifios, en las esferas de la educacion, la capacitacion y el
empleo y que presente en su informe recomendaci ones concretas sobre la aplicacién de
medidas destinadas a combatir esa discriminacion;

12. Reconoce la necesidad de apoyo y recursos financieros adecuados para €l
Tercer Decenio delalLuchacontrael Racismoy laDiscriminacién Racial y el Programa
de Accidn para el Decenio, y pide a Secretario General que en el informe que ha de
presentar alaAsambleaGeneral en su quincuagésimo quinto periodo de sesionesincluya
propuestas concretas sobre el modo de obtener los recursos financieros y de personal
necesarios para la ejecucion del Programa de Accidn, ya sea con cargo al presupuesto
ordinario de las Naciones Unidas o de fuentes extrapresupuestarias,

13. Expresa su reconocimiento a los Estados que han contribuido al Fondo
Fiduciario parael Programade Accién parael Tercer Decenio, exhortaencarecidamente
a todos los gobiernos, organizaciones intergubernamentales, organizaciones no
gubernamentales y particulares que estén en condiciones de contribuir a Fondo a que
lohaganenformagenerosay, con estefin, pideal Secretario General que sigaestablecien-
do los contactos y adoptando las iniciativas que convengan;

14. Pide a Secretario General queinforme ala Comision de Derechos Humanos
€en su quincuagési mo sexto periodo de sesiones sobre |os resultados de |0s seminarios de
expertos relativos a las actividades del Tercer Decenio;

15. Acoge con benepléacito laformacion, en la Oficinadel Alto Comisionado de
lasNacionesUnidasparal os Derechos Humanos, del equipo de proyecto sobreel racismo
encargado de coordinar todas las actividades del Tercer Decenio;

16. Instaatodoslosgobiernos, al Secretario General, alosérganosdelasNaciones
Unidas, los organismos especializados, |as organizaciones intergubernamentales y las
organi zaciones no gubernamental es competentes a que, en lagjecucion del Programade
Accién para €l Tercer Decenio, presten particular atenciéon a la situacion de las
poblaciones indigenas;

17. Pide alosEstadosquetengan en cuentalasdecisionesdel Consejo Econdmico
y Social acercadel seguimiento integrado de las conferencias mundialesy la necesidad

11
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deutilizar delamejor maneraposibletodoslos mecanismosdisponiblesenlaluchacontra
el racismo;

18. Destaca especialmente el valor de la educacion como medio importante de
preveniry erradicar el racismoy ladiscriminacién racial y de difundir los principios de
derechos humanos, en particular entrelosjévenesy, aeste respecto, pide alaOrganiza-
cion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Cienciay la Cultura que prosiga su
labor de preparacién y difusién de material y medios didécticos para promover la
ensefianza, la capacitacion y las actividades educacionales relativas a los derechos
humanosy contra el racismo y la discriminacion racial, haciendo especial hincapié en
las actividades para | os ciclos de ensefianza primaria'y secundaria;

19. Considera que, paraalcanzar |os objetivos del Decenio, debe prestarseigual
atencion atodas las partes del Programa de Accion para el Tercer Decenio;

20. Pide al Secretario General que asigne alta prioridad a las actividades del
ProgramadeAcciodny, aesterespecto, le pide asimismo que vel e por que se proporcionen
losrecursosfinancierosnecesarios paralaejecuciondelasactividadesdel Tercer Decenio
en el bienio 2000—2001;

21. Pidetambién al Secretario General quesigapresentando al Consejo Econdmico
y Social un informe anual pormenorizado sobre todas las actividades que lleven a cabo
los 6rganos de las Naciones Unidas y |os organismos especializados, en que figure un
andlisis de lainformacion recibida acerca de las actividades de lucha contra el racismo
y ladiscriminacion racial;

22. Invita al Secretario General aqueformule propuestasalaAsamblea General
gue contribuyan a la gjecucion cabal del Programa de Accion;

23. Reitera suinvitacion atodoslos gobiernos, 6rganos de las Naciones Unidas,
organismos especializados y organizaciones intergubernamentales, regionales y no
gubernamental es interesadas a que contribuyan plenamente a la gjecucion eficaz del
Programa de Accion;

11
Conferencia Mundial contra el Racismo, la Discriminacion Racial, la
Xenofobia y las Formas Conexas de Intolerancia

24. Recuerda susresoluciones 52/111, de 12 de diciembre de 1997, y 53/132, de
9 de diciembre de 1998, por las que dispuso que la Comision de Derechos Humanos
actuara como Comité Preparatorio de la Conferencia Mundial contra el Racismo, la
Discriminacion Racial, la Xenofobiay las Formas Conexas de Intolerancia, asi como la
resolucion 1999/78 de la Comision de Derechos Humanos, de 28 de abril de 1999y la
resolucion 1999/12 del Consgjo Econdmico y Social, de 27 dejulio de 1999;

25. Recomienda que el Comité Preparatorio delaConferenciaMundial examine
las recomendaciones del Relator Especial, incluida la recomendacion que figura en el
inciso b) del parrafo 41 de suinforme ala Asamblea en su quincuagésimo tercer periodo
de sesiones®;

19 v éase Documentos Oficiales del Consejo Econémico y Social, 1999, Suplemento No. 3

(E/1999/23), cap. II, secc. A.

20 A /53/260.
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26. Pide al Secretario General que contintie velando por que sefaciliten recursos
financierossuficientes, incluso con cargoal presupuesto ordinario delasNacionesUnidas,
para el proceso preparatorio de la Conferencia Mundial;

27. Pide al Secretario General y ala Alta Comisionada de las Naciones Unidas
paralosDerechosHumanos que hagantodo o posibleparamovilizar recursoscon destino
al fondo de contribuciones voluntarias para costear | a participacion de | os paises menos
adelantados en el proceso preparatorio y en la propia Conferencia, y pide a todos los
gobiernos, las organizaciones internacionales, las organizaciones no gubernamentales
y los particulares que hagan aportaciones al fondo;

28. Exhorta a la Alta Comisionada a que preste ayuda a los Estados y las
organizacionesregional esquelasoliciten paracel ebrar reunionesnacional esy regional es
o llevar adelante otrasiniciativas, incluso actividades anivel de expertos, como parte de
lospreparativosdelaConferenciaMundial, einstaalos organismos especializadosy las
comisiones regionales a que, en coordinacion con la Alta Comisionada, contribuyan a
la convocacién de reuniones preparatorias regionales,

29. Pide al Secretario General, los organismos especializados y las comisiones
regionales que proporcionen asistenciafinancieray técnica paralaorganizacion de las
reuniones preparatorias regional es gue se han previsto en el contexto de la Conferencia
Mundial y destacaquedichaasi stenciadeberiaser complementadamediante contribucio-
nes voluntarias,

30. Decide que la Conferencia Mundial y los periodos de sesiones del Comité
Preparatorio estén abiertos ala participacion de;

a) TodoslosEstados Miembrosdelas Naciones Unidasy |os Estados miembros
de los organismos especializados,

b) Losrepresentantes de todas las organizacionesy comisiones regionales que
intervienen en la preparacion de las reuniones regionales y de los miembros asociados
de las comisiones regionales,

¢) Losrepresentantes de las organizaciones que han recibido de la Asamblea
General unainvitacién permanente para participar en calidad de observadores;

d) Losrepresentantes de los organismos especializados, |as secretarias de las
comisiones regionales y todos los 6rganos y programas de las Naciones Unidas;

€e) LosrepresentantesdetodoslosmecanismosdelasNacionesUnidasenlaesfera
de los derechos humanos;

f)  Otrasorganizacionesgubernamental esinteresadas, |asque seran representadas
por observadores;

g) Lasorganizacionesnogubernamental esinteresadas, |lasqueseran representa-
das por observadores de conformidad con laresolucion 1996/31 del Consejo Econdmico
y Social, de 25 de julio de 1996;

31. Acoge con beneplécito el ofrecimiento del Gobierno de Sudéafrica de servir
de anfitrion ala Conferencia Mundial contra el Racismo, la Discriminacién Racial, la
Xenofobiay las Formas Conexas de Intolerancia en 2001;

32. Pide a la Alta Comisionada de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos que:

a) Redliceunestudioquepresentaraal ComitéPreparatorio ensuprimer periodo
de sesiones sobre |os medios de mejorar la coordinacion entre su oficinay el conjunto de
los organismos especializados y las organizaciones internacionales, regionales y
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subregional es en lalucha contrael racismo, ladiscriminacién racial, laxenofobiay las
formas conexas de intolerancia;

b) Sigaorganizandoy realizando, con el Departamento de | nformacion Plblica
delaSecretariadelasNaciones Unidas, unacampafiamundial deinformacidn encamina-
da adespertar en la opinién publica una concienciade laimportanciay los objetivos de
laConferenciaMundial, publique en todos | os idiomas oficiales de las Naciones Unidas
un folleto informativo que se distribuira a las organi zaciones no gubernamentales, 10s
medios de informacion y el puablico en general, e informe al Comité Preparatorio sobre
la marcha de esas actividades;

¢) Ayude a los Estados que lo soliciten y a las organizaciones regionales a
celebrar reuniones nacionalesy regionales o poner en précticaotrasiniciativas, incluso
actividades a nivel de expertos, para preparar la Conferencia Mundial;

d) Queredacte un proyecto de programa parael primer periodo de sesiones del
Comité Preparatorio tomando en cuenta, entre otras cosas, |a necesidad de ocuparse
detalladamente de todas las formas de racismo, discriminacion racial y xenofobiay de
las formas contemporéneas conexas de intolerancia;

€) Que prosiga las actividades de recaudaciéon de fondos para incrementar
losrecursosdestinadosal fondo de contribucionesvoluntariasestabl ecido concretamente
para sufragar todos los aspectos del proceso preparatorio de la Conferencia Mundial
y la participacion de organizaciones no gubernamentales, en particular de los paises
en desarrollo;

33. Acoge con beneplacito las propuestas formuladas por el grupo de trabajo de
composicion abierta de la Comisiéon de Derechos Humanos sobre los temas para la
Conferencia Mundial;

34. Decide quelaConferenciaMundial se oriente hacialaacciony se concentre
en la adopcion de medidas de caracter practico para erradicar el racismo, incluidas
medidasde prevencion, educaciony protecciony el establ ecimiento derecursoseficaces,
tomando plenamente en consideraci6nlosinstrumentosde derechos humanosexistentes;

35. Pide a Comité Preparatorio que inicie, a la mayor brevedad posible, la
preparacion de un documento final sobre metas concretas, objetivosy calendarios para
su cumplimiento;

36. Hace un llamamiento a los Estados Miembros para que contribuyan
generosamente al fondo de contribucionesvoluntarias paralaConferenciaMundial para
financiar el proceso preparatorioy laConferenciaMundial, asi como la participacion de
organi zaciones no gubernamentales de | os paises en desarrol|o;

37. Pide alos gobiernos, los organismos especializados, otras organizaciones
internacionales, los érganos interesados de las Naciones Unidas, las organizaciones
regionales y no gubernamentales, el Comité parala Eliminacién de la Discriminacion
Racial, el Relator Especial de la Comision de Derechos Humanos sobre las formas
contemporaneas de racismo, discriminacién racial, xenofobia y las formas conexas de
intolerancia, el Relator Especial delaComisionde DerechosHumanossobrelosderechos
humanos de los migrantes y otros mecanismos de derechos humanos, que presten
asistenciaal Comité Preparatorioy querealicen exdmenesy presenten recomendaciones
acercadelaConferenciaMundial y delospreparativosal respecto al Comité Preparatorio,
por intermedio del Secretario General, y que participen activamente en la Conferencia;

38. Exhorta a los Estados y las organizaciones regionales a que convoguen
reuniones nacionales o regionales o adopten otras iniciativas, como campafias de
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informacion publica, para divulgar las actividades relacionadas con la Conferencia
Mundial, como parte de los preparativos de la Conferencia, y pide a las reuniones
preparatorias regionales que presenten al Comité Preparatorio, por intermedio del
Secretario General, informessobrelosresultadosde susdeliberacionesen queseincluyan
recomendaciones préacticas y orientadas hacia la accion para luchar contra el racismo,
ladiscriminacion racial, la xenofobiay las formas conexas de intolerancia;

1
Proclamacion del 2001 Afio Internacional de la Movilizacion contra
el Racismo, la Discriminacién Racial, la Xenofobia y las Formas Conexas
de Intolerancia

39. Reafirma enérgicamente la proclamacion del 2001 Afio Internacional de la
Movilizacién contra el Racismo, la Discriminacion Racial, la Xenofobiay las Formas
Conexasdelntoleranciay, en ese contexto, exhortaalos gobiernos, las Naciones Unidas
y las organizaciones no gubernamental es aque observen el Afio Internacional de manera
apropiada, incluso mediante programas de accion;

v
Disposicion general
40. Decide mantener en su programael tematitulado “ Eliminacion del racismo
yladiscriminacionracial” y examinarlo como asunto deal taprioridad en su quincuagési-
mo quinto periodo de sesiones.

17. LaTercera Comision recomiendatambién ala Asamblea General que apruebe el
siguiente proyecto de decision:

Informe del Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
Racial

LaAsamblea General tomanotadel informe del Comité paralaEliminacion dela
Discriminacion Racial®'y, alaluz delaexposicién presentada por el Secretario General
de conformidad con el articulo 153 del reglamento de la Asamblea General%, decide
remitir nuevamente al Comité su decision 4 (55) paraque lamantenga en examen®8 de
diciembre de 1999.

2L Documentos Oficiales de la Asamblea General, quincuagésimo cuarto periodo de sesiones,
Suplemento No. 18 y adicién (A/54/18 y Add.1).

2 A[54/18/Add.1.

2 Documentos Oficiales de la Asamblea General, quincuagésimo cuarto periodo de sesiones,
Suplemento No. 18 (A/54/18), cap. |, secc. F.

15



