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I. Introducción

1. En su tercera sesión plenaria, celebrada el 17 de septiembre de 1999, la Asamblea
General, por recomendación de la Mesa, decidió incluir en el programa de su quincuagési-
mo cuarto período de sesiones el tema titulado “Capacitación e investigaciones” y
asignarlo a la Segunda Comisión.

2. La Segunda Comisión examinó el tema en sus sesiones 35ª, 39ª y 43ª, celebradas
los días 9, 12 y 24 de noviembre de 1999. En las actas resumidas correspondientes figura
una reseña de las deliberaciones de la Comisión en relación con el tema (A/C.2/54/SR.35,
39 y 43). La Comisión celebró también un debate general en sus sesiones tercera a octava,
celebradas los días 6 a 8 de octubre (véanse los documentos A/C.2/54/SR.3 a 8).

3. Para el examen del tema, la Comisión tuvo ante sí los siguientes documentos:

a) Informe del Secretario General sobre el Instituto de las Naciones Unidas para
Formación Profesional e Investigaciones (A/54/480);

b) Nota del Secretario General por la que se transmiten las observaciones de la
Junta de Consejeros del Instituto de las Naciones Unidas para Formación Profesional e
Investigaciones sobre el desarrollo y posible transformación del Instituto (A/54/390);

c) Nota del Secretario General por la que se transmite el informe del Director
de la Escuela Superior del Personal de las Naciones Unidas en Turín (Italia) (A/54/481);

d) Carta de fecha 15 de octubre de 1999 dirigida al Secretario General por el
Representante Permanente de Sudáfrica ante las Naciones Unidas, por la que se transmite
el comunicado de la reunión de Ministros de Relaciones Exteriores y Jefes de Delegación
del Movimiento de los Países No Alineados celebrada en Nueva York el 23 de septiembre
de 1999 (A/54/469–S/1999/1063).
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4. En la 35ª sesión, celebrada el 9 de noviembre, formularon declaraciones introducto-
rias el Director Ejecutivo del Instituto de las Naciones Unidas para Formación Profesional
e Investigaciones y el Director de la Escuela Superior del Personal de las Naciones Unidas
(A/C.2/54/SR.35).

5. En la misma sesión, el Presidente de la Junta de Consejeros del Instituto de las
Naciones Unidas para Formación Profesional e Investigaciones formuló también una
declaración (véase el documento A/C.2/54/SR.35).

II. Examen de las propuestas

A. Proyectos de resolución A/C.2/54/L.26 y A/C.2/54/L.42

6. En la 35ª sesión, celebrada el 9 de noviembre, el representante de Finlandia, en
nombre de los Estados Miembros de las Naciones Unidas que son miembros de la Unión
Europea, presentó un proyecto de resolución titulado “Escuela Superior del Personal de
las Naciones Unidas en Turín (Italia)” (A/C.2/54/L.26). Posteriormente, la Argentina,
Armenia, Chile, Colombia, Comoras, Croacia, los Estados Unidos de América, la ex
República Yugoslava de Macedonia, Hungría, Islandia, Kirguistán, Malawi, Malta,
Marruecos, Nicaragua, Noruega, el Paraguay, el Perú, la República Checa, la República
de Moldova, la República Dominicana, Rumania, el Senegal, San Marino, Tayikistán,
Turquía, Uzbekistán y Venezuela se sumaron a los patrocinadores del proyecto de
resolución, cuyo texto decía:

“La Asamblea General,

Recordando la decisión tomada por el Secretario General en enero de 1996
de establecer en Turín (Italia) el proyecto de la Escuela Superior del Personal de
las Naciones Unidas por un período inicial de cinco años,

Reafirmando la importancia de un enfoque coordinado de la investigación y
la formación profesional en todo el sistema de las Naciones Unidas sobre la base
de una división eficaz del trabajo entre las instituciones y los órganos pertinentes,

Tomando nota, a ese respecto, de las recomendaciones pertinentes de la
Dependencia Común de Inspección,

Recordando la decisión 1999/271 del Consejo Económico y Social, de 28 de
julio de 1999,

1. Toma nota con reconocimiento del informe presentado por el Director
de la Escuela Superior del Personal de las Naciones Unidas sobre las actividades
emprendidas hasta la fecha por la Escuela, en particular las encaminadas a fortalecer
el desempeño de las Naciones Unidas en las esferas del desarrollo económico y
social y la paz y la seguridad internacionales y a promover una mentalidad común
de gestión en las Naciones Unidas, fortaleciendo la capacidad del sistema de
coordinadores residentes y prestando apoyo al proceso de cambio y reforma en las
Naciones Unidas, particularmente sobre el terreno;

2. Toma nota con reconocimiento también de las contribuciones técnicas,
logísticas y administrativas pertinentes proporcionadas por el Centro Internacional
de Formación de la Organización Internacional del Trabajo;

3. Pide al Secretario General que celebre consultas con el Comité
Administrativo de Coordinación y los organismos pertinentes de las Naciones
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Unidas y le presente, en su quincuagésimo quinto período de sesiones, un informe
sobre la Escuela Superior, sobre la base de una evaluación cabal e independiente
de la ejecución y terminación de las actividades emprendidas por la Escuela
(incluidos el plan y el programa de acción institucionales de la Escuela), con
recomendaciones sobre el estatuto, la financiación y las operaciones futuros de la
Escuela, una vez finalizada su fase experimental en diciembre de 2000.”

1. En la 43ª sesión, celebrada el 24 de noviembre, el Sr. Giovanni Brauzzi (Italia),
Vicepresidente de la Comisión, presentó un proyecto de resolución titulado “Escuela
Superior del Personal de las Naciones Unidas en Turín (Italia)” (A/C.2/54/L.42),
presentado sobre la base de las consultas oficiosas celebradas en relación con el proyecto
de resolución A/C.2/54/L.26.

2. En la misma sesión, la Comisión aprobó el proyecto de resolución A/C.2/54/L.42
(véase el párrafo 14, proyecto de resolución I).

3. En vista de la aprobación del proyecto de resolución A/C.2/54/L.42, el proyecto de
resolución A/C.2/54/L.26 fue retirado por sus patrocinadores.

B. Proyectos de resolución A/C.2/54/L.30 y A/C.2/54/L.46

4. En la 39ª sesión, celebrada el 12 de noviembre, el representante de Guyana, en
nombre de los Estados Miembros de las Naciones Unidas que son miembros del Grupo
de los 77 y China, presentó un proyecto de resolución titulado “Instituto de las Naciones
Unidas para Formación Profesional e Investigaciones” (A/C.2/54/L.30), cuyo texto decía:

“La Asamblea General,

Recordando sus resoluciones 48/207, de 21 de diciembre de 1993, 49/125,
de 19 de diciembre de 1994, 50/121, de 20 de diciembre de 1995, 51/188, de 16 de
diciembre de 1996, y 52/206, de 18 de diciembre de 1997 y 53/195, de 15 de
diciembre de 1998,

Habiendo examinado el informe del Secretario General sobre instituciones
de formación y programas de formación en las Naciones Unidas y las observaciones
de la Junta de Consejeros del Instituto de las Naciones Unidas para Formación
Profesional e Investigaciones sobre el desarrollo y posible transformación del
Instituto,

Acogiendo con beneplácito los esfuerzos por consolidar el proceso de
reestructuración del Instituto y los progresos realizados recientemente por el
Instituto en la ejecución de sus diversos programas y actividades, así como la mayor
cooperación con otras organizaciones del sistema de las Naciones Unidas y con
diversas instituciones regionales y nacionales,

Expresando su reconocimiento a los gobiernos y las instituciones privadas
que han aportado o prometido contribuciones financieras y de otra índole al
Instituto,

Tomando nota de que las contribuciones al Fondo General del Instituto no han
aumentado de manera acorde con el aumento de la participación de los países
desarrollados en los programas de formación profesional, y recalcando la necesidad
de tomar medidas urgentes respecto de esa discrepancia,

Reiterando que debería asignarse a las actividades de formación profesional
un papel más destacado y de mayor alcance en apoyo de la gestión de los asuntos
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internacionales y en la ejecución de los programas de desarrollo económico y social
del sistema de las Naciones Unidas,

1. Reafirma la importancia de un enfoque coordinado de la investigación
y la formación profesional en todo el sistema de las Naciones Unidas, y destaca la
necesidad de que las instituciones de investigación y formación profesional de las
Naciones Unidas eviten duplicaciones en su labor;

2. Reafirma también la pertinencia del Instituto de las Naciones Unidas
para Formación Profesional e Investigaciones, habida cuenta de la importancia cada
vez mayor de las actividades de formación profesional dentro de las Naciones Unidas
y de las necesidades de los Estados a ese respecto, así como del interés que revisten
las actividades de investigación relacionadas con la formación profesional que lleva
a cabo el Instituto con arreglo a su mandato;

3. Destaca la necesidad de que el Instituto siga aumentando su cooperación
con otros institutos de las Naciones Unidas y con institutos competentes en los
planos nacional, regional e internacional;

4. Acoge con beneplácito los adelantos alcanzados en el establecimiento
de asociaciones entre el Instituto y otros órganos y organismos del sistema de las
Naciones Unidas en lo que respecta a los programas de formación profesional de
éstos y, en este contexto, destaca la necesidad de seguir desarrollando y ampliando
el alcance de esas asociaciones, sobre todo en el plano nacional;

5. Pide a la Junta de Consejeros que siga tratando de obtener la participa-
ción de expertos de países en desarrollo y países con economías en transición en
la preparación del material de formación profesional destinado a los programas y
las actividades del Instituto, y destaca que los cursos del Instituto deben centrarse
principalmente en los problemas del desarrollo;

6. Hace un nuevo llamamiento a todos los gobiernos, en particular a los
de los países desarrollados, y a las instituciones privadas que aún no hayan hecho
contribuciones financieras o de otra índole al Instituto para que le presten generoso
apoyo financiero y de otro tipo e insta a los Estados que hayan dejado de hacer
contribuciones voluntarias a que consideren la posibilidad de volver a hacerlas en
vista del éxito de la reestructuración y la revitalización del Instituto;

7. Alienta a la Junta de Consejeros del Instituto de las Naciones Unidas
para Formación Profesional e Investigaciones a proseguir sus esfuerzos por resolver
la discrepancia existente entre la reducción de las contribuciones al Fondo General
del Instituto y el aumento de la participación en sus programas;

8. Alienta también a la Junta de Consejeros a que examine la posibilidad
de organizar actividades del Instituto en otros lugares, particularmente en las
ciudades donde tienen sus sedes las comisiones regionales;

9. Pide al Secretario General que, en consulta con el Instituto y con los
fondos y programas de las Naciones Unidas, siga estudiando medios de utilizar
sistemáticamente al Instituto en la ejecución de programas de formación profesional
y fomento de la capacidad;

10. Pide también al Secretario General que considere la posibilidad de
reclasificar el puesto de Director Ejecutivo, para que la categoría del puesto esté
en consonancia con sus responsabilidades crecientes y con las aptitudes profesiona-
les necesarias, y destaca la necesidad de asegurar la continuidad en la administra-
ción del Instituto;
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11. Reitera su llamamiento al Secretario General a que siga estudiando todos
los medios posibles de ofrecer instalaciones adicionales al Instituto para mantener
sus oficinas y para llevar a cabo los programas y cursos de formación profesional
que se proporcionan a título gratuito a los Estados, y a sus representantes acredita-
dos ante las oficinas de las Naciones Unidas en Nueva York, Nairobi, Ginebra y
Viena;

12. Pide también al Secretario General que le presente en su quincuagésimo
quinto período de sesiones un informe sobre la aplicación de la presente resolución.”

5. En la 43ª sesión, celebrada el 24 de noviembre, el Sr. Giovanni Brauzzi, Vicepresi-
dente de la Comisión, presentó un proyecto de resolución titulado “Instituto de las
Naciones Unidas para Formación Profesional e Investigaciones” (A/C.2/54/L.46),
presentado sobre la base de las consultas oficiosas celebradas en relación con el proyecto
de resolución A/C.2/54/L.30.

6. En la misma sesión, la Comisión aprobó el proyecto de resolución A/C.2/54/L.46
(véase el párrafo 14, proyecto de resolución II).

7. En vista de la aprobación del proyecto de resolución A/C.2/54/L.46, el proyecto de
resolución A/C.2/54/L.30 fue retirado por sus patrocinadores.

III. Recomendaciones de la Segunda Comisión

8. La Segunda Comisión recomienda a la Asamblea General que apruebe los proyectos
de resolución siguientes:

Proyecto de resolución I

Escuela Superior del Personal de las Naciones Unidas en Turín (Italia)

La Asamblea General,

Recordando la decisión tomada por el Secretario General en enero de 1996 de
establecer en Turín (Italia) el proyecto de la Escuela Superior del Personal de las Naciones
Unidas por un período inicial de cinco años,

Reafirmando la importancia de un enfoque coordinado de la investigación y la
formación profesional en todo el sistema de las Naciones Unidas sobre la base de una
división eficaz del trabajo entre las instituciones y los órganos pertinentes,

Tomando nota, a ese respecto, de las recomendaciones pertinentes de la Dependencia
Común de Inspección1,

Recordando la decisión 1999/271 del Consejo Económico y Social, de 28 de
julio de 1999,

1. Toma nota con reconocimiento del informe presentado por el Director de la
Escuela Superior del Personal de las Naciones Unidas2 sobre las actividades emprendidas
hasta la fecha por la Escuela, en particular las encaminadas a fortalecer el desempeño
de las Naciones Unidas en las esferas del desarrollo económico y social y la paz y la
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seguridad internacionales y a promover una mentalidad común de gestión en las Naciones
Unidas;

2. Toma nota con reconocimiento también de las contribuciones técnicas,
logísticas y administrativas pertinentes proporcionadas por el Centro Internacional de
Formación de la Organización Internacional del Trabajo;

3. Pide al Secretario General que celebre consultas con el Comité Administrativo
de Coordinación y las organizaciones pertinentes de las Naciones Unidas y le presente,
en su quincuagésimo quinto período de sesiones, un informe sobre la Escuela Superior,
sobre la base de una evaluación cabal e independiente de la ejecución y terminación de
las actividades emprendidas por la Escuela (incluidos el plan y el programa de acción
institucionales de la Escuela), con recomendaciones sobre el estatuto, la financiación y
las operaciones futuros de la Escuela, una vez finalizada su fase experimental en
diciembre de 2000.

Proyecto de resolución II

Instituto de las Naciones Unidas para Formación Profesional e
Investigaciones

La Asamblea General,

Recordando sus resoluciones 48/207, de 21 de diciembre de 1993, 49/125, de
19 de diciembre de 1994, 50/121, de 20 de diciembre de 1995, 51/188, de 16 de diciembre
de 1996, y 52/206, de 18 de diciembre de 1997 y 53/195, de 15 de diciembre de 1998,

Habiendo examinado el informe del Secretario General3 y las observaciones de la
Junta de Consejeros del Instituto de las Naciones Unidas para Formación Profesional e
Investigaciones sobre el desarrollo y posible transformación del Instituto4,

Acogiendo con beneplácito los esfuerzos por consolidar el proceso de reestructura-
ción del Instituto y los progresos realizados recientemente por el Instituto en la ejecución
de sus diversos programas y actividades, así como la mayor cooperación con otras
organizaciones del sistema de las Naciones Unidas y con diversas instituciones regionales
y nacionales,

Expresando su reconocimiento a los gobiernos y las instituciones privadas que han
aportado o prometido contribuciones financieras y de otra índole al Instituto,

Tomando nota de que las contribuciones al Fondo General del Instituto no han
aumentado de manera acorde con el aumento de la participación de los países desarrolla-
dos en los programas de formación profesional, y recalcando la necesidad de tomar
medidas urgentes respecto de esa discrepancia,

Reiterando que debería asignarse a las actividades de formación profesional un papel
más destacado y de mayor alcance en apoyo de la gestión de los asuntos internacionales
y en la ejecución de los programas de desarrollo económico y social del sistema de las
Naciones Unidas,

1. Reafirma la importancia de un enfoque coordinado de la investigación y la
formación profesional en todo el sistema de las Naciones Unidas, y destaca la necesidad
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de que las instituciones de investigación y formación profesional de las Naciones Unidas
eviten duplicaciones en su labor;

2. Reafirma también la pertinencia del Instituto de las Naciones Unidas para
Formación Profesional e Investigaciones, habida cuenta de la importancia cada vez mayor
de las actividades de formación profesional dentro de las Naciones Unidas y de las
necesidades de los Estados a ese respecto, así como del interés que revisten las actividades
de investigación relacionadas con la formación profesional que lleva a cabo el Instituto
con arreglo a su mandato;

3. Destaca la necesidad de que el Instituto siga aumentando su cooperación con
otros institutos de las Naciones Unidas y con institutos competentes en los planos
nacional, regional e internacional;

4. Acoge con beneplácito los adelantos alcanzados en el establecimiento de
asociaciones entre el Instituto y otros órganos y organismos del sistema de las Naciones
Unidas en lo que respecta a los programas de formación profesional de éstos y, en este
contexto, destaca la necesidad de seguir desarrollando y ampliando el alcance de esas
asociaciones, sobre todo en el plano nacional;

5. Destaca la necesidad de dar continuidad a la gestión del Instituto para
conseguir que el proceso de reestructuración y revitalización culmine de manera eficiente
y eficaz;

6. Pide a la Junta de Consejeros del Instituto de las Naciones Unidas para
Formación Profesional e Investigaciones que intensifique sus esfuerzos para tratar de
obtener la participación de expertos de países en desarrollo y países con economías en
transición en la preparación del material de formación profesional destinado a los
programas y las actividades del Instituto, y destaca que los cursos del Instituto deben
centrarse principalmente en los problemas del desarrollo;

7. Hace un nuevo llamamiento a todos los gobiernos, en particular a los de los
países desarrollados, y a las instituciones privadas que aún no hayan hecho contribuciones
financieras o de otra índole al Instituto para que le presten generoso apoyo financiero y
de otro tipo e insta a los Estados que hayan dejado de hacer contribuciones voluntarias
a que consideren la posibilidad de volver a hacerlas en vista del éxito de la reestructura-
ción y la revitalización del Instituto;

8. Alienta a la Junta de Consejeros del Instituto a proseguir sus esfuerzos por
resolver la discrepancia existente entre la reducción de las contribuciones al Fondo
General del Instituto y el aumento de la participación en sus programas;

9. Alienta también a la Junta de Consejeros a que examine la posibilidad de
organizar actividades del Instituto en otros lugares, inclusive en las ciudades donde tienen
sus sedes las comisiones regionales, a fin de promover una mayor participación y reducir
los costos;

10. Pide al Secretario General que, en consulta con el Instituto y con los fondos
y programas de las Naciones Unidas, siga estudiando medios de utilizar sistemáticamente
al Instituto en la ejecución de programas de formación profesional y fomento de la
capacidad;

11. Toma nota con reconocimiento de los servicios prestados por el Director
Ejecutivo del Instituto habida cuenta de las dificultades derivadas de las mayores
responsabilidades asumidas en el ejercicio de su función;

12. Reitera su llamamiento al Secretario General a que siga estudiando todos los
medios posibles de ofrecer instalaciones adicionales al Instituto para mantener sus oficinas
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y para llevar a cabo los programas y cursos de formación profesional que se proporcionan
a título gratuito a los Estados, y a sus representantes acreditados ante las oficinas de las
Naciones Unidas en Nueva York, Nairobi, Ginebra y Viena;

13 Pide al Secretario General que le presente en su quincuagésimo quinto período
de sesiones un informe sobre la aplicación de la presente resolución.


