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 المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأةاللجنة 
   

 * الملاحظات الختامية بشأن التقرير الدوري التاس  لفرنسا   
  
  2011( في جل ــــــــت  ا CEDAW/C/FRA/9نظرت اللجنة في التقرير الدوري التاســــــــ  ل رن ــــــــا   - 1
في  CEDAW/C/SR.2012و    CEDAW/C/SR.2011 انظر    2012 و المعقودت ن  تشــــــــــــــرين   17( 

 .2023الأول/أكتوبر  
  

 مقدمة -ألف  
تعرب اللجنة عن تقديرها للدولة الطرف لتقديم تقريرها الدوري التاســــ . تما تعرب عن تقديرها لتقديم  - 2

-CEDAW/C/FRA/CO/7الدولة الطرف تقرير متابعة الملاحظات الختامية التي سبق أن أبدت ا اللجنة  

8/Add.1  ولردودها الكتابية على قائمة الم ـــــــائل والأســـــــالة التي ألارها ال ريق العامل لما قبل الدورة بشـــــــ ن )
(. وترحـــا بـــالعرو الشــــــــــــــ وي الـــ ي قـــدمـــ  الوفـــد   CEDAW/C/FRA/Q/9التقرير الـــدوري التـــاســــــــــــــ   

 وبالإيضاحات الإضافية المقدمة تتابيا ردّا على الأسالة التي طرحت ا اللجنة ش ويا ألناء الحوار.

ــة الوةيرة المنتدبة لدئ رئي   - 3 وتثني اللجنة على الدولة الطرف لإي ادها وفدا متعدد القطاعات  برئاسـ
الوةراء المكل ة بالم ـاواة ب ن المرأة والرجل ومكافحة التم  ،  ب رانج ر توييار  وقد ضـم ه ا الوفد ممثل ن عن  

،  ووةارة أوروبا والشـــــــاون الخارجية  ووةارة القوات  الوةارة المكل ة بالم ـــــــاواة ب ن المرأة والرجل ومكافحة التم  
ــلحة  ووةارة العدل  ووةارة الدا لية وأقاليم ما وراء ال،حار  ووةارة الوــــحة والوقاية  ووةارة التربية الوطنية   الم ــ

ول  والشــــــــــ،اب  ووةارة الرياضــــــــــة والألعاب الأولمبية والألعاب الأولمبية لزشــــــــــخا   وي الإعاقة  ووةارة التح
والخدمة المدنية  ووةارة العمل والعمالة الكاملة والإدماج  فضلا عن ممثل ن عن ال،عثة المشترتة ب ن الوةارات 
المعنية بحماية الن ــاء ضــحايا العنك ومكافحة ارتجار بالأشــخا  وممثل ن عن الوفد المشــترو ب ن الوةارات 

ــامية والكرا ية تج ــرية ومعاداة ال ــــــــــ ــي  المعني بمكافحة العنوــــــــــ اه المثليات والمثل  ن وم،دوجي الم ل الجن ــــــــــ
ومغايري ال وية الجن انية. وتان ضمن الوفد أيضا الممثل الدائم ل رن ا لدئ مكتا الأمم المتحدة والمنظمات  

 الدولية الأ رئ في جنيف  ج روم بونافونت.
 

 

 (.2023تشرين الأول/أكتوبر  27-9اعتمدت ا اللجنة في دورت ا ال ادسة والثمان ن   * 

https://undocs.org/ar/CEDAW/C/FRA/9
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/SR.2011
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/SR.2012
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/FRA/CO/7-8/Add.1
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/FRA/CO/7-8/Add.1
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/FRA/Q/9
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 الجوانب الإيجابية -باء  
  2016ترحــا اللجنــة بــالتقــدم المحرة في صجراء الإتــــــــــــــلاحــات التشــــــــــــــري يــة منــ  النظر في عــام   - 4

 التقرير ال ابق للدولة الطرف  ور سيما اعتماد ما يلي: في

بشــــ ن التداب ر الرامية صلى القضــــاء على ال جوة   2022شــــ،ار/فبراير    25المرســــوم المار     أ( 
في الأجور ب ن الن ـاء والرجال في الشـرتات  وال ي أنشـ  الت،امات جديدة تتعلق بالتداب ر التوـحيحية وأهداف  

 التقدم بالن ،ة للشرتات؛

بشـــــ ن ت ـــــري  وت رة    2021تانون الأول/دي ـــــمبر    24المار     1774-2021القانون رقم   ب( 
تحق ق الم ـاواة ارقتوـادية والم نية  وال ي يتضـمن أحكاما لوـالت التمث ل العادل للمرأة في ارقتوـاد والحياة  

 الم نية ولوالت استقلال ا المالي والمورفي؛

بشــــــــــــ ن حماية ضــــــــــــحايا العنك   2020تموة/يولي     30المار     936-2020القانون رقم   ج( 
العائلي  وال ي يعترف بالت ل ر غ ر المبرر الناجم عن ال ــــــيطرة التي يمارســــــ ا مرتكبو العنك ويتيت للعامل ن  

ــ ا المعتدي أن ا ــيطرة التي يمارســــ ــرية الطبية عندما تعني ال ــــ ــحي عدم التق د بال ــــ ــحية  في المجال الوــــ لضــــ
 قادرة على اللجوء صلى ال لطات؛ غ ر

بشـــ ن مكافحة محتوئ الكرا ية  2020ح،يران/يوني    24المار     766-2020القانون رقم   د( 
 على الإنترنت  وال ي ينشئ مرتدا للكرا ية عبر الإنترنت؛

بشـ ن اتخا  صجراءات    2019تانون الأول/دي ـمبر    28المار     1480-2019القانون رقم   ه( 
ــد العنك  ــتة أيام عند احتمال  ضـ ــاه سـ ــدار أمر حماية في غضـــون أجل أقوـ ــاة باتـ العائلي  وال ي يل،م القضـ

 تعرو الضحية أو أط ال ا لخطر العنك؛

ــمبر    27المار     1461-2019القانون رقم   و(  ــارتة في   2019تانون الأول/دي ـ ــ ن المشـ بشـ
الحيـاة المجتم يـة وكمكـانيـة صقـامـة الـدعوئ العـامـة على الوــــــــــــــع ـد المحلي  الـ ي يل،م الأح،اب ال ــــــــــــــيـاســــــــــــــيـة 

مرشــــح ن من الن ــــاء والرجال بالتناوب في القوائم ارنتخابية في البلديات التي ي،يد عدد ســــكان ا على   بوضــــ 
 شخص؛ 1 000

ــلام الخدمة المدنية    2019آب/أغ ـــط    6المار     828-2019القانون رقم   ة(  ــ ن صتـ بشـ
الإدارات وال ــلطات المحلية والماســ ــات العامة لجم  التقارير من المو   ن  ال ي ينص على صنشــاء آلية في 

ال ين يشـــــــــــعرون ب ن م وقعوا ضـــــــــــحية عمل من أعمال العنك أو التم  ، أو التحر  الأ لاقي أو الجن ـــــــــــي  
ــيت في عمليات التو يف   أو ــارو أفرقة ا تيار وه اات ترشــ ــي ب ن تشــ ــانيا  وال ي يقضــ ــلوو المتح ، جن ــ ال ــ
 التقدم الو ي ي أو الترقية الدا لية  وت لك رؤساء تلك ال  اات  للوفاء بشرور التواةن ب ن الجن  ن؛ أو

بشـــــــــــ ن نمو الشـــــــــــرتات وتحول ا     2019أيار/مايو    22المار     486-2019القانون رقم   م( 
ــم قانون   ــة PACTEالمعروف باســـ ــة على الشـــــرتات التي ر تمتثل للحوـــ ــدد العقوبات الم روضـــ   وال ي يشـــ

 في المائة لكل من الن اء والرجال في مجال  الإدارة ومجال  الإشراف؛ 40الدنيا ال،الغة 

ــ،ار/فبراير    26المار     134-2019المرســــوم رقم    ر(  بشــــ ن تعديل تكوين المجل     2019شــ
 الأعلى للم اواة ب ن الجن  ن  ال ي يضمن تمث ل المرأة والرجل على قدم الم اواة في ه ا المجل ؛
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بشـــــ ن حرية ا تيار الم ـــــتقبل   2018أيلول/ســـــبتمبر   5المار     771-2018القانون رقم   ي( 
ــاواة في الأجور   ــ ن يتيت قياا عدم الم ـ ــاواة ب ن الجن ـ ــر للم ـ ــحاب العمل بتن    ماشـ الم ني  ال ي يل،م أتـ

ــم   100على مقياا من   ــا أتـــــــحاب العمل    50نقطة في الشـــــــرتات التي تضـــــ مو  ا على الأقل ويل،م أيضـــــ
 لقضاء على ال جوة في الأجور ب ن الن اء والرجال؛با

بشـــــــــــ ن تع،ي، مكافحة العنك   2018آب/أغ ـــــــــــط    3المار     703-2018القانون رقم   و( 
 الجن ي والجن اني  وتجريم التحر   واستحداث عقوبات محددة تجرم الإهانة المتح ،ة جن انيا؛

بشـــــــــــــ ن واجا العناية ال ي يق    2017آ ار/مارا    27المار     399-2017القانون رقم   ل( 
ــيات   ــرتات المتعددة الجن ــ ــرتات الأم للشــ ــرتات المتعاقدة  وال ي ينص على أن الشــ ــرتات الأم والشــ على الشــ

 ان؛مو  ا تتحمل الم اولية في حالة توجي  ات ام بش ن انت اكات حقوق الإن  5 000التي تو ك أكثر من  

بـــالم ـــــــــــــــــاواة    2017تـــانون الثــــاني/ينــــاير    27المار     86-2017القــــانون رقم    م(  المتعلق 
والمشـــــــــارتة الوطنية  ال ي يضـــــــــاعك العقوبات على الإهانات التم  ،ية ويجعل التح ، الجن ـــــــــاني  رفا من  

  روف التشديد.

ــاتي ب دف   - 5 ــياســـ ــي وال ـــ ــ ـــ ــ ن صطارها الماســـ وترحا اللجنة بالج ود التي تب ل ا الدولة الطرف لتح ـــ
 التعج ل بالقضاء على التم  ، ضد المرأة وتع،ي، الم اواة ب ن الجن  ن  مثل اعتماد أو صنشاء ما يلي:

ــاواة ب ن المرأة والرجل لل ترة    أ(  ــترتة ب ن الوةارات للم ـــ المعروفة    2027-2023الخطة المشـــ
ــم  ــية”باســــ ــد المرأة  وتــــــحة المرأة   “ طة تل ن وتل م ســــــواســــ   والتي تغطي أربعة مجارت وهي: العنك ضــــ

 ؛2023آ ار/مارا   8والم اواة الم نية وارقتوادية  ولقافة الم اواة  وقد قُدمت صلى مجل  الوةراء في 

ــاواة ب ن ال تيات وال تيان في نظام التعليم  الموق  في   ب(  ــترو ب ن الوةارات للم ـــ ارت اق المشـــ
وال ي يدعم لقافة الم ـاواة ويشـدد على التعاون ب ن مختلك الوةارات الموقعة    2019تشـرين الثاني/نوفمبر   28

 على ارت اق وشرتائ ا؛

ــ   ج(    25التقرير المتعلق بتن    من اج عمل بيج ن اســـــــتشـــــــرافا لإحياء ال ترئ ال ـــــــنوية الـــــــــــــــــــ
 ؛2019رعتماده  والمقدم صلى اللجنة ارقتوادية لأوروبا في عام  

 ؛2019 طة العمل الوطنية لوض  حد لتشوي  الأعضاء التناسلية الأنثوية  في عام   د( 

  التي  2021-2019 طـة العمـل الوطنيـة الثـانيـة لمكـافحـة ارتجـار بـالأشــــــــــــــخـا  لل ترة    ه( 
 ت دف صلى تح  ن تحديد ضحايا ارتجار باستخدام آلية صحالة وطنية؛

ــترو ب ن الوةارات لل ترة   و(  ــاواة في نظام   2024-2019ارت اق الخام  المشــــــ ــ ن الم ــــــ بشــــــ
التعليم  وال ي يحدد التداب ر التربوية والتعليمية التي يجري دمج ا في المشـاري  المدرسـية أو الماسـ ـية ب دف  

 مكافحة العنك الجن اني؛

ارســـتراتيجية الوطنية رســـتق،ال اللاجا ن وكدماج م  والتي ت دف رت ،ت ا الثالثة صلى ت الة   ة( 
 ؛2018تقديم الم اعدة المناس،ة للاجاات الم تضع ات  في عام 

(  التي  2019-2017الخطة الخام ــــــة لمن  ومكافحة جمي  أشــــــكال العنك ضــــــد المرأة    م( 
 ؛2017تع،ة م ار الخروج من دائرة العنك وتوس  نطاق أسال ا الإبلاغ  في عام  
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 ؛2017تانون الثاني/يناير  31 طة التنوع الجن اني في القطاع الرقمي  الموقعة في   ر( 

الخطة الأولى المشـترتة ب ن الوةارات لتحق ق الم ـاواة ب ن الجن ـ ن في مكان العمل لل ترة    ي( 
ــاني  2016-2020 ــاء والرجال وتع،ي، التنوع الجن ـ   وت دف صلى معالجة ال جوة في الأجور والعمالة ب ن الن ـ

 في مكان العمل.

وترحا اللجنـة بقيـام الدولة الطرف   لال ال ترة منـ  النظر في التقرير ال ــــــــــــــابق  بالتوــــــــــــــديق في  - 6
(   190 رقم   2019على ات اقية القضــــــــــــاء على العنك والتحر  في عالم العمل لعام   2023ني ــــــــــــان/أبريل 

 المبرمة في صطار منظمة العمل الدولية.
 

 أهداف التنمية المستدامة -جيم  
ــتـدامـة  وتـدعو  لى  عمـال   - 7 دول  الـ ي تأظى بـا أهـداف التنميـة المســـــــ ترحـب اللجنـة بـالتـأايـد الـ

المســـاواة بيل الجنســـيل بأكم القانون والمســـاواة القانونيةل وقأكم الواو  والمســـاواة الفعليةل  و قا  حكا   
ــتـدامـة لعـا     5لجنـة بـأهميـة ال ـدف  . وتـ  ِّرر ال2030الاتفـاقيـة     جمي  مراحـن تنفيـ  الـة التنميـة المســـــــ

وأهمية تعميم مراعاة مبدأي المسـاواة وعد  التمييز    جمي  ا هداف السـةعة عشـر. وتأاِّ الدولةل اللرف  
ــات   ــياســـ ــا  وعلى اعتما  ســـ ــتدامة     رنســـ ــف ا القوة المأر ة للتنمية المســـ على الاعتراف بالمرأة بوصـــ

اللجنة بإنشـاء  ري  عامن اتألف مل مملليل مل عدة  واسـتراتيجيات اات صـلة تأقيقا لتلا الياية. وترحب 
ــراف الوزارة المكلفـة بـالمســــــــــاواة بيل المرأة والرجـن    ارات وزاريـة ومنظمـات المجتم  المـدن   تأـر  شـــــــ

 على الصعيد الوطن . 5ومكا أة التمييز  ب دف رصد تنفي  ال دف 
 

 البرلمان - ال  
تشــــــد  اللجنة على الدور الأاســــــم للســــــللة التشــــــريقية     فالة تنفي  الاتفاقية تنفي ا  املا  - 8
ــا لل. وتـــدعو البرلمـــان  لى اتخـــاا الخلوات اللازمـــة   A/65/38 انظرو اللـــان   المر   الســـــــــ   الجزء 

للولايـة المنوطـة بـا  ب ـدف تنفيـ  هـ ح الملاحظـات الختـاميـة مل اقن وحتى تقـديم التقرير المرحل    و قـا
 الاتفاقية. بموجبالمقبن 

 
 الشواغن الرئيسية والتوصيات -هاء  

 حقوق المرأة والمساواة بيل الجنسيل     طار مواج ة الجائأة وج و  التعا     

واتخـا  تـداب ر   2020تلاحظ اللجنـة اعتمـاد  طـة طوارح لحمـايـة ضــــــــــــــحـايـا العنك العـائلي في عـام   - 9
ــت دف مرتكبي العنك العائلي  لال جائحة مرو ف روا تورونا  كوف د ــا 19-محددة ت ـــــــــ (. وتلاحظ أيضـــــــــ

في صطـار ج ود  التـداب ر التي اتخـ ت ـا الـدولـة الطرف لتع،ي، الم ـــــــــــــــاواة ب ن المرأة والرجـل في الحيـاة الم نيـة  
بش ن    2021تانون الأول/دي مبر    24المار     1774-2021ارنتعا  ارقتوادي  بما في  لك القانون رقم 

  المقدمة صلى 2027-2023لل ترة   “ طة تل ن وتل م ســـــواســـــية”التعج ل بالم ـــــاواة ارقتوـــــادية والم نية؛ و 
ي، تقديم الدعم لل تيات والن اء من أجل د ول    والتي ت دف صلى تع، 2023آ ار/مارا    8مجل  الوةراء في 

يورو شـ ريا     200؛ وةيادة أجور العامل ن في قطاع الرعاية بمقدار  “الم ـتقبلية”ما ي ـمى بالقطاعات الم نية  
مل ون امرأة. وم   لك  ي ـــــــاور اللجنة القلق صةاء الألر الطويل الأجل للجائحة على    1,5بح ث ت ـــــــت  د من ا  

 عمالة المرأة وتحت ا  بما في  لك تحت ا العقلية.

https://undocs.org/ar/A/65/38
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ــأن التزامات الدول ا طراف    الاتفاقية     - 10 ــيا م  م  رت ا التوجي ية بشــ وتوصــــ  اللجنة  تمشــ
   بأن تقو  الدولة اللرف بما ال :2020نيسان/أبرين  22  الصا رة    19-سياق جائأة  و يد

 جم  البيانات لتألين ا ثر المتةاال للجائأة على النساء؛  أ( 

تنفي  تدابير مؤســســية وتشــريقية وســياســاتية لمعالجة أوجا التفاوت القائمة من  وور    ب( 
ــ  المرأة     ــيل مل الال وضــ ــاواة بيل الجنســ طوين بيل المرأة والرجن ولتجداد الزام لج و  تأقي  المســ

يا م    أولوية اسـتراتيجية لتأقي  التيير المسـتدا   تمش ـ  19-صـلب اسـتراتيجيات التعا   مل جائأة  و يد
 أهداف التنمية المستدامة؛

كفالة مراعاة شــواغن الصــأة العقلية وعد  حصــر النســاء والفتيات    أ وار جنســانية    ج( 
 نملية  والا    سياق وض  الط التعا   بعد ا زمة؛

كفالة المشـار ة المتسـاوية للنسـاء والفتيات  بمل  ي ل المنتميات  لى الف ات المأرومة   د( 
 ؛19-والم مشة     تصميم وتنفي  برامج التعا   مل جائأة  و يد

كفالة اســـــــــتفا ة النســـــــــاء والفتيات على ود  المســـــــــاواة مل حز  التأفيز الت  ت دف    ه( 
ــمـن تقـديم الـدعم المـال  ل ل نظير   لى التخفيف مل ا ثر الاجتمـاع  والاوتصــــــــــا ي للجـائأـة  بمـا يشـــــــ

 اضللاع ل بأعمال غير مد وعة ا جر    مجال الرعاية.
 

 التعريف بالاتفاقية وقروتو ول ا الااتياري والتوصيات العامة للجنة   

ــترو ب ن الوةارات لمكافحة   - 11 ــابقة  ونشــــــــــــر دل ل مشــــــــــ ترحا اللجنة بتعميم ملاحظات ا الختامية ال ــــــــــ
التم  ،  ور ســيما التم  ، ضــد المرأة  وت،ويد الم ــاول ن الحكوم  ن بالتدريا في مجال الم ــاواة ب ن الجن ــ ن  

ــاني. ب ـد أن ـا تلاحظ بقلق أن ارت ـا قيـة وبروتوتول ـا ار تيـاري  وحمـايـة المرأة من العنك الجن ــــــــــــــي والجن ــــــــــــ
ــ  في الدولة الطرف  وتلاحظ عدم   ــادرة عن اللجنة لي ــــــت معروفة على نطاق واســــ ــيات العامة الوــــ والتوتــــ
وجود قرارات تـــــــادرة عن المحاكم تشـــــــ ر صلى ه ه ارت اقية التي تغطي التم  ، الجن ـــــــاني على نحو أشـــــــمل  

 مقارنة بالأحكام العامة التي تحظر التم  ،.

 وتوص  اللجنة الدولة اللرف بما ال : - 12

العمن بصـــــورة من جية على تو ير بناء القدرات والتدريب بشـــــأن الاتفاقية وقروتو ول ا    أ( 
الإضـا   والتوصـيات العامة الصـا رة عل اللجنة  للقضـاة والمدعيل العاميل وأ را  الشـرطة وسـائر مو ف   

  نفاا القانون  والمسؤوليل الأكومييل  و  لا المأاميل؛

ــتخـدا  أســـــــــاليـب تواصـــــــــن أكلر  عـاليـة لزيـا ة الوع  بـالاتفـاقيـة    ب(  تكليف الج و  واســـــــ
 وقروتو ول ا الااتياري وقالتوصيات العامة الصا رة عل اللجنة.

 
  مكانية اللجوء  لى القضاء   

من م   213شخوا قضائيا وأدين    526  تمت متابعة 2021و    2017تلاحظ اللجنة أن  ب ن عامي   - 13
في المائة   50الوــادرة  أدئ  324بارتكاب أعمال تم  ، جن ــاني. وتلاحظ أيضــا أن  من ب ن الأحكام الـــــــــــــــــ 

 لك    ر ال ومي. وم في المائة من ا صلى الغرامات أو الغرامات المعادلة لزج  24من ا صلى ال جن أو الع،ل و  
ــاني.   ــائيـة والإدانـة في حـارت التم  ، الجن ــــــــــــ ــاور اللجنـة القلق صةاء انخ ـاو معـدرت المتـابعـة القضــــــــــــ ي ــــــــــــ
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ي اورها القلق صةاء عدم وجود تعريف قانوني في قانون العقوبات لقتل الإناث  على الرغم من أن  مشمول   كما
بــ حكــام أ رئ في القــانون الجنــائي  ممــا يعوق تحــديــد جمي  حــارت قتــل الإنــاث ويحول دون صمكــانيــة لجوء  

 الضحايا صلى القضاء.

بشــــأن لجوء المرأة  لى القضــــاء  بأن  ل2015و  33وتوصــــ  اللجنة  و قا لتوصــــيت ا العامة روم   - 14
 تقو  الدولة اللرف بما ال :

 تعدان وانون العقوقات مل أجن تجريم وتن الإناث على وجا الخصوص؛  أ( 

 تعزيز معر ة المرأة ووعي ا بأقوو ا وسبن الانتصاف المتاحة ل ا للملالةة ب ا؛  ب( 

ضـمان التأقي  الفعال    جمي  حالات التمييز الجنسـان  ضـد المرأة  وضـمان المتابعة    ج( 
 القضائية للجناة و رض العقوقة المناسةة علي م.

 
 الج از الوطن  للن وض بالمرأة   

تلاحظ اللجنة صنشاء الكيان المعروف حاليا باسم الوةارة الم وضة المكل ة بالم اواة ب ن المرأة والرجل  - 15
  وتتمثل وريت ا في القضـــــــاء على جمي  أشـــــــكال التم  ، الجن ـــــــاني   2020ومكافحة التم  ، في تموة/يولي   

 ن على جمي  م تويات الحكومة   وضمان الم اواة في جمي  المجارت  وتن  ق سياسات الم اواة ب ن الجن 
مل ون    50,7. وتلاحظ أيضــا ةيادة مخوــوــات الم ،انية من  “ طة تل ن وتل م ســواســية”فضــلا عن صتــدار  

على وج  الخوــو  لتع،ي، الم ــاواة ب ن المرأة    2023مل ون يورو في عام    65,4صلى   2022يورو في عام  
   “ طة تل ن وتل م ســـــــــواســـــــــية”ت تمويل ورتـــــــــد تن    والرجل. وم   لك  تلاحظ اللجنة بقلق ضـــــــــعك آليا

 ومحدودية تن   ها  وعدم مشارتة المجتم  المدني في ه ا التن   .

الة  ل ل ”وتوصــــ  اللجنة الدولة اللرف بأن تنشــــا حلية واضــــأة وووية و عالة لرصــــد تنفي   - 16
وأن تخصــم ما يكف  مل الموار  الةشــرية والتقنية والمالية لتنفي ها وتقييم ا بمشــار ة   “و ل م ســواســية

 منظمات المجتم  المدن .
 

 التدابير الخاصة المؤوتة   

تلاحظ اللجنة أن تشـــريعات الدولة الطرف تنص على نظم حوـــص لك الة تمث ل المرأة على قدم   - 17
الم ـــــــــــــاواة. ب د أن ا تلاحظ بقلق أن الدولة الطرف لم تعتمد أي تداب ر  اتـــــــــــــة ماقتة جديدة  لال ال ترة  

ــاواة ال علية ب ن المرأة والرجل في المجارت ا ــمولة بالتقرير للتعج ل بتحق ق الم ــ لتي تعاني ف  ا المرأة  المشــ
ــن  القرار والمناتــــا القيادية في الحياة   ــيما في مناتــــا تــ من نقص في التمث ل أو من الحرمان  ور ســ

 وارقتوادية. ال ياسية 

 ل2004و  25ل مل الاتفاقية وم  توصــــيت ا العامة روم  1و  4وتوصــــ  اللجنة  تمشــــيا م  الما ة  - 18
ــة مؤوتة للتعجين بتأقي    ــة المؤوتة  بأن تقو  الدولة اللرف باعتما  تدابير ااصـــ ــأن التدابير الخاصـــ بشـــ
المســــــــــاواة الفعليـة بيل المرأة والرجـن    المجـالات الت  تعـان   ي ـا المرأة مل نقم    التمليـن أو مل  

سـياسـية والاوتصـا ية  و   أي  الأرمان  ولا سـيما    مناصـب صـن  القرار والمناصـب القيا ية    الأياة ال
ــ  أهـداف ونقـاز مرجقيـة مأـد ة زمنيـا    مجـالات أار  تعـان   ي ـا المرأة مل نقم    التمليـن  م  وضـــــــ

 و رض جزاءات    حالة عد  الامتلال.
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 القوالب النملية   

ــية”تحيط اللجنة علما بوـــــدور  - 19 ــواســـ ــمن   2023آ ار/مارا   8في  “ طة تل ن وتل م ســـ التي تتضـــ
تداب ر لمكافحة التنميط الجن ـــــــاني. وتلاحظ اللجنة أيضـــــــا اعتماد م ثاق ارلت،امات الطوتية لمكافحة التنميط  
الجن ــــــي والمجن ــــــن والمتح ، جن ــــــانيا في الإعلانات  وهو م،ادرة من ال  اة التنظيمية للاتوــــــال ال ــــــمعي  

 لك تع،ي، سلطات ال  اة التنظيمية في مكافحة التح ، الجن اني والقوالا  ال،وري والرقمي. وتلاحظ اللجنة ت
النمطية في وســـــائط الإعلام ال ـــــم ية ال،وـــــرية من  لال م ثاق ارلت،امات من أجل من  تعرو القاتـــــرين  

ة الطرف ومقدمو ومشــــغلو  دمات الإنترنت  وال ي ي دف  للمحتوئ الإباحي على الإنترنت  ال ي وقعت  الدول
صلى تع،ي، لقافة  الية من العنك الجن ـــــاني ضـــــد المرأة عن طريق الحد من صمكانية وتـــــول القاتـــــرين صلى 
المواد الإباحية  وت لك من  لال توسـي  نطاق آلية الإبلاغ عن المحتوئ غ ر القانوني لتشـمل أعمال  طاب  

 ب د أن اللجنة تلاحظ بقلق ما يلي:الكرا ية الجن اني.  

ــاوليـات المرأة والرجـل في    أ(  ــتمرار القوالـا النمطيـة التم  ،يـة فيمـا يتعلق بـ دوار وم ــــــــــــ اســــــــــــ
ــاء  الأســــــــــــــرة والمجتم  في الدولة   ــاء وال تيـات  وات الإعاقة  والن ــــــــــــ الطرف  بمـا في  لك ما يتعلق بالن ــــــــــــ

المنتميات صلى أقليات عرقية وكلنية ودينية  والن ـاء ضـحايا ارعتداء الجن ـي  والن ـاء ضـحايا ارنتقام بنشـر  
 الإباحية؛ المحتويات 

 تن    توتيات المجل  الأعلى للم اواة ب ن الجن  ن لي  صل،اميا.  ب( 

 وتوص  اللجنة الدولة اللرف بما ال : - 20

ــاء على القوالب النملية التمييزية  يما اتعل    أ(  ــتراتيجيت ا الرامية  لى القضــــــ تعزيز اســــــ
بأ وار ومسؤوليات المرأة والرجن    ا سرة و   المجتم   م  التر يز بوجا ااص على النساء مل الف ات  

 المأرومة  ورصد ميزانية مخصصة ل  ح الاستراتيجية ووض  أهداف وغايات مأد ة زمنيا ل ا؛

ــمان تنفي     ب(  ــيل وضــ ــاواة بيل الجنســ ــيات المجلع ا على للمســ كفالة  لزامية تنفي  توصــ
 التوصيات الصا رة عنا.

 
 العنف الجنسان  ضد المرأة   

بشــــــــ ن    2019تانون الأول/دي ــــــــمبر   28المار     1480-2019ترحا اللجنة باعتماد القانون رقم  - 21
بشـــــــــ ن حماية    2020تموة/يولي    30المار     936-2020اتخا  صجراءات ضـــــــــد العنك العائلي والقانون رقم 

(  2019-2017ضــــحايا العنك العائلي  والخطة الخام ــــة لمن  ومكافحة جمي  أشــــكال العنك ضــــد المرأة  
التي توســـــ  نطاق أســـــال ا الإبلاغ  وكتـــــدار ســـــياســـــة للتدريا بشـــــ ن العمليات الن  ـــــية الكامنة وراء العنك  
العائلي ب دف تنمية م ارات أفراد الدرو الوطني عند تعامل م م  الضـــــحايا  وتوف ر موـــــ وفة لجمي  وتارت  

عنك الجن ـــــــــاني وأط ال ن. ب د أن اللجنة صن ا  القانون بغرو تق يم الخطر ال ي تواج   الن ـــــــــاء ضـــــــــحايا ال
 تلاحظ بقلق ما يلي:

اســــــتمرار العنك الجن ــــــاني ضــــــد المرأة في الدولة الطرف  ح ث ارت   عدد ضــــــحايا ه ا   أ( 
 ؛2022في المائة في عام  21العنك ال ي يرتك،  شريك حالي أو سابق بن ،ة 
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ــا الناجم عن    ب(  ــتند ه ا التعريف صلى عدم الرضــ ــاب  ح ث ي ــ ــ ق نطاق تعريف ارغتوــ ضــ
العنك أو الت ـديـد أو الم ـاجـ ة أو الإكراه ويحـد من صمكـانيـة الإدانـة ويجعـل متـابعـة الإجراءات الجنـائيـة تــــــــــــــ ،ـا  

 على المشتكيات؛

  ال ي يعتبر العلاقات الجن ـــــــــــــية ب ن بالة وقاتـــــــــــــر مقبولة طالما  “روم و وجول  ت”بند   ج( 
 تتجاوة ال جوة العمرية  م  سنوات. لم

ل بشــأن العنف الجنســان  ضــد المرأة  الصــا رة 2017و 35وإا ت  ِّرر اللجنة بتوصــيت ا العامة روم  - 22
مل أهداف التنمية المسـتدامة  المتعلقة بالقضـاء   2-5  وتمشـيا م  الياية  19تأدالا للتوصـية العامة روم  

 دولةل اللرف بما ال :على جمي  أشكال العنف ضد النساء والفتيات    المجاليل العا  والخاص  توص  ال

التعجين باعتما  الة سـا سـة لمن  ومكا أة جمي  أشـكال العنف الجنسـان  وتخصـيم   أ( 
 موار  بشرية وتقنية ومالية  ا ية لتنفي  ه ح الخلة ورصدها وتقييم ا بانتظا ؛

ضـــــمان تو ير ما يكف  مل الخدمات لدعم الضـــــأايا  بما    الا ما يكف  مل الم وي    ب( 
الممولة تمويلا  ا يا والت  تو ر المســــــاعدة القانونية واللبية والنفســــــية   ضــــــلا عل تو ير التدريب على  

 الم ارات والتعليم للنساء والفتيات ضأايا العنف الجنسان ؛

تعدان وانون العقوقات لضــــمان أن يســــتند تعريف الاغتصــــال  لى ويال الرضــــا  وأن   ج( 
يشـــمن أي  عن جنســـ  غير رضـــائ   وأن يأا     الاعتةار جمي  الظروف القســـرية  تمشـــيا م  المعااير 

 الدولية لأقوق الإنسان؛

ــر  ون   “روميو وجوليير”تعدان بند   د(  ــية بيل بالا وواصــ مل أجن حظر العلاوات الجنســ
 سل الرضا بالعلاوات الجنسية.

وتلاحظ اللجنة م  التقدير أن المكتا ال رن ــي لحماية اللاجا ن وعديمي الجن ــية ي ــعى صلى توف ر   - 23
من الأط ال للحد من  طر تعرضـــــ ن لتشـــــوي  الأعضـــــاء التناســـــلية الأنثوية  20  000الحماية لما ي،يد على 

ــوي  الأ ــاء على تشــــ ــلي  واعتماد  طة العمل الوطنية للقضــــ ــلية  عند عودت ن صلى بلدهن الأتــــ ــاء التناســــ عضــــ
  والج ود الراميـة صلى ةيـادة وعي الم ن  ن وتـدريب م في مجـال الوقـايـة من تشــــــــــــــويـ  2019الأنثويـة في عـام  

عن مدئ انتشـار تشـوي     2023الأعضـاء التناسـلية الأنثوية. وترحا اللجنة بالشـروع في دراسـة جديدة في عام  
اللجنة تلاحظ بقلق عدم رتــــــــــد التقدم المحرة في حماية    الأعضــــــــــاء التناســــــــــلية الأنثوية ب ن الإناث. ب د أن

 الن اء وال تيات من الممارسات الضارة مثل تشوي  الأعضاء التناسلية الأنثوية.

وتوصــــــــ  اللجنة الدولة اللرف بأن تكفن اســــــــتقلالية اللجنة المكلفة برصــــــــد تنفي  الة العمن  - 24
ــللاع ا بعمل ا على نأو  عال  ــلية ا نلوية  وأن تكفن اضـ ــاء التناسـ ــويا ا عضـ ــاء على تشـ الوطنية للقضـ

 م الأالة بانتظا  وقلريقة شفا ة.يوقتقي
 

 التزامات الدولة اارج الأدو  الإوليمية   

ــرة للمرأة وتحيط علما بالمعلومات   - 25 ــة  ارجية مناتــــ ــياســــ تثني اللجنة على الدولة الطرف رت،اع ا ســــ
التي قدمت ا الدولة الطرف بشــ ن مراقبت ا الوــارمة والم ــاولة لوــادرات المعدات الحربية والمعدات المماللة.  

ــ   للم ـــــــــاواة ب ن الجن ـــــــــ ن  الواردة في تقرير المجل  الأعلى  18وم   لك  تلاحظ اللجنة التوتـــــــــيات الـــــــــــــــــــــ
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ــا   2023 لعام ــرة للمرأة التي تت،ع ا الدولة الطرف. وتلاحظ اللجنة بقلق أيضـ ــة الخارجية المناتـ ــياسـ ــ ن ال ـ بشـ
الألر ال ـلبي المحتمل على حقوق المرأة من جراء عمليات نقل الأسـلحة صلى بلدان تشـ د حالة متقل،ة أو تدور  

وتلاحظ ت لك أن الدولة الطرف لم ت ــتخدم بعد  ف  ا ن،اعات م ــلحة أو هي معرضــة لن،اعات من ه ا القب ل. 
ــاور اللجنة القلق لأن م،ادرة ماريان للمدافع ن عن   ــانية. وي ـ ــدي للجرائم الجن ـ ــائية العالمية للتوـ وريت ا القضـ
حقوق الإن ـان سـت،يد من تعرو المدافعات عن حقوق الإن ـان للت ديدات ورد ال عل العنيف من حكومات ن   

 ية.في غياب ضمانات تاف

ــرة  - 26 ــرال الجماعات المعنية بأقوق المرأة والمناصــ ــن  شــ ــ  اللجنة الدولة اللرف بأن تواصــ وتوصــ
للمرأة على الصـعيدال الوطن  والدول  و  لا المجتم  المدن     تنفي  سـياسـت ا الخارجية المناصـرة للمرأة 

لية اللازمة لتنفي  ورصـــــدها وتقييم ا. وتوصـــــ  اللجنة أيضـــــا الدولة اللرف بزيا ة الموار  الةشـــــرية والما
المشــاري  والبرامج تنفي ا  عالا     طار ســياســت ا الخارجية المناصــرة للمرأة. وتوصــ  الدولةل اللرف   لا  
ــائية العالمية للتصــــدي للجرائم المرتكةة ضــــد الإنســــانية وجرائم الأرل وأعمال  بأن تســــتخد  ولاات ا القضــ

ــد المرأة    و  ــ  اللجنة بإجراء تقييم للمخاطر  الإبا ة الجماعية المرتكةة ضــ ــائية مختلفة. وتوصــ لايات وضــ
ــان العـاملات     طـار مةـا رة مـاريـان للمـدا عيل عل حقوق   الت  تتعرض ل ـا المـدا عـات عل حقوق الإنســـــــ
الإنســـــــان  وقأن تنشـــــــا مةا رة ماريان ضـــــــمانات وتقد  الدعم    جمي  مراحن  ورة حياة المدا عيل عل  

 حقوق الإنسان.
 

 الاتجار بالنساء واستيلال ل    الةياء   

  2021- 2019ترحا اللجنة باعتماد  طة العمل الوطنية الثانية لمكافحة ارتجار بالأشــــــــخا  لل ترة  -   27
وتحيط علما بالعمل الجاري لإعداد  طة عمل لالثة. وتلاحظ أيضا استحداث دورة تدريبية مشترتة ب ن الإدارات 

بش ن مكافحة ارتجار بالأشخا   ور سيما الن اء   2019والمدرسة الوطنية للقضاء في عام  في الدرو الوطني 
 وال تيات. ب د أن اللجنة تلاحظ بقلق ما يلي: 

انخ او معدرت المتابعة القضــــــــائية والإدانة في قضــــــــايا ارتجار بالن ــــــــاء وال تيات في   أ( 
 الدولة الطرف مقارنة بال نوات ال ابقة؛

ارفتقار صلى آليات مناســــــــ،ة لتحديد وكحالة ضــــــــحايا ارتجار بالأشــــــــخا  المحتاج ن صلى   ب( 
 الحماية  و ووتا من م القاترون  وغياب ما يك ي من البيانات المتعلقة بضحايا ارتجار بالأشخا ؛

 عدم ارهتمام بارستغلال لأغراو ال خرة؛  ج( 

 انخ او الموارد المخووة لمكافحة ارتجار بالن اء وال تيات.  د( 

ل بشـأن الاتجار بالنسـاء والفتيات    2020و 38وتوصـ  اللجنة  تمشـيا م  توصـيت ا العامة روم  - 28
 سياق ال جرة العالمية  بأن تقو  الدولة اللرف بما ال :

ــخـاص والتأقي  م  الجنـاة ومتـابعت م    أ(  ــأـايـا الاتجـار بـا شـــــــ زيـا ة ج و هـا لتأـداـد ضـــــــ
 وضائيا وإ انت م ومعاوبت م على النأو المناسب؛

 تعزيز حلية الإحالة الوطنية بالنسةة لجمي  أشكال الاتجار؛  ب( 
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العمن بصـــــــــفة من جية على جم  البيانات بشـــــــــأن الاتجار بالنســـــــــاء والفتيات       ج( 
الو الات الأكومية المختصــة  مصــنفة حســب الاســتيلال الجنســ  والاســتيلال    العمن وغير الا مل  

 الاستيلال؛  أشكال 

زيا ة التموين والموار  المخصصة تأدادا لتنسي  مكا أة الاتجار با شخاص ومساعدة   د( 
 الضأايا  بما    الا رصد ما يكف  مل التموين للمنظمات غير الأكومية الت  تقد  المساعدة.

ــان/أبريـل   13المار     444-2016للقـانون رقم   2019وتحيط اللجنـة علمـا بتق يم عـام   - 29   2016ني ــــــــــــ
بشــــــ ن تع،ي، الإجراءات الرامية صلى مكافحة نظام ال،غاء ودعم ال،غايا ونشــــــر تعميم مشــــــترو ب ن الوةارات في  

بشــــــ ن تع،ي، ســــــبل الخروج من ال،غاء. وتحيط علما بالإعلان الوــــــادر عن الوةيرة المنتدبة لدئ   2022عام  
بشــــ ن وضــــ     2023ني ــــان/أبريل  13ومكافحة التم  ، في  الوةير الأول المكل ة بالم ــــاواة ب ن المرأة والرجل

اســـــــتراتيجية وطنية لمكافحة  اهرة ال،غاء. وتلاحظ اللجنة بقلق ارت اع عدد المراهقات اللائي يمارســـــــن ال،غاء 
 في الدولة الطرف.

وتوصـــ  اللجنة الدولة اللرف بأن تعالج ا ســـةال الج رية للةياء  مل وبين أوجا عد  المســـاواة  - 30
ال يكلية بيل الجنسيل  و  لا الللب على الةياء  وأن تواصن حماية النساء والمراهقات مل الوووع ضأية  

  ترل الةياء وتو ير للاسـتيلال    الةياء  بسـبن من ا توسـي  نلاق البرامج المخصـصـة للنسـاء الراوةات  
  رص  ان بدالة ل ل.

 
 مشار ة المرأة على ود  المساواة م  الرجن    الأياة السياسية والعامة   

في المائة   32,9في المائة من أعضـــاء البرلمان المنتخب ن و  37,6تلاحظ اللجنة أن الن ـــاء يمثلن  - 31
بشــــ ن    2019تانون الأول/دي ــــمبر    27المار     1461-2019من أعضــــاء مجل  الشــــ و   وأن القانون رقم 

الأح،اب   المشــــــــــــــــارتــة في الحيــاة المجتم يــة وكمكــانيــة صقــامــة الــدعوئ العــامــة على الوــــــــــــــع ــد المحلي يل،م
بوضــــــ  مرشــــــح ن من الن ــــــاء والرجال بالتناوب في القوائم ارنتخابية. وتلاحظ أيضــــــا أن القانون   ال ــــــياســــــية

( يقضــــــــي من   “قانون ســــــــوفاديت” المعروف أيضــــــــا باســــــــم   2012آ ار/مارا   12المار     347-2012 رقم
في المائة من ممثلي تل    40ب ن يك ل أتـــــحاب العمل في القطاع العام حوـــــة دنيا ر تقل عن    2017 عام

جن  في التع  نات لأول مرة في المناتــــــا الإدارية العليا والمناتــــــا التن   ية في الخدمة المدنية. وتلاحظ  
في المائة من المع ن ن لأول مرة في المناتـا القيادية في   42  بلغت ن ـ،ة الن ـاء 2020ك لك أن  في عام  

  2021تانون الأول/دي ـــــــــــمبر   24المار     1774-2021لقانون رقم الإدارات الحكومية. وتلاحظ اللجنة أن ا
بشـ ن ت ـري  الم ـاواة ارقتوـادية والم نية يقضـي بتمث ل متواةن للن ـاء والرجال في المناتـا التن   ية العليا  

مو ك على الأقل. ب د أن اللجنة تلاحظ بقلق   1  000وب ن أعضــــــــــاء مجال  صدارة الشــــــــــرتات التي تضــــــــــم 
 يلي: ما

في المائة من المناتـــــــــا الوةارية  ووفقا لدراســـــــــة أجريت في   35ر تشـــــــــغل الن ـــــــــاء صر   أ( 
 ؛2017في المائة من مدة التحدث في البرلمان قبل عام  4  لم يحظ ن صر بن ،ة 2017 عام

ــاء ســـــــــــوئ   ب(  ــكل الن ـــــــــ ــاء البلديات  ص  ر تشـــــــــ ر تنطبق قوان ن التكافا على انتخاب رؤســـــــــ
 في المائة من م؛ 19,8

ــية الواردة في تقرير عام    ج(  ــاواة    2023لم تن   بعد التوتـ ــادر عن المجل  الأعلى للم ـ الوـ
 ب ن الجن  ن والتي تدعو صلى صنشاء ه اة م تقلة لمكافحة العنك المتح ، جن انيا في الحياة ال ياسية.
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بشـأن المرأة    الأياة السـياسـية والعامة  ل1997و  23وإا تشـير اللجنة  لى توصـيت ا العامة روم   - 32
ــار ة  املة و عالة   5-5وإلى الياية  ــار ة المرأة مشـ ــتدامة  المتمللة     فالة مشـ مل أهداف التنمية المسـ

وتكا ؤ الفرص المتاحة ل ا للقيا ة على ود  المســــــاواة م  الرجن على جمي  مســــــتويات صــــــن  القرار    
 لعامة  توص  الدولةل اللرف بما ال :الأياة السياسية والاوتصا ية وا

ــأـات بفرص بنـاء القـدرات  يمـا اتعل  بتنظيم الأملات   أ(  ــيـات والمرشـــــــ ــيـاســـــــ تزويـد الســـــــ
السـياسـييل ووسـائن الإعلا  وعامة الجم ور  بالتعاون السـياسـية وم ارات القيا ة والتفاوض  وإا اء وع  

ــرطا لإعمال   ــية والعامة باعتةارح شــ ــياســ ــيل    الأياة الســ ــائن الإعلا   بأهمية التكا ؤ بيل الجنســ م  وســ
 حقوق الإنسان للمرأة على النأو الكامن؛

 اعتما  أحكا   لزامية للتكا ؤ بيل الجنسيل    انتخابات رؤساء البلديات؛  ب( 

  2023تنفي  التوصــــية الوار ة    تقرير المجلع ا على للمســــاواة بيل الجنســــيل لعا    ج( 
 بإنشاء هي ة مستقلة لمكا أة العنف المتأيز جنسانيا    الأياة السياسية.

 
 التعليم   

تلاحظ اللجنة م  التقدير ارت اق المشــــــــترو ب ن الوةارات بشــــــــ ن الم ــــــــاواة ب ن ال تيات وال تيان في  - 33
  ال ي يتضمن التدريا الإل،امي لزوسار التعليمية ب دف وض  حد للتح ، 2024-2019نظام التعليم لل ترة 

”ال ـــــلوو المتح ، جن ـــــانيا    ومن  التحر  والعنك الجن ـــــاني والجن ـــــي  وتلاحظ أن الدل ل المن جي المعنون 
والعنك الجن ــي: المن   والإتــلام  والعمل“  ال ي يقدم تعاريف ومعلومات قانونية تتعلق بالتح ، الجن ــاني 

بالن ،ة لل رق    2020والعنك الجن ي وال،واج الق ري وتشوي  الأعضاء التناسلية الأنثوية  تم تحديث  في عام  
ــاملة للجمي   التعليمية في المدارا الإعداد ية والثانوية. وترحا اللجنة بح،مة الأدوات الرقمية لزنشـــــــــطة الشـــــــ

من طلاب المدارا   3 000التي وضــــــــــعت في صطار مشــــــــــروع ه ،اتيا  والتي اســــــــــتخدمت لتعريف أكثر من 
الثانوية بمجموعة متنوعة من الدورات التدريبية في العلوم والتكنولوجيا. وترحا أيضـــــــــــــا ببرنام  ”ر للتحر “  

  وال ي تضمن صنشاء موق  صلكتروني مخوص وتكري   ط اتوال مجاني للإبلاغ 2017ال ي بدأ في عام  
 عن التحر . ب د أن اللجنة تلاحظ بقلق ما يلي:

محدودية تق يم مشــــــــــــروع ه ،اتيا واســــــــــــتمرار نقص تمث ل الن ــــــــــــاء وال تيات في المجارت   أ( 
الدراســــــية والم ــــــارات الم نية غ ر التقل دية  ور ســــــيما العلوم والتكنولوجيا وال ندســــــة والرياضــــــيات وتكنولوجيا  

 المعلومات وارتوارت؛

ــاني عبر الإنترنت والت ـــــلط عبر الإنترنت    ب(  العدد غ ر الم ـــــبوق من حارت التح ، الجن ـــ
 في المدارا  وهي حارت غال،ا ما ت ت دف ال تيات  في الدولة الطرف؛

عدم وجود تداب ر تحول دون ت ـرب ال تيات من المدرسـة  و اتـة ال تيات المنتميات صلى   ج( 
 ؛19-ال اات المحرومة  ب با جائحة توف د

ومحدودية   2030-2017محدودية تن    ارســـــــتراتيجية الوطنية للوـــــــحة الجن ـــــــية لل ترة    د( 
 توافر المواد الإرشادية والتدريا المن جي بش ن الوحة والحقوق الجن ية والإنجابية للمدرس ن.
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ــيت ا العامة روم   - 34 ــيا م  توصـ ــ  اللجنة  تمشـ ــاء    2017و  36وتوصـ ــأن ح  الفتيات والنسـ ل بشـ
 التعليم  بأن تقو  الدولة اللرف بما ال :

ــارات الم نية غير   أ(  ــية والمســ ــاء بالمجالات الدراســ تعزيز الترويج لالتأاق الفتيات والنســ
 التقليدية  ولا سيما مجالات العلو  والتكنولوجيا وال ندسة والرياضيات  وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات؛

ــأن حماية القاصــــــريل    المدارل مل التأر     ب(  ــتأداث لوائة جدادة بشــــ التعجين باســــ
ــاء  ــد  نشـــــ ــيل وعامة الجم ور بالمخاطر  ورصـــــ ــلط عبر الإنترنر  وزيا ة وع  الللال والمدرســـــ والتســـــ

ــلط عبر الإنترنـر   حليـات ــامة  طلاوـا عنـد النظر    حـالات تعرض الللال للتأر  والتســـــــ لعـد  التســــــــ
 الفتيات؛  ي م بمل

ضـمان حصـول الفتيات والنسـاء المنتميات  لى الف ات المأرومة على التعليم العا  على   ج( 
جمي  المســتويات  والأرص على أن اتضــمل التقرير الدوري المقبن بيانات  حصــائية مفصــلة عل معدلات  

 الالتأاق بالمدرسة ومعدلات  تما  الدراسة ومعدلات التسرل المدرس  بالنسةة للفتيات؛

تعزيز تلقيف اراع  الاعتةارات الجنســـانية ويلائم الســـل و   المتناول بشـــأن الصـــأة   د( 
والأقوق الجنســــية والإنجابية والســــلول الجنســــ  المســــؤول    جمي  مســــتويات التعليم  وتو ير التدريب 

ية المن ج  للمدرسيل بشأن الصأة والأقوق الجنسية والإنجابية  وضمان تنفي  ورصد الاستراتيجية الوطن
 للصأة الجنسية.

 
 العمالة   

بشــــ ن حرية ال رد في   2018أيلول/ســــبتمبر  5المار     771-2018تحيط اللجنة علما بالقانون رقم  - 35
ا تيار م ــــتقبل  الم ني  ال ي يل،م الشــــرتات ب ن تقي  أداءها وفقا لماشــــر الم ــــاواة ب ن الجن ــــ ن. وتلاحظ  

ــا أن  في عام   ــرت 2023اللجنة أيضـ ــرتات تق يمات ا؛ تما ت  72  نشـ ــارتة القوية في المائة من الشـ لاحظ المشـ
ــ ن؛ وتوجي    ــاواة ب ن الجن ـــ ــر الم ـــ ــميا و  695لدوائر ت تيش العمل في ماشـــ ــعارا رســـ قرارا ج،ائيا صلى  49صشـــ

ــ،ة من  عام  . وتلاحظ اللجنة 2019شـــرتات لم تنشـــر نتائج ا أو لم تحدد التداب ر التوـــحيحية الكافية والمناسـ
ــا ةيادة صجاةة الأبوة من   أيام صل،امية تا   عند وردة الط ل  وقد د لت  7يوما  بما في  لك   28صلى  14أيضــــ

 . وم   لك  تلاحظ اللجنة بقلق ما يلي:2021تموة/يولي    1ه ه ال،يادة ح ، الن ا  في 

 19-صفرار تمث ــل المرأة في م ن الخطور الأمــاميــة والرعــايــة  وت ــــــــــــــبــا جــائحــة توف ــد  أ( 
ــاء العاملات في القطاع   في ــ وف الن ـــ ــاواة القائمة م ـــــ،قا في العمالة  ر ســـــيما في تـــ ت اقم أوج  عدم الم ـــ

 الرسمي وفي الو ائك بدوام ج،ئي؛ غ ر

 محدودية استخدام الآباء لإجاةة الأبوة؛  ب( 

اســــتمرار ال جوة في الأجور ب ن الجن ــــ ن في الدولة الطرف  وكع اء أتــــحاب العمل من   ج( 
نقطة في ماشـــــر الم ـــــاواة ب ن   100نقطة أو أكثر من أتـــــل    75اتخا  تداب ر توـــــحيحية ص ا حوـــــلوا على  

 الجن  ن  في ح ن أن الماشرات تترو بال عل لأتحاب العمل هامش تورف واسعا؛

 صعادة صنتاج أوج  التح ، الجن اني بواسطة  وارةميات التو يف؛  د( 
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ارت ـاع معـدل التحر  الجن ــــــــــــــي ونقص الإبلاغ من جـانـا الن ـــــــــــــــاء  وضــــــــــــــعك تن  ـ    ه( 
 الوقائية؛ التشريعات

الم ــــــاجرات   و(  ف  ن  بمن  المحرومـــــة   الن ـــــــــــــــــــاء  فاــــــات  ب ن  ال،طــــــالـــــة  معــــــدرت  ارت ــــــاع 
 النظاميات  والن اء المنتميات صلى أقليات عرقية أو دينية  والن اء  وات الإعاقة  والم نات. غ ر

تساوي ا جور عل ا عمال ل بشأن  1989و  13وإا توجا اللجنة الانتةاح  لى توصيت ا العامة روم   - 36
مل أهداف التنمية المســـــــتدامة  المتمللة    تأقي  العمالة الكاملة    5-8المتســـــــاوية القيمة وإلى الياية 

والمنتجة وتو ير العمن اللائ  لجمي  النسـاء والرجال  بمل  ي م الشـةال وا شـخاص اوو الإعاوة  وتكا ؤ 
   توص  بأن تقو  الدولة اللرف بما ال :2030ا  ا جر لقاء العمن المتكا ا القيمة  بألول ع

تأسيل شةكات التقييم ونظم التصنيف للم ل الت  تمارس ا المرأة    اليالب  ولا سيما   أ( 
    ولاعات الرعاية الصأية والتدريع والقلاعات الاجتماعية؛

 ا بوة؛تعزيز البرامج الرامية  لى تشجي  الرجال على الاستفا ة مل  جازة   ب( 

تنقية مؤشــر المســاواة بيل الجنســيل مل أجن ر   الأد ا  نى مل  رجات التقييم ال ي   ج( 
 اتية الإعفاء مل التدابير التصأيأية؛

ــرر من ا    د(  ــات ا ثر لمعالجة اقثار التمييزية لخوارزميات التو يف الت  تتضــ  جراء  راســ
 المرأة و عم الةأوث لتلوير  راسات القيال ومن جيات من  التأيز؛

 ا اء وع  أرقال العمن والعمال بالتأر  الجنســــــ  وا حكا  المتعلقة    ه ا الصــــــد    ه( 
ــ   و فـالـة التأقي  على نأو  عـال    جمي  تقـارير   بـالأمـايـة مل العنف والتأر  المعنوي أو الجنســـــــ

 التأر  الجنس  وإنزال العقوقة المناسةة بالمسؤوليل عنا؛

ــ     و(  ــأن  جراءات من  التأر  الجنسـ تزويد المو فيل المكلفيل بإنفاا القانون بتدريب بشـ
    مكان العمن  وإصلاح التشريعات لزيا ة  عالية  جراءات من  ه ا التأر ؛

دابير لمكـا أـة الأواجز ال يكليـة الت  تعترض النســــــــــاء المنتميـات  لى الف ـات    ة(  اتخـاا تـ
ــاء اوات الإعـاوـة    ــاء المنتميـات  لى أوليـات عرقيـة أو  انيـة  والنســـــــ المأرومـة  ملـن الم ـاجرات  والنســـــــ
والمســنات  وضــمان حصــول ل على العمن    القلاع الرســم   وتمتع ل بظروف عمن لائقة  وحصــول ل  

 أجر متساو لقاء العمن المتساوي القيمة؛  على

 صــــلاح نظا  جم  البيانات عل النســــاء    ولاع العمالة غير الرســــمية وعل الفتيات   م( 
 والم اجرات    ولاع العمن؛

 ل  لمنظمة العمن الدولية. 189وروم  2011التصدا  على اتفاقية العمال المنزلييل لعا    ر( 
 

 الصأة   

تلاحظ اللجنـة م  التقـدير م،ـادرة الدولة الطرف لجعـل الإج او حقا دســــــــــــــتوريا واعتماد القانون رقم  - 37
  الـ ي يمـدد ال ترة التي يمكن  لال ـا صجراء الإج ـاو قـانونـا من  2022آ ار/مـارا    2المار     2022-295

 من  تانون الثاني/ الأســـــــبوع الثاني عشـــــــر صلى الأســـــــبوع الراب  عشـــــــر من الحمل. وتلاحظ اللجنة أيضـــــــا أن  
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عاما  وأن  من    26  أتــــــــــــ،حت وســــــــــــائل من  الحمل متاحة مجانا لجمي  الن ــــــــــــاء دون ســــــــــــن  2022 يناير
أتـــــ،حت الوســـــائل العاجلة لمن  الحمل متاحة مجانا لجمي  الن ـــــاء ودون وتـــــ ة    2023الثاني/يناير  كانون 

 أن اللجنة تلاحظ بقلق ما يلي: طبية. ب د

اســــــــتناد الم،ادح التوج  ية العلاجية في النظام الطبي في الغالا صلى نمو ج  توري على   أ( 
ــابة ب مراو القلا والأوتية الدموية مقارنة بالرجال  وه ه الأمراو   ــة للإتــ ــاء أكثر عرضــ الرغم من أن الن ــ

 هي في الواق  ال با الرئي ي لوفيات الن اء في الدولة الطرف؛

ــية    ب(  ــحة الجن ـــــــ ــحية  بما ف  ا  دمات الوـــــــ ــتمرار الت اوتات في توف ر الخدمات الوـــــــ اســـــــ
والإنجابية  ب ن المناطق الريفية والحضــرية في فرن ــا القارية وب ن فرن ــا القارية وأقاليم ما وراء ال،حار التابعة 

ج،اء الدولة الطرف صلى للدولة الطرف  ويحدث  لك ت ل را غ ر متناسا على الن اء وال تيات  وافتقار بعض أ
 العدد الأدنى من الم ن  ن الوح  ن المتخوو ن في عمليات الإج او؛

اكتشــــاف الكلورديكون  وهو مب د آفات يالر بشــــكل غ ر متناســــا على تــــحة المرأة  في   ج( 
 في المائة من سكان غواديلوب والمارت نيك؛ 90تحال ل الدم لدئ حوالي 

ــول المرأة على مياه الشــــــــــرب في غواديلوب ومحدودية فعالية  طة   د(  محدودية فر  حوــــــــ
 المياه لأقاليم ما وراء ال،حار فيما يتول بدعم صنشاء البنية التحتية وتحديث ا؛

ــية والإنجابية    ه(  ــاء  وات الإعاقة على  دمات الوـــحة الجن ـ محدودية فر  حوـــول الن ـ
 ور سيما  دمات أمراو الن اء؛

عدم اتخا  الدولة الطرف أي تداب ر من أجل التوـــــــــــدي لألر التجارب النووية ال رن ـــــــــــية   و( 
 عاما على تحة الن اء وال تيات في بول ن ،يا ال رن ية. 30على مدئ  

ل بشـــأن المرأة والصـــأة  بأن تقو  1999و 24وتوصـــ  اللجنة  تمشـــيا م  توصـــيت ا العامة روم  - 38
 الدولة اللرف بما ال :

ــان     الةأوث اللبية الأيوية الت  تجري ا    اتخاا  أ(  الوات تكفن مراعاة المنظور الجنسـ
ــريرية  مل أجن  الج ات الفاعلة الأكومية وغير الأكومية وتكفن تملين المرأة تمليلا  ا يا    التجارل السـ

 ضمان أن يأا  العلاج اللب     الاعتةار الاحتياجات المأد ة للمرأة؛

ضـمان التيلية الجيرا ية الكاملة بالخدمات الصـأية  ولا سـيما ادمات الرعاية الصـأية   ب( 
الجنســية والإنجابية  وادمات تنظيم ا ســرة    جمي  أنأاء الدولة اللرف  ولا ســيما    المناط  الريفية 

 و   أواليم ما وراء الةأار  م  التر يز بوجا ااص على النساء مل الف ات المأرومة؛

ــبـن    ج(  ــمم بـالكلور يكون    غوا الول والمـارتينيـا وتو ير ســـــــ ــلـة رصـــــــــد التســـــــ مواصـــــــ
 للضأايا؛ الانتصاف

اتخاا التدابير اللازمة لتزويد ســـــــكان غوا الول على وجا الاســـــــتعجال بمياح الشـــــــرل   د( 
 الكا ية وادمات الصرف الصأ   بسبن من ا استكمال تجداد شةكات المياح والصرف الصأ ؛
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ــأية الكا ية  بما    الا   ه(  ــاء اوات الإعاوة على الخدمات الصـــ ــول النســـ ــمان حصـــ ضـــ
ادمات الصـأة الجنسـية والإنجابية  وتو ير التدريب للعامليل    مجال الرعاية الصـأية بشـأن الاحتياجات 

 الإعاوة؛المأد ة للنساء والفتيات اوات 

 جراء تقييم صـار  وشـفاف ومراع للاعتةارات الجنسـانية بشـأن أثر التجارل النووية على   و( 
 صأة المرأة    بولينيزيا الفرنسية  والتعجين بمعالجة الملالةات بتعويض الضأايا.

 
 التمكيل الاوتصا ي   

  والقـانون  2021لزعمـال  الموق  في عـام  ترحـا اللجنـة بـارت ـاق الإطـاري الراب  لريـادة الن ـــــــــــــــاء   - 39
ــادية والم نية     2021تانون الأول/دي ــــمبر    24المار     1774-2021 رقم ــاواة ارقتوــ بشــــ ن التعج ل بالم ــ

ب ــبل من ا صةالة الحواج، التي تحول دون حوــول رائدات الأعمال على القروو وغ رها من أشــكال ارئتمان  
الم ــاواة للمرأة  وهو نظام  المالي. وتلاحظ اللجنة الشــراكات م  شــ،كات الرابطات المنشــ ة لتن    نظام ضــمان  

ــاريع ن أو اقتنائ ا  ــاء مشـ ــول ن على ارئتمان لتمويل صنشـ ــ ر حوـ وطني يدعم رائدات الأعمال عن طريق تي ـ
ــطة ريادة الأعمال  فضــــــلا عن برنام  ”موج  واحد لكل رائدة  ــارتة المرأة في أنشــــ ــ ن مشــــ أو تطويرها  وتح ــــ

روع“ التاب  لموــــــرف فرن ــــــا وال ي يوفر التوجي  المجاني لرائدات المشــــــاري . ب د أن اللجنة تلاحظ بقلق  مشــــــ
 يلي: ما

 نقص المعلومات عن الألر الطويل الأجل ل  ه الم،ادرات ومحدودية مدت ا؛  أ( 

عدم وجود تداب ر لتع،ي، الشــــــــراء المراعي للمنظور الجن ــــــــاني وتنوي   طط الإمداد عبر    ب( 
 سلاسل القيمة لتوسي  ال ر  ارقتوادية التي تك ل تمك ن المرأة اقتواديا؛

عـدم توافر آليـات وأحكـام تنظيميـة تـافيـة لتح  ، دعم القطـاع الخـا  للم ـارات والمواهـا    ج( 
 ؛2024الرياضية الن ائية وارستثمار ف  ا  بما في  لك استعدادا لدورة الألعاب الأولمبية لعام 

ــياســــات تقاســــم الضــــرائا والحد الأقوــــى للضــــرائا على   د(  عدم وجود بحوث حول ت ل ر ســ
الأم ات العاةبات والعلاقات دا ل الأسرة فيما يتول بالأسر المنخ ضة الد ل والأسر المحرومة في أراضي 

 الدولة الطرف؛

غياب ارسـتحقاقات ارجتماتية الشـاملة للجمي  وال وامش الوقائية وشـ،كات الأمان للن ـاء    ه( 
 ال ق رات والض ي ات والم مشات.

 وتوص  اللجنة الدولة اللرف بما ال : - 40

تقييم أثر مةا رات ا لتعزيز مشـار ة المرأة    أنشـلة ريا ة ا عمال و فالة اسـتمرار ه ح    أ( 
 المةا رات و فالة مراعاة منظور جنسان  شامن    الاستراتيجيات المالية؛

مواصـلة تعزيز التمكيل الاوتصـا ي للمرأة مل الال توسـي  نلاق حصـول ا على وروض    ب( 
ــاري    ــنا ا  بدء المشـ ــلا عل صـ ــكال الائتمان المال    ضـ ــمانات وغيرها مل أشـ ــة الفائدة  ون ضـ منخفضـ

 وغيرها مل  رص ريا ة ا عمال؛

اعتما  ســـياســـات بشـــأن المشـــتريات المراعية للمنظور الجنســـان  وتنوي  الط الإمدا     ج( 
 عبر سلاسن القيمة لتوسي  نلاق الفرص الاوتصا ية للمرأة وتعزيز تمكين ا اوتصا يا؛
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تعزيز اقليــات وا حكــا  التنظيميــة لتأفيز  عم القلــاع الخــاص للم ــارات والمواهــب    د( 
  2024الرياضــية للنســاء واســتلمارح  ي ا  واغتنا   رصــة ا عمال التأضــيرية لدورة ا لعال ا ولمبية لعا   

 والرياضة؛ مل أجن  براز مستو  الإمكانات الرياضية للنساء وتشجي  استلمارات القلاع الخاص    المرأة

 جراء بأوث عل أثر ســياســات تقاســم الضــرائب والأد ا وصــى للضــرائب على ا م ات   ه( 
ــ   ــر المأرومة    جمي  أنأاء أراضـ ــة الدان وا سـ ــر المنخفضـ ــرة    ا سـ العازقات والعلاوات  اان ا سـ

 الدولة اللرف؛

تعزيز وتوســــي  نلاق الاســــتأقاوات الاجتماعية الشــــاملة وال وامش الووائية وشــــةكات   و( 
 ا مان للنساء الفقيرات والضقيفات والم مشات.

 
 المرأة الريفية   

ليشـــــمل الم،ارعات     2019ترحا اللجنة بتوســـــي  نطاق قانون تمويل الضـــــمان ارجتماعي في عام   - 41
ــا  ــاب ن الخا . وترحا أيضـــ ــابي  للم،ارعات والعاملات لح ـــ ــمن صجاةة أمومة ر تقل عن لمانية أســـ مما يضـــ

المرأة في  بنشــــــــر الوتالة الوطنية للتماســــــــك الإقليمي دل لا مرج يا لل ــــــــلطات المحلية لتع،ي، فر  حوــــــــول 
المناطق الريفية على العمل. وبالنظر صلى أن الن ــــــاء يمثلن رب  عمال ال،راعة  فان اللجنة تشــــــعر بالقلق م   
ــ ن   ــمل الم،ارع. وتقر اللجنة بالخطوات التي اتخ ت ما را بشــ ــاواة للمرأة ر يشــ ــمان الم ــ  لك من أن نظام ضــ

 جوة ب ن المناطق الريفية والحضـرية في صطار صتـلام  وضـ   طة موحدة للمعاشـات التقاعدية توسـ لة ل ـد ال
نظام المعاشـــــــات التقاعدية. غ ر أن ا تشـــــــعر بالقلق رســـــــتمرار ال جوة في المعاشـــــــات التقاعدية ب ن المناطق  

 الريفية والحضرية  ولكون ه ه ال جوة أكثر ات اعا بالن ،ة للمرأة في ال،راعة.

وتوصــــ  اللجنة بأن توســــ  الدولة اللرف نلاق نظا  ضــــمان المســــاواة للمرأة ليشــــمن النســــاء  - 42
الراوةات     نشـاء مزرعة أو شـرائ ا؛ وأن تتة  وتضـ  وتنف  سـياسـات ريفية شـاملة مل منظور جنسـان ؛  

ــا ي ل ــمان الأماية الاجتماعية الفعالة والتمكيل الاوتصـــ لمرأة وأن تخصـــــم موار   ا ية طويلة ا جن لضـــ
الريفية. وتوصــ  اللجنة أيضــا الدولة اللرف بأن تواصــن العمن مل أجن ســد الفجوة بيل المناط  الريفية 
والأضـــــــــرية  مشـــــــــد ة ب لا على اللاب  الأســـــــــال بوجا ااص لللريقة الت  يمكل أن تؤثر ب ا الة  

 المعاشات التقاعدية الجدادة على المرأة.
 

 تيير المناخ والأد مل مخاطر الكوارث   

ــياســــــات تقدمية ورتخا ها تداب ر للتخفيف من ألر تغ ر   - 43 تثني اللجنة على الدولة الطرف رت،اع ا ســــ
المنـا   بمـا في  لـك الخطـة الوطنيـة للتكيف م  تغ ر المنـا   ورعتراف ـا بـالن وو بـالمرأة تعـامـل ر غنى عنـ   

،اجة ات اق باري . ب د أن اللجنة لل ـــــــــــلام والتقدم ارجتماعي وارقتوـــــــــــادي والب اي  على النحو الوارد في دي
تلاحظ بقلق ضــــــــرورة ب ل ج ود صضــــــــافية لمعالجة الألر غ ر المتناســــــــا لتغ ر المنا  على المرأة وضــــــــمان  

 التكافا في تن  القرار بش ن تغ ر المنا  والتودي للكوارث والحد من مخاطرها.

ل بشــأن ا بعا  الجنســانية للأد مل 2018و  37وتوصــ  اللجنة  تمشــيا م  توصــيت ا العامة روم   - 44
مخاطر الكوارث    سـياق تيير المناخ  بأن تكفن الدولة اللرف تملين المرأة على ود  المسـاواة ومشـار ت ا 

كوارث والأد مل  المجدية    وضــــ  التشــــريعات والســــياســــات والبرامج المتعلقة بتيير المناخ والتصــــدي لل
مخاطرها. وتوصــ  أيضــا الدولة اللرف بأن تدمج منظورا جنســانيا    ه ح الخلط والســياســات  بما  ي ا 
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ســــياســــت ا الخارجية  وأن تكفن اســــتشــــارة النســــاء  ولا ســــيما النســــاء الريفيات واوات الإعاوة واللاج ات 
والم اجرات  بشــأن وضــ  ه ح الســياســات والخلط وتنفي ها. وتوصــ    لا الدولة اللرف بأن تتخ  تدابير 

ــاء    جمي  أواليم ما وراء الةأا ــاء  بمل  ي ل النســ ــول جمي  النســ ــية  على  لزيا ة  رص حصــ ر الفرنســ
 الموار  وسبن القيش وإمدا ات المياح الت  تصمد أما  تيير المناخ.

 
 النساء المنتميات  لى الف ات المأرومة   

ترحا اللجنة باعتماد اســـــــتراتيجية وطنية رســـــــتق،ال اللاجا ن وكدماج م  ح ث تنص رت ،ت ا الثالثة   - 45
ــاعـدة صلى اللاجاـات الضــــــــــــــ ي ـات. وتلاحظ اللجنـة تقـديم التـدريـا للمو   ن المكل  ن بـان ـا   على تقـديم الم ــــــــــــ

ــانية ــ ن التحديد الم،كر لأوج  الضـــعك القائمة على ارعت،ارات الجن ـ في صجراءات اللجوء؛ وتوف ر   القانون بشـ
ــ ن لجوء   ــر دل ل بشــــ ــعك؛ ونشــــ ــات اللجوء واللاجاات اللواتي يعان ن من الضــــ ــة لملتم ــــ ــوــــ ــاكن متخوــــ م ــــ
ــلية الأنثوية ت ـــبا لطلا   ــاء التناسـ القاتـــرين غ ر الموـــحوب ن ب وي م؛ وتوافر معلومات عن تشـــوي  الأعضـ

  2021ةارة الدا لية وأقاليم ما وراء ال،حار في عام اللجوء. وتلاحظ أيضـا  طة أوج  الضـعك التي نشـرت ا و 
والتي تع،ة الم ـــــــــــاعدة المقدمة صلى طالبي اللجوء واللاجا ن  واضـــــــــــطلاع الوتلاء بتق يمات أولية في مرافق  
ارســـــــــــتق،ال الأولي لطالبي اللجوء  وهم الم ـــــــــــاولون عن صبلاغ المكتا ال رن ـــــــــــي لل جرة والإدماج والمكتا  

ــية بالأشـــــخا  ال ين تم تحديدهم على أن م من ال اات الضـــــ ي ة.  ال رن ـــــي لحماية ا للاجا ن وعديمي الجن ـــ
ــ ر صدماج طال،ات اللجوء واللاجاات في   وم   لك  ر ت،ال اللجنة تشــــــــــعر بالقلق صةاء عدم وجود تداب ر لتي ــــــــ

ة توف ر رعاية  المجتم  في الدولة الطرف. وتشـــعر بالقلق أيضـــا صةاء تعرو الم ـــنات لخطر ال قر وكةاء طريق
ج دة ل ن  بالنظر صلى ارت اع متوســط العمر المتوق  في البلد وكلى أن المرأة ت يش في المتوســط ســت ســنوات  

 أكثر من الرجل  وأن الدستور يحظر جم  الإحواءات الإلنية والدينية.

وتوصــــ  اللجنة الدولة اللرف بتعزيز وتنفي  برامج تكفن   ماج اللاج ات وملتمســــات اللجوء وتكفن  -   46
الاجتماع  والتمكيل الاوتصـــا ي. وتوصـــ  اللجنة أيضـــا بأن تضـــ  الدولة اللرف وتعزز برامج ل ل الشـــمول  

تتية للمســـــــــنـات مواصـــــــــلـة القيش    منـازل ل ومجتمعـات ل المأليـة م  تزويـدهل بمـا يأتجنـا مل رعـايـة؛  
اسـتراتيج  وضـمان تلبي  وانون العمن على النسـاء اوات الإعاوة والم اجرات    مكان العمن؛ والقيا  بج د 

 العامة.  لجم  البيانات على نأو يشمن ا وليات العرقية   وسيلة لمعالجة نقم تملين المرأة    الأياة 
 

 الزواج والعلاوات ا سرية   

 يلي:  ترحا اللجنة بانشاء  ط اتوال م،اشر مجاني لضحايا ال،واج الق ري. ب د أن ا تلاحظ بقلق ما  -   47

اســـــتمرار حارت ةواج الأط ال و/أو ال،واج الق ـــــري في الدولة الطرف في شـــــكل ةيجات    أ( 
 عرفية أو دينية  فضلا عن تعدد ال،وجات؛

ــ ن ال،يارات غ ر    ب(  ــانة القانونية والمادية لزط ال  وبشـــــ ــ ن الحضـــــ احتمال اتخا  قرارات بشـــــ
الخاضـعة للإشـراف  في حارت ان وـال الوالدين التي تنطوي على عنك عائلي بطرق تالر سـل،ا على الن ـاء 

 ضحايا العنك الجن اني وأط ال ن  مما يدل على عدم مراعاة ه ه الم  لة؛

 وجود معدل فقر مرت   جدا ب ن الأسر الم يشية الوح دة الوالد التي تع ل ا امرأة.  ج( 
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 وتوص  اللجنة الدولة اللرف بما ال : - 48

جم  وتألين البيانات المصـــــنفة بشـــــأن الت م الجنائية المتعلقة بزواج ا طفال والزواج    أ( 
 القسري  و  لا تعد  الزوجات      رنسا القارية و   أواليم ما وراء الةأار التابعة للدولة اللرف؛

 نشــاء حليات للكشــف عل زواج ا طفال والزواج القســري والزواج بأكم الواو  وضــمان    ب( 
 المتابعة القضائية للمسؤوليل عل الا؛

ــري  و  لا تعد     ج(  ــأايا زواج ا طفال و/أو الزواج القســ ــاء ضــ تو ير ادمات الدعم للنســ
الزوجات  وتو ير التدريب للأاصـائييل الاجتماعييل وأ را  الشـرطة بشـأن البروتو ولات المراعية للاعتةارات 

 الجنسانية    التعامن م  الضأايا؛

كفالة أن تراع  مأاكم ا سـرة وهي ات الوسـاطة ا سـرية حوا ث العنف العائل  أو غيرح    د( 
مل أشـكال العنف الجنسـان  لد  البر    حضـانة ا طفال وح  الزيارة عند  سـز الزواج أو  سـز القران   

 و فالة تو ير بناء القدرات؛

 جراء  راسـة عل الكيفية الت  يمكل ب ا لإجراءات وانون ا سـرة  ولا سـيما أوامر  عالة   ه( 
 اللفن وإنفااها  أن تس م    مكا أة الفقر بيل ا سر المقيشية الوحيدة الوالد الت  تعيل ا امرأة.

 
  علان ومن اج عمن بيجيل   

ــلة تقييم  عمال  - 49 ــتعانة بإعلان ومن اج عمن بيجيل ومواصــــ تدعو اللجنة الدولة اللرف  لى الاســــ
 الأقوق المكرسة    الاتفاقية بيرض تأقي  المساواة الفعلية بيل المرأة والرجن.

 
 التعميم   

تللــب اللجنــة  لى الــدولــة اللرف أن تكفــن تعميم هــ ح الملاحظــات الختــاميــة    أوانــا  بــالليــات  - 50
الرســمية الفعلية للدولة اللرف  على المؤســســات الأكومية المعنية على جمي  الصــعد والوطن  وا واليم  

 القضائية  للتمكيل مل تنفي ها على الوجا ا كمن.والمأل ل  ولا سيما الأكومة والبرلمان والسللة 
 

 التصدا  على المعاهدات ا ار    

  ( 1 تلاحظ اللجنة أن انضـما  الدولة اللرف  لى الصـكول الدولية الرئيسـية التسـعة لأقوق الإنسـان - 51
جوانب حيات ا. مل شــأنا أن يعزز تمت  المرأة بأقوق الإنســان والأريات ا ســاســية الواجةة ل ا    جمي  

ــدا  على الاتفـاقيـة الـدوليـة لأمـايـة حقوق جمي  العمـال  ــج  اللجنـة الـدولـة اللرف على التصـــــــ ولـ لـا تشـــــــ
 الم اجريل وأ را  أسرهم  الت  لم تصةة بعد طر ا  ي ا.

 

__________ 

ارت اقية الدولية وال ـياسـية؛ والع د الدولي الخا  بالحقوق ارقتوـادية وارجتماتية والثقافية؛ والع د الدولي الخا  بالحقوق المدنية   (1  
؛ وات اقية القضـاء على جمي  أشـكال التم  ، ضـد المرأة؛ وات اقية مناهضـة التع يا وغ ره  للقضـاء على جمي  أشـكال التم  ، العنوـري 

من ضـــــــــــروب المعاملة أو العقوبة القاســـــــــــية أو اللاصن ـــــــــــانية أو الم  نة؛ وات اقية حقوق الط ل؛ وارت اقية الدولية لحماية حقوق جمي   
ــرهم؛ وارت اقية الدولية لحما ــخا  العمال الم اجرين وأفراد أســــــــــ ــري؛ وات اقية حقوق الأشــــــــــ ــخا  من ار ت اء الق ــــــــــ ية جمي  الأشــــــــــ

 الإعاقة.  وي 
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 متابعة الملاحظات الختامية   

ــون عـاميل  معلومـات  تـابيـة عل الخلوات   - 52 تللـب اللجنـة  لى الـدولـة اللرف أن تقـد      غضـــــــ
 و ل أعلاح. 40وول و  38وجل و  22وأل و  12المتخ ة لتنفي  التوصيات الوار ة    الفقرات 

 
  عدا  التقرير المقبن   

ســتأدِّر  اللجنة موعد تقديم التقرير الدوري العاشــر للدولة اللرف وســتنبلا عنا و قا لجدول زمن   - 53
لتقديم التقارير يمكل التنبؤ با    المسـتقبن على أسـال  ورة اسـتعراض مدت ا ثمان  سـنوات وقعد اعتما  

ــاء. وينة ــائن المأالة وبن تقديم التقرير للدولة اللرف  عند الاوتضـــ ي  أن ييل  التقرير الفترة وائمة المســـ
 الكاملة حتى وور تقديما.

ــقـة لتقـديم التقـارير بموجـب  - 54 وتللـب اللجنـة  لى الـدولـة اللرف اتةـاع المةـا ج التوجي يـة المنســـــــ
المعاهدات الدولية لأقوق الإنســـان  بما    الا المةا ج التوجي ية لتقديم وثيقة أســـاســـية موحدة ووثائ  

   الفصن ا ولل.HRI/GEN/2/Rev.6ااصة بمعاهدات بعين ا و
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