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 Резюме 

 Во исполнение просьбы Специального комитета по операциям по поддер-

жанию мира в представленной в настоящем докладе таблице приводится обзор-

ная информация о ходе выполнения рекомендаций, содержащихся в докладе 

Специального комитета о работе его основной сессии 2023 года (A/77/19). Эта 

таблица дополняет доклад Генерального секретаря (A/78/587). В таблице при-

водится краткая информация о ходе выполнения каждой рекомендации и содер-

жится указание на соответствующий пункт доклада Специального комитета.  
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Пункт в 
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A/77/19  

 I.  
 I. Введение 

19  За счет внебюджетных средств было подготовлено технико-экономическое обоснование воз-

ведения памятной стены. 14 июня 2023 года Генеральная Ассамблея приняла резолюцию 77/297, 

в которой она просила Генерального секретаря рекомендовать соответствующие варианты Спе-

циальному комитету по операциям по поддержанию мира. Основываясь на результатах технико-

экономического обоснования и итогах внутренних консультаций, Генеральный секретарь 17  ок-

тября 2023 года направил Председателю Специального комитета письмо с изложением основ-

ных стадий принятия решений, необходимых на данном этапе.  

23  Для Специального комитета по операциям по поддержанию мира в начале его основной сес-

сии будет проведен неофициальный брифинг по вопросам оперативной деятельности на местах, 

включающий оценку Секретариатом основных моментов, касающихся текущих операций по 

поддержанию мира Организации Объединенных Наций. 

 II. Поведение миротворцев и проведение операций 
по поддержанию мира 

35a  Секретариат продолжает предоставлять государствам-членам учебные материалы для ис-

пользования в ходе подготовки военного и полицейского персонала перед развертыванием и для 

организации учебной подготовки по прибытии к месту проведения операций в пользу мира. Ос-

новные учебные материалы для подготовки перед развертыванием образца 2024  года будут 

включать обновленную информацию для занятия по вопросам поведения и дисциплины. Работа 

по повышению осведомленности и информационно-разъяснительная деятельность предусмат-

ривают, в частности, выпуск для стран, предоставляющих воинские и полицейские контин-

генты, карманных памяток о стандартах поведения, в том числе в отношении сексуальной экс-

плуатации и сексуальных надругательств, а также публикацию плакатов, листовок и сообщений 

на электронных платформах, ориентированных на персонал Организации Объединенных Наций 

или местные общины. Секретариат придерживался инициативного и транспарентного подхода к 

коммуникации по вопросам сексуальной эксплуатации и сексуальных надругательств, в том 

числе в рамках кампании #HonouringOurValues («Уважение к нашим ценностям») в социальных 

сетях и информационно-разъяснительной работы в отношении целевого фонда поддержки 

жертв сексуальной эксплуатации и сексуальных надругательств. Он продолжал документиро-

вать передовой опыт государств-членов, связанный с обеспечением ответственности.  

36  Секретариат продолжает взаимодействовать со странами, предоставляющими воинские и по-

лицейские контингенты, для обеспечения необходимого обмена информацией о мерах, приня-

тых в связи с сообщениями о проступках, что позволяет государствам-членам выполнять свои 

обязательства в соответствии с меморандумами о взаимопонимании. Секретариат ожидает, что 

весь персонал при нахождении на службе Организации Объединенных Наций будет соблюдать 

стандарты поведения Организации Объединенных Наций и поддерживать высочайший уровень 

добросовестности. Соблюдение этих требований позволит повторно рассматривать кандидатуры 

сотрудников, ранее проходивших службу. Несоблюдение указанных требований приведет к от-

воду кандидатуры нарушителя. 

37  Государства-члены обязаны представить удостоверение в том, что задействуемый персонал 

продемонстрировал высочайший уровень добросовестности в своих национальных службах. 

Весь персонал по-прежнему проверяется с помощью Системы отслеживания поступающих в 

производство дел на предмет наличия записей о ранее совершенных проступках. При наборе 

сотрудников структуры системы Организации Объединенных Наций для проверки гражданского 

персонала на предмет наличия записей о сексуальной эксплуатации, сексуальных надругатель-

ствах и сексуальных домогательствах по-прежнему используют базу данных ClearCheck. При 
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 I.  принятии решений о новом назначении или продлении действующего назначения учитывается 

полученная от государств-членов информация о ненадлежащем поведении персонала, а также о 

мерах, принятых для предотвращения, реагирования и исправления ненадлежащего поведения, 

или об отсутствии таких мер. Для облегчения обмена данными о ненадлежащем поведении со-

трудников между организациями, нанимающими персонал, и предыдущими работодателями 

партнеры-исполнители используют Программу раскрытия информации о проступках, а Управ-

ление Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по делам беженцев осуществ-

ляет в трех странах экспериментальный проект, предусматривающий использование Глобаль-

ного центра Организации Объединенных Наций по вопросам кадрового обслуживания. Канце-

лярия Специального координатора по совершенствованию мер реагирования Организации Объ-

единенных Наций на сексуальную эксплуатацию и сексуальные надругательства и Глобальный 

центр Организации Объединенных Наций по вопросам кадрового обслуживания изучают воз-

можности более широкого внедрения Программы в рамках всей системы Организации Объеди-

ненных Наций. 

  38a  Секретариат поддерживает комплексный подход к управлению рисками сексуальной эксплу-

атации и сексуальных надругательств, предусматривающий, в частности, участие старшего ру-

ководства миссий. Секретариат осуществляет пересмотр имеющихся у него инструментов 

управления соответствующими рисками. Защитник прав жертв совместно с другими подразде-

лениями Секретариата продолжала осуществлять разработку стратегий и услуг, в рамках кото-

рых первостепенное внимание в деле предотвращения и реагирования уделяется жертвам.  

39a  Секретариат продолжал проводить обучение национальных следователей, используя для 

этих целей модель подготовки инструкторов. Участвующим государствам-членам рекоменду-

ется проводить учебную подготовку самостоятельно, а при необходимости обращаться за под-

держкой к Организации Объединенных Наций. Секретариат взаимодействовал с государствам и-

членами по вопросам обмена передовой практикой и накопленным опытом, в том числе путем 

направления государствам-членам в конце 2022 года сообщений, ответы на которые были обоб-

щены и размещены на веб-сайте Организации Объединенных Наций, посвященном вопросам 

поведения и дисциплины в полевых миссиях. 

40  Данная рекомендация адресована не Секретариату. 

41a  Созданная в конце 2022 года целевая группа высокого уровня по урегулированию исков об 

установлении отцовства и выплате алиментов, поданных в отношении персонала операций Ор-

ганизации Объединенных Наций в пользу мира, разрабатывает рамочную программу действий 

по оказанию содействия в рассмотрении и урегулировании таких исков. Государствам-членам 

были направлены сообщения, целью которых является дальнейшее укрепление коллективных 

действий в этой области. Защитник прав жертв обратилась к странам, предоставляющим воин-

ские и полицейские контингенты, с просьбой оказать содействие в урегулировании нерассмот-

ренных исков об установлении отцовства. 

42  Расследования Секретариата по заявлениям о сексуальных домогательствах проводятся сле-

дователями, прошедшими соответствующую учебную подготовку. Секретариат в сотрудниче-

стве с государствами-членами проводит обзор мер по предотвращению сексуальных домога-

тельств со стороны негражданского персонала и реагированию на них и изыскивает способы 

усиления таких мер. Был разработан учебный модуль, который формирует у сотрудников Орга-

низации Объединенных Наций и связанного с ней персонала четкое и практическое представле-

ние о значимости подхода, ориентированного на права жертв, и о том, что необходимо сделать, 

чтобы первостепенное внимание уделялось интересам жертв.  

  

https://undocs.org/ru/A/77/19


A/78/587/Add.1 
 

 

4/34 23-22049 

 

Пункт в 

документе 

A/77/19  

 I.  43  Необходимость уважать достоинство посредством соблюдения вежливости и создавать здо-

ровую рабочую среду будет отмечена в новом бюллетене Генерального секретаря о ценностях и 

моделях поведения и в соответствующем пересмотренном документе ST/AI/2021/4 об управле-

нии служебной деятельностью, которые, как ожидается, будут опубликованы в конце 2023  года. 

После публикации всем сотрудникам и руководителям будут предоставлены руководящие указа-

ния о том, как эти ценности и модели поведения будут учитываться в процессе упра вления слу-

жебной деятельностью. 

44  В качестве одного из предварительных условий для развертывания Секретариат просит госу-

дарства-члены предоставить удостоверение в том, что задействуемый персонал продемонстри-

ровал высочайший уровень добросовестности в своих национальных службах, а перед развер-

тыванием была проведена учебная подготовка с использованием предоставленных основных 

материалов, в том числе учебная подготовка по стандартам поведения Организации Объединен-

ных Наций и по вопросам сексуальной эксплуатации и сексуальных надругательств. В рамках 

поездок на этапе, предшествующем развертыванию, Секретариат проверяет, была ли учебная 

подготовка проведена с использованием учебных материалов Организации Объединенных 

Наций, а также была ли усвоена информация, полученная в ходе такой учебной подготовки. 

Кроме того, такие поездки дают возможность встретиться с командирами развертываемых кон-

тингентов и обсудить их роль в недопущении ненадлежащего поведения, сексуальной эксплуа-

тации и сексуальных надругательств и возможные стратегии в этой области.  

45a  Организация Объединенных Наций продолжала предпринимать общесистемные усилия по 

осуществлению политики должной осмотрительности в вопросах прав человека, в том числе 

посредством оказания скоординированной поддержки со стороны Центральных учреждений и 

укрепления соответствующих механизмов и практики на страновом уровне. Продолжались уси-

лия по повышению осведомленности в рамках системы Организации Объединенных Наций и за  

ее пределами, в том числе путем проведения учебной подготовки и брифингов для руководства 

миссий и военных и полицейских компонентов, действующих на ротационной основе.  

46  Хотя процессы отбора кандидатов на старшие должности, включая проведение проверки, ре-

гулируются внутренними инструкциями Департамента операций в пользу мира и проводятся в 

установленные им сроки, эти процессы включают несколько этапов взаимодействия между раз-

личными секциями, управлениями, а иногда и структурами системы Организации Объединен-

ных Наций, включая определение требований, получение информации о кандидатах и ее рас-

смотрение, оценку кандидатов и зачисление отобранных кандидатов в штат. Проверка на пред-

мет соблюдения прав человека проводится в согласованные сроки в рамках общего процесса от-

бора. Секретариат вновь подчеркивает важность представления полных пакетов документов о 

выдвижении кандидатур как можно раньше, поскольку первоначальное рассмотрение всех вы-

двинутых кандидатов может быть завершено только после получения всех заявок. 

 В дальнейшем по окончании каждого процесса отбора все государства-члены, выдвинувшие 

кандидатуры, будут информироваться о том, что их кандидат не был отобран на ту или иную 

должность.  

47a  Секретариат продолжает разрабатывать учебные материалы и проводить учебную подго-

товку по вопросам охраны окружающей среды для гражданского и негражданского персонала 

на разных уровнях. Были проведены две оценки потребностей в учебной подготовке, а также 

исследование внутренних учебных ресурсов, на основе чего был разработан учебный план, 

предусматривающий дальнейшую разработку специальных учебных материалов для миротвор-

цев. 
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 I.    Секретариат работал над обеспечением наличия оборудования и услуг, которые могут по-

мочь уменьшить экологический след и максимально повысить эффективность, в том числе по-

средством обновления стандартных контрактов на поставку систем, работающих от возобновля-

емых источников энергии, систем по очистке сточных вод и оборудования для утилизации отхо-

дов. 

48a  В рамках экологической стратегии для операций в пользу мира (2017–2023 годы) был до-

стигнут ощутимый прогресс, в том числе в деле сведения рисков к минимуму, повышения эф-

фективности, активизации работы по возобновляемым источникам энергии и обеспечения пози-

тивного наследия. В настоящее время разрабатывается план дальнейших действий под назва-

нием «Экологическая стратегия на период 2023–2030 годов: ответственность, целеустремлен-

ность, наследие», который должен быть окончательно доработан в конце 2023  года. В нем со-

держится предложение продолжить работу по всем пяти оперативным направлениям.  

 Секретариат совместно с партнерами по энергетическому договору продолжает изучать воз-

можности удовлетворения своих потребностей в энергетическом переходе таким образом, 

чтобы это приносило дополнительную пользу местному населению и оставляло позитивное 

наследие после окончания срока действия миссии. 

 III. Партнерские отношения 

52a  Миссии работают над расширением совместных коммуникационных мероприятий с прави-

тельствами принимающих стран и национальными и местными заинтересованными сторонами, 

в том числе с гражданским обществом, женскими и молодежными группами, чтобы обеспечить 

более глубокое понимание функций, обязанностей и возможностей миссий и решить проблему 

дезинформации и распространения ложной информации.  

53  Секретариат продолжает сотрудничать с региональными и субрегиональными организаци-

ями в целях развития подхода, предусматривающего сетеобразующую многосторонность. Пред-

принимались усилия, направленные на развитие партнерств на местах, при этом поддержка 

осуществлялась через контактные ячейки по вопросам мира и безопасности. Особое внимание 

по-прежнему уделялось партнерству Организации Объединенных Наций с Африканским сою-

зом, а также ускорению реализации повестки дня по вопросу о женщинах и мире и безопасно-

сти. Были предприняты дальнейшие шаги по реализации совместных приоритетных задач Орга-

низации Объединенных Наций и Европейского союза в области операций в пользу мира и регу-

лирования кризисов на период 2022–2024 годов, при этом особое внимание в рамках этого про-

цесса уделялось сотрудничеству между миссиями и операциями на местах, наращиванию потен-

циала полиции, реформированию сектора безопасности и планированию переходного периода. 

Первоочередное внимание уделялось также поддержке по вопросам политических рамок, кли-

матической безопасности и борьбе с дезинформацией и распространением ложной информации. 

54  Пересмотренная Политика в области комплексной оценки и планирования в настоящее 

время внедряется во всех структурах Организации Объединенных Наций, включая миссии по 

поддержанию мира и штаб-квартиры. 

 В марте 2023 года для специалистов по планированию миссий был проведен семинар, посвя-

щенный обмену передовыми методами и опытом, накопленным на протяжении всего цикла пла-

нирования, в том числе по практическим вопросам интеграции и стоящим перед миссиями про-

блемам. 
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 I.  55a  В целях расширения обмена информацией и содействия налаживанию партнерских отноше-

ний в области учебной подготовки и наращивания потенциала в рамках облегченного координа-

ционного механизма по-прежнему оказывается содействие налаживанию двусторонних и много-

сторонних партнерских отношений между поставщиками услуг по наращиванию потенциала и 

странами, предоставляющими воинские и полицейские контингенты.  

 Секретариат продолжает работу над онлайновой системой облегченного координационного 

механизма. 

56  После того, как на первой конференции стран Латинской Америки и Карибского бассейна по 

операциям Организации Объединенных Наций по поддержанию мира, состоявшейся в Лиме в 

сентябре 2022 года, была успешно создана Латиноамериканская и Карибская сеть сотрудниче-

ства при проведении операций по поддержанию мира (сеть по наращиванию потенциала), в 

рамках облегченного координационного механизма государствам-членам оказывается под-

держка в их усилиях по созданию еще двух региональных сетей по учебной подготовке и нар а-

щиванию потенциала в Южной и Центральной Азии и в Тихоокеанском регионе. На второй та-

кой конференции, состоявшейся в Буэнос-Айресе в сентябре 2023 года, был подписан учреди-

тельный статут Латиноамериканско-карибской сети при проведении операций по поддержанию 

мира. 

57a  Департамент оперативной поддержки в рамках своей программы трехстороннего партнер-

ства организовал в Бразилии, Индонезии, Камбодже, Кении и Уганде учебную подготовку для 

негражданского персонала из более чем 40 стран, предоставляющих воинские и полицейские 

контингенты, по инженерно-техническим вопросам; по медицинским вопросам; по вопросам 

командования, контроля, связи, компьютеров, разведки, наблюдения и рекогносцировки; и по 

вопросам технологии обеспечения безопасности лагерей. Консультации с заинтересованными 

сторонами, проведенные в первой половине 2023 года, включая проведенный в мае 2023 года 

семинар, на котором присутствовали 28 участников из 19 государств-членов, позволили выявить 

новые и не получающие достаточного внимания возможности и пробелы в области оперативной 

поддержки, что учитывается при пересмотре программы. 

58  Организация Объединенных Наций и Ассоциация государств Юго-Восточной Азии 

(АСЕАН) продолжили реализацию Плана действий по осуществлению Совместной декларации 

о всестороннем партнерстве между АСЕАН и Организацией Объединенных Наций на период 

2021–2025 годов. Департамент оперативной поддержки продолжал проводить учебную подго-

товку по инженерно-техническим аспектам деятельности по поддержанию мира для стран реги-

она, предоставляющих воинские контингенты. В декабре 2022 года АСЕАН утвердила Регио-

нальный план действий по вопросу о женщинах и мире и безопасности и приступила к его осу-

ществлению. В июле 2023 года Департамент операций в пользу мира провел на саммите 

АСЕАН брифинг по вопросу о женщинах и мире и безопасности.  

59  В докладе Генерального секретаря «Осуществление резолюций Совета Безопасности 2320 

(2016) и 2378 (2017) и соображения относительно финансирования операций Африканского со-

юза по содействию миру, санкционированных Советом Безопасности, и предоставление им ман-

датов» (S/2023/303) содержится анализ накопленного за период с 2017 года опыта по обеспече-

нию предсказуемых и устойчивых ресурсов для африканских операций в поддержку мира, при 

этом особое внимание уделяется Миссии Африканского союза в Сомали и Переходной миссии 

Африканского союза в Сомали, Объединенным силам Сахельской группы пяти и Смешанной 

операции Африканского союза — Организации Объединенных Наций в Дарфуре. 

  60a  Департамент операций в пользу мира и Департамент оперативной поддержки продолжали 

взаимодействовать с Лигой арабских государств при поддержке Отделения связи Организации 

Объединенных Наций при Лиге арабских государств. Департамент операций в пользу мира 
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 I.  активизировал усилия по наращиванию потенциала в области разоружения, демобилизации и 

реинтеграции. Департамент оперативной поддержки расширил сотрудничество с Лигой араб-

ских государств по вопросам оперативной поддержки. 

61  Данная рекомендация адресована не Секретариату. 

62  Возмещение расходов, связанных с развернутым на основании меморандума о взаимопони-

мании негражданским персоналом в составе сформированных подразделений и с принадлежа-

щим контингентам имуществом, удостоверяется в течение 90 дней после непосредственно пред-

шествующего квартала. Производство выплат по удостоверенным требованиям о возмещении 

расходов зависит от наличия денежных средств. 

63  Учебные стандарты и материалы регулярно обновляются, с тем чтобы обеспечить их увязку 

с оперативными потребностями, выводами по итогам поездок в миссии, выводами по итогам 

оценок потребностей в учебной подготовке и новыми руководящими указаниями, включая ди-

рективы, инструкции и типовые регламенты. 

64  Государства-члены по запросу предоставляют относящиеся к конкретным миссиям обнов-

ленные документы, касающиеся развертывания, проводимого странами, предоставляющими во-

инские и полицейские контингенты. Секретариат продолжает тесное сотрудничество с глобаль-

ными, региональными и национальными учебными центрами, в том числе в рамках облегчен-

ного координационного механизма. 

65  Отдел полиции продолжал координировать неофициальные обсуждения с участием стран, 

предоставляющих полицейские контингенты, по вопросам, касающимся меняющихся требова-

ний и соответствующих функций и обязанностей, и содействовать проведению таких обсужде-

ний. 

66  В ходе неофициальных брифингов для Специального комитета по операциям по поддержа-

нию мира и других субъектов, в частности для группы по стратегическому консультированию 

полиции и для стран, предоставляющих полицейские контингенты, Отдел полиции сообщал об-

новленную информацию о справедливой представленности стран, предоставляющих полицей-

ские контингенты, при развертывании полицейских подразделений Организации Объединенных 

Наций. 

68a  На шестой ежегодной конференции Африканского союза и Организации Объединенных 

Наций, состоявшейся в декабре 2022 года в Аддис-Абебе, был рассмотрен прогресс в деле осу-

ществления Совместного рамочного документа Организации Объединенных Наций и Африкан-

ского союза об укреплении партнерства в области мира и безопасности и Рамочного документа 

Африканского союза и Организации Объединенных Наций об осуществлении Повестки дня на 

период до 2063 года и Повестки дня в области устойчивого развития на период до 2030 года. 

Кроме того, регулярно проводились заседания рабочей группы Африканского союза и Организа-

ции Объединенных Наций по операциям в поддержку мира, проводимым под руководством Аф-

риканского союза, и по специальным инициативам в области безопасности.  

 Организация Объединенных Наций оказывала Африканскому союзу содействие в укрепле-

нии его потенциала по обеспечению планирования и проведения операций в поддержку мира в 

соответствии с нормами международного права прав человека и международного гуманитар-

ного права, а также применимыми стандартами поведения и дисциплины. В рамках проекта 

«Рамочный механизм Африканского союза по обеспечению соблюдения требований и подотчет-

ности», осуществляемого при поддержке Европейского союза и Секретариата, были приняты 

стратегии Африканского союза в области отбора и проверки персонала и в области защиты 

гражданского населения. 
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 I.  69  Данная рекомендация адресована не Секретариату. 

70  В докладе Генерального секретаря «Осуществление резолюций Совета Безопасности 2320 

(2016) и 2378 (2017) и соображения относительно финансирования операций Африканского со-

юза по содействию миру, санкционированных Советом Безопасности, и предоставление им ман-

датов» (S/2023/303) Совету было рекомендовано заложить основу для нового поколения опера-

ций в поддержку мира на африканском континенте под руководством Африканского союза и при 

поддержке Организации Объединенных Наций с учетом растущего внимания к вопро сам при-

нуждения к миру при обеспечении предсказуемого и устойчивого финансирования, в том числе 

за счет начисляемых Организацией Объединенных Наций взносов в каждом конкретном случае.  

71  28 ноября 2022 года Комиссия по миростроительству Организации Объединенных Наций и 

Совет мира и безопасности Африканского союза провели пятое ежегодное неофициальное кон-

сультативное совещание, посвященное вопросам климата и миростроительства. Участники со-

вещания призвали к принятию упреждающих и эффективных мер по предотвращению послед-

ствий изменения климата для мира и безопасности и подчеркнули важность наличия официаль-

ных и точных данных для разработки мер реагирования на климатические угрозы.  

72  Секретариат, действуя через Отделение Организации Объединенных Наций при Африкан-

ском союзе, продолжал оказывать поддержку в укреплении Африканских резервных сил, тесно 

сотрудничая с Африканским союзом и региональными экономическими сообществами и регио-

нальными механизмами в разработке политики, руководящих принципов и типовых регламен-

тов, создании гражданского, военного и полицейского потенциала и выполнении решений че-

тырнадцатого заседания Специализированного технического комитета Африканского союза по 

вопросам обороны, охраны и безопасности об укреплении Африканских резервных сил, вклю-

чая введение в действие Континентальной базы материально-технического обеспечения и Аф-

риканского резервного потенциала. 

  Департамент оперативной поддержки, взаимодействуя с Отделением Организации Объеди-

ненных Наций при Африканском союзе, выполнял работу по укреплению сотрудничества и 

углублению взаимопонимания по вопросам оперативной поддержки в рамках программы об-

мена знаниями и опытом. Кроме того, Департамент принял двух медицинских представителей 

из Африканского союза для ознакомления с курсом подготовки полевого младшего медицин-

ского персонала в рамках программы трехстороннего партнерства.  

73  Данная рекомендация адресована не Секретариату. 

74  Секретариат и Комиссия Африканского союза продолжают прилагать совместные усилия в 

целях укрепления совместного планирования, развертывания, управления и перехода примени-

тельно к операциям Африканского союза в пользу мира на основе осуществления принятой в  

декабре 2018 года совместной декларации о сотрудничестве в рамках операций Африканского 

союза в поддержку мира. Для составления совместного документа Африканского союза и Орга-

низации Объединенных Наций по планированию была нанята консультативная служба.  

  75a  Секретариат продолжал сотрудничать с Африканским союзом в целях активизации осу-

ществления его рамочной политики в области реформирования сектора безопасности, участво-

вал в консультациях с Африканским союзом и Всемирным банком по проекту Африканского со-

юза по укреплению потенциала в области разоружения, демобилизации и реинтеграции и про-

должал оказывать техническую поддержку в разработке стратегии Африканского союза по 

борьбе с самодельными взрывными устройствами и стратегии Африканского союза по осу-

ществлению деятельности, связанной с разминированием, а также в реализации стратегий по 

уменьшению угрозы, связанной с взрывоопасными предметами, на всей территории Африки.  
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 I.   Секретариат продолжал оказывать Африканскому союзу поддержку в области верховенства 

права. 

76  Секретариат совместно с Комиссией Африканского союза продолжал работу над осуществ-

лением Совместного рамочного документа Организации Объединенных Наций и Африканского 

союза об укреплении партнерства в области мира и безопасности, включая области деятельно-

сти, о которых говорится в совместном заявлении Генерального секретаря и Председателя Ко-

миссии Африканского союза от 6 декабря 2018 года. 

77  Совет Безопасности Организации Объединенных Наций и Совет мира и безопасности Афри-

канского союза продолжали осуществлять стратегическое партнерство для решения проблем в 

области мира и безопасности в Африке, уделяя особое внимание вопросам координации и об-

мена информацией для достижения общих целей.  

 Специальные представители и посланники Организации Объединенных Наций и их коллеги 

из Африканского союза продолжили практику проведения брифингов для, соответственно, Со-

вета мира и безопасности и Совета Безопасности по вопросам, касающимся положения дел в 

странах и в регионе, а также по тематическим вопросам.  

78  Данная рекомендация адресована не Секретариату.  

79  1 мая 2023 года Совету Безопасности был представлен доклад Генерального секретаря «Осу-

ществление резолюций Совета Безопасности 2320 (2016) и 2378 (2017) и соображения относи-

тельно финансирования операций Африканского союза по содействию миру, санкционирован-

ных Советом Безопасности, и предоставление им мандатов» (S/2023/303). 

80 См. пункт 79. 

 IV. Миростроительство и сохранение мира 

84  Проект «Переходные процессы в Организации Объединенных Наций» способствовал обес-

печению того, чтобы Организация действовала более предусмотрительно и оперативно в затро-

нутых конфликтом районах, в которых присутствуют операции в пользу мира, при этом, с уче-

том резолюции 2594 (2021) Совета Безопасности и доклада Генерального секретаря о переход-

ном периоде в операциях Организации Объединенных Наций в пользу мира (S/2022/522), суще-

ственно большее внимание уделялось вопросам полевой поддержки. Центральное место в этих 

усилиях занимали обзор и пересмотр дорожных карт Организации Объединенных Наций на пе-

реходный период. Оказываемая поддержка была ориентирована как на ранние, так и на более 

поздние этапы переходного периода и обеспечивала разработку стратегий на ранних этапах 

жизненного цикла той или иной миссии в консультации со страновой группой Организации 

Объединенных Наций, правительством принимающей страны и партнерами на местах, а также 

тесную увязку таких стратегий с общими усилиями миссий по комплексной оценке и планиро-

ванию и их учет в этом контексте. 

85  Миссии по поддержанию мира продолжали поддерживать приоритетные направления дея-

тельности правительств принимающих стран в области создания и укрепления учреждений в 

сфере верховенства права. В целях устранения коренных причин конфликтов и содействия мир-

ному урегулированию споров Многопрофильная комплексная миссия Организации Объединен-

ных Наций по стабилизации в Центральноафриканской Республике (МИНУСКА), Многопро-

фильная комплексная миссия Организации Объединенных Наций по стабилизации в Мали 

(МИНУСМА) и Миссия Организации Объединенных Наций в Южном Судане (МООНЮС) вза-

имодействовали с субъектами систем обычного права для обеспечения правосудия в отдален-

ных районах, которые зачастую недоступны для официальных учреждений, и для расширения 

сотрудничества между субъектами неформального и статутного правосудия.  

https://undocs.org/ru/A/77/19
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 I.    В пересмотренной Политике в области комплексной оценки и планирования в качестве базо-

вой общей стратегической основы определена Рамочная программа Организации Объединен-

ных Наций по сотрудничеству в области устойчивого развития. Это будет способствовать оказа-

нию национальным субъектам помощи в соответствии с их приоритетами и стратегиями и в 

тесной координации со страновыми группами Организации Объединенных Наций.  

86  Секретариат принимает к сведению эту рекомендацию и будет продолжать сотрудничать с 

миссиями в целях отслеживания любых вспышек заболеваний и применения накопленного 

опыта во время любых будущих глобальных чрезвычайных ситуаций.  

87  Деятельность Межучрежденческой целевой группы Организации Объединенных Наций по 

вопросам полицейской деятельности направлена на укрепление стратегического сотрудничества 

в качестве дополнения к деятельности механизма глобальной координации вопросов верхове н-

ства права и других форумов по координации. Механизм глобальной координации использовал 

свои возможности по созыву участников процесса обеспечения верховенства права в рамках 

всей системы Организации Объединенных Наций для организации совещаний по конкрет ным 

странам в целях обсуждения переходных процессов в Миссии Организации Объединенных 

Наций по стабилизации в Демократической Республике Конго (МООНСДРК) и МИНУСМА. 

МИНУСМА, МООНСДРК и МИНУСКА, действуя через механизм глобальной координации, 

осуществляли совместные программы по оказанию властям принимающих государств под-

держки в создании представительных, оперативных и подотчетных органов обеспечения верхо-

венства права и учреждений сектора безопасности.  

88a  После введения для потенциальных кандидатов обязательного онлайнового курса по Страте-

гическим руководящим принципам использования международных полицейских сил Отдел по-

лиции и Объединенная служба учебной подготовки совместно с государствами-членами прово-

дили работу по обеспечению более строгого соблюдения стандартов учебной подготовки перед 

развертыванием, в том числе в рамках программы по организации учебной подготовки полицей-

ских Организации Объединенных Наций. Отдел полиции по-прежнему приветствует участие 

государств-членов в реализации концепции специальных полицейских групп и их последующем 

развертывании. В настоящее время завершается работа над учебным пособием по руководству и 

управлению специальными полицейскими группами.  

 Запросы на специализированные знания в области сектора безопасности значительно воз-

росли, что послужило поводом для развертывания постоянной структуры по реформированию 

сектора безопасности. Служба по вопросам деятельности, связанной с разминированием, в ко-

ординации с Управлением по военным вопросам провела три проверки военной выучки, две по-

ездки в целях оценки и вынесения рекомендаций и два исследования потенциала армии и поли-

ции. Служба по вопросам деятельности, связанной с разминированием, взаимодействовала с се-

мью странами, предоставляющими воинские контингенты, в целях укрепления национального 

потенциала, проведения обзоров учебных программ и организации учебной подготовки.  

 Служба по вопросам правосудия и исправительных учреждений взаимодействовала со стра-

нами, предоставляющими персонал для исправительной системы, чтобы обратить особое вни-

мание на взаимосвязь между усилиями, затрагивающими правосудие, исправительные учрежде-

ния и деятельность полицейских и воинских контингентов.  

89  На основе предыдущего опыта взаимодействия с государствами-членами будет проведен 

брифинг, в том числе о работе специальных полицейских групп.  

90a  Повестка дня по вопросу о молодежи, мире и безопасности упоминается в мандатах семи 

миссий. Соответствующие стратегии и системы планирования имеются в общей сложности в 

3 миссиях, а в Центральных учреждениях и в 11 миссиях созданы механизмы координации. 

https://undocs.org/ru/A/77/19
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 I.  Операции по поддержанию мира уделяют приоритетное внимание вовлечению молодежи в по-

литические и мирные процессы. 

 Взаимодействие с местными общинами в целях укрепления доверия, поддержки механизмов 

защиты на уровне общин, устранения причин конфликта и содействия примирению и социаль-

ной сплоченности осуществлялось миссиями через их гражданские и негражданские компо-

ненты. Важнейшую роль в деле дальнейшего налаживания взаимодействия с общинами играли 

помощники по связям с населением. Например, деятельность МООНСДРК по гражданской ли-

нии сыграла решающую роль в ослаблении напряженности между внутренне перемещенными 

лицами и принимающими общинами в Итури (Демократическая Республика Конго).  

 В период 2023–2024 годов Департамент операций в пользу мира проведет обзор текущей 

практики применения базирующихся на общинном уровне подходов в поддержку местных мир-

ных инициатив и мероприятий по примирению. 

91  Данная рекомендация адресована не Секретариату. 

92  В соответствии с делегированными полномочиями миссии по поддержанию мира опреде-

ляют потребности в программной деятельности и составляют запросы на финансирование и по-

следующую отчетность в индивидуальном порядке в рамках подготовки бюджета. В бюджет 

каждой миссии включена информация о финансовых аспектах программной деятельности и те-

матических областях, а также о партнерах-исполнителях. Секретариат и миссии по поддержа-

нию мира не проводят отдельных оценок рисков в отношении программной деятельности.  

93a  Для укрепления доверия к миссиям и к мирному процессу миссии продолжали использовать 

проекты с быстрой отдачей. Согласно оценкам, прямые и косвенные выгоды от реализации про-

ектов с быстрой отдачей получили 2,6 миллиона человек, особенно в сельских районах. В 

2022/23 финансовом году было реализовано почти 400 проектов на сумму более 13 млн долл. 

США в рамках семи миссий. Большинство проектов с быстрой отдачей использовались для 

того, чтобы принести ощутимую пользу населению и позволить местным властям повысить эф-

фективность предоставления услуг, что способствовало устранению причин конфл иктов, сниже-

нию напряженности и укреплению доверия к мирному разрешению споров.  

94  Миссия Организации Объединенных Наций по проведению референдума в Западной Сахаре 

(МООНРЗС) продолжала представлять Совету Безопасности и Пятому комитету Генеральной 

Ассамблеи доклады о своих усилиях по осуществлению структурных изменений, направленных 

на адаптацию к новым условиям и изменившейся оперативной обстановке.  

 До прекращения действия своего мандата 30 июня 2023 года МИНУСМА оказывала под-

держку политическому переходу и осуществлению мирного соглашения. МИНУСМА оказала 

поддержку в разработке стратегии по стабилизации в центральной части страны, осуществле-

ние которой было начато правительством Мали в марте 2023 года. 

 МООНЮС играла вспомогательную роль в осуществлении мирного соглашения. Миссия 

имела мандат на принятие трехлетнего горизонта стратегического планирования в качестве ос-

новы для последовательной политической стратегии. МООНЮС неоднократно предупреждала о 

медленных темпах выполнения соглашения и возникающих в связи с этим политических про-

блемах и проблемах в плане безопасности. 

95  Большое внимание уделяется углублению понимания Организацией проблем переходного 

периода и укреплению партнерских связей в этом контексте, в том числе инициативам по сохра-

нению достижений в области защиты гражданского населения после завершения переходного  

процесса Организации Объединенных Наций в Демократической Республике Конго и по 
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 I.  укреплению партнерских связей с региональными организациями и международными финансо-

выми учреждениями. 

 Департамент операций в пользу мира развивает сотрудничество с региональными и субреги-

ональными структурами, такими как Организация экономического сотрудничества и развития, и 

с научно-исследовательскими учреждениями.  

 Основу для продвижения подхода к развитию, миру и безопасности в контексте переходных 

процессов обеспечивает директива Генерального секретаря по планированию для целей прора-

ботки последовательных и согласованных переходных процессов в Организации Объединенных 

Наций. 

96  Данная рекомендация адресована не Секретариату. 

97  Департамент операций в пользу мира в координации с Управлением по поддержке миростро-

ительства продолжал поддерживать стратегические партнерские отношения с Всемирным бан-

ком, в частности в условиях переходного периода в МООНСДРК. В ходе совместной миссии Де-

партамента, Управления и Всемирного банка, проведенной в феврале 2023 года, основное вни-

мание уделялось национальной Программе разоружения, демобилизации, восстановления об-

щин и стабилизации. Совместно с Всемирным банком был реализован проект по укреплению 

партнерских отношений в сфере управления сектором безопасности. 

98  Данная рекомендация адресована не Секретариату. 

99a  МООНСДРК продолжала поддерживать Рамочное соглашение о мире, безопасности и со-

трудничестве для Демократической Республики Конго и региона и осуществляла инициативы 

по сокращению масштабов насилия в общинах. 

 МИНУСКА продолжала поддерживать национальную программу по разоружению, демоби-

лизации, реинтеграции и репатриации и продолжала осуществлять программу по сокращению 

масштабов насилия в общинах, оказав поддержку в общей сложности 4321 бенефициару, в том 

числе 2203 мужчинам и 2118 женщинам, почти достигнув гендерного паритета.  

 До истечения срока действия своего мандата МИНУСМА совместно с Национальной комис-

сией по разоружению, демобилизации и реинтеграции и Всемирным банком оказала поддержку 

экспериментальному проекту по реинтеграции 900 женщин, связанных с вооруженными груп-

пами. 

 V. Эффективность деятельности и подотчетность 

103a  Миссии продолжали готовить анализы конфликтов, ситуаций, стратегий и документов по 

планированию и обновлять соответствующую информацию. Помимо оценки концепций, поли-

тических стратегий и планов миссий, миссии, выполняющие комплексные задачи, продолжали 

осуществлять оценку, планирование, реализацию и контроль совместно со своими партнерами 

из страновых групп Организации Объединенных Наций под руководством или при поддержке 

групп планирования миссий или аналогичных подразделений. В настоящее время завершается 

разработка политики в отношении групп планирования миссий. Тем не менее структуры, осу-

ществляющие деятельность по поддержанию мира, сталкиваются с проблемой ограниченности 

ресурсов для оценки и планирования.  

  В настоящее время все миссии по поддержанию мира используют Комплексную систему 

планирования и оценки результативности для регулярного проведения комплексного 

планирования в масштабе всей миссии и оценки воздействия. Несколько миссий приступили к 

разработке планов миссий, которые в значительной степени увязаны со схемой результатов, 

содержащейся в Комплексной системе. Для отслеживания прогресса в выполнении этих планов 
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 I.  можно использовать предлагаемые в Комплексной системе показатели. Миссии начали 

приводить свои таблицы, подготовленные в Комплексной системе, в соответствие с таблицами 

бюджетных показателей, ориентированных на результаты, чтобы они были в большей степени 

нацелены на оказание воздействия. 

  104  В ходе состоявшегося в мае 2023 года совещания высокого уровня, посвященного инициа-

тиве «Действия в поддержку миротворчества плюс», Секретариат обсудил показатели оценки 

работы и представил справочную информацию о комплексной системе оценки работы и подот-

четности в области поддержания мира. Эта система была пересмотрена и вместе с обновленной 

информацией об изменениях была разослана в марте 2023 года. Второй блок обновленной ин-

формации был представлен Специальному комитету по операциям по поддержанию мира в сен-

тябре 2023 года. Данные о результатах работы по-прежнему заносятся в действующую в Депар-

таменте операций в пользу мира систему управления знаниями стран, предоставляющих воин-

ские и полицейские контингенты. 

  Департамент операций в пользу мира завершает разработку основных положений в отноше-

нии признания выдающихся результатов работы.  

 В мае 2023 года Департамент по стратегии, политике и контролю в области управления ввел 

в действие основные положения в отношении учета заслуг и поощрения. Политика Организа-

ции в области управления служебной деятельностью была полностью пересмотрена, в том 

числе с участием сотрудников, при этом были подтверждены существующие меры по исправле-

нию положения в случае неудовлетворительной работы. Департамент оперативной поддержки 

продолжает проводить брифинги по вопросам неудовлетворительной работы для сотрудников 

кадровых служб. 

105  В июле 2023 года Департамент операций в пользу мира провел для Военно-штабного коми-

тета брифинг, который был посвящен методическим указаниям в отношении признания выдаю-

щихся заслуг воинских подразделений и который получил широкую поддержку со стороны Ко-

митета. Новые положения в отношении учета заслуг и поощрения и соответствующие ресурсы 

содержат справочную информацию, необходимую организациям для создания своих собствен-

ных уникальных форм учета заслуг и поощрения. 

106  Департамент операций в пользу мира разработал и ввел в действие новые стандарты резуль-

тативности военной деятельности для 10 видов воинских подразделений, включая специальные 

подразделения, чтобы Секретариат мог оценивать случаи неудовлетворительной работы воин-

ских подразделений. 

107  Решающее значение для обеспечения слаженности действий на основе общей стратегии и 

максимальной отдачи от коллективных мероприятий по-прежнему имеют комплексная деятель-

ность по оценке и планированию, а также стратегическая и оперативная интеграция. Разрабо-

таны концепции и планы миссий, которые способствуют интеграции, обеспечивают четкость в 

определении приоритетов и последовательности задач по выполнению мандата, а также служат 

основой для отслеживания эффективности и воздействия.  

  Укрепление системы подотчетности Организации, включая механизмы контроля, в полной 

мере распространяется на все миссии, включая требования, связанные с управлением рисками, 

справками о внутреннем контроле и централизованным наблюдением за осуществлением 

делегированных полномочий всеми подразделениями Секретариата.  

 В рамках Комплексной системы планирования и оценки результативности все миссии по 

поддержанию мира регулярно проводят комплексные оценки воздействия в масштабах всей 

миссии. 
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 I.  108  Все миссии по поддержанию мира используют Комплексную систему планирования и 

оценки результативности. По состоянию на 10 октября 2023 года в Систему было введено более 

35 000 единиц информации в общей сложности по 685 показателям. Всего на сегодняшний день 

проведено 57 оценок воздействия. Все миссии регулярно информируют свое руководство о ре-

зультатах оценок, включая рекомендации по оперативным корректировкам в целях улучшения 

выполнения мандата. Миссии все больше полагаются на данные и на оценки воздействия, со-

держащиеся в докладах Генерального секретаря в фактологических бюллетенях, представляе-

мых в ходе брифингов Совета Безопасности. Секретариат продолжает проводить регулярную 

учебную подготовку миссий и разрабатывает комплект учебных материалов для военных и по-

лицейских компонентов. 

109a  Основной базой данных по отслеживанию обстановки в ходе деятельности по поддержанию 

мира является платформа Геоинформационной системы обеспечения ситуационной осведомлен-

ности, которая является основным инструментом сбора данных по инцидентам и предпринимае-

мым действиям в рамках платформы Unite Aware. Департамент операций в пользу мира тесно 

сотрудничает с миссиями по поддержанию мира и группой по Геоинформационной системе в 

целях обеспечения оперативной совместимости между системами в тех случаях, когда они дуб-

лируют друг друга. 

110  В 2023 году заседания совета обслуживаемых операций по поддержанию мира не проводи-

лись. В ходе состоявшегося в мае 2023 года совещания высокого уровня, посвященного инициа-

тиве «Действия в поддержку миротворчества плюс», старшее руководство миссий провело об-

суждения с заместителями Генерального секретаря — главами Департамента операций в пользу 

мира, Департамента оперативной поддержки и Департамента по стратегии, политике и кон-

тролю в области управления. 

111  Департамент операций в пользу мира продолжает прилагать усилия по отбору контингентов, 

в отношении которых не было сделано оговорок, и работает над формализацией процедуры ана-

лиза оговорок в готовящемся к изданию руководстве Организации Объединенных Наций по во-

енным вопросам. Действует механизм периодического запроса у штабов сил обновленной ин-

формации о незаявленных оговорках. 

 В проекте типового регламента по отбору воинских подразделений также учитываются воз-

можные оговорки при отборе подразделений для развертывания.  

 Отдел полиции внимательно следит за всеми аспектами, касающимися оговорок, и в случае 

надобности принимает необходимые меры по смягчению последствий. Оговорки, которые, по 

мнению Секретариата, являются одним из элементов неудовлетворительной работы, учитыва-

ются при рассмотрении вопроса о будущем развертывании. 

112  Управление по военным вопросам периодически проводит обследования военного потенци-

ала с целью проверить способность развернутых подразделений выполнять мандат. Недостатки 

устраняются на основе планов адаптации и переформирования сил в координации с миссиями, 

Департаментом оперативной поддержки и странами, предоставляющими воинские контингенты.  

 Отдел полиции сотрудничает со странами, предоставляющими полицейские контингенты, 

в разработке планов адаптации миссий, сообразно обстоятельствам. 

  113  В августе 2023 года были опубликованы новые руководящие принципы в отношении Си-

стемы обеспечения готовности миротворческого потенциала и уровня быстрого развертывания, 

призванные усовершенствовать существующий процесс комплектования сил. Продолжаются 

поездки в целях проведения стратегической оценки и вынесения рекомендаций, проводимые в 

очном формате, задача которых состоит в том, чтобы убедиться в том, что заявки, отобранные 

для участия в процессе отбора, соответствуют всем стандартам и требованиям Организ ации 
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 I.  Объединенных Наций. В настоящее время завершается разработка нового типового регламента 

проведения поездок в целях оценки и вынесения рекомендаций. Информация обо всех недостат-

ках, касающихся миссий, была получена на основе анализа заявок, содержащихся в Системе 

обеспечения готовности миротворческого потенциала.  

  114  Департамент оперативной поддержки совместно с Управлением по военным вопросам, От-

делом полиции и миссиями продолжает проводить консультации со странами, предоставляю-

щими воинские и полицейские контингенты, и предоставлять им фактическую информацию об 

изменениях в меморандумах о взаимопонимании, обусловленных мандатами Совета Безопасно-

сти, резолюциями Генеральной Ассамблеи, задачами, предусмотренными в мандатах, и опера-

тивной обстановкой, в том числе в рамках регулярных неофициальных встреч.  

 В августе 2023 года были обновлены типовые формы заявлений о требованиях к подразделе-

ниям, используемые для поддержки комплектования стратегических сил и подготовки стр ан, 

предоставляющих воинские и полицейские контингенты, с учетом новых оперативных и техни-

ческих требований к развертыванию в рамках операций Организации Объединенных Наций. 

30 августа 2023 года было проведено очное информационное мероприятие, цель которого состо-

яла в том, чтобы разъяснить эти изменения странам, предоставляющим воинские и полицейские 

контингенты. 

 В ходе своих поездок в целях оценки и анализа работы Отдел полиции, в частности, внима-

тельно изучает меняющиеся требования и следит за внесением необходимых поправок в мемо-

рандумы о взаимопонимании и заявления о требованиях к подразделениям, в зависимости от 

обстоятельств. 

115  Когда та или иная должность становится вакантной, всем странам, предоставляющим вой-

ска, дается возможность выдвинуть подходящих кандидатов. С кандидатами на должности не-

гражданского персонала, набираемого по контракту, и ключевые должности негражданского 

персонала, набираемого на индивидуальной основе, проводятся собеседования для оценки про-

фессиональных качеств или проверочные собеседования. В целях укрепления прозрачности и 

добросовестности в состав комиссий, проводящих собеседования, входят представители соот-

ветствующих подразделений и полевых миссий. Для обеспечения своевременного набора и 

назначения персонала, набираемого на индивидуальной основе, этот процесс начинается за 

180 дней до истечения срока службы сотрудника, занимающего соответствующую должность.  

 Департамент оперативной поддержки продолжает консультировать миссии по вопросам 

найма и подтверждения квалификации медицинских работников, направляемых в полевые мис-

сии, и оказывать им поддержку в этой области. 

116  См. пункт 57 о программе трехстороннего партнерства.  

 Разрабатываемая в настоящее время онлайновая система облегченного координационного 

механизма позволит государствам-членам обмениваться информацией об учебной подготовке и 

наращивании потенциала с Департаментом операций в пользу мира и партнерами. Четвертое 

ежегодное обследование по вопросам укрепления потенциала позволило получить информацию 

об участии государств-членов в деятельности по укреплению миротворческого потенциала как в 

качестве поставщиков, так и в качестве получателей, а Департамент совместно с Учебным и 

научно-исследовательским институтом Организации Объединенных Наций провел обследова-

ние с целью получить комплексную информацию об учебных заведениях государств -членов по 

подготовке миротворцев, с тем чтобы выявить имеющийся потенциал в области учебной подго-

товки в каждом регионе. 
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 I.  117a  Отдел полиции подготовил и сформировал резерв инструкторов, которые могут быть направ-

лены в миссии на ограниченный срок для оказания помощи сформированным полицейским под-

разделениям. 

 Для внедрения нового типового регламента для военных мобильных групп учебной подго-

товки, предоставляемых государствами-членами, Департамент операций в пользу мира обра-

тился к государствам-членам с просьбой выдвинуть кандидатов для включения в реестр экспер-

тов, имеющих опыт организации учебной подготовки и/или специализацию в одной или не-

скольких из 16 областей, наиболее востребованных в миссиях. Первоначально эксперты вклю-

чаются в реестр на срок в два года. Кандидатуры экспертов или соответствующих учреждений 

были представлены четырьмя государствами-членами. 

118a  Обновленные учебные стандарты и материалы, основанные на текущих оперативных требо-

ваниях, доступны для скачивания на веб-сайте «Информационный центр по вопросам поддер-

жания мира». В них содержатся учебные материалы по конкретным должностям для различных 

категорий негражданского персонала, в том числе по специальным задачам, предусмотренным 

мандатами, таким как защита гражданского населения, защита детей, женщины и мир и без-

опасность, а также верховенство права. Текущие документы по конкретным миссиям, предна-

значенные для стран, предоставляющих воинские и полицейские контингенты, можно получить 

в Департаменте операций в пользу мира. Потребности в письменном переводе значительно пре-

вышают возможности, создаваемые благодаря добровольным взносам и оказываемой под-

держке. По состоянию на 20 августа 2023 года половина всех комплектов учебных материалов 

была переведена на французский язык, а несколько комплектов были переведены на другие 

официальные языки Организации Объединенных Наций. Переводы всех материалов загружа-

ются на веб-сайт «Информационный центр по вопросам поддержания мира» по мере их появле-

ния. 

119  Департамент операций в пользу мира работает над реализацией программы по организации 

учебной подготовки полицейских Организации Объединенных Наций, уделяя особое внимание 

партнерским отношениям в деле создания устойчивой учебной инфраструктуры для регулярных 

учебных программ по конкретным специальностям для всех заинтересованных государств -чле-

нов во всех регионах мира. Эта деятельность, осуществляемая при поддержке  государств-чле-

нов, включает в себя определение ведущих стран, которые проводят регулярную учебную под-

готовку для стран региона, предоставляющих полицейские контингенты, и имеют готовые к раз-

вертыванию мобильные группы учебной подготовки. 

120  Группа по стратегической мобилизации сил и планированию потенциала координировала 

неофициальную встречу между подразделениями Секретариата и странами, предоставляющими 

войска, для обсуждения механизмов ротации важнейших сил и средств и разрабатывает концеп-

туальную записку, посвященную этому и другим многонациональным механизмам. Секретариат 

продолжает выявлять и доводить до сведения государств-членов информацию о тенденциях в 

области жизненно важных потребностей в военном имуществе.  

  121  На основе ежеквартальных отчетов о проверке, получаемых от каждой полевой миссии, со-

ответствующие постоянные представительства письменно уведомляются о пробелах в силах и 

средствах, развернутых в соответствии с меморандумом о взаимопонимании.  

 Управление по военным вопросам в координации со штабами сил оказывает экспертную по-

мощь в ходе переговоров по меморандумам о взаимопонимании в ситуациях, когда отправка 

того или иного имущества может быть заменена отправкой альтернативного имущества или от-

ложена до тех пор, пока такое имущество не будет готово к отправке страной, предоставляющей 

воинские контингенты. Служба военного планирования проверяет и удостоверяет таблицу 
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 I.  отклонений и продолжает периодически оценивать возможности в ходе обследования военного 

потенциала. 

122  Группы Отдела полиции регулярно проводят поездки в целях оценки и анализа работы, 

чтобы обеспечить ответственное и эффективное использование принадлежащего контингентам 

имущества и выполнение поставленных перед ними задач в соответствии с заявлениями о тре-

бованиях к подразделениям и согласованными меморандумами о взаимопонимании.  

 Хотя после развертывания воинские подразделения переходят под оперативное управление 

командующего силами миссии, Управление по военным вопросам осуществляет надзор путем 

периодического обследования потенциала и поддержания связи с компонентом сил на уровне 

руководства и штабов. Выявленные пробелы в потенциале тщательно анализируются, и в соот-

ветствующие формулировки заявлений о требованиях к подразделениям вносятся необходимые  

изменения. 

123  Обязанности Секретариата, согласованные в ходе переговоров по меморандумам о взаимо-

понимании, являются частью процесса проверки принадлежащего контингентам имущества и 

составления соответствующей отчетности, а контроль за их выполнением осуществляется в 

рамках ежеквартальной системы оценки результатов работы.  

 В заявлениях о требованиях к подразделениям указывается вид основного имущества и тре-

бования к самообеспечению. Хотя подразделения оснащены всем необходимым для временно го 

функционирования в течение ограниченного периода времени, указанного в заявлениях о требо-

ваниях к подразделениям, долгосрочное развертывание вдали от постоянных баз приводит к 

возникновению опасений в отношении долгосрочной перспективы. Секретариат работает над 

определением обязанностей по обеспечению охраны, безопасности и благополучия неграждан-

ского миротворческого персонала на местах и ответственности за исполнение этих обязанно-

стей. 

124  Секретариат продолжает оказывать поддержку странам, предоставляющим воинские и поли-

цейские контингенты, в процессе сокращения численности персонала. Департамент оператив-

ной поддержки оказывал широкую поддержку и координационную помощь в связи с сокраще-

нием численности МИНУСМА, включая удаление боеприпасов с истекшим сроком годности и 

негодного имущества, принадлежащего контингентам, и репатриацию персонала и имущества.  

125  Хотя процессы отбора кандидатов, в том числе на старшие должности, регулируются внут-

ренними инструкциями Секретариата и проводятся в установленные им сроки, эти процессы 

включают несколько этапов взаимодействия между различными секциями, управлениями, а 

иногда и структурами. Секретариат вновь подчеркивает важность представления полных паке-

тов документов о выдвижении кандидатур как можно раньше, поскольку первоначальное рас-

смотрение всех выдвинутых кандидатов может быть завершено только после получения всех 

заявок.  

  В дальнейшем по окончании каждого процесса отбора государства-члены, выдвинувшие 

кандидатуры, будут информироваться о том, что их кандидат не был отобран на ту или иную 

должность. В процессе конкурсного и конфиденциального отбора учитываются многие фак-

торы, в том числе результаты собеседований, положение дел на местах, конкретные требования 

к должности и состав руководства миссии. В силу этих факторов, а также в целях сохранения 

конфиденциальности каждого кандидата причины отклонения кандидатур не сообщаются. 

126  Департамент операций в пользу мира работает над проведением обзора и рассчитывает под-

готовить его к 2024 году. 
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 I.  127a  Миссии по поддержанию мира укрепляют интерактивное взаимодействие и развивают ско-

ординированную связь с властями принимающих стран, общинами и другими ключевыми заин-

тересованными сторонами на местном и глобальном уровнях. В рамках магистральной комму-

никационной кампании под названием «Мир начинается с меня» обеспечивается связь миссий с 

заинтересованными сторонами на эмоциональном, а не на оперативном уровне, а также привле-

чение новой аудитории.  

 Была разработана новая совместная стратегическая политика в области коммуникаций, и в 

настоящее время завершается работа над политикой, касающейся офицеров по вопросам обще-

ственной информации. Приоритетной задачей является выполнение представленного Совету 

Безопасности доклада Генерального секретаря о стратегическом обзоре стратегических комму-

никаций в рамках операций Организации Объединенных Наций по поддержанию мира 

(S/2023/282), включая систематизацию процессов анализа восприятия миссий, адаптацию ком-

муникационных подходов и оценку воздействия, разработку новых коммуникационных страте-

гий, содержащих меры по борьбе с дезинформацией и распространением ложных сведений и 

прогнозированию будущих потрясений, оказание миссиям экстренной поддержки и разработку 

новых учебных комплектов для специальных представителей, глав миссий и офицеров по во-

просам общественной информации. 

128a  В соответствии с политикой по проектам с быстрой отдачей ожидается, что все компоненты 

миссии будут активно участвовать в определении и представлении предложений по проектам с 

быстрой отдачей. Практика определения потребностей в проектах с быстрой отдачей и подго-

товки предложений предполагает активное привлечение местных заинтересованных сторон как 

из гражданских, так и из негражданских компонентов. 

 Реализация проектов с быстрой отдачей обычно возлагается на местные неправительствен-

ные организации, органы власти или общественные объединения. Гражданские компоненты ча-

сто осуществляют надзор за выполнением проектов с быстрой отдачей, но редко реализуют их 

напрямую. В целях укрепления доверия особое внимание уделяется поощрению принятия от-

ветственности на местах. В некоторых случаях проекты с быстрой отдачей могут осуществ-

ляться непосредственно негражданскими компонентами. Однако сложности, связанные с закуп-

ками и цепочками поставок строительных материалов, часто затрудняют реализацию этих начи-

наний, в связи с чем предпочтение отдается привлечению местных подрядчиков.  

129a  Департамент операций в пользу мира при поддержке государств-членов проводит комплекс-

ные учения по урегулированию кризисов в полевых миссиях, уделяя особое внимание основ-

ным возможностям по урегулированию кризисов, включая, в соответствующих случаях, стихий-

ные бедствия (например, в МООНСДРК). Департамент по запросу направляет группу для про-

ведения совместно с миссиями анализа мер реагирования на кризисные ситуации и ежегодно 

организует для кризисных руководителей миссий учебный курс по вопросам руководства, инте-

грации и координации в кризисных ситуациях в полевых миссиях. Кроме того, Департамент в 

целях повышения общей готовности проводит ежегодный курс по системе обеспечения органи-

зационной жизнеспособности и оказывает миссиям поддержку в планировании действий в чрез-

вычайных ситуациях. 

130a  Временные силы Организации Объединенных Наций по обеспечению безопасности в Абьее 

(ЮНИСФА) выполняют рекомендации стратегического обзора, проведенного в 2021  году.  

 В МООНЮС концепция миссии была пересмотрена, с тем чтобы определить стратегическое 

направление деятельности миссии в соответствии с решением Совета Безопасности, содержа-

щимся в его резолюции 2567 (2021), согласно которой мандат Миссии направлен на реализацию 

рассчитанной на три года стратегической концепции для Южного Судана (2021–2024 годы). 
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 I.  131a  Все обоснованные требования о выплате компенсации в связи со смертью или потерей тру-

доспособности удостоверяются для целей выплаты возмещения в течение 90 дней после полу-

чения всех обязательных подтверждающих документов.  

 Во исполнение резолюции 76/274 Генеральной Ассамблеи Департамент оперативной под-

держки приступил к осуществлению проекта по упорядочению обработки требований о выплате 

компенсации в связи со смертью или потерей трудоспособности. Это предложение может вклю-

чать нормативные, процедурные, технологические и другие изменения.  

 Несмотря на то, что несколько лет назад Центральными учреждениями был опубликован ти-

повой протокол проведения вскрытия, государства-члены, в которых развернуты миротворцы, 

не всегда располагают достаточными возможностями для соблюдения этого типового протокола. 

По этой причине проведение вскрытий для подтверждения требований не соответствует уста-

новленным стандартам, в результате чего требования удовлетворяются в пользу заявителей, 

даже если причина смерти не связана напрямую с выполнением служебных обязанностей в рай-

оне миссии.  

 Руководство по медицинскому обеспечению полевых миссий Организации Объединенных 

Наций (2015 год) обновляется и находится на третьем этапе реализации.  

132  1 сентября 2023 года Генеральный секретарь представил Совету Безопасности доклад об 

общей эффективности операций Организации Объединенных Наций по поддержанию мира 

(S/2023/646).  

133  Обзор количества и качества пайков, предоставляемых войскам, еще не начался. Усилия по 

обеспечению прозрачным образом сбалансированного состава технических специалистов, необ-

ходимых для рабочей группы, не увенчались успехом, поскольку государства-члены проявили 

ограниченный интерес, несмотря на рассылку многочисленных сообщений и проведение офи-

циальных брифингов. Проведение обзора было включено в проектные предложения на 2024  год, 

для осуществления которых необходимо внебюджетное финансирование, но средства выделены 

не были. 

 VI. Политика 

137  Первостепенное внимание Секретариат уделяет примату политических решений, делая ак-

цент на согласованности коллективных действий в поддержку политической стратегии. 

МИНУСКА одобрила многолетнюю политическую стратегию миссии, призванную в полной 

мере использовать миротворчество в качестве политического инструмента для достижения 

устойчивого мира в Центральноафриканской Республике. МООНРЗС продолжала прилагать 

усилия по деэскалации, выступая за прекращение боевых действий, чтобы создать благоприят-

ные условия для политического процесса под руководством Личного посланника Генерального 

секретаря по Западной Сахаре. 

138  МООНСДРК, руководствуясь своей концепцией миссии и общей политической стратегией, 

содействовала реализации мирных инициатив и обеспечению социальной сплоченности в во-

сточных провинциях Демократической Республики Конго и поддерживала проекты по сокраще-

нию масштабов насилия в условиях конфликта в провинциях Северное Киву и Южное Киву, 

включая реализацию Программы разоружения, демобилизации, восстановления общин и стаби-

лизации.  

    МИНУСМА вплоть до окончания срока действия своего мандата — 30 июня — руководство-

валась принципом примата политики. Специальный представитель Генерального секретаря по 

Мали использовал свои добрые услуги, чтобы попытаться активизировать осуществление 
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 I.  мирного соглашения, и проводил политические мероприятия в поддержку политического пере-

хода, несмотря на растущие проблемы. 

  139  Департамент операций в пользу мира внедрил процесс мониторинга для отслеживания про-

гресса в реализации инициатив «Действия в поддержку миротворчества» и «Действия в под-

держку миротворчества плюс». За период с июля 2022 года были опубликованы и разосланы 

государствам-членам три доклада о проделанной работе. Координаторы в миссиях и в Цен-

тральных учреждениях отвечают за определение показателей и поддержку сбора данных, что 

позволяет выявлять пробелы в данных. Департамент работает над пересмотром набора показа-

телей, уделяя больше внимания сбору высококачественных данных и документированию ре-

зультатов. 

140a  Во всех структурах Организации Объединенных Наций, включая миссии по поддержанию 

мира, внедряется пересмотренная Политика в области комплексной оценки и планирования.  

 Что касается миссий, то планы миссии обеспечивают последовательное и скоординирован-

ное взаимодействие между компонентами, подразделениями и полевыми отделениями миссии, 

служат руководством по распределению ресурсов и оперативному планированию, обеспечивают 

условия для сотрудничества и партнерства и способствуют принятию решений старшим руко-

водством.  

 МООНРЗС расширила имеющийся потенциал в области стратегического планирования и бу-

дет задействовать новую Группу планирования миссии.  

 Выводы по итогам стратегических обзоров, независимых стратегических обзоров и/или 

стратегических оценок, санкционированных Советом Безопасности, доводятся до сведения Со-

вета. 

 В рамках Комплексной системы планирования и оценки результативности все операции по 

поддержанию мира на регулярной основе проводят комплексные оценки воздействия в масшта-

бах всей миссии. 

141  МООНРЗС продолжала представлять Совету Безопасности и Пятому комитету Генеральной 

Ассамблеи доклады о своих усилиях по расширению своих возможностей в плане осуществле-

ния более комплексной оперативной деятельности при полной координации между всеми ком-

понентами миссии. 

 Проведенный МИНУСКА анализ последствий тех или иных бюджетных решений позволил 

государствам-членам лучше понять потенциальные последствия предлагаемых сокращений 

бюджета. 

  В ходе недавних брифингов по Южному Судану было отмечено, что МООНЮС в ходе урегу-

лирования различных кризисов исчерпала свои резервы и что ей требуются дополнительные ре-

сурсы на случай одновременного возникновения нескольких кризисов. Было проведено обсле-

дование военного и полицейского потенциала. 

  Был проведен внутренний обзор МИНУСМА. Результаты анализа, рассмотренные варианты 

и предложенные Совету Безопасности рекомендации были отражены в докладе Генерального 

секретаря о внутреннем обзоре Миссии (S/2023/36). В докладе Генерального секретаря о ситуа-

ции в Мали (S/2023/402) Совету была представлена оценка прогресса, достигнутого по соответ-

ствующим параметрам, и информация о последствиях каждого из трех вариантов реорганизации 

миссии. На этапе вывода со страновой группой Организации Объединенных Наций, Отделе-

нием Организации Объединенных Наций для Западной Африки и Сахеля и правительством 

Мали проводились обсуждения по вопросам, касающимся передачи функций. Консультативный 
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 I.  комитет по административным и бюджетным вопросам и Пятый комитет были подробно инфор-

мированы о возникающих бюджетных потребностях. 

  142  В соответствии с политикой Департамента операций в пользу мира и Департамента опера-

тивной поддержки в области планирования и обзора деятельности операций по поддержанию 

мира (2017 года) государства-члены регулярно привлекаются к участию в стратегических обзо-

рах и оценках, а выводы и рекомендации регулярно доводятся до сведения Совета Безопасности 

и других государств-членов в докладах Генерального секретаря. 

143  Секретариат с удовлетворением отмечает наличие возможностей для дальнейшего взаимо-

действия между всеми заинтересованными сторонами, вовлеченными в миротворческую дея-

тельность, включая Специальный комитет по операциям по поддержанию мира и миссии на ме-

стах, и будет и далее способствовать такому взаимодействию посредством проведения вирту-

альных и очных мероприятий. 

144  МИНУСКА сотрудничала со страновой группой Организации Объединенных Наций, в част-

ности по вопросам принятия мер реагирования на возникающие региональные и трансгранич-

ные чрезвычайные ситуации.  

 МИНУСМА работала в тесной координации с региональными субъектами в деле оказания 

поддержки политическому переходу, задействуя местные комитеты по последующим мерам, а 

также в деле оказания поддержки выполнению мирного соглашения, задействуя систему между-

народного посредничества и органы по наблюдению за выполнением соглашения. Координация 

действий со страновой группой Организации Объединенных Наций на этапе вывода была 

направлена на то, чтобы обеспечить, где это возможно, передачу функций по каждому учрежде-

нию, фонду и программе Организации Объединенных Наций.  

 Заместитель Специального представителя Генерального секретаря/координатор-резидент/ 

координатор по гуманитарным вопросам МООНЮС руководит координацией действий между 

Миссией и страновой группой Организации Объединенных Наций в Южном Судане, а также 

планированием переходного периода. Все отчеты Миссии включают материалы, подготовлен-

ные страновой группой. 

 МООНРЗС по-прежнему готова возобновить поддержку программы укрепления доверия 

Управления Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по делам беженцев, ко-

торая была приостановлена с 2014 года. 

145a  Секретариат по-прежнему организовывал официальные и неофициальные обсуждения со 

странами, предоставляющими воинские и полицейские контингенты, по вопросам, связанным 

с миссиями, и задействовал их знания и опыт. 

  Отдел полиции продолжает содействовать развитию трехсторонних консультаций, в том 

числе в рамках проводимой раз в два года Конференции руководителей полицейских служб в 

рамках Организации Объединенных Наций, которая в следующий раз будет созвана в 2024 году. 

 Управление по военным вопросам в координации с Группой по стратегической мобилизации 

сил и планированию потенциала взаимодействует с государствами-членами по вопросам ком-

плектования сил. Информация о существующих и новых потребностях в потенциале распро-

страняется через Систему обеспечения готовности миротворческого потенциала, документ с из-

ложением потребностей в негражданском персонале, а также в рамках взаимодействия со стра-

нами, предоставляющими войска, на индивидуальной и коллективной основе. 
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 I.  146a  В течение этого отчетного периода МИНУСКА продолжала оптимизировать свои стратеги-

ческие партнерские отношения в поддержку мирного процесса в Центральноафриканской Рес-

публике. 

 Тесный диалог и сотрудничество между МИНУСМА, Секретариатом и странами, предостав-

ляющими воинские и полицейские контингенты, продолжались как до истечения срока действия 

мандата, так и после этого. До прекращения мандата партнерские отношения продолжались, 

прежде всего, с Алжиром и другими членами Международного посреднического комитета. 

  МООНСДРК оказывала поддержку Найробийскому процессу, осуществляемому под руко-

водством Восточноафриканского сообщества. 

 В Южном Судане политический процесс ведется под руководством Межправительственной 

организации по развитию, а в его основе лежит политический процесс, основанный на регио-

нальных реалиях. Южный Судан также был затронут конфликтами в соседних странах, и по-

следствия этого также учитываются при проводимом МООНЮС планировании действий на слу-

чай чрезвычайных ситуаций. 

147  В резолюции 2666 (2022) Совета Безопасности были уточнены стратегические приоритеты 

МООНСДРК и ее основные задачи, предусмотренные мандатом.  

 Мандат МООНЮС основан на трехлетнем горизонте стратегического планирования, при 

этом на первый план выдвинуты вопросы политики, а выполнение мандата опирается на четыре 

взаимоувязанных компонента. 

 Секретариат возобновил работу над проектом по разработке параметров для определения 

приоритетности и последовательности выполнения мандатов.  

148  Система общеорганизационного управления рисками постепенно внедрялась на разных 

уровнях в Секретариате и операциях по поддержанию мира. Департамент по стратегии, поли-

тике и контролю в области управления разработал и распространил стратегию общеорганизаци-

онного управления рисками и внутреннего контроля, а также документ, озаглавленный «Си-

стема общеорганизационного управления рисками и внутреннего контроля: пособие для руково-

дителей». 

 Все миссии по поддержанию мира провели оценку рисков, определили их приоритетность и 

выявили наиболее серьезные риски, а также внедрили процесс общеорганизационного управле-

ния рисками, который включает в себя, в частности, создание управленческой структуры и 

обеспечение функционирования специального комитета по управлению рискам и. 

 Секретариат выполнит утвержденные Генеральной Ассамблеей в ее резолюции 77/253 B ре-

комендации Комиссии ревизоров, содержащиеся в ее докладе (A/77/5 (Vol. II)) и касающиеся 

управления рисками в операциях по поддержанию мира. 

 VII. Защита 

152  Департамент операций в пользу мира координирует проводимую в масштабах всех операций 

по поддержанию мира работу по созданию концептуальной основы для раннего предупрежде-

ния в рамках деятельности по поддержанию мира, включая связь с разведкой в операциях по 

поддержанию мира, ситуационной осведомленностью, оценкой угроз и технологиями.  

153  Данная рекомендация адресована не Секретариату. 

  

https://undocs.org/ru/A/77/19
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 I.  154  Департамент операций в пользу мира оказывал миссиям по поддержанию мира поддержку в 

выполнении мандатов по защите гражданского населения, в том числе путем разработки офици-

альных методических материалов. В мае 2023 года была обнародована обновленная политика по 

защите гражданского населения в рамках деятельности по поддержанию мира, в которой мис-

сиям были предложены методические указания по принятию в рамках всей миссии комплекс-

ных, скоординированных и всеобъемлющих мер, при осуществлении которых приоритет отда-

ется индивидуальным, базирующимся на общинном уровне подходам. Департамент организовал 

для миссий виртуальное мероприятие, чтобы проинформировать их об обновлениях и основных 

элементах этой политики. Миссиям были разосланы дополнительные методические материалы 

на английском и французском языках. 

155a  Все учебные материалы по вопросам поддержания мира регулярно обновляются в соответ-

ствии с текущими рекомендациями. Конкретные учебные материалы по вопросам защиты для 

военнослужащих и полицейских включают комплексные учебные материалы по защите граж-

данских лиц для военнослужащих Организации Объединенных Наций, по защите детей для по-

лиции Организации Объединенных Наций и по защите детей для миротворцев Организации 

Объединенных Наций. Варианты действий по защите населения включены в программу обуче-

ния старшего руководства и в основные учебные материалы для подготовки перед развертыва-

нием всего персонала по поддержанию мира. Требования к учебной подготовке изложены в ру-

ководстве по обеспечению оперативной готовности. Согласно политике по обеспечению опера-

тивной готовности и повышению эффективности деятельности государства-члены перед развер-

тыванием должны проводить учения, привязанные к конкретным миссиям, и предоставлять удо-

стоверение в том, что соответствующее подразделение готово к выполнению мандата. Все мис-

сии по поддержанию мира не менее одного раза в год проводят в масштабах всей миссии учения 

по урегулированию кризисов, при этом некоторые миссии проводят такие учения чаще, в том 

числе на уровне секторов. 

  Департамент операций в пользу мира организовал для советников по защите женщин и коор-

динаторов по вопросам сексуального насилия в связи с конфликтом из негражданских компо-

нентов четырех миссий по поддержанию мира два учебных курса по предотвращению сексуаль-

ного насилия в связи с конфликтом и реагированию на него. В ходе двухмесячной поездки для 

укрепления потенциала в МООНСДРК были проведены информационно-разъяснительные и 

наставнические мероприятия. 

156a  В настоящее время Управление служб внутреннего надзора проводит оценку результатов де-

ятельности ЮНИСФА по выполнению мандата по защите гражданских лиц. Миссия была вы-

брана после проведения Управлением служб внутреннего надзора оценки рисков для определе-

ния приоритетов Секретариата в области оценки программ на 2022–2023 годы. 

 Департамент операций в пользу мира оказывает поддержку в наращивании потенциала и в 

2022–2023 годах провел подготовку инструкторов в таких областях, как защита гражданского 

населения, работа полиции с населением и разведка в операциях по поддержанию мира.  

 За отчетный период не было проведено ни одного расследования инцидентов, связанных с 

защитой гражданского населения операциями по поддержанию мира.  

157a  При осуществлении деятельности по поддержанию мира был достигнут прогресс в улучше-

нии понимания движущих сил местных конфликтов и коренных причин межобщинных кон-

фликтов. Был признан важный вклад помощников по связям с населением в ходе деятельности 

по поддержанию мира, а их использование, вероятно, будет оптимизировано благодаря готовя-

щемуся руководству по функциям помощников по связям с населением.  
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 I.    Секретариат распространил на местах инструмент для анализа местных конфликтов и 

планирования мер реагирования. В дальнейшем усилия будут направлены на оказание главам 

отделений на местах поддержки в расширении использования инструмента для анализа 

местных конфликтов и планирования мер реагирования и на подготовку кадров в миссиях для 

повышения оперативной слаженности на местном уровне. 

158a  Секретариат завершил составление реестра специалистов по пенитенциарным учреждениям 

(С-3). Операции по поддержанию мира оказывали правительствам принимающих стран под-

держку в укреплении безопасности в местах содержания под стражей и проведении стратегиче-

ских реформ исправительных учреждений для защиты гражданского населения путем создания 

более безопасных общин. В единственном оставшемся пункте защиты гражданского населения 

в Южном Судане МООНЮС обеспечивала безопасное и надежное содержание под стражей 

131 человека, подозреваемого в совершении тяжких преступлений. МООНСЦА оказала под-

держку в разработке, внедрении и применении руководства по классификации заключенных в 

целях укрепления потенциала национальной пенитенциарной системы в области оценки рисков 

и обращения с заключенными. 

159a  Департамент операций в пользу мира провел первоначальные консультации с соответствую-

щими структурами Секретариата в целях разработки концептуальной рамочной основы для ран-

него предупреждения в рамках деятельности по поддержанию мира. Для дальнейшей разра-

ботки рамочной основы будет создана рабочая группа меньшего состава, а с миссиями будут 

проведены консультации для сбора информации с мест и учета передового опыта в области ис-

пользования существующих типовых регламентов. В МООНЮС, МООНСДРК, МИНУСМА и 

МИНУСКА имеются типовые регламенты по раннему предупреждению, причем МООНСДРК в 

настоящее время проводит кабинетный обзор достигнутого прогресса в деле внедрения нового 

типового регламента по вопросам раннего предупреждения.  

 Департамент операций в пользу мира через Академию разведки для операций по поддержа-

нию мира проводит учебные курсы по вопросам раннего предупреждения и важнейшим показа-

телям, а также по разработке сценариев с учетом соответствующих факторов. В связи с увели-

чением числа нарушений прав человека МИНУСКА опубликовала внутреннюю записку по во-

просам раннего предупреждения в области прав человека, предназначенную для подразделений 

в Бакуме и Бангасу. Миссия укрепляла взаимодействие с силами национальной обороны в этом 

районе. 

160a  Департамент операций в пользу мира совместно с миссиями проводит работу по определе-

нию минимальных требований к данным об инцидентах, связанных с насилием в отношении 

гражданского населения, разработке таксономии и руководства по сбору структурированных 

данных для обеспечения ситуационной осведомленности, раннего предупреждения, комплекс-

ного анализа и оперативного планирования. Благодаря постоянному участию в работе в рамках 

Стратегии цифровизации миротворческой деятельности Организации Объединенных Наций 

было достигнуто более глубокое понимание информации, касающейся защиты гражданского 

населения, и повысилась эффективность сопряжения этих данных с платформами ситуационной 

осведомленности, включая платформу Unite Aware в МООНСЦА. 

161  Миссии, наделенные мандатами по защите гражданского населения, соблюдали требования, 

изложенные в стратегии защиты гражданских лиц в ходе операций Организации Объединенных 

Наций по поддержанию мира. После продления мандатов или в связи с существенными измене-

ниями в оперативной обстановке миссии, имеющие соответствующие мандаты, продолжали 

ежегодно пересматривать стратегии защиты гражданского населения.  
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 I.  162a  Департамент операций в пользу мира продолжал укреплять меры по минимизации вреда, 

причиняемого гражданскому населению в ходе деятельности по поддержанию мира. В период с 

15 мая по 3 июня 2023 года Департамент совершил поездку в МИНУСКА, в ходе которой в це-

лом подтвердились выводы, сделанные в докладе 2022 года, согласно которым понимание про-

блемы минимизации вреда, причиняемого гражданскому населению, является недостаточным и 

в настоящее время не учитывается в деятельности миссии. Департамент планирует провести 

совместную поездку в МООНСДРК в ноябре 2023 года. Выводы, сделанные в ходе поездок, по-

служат основой для дальнейших шагов по институционализации мер по минимизации вреда, 

причиняемого гражданскому населению.  

163  В МООНСДРК защита гражданского населения по-прежнему занимает центральное место в 

процессе планирования переходного периода, в частности в отношении четырех контрольных 

показателей, согласованных в совместном плане Организации Объединенных Наций и прави-

тельства на переходный период, и контрольных показателей, которыми система Организации 

Объединенных Наций, партнеры правительства и другие заинтересованные стороны будут руко-

водствоваться при осуществлении переходного процесса.  

164a  Как отмечается в пункте 157, операции по поддержанию мира продолжали добиваться про-

гресса в улучшении понимания движущих сил местных конфликтов и коренных причин межоб-

щинных конфликтов. 

 Департамент операций в пользу мира изучает возможности применения ориентированного 

на интересы людей подхода к использованию технологий, стремясь повысить информирован-

ность о положении дел, углубить понимание ситуации и активизировать участие населения пу-

тем выявления и оценки имеющихся технологий, которые могут способствовать более глубо-

кому пониманию проблем в области защиты, с которыми сталкиваются общины.  

165  Департамент операций в пользу мира признает важную роль полевых отделений в обеспече-

нии оперативной слаженности и разработке адаптированных к конкретным условиям мер реаги-

рования на проблемы в области защиты гражданских лиц. Одним из элементов более широких 

усилий по совершенствованию их аналитического потенциала является инструмент для анализа 

местных конфликтов и планирования мер реагирования. В 2023–2024 годах Департамент при-

ступает к реализации новой инициативы, направленной на оказание руководителям полевых от-

делений поддержки в управлении процессами анализа местных конфликтов и планирования мер 

реагирования, а также в развитии других профессиональных качеств руководителей.  

166a  Департамент операций в пользу мира продолжал оказывать миссиям по поддержанию мира 

техническую поддержку в вопросах учета внутренних аспектов в целях разработки комплекс-

ных мер по борьбе с сексуальным насилием в связи с конфликтом, содействуя обмену опытом 

между коллегами, наставничеству и документированию передовой практики.  

 Миссии по поддержанию мира продолжали тесно координировать свои действия с Канцеля-

рией Специального представителя Генерального секретаря по вопросу о сексуальном насилии 

в условиях конфликта. 

167a  Операции по поддержанию мира продолжали играть важную роль в деятельности по отсле-

живанию серьезных нарушений в отношении детей и подготовке соответствующей отчетности, 

а также по взаимодействию со сторонами конфликта. Прекращение мандата МИНУСМА повли-

яло на эффективное внедрение механизма наблюдения и отчетности в Мали.  

 Усилия по защите детей в ситуациях, связанных с конфликтом, сталкиваются с рядом про-

блем, включая дезинформацию и распространение ложной информации.  
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 I.    Департамент операций в пользу мира продолжал прилагать усилия по укреплению защиты 

детей в операциях по поддержанию мира, в том числе путем разработки, внедрения и 

распространения руководства и учебных материалов по вопросам защиты детей.  

168a  В период после последнего брифинга для Специального комитета по операциям по поддер-

жанию мира, проведенного в декабре 2022 года, была создана Академия разведки для операций 

по поддержанию мира и обнародовано руководство по геопространственной разведке в оп ера-

циях по поддержанию мира. Департамент операций в пользу мира разрабатывает дополнитель-

ные руководящие положения по технической разведке в операциях по поддержанию мира в ко-

ординации с другими заинтересованными сторонами миротворческой деятельности, включая 

Службу по вопросам деятельности, связанной с разминированием.  

 В апреле 2020 года государства-члены получили учебные материалы по военной разведке 

для операций по поддержанию мира, предназначенные для проведения учебной подготовки пе-

ред развертыванием. Департамент операций в пользу мира и государства-члены провели курсы 

подготовки инструкторов с использованием этих материалов.  

169  В Мали предпринимались усилия по четкому разграничению и разъяснению функций и обя-

занностей Миссии, Сахельской группы пяти, действующей в качестве контртеррористических 

сил, и Миссии Европейского союза по укреплению потенциала в Мали/Миссии Европейского 

союза по подготовке армии Центральноафриканской Республики на период, пока одна из этих 

сил не прекратит свою деятельность в Мали (Сахельская группа пяти и миссии Европейского 

союза) или пока не будет прекращен мандат МИНУСМА.  

  МООНСДРК продолжает опираться на многолетний опыт совместного планирования насту-

пательных операций с Вооруженными силами Демократической Республики Конго (ВСДРК). 

МООНСДРК выступала за своевременное создание эффективных механизмов координации с 

двусторонними и региональными силами, чтобы сохранить способность выполнять свой мандат, 

обеспечивая при этом охрану и безопасность своего персонала.  

170  Управление по военным вопросам периодически пересматривает концепции операций и со-

ответствующие приложения к ним, такие как заявления о требованиях к силам и правила приме-

нения вооруженной силы в случаях, когда происходят значительные изменения в оперативной 

обстановке и мандате. Правила применения вооруженной силы пересматриваются в тесной ко-

ординации с Миссией и Управлением по правовым вопросам. 

171a  Деятельность, связанная с разминированием, помогает создать условия, повышающие без-

опасность гражданского населения, в том числе путем оказания поддержки в развитии потенци-

ала властей принимающего государства. Для противодействия возникающим угрозам, связан-

ным с самодельными взрывными устройствами, необходимы комплексные подходы к укрепле-

нию национального потенциала. 

 VIII. Охрана и безопасность 

175  Секретариат и миссии по поддержанию мира разработали первоначальный набор общих ка-

тегорий инцидентов, связанных с соглашениями о статусе сил, на основе которого был разрабо-

тан механизм согласованного документирования инцидентов, связанных с соглашениями о ста-

тусе сил, с использованием Геоинформационной системы обеспечения ситуационной осведом-

ленности в качестве общей платформы для систематического документирования и анализа. Си-

стема отслеживания прошла экспериментальную проверку в четырех миротворческих миссиях 

(МООНСДРК, МИНУСКА, МООНЮС и ЮНИСФА), и в настоящее время продолжается ее 

дальнейшее внедрение. 
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 I.  176a  В декабре 2022 года Департамент операций в пользу мира провел для Специального коми-

тета по операциям по поддержанию мира брифинг о состоянии готовности руководящих доку-

ментов и возможном создании Академии разведки для операций по поддержанию мира. Впо-

следствии, в июне 2023 года, была создана Академия и опубликовано руководство по геопро-

странственной разведке в операциях по поддержанию мира. Группа по координации разведки в 

операциях по поддержанию мира разрабатывает руководящие положения по технической раз-

ведке в операциях по поддержанию мира в координации с другими заинтересованными сторо-

нами, включая Службу по вопросам деятельности, связанной с разминированием.  

177  Все руководящие документы по разведке в операциях по поддержанию мира широко до-

ступны в интернете. Департамент операций в пользу мира обеспечивает рассылку миссиям ру-

ководящих документов после их публикации и оказывает постоянную поддержку миссиям, если 

у них возникают вопросы, связанные с этими руководящими документами, или по любым дру-

гим темам, касающимися разведки в операциях по поддержанию мира, в том числе путем созда-

ния сообщества специалистов-практиков. 

178a  Департамент операций по поддержанию мира координирует проведение учений во всех мис-

сиях по поддержанию мира в целях создания концептуальной основы для раннего предупрежде-

ния в рамках деятельности по поддержанию мира, включая связь с разведкой в операциях п о 

поддержанию мира, ситуационной осведомленностью, оценкой угроз и технологиями.  

 Департамент операций в пользу мира возглавляет рабочую группу по укреплению координа-

ции разведки в операциях по поддержанию мира на местах, и одним из возможных вариантов 

решения является создание механизмов координации разведки в операциях по поддержанию 

мира на местах. Эти решения требуют дополнительного рассмотрения.  

179a  В рамках стратегии цифровизации миротворческой деятельности Организации Объединен-

ных Наций был завершен первый этап проекта по использованию технологий. Усилия были пе-

ренаправлены на реализацию проектов, которые были признаны наиболее приоритетными, 

включая проведение оценки потребностей в учебной подготовке с использованием конкретных 

технологий и централизацию средств судебно-медицинской экспертизы и анализа для борьбы 

с такими угрозами, как самодельные взрывные устройства.  

  Что касается повышения уровня ситуационной осведомленности, то в Вооруженных силах 

Организации Объединенных Наций по поддержанию мира на Кипре была завершена первая экс-

периментальная программа, которая позволила улучшить обмен информацией и управление 

данными, а также получить представление об оперативной обстановке в режиме реального вре-

мени. 

 В настоящее время разрабатываются онлайновые учебные курсы по разведке в операциях по 

поддержанию мира, которые будут предлагаться Академией разведки для операций по поддер-

жанию мира. 

180  В 2023 году во всех миссиях по поддержанию мира была внедрена политика Департамента 

операций в пользу мира по интеграции сил и средств для обороны баз. Для ее успешного осу-

ществления потребуется межсекторальная стратегия, обеспечивающая устойчивость и результа-

тивность мер, необходимых согласно ее положениям, и проведение учебной подготовки для 

обеспечения оперативной готовности персонала Организации Объединенных Наций, отвечаю-

щего за оборону баз. Департамент провел исследование практики применения этой политики в 

миссиях по поддержанию мира. 
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 I.  181  Облегченный координационный механизм продолжал взаимодействовать с государствами-

членами и национальными центрами подготовки миротворцев в целях продвижения методоло-

гии сбора информации о накопленном опыте и практических шаблонов, содержащихся в мо-

бильном приложении для обзора развертывания, собирал отзывы о его использовании, содей-

ствовал переводу этого приложения на другие официальные языки Организации Объединенных 

Наций (испанский и русский) и разработал учебный видеофильм для использования странами, 

предоставляющими воинские и полицейские контингенты, в ходе учебной подготовки перед 

развертыванием. 

182a  Департамент операций в пользу мира продолжает повышать готовность стран, предоставля-

ющих воинские и полицейские контингенты, к действиям в условиях повышенной опасности, 

регулярно организуя учебные занятия, проводя наставническую деятельность и предоставля я 

технические указания по вопросам уменьшения угрозы, создаваемой самодельными взрывными 

устройствами. Департамент завершил подготовку нового комплекта учебных материалов по за-

щите личного состава. Департамент и штабной колледж одного из государств-членов проводят 

ежегодные курсы подготовки инструкторов по командно-штабным учениям. Объединенная 

служба учебной подготовки проводит ежегодные курсы повышения квалификации для инструк-

торов миссий. В странах, предоставляющих воинские и полицейские контингенты, в р амках 

учебной подготовки перед развертыванием начинается обучение по вопросам более эффектив-

ного выполнения обязанности проявлять должную заботу. Облегченный координационный ме-

ханизм способствовал налаживанию партнерских отношений в области закупки индивид уаль-

ных аптечек первой помощи и координации деятельности учебных заведений по обучению ока-

занию первой помощи в странах, предоставляющих воинские и полицейские контингенты. В 

готовящихся к выпуску в 2024 году основных учебных материалах для подготовки перед развер-

тыванием будут содержаться самые последние положения по оказанию первой само- и взаимо-

помощи. 

183a  Департамент операций в пользу мира провел обзор 10 заявлений о требованиях к подразде-

лениям, которые в настоящее время дислоцированы или могут быть дислоцированы в трех при-

оритетных миссиях. Для оказания поддержки в проведении пяти поездок в период перед развер-

тыванием и ротацией были направлены технические эксперты в целях выявления проблем и 

укрепления потенциала контингентов. В рамках полевых программ было продолжено проведе-

ние учебной подготовки и осуществление наставнической деятельности для миротворческих 

подразделений. 

  Рабочая группа по принадлежащему контингентам имуществу провела пересмотр Руковод-

ства по имуществу, принадлежащему контингентам. Кроме того, в МООНСДРК и МИНУСКА 

были достигнуты успехи в создании потенциала судебно-медицинской экспертизы на уровне 

миссий. По-прежнему сохраняется необходимость в том, чтобы направлять сотрудников, про-

шедших подготовку по борьбе с самодельными взрывными устройствами, в качестве штабных 

офицеров на должности в штабах секторов и сил.  

 Служба по вопросам деятельности, связанной с разминированием, действующая от имени 

Департамента операций в пользу мира, вместе с Департаментом оперативной поддержки явля-

ется сопредседателем рабочей группы по уменьшению угрозы, исходящей от взрывоопасных 

боеприпасов и самодельных взрывных устройств, и работает над осуществлением положений 

доклада о независимом стратегическом обзоре мер реагирования Организации Объединенных 

Наций на угрозы, связанные со взрывоопасными боеприпасами. Консультативная группа по 

уменьшению угрозы, создаваемой самодельными взрывными устройствами, действующая в 

рамках Службы по вопросам деятельности, связанной с разминированием, инициировала прове-

дение дополнительных совещаний по конкретным миссиям, а также серию тематических 
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 I.  виртуальных презентаций, призванных содействовать обмену знаниями и передовым опытом в 

области обезвреживания самодельных взрывных устройств.  

 Отдел полиции вносит свой вклад в реализацию специального плана действий.  

  184  Департамент операций в пользу мира возглавил рабочую группу Центральных учреждений 

Организации Объединенных Наций и государств-членов по разработке стратегии по борьбе с 

самодельными взрывными устройствами для операций по поддержанию мира. Эта стратегия 

позволяет принимать согласованные и синергетические меры реагирования благодаря уделению 

первоочередного внимания укреплению существующих систем Организации Объединенных 

Наций и направлению усилий на борьбу с самодельными взрывными устройствами.  

185  Канцелярия по стратегическому партнерству в миротворческой деятельности и Управление 

по военным вопросам являются сопредседателями плана действий по повышению безопасности 

миротворцев. Эта инициатива объединяет миссии и заинтересованные стороны в Центральных 

учреждениях Организации Объединенных Наций для выявления проблем в области безопасно-

сти и передового опыта, обсуждения этих вопросов, внедрения изменений и принятия соответ-

ствующих мер. 

186a  Департамент операций в пользу мира возглавил рабочую группу Центральных учреждений 

Организации Объединенных Наций и государств-членов по разработке стратегии по борьбе с 

самодельными взрывными устройствами для операций по поддержанию мира, чтобы обеспе-

чить слаженное и синергетическое реагирование Центральных учреждений Организации Объ-

единенных Наций, миссий и стран, предоставляющих воинские и полицейские контингенты.  

 В стратегии подчеркивается, что основным принципом всех миротворческих усилий по 

борьбе с самодельными взрывными устройствами должно оставаться уменьшение угрозы. 

Управление по военным вопросам работает с полевыми миссиями в целях обеспечения того, 

чтобы они избегали предсказуемых схем сопровождения или патрулирования и, где это воз-

можно, рассматривали альтернативные методы логистической транспортировки и принимали 

непрямые меры по уменьшению угрозы. 

 Полевые миссии продолжают изучать возможности использования в миссиях возобновляе-

мых источников энергии для сокращения зависимости от нефтепродуктов при производстве 

энергии. 

187a  МИНУСКА, МИНУСМА и МООНСДРК оказывали соответствующим принимающим стра-

нам техническую помощь и поддержку в создании потенциала в целях осуществления резолю-

ции 2589 (2021) Совета Безопасности об ответственности за преступления против миротворцев. 

В то же время для оказания всесторонней помощи, необходимой принимающим странам для  вы-

полнения их обязанностей по резолюции 2589 (2021), требуется дополнительная кадровая и фи-

нансовая поддержка, в том числе путем возможного создания постоянных механизмов для про-

фильных экспертов по вопросам расследования и судебного преследования. Секретариат оказы-

вал также поддержку недавно созданной Рабочей группе государств-членов по содействию при-

влечению к ответственности за преступления против миротворцев. Кроме того, завершается ра-

бота над стратегическим планом действий по привлечению к ответственности за преступления 

против миротворцев, а база данных по вопросам привлечения к ответственности за преступле-

ния против миротворцев, предусмотренная резолюцией 2589 (2021), должна начать функциони-

рование в декабре 2023 года. 
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 I.  188  МИНУСКА, МИНУСМА и МООНСДРК назначили координаторов по вопросам осуществле-

ния резолюции 2589 (2021) Совета Безопасности об ответственности за преступления против 

миротворцев. Ожидается, что все операции по поддержанию мира, которые еще не сделали 

этого, официально назначат таких координаторов к 31 декабря 2023 года. 

189a  В Западной Сахаре МООНРЗС создала группу стратегической связи, которая, в свою оче-

редь, разработала первую коммуникационную стратегию Миссии, ориентированную на нынеш-

ние и потенциальные страны, предоставляющие воинские контингенты.  

 В Южном Судане одним из самых популярных источников информации является радиостан-

ция «Мирайя», работающая при МООНЮС и ориентированная в первую очередь на предостав-

ление точной информации о мандате Миссии, а также на борьбу с дезинформацией о работе Ор-

ганизации Объединенных Наций. 

190  Отдел охраны здоровья, техники безопасности и гигиены труда Департамента оперативной 

поддержки продолжит разработку системы отслеживания несчастных случаев, которая позволит 

оперативно уведомлять о заболеваниях, травмах и смертельных случаях. 

191a  Отдел охраны здоровья, техники безопасности и гигиены труда Департамента оперативной 

поддержки будет продолжать разрабатывать систему обеспечения безопасности и охраны труда 

и распространять ее применение на все подразделения Секретариата. 

192a  Отдел охраны здоровья, техники безопасности и гигиены труда Департамента оперативной 

поддержки готов провести для Специального комитета по операциям по поддержанию мира 

брифинг по вопросу о последствиях распространения системы управления охраной труда на не-

гражданский персонал. 

193  Управление по военным вопросам и Служба планирования миссий Департамента операций 

в пользу мира пересмотрели типовые заявления о требованиях к подразделениям и включили в 

них требование о том, чтобы координаторы по вопросам психического здоровья и благополучия 

во всех подразделениях координировали свои действия с соответствующими экспертами миссий 

в целях обеспечения стабильного благополучия дислоцированного персонала.  

194  Отдел охраны здоровья, техники безопасности и гигиены труда Департамента оперативной 

поддержки разрабатывает стратегию охраны психического здоровья негражданского персонала.  

195a  Секретариат разработал онлайновый курс по охране здоровья женщин, предназначенный для 

полевого медицинского персонала (гражданских и негражданских специалистов из стран, 

предоставляющих воинские и полицейские контингенты), чтобы повысить уровень их знаний и 

навыков в области охраны здоровья женщин и расширить их практические возможности по ока-

занию медицинских услуг и поддержки в полевых операциях с учетом гендерной специфики.  

  196a  В настоящее время проводится и, как ожидается, будет продолжаться учебная подготовка по 

принятым в Организации Объединенных Наций стандартам качества медицинского обслужива-

ния и безопасности пациентов для медицинских учреждений уровня 1 и медицинских учрежде-

ний уровня 1+ и выше. Благодаря щедрым взносам ряда государств-членов Департамент опера-

тивной поддержки в экспериментальном порядке создает для полевых миссий возможности 

применения телемедицины, позволяющие организовать видеосвязь между местом оказания пер-

вой помощи и медицинскими учреждениями уровня 1, медицинскими учреждениями уровня 1 

стран, предоставляющих воинские контингенты, и госпиталями уровней 1+, 2 или 3. Кроме 

того, Департамент разрабатывает и вводит в действие средства для проведения хирургических 

операций с использованием телемедицины, а также средства телемедицинской связи между 
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 I.  врачами общего профиля в миссиях и врачами-специалистами в Непале. Конкретная методика 

будет опробована в нескольких миссиях и в дальнейшем может быть расширена.  

  197a  В продолжение учений, проведенных в 2019 году, Секретариат провел стресс-тесты по эва-

куации пострадавших в МИНУСКА, МИНУСМА и МООНЮС и планирует провести стресс-

тест в МООНСДРК. После каждого учения группа по эвакуации пострадавших проводила ито-

говые информационные мероприятия для заинтересованных сторон в миссиях и проводила с 

миссиями совместную работу по оптимизации их типовых регламентов, чтобы улучшить коор-

динацию процесса эвакуации пострадавших и выявить пробелы в имеющихся средствах.  

  Благодаря стресс-тестам по эвакуации пострадавших были выявлены ключевые области, ко-

торые необходимо учесть при пересмотре политики в области эвакуации пострадавших. Были 

улучшены возможности миссий по эвакуации пострадавших, например посредством разработки 

и проведения курсов по использованию индивидуальных аптечек первой помощи и курсов для 

полевого младшего медицинского персонала, создания центра по эвакуации пострадавших и 

включения индивидуальных аптечек первой помощи в состав имущества, принадлежащего кон-

тингентам. Повысилась эффективность реализации подхода к управлению рисками при эвакуа-

ции пострадавших. При этом имеются неблагоприятные факторы, находящиеся вне контроля со 

стороны миссий. Секретариат продолжает сотрудничать с государствами-членами в целях оказа-

ния миссиям прямой расширенной поддержки. 

198  Доклады представляются после ротации подразделений. Ротация многих подразделений про-

изводится осенью; в этой связи ожидается, что большинство докладов будет получено во втором 

квартале 2023 года и данные будут представлены на следующем ежеквартальном заседании.  

199a  Проект в области телемедицины, осуществляемый в рамках программы трехстороннего 

партнерства, способствует расширению доступа миротворцев к медицинскому обслуживанию и 

повышению его качества благодаря использованию инновационных цифровых технологий. 

  Департамент оперативной поддержки будет продолжать оказывать поддержку персоналу Ор-

ганизации Объединенных Наций, участвующему в операциях по поддержанию мира, путем осу-

ществления постоянного эпидемиологического надзора и контроля за инфекциями, способными 

вызвать вспышку или пандемию того или иного заболевания.  

 IX. Женщины и мир и безопасность 

203a  Департамент операций в пользу мира продолжал оказывать миссиям техническую и страте-

гическую поддержку в целях обеспечения более полного учета гендерных аспектов при выпол-

нении мандатов. В целях усиления подотчетности за результаты, увязанные с гендерными ф ак-

торами, в рамках инициативы «Действия в поддержку миротворчества плюс» отслеживается 

учет соображений, касающихся женщин и мира и безопасности, а также гендерных аспектов. В 

настоящее время учет гендерных аспектов обеспечивается в большем числе рамочных механиз-

мов планирования и отчетности миссий, включая механизмы Комплексной системы планирова-

ния и оценки результативности, доклады Генерального секретаря, концепции и политические 

стратегии миссий, при этом, однако, имеется необходимость в проведении более  комплексного 

гендерного анализа.  

 Департамент операций в пользу мира и миссии продолжали налаживать конструктивные 

партнерские отношения с женскими группами гражданского общества и правительствами при-

нимающих стран. 
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 I.  204a  При осуществлении ключевых процессов планирования обеспечивается проведение гендер-

ного анализа и участие технических специалистов по гендерным вопросам. МООНСДРК рабо-

тала над тем, чтобы в совместном плане на переходный период были учтены гендерные аспекты 

и вопросы, касающиеся женщин и мира и безопасности, а в состав технической группы и тема-

тических рабочих групп, занимающихся вопросами переходного периода, входит советник по 

гендерным вопросам. На начальном этапе планирования переходного периода в Южном Судан е 

специалисты по гендерным вопросам были задействованы на уровне штаб-квартиры и миссий. 

В связи с закрытием МИНУСМА в состав основных рабочих групп были включены специали-

сты по гендерным вопросам для обеспечения плавной передачи проектов, связанных с женщ и-

нами и миром и безопасностью, и представления старшему руководству гендерного анализа по 

вопросу о последствиях вывода миссии для женщин и девочек.  

205a  Департамент операций в пользу мира продолжает обеспечивать достижение целевых показа-

телей, установленных в стратегии по обеспечению гендерного паритета в негражданских под-

разделениях, за исключением показателей, относящихся к воинским контингентам. Наиболее 

значительным было увеличение доли женщин среди негражданского персонала, набираемого на 

индивидуальной основе, по всем компонентам: в мае 2023 года эта доля составила 25,6 про-

цента.  

 Организация Объединенных Наций обеспечивала учет гендерных аспектов в процессе от-

бора кандидатов, проводила дополнительную информационно-пропагандистскую работу, укреп-

ляла мероприятия по поддержке руководящих кадров, такие как инициатива по налаживанию 

партнерских отношений между руководителями, и создавала платформы для содействия нала-

живанию связей и поддержки среди женщин. 

206a  Несмотря на достигнутый прогресс, по-прежнему сохраняются препятствия на пути задей-

ствования и обеспечения значимого участия женщин в деятельности по поддержанию мира. Де-

партамент операций в пользу мира и операции по поддержанию мира предпринимают конкрет-

ные шаги по постоянному выявлению проблем и препятствий, мешающих более активному за-

действованию женщин, что позволяет лучше понять сохраняющиеся барьеры и трудности.  

 Благодаря проведению подготовительного совещания в преддверии Совещания Организации 

Объединенных Наций на уровне министров по вопросам поддержания мира на тему «Участие 

женщин в деятельности по поддержанию мира», которое состоялось в Бангладеш в июне 

2023 года, государствам-членам была предоставлена возможность обменяться передовым опы-

том в решении этих проблем. В настоящее время Департамент операций в пользу мира готовит 

первый доклад Генерального секретаря по вопросу о положении женщин в оборонном секторе. 

Консультации, проводимые в этом контексте, дают государствам-членам возможность обме-

няться накопленным опытом и передовой практикой. Департамент регулярно взаимодействует с 

соответствующими группами друзей и с Сетью руководителей оборонных ведомств по вопросу 

о женщинах, мире и безопасности. 

 Несмотря на то, что две крупнейшие миротворческие миссии — МИНУСКА и 

МООНСДРК — возглавляют женщины, все пять операций под руководством военных возглав-

ляют мужчины.  

  207a  Департамент операций в пользу мира и миссии по поддержанию мира уделяют первостепен-

ное внимание созданию благоприятных условий для всех миротворцев, и в первую очередь для 

женщин. 

 В рамках предпринимаемых усилий по активизации деятельности Сети Организации Объ-

единенных Наций для женщин — сотрудниц исправительных учреждений Департамент в 

2023 году проводил информационные мероприятия с женщинами из числа предоставляемого 
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 I.  правительствами персонала, чтобы выявить препятствия для их участия в работе и возможности 

для более эффективного обеспечения женщин снаряжением в период их службы.  

 Расширенные механизмы поддержки, действующие через женские сети и координаторов по 

гендерным вопросам, усиливают голос женщин и оказывают консультационную помощь стар-

шему руководству.  

 Для того чтобы усилить голос женщин и представить информацию о прогрессе, достигнутом 

в деле обеспечения участия женщин в политической жизни, были задействованы стратегиче-

ские коммуникационные инициативы. В конце 2023 года были продолжены политические уси-

лия по пропаганде участия женщин, а систематическая совместная коммуникационная работа с 

Фондом Инициативы «Элси» помогла расширить охват и влияние Фонда и привлечь внимание к 

передовому опыту, касающемуся поддержки участия женщин в миротворческой деятельности.  

 Приоритетной задачей по-прежнему является улучшение условий труда и жизни миротвор-

цев, например создание отвечающих гендерным требованиям жилых помещений, санитарных 

блоков и зон отдыха. 

 Рабочая группа по принадлежащему контингентам имуществу (2023 года) утвердила более 

широкий ассортимент гендерно-ориентированных предметов, расходы на которые подлежат 

возмещению. 

208a  Инициативы Департамента операций в пользу мира по-прежнему направлены на поддержку 

полного, равноправного и значимого участия женщин из числа предоставляемых правитель-

ством сотрудников органов правосудия и исправительных учреждений в деятельности по под-

держанию мира. Женщины составляют в общей сложности 40 процентов предоставляемых пра-

вительствами сотрудников органов правосудия и исправительных учреждений. Управление по 

вопросам верховенства права и органов безопасности и Служба по вопрос ам правосудия и ис-

правительных учреждений планируют провести второй набор сотрудников исправительных 

учреждений в 2023 году, что позволит сформировать кадровый резерв женщин из числа предо-

ставляемых правительством сотрудников из различных географических районов для поддержки 

усилий по обеспечению гендерного паритета и задействованию женского персонала исправи-

тельных учреждений на различных должностях. В связи с увеличением числа женщин, занима-

ющих руководящие должности в миссиях, принимающие страны стали осуществлять более ак-

тивные инициативы по обеспечению гендерного паритета.  

209  Департамент операций в пользу мира тесно сотрудничает с Группой друзей по вопросам дея-

тельности исправительных учреждений в условиях операций в пользу мира и шведским Управ-

лением по делам пенитенциарных учреждений и условно-досрочного освобождения в вопросах 

учебной подготовки персонала исправительных учреждений Организации Объединенных Наций 

перед развертыванием в целях более эффективного содействия привлечению квалифи цирован-

ных сотрудников исправительных учреждений из числа женщин и мужчин в составе миротвор-

ческих операций по всему миру. Учебная программа, учитывающая гендерные аспекты, вклю-

чает модули по обращению с женщинами-заключенными в соответствии с международными 

стандартами, касающимися концепции учета гендерной специфики, а также предусматривает 

организацию дискуссий, посвященных особым условиям, в которых находятся женщины -заклю-

ченные. 

  210a  Миссии прилагали усилия, направленные на предотвращение насилия в отношении женщин 

во всех его формах. Патрулирование с учетом гендерных факторов, осуществляемое полицией 

Организации Объединенных Наций и Силами, способствовало удовлетворению особых потреб-

ностей женщин в защите, например в плане учета маршрутов передвижения женщин. Миссии, 

мандат которых предусматривает оказание поддержки в проведении выборов, прилагают усилия 
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 I.  для предотвращения насилия в отношении женщин во всех его формах. Для обмена накоплен-

ным опытом были организованы два вебинара, посвященные выборам. 

  211  Секретариат приступил к составлению доклада Генерального секретаря о гендерном равен-

стве и положении женщин в оборонном секторе, подготовка которого осуществляется в соответ-

ствии с рекомендацией 17 доклада Генерального секретаря о повышении эффективности ре-

формы сектора безопасности (S/2022/280), а государствам-членам было предложено предста-

вить материалы для подготовки этого доклада. 

212a  Департамент оперативной поддержки уже пятый год реализует проект «Инициатива “Элси” 

для полевых миссий», направленный на улучшение условий труда и жизни на местах путем 

проведения технического и системного анализа и обзора потребностей традиционно недо-

представленных женщин. Улучшенные стандарты проживания и рекомендации по проектирова-

нию ориентированы как на женщин, так и на мужчин. 

213  В дополнение к мероприятиям, описанным в ответах на пункт 209, Департамент операций 

в пользу мира проводил информационно-разъяснительную работу с сотрудницами из числа 

предоставляемого правительством персонала в рамках постоянных усилий по активизации дея-

тельности Сети Организации Объединенных Наций для сотрудниц исправительных учрежде-

ний, чтобы наилучшим образом выявить существующие проблемные области, препятствующие 

их участию в работе, а также возможности для более эффективного обеспечения женщин снаря-

жением в период их службы. 

214a  Советники по гендерным вопросам играют важную роль в продвижении в рамках миротвор-

ческой деятельности мандатов по вопросам, касающимся женщин и мира и безопасности. Боль-

шинство гражданских старших советников по гендерным вопросам подчиняются непосред-

ственно руководителям миссий, и это способствует тому, что при принятии решений стратеги-

ческого характера чаще учитываются приоритетные задачи, касающиеся женщин и мира и без-

опасности, а также связанные с гендерной проблематикой. Гражданские советники по гендер-

ным вопросам обеспечивают наращивание потенциала координаторов по гендерным вопросам и 

работают в тесном сотрудничестве с ними, а также с военными и полицейскими советниками по 

гендерным вопросам и их координаторами для более эффективного учета гендерных ас пектов и 

вопросов, касающихся женщин и мира и безопасности.  

215a  Премия «Первопроходец» для сотрудниц органов правосудия и исправительных учреждений 

призвана подчеркнуть и признать выдающийся вклад персонала, предоставленного правитель-

ством, в операции Организации Объединенных Наций по поддержанию мира.  

 

 a Более подробная информация размещена в онлайновом хранилище рекомендаций Специального комитета по 

операциям по поддержанию мира, URL: https://peacekeeping.un.org/ru/recommendations-of-special-committee-

peacekeeping-operations-c34. 
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