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ФОНдУЛИРОБАШ/ГЕ И ПOi,:ГO'l'O 2J{A ПРОГFААi'дЫ В ОБЛ.ЛСТИ: ПРАВ ЧЕЛО
ВЕКА. IЮ 1Г.ОРАЯ БYI1E1r · ПРЕ1ЛРИНЯ:1ГА в РЕ:ZУЛЬТ.АТЕ ПРОВЕLЕНИЯ 

• .. :ill;;(ДJ}IAPOIЯOГO ГОДА. ПРАВ ЧЕЛОI3ЕКА ДПSl ОIСАЗАНИЯ СОДЕiiст.вия 
. дЕЛУ ВСЕОБщБГО УВА.ШI-IИ: ~ И СОБШОДЕНИН ПРАВ ЧЕJiОБЕН:А И ОСНОВ
НЫХ СВОБОД l 'ЛН ВСЕ:{· , ЪЕЗ РАЗЛИЧИЯ ПО ПРИЗНАКУ РАСЫ, ЦВЕТА 
KOJ:J1Т, ПОЛ.А, ЯЗЫКА Jд РЕЛИГИИ, В ЧАСТНОСТИ: 

<I) ,д:ЕРЫ, СПОСО.SСТьУЮЩИ:i!;' РАСШИРЕНИЮ ПРАВ . :СЕНЩИ:Н В СОВРЕ- . 
:JIEHHO_,д !IИРЕ, ВКЛЮЧАЯ О ЬЪЕДИНЕННУЮ ДОJJ:ГОСРОЧНУЮ ПРО
ГF.А;К.дУ ОРГАНИ3АПИИ ОБЪЕГJ!IНЕННЫ.Х НАПГ/L1 ПО УЛУЧШЕRИЮ 
ПОЛО,:~НJ1i::1 . _;~нщин 

Проект резолюции Афганистана, 1'tpa_!-I_a, lСении, ~VIавританйи, 
. .r~Iарокко, ~,Iексики, Объединенной Лраоской Республики, •• 
Пакистана, Польшk, Туниса; Филиппин, 9инляндии, Франции, 
Чехословакии и Югославии • • 

Международная кон (jеренция по' правам чело ве ка, 

принимая во внимание, что народы Объединенных Наци~ вновь утвердили 

в Уставе веру в основные · Iipa:зa человека, · в достоинство и ценность . чело
вечес~о~ ли~ности, в равноправие му~чин · и ~енщин, 

о6еспокоен~ая тем, что вопреки ·Уставj орг~ниэации Объедин~нных 

Наций, Bce r~ '.' _;~ 1 Декларации · прав · чело:~:зека, r:1еждународным пактс1м . о пра-
. . ~. . .. .. . 

вах _человека и другим ан:там Организации Объединенных Наций и спец:иали-

з~рованных у~реждениn и несмотря на прогресс, достигнутым n вопр9се ра

венства n правах, ~родолжае т иметь место значительная дискриминац~я 

Е отношении женщин в политическоt, правово~, экономическо~ и социаль

ной областях и что конвенции, принятые Ор;ганиэ ацией Объединенных J{аций 

в этих областях , не были ратифицированы многими государствами-членами, 
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будучи убежд~на, .что полное и всестороннее развитие страI.-{ы;, б~агосо-
стояние населения . всего мира и дело мира требуют максималъного участия 

как му:жчин, тз.к и женщин во всех областях; 

полагая, что для более эффектиigdго соц~а~ьного ~ экономического раз

вития разработка и выполнение национальных планов развития требуют активного 

участия женщин на всех уровнях; 

считая, что дискриминация в отношении женщин несовместима с челове

ческим достоинством и с - благосостоянием семьи и общества, . препятствует 

их участию, наравне с мужчинами, в политической, социальной , · экономичес

ко й и культурной· жизни своих стран И является !"!омехойполно му развитию по

тенциальных возможностей женщин на службе своим странам и ·челове·честву; 

считая, что колониализм, _ апартеид и расовая дискриминация в районах, 

где они продолжают суще'ствовать, усугубляют несправедливость, от . которой 

страдают женщины1 · 

принимая во внимание огромны i-1 вклад, которы й вносят женщины в социаль

ную, поли_тическую, экономическую и культурную жизнь, и ту роль, которую они 
. •• .• . -·-·· .. ... ,. •• -

играют в семье, ' в . ·ьt,q,бенности в i{осrtи:тании детей; · . 
с.читая ·, · •• ч:то • не66ходи·мо : ;б еспе~ить:i . ~сеоб~ееэа~о.нодатёльное И , -ф~К}'Иn 

. . -~ • • • •• • • .• . . . • · - ·-- · ' . • ,:: • ! : 

ческое признание принципа равноправи:я · мужчин и женщин;-

I. настоятельно призы·вает госудз.рств(Э.:-:-Ч.лекы. Органиэ(Э.~_ии (:бъединенных 

Наций и специализированные учреждения и их народы соблюдать У_ста~- и Всеоб-
. . . . . . . -~- . . . 

щу10 декларацию прав человека с тем, чтобы обеспечить равнопраiие му~счин, 
и женщин и ликвидиров~ть дискриминацию в отноше нии женщи~ в сqотвеrствии 

с Декларацие й · · о ликвидации дискриминации в отношении женщин; 
; • ; ! 

2. предлагает правительствам государств~членов Организ э.цииОбъ~д~-:-

ненных Наци~и специ9.лиэированным учреждениям выработать и осуществить,в 

сотрудничест. ве с национальными комиссиями п·о положению женщин или ана- . 

логичными органами и соответствующими добровольными организациями., долго:

срочные программы улучшения положения: · женщин в рамках национальных . плщюв 

развития, где таковые сущ ествуют; 
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3. Предлагает с этой целью прилагат~ все усилия к тому, чтобы 

а) ознакомить каждого человека с правами и обязанностями 

женщин,как они определены в соответствующих международных актах; 

Ь) ратифицировiть следующие конвенции, принятые под эгидой 

Организации Объедине}{НЫХ Наций и специализированных учрехщений: 

i) Кою~енцию о борьбе с торговлей людьми и с эксплуатацией 

проституции третьими лицами, 1949 
ii) Конвенцию о политических правах женщин, 1952 

iii) Конвенцию о гражданстве замужних женщин, . 1957 
iv) Конвенцию о согласии на вступление в бра~, брачном 

во зрасте и регистрации браков, 1962 
v) Конвенцию ШОТ о .равной плате за равный труд трудяЩихС?я 

мужчи~ и женщин, 1951 
vi) Кон~енцию 1958 года Международно:vl организации труда о 

дискриминации(~ области труда и занятий), 
vii) Конвенцию ЮНЕСКО 1960 года против дискриминации в об

ласти образования; 

с) обеспечить законодательны~и и иными соответствующими мерами 

осуществление принципов, содер,кащихся в вышеуказанных конвенциях и в 
. . ~ . • . 

декларации о ликвидации дискриминации в отношении женщин; 
. . . 

d) создать в соответствии с резолющией 961 F (XXXYI) Эконо-

м иче~кого и Соц~альноrо Совета национальные комйс6ии по положению ~ен
щин или подобные органы, если они еще не сделали этого; 

е) разработат~:, програмiдЫ использования и развития людских ресур

сов и общественного обслуживания, через которые женщины могут внести 

свой вклад в национальное развитие; 

f) создать там, где это необходимо, кадры работников социаль

но-бытового обслуживания из числа женщин; 
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g) способствовать осуществлению программ в области образования, со

здавая особые условv~Я там, где это необходимо, чтобы обеспечить полную 

посещаемость девушек и женщин, принимая во внимание существующие .потреб

ности I3 грамотных J!ЮДЯХ и другие нужды и используя все средства передачи 

информации; включая соответствующие массовые средства; 

h) способстnова~ь ~Sзвиi~~ программ и средств професс~ональной ориен

тации в целях облегчения профессиональной подготовки на всех уровнях для 

обеспечения полного уч<1стия женщин n э1иноrviической жизни своих стран; 

i) разработать программы в области обрэ. :эо·вания для юношей и девушек, 
а таюхе для мухчин и женщин, готовить их к ответстnенности; возлагаемой 

на них в с вяз и с · семейной жизнью и планированием семь и; 

j) способствовать назначен:vпо женщин . на · ответственные посты в обществе; 

4-. просит Генеральную Ассамблею предложить правител1;,стnам государств

членов направлять свои национальные долгосрочные программы улучшения по

ложения женщин КQмисс:ии по положению женщин для :изуtrения и обмена опытом, 

а также ежегодно прецставлять докiiад о проделаннойраоотс; 
. . . 

5. просит Организацию Объединенных Наций и соответствующие спциали-

з ированные учреждения: 
.·, 

а) поддерживать посредством соответствующей технической помощи на-

циональные долгосрочные программы улучшения положения женщин; 

ь) соответствующим образом пересмотреть сво _и бюджетные ассигнования 

с целью удовлетворения потребностей национо.льных долгосрочнь~х программ 
. . .. . . 

улучlll_ения положения женщин, в особенности в ро.звивающихся· странах; 
- ' • . 
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с) рекомендовать Комиссии по положению женщин уделить в ~воей про

грамме работы первоочередное внимание изучению проблем, связанных с об

разованием женщин и их вкладам в экономическое и социальное развитие 

своих стран ; 
d) рекомендовать Комиссии по положению женщин р~ссмотреть вопрос о 

разработке проектов конвенций о положении ~енщин в семейном праве и 

других разделах частного пр~ва, а также в друrих: облэ.стях..,_ где существу-

ет дискриминация и где до сих пор нет конвенций ; 

е) способствовать исследованиям, которые будут проводиться экспер

тз.ми, по вопросу о взглядах и нормах в различных обществах, которые ска

зываются на улучшение положения женщин и на развитии их равноправия с 

мужчинами ; 

~ рекомендовать Комиссии по положению женщин пересмотреть и принять 

программу и методы работы в целях удовлетворения потребностей женщин в 

современном мире. 




