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MJ<r.llCIDJ!S DE TRAVAIL DU CONSZIL DE _Tlll!EL1t . _ l:-G-1-~-_ ___, 
~ª;pJ?Ort prélh1inaire d~ C01úi té el.es r.nqthod:os de 'triwaü 

Intro<inctfon • • 

l. Conforwément a ·la ·réúol iit'ion 432 (V ) d~ • 1 •AE:serublée e;ánérale , ·1e 

Conseii a c1.mst:l tué , a ·sa 347em~ séánce ,· w:i. cnuút'é 'c6lilpoe~~ cies rcprésentants 

·des· 'Etats'- Unis • d tf,UJérique ·et de 'i 1Trak et · chn:rgá de !'Úigor et· d e :présenter, 

au c'oui.s de l a neu'vi?.fü1e :session; · un·ro.p:port préll.ni naire sur l es fuéthodw de 

travail , :pratiques et procédures 'du ·conooil en· vue de for111uler dos recollll:anda-

tions· que l e Conseil étudié:ra ·u sa ·d1:x·H,u,e oeesion. , • • •• •• 

2 . Le Cowité a teriu trole ·séa11ces au cours desqucll es il a procédé a un 

exa1.11en ·préliwinuirt:1 dos 'r,r~éédw:"-es / ·pra.'tiquc~ et ~éthode'a de travail du Oonseil. 
. . ' 

Mesures dé.1~ prisea par le ·conseÚ ~n c:r.:écution di:, r~~ol uÚon~ de 
l'Asseillblée genérale 

3. •. Le Cól:Lité a constaté que le Consen··0.vait dé jct pris den 1.úc~surP.S en ce 

qui · concerne l ea recou:liiai1da.tions ·de' l 'Assoi,,blée ·aén6rale touchflnt 11 e:xercice de 

certaines de ces fonct ions. Il a. noté .:quo le Conseil , aya.nt exawine· la résolu

tion 43~ (V) de l'Assou,blée cénérale~ avait décid6 qua , dans Ges futura rapportB 

a _l 'Assetiiblée généra],e , tl pr.ésenter~it dans ~os t.H:,ctions disti nctes-: un e:cposé 

cowpl et Q.0 la si tuatipp., de . ch_a41:1e T~rp:1. t ,oi.~.e . ~?µs . _ti~telle de.ns len dowaines po-. . . 
litique, , économi que, . social ~t. d<,'J l ' i~_stru.c:t;ion, en tf:nant cowpte des ra.pports . . . . . . • 

des Missions de visite,, des pétitions et_ du rappo1~:t, annnel sur l e Torritoire, et 

f~r~i't figurer d.ans· ch~cune .do ~es ~ectio~ 1 ses observat:l t;ns , c·oncl~aion~ et 

iec-~dations~ celles de ses mewbros, ies reccwmandations ant~rieu~es du Con

seil et de l 'Asserublée gónéral e , a!nsi qu ' un ra ppc,rt su.1· lour 1,ds0 en oeu.vrc. 

Le Colllité a noté en outro qu ' en ce qui concerne la r ósolution 454 (V) do l 'As

se1nbl ée génér ale , r0lati ve v, 1 1 or eo.nisaticn et ame 1üóthodes de fonctior,ne1;1ent 
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dec Miscions de visite, le Conse:il o.vait décidé de se conformer ~ux p~incipes 

énoncés dans ladite résolution et_~e-tenir éompte des observations et sÚggesti; 

contenue e do.na le rapport du Comité créé pour étudier cette question ( dOCUlile:1~ . 

T/L.126/Rev.l). De plus, le _Comité a noté que l_a :r;ésolution 435.(V) de l'Asseni. 

blée générale relative a 1 1 examen des pétitions était actuellement examinée. 

par le Comité ad hoJ:_ pour les pétitions, qui avait été chargé par le Conseil 

de présenter toutes recommandationo utiles en vue d'a.méliorer la procédure 
applicable aux pétitions. 

C. Autres mesures prises par -le Con~eil ~bur moclif-ier ses méthodes. de .!!Evai~ 

4. -Le Comité a constaté qu'a la présente session et aux sessions précé

dentes, le Conseil a pris certa.ines décisions qui ont eu pour effet _d~ modifie1 

ses méthodes de travail et d'aníéliorer sa procédure 

·a) Le Conseil a suspendu 1 1application a.e l'nrticle 72 de son 

reglement intérieur et a pr.ié les Autorités -chargée's ·de l'administration 

des Territoires africnins sous tuteile de ·présenter leurs rapports 

annuele pour· l 'année 1950 le 15 mái 1951 a.u plus tard, et a -décidé • 

d 1examiner a en sesaion· d 1été de 1951 {neuvieme sessión) la situation 

existant dans ces Territoires, ainsi que lee rapports annuels pour 

1949 et 1950, Le Conseil a. eneuite.décidé d 1e>eaminer asa huitier

session les rapports sur tous les Territoires sous tutell~ ~u Pac: 

pour l'annéc 1949-50, L'effet de cea décieiona a óté que ·1e Conaei 

pu e:rnminer les derniers ra.pports ánnuels sur les Territoires· sous 

tutelle au cours de sessions commen~ant seulement cinq ou· six mois 

apres la fin de la période visée dana ces rapports, au líeu de onze 

ou dÓu·ze mois conune ~' étai t le ·cae jusqu' a.lora, • 

b) Le Conseil a déc~dé, a titre.de procédure réguliere, d'examiner 

le rapp_ort d·' une Mi.ssion de vis:i,te sur un Territoi~e .sous. tutelle . . . • . . . . . ~ ~ . 
au moment _ de 1 1 examen du dernier rap:¡;iort annuel sur ce Terrítoire • . 

e) Le Conseil a décidé, a. titre pr·ovisoire, d.'examiner les péti-tions 

concernant un Terr.i toire sous tute lle donné lors de l' examen du. dernier 

ra.pport annuel. 
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· Propositions du Comité de6 xoothodes Je travail .. . . . . 

. . ; . ~ . . . . 

J 
5.. Le Comité a examiné quelles nouvelle~· mesures ·1~ IJonseil pourrait 

rendre pour. amél1orer s·~s -.~~tbodes de -:~ravail.. 11 r~pmmande au Coneeil 
'.adopter les. :propositi.ona _suivantes : ·¡ 

a) 
. . 

Propoaitions concernant la distribution des raworts annuels 
Le Comité recommande ·: • , • 

• 1) D." i~vi ter lee Au.tol'i tés· .chargées de l 'administration a 
remettre .au pecrétaire général, le premier mai au plus tard 
pour les rapports annuels qui ~oivept €tre examinés a la 
session d 'été du Conseil et le 15.décembre au plus tard pour 

-l es rapports annuels qui doivent· €tre -exeminée a la session 
d'hiver, 75 exemplaires de leur rapport annuel sur le 
Territoire en question; un eertain nombre de ces exemplaires 
~e_ront . tranamia immédiate.~ent par le. Secrétaire général au 
repr.éee.ntant .de. chaque inembre du Coneeil au siege des 
Matio_ns Unie13, suJvant • 1e_s • delll8.J'.ldes qu' il aura présentées 

. 11) 

iii) 

a cet effet. • • . • ' • .. . ' 

-~'1nv1ter le~ Autor1tés chargéea de l'administration a 
' envoyer· directement, .~n ~me temps, un·certain nombre 
' d'exempla1r,es suppiémentaire~ du rapport annuel on question 

• au représentani de chacun ~ee.membres du Conseil au aiege 
. de l 10rganieat1op. . • • • 

.D'i~vi~er ·i ~s· ¡ utori~~s ch;r;é~s d1afuninistrat1o~ a remettre 
au Secrétaire général, si elles ne 1 1ont pas fait lora de 
1 1envo1 des 75 exemplaires viséa au paragraphe i) ci-dessus, 
les 325· exemplaires restante de chaiue r apport annuel en 
question, le premier ·aoat au plus tard pour les rapports 

.. annuels qui doivent étre ·éxaminés a la session ~•été et le 
.:.· •. J)rem:i.er février au plus tárd pour les rapports qui doivent 

:é'tre examinés a la session d 1hiver. De l 1avis du Comité 
-il:est easentiel que les ·dates énoncées 'ci-dessus soient 

. .. scrupuleusement respectées afin de faciliter -les travaux 
pr.éparat oires indi~pensables, a un examen utile des rapports 

. annuelé. · · , 

_Propoaitions concernánt l'~élioration des méthodeá de t ravail 

du Conseil .en ce qui concerne 1 1interrogatoire des représentants 

s;péciaux 

Le Comité recomrnande 

i) D11nviter instamment t oue les membres du Conseil a dépoeer 
par écrit leurs queetions portant sur les rapports annuela, 
notamment les questions demandant des renseignements d' ordre 
concret ou statistique, ou celles qui exigent des renee1-
gnements comp],émentaires de l'Autorité chargée de l'adm.1n1s
tration ou de 1 1Administrat1on des Territoires mémes; 
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ii) 

111) 

iv) • 

vi) 

De pr ier le. Secrótaire générai, quancÍ lr Í,rejJ~e avaht chal. 
session l'emploi du temps de cette seesion, d'indiquer lee ' 
délais~limitee pour le dépot des questions écrites pour 
chacun dee rapporte annuels; ces délais. devront-,· de préfér~nce . 
itre f ixéa une semaine au moins avant que .le Conseil . 
n'aborde l'examen du r apport annuel visé par les questions¡ 
Le Comi té tient a souligner l' importance qu_1 11 attache e. 
un respec_t sc~puleux . de cet. :emploi du temps; 

D'inviter chacune des Autorités administrantes 1ntéressées 
a répondre aux _questtons écrites, soit par écrit avant 
l 'examen du r appor·t 1·nté,ressé¡ soit oralement l orsque l e 
Coneeil a.borde _1 1 examen _de cnacun~ des ~ections principales 
du rapport; • 

De d~etribuer-lee q~estions écrites et lee réponses ecrites/ 
comme documenta du Conseil; · 1 • 

. . ) 
Dans 1~ cae de _questione oralea, d '1nv1ter 1nstamment les 
niembres du Conseil a se lim.iter a dea queetions de politique 
~~nérale ou d '.1nterpréta1·1on d~s fa1ts, ou encere a des 
demandes de précisione euppl émentaires touchant des questione 
écrites déja .'poséeo; • 

D'inv1ter 1n~t-nt. ie·e ~mbres du Conseil e. limiter leure 
commentairee ·ou observations áux déclarations :finales qu 1ils 
font ·au sujet · ·de chaque; rapport annuel. 

e) Propoaitions concernant lee ' modifications a.apporte~ su r eglement 
.. ,.. 'intéti'eur : : ·• • 

. -
Le .comi~é recornmande au Conseil: 

·1) •• De prier le Se'crétaire général de rédiger les amendement s 
• qu "1i lu~ paraftrai.t- n~cesaair·e d 'appqi::ter au r eglement 
·1nt~rieui- du c.onee~l. pour . rendre ce reglement conforme 
ame prati'que~.· et, aux méthode~ de trava1l du Conseil; 

,· .. · 1i) . De pri~r l.e Secr~tair e général de ·tra.nsmettre led.it projet 
d'ru:1endements a -chacun des membres du Conseil avant la 
dixieme cesaion, -'.pour • que les meinbres ··puissent présenter au 
Conseil leure observations a ce sujc t; 

iii) De suspendre 1 1appl1cation de ,l 'article .72 jusqu'a l'éta 
blieaement du texte revise déf-1n1t1f _du _reglem~nt intérie• 




